
PREDLOG 
 

Na osnovu člana 61 st. 1 i 2 Zakona o državnim službenicima i namještenicima 
(„Službeni list CG“, br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od ____ 
2024. godine, donijela  

 
R J E Š E NJ E 

O ODREĐIVANJU VRŠITELJKE DUŽNOSTI GENERALNE DIREKTORICE  
DIREKTORATA ZA IPA FONDOVE I DRUGE MEĐUNARODNE IZVORE 
FINANSIRANJA U MINISTARSTVU RADA I SOCIJALNOG STARANJA 

 
 

1. Za vršiteljku dužnosti generalne direktorice Direktorata za IPA fondove i druge 
međunarodne izvore finansiranja u Ministarstvu rada i socijalnog staranja 
određuje se KANA TOMAŠEVIĆ, diplomirana ekonomistkinja, do postavljenja 
generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduže do šest 
mjeseci. 

2. Dispozitiv ovog rješenja objaviće se u „Službenom listu Crne Gore“. 
 

 O b r a z l o ž e nj e 
 

Ministarka rada i socijalnog staranja je, na osnovu člana 61 Zakona o državnim 
službenicima i namještenicima, podnijela predlog da Vlada Crne Gore odredi Kanu 
Tomašević, diplomiranu ekonomistkinju, za vršiteljku dužnosti generalne direktorice 
Direktorata za IPA fondove i druge međunarodne izvore finansiranja u Ministarstvu 
rada i socijalnog staranja, do postavljenja generalnog/e direktora/ice u skladu sa 
zakonom, a najduže do šest mjeseci. U obrazloženju predloga je navela sljedeće: 
„Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br. 01-011/24-
30/8 od 28. februara 2024. godine pod rednim brojem 94 sistematizovano je radno 
mjesto generalni/a direktor/ica Direktorata za IPA fondove i druge međunarodne izvore 
finansiranja. Za ovo radno mjesto propisani su sljedeći uslovi: VII1 nivo kvalifikacije 
obrazovanja, fakultet iz oblasti društvenih, humanističkih, tehničko-tehnoloških ili 
prirodnih nauka, najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovođenja ili 
pet godina radnog iskustva, poznavanje engleskog jezika C1 nivo, položen stručni ispit 
za rad u državnim organima. Kako je predmetno radno mjesto upražnjeno, ukazala se 
potreba za određivanjem vršioca dužnosti istog, a naročito uzimajući u obzir radno 
iskustvo imenovane. Predložena kandidatkinja posjeduje višegodišnje radno iskustvo 
iz oblasti EU fondova i finansiranja projekata. U periodu od 2012. do 2013. godine bila 
je menadžer za ugovaranje i obavljala poslove koji se odnose na: izradu i ažuriranje 
plana nabavke; pripremu i kontrolu tenderske dokumentacije; učešće u sprovođenju 
tenderskih procedura u skladu sa propisima EU; učešće u komisijama za ocjenu 
ponuda u svojstvu člana bez prava glasa (predsjedavajućeg ili sekretara). U periodu 
od 2013. do 2016. godine u Ministarstvu finansija obavljala poslove FLC kontrolor za 
transnacionalne programe (MED, SEE, IPA Adriatic). U periodu od 2016. do 2017. 
godine bila je radno angažovana u Ministarstvu finansija kao načelnica Direkcije za 
kontrolu kvaliteta. Od 2017. godine obavlja poslove načelnice Direkcije za prvi nivo 
kontrole a koji se odnose na rukovođenje i kooordinaciju radom Direkcije i odlučivanje 
o najsloženijim stručnim pitanjima koja se tiču provjere prihvatljivosti troškova u okviru 
svih 7 programa koji se implementiraju po principu podijeljenog upravljanja (shared 
management) u kojima Crna Gora učestvuje (trilateralni programi Hrvatska - BiH - Crna 
Gora i Južni Jadran i transnacionalni programi Euro-MED, Dunavski, Adrion, Urbact IV 
i Interreg Europe); obavljanje poslova koji se odnose na kontrolu sprovođenja 
procedura u vezi sa programskim pravilima prvog nivoa kontrole, sprovođenje 
programskih revizija sistema i operacija, kao i FLC Quality Review procedura; 
sprovođenje aktivnosti na dobijanju tehničke podrške od strane EU za rad Direkcije; 



učestvovanje u radu na programskim dokumentima; provjera svakog dokumenta, 
dostavljenog od strane službenika Direkcije za prvi nivo kontrole, prije njegovog 
dostavljanja generalnom direktoru. Član 61 stav 1, 2 i 3 Zakona o državnim 
službenicima i namještenicima, propisuje da u slučaju prestanka mandata starješini 
organa uprave odnosno službe ili licu koje vrši poslove visokog rukovodnog kadra 
može se odrediti vršilac dužnosti do imenovanja odnosno postavljenja u skladu sa 
zakonom, a najduže do šest mjeseci. Vršioca dužnosti određuje organ nadležan za 
imenovanje odnosno postavljenje starješine organa uprave odnosno službe ili lica koja 
vrše poslove visokog rukovodnog kadra. Za vršioca dužnosti odrediće se državni 
službenik iz organa državne uprave odnosno službe ili pravnog lica iz člana 3 stav 2 
ovog zakona u kojem se određuje vršilac dužnosti, ili lice van organa državne uprave 
odnosno službe ili pravnog lica iz člana 3 stav 2 ovog zakona u kojem se određuje 
vršilac dužnosti, koji ispunjava uslove propisane za starješinu organa uprave, odnosno 
službe ili za radno mjesto visokog rukovodnog kadra za koje se određuje. Imajući u 
vidu navedeno, kao i stručne reference predložene službenice, koja ispunjava uslove 
predviđene Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, kao i 
njeno dosadašnje iskustvo, predlažem da Vlada Crne Gore, odredi Kanu Tomašević 
za vršiteljku dužnosti generalne direktorice Direktorata za IPA fondove i druge 
međunarodne izvore finansiranja.” 

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade 
nadležno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrješenja iz nadležnosti 
Vlade, razmotrila navedeni predlog ministarke rada i socijalnog staranja i, imajući u 
vidu činjenicu da je navedeno radno mjesto upražnjeno i da je za njegovu popunu 
neophodno sprovesti zakonom propisani postupak po javnom konkursu, podnijela 
Vladi predlog da za vršiteljku dužnosti generalne direktorice Direktorata za IPA 
fondove i druge međunarodne izvore finansiranja u Ministarstvu rada i socijalnog 
staranja odredi Kanu Tomašević, diplomiranu ekonomistkinju, do postavljenja 
generalnog direktora ovog direktorata u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci. 

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rješenja Komisije za 
kadrovska i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlašćenjima iz člana 61 stav 2 
Zakona o državnim službenicima i namještenicima, donijela Rješenje o određivanju 
vršiteljke dužnosti generalne direktorice Direktorata za IPA fondove i druge 
međunarodne izvore finansiranja u Ministarstvu rada i socijalnog staranja Kane 
Tomašević, diplomirane ekonomistkinje, do postavljenja generalnog direktora ovog 
direktorata u skladu sa zakonom, a najduže do šest mjeseci. 

Na osnovu izloženog, riješeno je kao u dispozitivu. 
 
UPUTSTVO O PRAVNOJ ZAŠTITI: Protiv ovog rješenja žalba nije dopuštena, već se 
može tužbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 
dana od dana prijema rješenja. 
 
Broj:  
Podgorica, ____  2024. godine 
 

                                             VLADA CRNE GORE 
 

                                                                                      PREDSJEDNIK 
                                                                                      mr Milojko Spajić 
 

 

 


