Na osnovu Clana 2 stav 1 tacka 6 | Clan 24 stav 1 i 5 Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17 i 42/17) i Clana 24 Statuta DOO +Autobuska
stanica“ Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi", br. 20/17
od 05.05.2017), Odbor direktora na sjednici odrzanoj dana
12.09.2017. godine donio je

ODLUKU
(0]
zaradama zaposlenih u DOO »Autobuska stanica“ Tivat
Clan 1

Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u
preduze¢u DOO ,Autobuska stanica® Tivat (u daliem tekstu
Drustvo), dodatak za obavljanje poslova i druga pitanja od znacCaja za
ostvarivanje ovih prava u skladu sa zakonom kojim se ureduju
zarade zaposlenih u javhom sektoru.

Clan 2

Svi izrazi upotrijebljeni u ovoj odluci u muskom rodu podrazumijevaju
iste takve izraze za fizigka lica u Zenskom rodu.

Clan 3

Zavisno od nivoa kvalifikacija obrazovanja, slozenosti poslova,
odgovornosti i drugih elemenata bitnih za vrednovanje odredenog
posla pojedina zvanja u Drugtvu rasporeduju se u slijede¢e grupe
poslova i izrazavaju u koeficijentima, i to :



Kategorizacija

Radnih mjesta Zvanja
Visoko rukovodni kadar

Izvréni direktor

Pomoc¢nik Izvrénog direktora

Grupa poslova C

Podgrupa  Koeficijent

7 14,70
12 11,67

Ekspertski kadar

Grupa poslova D

Podgrupa Koeficijent

Pravni referent 10-12 7.2
Racunovoda 10-12 f
Sef Stanice 16 6,5
Izvrsni kadar

Nivo 1

Poslovni Sekretar - arhivar 22 4,1
Nivo 3

Salterski radnik 24 3,5
Namjestenici

Nivo 1

Peronski radnik 25 3,1

Domar

25 3,1



Nivo 2
Higijeni¢ar 26 2,6

Clan 4.

Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli
drustva, a nakon davanja saglasnosti Vlade.

Broj: 04/17
Tivat, 12.09. 2017. godine

ODBOR DIREKTORA,
Predsjednik



