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“Naucno-tehnoloski park Crne Gore” d.o.o. STATUT

Na osnovu ¢lana 68 Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list RCG“, broj 6/02 i ,Sluzbeni list CG“,
br. 17/07, 80/08 i 36/11) i ¢lana 13 stav 2 tac¢ka 1 Ugovora o osnivanju ,,Nau¢no-tehnoloskog parka Crne Gore*
drustva sa ogranicenom odgovornoséu, od 4. juna 2019. godine, Osnivaci drustva, 2019. godine,

donijeli su

STATUT
»Naucno-tehnoloskog parka Crne Gore“
drustva sa ogranicenom odgovornoscu

I. OSNOVNE ODREDBE
Clan1
,Naucno-tehnoloski park Crne Gore” drustvo sa ogranicenom odgovornosc¢u (u daljem tekstu: Drustvo)
osnovano je kao viseclano drustvo, radi podsticanja i povezivanja inovativnih, naucnih, preduzetnickih i

privrednih kapaciteta u Crnoj Gori i opsteg ekonomskog razvoja Crne Gore.

Drustvo je pravno lice sa pravima, obavezama i odgovornostima utvrdenim zakonom, aktom o osnivanju
Drustva i ovim statutom.

Drustvo stice svojstvo pravnog lica danom upisa u Centralni registar privrednih subjekata.

Clan 2
Naziv Drustva je: ,,Naucno-tehnoloski park Crne Gore” drustvo sa ogranicenom odgovornoséu.

Skraéeni naziv Drustva je: ,NTP CG“ d.o.o0.

Clan 3
Sjediste Drustva je u Podgorici: Bulevar Mihaila Lali¢a bb.
Adresa za prijem sluzbene poste je:
Cetinjska broj 2, 81 000 Podgorica, Crna Gora, zgrada Rektorata Univerziteta Crne Gore.
Clan 4
Drustvo ima svoj pecat i Stambilj.

Pecat je okruglog oblika i na njemu je ispisan pun naziv Drustva, a u sredini se nalazi logo Drustva
ukoliko je definisan.
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Stambilj je pravougaonog oblika i sadrZi naziv Drustva i prostor za upisivanje broja i datuma za
zavodenje akata.

Broj pecata, nacin ¢uvanja i njihovu upotrebu utvrduje Odbor direktora posebnom odlukom.

Odbor direktora moze definisati logo Drustva posebnom odlukom.

Il. DJELATNOST DRUSTVA

€lan 5

Osnovna djelatnost Drustva, shodno Zakonu o klasifikaciji djelatnosti (,Sluzbeni list CG“, broj 18/11) i
aktu o osnivanju Drustva obavlja se pod Sifrom: 68.20 Iznajmljivanje vlastitih ili iznajmljenih nekretnina i
upravljanje njima.

Pored osnovne djelatnosti, Drustvo moZe da obavlja sljedece poslove:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

obezbjedivanje zajednickih poslovnih prostorija, odgovarajuce internet komunikacije i drugih
sredstava i opreme za pruzanje infrastrukturnih usluga stanarima poslovnog prostora kojim Drustvo
upravlja, kao i drugim zainteresovanim korisnicima usluga Drustva (vezano za Sifre 77.33 i1 77.39);
pruzanje pomoci korisnicima usluga Drustva radi ostvarivanja podrske domacih i inostranih izvora
finansiranja (vezano za Sifru 70.20);

pruzanje podrske dugoro¢nom i odrZivom razvoju klastera u privatnom sektoru (vezano za Sifru
70.22);

pruzanje podrske internacionalizaciji i komercijalizaciji istrazivanja i plasiranju inovativnih proizvoda i
usluga na trziSte (vezano za Sifre 70.22 i 74.90);

savjetovanje i podrska u oblasti zastite intelektualne svojine (vezano za Sifru 69.10);

pruzanje konsultantskih usluga, logistike i podrske razvoju mikro, malih i srednjih preduzeca i
preduzetnistva (vezano za Sifru 70.22);

pruzanje konsultantskih usluga koje se odnose na finansijsko poslovanje, poslovne procedure,
organizaciju i marketing (vezano za Sifre 66.19 i 70.22);

pruzanje administrativnih i ra¢unovodstvenih usluga (vezano za Sifre 82.11 i 69.20);

organizovanje obuka i treninga (vezano za Sifre 85.5, 85.59 i 85.60);

10) pruzanje usluga promovisanja, kao i predstavljanja na sajamskim i izloZbenim manifestacijama u

zemlji i inostranstvu (vezano za Sifre 73.11, 73.12 i 73.20);

11) obavljanje ostalih naucnih, tehnickih i stru¢nih djelatnosti (vezano za Sifru 74.90).

Drustvo moZe uspostavljati tehnicku i drugu saradnju sa domacdim i stranim pravnim i fizickim licima koja
obavljaju srodne djelatnosti, i to:

1)

2)

saradnju sa drugim naucno-tehnoloskim parkovima, lokalnim, regionalnim i medunarodnim
inovaciono-preduzetnickim centrima, biznis centrima, inkubatorima, klasterima i drugim oblicima
organizovanja; i

umrezZavanje sa nau¢nom zajednicom, privrednim sektorom i drugim inovativnim organizacijama na
nacionalnom i medunarodnom nivou.

Drustvo moze, bez upisa u Registar, da obavlja i druge djelatnosti koje sluze djelatnostima upisnim u

Registar
manjem

i to djelatnosti koje se uobicajeno obavljaju uz te djelatnosti, kao i djelatnosti koje se obavljaju u
obimu, povremeno i/ili privremeno.
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Odluku o promjeni djelatnosti Drustva donosi Odbor direktora Drustva, na predlog Osnivaca Drustva.

IIl. ORGANI DRUSTVA | UPRAVLIANJE
Clan 6
Organi Drustva su: Odbor direktora i Izvrsni direktor.
Drustvo nema Skupstinu, a ovlaséenja SkupsStine vre Osnivaci.

Drustvom upravlja Odbor direktora, a redovnim poslovanjem rukovodi lzvrini direktor.

Clan7

Clanove Odbora direktora imenuju Osnivaci na period od Cetiri godine, i to: Vlada Crne Gore tri ¢lana, a
Univerzitet Crne Gore dva ¢lana, saglasno svojim udjelima u Drustvu.

Clan Odbora direktora moZe biti lice sa visokim strué¢nim obrazovanjem (VII 1 stepen kvalifikacije
obrazovanja) iz reda uglednih predstavnika akademske zajednice, drzavnih institucija i privrede.

Predsjednika i Potpredsjednika Odbora direktora imenuje Vlada Crne Gore.
Broj mandata za ¢lana Odbora direktora nije ogranicen.

Ako postojeéi €lan nije u mogucnosti da vrsi funkciju ili otezano vrsi funkciju u periodu duzem od tri
mjeseca, bez obzira na razloge, Osnivaci su duzni da imenuju novog ¢lana Odbora direktora.

Osnivaci su duzni da izvrSe prijevremeno imenovanje novog ¢lana Odbora direktora u roku od 30 dana od
dana opoziva mandata ili utvrdivanja nemoguénosti vrSenja funkcije shodno stavu 5 ovog ¢lana.

Osnivaci su duzni da imenuju nove ¢lanove Odbora direktora u periodu od 60 dana prije isteka mandata
dosadasnjih ¢lanova Odbora direktora.

Clan 8

Odbor direktora, pored poslova utvrdenih zakonom i aktom o osnivanju Drustva, obavlja i sljedede

poslove:

1) usvaja opSta akta Drustva;

2) predlaze promjene osnovnog kapitala Drustva (smanjenje ili povecanje kapitala);

3) donosi odluke o raspodjeli dobiti i nadinu pokri¢a gubitaka;

4) odlucuje o raspodjeli bonusa lzvrSnom direktoru Drustva, drugim licima odgovornim za poslovodstvo
(¢lanovi menadZmenta Drustva) i zaposlenim u Drustvu u slucaju da Drustvo ostvaruje dobit;

5) odluduje o raspolaganju imovinom u svojini Drustva ili pravima na imovini koja su ustupljena Drustvu
(sticanju, kupovini, prodaji, zamjeni, obavezivanju na zakup, zamjeni, kreditnom zaduZenju ili
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garantnom obavezivanju/opterecenju ili raspolaganju na drugi nacin) vrijednosti do 500.000,00 €
(pet stotina hiljada eura);

6) donosi investicionu odluku vrijednosti do 500.000,00 € (pet stotina hiljada eura), pri ¢emu se
investicijom smatra ulaganje u nepokretnosti i nabavku infrastrukturne opreme.

Odbor direktora ima kolektivno i neograni¢eno ovlaséenje za zastupanje Drustva.
Clan9
Odbor direktora, po pravilu, radi na sjednicama.

Sjednice Odbora direktora saziva Predsjednik ili ¢lan Odbora direktora, ako se sa tim saglasi jo$ jedan
¢lan.

Odbor direktora punovaino odlucuje ako sjednici prisustvuje veéina ¢lanova Odobra direktora, pri
¢emu je obavezno prisustvo najmanje dva ¢lana Odbora direktora imenovana od strane Vlade Crne Gore.

Ako su prilikom odlucivanja prisutna Cetiri ¢lana Odbora direktora sa podijeljenim misljenjem, glasanje se
ponavlja, a ukoliko ni tada nije moguée posti¢i veéinu, odluCujuéi je glas Predsjednika, odnosno glas
Potpredsjednika ako nije prisutan Predsjednik Odbora direktora.

€lan 10

Odbor direktora, po pravilu, redovno zasijeda Cetiri puta godi$nje, odnosno svake posljednje sedmice
tromjesecja (prvog, drugog, treceg i Cetvrtog godisnjeg kvartala).

Vanredno zasijedanje Odbora direktora saziva Izvrsni direktor kada je to obavezno povodom odlucivanja
kod kojih je neophodno donijeti jednoglasnu odluku, a radi nesmetanog poslovanja Drustva. Vanredna
zasijedanja Odbora direktora mogu biti sazvana i po drugim vaznim pitanjima za poslovanje Drustva, na predlog
IzvrSnog direktora ili jednog ¢lana Odbora direktora.

Na svakoj sjednici Odbora direktora vodi se zapisnik. Administrativne poslove za Odbor direktora
obavlja lice odredeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drustva.

Blizi nacin rada Odbora direktora ureduje se Poslovnikom o radu Odbora direktora.
Clan 11

Izvrsni direktor je organ rukovodenja Drustva i obavlja poslove u skladu zakonom, aktom o osnivanju
Drustva, ovim statutom i ugovorom o radu.

Izvrsni direktor Drustva moze biti lice koje :

1) ima visoko stru¢no obrazovanje (najmanje VIl - 1 stepen kvalifikacije obrazovanja);
2) ima pet godina radnog iskustva u struci;

3) posjeduje znanje engleskog jezika (najmanje B2 stepen — po samoprocjeni);

4) nije krivicno osudivano;

5) ispunjava druge uslove blize odredene javnim konkursom.
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€lan 12

Izvrsni direktor moZe prenijeti pojedina ovlasc¢enja:

1) finansijskom direktoru za upravljanje bankarskim ra¢unima;

2) advokatu po punomodju za zastupanje u sudskim i upravnim postupcima;

3) tredim licima za obavljanje drugih poslova iz njegove nadleZnosti, po odluci Odbora direktora.

Clan 13
Rad u Drustvu moze biti organizovan po djelovima Drustva, zavisno od karaktera i uslova procesa rada.

Djelovi Drustva, u smislu stava 1 ovog €lana, su predstavnistva, impulsni centri, inkubatori i druge
organizacione jedinice shodno aktu o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drustva.

IV. OSNIVACKI KAPITAL | TROSKOVI POSLOVANJA
Clan 14

Osnovni kapital Drustva, saglasno aktu o osnivanju Drustva, obezbjeduju:

1) Vlada Crne Gore, osnivacki ulog od 28.500,00 € (dvadeset osam hiljada i pet stotina eura); i

2) Univerzitet Crne Gore, osnivacki ulog od 21.500,00 € (dvadeset i jednu hiljadu i pet stotina eura);
odnosno 50.000,00 € (pedeset hiljada eura) ukupno.

Vlasnicki udjeli u drustvu iznose:
1) Vlada Crne Gore, udio 57%; i
2) Univerzitet Crne Gore, udio 43%.

Clan 15

Na kraju svake poslovne godine Drustvo je duzno da u skladu sa zakonom sastavi zavrsni racun, odnosno
Bilanse poslovanja (Bilans stanja i Bilans uspjeha). Bilansi poslovanja Drustva izraduju se u roku propisanom
zakonom, odnosno do kraja marta tekuce godine za prethodnu poslovnu godinu.

Finansijski plan Drustva predvida troskove poslovanja Drustva za svaku poslovnu godinu i usvaja se
najkasnije do kraja januara predmetne poslovne godine.

Clan 16

Poslovanje Drustva u prvih pet godina od momenta registracije je »neprofitno« i Osnivaéi nemaju pravo
na raspodjelu dobiti (neprofitno poslovanje).

Iz neto dobiti izdvaja se dio u Rezervni fond, dok ostatak ide u nerasporedenu dobit.

Ostvarena dobit reinvestira se u Drustvo kao nerasporedena dobit i Drustvo je trosi na:

1) infrastrukturne investicije;

2) razvoj djelatnosti unapredenjem postojecih i uvodenjem novih servisa;

3) razvoj programa podrske kompanijama stanarima, naucnoistrazivackoj i inovativnoj zajednici;
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4) sopstvene naucnoistrazivacke i inovativne projekte;

5) projekte saradnje sa subjektima koji se bave slichom vrstom djelatnosti na nacionalnom i
medunarodnom nivou; i

6) druge aktivnosti u skladu sa poslovnom politikom, godisnjim programom rada i finansijskim planom
Drustva.

Najranije tri mjeseca, a najkasnije jedan mjesec prije isteka roka iz stava 1 ovog ¢lana, Odbor direktora
moZe donijeti odluku o produZenju neprofitnog nacina poslovanja Drustva na period od dvije godine, koji se
moze dvogodisnje produzavati po istoj proceduri.

ProduZetak neprofitnog nacina poslovanja iz stava 4 ovog ¢lana racuna se od prvog dana nakon dana
isteka prethodnog perioda neprofitnog poslovanja. Ako se rokovi za donosenje odluke o nastavku neprofitnog
nacina poslovanja iz stava 4 ovog ¢lana propuste, odluku o neprofitnom nacinu poslovanja mogu donijeti
Osnivaci, u kom slu¢aju ra¢unanje roka za neprofitan nacin poslovanja pocinje od dana donoSenja odluke
Osnivaca.

Clan 17
Kada Drustvo prede na profitni nacin poslovanja, Osnivaci sticu pravo na raspodjelu dobiti.

Dobit za raspodjelu utvrduje Odbor direktora, nakon izdvajanja dijela sredstava u Rezervni fond i u
nerasporedenu dobit.

Clan 18

U Rezervni fond svake godine od dobiti Drustva se po odluci Odbora direktora unosi najmanje 5%, dok
rezerva ne dostigne utvdenu srazmjeru prema osnovnom kapitalu, odnosno 200% osnovnog kapitala.

Ako se obavezna rezerva iz stava 1 ovog ¢lana smaniji, pristupa se njenoj dopuni sve dok ponovo ne
dostigne iznos od 200% osnovnog kapitala.

Sredstva iz Rezervnog fonda trose se po odluci Odbora direktora.

Dio nerasporedene dobiti u Drustvu moZe se koristi za podmirivanje potreba zajednicke potrosnje, u
skladu sa opstim aktom Drustva.

V. KORISCENJE NEPOKRETNE IMOVINE
€lan 19

Drustvo ima pravo koriséenja i plodouZivanja, odnosno moze da upotrebljava nepokretnost za:

1) smijestaj svojih zaposlenih, opreme i zaliha i obavljanje djelatnosti;

2) organizovanje dogadaja sa participacijom javnosti;

3) davanje u zakup trec¢im licima (maksimalno do 40% objekta jednom zakupcu);

4) prenosenje koriséenja na povezana lica (kéerke kompanije u vlasnistvu Drustva od minimalno 15%); i
5) druge svrhe vezane za djelatnost Drustva i njegovu poslovnu politiku.
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€lan 20

Drustvo na zakupce moZe prenijeti samo pravo koris¢enja, ne i pravo plodouzivanja (isklju¢enje
podzakupa) djelova nepokretnosti.

Prilikom zakljucenja pravnih poslova sa zakupcima, Drustvo je duzno da obezbijedi da zakupci odrzajem
prava koris¢enja djelova nepokretnosti ne mogu steéi pravo svojine i pravo trajnog koris¢enja, u skladu sa
zakonom.

Drustvo ne moZe ustupati pravo koris¢enja djelova nepokretnosti tre¢im licima bez naknade. Ne
smatraju se poslovima bez naknade kompenzacioni, investicioni i drugi sli¢ni poslovi pri kojima Drustvo tre¢im
licima ustupa na kori$éenje djelove nepokretnosti, a za uzvrat od trecih lica ostvaruje ili pribavlja mogucnost
ostvarivanja neke koristi (pribavljanja robe, pruzanja usluge, ucesce u vlasnickim pravima, ucesce u dobiti i sl.),
u skladu sa zakonom.

€lan 21

Osnivaci mogu da koriste djelove nepokretnosti bez naknade ukoliko za te djelove nema zainteresovanog
zakupca, u skladu sa poslovnom politikom Drustva.

Djelove nepokretnosti koji se izdaju za jednokratne svrhe do pet radnih dana (seminare, konferencije,
poslovne sastanke i sl.) Drustvo ne moze ustupiti zakupcu i otkazati koriséenje Osnivacu, ako zakupac podnese
zahtjev za koris¢enje u roku kracem od 30 dana od dana pocetka jednokratnog dogadaja.

lzuzetno, ako je moguce realizovati paralelno koris¢enje djelova nepokretnosti od strane Osnivaca i
zakupca, bez ugrozavanja njihovih medusobnih interesa (koriséenje po rasporedu sati u toku dana i sli¢ni oblici
koriséenja), djelovi nepokretnosti se mogu ustupiti u zakup.

Drustvo moZe ustupiti zainteresovanom zakupcu u dugorocni zakup (zakup duzi od Sest mjeseci) djelove
nepokretnosti koje Osnivac koristi bez naknade uz otkazni rok Osnivac¢u od 30 dana.

Osnivaci nemaju pravo redovnog koris¢enja bez naknade odredenih djelova nepokretnosti koje traje
duZe od tri mjeseca neprekidno ili duze od Sest mjeseci sa prekidima u toku jedne kalendarske godine, osim u
slucaju jednoglasne odluke Odbora direktora. Redovnim koriséenjem se smatra koris¢enje od najmanje jednog
dana u sedmici.

U Drustvu se opstim aktima o komercijalnim uslovima poslovanja mogu blize urediti koris¢enje djelova
nepokretnosti i opreme Drustva od strane Osnivaca na nacin koji ne umanjuje prihode poslovanja.

Clan 22
Drustvo donosi opste i posebne akte o komercijalnim uslovima poslovanja sa treé¢im licima:
1) koris¢enju djelova nepokretnosti i opreme;

2) pruzanju usluga.

Komercijalni uslovi poslovanja Drustva mogu biti povoljniji od trziSnih, ali ne smiju ugrozavati
samoodrzivost Drustva nakon prvih pet godina poslovanja od osnivanja.
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Komercijalni uslovi poslovanja ne mogu predvidati poslovanje bez naknade, odnosno ustupanje
koriséenja djelova nepokretnosti i opreme i pruzanje usluga treé¢im licima bez naknade. Poslovanjem bez
naknade ne smatraju se kompenzacioni poslovi, investicioni poslovi i drugi poslovi pri kojima Drustvo treéim
licima ustupa na koris¢enje djelove nepokretnosti, opremu ili pruza usluge, a za uzvrat od trecih lica ostvaruje ili
pribavlja mogucnost ostvarivanja neke koristi (pribavljanja robe, pruzanja usluge, uc¢esée u vlasni¢kim pravima,
ucesce u dobiti i sl.).

Izuzetno od stava 3 ovog ¢lana, Drustvo bez naknade mozZe pruzati tre¢im licima i Siroj javnosti usluge
informisanja, edukacije i promocije u vezi sa aktivnostima Drustva, naucnoistraZzivackom i inovacionom
politikom, inovativnim preduzetniSstvom i nacionalnim i medunarodnim izvorima finansiranja inovativnog
preduzetnisStva. Drustvo bez naknade moZe pruzati i usluge besplatne pravne pomodii poslovnog savjetovanja.

VI. AKTI DRUSTVA
Clan 23
Statut je osnovni akt Drustva.

Opsti akti Drustva su: pravilnici, uputstva, metodologije, odluke i drugi akti.

Opsti akti Drustva stupaju na snagu osmog dana od dana njihovog objavljivanja na oglasnoj tabli
Drustva.

Izmjene i dopune statuta i drugih opstih akata vrSe se na nacin i po postupku za njihovo donosenje.
Clan 24
Mijerila za raspodjelu zarade zaposlenim, IzvrSnom direktoru i Odboru direktora, narocito u pogledu

definisanja preferencijalnih prava po osnovu rada blize ¢e se urediti opStim aktom Drustva, nakon pribavljene
saglasnosti Vlade Crne Gore, u skladu sa aktom o osnivanju Drustva.

VII. PRELAZNA | ZAVRSNA ODREDBA
€lan 25

Odbor direktora Drustva donijeé¢e opsta akta Drustva u roku od tri mjeseca od dana stupanja na snagu
ovog statuta.

€lan 26

Ovaj statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Drustva.
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U Podgorici,

Dana

1. ZA VLADU CRNE GORE

Dr Sanja Damjanovié¢, ministarka nauke

OSNIVACI:

STATUT

2. ZA UNIVERZITET CRNE GORE

Prof. dr Danilo Nikoli¢, rektor
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