Vliada Crne Gore
UPRAVA POLICILIE

Odjeljenje za analitiku

i unapredenje rada policije

Broj: /0- 1)/~ é??’ > ~ X/
Podgorica, Jéﬂ-cj. 2020. godine

Uprava policije — Odjeljenje za analitiku i unapredenje rada policije.

na osnovu ¢lana 30

Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("SLlist CG", br. 44/12. 30/17). rjesavajudi po
zahtjevu broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine, Ivana Drobnjaka iz Podgorice. donosi
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0.

RJESENJE

Usvaja se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom | zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godinc i dozvoljava
rjesenju o rasporedu: 01 broj: 113/19-5160/1 od 11.06.2019.godine.

Usvaja se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom 2 zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine i dozvoljava
predlogu za raspored 06 broj: 113/19-2083 od 16.05.2019.godine.

Usvaja se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom 3 zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godinc i dozvoljava

pristup
pristup

pristup
pristup

pristup
pristup

dopisu Sluzbe za ljudske resurse. kadrovske i pravne poslove 13 broj 037/20-18046/2

od 07.08.2020.godine.

Odbija se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom 4 zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine i ogranicava
trazenoj informaciji, jer je oznacena stepenom tajnosti.

Odbija se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom 35 zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine. jer Sluzba za
resurse, Kadrovske i pravne poslove ne raspolaze trazenom informacijom.
Odbija se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tatkom 6 zahtjeva za slobodan

pristup
pristup

pristup
ljudske

pristup

informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine, jer Biro za kadrovske

poslove ne raspolaze trazenom informacijom.

Usvaja se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tatkom 7 zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.00dine i dozvoljava
rjesenju o rasporedu 01 broj: 113/19-838/1 od 07.05.2019.godine.

Odbija se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom 8 zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine, jer Sluzba za
resurse, kadrovske i pravne poslove ne raspolaZe trazenom informacijom.
Odbija se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tatkom 9 zahtjeva za slobodan
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine. jer Sluzba za
resurse, kadrovske i pravne poslove ne raspolaze trazenom informacijom.
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10. Odbija se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom 10 zahtjeva za slobodan pristup
informacijama 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine, jer Sluzba za ljudske resurse,
kadrovske i pravne poslove ne raspolaze trazenom informacijom.

I'1. Odbija se zahtjev Ivana Drobnjaka pod tackom 11 zahtjeva za slobodan pristup
informacijama broj 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine, jer Sluzba za ljudske
resurse, kadrovske i pravne poslove ne raspolaze trazenom informacijom.

[2. Pristup traZzenim informacijama izvrsic¢e se dostavom kopije informacije putem
poste.

ObrazloZenje:

Ivan Drobnjak iz Podgorice dostavio je Upravi policije zahtjev broj 15/2-123/20-8748 od
24.07.2020.godine za pristup slede¢im informacijama: 1) rjeSenju o rasporedivanju 01 broj:
113/19-5160/1 od 11.06.2019.godine; 2) predlogu koji je prethodio donosenju rjesenja
rasporedivanju 01 broj: 113/19-5160/1 od 11.06.2019.godine 3) da li sluzbenik koji je
rasporeden rjeSenjem 01 broj: 113/19-5160/1 od 11.06.2019.godine posjeduje ljekarsko
uvjerenje i od kog datuma: 4) da li je istom sluzbeniku izvriena provjera dostojnosti. kada i
Koji sluzbenik je izvrdio tu provjeru; S)ko je izradio dopis 15/3 broj 081/19-14978/2 od
08.05.2019.godine 6) ko je zaveo na pisarnici dopis 15/3 br. 081/19-14978/2 od
08.05.2019.godine 7) rjeSenju o rasporedivanju na sluzbeni¢ko mjesto br.2624: 8) predlogu za
raspored na sluzbenicko mjesto br.2624; 9)informaciji da li je Boris Misni¢ obavljao poslove
Sefa Biroa za pravne poslove u Upravi policije: 10) po ¢ijem nalogu je imenovani obavljao te
poslove: I'T) informaciji da li je u skladu sa zakonom istovremeno obavljati poslove sefa Biro
za Kadrovske poslove u ministarstvu i Sefa Biroa za pravne poslove u Upravi policije.

U postupku, po ovom zahtjevu, prvostepeni organ utvrdio je sledece:

U dijelu zahtjeva pod tackama 1). 2). 3) i 7) trazene informacije se nalaze u posjedu ovog
organa, ne postoji neki od zakonskih razloga za ogranicenje pristupa trazenim informacijama.

pa je ovaj organ odlucio kao u tacki I, 2, 3 i 7 dispozitiva rjeSenja. a na nac¢in pristupa blize
odreden u tacki 12 dispozitiva rjesenja.

J dijelu zahtjeva pod tatkom 4 zahtjeva 15/2-123/20-8748 od 24.07.2020.godine. koji se
odnosi na dostavu informacija da li je sluzbeniku koji je rasporeden rjesenjem 01 broj: 113/19-
316071 od 11.06.2019.godine izvriena provjera dostojnosti i ako jeste kada je izvrsena i koji
policijski sluzbenik je izvrSio tu provjeru, shodno dopisu Sluzbe za ljudske resurse, kadrovske
i pravne poslove 15 broj 037/20-18046/2 od 07.08.2020.godine. proizilazi da je dokaz o
dostojnosti obavljanja poslova za sluzbenika Borisa MiSni¢a oznacen stepenom tajnosti, iz Kog
razloga trazene informacije kao u zahtjevu nijesu dostavljene, pa je istom shodno ¢lanu 14
Zakona o slobodnom pristupu informacijama ogranicen pristup.

Clanom 29 stav | tacka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama. propisano je da ¢e
organ vlasti odbiti zahtjev za pristup informaciji, ako pristup informaciji zahtijeva ili
podrazumijeva sacinjavanje nove informacije, $to je u konkretnom slucaj, jer ovaj organ, ne



raspolaze trazenim informacijama odnosno odgovorima na postavljna pitanja te bi isto
podrazumijevalo saCinjavanje nove informacije, iz kog razloga je odlugeno kao u tatkama 4) i
5)16), kao i tatkama od 8 do 11 dispozitiva rjeSenja.

Imajuci u vidu aktuelnu epidemiolosku situaciju u zemlji, obustavljen je rad sa strankama u
prostorijama organa, iz kog razloga zahtijevani naCin pristupa informacijama nije tehnicki
bl

mogu¢. Stoga, a shodno Clanu 21 stav 2 i 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.
pristup trazenim informacijama izvrsice se dostavljanjem kopije informacija putem poste.

Uputstvo o pravnoj zaStiti:

Protiv ovog rjesenja moze se. preko ovog organa. izjaviti zalba Agenciji za zaStitu licnih
podataka i slobodan pristup informacijama. u roku od 15 dana od dana prijema ovog rjesenja.

ida Radomirovic
asceni sluzbenik
'an{c po zahtjevu
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CRNA GORA
YLADA CRNE GORE
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Podgorica, _// 7. 2019.godina

Direktor Uprave policije, na osnovu &lana 135 stav | Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
("SLlist CG", br.2/18), &lana 103b stav 1 i &lana 109a Zakona o unutrasnjim poslovima ("Sl.list CG", br.
44712, 36/13, 1/15 i 87/18), élana 106 stay | Zakona o upravnom postupku ("SLlist CG", br. 56/14, 20/15,
40/16. 37/17 ), €lana 31 stav 1, Elana 12 stav 1, &lana 13 i ¢lana 15 stav | tacka 4 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru (“Sluzbeni list CG™, broj 16/16, 83/16, 21/17 W42/17, 12/18,39/18 i 42/18),
¢lana 3 Uredbe o grupama poslova i koeficijentima za zarade policijskih sluzbenika (“Sluzbeni list Crne
Gore™, broj 28/16 ), tlana 13 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda (“Sluzbeni list
Crne Gore™, broj 18/15), Odluke direktora Uprave policije o preuzimanju drzavnih sluzbenika i
namjestenika 01 broj: 113/19-365 od 24.04.2019.¢. i Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
Uprave policije broj: 111/19-16526/3 od 09.04.2019. godine, donosi

RJESENJE

1. Misni¢ Boris se rasporeduje na radno mjesto broj 1731 - Policijski analiticar za poslove obezbjedenja u
Odsjeku za obezbjedenje licnosti, Scktor za obezbjedenje lignosti i objekata, u Upravi policije. u zvanju
samostalni policijski savjetnik, pocev od 10.06.2019. godine.

2. Imenovanom se utvrduje koeficijent 9.30, za zvanje razvrstano u Grupu poslova I1.

3. Imenovani ima pravo na osnovnu zaradu za puno radno vrijeme i standardni radni ucinak, koja se utvrduje
mnoZenjem  kocficijenta predvidenog za grupu poslova u koju je rasporedeno njegovo zvanje sa
obracunskom vrijednos¢u koeficijenta koju utvrduje Vlada Crne Gore i koja se uvecava za svaku zapodetu
godiny radnog staZa. Imenovaniima pravo na posebni dio zarade, koji obuhvata naknadu troskova toplog
obroM i regresa, 3to u bruto iznosu iznosi 70% pomenute obracunske vrijednosti koeficijenta.

4. Zalba ne odlaze izvrienje rjesenja.

Obrazlozenje

Uredbom o organizaciji i na€inu rada drzavne uprave ( “Sluzbeni list Cre Gore™, br. 87/18), dio poslova iz
nadleZnosti Ministarstva unutrasnjih poslova je presao u nadleznest Uprave policije, koja je od Ministarstva
unutrasnjih poslova preuzela drzavne sluzbenike i namjestenike koji su vrdili preuzete poslove, odlukom
direktora Uprave policije.

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj:111/19-16526/3 od 09.04.2019.
godine, pod rednim brojem 1731 sistematizovano je radno mjesto policijski analiticar za poslove
obezbjedenja u Odsjeku za obezbjedenje licnosti, Sektor za obezbjedenje licnosti i objekata, u Upravi
policije, u zvanju samostalni policijski savjetnik, za koje su propisani uslovi: najmanje etiri godine radnog
iskustva na. poslovima sa visokom stru¢nom spremom, VIllnivo kvalifikacija obrazovanja, fakultet
drutvenih nauka, policijska ili vojna akademija, poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima.

Crna Gors
Bul.Svetog Petra Cetinjskog br.22, 81000 Podgorica
TeliTax:+382 20 241 964, email:direktor@ policija.me



Uvidom u personalni dosije Misni¢ Borisa Je utvrdeno da je imenovani zavrsio Pravni fakultet - V1l Inivo
kvalifikacija obrazovanja ( uvjerenje br: 03-1340/1 od 09.10.2001.godine, Podgorica), ima preko 4 godine
radnog iskustva na poslovima sa visokom stru¢nom spremom i ima poloZen strugni ispit za rad u drzavnim
organima ( uvjerenje br: 02-357/03 od 15.05.2003.godine, Podgorica), ispunjava uslove za raspored nu
predmetno radno mjesto.

Clanom 135 stav | Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima je propisano da o pravima i duznostima
drzavnog sluzbenika, odnosno namje$tenika, odlucuje starjesina drzavnog organa.

Clanom 103b stav | Zakona o unutradnjim poslovima je propisano da se rasporedivanje policijskih sluzbenika,
kada se zbog izmjene unutradnje organizacije Policije donosi novi akt o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji, vréi na radna mjesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacije obrazovanja i za koja
ispunjavaju druge propisane uslove. Clanom 109a istog zakona je definisano da Zalba na rjesenje o
rasporedivanju ne odlaZe izvrienje rjesenja.

Clanom 31 stav | Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru Je propisano da rjesenje o zaradi
zaposlenog u organu drzavne uprave donosi starjedina tog organa, dok je &lanom 12 stav 1 istog Zakona
propisano da se osnovna zarada zaposlenog za puno radno vrijeme i standardni radni ucinak utvrduje
mnozenjem  koeficijenta predvidenog za grupe i podgrupe u koje je rasporedeno njegovo zvanje sa
obratunskom vrijedno$éu koeficijenta koju utvrduje Viada Crne Gore, a Elanom 13 istog Zakona je propisano
da posebni dio zarade obuhvata naknadu trotkova toplog obroka i regresa i u bruto iznosu iznosi 70%
obratunske vrijednosti koeficijenta.

Clanom 3 Uredbe o grupama poslova i koeficijentima za zarade policijskih sluzbenika, predmetno Zvanje
razvrstano je u grupu poslova Il i za isto je predviden koeficijent 9.30.

Clanom 13 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda je definisano da da se zarada
zaposlenog uvecava za svaku zapocetu godinu radnog staza i to: do 10 godina 0,50%, od 10 do 20 godina
0,75% 1 9reko 20 godina 1,0%.

Predmeino Cinjenicno stanje je utvrdeno na osnovu podataka iz sluzbene evidencije kojom Uprava policije
raspolaZe, te nije bilo potrebno saslulanje stranke radi zastite njenih prava, odnosno pravnih interesa, 3to je
definisano €lanom 106 stav 1 Zakona o upravnom postupku.

Na osnovu izlozenog odluceno je kao u dispozitivu rjesenja.

L}
UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjesenja moZe se, preko ovog organa, izjaviti zalba
Komisiji za zalbe, u roku od 8 dana od dana prijema rjesenja.
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Bul.Svetog Petra Celin)skog br.22, 81000 Podporica
Telfax:+382 20 241 964, emuil:direktor policija.me



CRNA GORA

VLADA CRNE GORE
UPRAVA POLICUE
Sektor za obezbjedenje licnosti i objekata
06 Broj: 473 A& ¢ 3
Podgorica, 16.05.2019.godine

SLUZBA ZA LJUDSKE RESURSE, KADROVSKE 1 PRAVNE POSLOVE
- Nacelnica, Biljana Dulovi¢

OVDIJE

Shodno telegramu direktora Uprave policije, broj 01-18 od 22.04.2019. godine,
dostavljamo Vam predlog za raspored slusbenika Sektora za obezbjedenje licnosti i
objekatq po Pravilniku o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije.

. g

S postovanjem,

SAGLASAN: '
DIREKTOR POMOCNIK DIREKTORA
dr Veselin Veljovic Bragan Blagojevi¢
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Ime i prezime

Trenutno zvanje sluzbenika

Broj radnog

Naziv organizacione jedinice

mjesta Zyanje/naziv radnog mjesta
SEKTOR ZA OBEZBJEDENJE LICNOSTIT OBIEKATA
O o Ly g = 1728 Pomoénik direktora
gt.r /n.&, : :,[ — rukovodilac sektora
N T TR & 1729 Visi policijski inspektor I klase ;
m.mOOP@ ?s,_m@ -Policijski analiticar za poslove obezbjedenja /
ODSJEK ZA OBEZBJEDENJE LICNOSTI
1730 Glavni policijski inspektor
P\N\C.ﬂn Am\ ng,m A —Natelnik Odsjeka U
Boris Misnié, V Sef Biroa za kadrovske poslove 1731 Samostalni policijski savjetnik o o
— Policijski analititar za poslove obezbjedenja
Grupa za obezbjedenje VDF
Dragan Danilovic¢ Visi policijski inspektor I klase 1732 | Visi policijski inspektor I klase
— Rukovodilac Grupe za obezbjedenje VDF | ——
wﬂww Samostalni policijski Emumrno-..}:w. policijski inspektor
— Voda tima za cbezbjedenje Predsjednika Cme Gore
Zivko Boskovié Policijski inspektor 1734 Policijski inspektor o o a,c
— Policijski sluZzbenik za obezbjedenje Predsjednika Crne Gore
Nedeljko Novicevi¢ Mladi policijski inspektor 1735 Policijski inspektor ¥
— Policijski sluZbenik za obezbjedenje Predsjednika Crne Gore \,
Mihailo Vuksanovic Stariji policajac I klase 1736 Miladi policijski inspektor o ; w
- Policijski sluzbenik za obezbjedenje Predsjednika Cme Gore _.cﬁ
Zoran Radevic Policijski narednik 1737 Policijski narednik

— Policijski sluzbenik za obezbjedenje Predsjednika Crme Gore

Sini§a Vujanovidé Policijski inspektor I klase 1738 Samostalni policijski inspektor i fc
— Voda tima za obezbjedenje predsjednika Skupstine Crme Gore
Aleksandar Arsovi¢ Stariji policajac I klase 1739 Mladi policijski inspektor . &/
- Policijski sluzbenik za obezbjedenje predsjednika Skupdtine Crne Gord)
Drazerny#iranovic ., Stariji policajac I r_mm@u \ M._r 740 Mladi policijski inspektor o o
iAo \J A (o iy RS - Policijski sluzbenik za obezbjedenje predsjednika Skupstine Crne Gore

Zoran Stevovic

Mladi policijski inspektor

Samostalni policijski Ewﬁnrmm_ﬁxwm policijski inspcktor
— Voda tima za obezbjedenje predsjednika Vlade Cme Gore

Policijski inspektor

T e e

Mladi noliciiski inspektor

‘
- vo:.n:mr_ sluZbentk za obezbjedenje u?mm_ma:_xm Viade Cme Gore _,C

Policijski inspektor

Tednwmia manda s A ade Mene Dars
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Adresa: Bulevar Svetog Petra Cetinjskog br.22,
Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora

Uprava policije tel: +382 20 241 964
fax: +382 20 241 963

WWwW.up.gov.me

Sluzba za ljudske resurse, kadrovske i pravne poslove

Br: 037 /jcj - /3 C‘,(/@/(" B C‘Z ~.avgust 2020.

Za: Odjeljenje za analitiku i unapredenje rada policije
Glavni policijski inspektor Zoran Brdanin

Predmet: Dostavljanje na nadleznost dva zahtjeva Ivana Drobnjaka 7a slobodan pristup
informacijama, sa traZenim aktima

Uvazeni,

Dostavljam Vam u prilogu akta na nadleznost dva zahtjeva Ivana Drobnjaka sa slobodan pristup
informacijama i to broj 15-123/20-8748 od 24.7.2020.g. i 15/2-037/20-15696/3 od 24.7.2020.g.

U prilogu Vam takode dostavljamo akta koja je trazio a sa kojima raspolazemo i to: rjeSenja o
rasporedu Biljane Dulovi¢ (tri trazena rjesenja), Ivane Obradovic, Ratke Obradovic i Borisa Misnjica,
predlog za raspored Biljane Dulovi¢ na radno mjesto 2498. predlog sa raspored Borisa Misnji¢a i
Nalog broj 15/2-100/20-13610 od 8.6.2020.g.

Napominjemo da se u personalnom dosijeu Borisa Misnjica nalazi dokaz o dostojnosti, koji je oznacen
stepenom tajnosti pa podatke i informacije o navedenom ne mozemo dostaviti. kao i ljekarsko
uvjerenje izdato 10.10.2019.g.

Sa ostalim trazenim aktima, podacima i informacijama ne raspolazemo

/\/‘”“‘ &
F NP P9 postovanjem,
” '\“‘- M !'*-/ - \ 2
oS taan) .
#ovf il

Kontakt osoba: Biljana Dulovi¢
Tel: 067189481
email: biljana.dulovic@up.gov.me



CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
UPRAVA por:cuu o
T Brop: 1575 5%
Podgorica, CT5 2019.godin:

Direktor Uprave policije, na osnowvuy Clana 135 stay | j 130 stav | Zakona o drzavnim
sluzbenicimag i namjestenicima ("SLlist CG", br.2/18), ¢lana 106 stav | Zakona o upravnom postupku
("SLlist CG", br. 56/14,20/15, 40716, 37/17 ) c¢lana 31 stav I, &lana 12 stay [, ¢lana 13 i ¢lang Zakona
0 zaradama zaposlenih u Javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16. 83/16. 21/ 7.42/17,
12/18,39/18 i 42/18), ¢lana |3 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave j pravosuda ("Sluzbenj
list Crne Gore", broj 18/15), Odluke dircktora Uprave policije o preuzimanju drzavnih sluzbenika i
namjestenika (] broj 113/19-365 o 24.04.2019.g0dine Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i
sistcmalizaciji Uprave policije broj: 111/] 9-16526/3 od 09.04.2019. godine.donosi

RIESENJE

L. Ivana Obradovi¢ se rasporeduje na radno mjesto broj 2624 - ¢ef y Birou za pravne poslove, Sluzba
za ljudske resurse, kadrovske i pravne poslove, Uprave policije, pocev od 07. maja 2019. godine.

2. Imenovanoj se utvrduje Koeficijent 7.6, za zvanje razvrstang y Grupu poslova D.

Obrnzluicnje

Uredbom o organizaciji i na¢inu rada drzavne uprave ("Shlibcnililernu(}urc". br. 87/18) dio
poslova iz nadleznostj Ministarstva unutrasnjih poslova je presao u nadleznost Uprave policije. koja je
od Ministarstva unutrasnjih poslova preuzela drzavne sluzbenike i namjeStenike Koji su vrsili preuzete
poslove, odlukom dircktora Uprave policije.

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave policije broj:111719-16526/3
od 09.04.2019. godine, pod rednim brojem 2624 sislematizovano Je radno mjesto gef y Birou za
pravie poslove, Sluzba 2y udske resurse, kadrovske i pravae poslove, Uprave policije, za koje sy
propisani uslovi: Vi) nivo kvalifikacija obrazovanja, fakuliel iz oblasti drustvenih nauka - pravo,
najmanje pet goding radnog iskustva,polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima,

Uvidom u personalni dosije imenovane Je utvrdeno da ispunjava uslove za raspored na
predmetno radno mjesto, shodno javnim ispravama iz personalnog dosijea,

Clanom 135 s1ay | Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da o
pravima i duZnostima drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika, odlucuje starjesina drzavnog
organa, odnosno lice koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra koje on ovlasti, ako ovim zakonom
nije drukéije propisano,



Clanom 130 stav | Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da kada
se zbog izmjene unutradnje organizacije drzavnog organa donosi novi ili vrdi izmjena postojeceg akta
o unutra§njoj organizaciji i sistematizaciji, rasporedivanjc drzavnih sluzbenika, odnosno namjestenika
vrsi sc na radna mijesta koja odgovaraju njihovom nivou kvalifikacija obrazovanja i za koja
ispunjavaju druge propisane uslove, uzimajuci u obzir poslove na kojima su ranije radili.

Clanom 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru je propisano da rjedenje o
zaradi zaposlenog u organu drzavne uprave donosi starjesina tog organa, dok je lanom 12 stav 1 istog
Zakona propisano da se osnovna zarada zaposlenog za puno radno vrijeme i standardni radni uCinak
utvrduje mnoZenjem koeficijenta predvidenog za grupe i podgrupe u koje je rasporedeno njegovo
zvanje sa obraéunskom vrijednoScu koeficijenta koju utvrduje Vlada Crne Gore, a ¢lanom 13 istog
Zakona je propisano da posebni dio zarade obuhvata naknadu troskova toplog obroka i regresa i u
bruto iznosu iznosi 70% obradunske vrijednosti koeficijenta.

Clanom 13 Granskog kolcktivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda je definisano da da
s¢ zarada zaposlenog uvecava za svaku zapocetu godinu radnog staza i to: do 10 godina 0,50%. od 10
do 20 godina 0,75% i preko 20 godina 1,0%.

Predmetno &injeniéno stanje je utvrdeno na osnovu podataka iz sluzbene evidencije kojom
Uprava policije raspolaze, te nije bilo potrebno saslusanje stranke radi zadtite njenih prava, odnosno
pravnih interesa, §to je definisano clanom 106 stav | Zakona o upravnom postupKu.

Na osnovu izloZenog odlugeno je kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTYO O PRAVNOM ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze sc. preko ovog organa.
izjaviti zalba Komisiji za zalbe, u roku od 8 dana od dana prijema rjeSenja.

Dostavljeno:

- imenovanoy;

- Biro za kadovske poslove;

- Biro za finansijske i ratunovodstvene poslove;
- afa.

Crna Gura
BulSvetog Petra Celinjskog hr.22, 81000 Pedgorics
Telifax:+382 20 241 964, email:dircktor@ipolicija.gov.me
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