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1. Nastava i u€enje

1.1. Nastava i u¢enje

1 e

Razredna nastava

Prosvjetni nadzornik: Zeliko Koraé

1.1.1.1. Matematika

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 4
Broj nastavnika kod kajih je izvréen nadzor: 2
Posjeéena odjeljenja: MS ( IV/AV)

PO (I/I/1V)
Broj posjecenih ¢asova: 2
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
VU u z NZ
STANDARDI
50 | 53615 |Nastava je pril..razvojnim karakt.,potrebama i mogué.uéenika i 7 X
usmj. je na ostvar.ishoda uéenja.
30 | 53616 |Pracenje,vredn. i ocjenj. znanja ug. je redovno,javno i raznovrsno i X
i ima razvojnu funkciju.
20 | 53614 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma, 8 X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ugenja 7.20 USPJESNO
Br.ind. | Obrazlozenje R :
53615 Na's'tavnjoi su p'féiélédali ”s:'ve‘ske za 'doma(:i zadatak, briprefnili [ motivisali ucenike za daljirad. U déljem radu izbor

zadataka uglavnom je pogodan za usvajanje i prosirivanje znanja u&enika. Pitanja i uputstva su, uglavnom, jasna,
precizna, podsticajna, u cilju realizacije planiranih ishoda i zasnovana na poznavanju struke. Nastavnici se oslanjaju na
ste¢ena znanja ucenika, prilagodavaju tempo rada i podsti¢u njihovu samostalnost uz uvazavanje razlika u saznajnom,
afektivnom, socijalnom i psihomotornom potencijalu ugenika. Primijenjenim oblicima i metodama rada, smjenom direktnog
i indirektnog rada, kroz osmilienje aktivnosti u¢enika, planirani ishodi su, uglavnom, usvojeni. Razvijanjem medusobnog
povjerenja i po$tovanja u uionici vlada pozitivna i radna atmosfera.

53616 |U svesci Struénog aktiva nema evidencije o formiranju i usaglasavanju kriterijuma ocjenjivanja (uopitena konstatacija da
su kriterijumi usaglaseni). U toku nadzora, septembar mjesec, nije bilo ocjena u odjeljenskim knjigama. Uéenitke sveske
za domaci rad se pregledaju, a zadaci se provjeravaju na pogetku &asa. U sveskama za $kolski rad nema ocjena, ali se
ucenicima usmeno daju povratne informacije. Tokom &asa uéenici su pohvaljeni za svoj rad.

Preporuke : ;
Na nivou Struénog aktiva, po razredima, potrebno je preciznije definisati kriterijlume ocjenjivanja. _
53614 |Nastavnici koriste godisnje planove rada po preporuci Zavoda za kolstvo. Specificnostima Skole i dinamici realizacije

pojedinih ishoda prilagodeni su otvoreni dio Predmetnog programa i medupredmetne teme. Planirana je podrska
ucenicima kroz dopunsku i dodatnu nastavu, ali od oktobra mjeseca u skladu sa postignuc¢ima uéenika. Nastavnici se
redovno pripremaju za nastavu, u skladu sa savremenim didaktiékim principima. Imaju pripreme u pisanoj formi. Nastavne
pripreme sadrZe potrebne elemente: metode, oblike rada, nastavna sredstva, etape ¢asa. Upisani su obrazovno-vaspitni

ishodi, ishodi ugenja, relevantne aktivnosti uenika i nastavnika. Osvrt o realizaciji planiranog se ne pise.

1.1.2. Obavezni nastavni predmeti

Prosvjetni nadzornik: Dzoana Perkaj

1.1.2.1. Istorija

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrien nadzor: 1
Posjecena odjeljenja: VI i IX

Broj posjeéenih ¢asova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef,
N
STANDARDI v . = :
50 | 53592 |Nastava je pril..razvojnim karakt.,potrebama i mogué.ugenika i 8 X
usmj. je na ostvar.ishoda uéenija.
30 | 53593 |Pracenje,vredn. i ocjen;. znanja ué. je redovno,javno i raznovrsno 6 X
i ima razvojnu funkciju.
20 | 53591 [Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. F X
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 7.20 USPJESNO
‘Br.ind. |  Obrazlozenje ; e A - : : T :
53592 " l}'J'uQ'odu bosjeéenih éasov'a,'dbrlmo'vljeni su, kroz kratko propitivanje i razgovor, ranije obradeni sadrZaji kao uvod u novi
sadrzaj. Nastavnik prilagodava metode i oblike rada realnim uslovima (mali broj uéenika u odjeljenju, ali i trenutna
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epldemloloska sntuacua a dan pos,ete sovnma npr od getir uplsana ubenlka u |x razredu btlo 1e pnsutno troie )
Nastavnik sa visedecenijskim iskustvom, dobro vlada materijom, takode, siguran je u sebe, njegove instrukcije su jasne i
razumljive ucenicima. Nastavnik, zajedno s uéenicima, obrac¢a paznju na razjasnjenje novih termina i kljuénih rijeéi i izraza.
Na &asovima vlada dobra interakcija izmedu nastavnika i udenika, saradniéki i dinamigan odnos. Casovi su veoma dobro
zaokruzeni kroz kratku rekapitulaciju novog sadrzaja. Adekvatno je ispostovano vrijeme od 30 minuta trajanja ¢asa.

53593

Uvidom u dnevnike rada iz prethodnih godina, zakljuéuje se da je nadin unodenja ocjena u skladu sa Pravilnikom i
Zakonom. Nastavnik je proteklih godina radio i pisanu provjeru znanja uéenika, $to je suvidno kod malih odjeljenja i
optereéujuce za ucenike. Nastavnik prati postignuéa uéenika u kontinuitetu u liénoj biljeZnici.

53591

Nastavnik koristi prilagodene planove Zavoda za $kolstvo, s tim $to, u zavisnosti od epidemioloske situacije na terenu, vrsi
eventualna dodatna prilagodavanja. Nastavnik se redovno priprema za ¢asove. Koristi i starije pripreme, uz unijete
korekcije.

Prosvjetni nadzornik:

mr Fadila Kajevi¢

1.1.2.3. Engleski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1
Posje¢ena odjeljenja: IX1

Broj posje¢enih ¢asova: 1

53607

53605

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
STANDARDI o 4 £ e
50 | 53606 |Nastava je pril..razvojnim karakt. potrebama i mogu¢.uéenika i 6 X
usmj. je na ostvar.ishoda uéenja.
30 | 53607 |Pracenje,vredn. i ocjenj. znanja uc. je redovno,javno i raznovrsno 6 X
i ima razvojnu funkeiju.
20 | 53605 |Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 7 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja USPJESNO

[Na opserviranom &asu izvreno je testlranje ubemka Na Zasu su bila tri (od éetm) ucenika. Nastavnik je podijelio testove

ukratko objasnio zadatke, pa je ostatak &asa protekao u individualnom radu uéenika. Zbog velikog broja zahtjeva (ukupno
45 zahtjeva u pet zadataka), uenici nijesu uspjeli da zavrde u predvidenom vremenu (27 minuta). Za svaki ajtem ucenici
su na raspolaganju imali oko 36 sekundi, §to smatramo nedovoljnim da se zadatak prog¢ita, razmisli o odgovoru i napise.
Ovo prvenstveno vazi za zadatke 5, zatim 3 i 4.
Testiranjem su obuhvacene gramaticke kategorije: glagolska vremena Present Simple i Present Continuous — poznavanje
forme (2 zadatka po deset ajtema), razumijevanje razlike u upotrebi dva vremena (dva zadatka po 10 ajtema). i relativne
reéenice (transformacije — 5 ajtema). Prema tome, ucenici koji eventualno nijesu savladali navedena glagolska vremena,
nijesu u moguénosti da dobiju pozitivnu ocjenu na testu, $to je pedagoski nekorektno. S druge strane, uéenici koji su
savladali samo glagolska vremena ostvarice rezultat za veoma visoku ocjenu. Ovakva distribucija zadataka prihvatijiva je
za uvjeZzbavanje, ali ne i za testiranje postignuca za odredeni period, jer ne ispunjava osnovne metrijske karakteristike
testa (validnost i diskriminativnost). Test uslovno zadovoljava dvije metrijske karakteristike: pouzdanost (u smislu da bi isti
ucenik ponovo rijesio isti test s jednakim ili sliénim rezultatom) i objektivnost (ocjena ne zavisi od subjektivne procjiene

jer nema zadataka otvorenog tla)

vidmu jelj ske knjige svih razreda utvrdeno je d nijednuéenik nema ocjenu iz engleskog jezika, sto nij sasvim

opravdano imajuéi u vidu mali broj u¢enika u odjeljenjima. Nastavnik povremeno vrednuje postignuéa uéenika o ¢emu vodi
evidenciju u elektronskoj formi. Ne postoji plan ocjenjivanja, a nije definisan ni kriterijum. Za konkretniju procjenu ovog
standarda nema dovoljno izvora dokaza. Pristup ocjenjivanju procijenjen kroz sadrzaj testa u IX razredu ukazuje na
nedostatke na planu ocjenjivanja.

o 4 g N s = o L DL R
Nastavnik koristi redukovane planove rada, koji su ujednaéeni za cijelu Crnu Goru zbog moguénosti prelaska na onlajn
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nastavu. Za neposredan rad na dasu posuedovao je dnevnu prlpremu kolu je dao na uvnd ‘U pripremi su planirani IShOdI

uéenja, aktivnosti uéenika i potrebni resursi.

Prosvjetni nadzornik: Nermin Hajdarpasic¢
1.1.2.2. Fizi¢ko vaspitanje

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1

Posjecena odjeljenja: VII, VI

Broj posjecenih éasova: 2

TeZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
VU u pd NZ
STANDARDI
50 | 53609 |Nastava je pril..razvojnim karakt. potrebama i mogucé.ucenika i 9 X
usmj. je na ostvar.ishoda uéenja.
30 | 53610 |Pracenje,vredn. i ocjenj. znanja uc. je redovno,javno i raznovrsno 8 X
i ima razvojnu funkciju.
20 | 53608 [Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma. 8 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 8.50 USPJESNO

e it
53609 Sas je stru turiran u s

p jni i
uéenika i usmjerena ka ostvarivanju ishoda ucenja. U nastavi se konste raznovrsne metode i oblici rada u skladu sa
individualnim potrebama uéenika. Situacije koje se kreiraju na asu su podstricajne i usmjerene ka povezivanju
motoritkog znanja. Klima u odjeljenju je podsticajna i uspostavijeno je medusobno povjerenje, postovanije i saradnja.

Prostor za realizaciju nastave je opremljen sportski poligon, kada vremenski uslovi dozvoljavaju, i u¢ionica koja se
prilagodi zahtjevima predmeta.

Ocyenjwanje postignuca ucenika se obavl;a redovno zakljuéak je izveden na osnovu sveske praéenja vrednovanja i
ocjenjivanja za prethodnu nastavnu godinu i na osnovu odjeljenjskih knjiga iz prethodnog perioda, razlog vrijeme vréenje

nadzora. U nastavi se koriste razliCite tehnike ocjenjivanja. U¢eniku se pruZza blagovremena povratna informacija o nivou

obrazovnog postignuéa i neophodnim aktivnostima za njegovo pobolj$anje.
53608 iranje j

Planiranje je u skladu sa zahtjevima kurikuluma, zasnovano na ishodima i djelimiéno uskladeno sa materijalno-tehni¢kim

uslovima u kojima se izvodi nastava. Uglavnom se planiraju i medupredmetne teme i otvoreni dic Predmetnog programa
Nastavnik se redovno priprema za nastavu, a povremeno radi i osvrt na realizaciju.

1.1.3. lzborni predmeti
1.1.4. Fakultativni predmeti
1.1.5. Obavezni izborni sadrzaji



Prosvjetni nadzornik: mr Fadila Kajevic¢
2. Upravljanje i rukovodenije $kolom

TeZ. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
vu u . NZ
STANDARDI
30 | 53596 |Direktor obezbjeduje efikasno osiguranje kvaliteta nastave i ¥ i X
ucéenja.
25 | 53595 [Direktor efikasno organizuje rad i upravija procesima obrazovno- 8 X
vaspitnog rada u $koli.
25 | 53597 |Direktor stvara podsticajno okruZenje za uéenje, profesionalni 7 X
razvoj i napredovanje zaposlenih.
20 | 53594 |Planiranje i programiranje rada u funkciji je unapredivanja rada 8 X
Skole.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 7.45 USPJESNO
Br.ind. ObrazloZenje ‘
53596 |[Skola ima Kuéni red s kojim su upoznati svi u¢esnici obrazovno-vaspitnog procesa, kao i roditelji i stranke. Kuéni red se

sasvim uspjesno postuje.

Direktor i pedagoékinja realizuju posjete éasovima nastavnika u cilju podizanja kvaliteta nastave. Skola ima u planu
sistematsko pracenje ostvarenosti standarda kompetencija za nastavnike, u skladu s preporukama Zavoda za $kolstvo.
Proces inteme evaluacije u Skoli zapostavljen je nakon zatvaranja Skole zbog pandemije Covid-19. Direktor uéestvuje u
edukaciji o internoj evaluaciji kako bi taj proces bio nastavljen i unaprijeden. U tom pogledu napravljen je okvirni plan

aktwnostl koje ¢e se reahzovau tokom ove Skolske godme
=" Pre

53585

Obrazovno vaspﬂm rad u Skoh odvua seu skladu s prawllma o] organlzacm rada Skote staraju se dlrektor (éul je mandat
zapoc&eo u martu tekuce godine) i pedagoskinja sa 0,25% radnog vremena (zamjena). Strucni organi realizuju aktivnosti iz
svoje nadleznosti i medusobno saraduju shodno realnim mogucnostima.

U prednadzoru i tokom nadzora zapazene su odli¢éne organizacione sposobnosti direktora, dobra komunikacija sa
zaposlenima i Sirom zajednicom. Prema rezultatima ankete sprovedene u toku nadzora na uzorku uéenika, roditelja i
zaposlenih s tvrdnjom da “Uprava $kole stavlja ucenje i postignuée u€enika u srediste aktivnosti $kole” potpuno ili
uglavnom se slaze 98% ispitanika.

53597

Direktor i nastavnici ulazu napor da stvore podsticajno okruzenje za ugenje u skladu s materijalnim moguénostima.
Profesionalni razvoj na nivou $kole otezano se odvija zbog promijenjencg rezima rada, kao i personalnih promjena, pa je
proces planiranja, realizacije i monltonngg profesionalnog razvoja na samom pocetku

Praporuke

Unapnjedm profesionalni razvq na nivou kole. : IS T

53594

Radna verzija Godisnjeg plana rada $kole za $kolsku 2021/22 godinu produkt je timskog rada i sadrZi osnovne eiemente
Godiénji plan je u skladu s Programom razvoja, koji je donesen 2019. godine na osnovu samoevaluacije i obuhvata period
od &etiri godine. Usvajanje Godisnjeg plana uslijedi¢e prilikom konstituisanja Skolskog odbora. Prilikom planiranja vodilo
se raéuna o specificnostima skole i lokalne sredine. Na osnovu izvjestaja o realizaciji Godisnjeg plana rada za prethodnu
godinu i Programa razvoja, moze se konstatovati da se planirane aktivnosti reallzu1u predvidenom dinamikom. Postoje
aktivnosti koje nijesu u potpunosti realizovane zbog zatvaranja Skole tokom 2019. i 2020. godine.




Prosvjetni nadzornik: Zeljko Koraé
3. Etos Skole
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
VU U Z NZ
STANDARDI
40 | 53600 [Skola je obezbijedila sistematiénu zastitu uéenika od nasilja. 9 X
30 | 53598 |Medusobni odnosi uéenika i zaposlenih zasnovani su na 8 X
povjerenju i na poStovanju pravila.
30 | 53599 |U skoli je razvijena saradnja i promocija rezultata na svim 6 X
niveima.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 7.80 USPJESNO

Br.ind. | " 'ObrazloZenje . o0t . e e .

53600 |Dezurstva nastavnika i utenika se redovno realizuju i na taj nacin se prati postovanje pravila Ku¢nog reda. Eventualna
krsenja pravila Kucnog reda, rie$avaju se u komunikaciji u€enika sa odjeljenskim starje§inama. Prema rezultatima ankete,
sa tvrdnjom da se u Skoli osjeca sigurno i bezbjedno potpuno se slaze 75%, uglavnom se slaze 16,67%, dok 8,3%
anketiranih ucenika ne zna. Kao i 92,86% potpuno se slaze, 7,14% uglavnom se slaZe, anketiranih roditelja. Da u Skoli ne
postoje slugajevi omalovazavanja, vrijedanja i zlostavljanja ugenika iskazali su i uenici (75% potpuno se slazem; 16,67%
uglavnom se slazem i 8,3% ne slazem se ) i roditelji (92,86% potpuno se slazem, 7,14% uglavnom se slazem).

53598 [Pravilnik o kuénom redu istaknut je u holu Skole. U njemu su propisana osnovna pravila ponasanja u odnosu na
organizaciju rada Skole. Sa tvrdnjom iz upitnika da se u Skoli postuju pravila pona$anja propisana Kuénim redom, potpuno
ili uglavnom, se sloZila veéina anketiranih nastavnika i u¢enika. Organizacijom dezurstva nastavnika i udenika uspjesno se
prati postovanje pravila ku¢nog reda i rada. Meduljudski odnosi su zasnovani na medusobnom postovaniju i uvaZavanju,
bez predrasuda bilo koje vrste. U kolektivu vlada opustena atmosfera i prijatni uslovi za boravak i rad. U komunikaciji
nastavnika i uéenika vidno je obostrano uvazavanje. Na tvrdnju iz ankete da su medusobni odnosi u kolektivu zasnovani
na postovanju, toleranciji, bez predrasuda, potpuno se slaze 88,89% nastavnika, dok se 11,11% uglavnom slaze.

53599 |Rad UCenickog parlamenta, Savjeta roditelja kao i saradnja sa drugim ustanovama i lokalnom zajednicom bio je
prilagoden uslovima rada u toku pandemije virusa KOVID 19. Skola ima ljetopis, zidne novine. Prilikom obiljezavanja
praznika (Dan $kole, Nova godina, upis prvaka, 8. mart), u pripremanju programa, angaZuju se svi nastavnici | uéenici.

Prosvjetni nadzornik: Nermin Hajdarpasi¢
4. Obrazovna postignuca
Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
koef.
VU u z NZ
STANDARDI
60 | 53601 |Ishodi ucenja ucenika su na nivou ili iznad nacionalnog prosjeka. 8 X
40 | 53602 |Skola kontin.prati i analizira pod.sa int.praéenja i ekst prov.znanja T X
u cilju boljih postign. ug&.
Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 7.60 USPJESNO
Briind. [ .fObrazloZenie. . S oo i ; ‘
gt e s i gl rl | RSy : : - i oy 4
53601 |Ishode ucenja smo pratili iz podataka koji su nam bili dostupni. a vezani su za prethodne dvije nastavne godine.

Postignuca ucenika na eksternoj provjeri znanja su na nivou nacionalnog prosjeka i imaju uglavnom stabilan trend blagog
rasta. Ne postoji statisti¢ki znatajna razlika izmedu ocjena koje ugenici dobijaju u Skoli i ocjena na eksternom, odnosno
eksterno-internom ispitu.

53602

Podaci koje smo dobili da evaluiramo nastali su zahvljujuéi angaZovanosti VD Direktora, kao i struéne sluzbe i odnose se
na prethodne dvije nastavne godine. U $kolskoj dokumentaciji nije yapaZena kvalitetna analiza uéenigkih postignuéa u
prethodnom periodu. U Skoli se analiziraju postignuéa uéenika, ali na popriliéno formalan nacin, bez jasnih zklju¢aka.
Entuzijazam iskazan od novog rukovodioca daje nam za pravo da o&ekujemo kvalitetnije prikupljanje podataka iz ove
oblasti i na osnovu njih usmjeravanje $kolskih aktivnosti.




Prosvjetni nadzornik: Dzoana Perkaj
5. Podréka ugenicima

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

koef.

. vu U Z NZ
STANDARDI

60 | 53604 |Skola podrzava i podstiée cjelovit razvoj ucenika. ¥ X

40 | 53603 |U 3koli se uéenicima pruza podrska u vaspitanju i uéenju. 9 X

Opsta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 7.80 USPJESNO

Br.ind. ObrazloZenje _

53604 |Skola, u okviru realnih moguénosti, realizuje aktivnosti u ostvarivanjd progréma prdzanja podrske uéenicimé u vezi sa

razvojem socijalnih i emocionalnih vjestina u¢enika.

Skola ima tradiciju uspjednih vannastavnih aktivnosti u oblasti sporta (sportska sekcija, $§ahovska sekcija). U oblasti
prirodne grupe predmeta (hemija i biologija), uéenici Skole bilieZe zapaZene rezultate na takmi¢enjima na drzavnom nivou.
Pedagog pruza aktivnu pomo¢ i podr$ku u¢enicima i njihovim roditeljima kada je rijec o opredijeljivanju u¢enika za dalje
Skolovanje. Godine 2020/21. sprovedeno je anketiranje u¢enika. Uprkos otezanim uslovima izazvanim pandemijom,
uéenici Skole su krajem prosle Skolske godine sa pedagoskinjom posjetili Gimnaziju u Plievijima.

Ug&eni&ki parlament je u periodu prije pandemije bio izuzetno aktivan. Trenutno je aktivnost Parlamenta zamrznuta iz
epidemioloskih razloga. Clan parlamenta ove $kole imao je zapaZen nastup 2019. godine prilikom posjete predstavnika
ucenickih parlamenata Parlamentu Crne Gore.

Skola nema uéenike sa posebnim obrazovnim potrebama.

53603 |S obzirom da je rije¢ o $koli sa malim brojem ucenika u odjeljenjima, dopunska nastava se realizuje na nacin da se
nastavnici kroz individualni rad posvete dodatno uéenicima kojima je potrebna dopunska podrska u ugenju. Skola ima
struénu saradnicu (pedagog) koja dio norme realizuje u ovoj $koli i koja koordinira aktivnosti koje se ticu analize ucenja i
vladanja.
- Opéta preporuka:

- Pravna pouka:

Ustanova moZe izjaviti prigovor na izvjestaj o evaluaciji direktoru Zavoda, odnosno Centra, u roku od 15 dana od dana
prijema izvjestaja.

Voda tima nadzornika < 8 IS Direktor

mr Fadila Kajevic¢
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JU 0S8 ,Dusan Ivovi¢" - Plievlja

Ministarstvu prosvjete

Arhivi




	scan0001
	scan0002

