Crna Gora
ZAVOD ZA SKOLSTVO
Sektor za nastavu
Odsjek za utvrdivanje kvaliteta

Broj: 0%/23- 033/21- 180l¢

Podgorica, _10.03 04

|zvjestaj o utvrdivanju kvaliteta
obrazovno-vaspitnog rada

U periodu od 15.02.2021. do 19.02.2021.

JU OS "Veljko Drobnjakovi¢" - Kotor

S




Adresa: Vaka Duroviéa b.b.

Crna Gora 81000 Podgorica, Crna Gora
B tel: +382 20 408 901
Zavod za Skolstvo - fax: +382 20 408 927

WWW.ZZ5.gov.me

Broj:04/63-077/21-130/2 Podgorica, 09.02.2021. god.

Na osnovu ¢lana 40 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (,Sluzbeni list RCG",
br. 64/02, 31/05 i 49/07) i (,Sluzbeni list CG", br. 45/10, 36/13, 39/13 i 44/13), ¢lana
2 i &lana 7 Pravilnika o sadrZaju, obliku i nadinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama (,SI. list Crne Gore" br. 26/12), donosim

A
; ’ RJESENJE

| - Imenuje se tim nadzornika u sastavu:

1. mr Anka Vucini¢-Guji¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za
oblast op$te organizacije i predmet crnogorski — srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost), rukovodilac tima;

2. mr Fadila Kajew(: samostalna savjetnica | — prosv;etna nadzornica (za oblast
op&te organizacije i engleski jezik), ¢lan;

3. Dragana Buskovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za oblast
op&te organizacije i hemiju), ¢lan;

4. Dragan Berilazi¢, samostalni savjetnik | — prosvjetni nadzornik (za oblast opste
organizacije i likovnu kulturu), ¢lan i

5. Gordana Tmusi¢ — Radulovi¢, samostalna savjetnica | — prosvjetna nadzornica (za
oblast opste organizacije i njemacki jezik), ¢lan.

Il - Zadaci tima su da izvr§i utvrdivanje kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada u JU
0$ , Veljko Drobnjakovié¢“ Risan, Kotor od 15.02.2021. god. do 19.02.2021. god.

Il - Clanovi tima i rukovodilac tima duZni su da postupe u smislu &lana 11
Pravilnika o sadrzaju, obliku i na¢inu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-vaspitnog rada
u ustanovama.

IV - RjeSenje stupa na snagu danom donosenja.
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etni nadzornik: Gordana Radulovi¢
alitet upravljanja i rukovodenja ustanovom - S
Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
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| 20 | 52908 |Godignji plan i njegova realizacija 8 X
W\— 52909 |Rad struénih organa - ) 8 | X |
13 | 52910 |Proces interne evaluacije rada 8 X | N
12 | 52911 Realizacija plana za unapredenje kvaliteta - | 8 X r
12 | 52912 |Pedagosko-instruktivni rad direktora i saradnika | 8 I
10 | 52913 Rad Sk_o_lsk_qg_l _l{pralmog_ocll?o_ra”;_ _: ] | 7:_ | 7' X -
10 | 52914 Program razvoja 8 X
8 | 52915 Vodenje pedagoske evidencije i dokumentacije [’ 3
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uéenja 798  USPJESNO
| Br.ind. Obrazlozenje E5 i s i
52908  Godignji plan i program rada Skole je sveobuhvatan dokument, uraden timski i prilagoden njenim specificnostima i u
skladu je sa Nastavnim planom osnovne Skole. Usmjeren je na najvaznije zadatke na planu unapredenja kvaliteta nastave
/i ugenja i poboljanja materijalno-tehnickih uslova rada Skole. Uskladen je sa Programom razvoja veéim dijelom shodno

realnim moguc¢nostima ustanove i raspolozivim resursima. Na osnovu lzvje$taja o realizaciji moze se zakljuditi da se

GPRS realizuje u skladu sa utvrdenom dinamikom. U Skoli postoji jasna organizaciona struktura sa definisanim

! procedurama i nosiocima odgovornosti. Direktorica ucestvuje u radu stru¢nih timova i blagovremeno preduzima

' odgovarajuce mjere za rie$avanje tekucih problema, u skladu sa moguénostima Skole. U zapisnicima sa sjednica
Nastavnickog vijeca nije konstatovano da je Nastavnicko vijece razmatralo prijedlog Godidnjeg plana rada Skole. Savjet |
roditelja nije razmatrao prijedlog Godisnjeg plana rada Skole. Nastava se od 16.03.2020. godine izvodila onlajn. Skola je :
limplementirala google-ucionicu, a nastavnici i Uprava skole redovno izradivali sedmiéne izvjestaje. Rad Skole je detaljno i
‘analiziran, a nalazi su prezentovani u lzvjestaju o realizaciji plana i programa rada Skole. Pracenje ostvarivanja Godignjeg
plana i programa rada obavlja se neposrednim uvidom u rad, analizom izvjestaja i pregledom dokumentacije. Realizaciju

| prati direktorica i pedago$kinja posjetom ¢asovima i pregledom dokumentacije. Ostvarenost obrazovnih standarda
provjerava se u okviru interne evaluacije.
- Preporuke e

Razmatrati prijedlog Godisnjeg plana i programa rada Skole na Nastavnitkom vije¢u i na Savjetu roditelja, prije

usvajanja na Skolskom odboru.

52909 | Struéni organi Skole rade u skladu sa svojom nadlezno$¢u a programi rada su sastavni dio Godi$njeg plana rada Skole.

| Koordinacija rada struénih organa, direktora Skole, pedagoga i odjeljenjskih starjesina je dobra. Planovi i programi rada

, Nastavni¢kog vije¢a, odjeljenjskih vijeéa i stru¢nih aktiva su kvalitetno uradeni, sadrzajni sa jasno odredenim ciljevima u

| skladu sa svojim nadleznostima. Ostale formirane komisije uglavnom realizuju aktivnosti u skladu sa svojim

nadleznostima. U zapisnicima sa sjednica Nastavnickog vijeca nedostaju konkretni komentari. Na stru¢nim aktivima

|nijesu u cjelini uskladeni kriterijumi ocjenjivanja, taksonomski izdiferencirani i usaglaseni sa standardima znanja. Svi

|¢lanovi aktiva na kraju godine podnose detaljan izvjestaj direktorici o radu. Aktivi su veoma heterogenog sastava. Analiza |

uspjeha nije kompletna i sa odgovaraju¢im prijedlozima za pobolj$anje. Da ,,Uprava $kole stavlja u¢enje i postignuc¢a u |

srediste aktivnosti Skole" u potpunosti i uglavnom se slaZe 86,95% anketiranih uenika i svi anketirani nastavnici i

roditelji.
Preporuke

Zapisnike sa sjednica voditi sadrZajnije, preglednije i sa jasnim i operativnim zakljuécima.

52910 U Skoli je formiran Tim za samoevaluaciju. Evaluativne aktivnosti proizilaze iz konkretnih potreba Skole. Postupak
'samoevaluacije se sprovodi u skladu sa Uputstvom za sprovodenje samoevaluacije Skole Zavoda za $kolstvo, kao i na
|osnovu pozitivnih iskustava iz prakse i procjenom unutrasnjih resursa ustanove. Proces samoevaluacije sproveden je u
| periodu od decembra 2019. do juna 2020. godine. Na osnovu rezultata samoevaluacije kreiran je Plan unapredenja rada
| Skole, koji ¢e biti implementiran tokom $kolske 2020/2021.godine. Analiza Akcionog plana unapredenja planirana je za
drugo polugodiste 2021. godine, u okviru narednog ciklusa samoevaluacije. Na osnovu procjene Tima za samoevaluaciju
Skola sprovodi proces samoevaluacije u vanrednim okolnostima tokom pandemije COVID-a 19 u okviru jedne kljuéne
oblasti rada.
52911 |Skola je blagovremeno uradila Akcioni plan u skladu sa preporukama Tima nadzornika koji je izvr§io eksternu evaluaciju
rada Skole. Plan je operativno razraden. Nastavnicko vijece je analiziralo izvjestaj o realizaciji Akcionog plana ali nije
|donijelo odgovarajuce zaklju¢ke. U materijalima datim u elektronskoj formi prepoznaju se aktivnosti na realizaciji Plana za
|unapredivanje kvaliteta. -
52912 | U Planovima rada direktora i pedagoga Skole jasno je i dosljedno istaknuta pedago$ko-instruktivna funkcija. Radnim
zadacima uglavnom su pokriveni svi aspekti rada gkole. Posjete Gasovima od strane direktora i pedagoga Skole vrée se
po Planu rada i protokolu za hospitacije. |zvjestaji nakon hospitacije ¢asova su uradeni bez jasne struéno-pedagoske
analize &asa. |zvjestaji ne sadrze preporuke za unapredenje u odredenim segmentima obrazovno-vaspitnog rada. Ne
razmatraju se na sastancima Struénih aktiva. Raspored ¢asova je blagovremeno uraden i omogucava ravnomjeru
opterecenost ucenika u toku radnog dana i sedmice. U vanrednim okolnostima (tokom pandemije) Skola je organizovala
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Obrazlozenje : T

‘rad za uéenike od prvog do Sestog razreda u dvije smjene, a za ucenike od Sestog do devetog razreda online.

Preporuke

Nakon posje¢enih casova detaljno upoznati predmetne nastavnike o svim struéno-pedagoskim zapazanjima sa
prijedlogom mijera a pracenje i realizaciju istih razmatrati na strucnim organima.

'Plan i program rada Skolskog odbora obuhvata sadrzaje koji se odnose na programiranje rada Skole, kadrovsku i
|organizaciono-materijalnu problematiku, sadrzaje koji usmjeravaju na saradnju sa lokalnom zajednicom. Program je u
'skladu sa Zakonom o osnovnoj Skoli. Realizacija aktivnosti Skolskog odbora odvija se po planu i u skladu sa Poslovnikom
o radu, Zapisnici o radu su nedovoljno sadrzajni, necitki, bez jasnih zakljucaka.

Preporuke

U zapisnicima sa sjednica Skolskog odbora uvrstiti na kraju zakjueke.

'Program razvoja ustanove raden je timski za period 2019-2023. godine. U Programu razvoja ustanove jasno su istaknute
|misija i vizija Skole. U SWOT- analizi date su prednosti, slabosti, mogucnosti i prepreke u okruzenju. U okviru kljuénih
|oblasti rada Skole dati su rezultati samoevaluacije i projekcija njenog razvoja. Kao prioritetne oblasti unapredivanje
|navedeni su unapredivanje podr$ke ucenicima, postignuéa znanja i vjestina u¢enika prema obrazovnim standardima,
kadrovski, prostorno-tehniki i higijenski uslovi rada ustanove. Program razvoja je operativno razraden i sadrZi aktivnosti,
‘nosioce aktivnosti, vrijeme realizacije, instrumente pracenja i mjerljive pokazatelje realizacije programa. Uvidom u
izvjestaje o Godignjem planu rada Skole i ostalu dokumentaciju_evidentno je da se Program uglavnom realizuje.

'U Skoli se vodi Matiéna knjiga, odjeljenjske knjige i Ljetopis Skole. Ljetopis Skole vodi bibliotekarka.Na kraju $kolske
‘godine, direktor formira posebnu komisiju, koja pregleda odjeljenjske knjige i Mati€nu knjigu, i o tome sacinjava lzvjestaj. U
koli se vodi Evidencioni list kao poseban dokument. Podaci koje on treba da sadrzi mogu se naci u elektronskoj formi,
3to je i navedeno u smjernicama za vodenje pedagoske dokumentacije tokom treceg i Cetvrtog klasifikacionog perioda

gkolske 2020/21.godine, tokom trajanja pandemije COVID-a.




alitet kadrovskih, materijalnih, tehnickih i bezbjednosnih uslova rada ustanove

ietni nadzornik: Dragan Berilazi¢

| Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
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52916 |Stru¢na zastupljenost 8 x o |
52923 |Opremijenost nastavnim/smjestajnim sredstvima % = & -
52917 Profesionalni razvoj zaposlenih [ 1T 9 X |
12 I 52918 Prostorno-tehnicki i smjestajni uslovi 8 x| =
41 [ 52 T - —r— = B
By 52919 Opr_erpljinos racurulf'slr.@a ‘ - _‘_9 e X | 7 |
10 | 52920 Koriséenje raspolozivih resursa 8 X ] |
10 52921 Bezbjednosni uslovi rada (tehnigko-normativni) .8 ' X | i
10 | 52922 |Sanitarno-higijenski uslovi - | 8 X
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja - 825 | USPJESNO
- ‘Br.ind.  Obrazlozenje

52916 | Nastavu u Skoli izvodi ukupno 19 nastavnika od kojih je 11 u stalnom random odnosu, a 8 nastavnika na odredeno radno

vrijeme. Ostale poslove u Skoli obavljaju: direktorica, pedagoskinja (1/2 norme), sekretar, domar i 3 radnice na odrzavanju
higijene. Posao bibliotekara obavljaju dvije nastavnice kao dopunu norme. Nastava je stru¢no zastupljena, a kvalifikaciona
struktura nastavnog kadra u skladu je sa nastavnim Planom i programom. lzuzetak je nastavnik fizike, koji je po struci
‘gradevinski inZinjer. Bez obzira na konkurse koje Skola raspisuje za angaZovanje nastavnika fizike, usljed nedostatka
kadra, problem je aktuelan i dalje. Broj i struktura nastavnog i nenastavnog kadra u saglasnosti je s potrebama Skole.
Nastavni kadar je ustaljen, a za manji broj povremeno odsutnih nastavnika obezbjeduje se odgovaraju¢a zamjena.

52923 U Skoli postoji 6 kabineta koji su opremljeni nastavnim sredstvima u skladu sa pedagogkim standardima predmetnih

programa i 6 klasi¢no opremljenih ucionica.

Ugionice su uglavnom opremljene odgovarajucim ucilima i materijalom za realizaciju predmetnih programa, kao i ormarima
za odlaganje $kolskog materijala. Skola ima biblioteku i prostor za Gitaonicu. Biblioteka raspolaze sa 7.000 knjiga. Dio
knjiga nalazi se u podru¢nom odjeljenju u Perastu. Skola ima fiskulturnu salu opremljenu osnovnim nastavnim sredstvima i
| pomagalima neophodnim za izvodenje nastave Fizickog vaspitanja, a ispred Skole postoji i jedan asfaltni teren prilagoden
'sportskim aktivnostima, iako nije u vlasnistvu Skole. |

52918  Unutraénji prostorni uslovi pruzaju dobre moguénosti za izvodenje raziicitih oblika nastave. Uéionicki prostor omoguéava

52917 | Na nivou Skole formiran je etvoroGlani tim koji je veoma dobro uradio Plan profesionalnog razvoja za sve zaposlene.

Skola ima veoma sadrzajnu evidenciju o prisustvu seminarima i savjetovanjima. Podaci o u¢e$¢u na seminarima i |
savjetovanjima nalaze se u dosijeima i portfolijima zaposlenih. Plan za PRNS donosi se za dvogodisnji period. U peridu za
2018/19. i 2019/20. godinu, Skola je realizovala &etiri cilja: Razvijanje svijesti nastavnika o znaaju, vaznosti i potrebi
planiranja i pripremanja za nastavu kao osnove za efikasan vaspitno-obrazovni rad; Osposobljavanje nastavnika za
upotrebu ICT tehnologije za vodenje elektronskog portfolija; Unapredenje profesionalnih kompetencija nastavnika zarad |
sa darovitim uéenicima i Razvijanje i unapredivanje vjestina timskog rada i komunikacijskih vjestina kroz zajednicke
projekte na nivou Skole i kroz saradnju nastavnika razredne i predmetne nastave. Ciljevi su realizovani predvidenom
‘dinamikom $to svjedoce veoma iscrpni lzvjestaiji o realizaciji. Svi nastavnici imaju portfolija koja se kontinuirano azuriraju.
‘U Skoli u trenutku nadzora ima 2 nastavnika pripravnika. Imenovani mentori imaju Plan i program rada i vode dnevnike o
‘realizovanim aktivnostima. U Skoli trenutno nema nastavnika koji su dobili viga zvanja, a za tri nastavnika je obradena i
~ predata dokumentacija za unapredenje u visa zvanja. |

'primjenu razli¢itih oblika i metoda rada. Spoljasniji $kolski prostor je uredan, osvijetljen i u njemu se nalaze jedan sportski
poligon i parking na javnoj povrsini. Projekat u&ionice na otvorenom je uraden i $kolski organi preduzimaju aktivnosti za
nabavku neophodnih sredstava za realizaciju projekta. Skolski prostor nije posebno prilagoden u¢enicima sa smetnjama u
'razvoju, mada trenutno takvi zahtjevi nijesu potrebni ucenicima koji imaju Rjesenja o usmjerenju. Skola je u cjelini dobro
opremljena funkcionalnim namjestajem koji se uredno odrzava i koji odgovara standardima, a povremeno sé obnavlja
sopstvenim sredstvima i donacijama.

52019 U Skoli postoji informaticka ucionica koja je opremljena sa 16 racunara, Stampacima i projektorom. Kabinet engleskog

jezika opremljen je i jednom interaktivnom tablom. Ra&unarima i ostalom opremom (skeneri, Stampaci, prenosivi racunari) |
opremljena je zbornica, kancelarija direktorice, kancelarija sekretara, pedagoga. Svi ratunari povezani su na internet
mrezu tako da je pristup internetu omoguéen svim ucenicima i zaposlenim. Skola ima odgovarajuci osnovni softver i

| Analizirajuci rezultate ankete moze se zakljuciti da su resursi Skole uglavnom iskorisceni i u funkciji nastavnihi

zastitni softver za redukovan prilaz odredenim neodgovarajucim sajtovima. _ |

52920 | Nastavnicima i udenicima su na raspolaganju svi resursi kole. Skola ima utvrden raspored kori$éenja kabineta

informatike, koji se u uslovima pandemije intenzivnije koristi i za nastavu drugih predmeta. ICT koordinatorka svakodnevno |
brine o korig¢enju kabineta informatike shodno potrebama i zahtjevima ucenika i zaposlenih. Svi nastavnici obuceni su za |
rad na racunaru. Skola koristi sve moguénosti za vodenje elektronske dokumentacije, kao i poseban program za Cuvanje
podataka na internetu. |
Da $kolski prostor i oprema pruZaju odgovarajuce mogucénosti za realizaciju nastavnih i vannastavnih aktivnosti po
rezultatima ankete potpuno se slaze 26% nastavnika, uglavnom se slaze 48% i djelimi¢no se slaze 26%. U&enici su na

isto pitanje odgovorili: potpuno se slazem 35%, uglavnom se slazem 26%, djelimiéno se slazem 13%, ne slazem se 9% i

ne zna odgovor 17%.

'Na anketno pitanje za ucenike da je ugenicima omoguceno koris¢enje racunara i pristup internetu odgovori su sljedeci:
potpuno se slazem 57%, uglavnom se slazem 18%, djelimiéno se slazem 17%, ne slazem se 4% i ne zna odgovor 4%.
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ObrazloZenje

~vannastavnih aktivnosti. e ) - S
2021  Skola ima upotrebnu dozvolu od 1990. godine, kao i odgovarajucu dokumentaciju stru¢nih sluzbi o ispravnosti
protivpozarnih aparata, uredan nalaz o ispravnosti vode za pice iz 2020.godine. Skola ima uredan nalaz o dezinsekciji i
‘deratizaciji, a u novonastalim uslovima izazvanim pandemijom vatrogasna sluzba dva puta nedjeljno vr$i dezinfekciju svih
' &kolskih prostorija. Skola ima Pravilnik o zastiti od pozara, Pravilnik o zastiti na radu i Pravilnik o bezbjednosti u¢enika. Na
osnovu Knjige dezurstva nastavnika i tehnicke dokumentacije evidentno je da Skola sprovodi sve propisane preventivno-
zdravstvene aktivnosti koje doprinose bezbjednosti uéenika. Skola je obezbijedena alarmom, ali nema video nadzor.
‘ ‘Skolska zgrada je osvijetliena kao i Skolsko dvoriste. Skola je obezbijedena centralnim grijanjem koje po kapacitetima ne
. 'zadovoljava optimalne uslove za rad, pa se kao dodatan izvor grijanja koriste radijatori i klima uredaji.
52922 | Kompletan Skolski prostor je uredan, kao i sanitarni &vorovi namijenjeni u¢enicima i nastavnicima. Tokom novonastalih
| |mjera izazvanih pandemijom evidentno je da se ukupnom radnom prostoru posvecuje maksimalna paznja kada su u
' pitanju posebni higijenski zahtjevi. U svim prostorijama i toaletima postavljeni su dozeri sa sredstvima za dezinfekciju ruku,
a radnice na odrzavaniju higijene tri puta dnevno Ciste sve $kolske prostorije. Kucni red se po$tuje u smislu redovnog
odrzavanja i ¢uvanja postojecih resursa. Dvoriste Skole je djelimiéno usmjereno i na dio javne povrsine koje je nemoguce
‘ograditi zbog pumpi javnog vodovoda, uredno je i djelimi¢no zadovoljava potrebe ucenika za odmorom i sportskim
aktivnostima. Prostor arheoloskog lokaliteta koji se nalazi u blizini Skole ograden je metalnom ogradom.
Da je higijena toaleta, hodnika i u€ionica u ovoj Skoli uvijek na zavidnom nivou, po rezultatima ankete, afirmativno
‘odgovara 58% nastavnika, uglavnom se slaze 32% i djelimiéno se slaze 10%. Na isto pitanje afirmativno odgovara 18%
ugenika, uglavnom se slaze 30%, djelimino se slaze 26%, ne slaZe se 22% i ne zna odgovor 4%. Anketa sa roditeljima
'na isto pitanje dala je sliede¢e rezultate: potpuno se slaZe 62%, uglavnom se slaze 22%, djelimicno se slaze 10%, ne
|slazese6%.

|
|
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jetni nadzornik: Dragan Berilazi¢
s ustanove

7. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi | Procjena kvaliteta
ef.
¥ | : B - ———— ey —
OPS$TI INDIKATORI vu u i Z ‘ NZ
19 | 52924 Postovanje kucnog reda / pravila - 1T & | % | | i 1
19 | 52925 Meduljudski odnosi - 10 X o '
2 | Eacss s ST Y R . . = . . . . v . - T N y == et
| 18 | 52929 Interpersonalni odnosi nastavnika i u¢enika/vaspitaCa i djece 9 X 1
16 | 52926 Estetska uredenost prostora 9 | X
16 | 52927 Promocija i uloga u zajednici ’ [ 10 [ X 0 ]
12 | 52928 }Uti'caj podsticajnih mjera - 9 X

Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja o 935 VEOMA USPJESNO

Obrazlozenje

52924 |Skola je usvojila Pravilnik o kuénom redu koji je prilagoden realnim potrebama racionalne organizacije ukupnog rada

| Skole. Pravilnik o kuénom redu je istaknut na vidnom mjestu u prizemlju Skolske zgrade. Pocetkom Skolske godine

| razredne starjedine su upoznale sve ucenike sa sadrzinom Pravilnika o ku¢nom redu. Strucni organi Skole imaju veoma

| dobro razradene instrumente za pracenje postovanja pravila ku¢nog reda kroz efikasnu organizaciju dezurstva nastavnika

| i uéenika, uredno vodenu knjigu deZurstva i usmeno prenosenje zapazanja. U knjizi deZurstva rijetko su evidentirane

| manje povrede pravilnika o ku¢nom redu jer svi zaposleni u Skoli preventivno i vaspitno utiu na ponasanje uéenika.

Povrede pravilnika evidentira pedagoskinja i u saradnji sa roditeljima i nastavnicima prati izreCene vaspitne mjere i njihov

uticaj na ucenike.
| Sa konstatacijom da se pravila ponasanja propisana ku¢nim redom postuju, po rezultatima nadzorne ankete, potpuno
|(84%) i uglavnom se slazu (16%) svi nastavnici. Anketirani uéenici na isto pitanje odgovaraju sa 74% potpuno se slazem,
|13% uglavnom se slazem, 4% djelimi€no se slazem i 9% ne slazem se. - -

52925 U Skoli vladaju skladni odnosi izmedu zaposlenih, bez predrasuda u odnosu na vjersku i nacionalnu pripadnost i

| socijalni status. Postuju se i uvazavaju misljenja i stavovi u¢enika izneseni na odjeljenjskim zajednicama i U¢enickom
|parlamentu. U kolektivu vlada odgovoran odnos prema radnim obavezama i projektima koje Skola realizuje, evidentna ie
|medusobna razmjena misljenja i timski rad. Kultura komunikacije pri prijemu stranaka i roditelja je u skladu sa Pravilnikom
|0 kuénom redu.

' Da su meduljudski odnosi zasnovani na postovanju i toleranciji potpuno se slaze 74% zaposlenih, a uglavnoim se slaze

126%. Na osnovu rezultata ankete moze se zakljuciti da su meduljudski odnosi u kolektivu veoma dobri.

52929 | Angazovanjem strucnih organa Skole, a posebno pedagosko-psiholodkom komunikacijom, ucenici se stimulisu na
|stvaranje medusobnog povjerenja, toleranciju i odgovornost za sopstvene postupke. Nastavnici svojim ponasanjem i
‘ spoljnim izgledom vaspitno djeluju na ucenike. Nastavnici postuju i uvaZavaju mislienja i realne zahtjeve i stavove
‘ udenika. Pored ostalog Skola je usvojila Pravilnik o pravima i obavezama ucenika i nastavnika, a u holu Skole je istaknuta
| !S »Kutija povjerenja« koja je dostupna svim u¢enicima. Evidentiranim primjedbama bavi se pedagoskinja i direktorica
kole.
Anketirani uéenici su na tvrdnju da ih nastavnici postuju i podstiéu odgovorili sa 83% potpuno se slazem, 4% uglavnom se
'slazem, 9% djelimiéno se slazem i 4% ne slazem se. Roditelji su na istu tvrdnju iz upitnika odgovorili sa 79% potpuno se
slazem, 18% uglavnom se slazem i 3% djelimiéno se slazem. Rezultati sprovedene ankete sa uenicima i roditeljima ‘
| ‘pokazuju da su interpersonalni odnosi nastavnika i ucenika na zavidnom nivou. e |

52926  Pri uredenju $kolskog enterijera evidentno je da se velika paZnja poklanja likovnim i ostalim kreativnim radovima ucenika. |
'Na panoima u hodnicima i holovima Skole smjenjuju se tematske aktivnosti ucenika iz raznih oblasti, kao i promocije
'brojnih projekata koje Skola realizuje. Ponudeni sadrzaji zadovoljavaju estetske, informativne, kulturne i saznajne zahtjeve |
u&enika i zaposlenih. Skola kontinuirano organizuje akcije uredenja holova, hodnika i ucionica. Unutra$nji prostor Skole
dekorisan je i sadrzajima vezanim za promovisanje zdravih stilova Zivota. Skolsko dvoriste je uredno, djelimi¢no je
ogradeno (zbog specifiénosti korid¢enja i dijela javnog prostora) i osvijetljeno je kvalitetnom rasvjetom. Dvoriste se
‘odrzava urednim, tretirano je mediteranskom hortikulturom i uglavnom je pogodno za nastavne i vannastavne aktivnosti.

i Ispred $kolske zgrade se nalazi i jedan viSenamjenski sportski teren. _ ) )

52927 | Obiljezja Skole istaknuta su na vidnom mjestu i dostupna su svima. Sve unutrasnje prostorije Skole opremljene su
‘drzavnim simbolima. Skola ima svoj amblem, zastitni znak i veoma sadrZajan sajt na kome prezentuje sve Skolske
aktivnosti. Fotodokumentacija i podaci u ljetopisu Skole ukazuju na veoma dobru promociju Skole u lokalnoj zajednici i na
drzavnom nivou. Svi zaposleni svojim aktivnostima doprinose razvijanju kulturnog identiteta Skole. Skola promovise
postignute rezultate lokalnoj i $iroj javnosti preko lokalnih medija, dnevne Stampe, veb-sajta, knige obavjestenja, izradom

|
\
panoa u holu Skole i Savjeta roditelja. |
\

52928  Skola ima Pravilnik o nagradivanju i pohvaljivanju zaposlenih za postignute rezultate u radu. Pravilnik je uskladen sa
zakonskom regulativom i usvojen je na sjednici Skolskog odbora. Skola dosljedno i objektivno primjenjuje Pravilnik o
pohvalama, nagradama i vaspitnim mjerama za ucenike i obezbjeduje sredstva za nagrade shodno sopstvenim
mogucnostima. Skola nagraduje u¢enike putem pismenih pohvala, priznanja, plaketa, diploma, knjiga, nastavnih sredstava
za uéenike i sliéno. Pravilnik o vrstama zvanja, uslovima, nacinu i postupku dodjeljivanja zvanja nastavnika se primjenjuje i
vecem dijelu nastavnog kadra omogucava razvijanje profesionalnih kapaciteta. Za tri nastavnika aZurirana je
dokumentacija za apliciranje u visa zvanja. Skola u potpunosti primjenjuje Pravilnik o programu i organizaciji oblika
struénog usavréavanja nastavnika. U prethodne Cetiri godine na nivou Skole realizovani su ciljevi vezani za unapredenje
rada sa darovitim u&enicima, planiranje i pripremanje nastave, osposobljavanje nastavnika za upotrebu ICT tehnologije,
vodenije i azuriranje portfolija, razvijanje komunikacijskih vjestina, timskog rada i sli¢no.
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jetni nadzornik: Buskovi¢ Dragana
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‘ 52930 | Sa ponudenom tvrdnjom u sprovedenoj anketi da se u Skoli redovno odrzavaju ¢asovi dopunske i dodatne nastave
'potpuno se slaze 89, 47 %ucenika a uglavnom se slaze 10,53 % ugenika. Uvidom u odjeljenjske knjige iz prosle godine,
| moZe se konstantovati da se dopunska nastava redovno realizovala iz ve¢ine predmeta. Skolske 2020/21. godine zbog
‘aktuelne epidemije corona virusom nije bilo uslova za redovno odrZavanje dopunske nastave ali je iz pojedinih predmeta
‘ po potrebi dopunska nastava organizovana online. Pedagog obavlja savjetodavni rad individualno sa u¢enicima koji
i ' zaostaju u savladavanju nastavnog gradiva kao i njihovim roditeljima po potrebi. Pomo¢ i podrska putem individualnih
razgovora ostvarena je i sa uenicima i roditeljima RAI-populacije gdje su potrebe za pruzanjem pomoci u ucenju kao i
J  materijaine pomoci bile izrazene. _ A s S
\ 52935  Dodatna nastava se realizuje iz predmeta Matematika, Italijanski jezik, Fizika, Geografija, Matematika i Crnogorski-srpski,
‘ . 'bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost u razrednoj nastavi i u okviru vannastavnih aktivnosti. Skola podrzava talentovane
udenike za vise nivoe takmicenja. U projektu Eko $kola uklju¢en je veliki broj uéenika pa Skola podrzava i podstice
| ~istrazivagki rad uéenika. Uge$¢em u tom projektu Skola je dobila status Eko 8kole. |
| 52931 | Sa ponudenom trvrdnjom iz upitnika u anketi da Skola nudi uéenicima veliki broj vannastavnih aktivnosti potpuno se slaze
. 194,74 % anketiranih ugenika a uglavnom se slaze 5,26% ucenika. Aktivne su sekcije: recitatorska, dramska, likovna,
bibliotekarska, ekoloska, novinarska i informati¢ka. U razgovoru sa ¢lanovima U€eniCkog parlamenta uéenici su ukazali da
I 'Skola ne nudi odgovarajuéi broj vannastavnih aktivnosti za koje su oni zainteresovani i smatraju da raznovrsnost tih
iaktivnosti treba da bude veéa. Aktivnosti sekcija propracene su i na sajtu Skole, Fejsbuk stranici, you-tube kanalu kao i u
Ljetopisu $kole. Redovno se vode izvjestaji o realizaciji rada vannastavnih aktivnosti.
| | Preporuke

| Saciniti i realizovati program vannastavnih aktivnosti u skladu sa potrebama i interesovanjima uéenika

52036 U &koli se nalazi 5 uéenika sa Rjesenjem o usmjerenju. U toku je razmatranje prijedloga da se rjeSenje za jednog ucenika
| |stavi van snage u skladu sa njegovim postignué¢ima. Zaposljen je jedan asistent u nastavi. Stru¢ni tim za pracenje djece sa
smetnjama u razvoju radi po unaprijed utvrdenom programu, blagovremeno predlaze izmjene IROP-a o ¢emu se vodi

|‘ |evidencija. Skola ima saradnju sa Resursnim centrom u Kotoru pa se jednom mjesecno redovno odrZavaju sastanci sa

; relevantnim struénjacima u cilju $to boljeg pracenja djece sa smetnjama u razvoju. . yoe DR bl o SE

| 52937 | Ucenici su blagovremeno upoznati sa svojim pravima i duznostima kroz: rad U€enickog parlamenta, Kucni red u holu

‘ Skole, komunikacije sa odjeljenjskim starjeSinama i pedagogom Skole $to je potvrdeno u razgovoru sa ugenicima. Za

\ postignute rezultate, uéenici se nagraduju shodno mogucnostima Skole. Uéenici su informisani o Zivotu i radu Skole preko

oglasne table i web sajtova Skole. Nedovoljno se podsti¢u i podrzavaju inicijative u€enika kao i njihovo ucesée u radu

| strugnih organa Skole. et A .

52938 Da se u ovoj Skoli uenici osjecaju sigurnim i bezbjednim potpuno se slaze 89,47 % ucenika. Sa tvrdnjom iz upitnika da ne
'postoje sluéajevi omalovaZavanja i zlostavljanja ucenika 73,68 % uenika se potpuno slaze a 21 ,05% ucenika se
'uglavnom slaZe. Da ne zna izjasnilo se 5,26 % ucenika. U razgovoru sa Clanovima U&enitkog parlamenta ucenici su
‘naveli da u Skoli nije bilo sluéajeva vrénjackog nasilja i da su ugenici zasticeni od nudenja ili upotrebe droga, alkohola i
‘drugih opojnih sredstava $to ukazuje da Skola vodi brigu o zastiti i sigurnosti djece. Redovno se sprovode sistematski
\pregledi uéenika. ProduZeni boravak za djecu u nizim razredima se organizuje od ove godine. ne " o0y D

52932  Skola realizuje edukativne i preventivne programe protiv bolesti zavisnosti. Organizuju se radionice u Domu zdravlja na
‘ovu temu a u Skoli se odrzavaju predavanja a predavaci su struéna lica koji se bave ovom problematikom. Redovno se

realizujui aktivnosti iz programa Prevencije i zastite u¢enika od nasilja u Skolama, programi Obrazovanje za odrZivi razvoj

UNESKO bastine, programi vezani za zdravlje uCenika. Skola uéestvuje u Eko projektu u saradnji sa $kolama iz Spanije i

Portugalije, u projektima "Nije otpad sve $to bacam” u saradnji sa $kolama iz Mostara, Mikrobit, “Skola za 21 vijek",

Kvalitetno obrazovanje za sve i projektu "Selfi".

52933 | Skola obezbjeduje uéenicima i roditeljima potrebne informacije u vezi sa nastavkom daljeg Skolovanja kroz niz aktivnosti
' 'koje sprovodi u tom pravcu. U saradnji sa Centrom za profesionalno savjetovanije (CIPS) organizuju se predavanja na tu
temu. U&enici imaju moguénost i individualnog razgovora sa savjetnicima Tima za karijerno vodenje i savjetovanje. Skola
| 'ostvaruje dobru saradnju i sa Domom starih u Rlsnu pa su u€enici u mogucnosti da ga posjete i upoznaju se sa njihovom |
| djelatno$éu. U cilju $to boljeg usmjeravanja u¢enika u nastavku $kolovanja ucenici redovno posjecuju srednje $kole u

6




Kotoru.

Ucenicki parlament razmatra pitanja iz svoje nadleznosti i ako su u Programu rada navedene neke aktivnosti koje nijesu u
nadleznosti Ucenickog paramenta. Ucenik ovog parlamenta ima status ,, Zlatni savjetnik“ na osnovu rada sa djecom sa
posebnim obrazovnim potrebama. Saradnja UCeni¢kog parlamenta sa pedagogom Skole je dominantna dok izostaje
saradnja sa ostalim struénim organima Skole kao i aktivno uées$ce u njima. Inicijative od strane Ugenitkog parlamenta su
rijetke.




jetni nadzornik: Gordana Radulovi¢
radnja sa roditeljima, drugim ustanovama i lokalnom zajednicom
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52939 Saradnja sa roditeljima se odvija putem opstih i odjeljenjskih roditeljskih sastanaka, razgovora telefonskim putem, uéeséa |
'predstavnika roditelja u Skolskom odboru, putem Savjeta roditelja, individualne saradnje sa nastavnicima, odjeljenjskim

starjesinama, kao i razgovora sa pedagogicom i direktortoricom Skole. Termini informativnih Gasova za roditelje su

| istaknuti na ulazu u Skolu. Skola ima namjensku prostoriju za individualne razgovore sa roditeljima, a po potrebi isti se

[ ‘obavljaju i u kancelarijama direktora i pedagoga. Da dobijaju detaljne i redovne informacije o postignué¢ima i ponasanju

' svoje djece afirmativno su se izjasnili svi anketirani roditelji i nastavnici. Da Skola redovno organizuje opste roditeljske

| 'sastanke potpuno i uglavnom se slaze 81,5% anketiranih roditelja. Skola posjeduje Plan saradnje sa roditeljima, a sama

| realizacija odrzavanja roditeljskih sastanaka nije uskladena sa planiranom dinamikom, na $ta je uticala pandemija COVID-

'a. Tokom &kolske godine odrzi se &etiri do pet roditeljskih sastanaka, po potrebi i vise, o cemu se vodi uredna evidencija u

odjeljenjskim knjigama. Da odjeljenjske starjesine redovno organizuju roditeljske sastanke afirmativno su se izjasnili svi

anketirani roditelji i nastavnici. Odziv roditelja varira u zavisnosti od odjeljenja, o ¢emu se uredno vodi evidencija o

prisustvu istih. Redovno se vréi analiza realizovanih aktivnosti, 0 éemu se uredno vodi evidencija.

52940  Savjet roditelja je konstituisan u skladu sa Zakonom i svoje odluke donosi na osnovu Poslovnika o radu (od

‘ 17.11.2018.godine). Savjet roditelja posjeduje Program rada, uskladen sa Opstim zakonom o obrazovanju i vaspitanju.

‘ Tokom prvog polugodista $kolske 2020/2021. god. odrZane su 3 sjednice, gdje se razmatralo o izboru novih predstavnika

\ 'u Savjetu roditelja, o primopredaji duZnosti prethodnog Saziva, o humanitarnim akcijama i ostalim pitanjima. U zapisnicima
Savjeta roditelja postoji evidencija o prisustvu ¢lanova sjednicama. Na sastancima se uglavnom raspravlja o postignuc¢ima

| uéenika, akcijama koje Skola organizuje, donose se odluke o ugenickim ekskurzijama, $koli prirode, aktivnostima, saradnji
sa NVO, donacijama, uredenju $kolskog prostora. Roditelji su upoznati sa odlukama i zakljuécima Savjeta putem vajber

| grupa i odjeljenjskih roditeljskih sastanaka. Da su roditelji upoznati sa odlukama i zakljuécima Savijeta roditelja potpuno i

| lugiavnom se slaze 85.71% anketiranih roditelja (djelimiéno se slaze 10,71%, ne slaZe se 3,57% anketiranih roditelja).

Nijesu zabiljezeni slu¢ajevi prigovora ili Zalbi u pisanoj formi upucenih Savjetu roditelja.

52941 | U sklopu Godisnjeg plana rada za $kolsku 2020/2021. godinu nalazi se poglavlje koje se odnosi na saradnju sa lokalnom ‘
zajednicom. Program saradnje sa lokalnom zajednicom sadrzi planirane aktivnosti, vrijeme realizacije, opis aktivnosti i
| odgovornu osobu- nosioca aktivnosti. Predmetni nastavnici, u okviru predmetnog programa, planiraju sadrzaje koji
afirmi$u vrijednosti sredine. U Skoli postoje primjeri konkretne pomoci i podrske lokalne zajednice u pobolj$anju
materijalnih uslova rada. Izvjestaj o realizaciji plana i programa saradnje sa lokalnom zajednicom dat je na uvid, a dio
dokaza o navedenoj saradnji moze se vidjeti u Ljetopisu Skole, u zapisnicima aktiva, sajtu, instagram i Fejsbuk stranici
\ ‘Skole. Afirmaciji Skole doprinose i mediji. Da imaju podrsku od Udruzenja roditelja i nevladinih organizacija koje se bave
‘ pitanjima obrazovanja u&enika, potpuno i uglavnom se slaze 86, 96% anketiranih uéenika. Sa konstatacijom iz upitnika da |
| Skola Gesto organizuje susrete sa ucenicima iz drugih obrazovnih ustanova u lokalnoj zajednici i §ire potpuno i uglavnom
| se slaze 65,22% anketiranih ugenika (djelimiéno se slaze 17,39%, ne slaZe se 4,35% , ne zna 13.04% anketiranih
uéenika). Sa istom konstatacijom potpuno i uglavnom se slaZe 71,8% anketiranih nastavnika. Realizacija Plana saradnje
| sa ustanovama i lokalnom zajednicom se evidentira u elektronskoj dokumentaciji. Nedostaju zakljuéci i prijedlozi za dalje
‘ |unapredivanje saradnje.
|

Preporuke

| U 8kolskoj dokumentaciji evidentirati zakljucke i prijedloge za dalje unapredenje saradnje Skole sa drugim
| |ustanovama i lokalnom zajednicom. S B e e S |
52942 | Skola u dovoljinoj mjeri podstice roditelje na ucesce i razmatranje aktuelnih pitanja koja su od interesa za uCenike.
Organizovana su savjetovanja za roditelje o vaznijim pitanjima koja se odnose na unapredivanje postignuca njihove djece,
‘edukativna predavanja namijenjena roditeljima (Bezbjednost na internetu, Profesionalna orijentacija, Zdrava ishrana).
\ 'Postoje primjeri uklju¢enosti roditelja u obrazovno-vaspitni proces kroz redovnu nastavu i vannastavne aktivnosti. Da su
roditelji ukljuéeni u planiranju slobodnog dijela kurikuluma potpuno i uglavnom se slaze 77,77% anketiranih roditelja (ne
\ ‘slaze se 7,41% i ne zna 3,7% anketiranih roditelja). Da su roditelji ukljuéeni u realizaciju vaspitno-obrazovnog procesa u
Skoli potpuno i uglavnom se slaze 78,57% anketiranih roditelja i 84,21% anketiranih nastavnika. Skola povremeno prati
\ ukljuéenost roditelja u Zivot i rad Skole. Da $kola uvazava midljenje roditelja o bitnim pitanjima u potpunosti i uglavnom se
slaze 88,89% anketiranih roditelja. T
Preporuke |

| Kroz samoevaluaciju periodiéno vréiti analizu stepena ukljuenosti roditelja u vaspitno-obrazovni proces. |




1. Nastava i u¢enje
6.1.1. Razredna nastava

Prosvjetni nadzomik:  mr Anka Vuginie-Gujie
| 6.1.1.1. Cmogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost s o AR .
"Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 8 ' '

Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 3
Posjeéena odjeljenja: I1-1, lll-1, V-1
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Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja

~ ObrazloZenje

Nastavni proces kararkteri$e usmjerenost na ucenike i razvijanje njihovih znanja, viestina i stavova. Uvodna motivacija |
ostvarena je zanimljivim aktivnostima (zagonetke, asocijacije, podsticajni razgovor, obnavljanje prethodno izu¢avanih '
‘pojmova, medupredmetna korelacija) i stvorena je odgovaraju¢a emocionalna i saznajna priprema za rad. Metode i oblici

1 |rada doprinosile su dinamici &asa i individualizaciji nastavnog procesa jer je vecina u&enika dobijala priliku da uci na njima
‘svojstven nadin. Ugenici su demonstrirali tehniku pogetnog pisanja Cirilice (I1-1), rje$avali zadatke na nastavnom listicu iz
prethodno izugavanog neumjetnickog teksta (Ill-1), doZivljavali i vrednovali pozoriSnu (lutkarsku) predstavu (IV-1).

'Stvarane su nastavne situacije za razvoj komunikacijskih vjestina, povezne u vecini sluCajeva &vrstim vezama u odnosu na }
‘obrazovno—vaspitni ishod. Aktivnosti ucenja (sluanje, Citanje, crtanje, analiziranje, uporedivanje, gluma i dr.) prilagodene
su uzrastu uéenika i postupno su se smjenjivale, uz pracenje tempa uéenitkog napredovanja. Nastavnici su pohvaljivali
‘ugenike za napore i postignu¢a ili ih upucivali da koriguju odgovor/pisanje. Raspolozivo vrijeme uglavnom se efikasno
koristilo. Veéinu posmatranih ¢asova obiljezila je metodicka zaokruzenost, otkrivanjem idejnog sloja/pouke (IV-1) ili ‘

asocijativnim pristupom (lI-1).

52944  Nastava se realizuje po jedinstvenim godi&njim planovima. Rijetka odstupanja od planirane dinamike rada uredno se
|evidentiraju. R

52945 | Nastavnici se redovno pripremaju za nastavu o ¢emu svjedoCi znatan broj pisanih priprema datih na uvid. Sadrze osnovne |
\ | didakticko-metodicke podatke o Gasu i aktivnosti ucenika koje treba da doprinesu dostizanju Zeljenog ishoda, rasporedene
L ~ nauvodnu, glavnu i zavr$nu etapu  ¢asa. Refleksije o odrzanom ¢asu formalne su ili kvalitativne prirode. - |

52046  Nastavnicima su u Skoli dostupna savremena nastavna sredstva potrebna za realizaciju Predmetnog programa, a po
potrebi koriste i liéni laptop. U uvodnom i zavrénom dijelu jednog posmatranog ¢asa (II-1) funkcionalno je upotrijebljen. Za
- ostvarivanje ishoda uéenja nastavnici pripremaju raznovrstan didakti¢ki materijal. -

52947 | Ucenitka postignuca prate se kontinuirano. U internim dnevnicima izdvojeno je manje (lll-1) ili vise elemenata pracenja (-
1) koji su u skladu s razvojem komunikacijskih vjestina propisanih Predmetnim programom. Uéenicke sveske za Skolskii |
domadi rad su sadrzajne i uglavnom se Cesto pregledaju. Ocjene u odjeljenjskim knjigama odgovarale su pokazanom |
znanju uéenika na asu. Ucenicka portfolija sadrze ucenicke radove i pisane provjere koje ukazuju na napredovanje |
uéenika u obrazovnom procesu. U&enici etvrtog razreda dobili su na kraju &asa evalucioni listi¢ sa mogucno$éu

_|iskazivanja sopstvene percepcije Casa. , . = am e
52948  Udionice su prostrane i omogucavaju realizaciju obrazovno-vaspitnog rada u postojec¢im okolnostiama. Zastupljeni su ‘
didaktiicki sadrzaji iz vide nastavnih predmeta koji su proizvod ostvarenih ishoda ucenja. Zapazeni su edukativni plakati

(azbuka), panoi i uéenicki likovni radovi nastali kao ilustracija progitanog/odsluSanog teksta.

52049  Stru&ni aktiv razredne nastave djeluje na osnovu Godiénjeg plana rada u kojem su aktivnosti rasporedene po mjesecima, 1
a eventualna odstupanja uredno se evidentiraju. Osim zapisnika sa sastanaka Aktiva dati su na uvid i prilozi koji se
uglavnom odnose na kvantitativne podatke o ugenickim obrazovnim i vaspitnim postignucima, realizaciju
‘oglednih/uglednih ¢asova (pisane pripreme), kao i na vannastavne aktivnosti. Plan rada Aktiva predvida obiljeZzavanje
brojnih datuma (Dan 8kole, 8. mart, Nova godina, Djegija nedjelja i dr.) i struéne teme koje realizuje pedagoskinja Skole na
inicijativu nastavnika. U zapisnicima sa Struénog aktiva nedostaje kvalitativna analiza postignuca ucenika sa prijedlozima
za njihovo pobolj$anje kao i intenzivnije bavljenje stru¢nim pitanjima koja se ticu unapredenja nastavnog procesa. Postoje
podaci o povremenom struénom usavr$avanju nastavnika.

~ Preporuke
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G Obrazlozenje

| Preporuke

Stru&ni aktiv treba da vrsi kvalitativnu analizu postignuca ucéenika i edcée razmatra struéne teme koje se odnose

| na unapredenje nastavnog procesa. T S B b B S R s Lo
52950 Do pocetka pandemije dopunska nastava planski je realizovana. U izmijenjenim okolnostima podrku uéenicima koji

\ 'slabije savladavaju pojedine ishode ucenja nastavnici pruzaju slanjem odgovaraju¢ih materijala i intenzivnijom saradnjom

. saroditelima.

| 52951 |Do pocetka pandemije dodatna na

_ |aktivnosti.

istava planski je realizovana. Dodatni rad s u€enicima realizuje se u okviru vannastavnih

6.1.2. Obavezni nastavni predmeti
[Prosvjetni nadzomik: mr Anka Vuginié-Gujic
| 6.1.2.1. Crogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost
| Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1

| Broj nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1

| Posjeéena odjeljenja: VII-1, IX-1

jmj_pr@@i_h_éafggvar 2 .

"Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta
| koef.

OPSTI INDIKATORI v u Tz [ N
30 | 52952 Organizacija nastave/uenja na ¢asu T X N
11 | 52953 Planiranje nastave - ) == -
' T;’sﬁm | Pisane pripreme zacas . 8 x I [
11 | 52955 |Upotreba nastavnih sredstava B 8 | T x | | ]
10 | 52956 Ocjenjvame - T | i Xt  F |
9 52957 Uslovi rada na koje moZe uticati nastavnik/vaspitad N T |l % | N
;Tﬁ?ﬁ&jhaid"sirﬁéﬁogéﬁtivé_ S I e x | |
5 | 52959  Dopunska nastava - ' [ ' = "
1__5 752960 Dodatna nastava ]

'Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/utenja 7.28 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje =5, ; |
52952  Posmatarni éas u sedmom razredu predstavijao je metodicki zaokruzenu cjelinu. Uvodna motivacija ostavrena je

| iobna\.rljanjr;'m prethodno izu€avanih sadrZaja i korelacijom sa svakodnevnim zivotnim situacijama. Odlike funkcionalnog
'teksta (nezvaniéno pismo) ugenici su usvajali vodenim razgovorom uz odgovarajuce instrukcije i objasnjenja. Formalne
| 'elemente teksta bitne za njegovo oblikovanje nastavnica je demonstrirala na tabli, &ime je ostvaren princip ociglednosti.U
toku rada provjeravala je razumijevanje procitanog teksta i ostvarivala unutarpredmetnu korelaciju. Ugenici su bili misaono
aktivni u saradnicki kreiranoj atmosferi. U zavrsnom dijelu ¢asa dobili su domadi zadatak koji se odnosio na primjenu
naucenog.
| 'Drugi dio blok &asa( IX razred) realizovan je frontalnim oblikom rada, a glavna aktivnost uéenja bila je pravijenje mape
\ 'uma na osnovu prethodno prezentovanih podataka o slovenskoj pismenosti. Casu je nedostajala bolja uvodna motivacija i
‘ veca aktivnost uéenika. Nastavnica je bila dominantna i uglavnom im postavijala pitanja reproduktivnog karaktera,
[ ukazujuéi im &esto i na odgovore. Odnos nastavnice prema ucenicima, kao i njihov medusobni, bio je veoma korektan.
52953 | Nastava se realizuje po jedinstvenim godisnjim planovima. Rijetka odstupanja od planirane dinamike rada uredno se
| evidentirajy. ) _ ) .
Brojne pripreme date na uvid svjedoCe o planskom osmisljavanju nastavnog procesa. Priprema za blok cas (9. razred) ‘
sadrZi potrebne uvodne metodicke elemente i tok casa predstavljen kroz uvodnu, glavni i zavrsni etapu. Aktivnosti ucenika
~nijesu detaljno razradene sa stanovidta aktiviranja njihovih misaonih procesa. Planirana je i rubrika za evaluaciju.
‘ 52955 | Skola je opremljena nastavnim sredstvima potrebnim za realizaciju Predmetnog programa. Nastavnica shodno sopstvenim
procjenama koristi savremenu tehnologiju u realizaciji ishoda ucenja.

52954

| 52956 | U odjeljenjskim knjigama evidentirane su usmene i pisane provjere ugenickih postignuc¢a. U internom dnevniku nastavnica

‘ je izdvojila pojedine elemente pracenja (aktivnost na Zasu, lektira i dr.), ali nijesu obuhvacene sve komunikacijske vjestine

, | propisane Predmetnim programom. Teme za pismeni zadatak odgovaraju uzrastu ucenika. Ocjene na pismenim zadacima

: |uglavnom su afirmativno obrazlozene, dok uéenicima sa slabije razvijenom sposobno$c¢u oblikovanja teksta nijesu u w
pisanoj formi pruzene smjernice za pobolj$anje. Testovi sadrze dominantno pitanja iz nastave jezika, veoma rijetko iz

‘ nastave knjizevnosti, a potpuno izostaju zadaci iz Citalacke pismenosti. Izostaje bodovna skala, mada je pored svakog
zadatka istaknut odgovarajuéi broj bodova, tako da ucenici nijesu u potpunosti upoznati s kriterijumom ocjenjivanja. Zadaci

‘ zatvorenog tipa rijetko su zastupljeni u provjeri uéenickih postignuca.

| | Preporuke

U testovima treba zastupiti pitanja/zadatke iz Citalatke pismenosti.
'Edukativni sadrzaji iz predmeta Crnogorski-srpski, bosanski, hrvatski jezik i knjizevnost i Engleski jezik zastuplieni su u
|ugionici u kojoj se odvija nastava za ucenike devetog razreda. Pojedini didakticki materijali iz nastave jezika i knjizevnosti
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Obrazlozenje

nastali su kao produkt realizovanih ishoda ucenja iz ovog predmeta. Za ucenike sedmog razreda obrazovno-vaspitni rad
organizovan je u informatickom kabinetu ili specijalizovanim ugionicama drugih nastavnih predmeta.

52958

Aktiv drustveno-jezicke i estetske grupe predmeta djeluje na osnovu Godi$njeg plana rada u kojem su aktivnosti
'rasporedene po mjesecima, a eventualna odstupanja zbog pandemije uredno se evidentiraju. Osim zapisnika sa
sastanaka Aktiva dati su na uvid i prilozi koji se uglavnom odnose na kvantitativne podatke o u¢enickim obrazovnim i
vaspitnim postignuéima, realizaciju oglednih/uglednih ¢asova (pisane pripreme), kao i na vannastavne aktivnosti. Plan
rada Aktiva predvida obiljezavanje brojnih datuma, a postoje podaci o povremenom strucnom usavrsavanju nastavnika.
| Nastavnica crnogorskog-srpskog, bosanskog, hrvatskog jezika i knjizevnosti odrzala je u toku 2020. godine €as u okviru
| projekta ,Skole za 21. vijek" U zapisnicima sa Strugnog aktiva nedostaje kvalitativna analiza postignuéa ucenika sa
prijedlozima za njihovo poboljsanje, kao i intenzivnije bavljenje stru¢nim pitanjima koja se tiCu unapredenja nastavnog
procesa. )

‘_ 52959

Nastavnica ne realizuje dopunsku nastavu od poéetka pandemije, ali pruza podrsku ugenicima koji slabije napreduju-
slanjem odgovaraju¢ih nastavnih materijala. -

52960

Dodatna nastava se ne realizuje zbog specificne situacije, ali dodatni rad s ugenicima nastavnica ostvaruje u okviru
Literarno-novinarske sekcije &iji produkt je $kolski list ,Dacki mozaik‘. Takode, nastavnica povremeno $alje ucenicke

|radove na literarni konkurs, priprema ih za recitatorski ili dramski nastup povodom proslave Dana $kole i dr.

Prosvjetni nadzomnik: mr Fadila Kajevi¢

6.1.2.2. Engleski jezik

Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 2
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1
Posjec¢ena odjeljenja: VIII-1

Broj posjec¢enih ¢asova: 1

Tez. ‘ Aspekti utvrdivanja kvaliteta o ) | Bodovi | Procjena kvaliteta
koef.‘
OPSTI INDIKATORI W u | <2 NZ
30 | 52961 |Organizacia nastave/uenja na éasu - 8 | X 1‘
11 | 52962 Planiranje nastave o . I . [
11 | 52963 |Pisane pripreme za &as - - T % | i
= = = = E= —— — —— 2}, | |
11 | 52964 |Upotreba nastavnih sredstava I 7 | X } =
10 | 52965 | Ocjenjivanje ' ] 6 i % | B
9 | 52066 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitat 8 | X |
8 | 52967 |Rad Struénog aktiva - - | T | | X ] , |
5 | 52068 |Dopunskanastava ) S = 1 1 ' }
5 | 52969 |Dodatna nastava ' - . T l i ‘
Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/uenja o i | 737 ' USPJESNO
“Brind. | Obrazlozenje = T )
52061 Nastavu engleskog jezika u Skoli realizuju dvije nastavnice. U vrijeme nadzora obje su u samoizolaciji zbog epidemije.
Obezbijedena je adekvatna zamjena. Uvid u rad nastavnice na zamijeni izvréen je u odjeljenju VIII-1. Casovi su skraceni
na 30 minuta.
'U uvodnom dijelu ¢asa nastavnica je uvela uenike u temu motivacionim pitanjima. U glavnom dijelu ¢asa prezentovane
'su nove rijedi, uenici su slusali i gitali tekst. Razumijevanje procitanog provjereno je pomocu zadatka alternativnog izbora.
U zavrénom dijelu &asa, ucenici su koristili nove rijeci u govoru. U€enici su pokazali odliéno razumijevanije i visok nivo !
postignu¢a. Atmosfera na ¢asu bila je veoma prijatna. o N
52962 | U primjeni su jedinstveni planovi rada, uradeni u okviru projekta ,UCi doma". '
52963 | Priprema za cas sadrZi ishode ucenja uskladene sa godisnjim planom rada i scenario ¢asa. U pripremi su definisane
aktivnosti uéenika i didakticka rjeSenja. - - .
52964 | Na posjecenom Casu koriscen je tekst, zadaci i fotografije iz udzbenika i audio snimak teksta. Upotreba nastavnih
| 'sredstava i dodatnog materijala u skladu je sa planiranim ishodima ucenja. Zapisi na tabli su Citki | i dobro organizovani. ‘
52965 ‘;Procjena ovog indikatora izvr§ena je uvidom u ocjene u odjeljenjskim knjigama iz dvije §kolske godine i rezultata na i
eksternoj provjeri znanja. Nije bilo moguce izvrsiti uvid u pisane radove ucenika, plan ocjenjivanja, kriterijum ocjenjivanja i
lignu evidenciju nastavnica. Na osnovu raspoloZivih pokazatelja uoCeno je da je kriterijum nastavnica visok, pa je u .
mnogim odjeljenjima srednja ocjena iz engleskog jezika najniza ili skoro najniza u poredenju s ocjenama iz ostalih '
predmeta. Ocjene su nize i u odnosu na prosjek na eksternoj provjeri znanja za 0,50 (2020), odnosno 0,32 (2019). |
| 52966  Ambijent ucenja je topao, prostran i podsticajan. Obezbijedeni su resursi za realizaciju Predmetnog programa. j
52967  Nastavnice engleskog jezika uestvuju u radu Aktiva drustveno-jezitke grupe predmeta. Godignjim planom rada planirane ‘
'su Statutom predvidene aktivnosti. Ogledni/ugledni ¢asovi i teorijska predavanja planiraju se na godi$njem nivou. Poslije
'svakog klasifikacionog perioda vréi se analiza postignuca. Zapisnici sa sjednica praceni su prilozima. Nastavnice redovno i :
. aktivno ugestvuju u radu Aktiva. S ]
Prosvjetni nadzornik:  Bukovi¢ Dragana i

6.1.2.3. Hemija.




an broj nastavnika po datom predmetu: 1
nastavnika kod kojih je izvr$en nadzor: 1
sjecena odjeljenja: VIII-1, 1X-1

roj posjec¢enih Easova: 2

Tez. | Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi
koef. |
OPSTI INDIKATORI
:30 ' 52970 |Organizacija nastave/ucenja na &asu
11 | 52971 Planiranje nastave I : == -
11 | 52972 Pisane pripremezadas o : 7 X
11 | 52973  Upotreba nastavnih sredstava ) i 8 X -
10 | 52974 |Ocjenjivanje . 7 X | |
"9 | 52975 |Uslovi rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitat 7 e &
"8 | 52976 |Rad Struénog aktiva - ' 6 x [ - ’
"5 | 52977 |Dopunska nastava - b F X a I o
"5 52978 Dodatnanastava - | 1 % |
"Opéta prociena kvaliteta procesa nastave/uéenja 7.03 USPJESNO
Br. ind. Obrazlozenje R oA T S R v F e
52970 U uvodnom dijelu Gasa izvréeno je obnavljanje sadrzaja potrebnih za povezivanje sa novim ishodima uéenja. Na
' | posjecenim ¢asovima se koristi dominantno monoloska metoda. Ugenici prihvataju aktivnosti na ¢asu i odgovaraju na
[ | postavijena pitanja nastavnice. Objasnjenja i instrukcije nastavnice na ¢asu su jasne. Pedagoska klima u odjeljenju je
| ‘demokratska i iskazuje se kroz medusobno uvaZavanje i saradnicki odnos. RaspoloZivo vrijeme na ¢asu nije racionalno
iskori&teno pa ostvarenost ishoda ¢asa nije provjerena.
‘ Preporuke
‘L Proces nastave usmieriti na uenike, izborom razlicitin oblika i interaktivnih metoda uéenja.
52971 Nastava je planirana u skladu sa preporukama Zavoda za Skolstvo. - ~
| 52972 |Nastavnica ima odgovarajuce pripreme za posjec¢ene Easove. Pripreme za realizaciju ¢asa imaju jasnu strukturu.
4 | Predvidene su metode, oblici, nastavna sredstva i vaspitno-obrazovni ishodi ¢asa. U pripremi nijesu navedene relevantne
| aktivnosti u¢enikana¢asu. - S o ) B B -
52973 | Skola raspolaZe osnovnim nastavnim sredstvima za realizaciju Predmetnog programa. Odobreni udzbenici, raspoloZiva
| lnalstawna sredstva i odgovarajuéi didakticki materijal se koriste u nastavi. Raéunar je takode u funkciji nastave i u¢enja.
52974  Ocjenjivanje je redovno i blagovremeno. Realizuje se najcesce po zavrsetku rada na tematskoj cjelini (pismeno) i u toku
\ samog procesa ucenja. Evidencija o postignucu i napredovanju uéenika se redovno vodi u internim bilieZnicama
nastavnice. Ocjene date u odjeljenjskim knjigama uglavnom odgovaraju pokazanom znanju ucenika na Casu. -

ﬁ2975 'Nastava se izvodi u uionici za hemiju. Prostor je ugodan i saznajno podsticajan za nastavu i uéenje. Na zidovima su o

'pisani materijali, sheme, posteri koje uéenici sami izraduju. Nastavnica povremeno posredstvom Struénog aktiva dostavljaj
 specifikaciju hemikalija i reagenasa potrebnih za realizaciju predmetnog programa. |

52976 | Struéni aktiv &ine nastavnici Hemije, Matematike, Istorije, Geografije, Fizitkog vaspitanja i Informatike. Plan rada Struénog
|aktiva sadrzi potrebne elemente. Poslije svakog klasifikacionog perioda tabelarno se prikazuje uspjeh ucenika ali se ne

‘ ‘vr$i analiza uspjeha i ne predlaZu mijere za njegovo pobolj$anje. Na nivou Aktiva se formalno usaglasavaju kriterijumi
ocjenjivanja. Organizuju se ogledni ¢asovi i hospitacije o &emu postoji evidencija. Plan rada Aktiva realizuje se

| ' predvidenom dinamikom. - ) _

\ Preporuke S .

\

Struéni aktiv treba da se detaljno bavi analizom obrazovno-vaspitnog rada, razmatranjem struénih pitanja,

~ pobolj$anjem kvaliteta nastave i ucenja, medupredmetnom korelacijom i usaglasavanjem kriterijuma ‘ocjenjivanja. Pane

i 52977 Dopunska nastava je korektno planirana i realizuje se $to se zakljucuje se na osnovu evidencije u odjeljenjskim knjigama

l sve do pocetka epidemije corona virusom . Dopunska nastava se u postojecim uslovima po potrebi realizuje i online. Ne

 |analiziraju se efekti dopunske nastave na postignuca ucenika.

52978 | Dodatna nastava je planirana i realizuje se sve do pocetka covid epidemije. Ucenici koji pohadaju dodatnu nastavu
upucuju se kasnije na takmicenja. Povremeno Skola biljeZi zapaZene rezultate na opstinskim i drzavnim takmicenjima.

Prosvjetni nadzomik:  Dragan BerilaZic

6.1.2.4. Likovna kultura

'Ukupan broj nastavnika po datom predmetu: 1
Broj nastavnika kod kojih je izvrSen nadzor: 1 ‘
| Posjeéena odjeljenja: VI -1, VIII-1 ‘
Broj posjecenih ¢asova: 2
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‘ ‘Aspekti utvrdivanja kvaliteta
f:

ol — S S
OPSTI INDIKATORI vu U z | N

30 | 52979 Organizacija nastave/ugenja na ¢asu 7 X ] ]

41 | 52980 Planiranje nastave - |

ﬁ'Tsﬁé’i'_'TDﬁe pripreme za ¢as N 5 X ¢* o

11 | 52982 'ﬁi}oﬁbﬁaé@nﬁ?éré?s’taﬁa’ 5 — | X |

| 10 | 52983 Ocjenjivanje - 7 x| |

|9 | 52984 Jgs'i’cﬁi’ rada na koje moze uticati nastavnik/vaspitac 6 x | |

ﬁ | 52985 Rad Struénog aktva T x 1 | il

5 | 52986 Dopunska nastava - = — 71 1| ]

| 5 | 52987 \lDodatnaﬁstava - - - — | 8 | X B \

L e E—————— = . =l IS e o | R — l
| Opéta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 6.49 UGLAVNOM USPJESNO
~ ObrazloZenje e b
52979 U uvodnom dijelu &asa obnovljeni su sadrZaji potrebni za povezivanje sa novim znanjima i aktivnostima ucenika.

[ Nastavnica koristi skroman didakticki materijal. Izbor nastavnih sadrzaja je uglavnom kvalitetan. Osnovni elementi
nastavnog ¢asa su uglavnom sagledani i od njih je oblikovana cjelina. Na &asu dominira aktivnost ugenika. Ugenici
prihvataju sugestije i koriste se ranije steéenim znanjima i iskustvima u radu. Nastavnica je samouvjerena, a aktivnosti

'koje sprovodi su zanimljive i uglavnom u skladu sa ishodima ucenja. Evidentan je djelimiéno neadekvatan izbor prakticne

vjezbe u VI razredu, dok je u VIII razredu na vigem nivou. Praktiénom radu se poklanja velika paznja. Izostala je estetska

'analiza praktiénih radova na krajuéasa. N S

| Prspo_ruke

¢ 2

Potrebno je koristiti struénu literaturu koja bi unaprijedila interaktivni odnos nastavnice sa ucenicima i racionalno

planiranje (distribuciju vremenskih etapa) nastavnog ) ¢asa u smislu uvodni, glavni i zavr$ni dio ¢asa. |
52980 | Nastavnica koristi Plan i program rada prilagoden uslovima rada tokom trajanja pandemije koje je odobrio Zavod za i

gkolstvo u reduciranoj varijantiod 30%. S = T -
52081 | Pripreme za realizaciju ¢asa imaju samo osnovnu strukturu. Na nivou skice su navedeni obrazovno-vaspitni ishodi i ishodi

uéenja, aktivnosti uCenika i osvrt na realizaciju. Nijesu predvideni svi potrebni elementi nastave (metode, oblici, sredstva, ‘

procedura rada, povratna informacija). -

~ Preporuke - |

‘ Pisane pripreme je potrebno osavremeniti ha nadin da su predvideni svi elementi nastave: metode, oblici rada, -

~ nastavna sredstva, procedura rada i povratna informacija - estetska analiza prakti¢nih radova. |

52982  Nastavnica koristi skromna nastavna sredstva i didakti&ki materijal (umjetnicke reprodukcije, djeciji kreativni radovi,
udzbenik) za realizaciju prakti¢nog rada, iako Skola posjeduje odgovarajuca nastavna sredstva za realizaciju Predmetnog
programa (laptop, projektor, interaktivnu tablu, $tampag...). U nastavi se koriste odobreni udZbenici.

Pgt’r‘ébno’je koristiti viSe didaktickog materijala i raspoloZivu ICT tehnologiju, posebno u uvodnom dijelu éasa !

‘ tokom motivacijske prie, najave zadatka. e |

52983 | Ocjenjivanje je u skladu sa Zakonom o osnovnoj skoli i Pravilnikom o vrstama ocjena i naéinu ocjenjivanja ucenika.

Ocjenjivanje je redovno i blagovremeno &ime je obezbjeden kontinuitet u informisanju uéenika o njihovom napredovanju u
'sticanju znanja. Ocjenjivanje je javno i nastavnica svoje ocjene obrazlaze u odjeljenju, prije nego §to ih unese u dnevnik
‘rada. Prilikom vrednovanja uéenika ima se u vidu licnost uéenika u cjelini, njegove mogucnosti i zalaganje. Ocjene date u
dnevniku rada ne odgovaraju u potpunosti kvalitetu i estetskoj vrijednosti ucenickih radova uradenih tokom posmatranih

Casova.

52984 | Skolaima poseban ka

| hospitacije. Plan rada

52987

6.1.3. Izborni predmeti
6.1.4. Fakultativni predmeti

52085 | Svi druStveni predmeti i estetska grupa predmeta sadrzani su u jednoj
potrebne elemente. Poslije svakog klasifikacionog
za njegovo pobolj$anje. Unutar Aktiva se povremeno razmatraju pojedina struéna pitanja i organizuju ogledni ¢asovi i
Kao vid dodatne nastave formirana je Likovna sekcija. Tokom trajanja vanrednin
Nastavnica sa &lanovima sekcije likovno ureduje enterijer Skole i prati likovne konkurse. Vidljiva je udestalija realizacija
dodatne nastave prilikom obiljezavanja vaznijih datuma (Dan $kole, Nova godina, 8. mart, kolske izloZbe i realizacija

brojnih sliénih projekata). ] o —

binet za realizaciju nastave likovne kulture, mada su posmatrani ¢asovi (zbog vanrednih mjera

uslovljenih pandemijom) realizovani u klasiéno opremljenim ucionicama u kojima nije bilo sadrzaja vezanih za nastavu
‘Iikovne kulture. Prostor za rad i u¢enje na » posmatranim ¢asovima ureden je uglavnom na konvencionalan nacin.

knjizi aktiva. Plan rada Struénog aktiva sadrzi
perioda tabelarno se analizira uspjeh ucenika, ali se ne predlazu mjere

Strugnog aktiva realizuje se predvidenom dinamikom.

‘mjera aktivnosti sekcije su obustavljene.

6.1.5. Obavezni izborni sadrZaji
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jetni nadzornik: mr Fadila Kajevi¢
ostignuéa znanja i vjestina u¢enika prema obrazovnim standardima

7.1. Postignuéa znanja i vjestina u€enika prema obrazovnim standardima. - -
Tez.  Aspekti utvrdivanja kvaliteta Bodovi Procjena kvaliteta

15 | 52990  Postignu¢a uéenika na vi§im nivoima takmicenja
11 | 52991 | Postignuéa uenika na Skolskom takmicenju
52992 | Vaspitna postignuéa: neopravdani izostanci, vladanje ...
52993  Postignuéa uéenika sa posebnim potrebama
8 | 52994 'Postignuca po klasifikacionim periodima i na kraju prethodne

‘T| 5

[10 |

|

© O D N ™0
>x X

godine

iOp§§ta procjena kvaliteta procesa nastave/ucenja 812 | ~ USPJESNO

Br. ind.

ObrazloZenje

52988

- 52989

'Eksternoj provjeri znanja pristupilo je 18 uCenika IX razreda. Iz predmeta Crnogorski - srpski, bosanski, hrvatski jezik i
knjizevnost postignu¢e ucenika je na nivou ocjene vrlo dobar sa srednjom ocjenom 3,52, §to je za 0,48 manje od $kolske
‘ocjene koja je na kraju godine iznosila 4,00. Rezultati su bolji u odnosu na eksternu provjeru znanja iz prethodne godine
za 0,52.
'Postignuce iz matematike je ujednaceno s viSe aspekata. Tokom dvije uzastopne godine srednja ocjena na eksternoj
|provjeri je 3,00, odnosno 3,09 prethodne godine, a zakljucna ocjena je nesto bolja i iznosila je 3,33, odnosno 3,36.
'Tokom prethodne dvije godine svi ucenici su polagali engleski jezik kao izborni predmet. Njihovi rezultati na testu su
znatno bolji od &kolskih ocjena. Prosle godine srednja ocjena na testu iznosila je 4,27, &to je za 0,50 vise od $kolske
ocjene. Prethodne godine razlika je nesto manja (0,32), s tim $to je ocjena na testu bila na nivou ocjene vrlo dobar (3,72),
a §kolska ocjena na nivou ocjene dobar (3,40).
Prelaznost iz sva tri predmeta je 100%.
Rezultati eksterne provjere znanja, ukupni i pojedinacni, predstavljaju znacajnu informaciju 0 snagama i eventualnim
‘slabostima u nastavi i ocjenjivanju i daju moguénost razli¢itih oblika uporedne analize, $to Skola redovno radi. Podatke za
analizu prikuplja pedagoskinja, a razmatraju se na sjednicama stru¢nih aktiva i Nastavni¢kog vijeca, kao i u okviru interne
_evaluacije. e ——— I
Na kraju | klasifikacionog perioda 79% ucenika (broj¢ano ocijenjenih) ima pozitivan uspjeh, od toga 46% ima odli¢an
uspjeh. Prelaznost je pobolj$ana na kraju Il klasifikacionog perioda na 87,78%. Opéti uspjeh je na nivou ocjene vrlo dobar
(3,5113,87).
'Rezultati ankete za ugenike, nastavnike i roditelje upuéuju na zaklju¢ak da ima manjih propusta u vrednovanju ucenickih
iznanja. Najkriti&niji su uéenici. S tvrdnjom da je ocjenjivanje pravedno potpuno se slaze 43% uéenika, 35% se uglavnom
'slaze, 13% djelimiéno, 9% se ne slaZe. U upitniku za roditelje 71% ispitanika se potpuno slaze s tvrdnjom da je
‘ocjenjivanje objektivno, 18% se uglavnom slaZe, 7% djelimicno i 4% se ne slaze.
Kvalitetom znanja koja u&enici dobijaju u Skoli nijesu u potpunosti zadovoljni ni u&enici ni roditelji, pa ¢ak ni nastavnici. S
‘tvrdnjom da su obrazovna postignuca znanja i vjestina u¢enika u ovoj $koli odli¢na i primjenjiva u praksi potpuno se slaZe
'54% roditelja, 52% ucenika i 68% nastavnika.

| 52990

|

‘Uéenici rijetko ugestvuju na Drzavnom takmicenju koje organizuje Ispitni centar. U protekle tri godine ugenici su upuceni
na takmicenije iz engleskog jezika i biologije (2018). Najbolji rezultat je 84 boda iz engleskog jezika (2018).

'S druge strane, &lanovi Skolskih sekcija i klubova redovno uéestvuju na medunarodnim, regionalnim i drzavnim
takmicenjima i konkursima, pojedinaéno i timski, i osvajaju zapazene nagrade. _
T Preporuke

Pojatanim radom poboljsati postignu¢e uéenika na Drzavnom takmicenju.

52991

52992
52993 | U Skoli je pet uenika s posebnim obrazovnim potrebama za koje je uraden IROP. Skola redovno prati njihovo

'U Skoli se redovno odrzavaju $kolska takmigenja iz svih nastavnih predmeta koji su zastupljeni na Drzavnom takmigenju.
'Rezultati su uglavnom zadovoljavajuci, ali je procenat onih koji se kvalifikuju za Drzavno takmicenje nizak. U Skoli se
organizuju i druga takmicenja ili manifestacije takmicarskog karaktera. Skola vodi opseznu evidenciju i analizu postignuca
uéenika na §kolskim takmicenjima.

Preporuke

Pojacanim radom pobolj$ati postignuce uéenika na Skolskim takmicenjima. .
Ugenici rijetko izostaju s nastave. Izostanci su, po pravilu, opravdani. Svi u¢enici imaju primjerno viadanje i poStuju pravila
'Kuénog reda. Rijetko se izricu disciplinske mjere, a vedi broj uCenika je pohvaljen ili nagraden..

'napredovanje, o éemu postoje pisani izvjestaji.

| 52994

Opéti uspjeh udenika tokom Cetiri Klasifikaciona perioda kretao se u rasponu od 3,56 do 4,31, s procentom prelaznosti od
87 do 100%. Na kraju $kolske godine opsti uspjeh je dostigao srednju ocjenu 4,40, a broj uéenika s odli€nim uspjehom je
|82 (odnosno 42%). Diplomu ,Lu&a“ dobila su tri u¢enika (17% generacije).
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preporuka:
eza direktora $kole je da sa lzvje$tajem upozna nastavnike, Savjet roditelja i Skolski odbor ( clan 13. Pravilnika o
rzaju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list RCG", br. 26/12).

a osnovu ovog lzvjestaja, direktor skole treba da uradi Plan za unapredivanje kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada i
dostavi ga Zavodu za $kolstvo u roku od 30 dana od dana prijema ovog izvjestaja (clan 14. Pravilnika o sadrzaju, obliku i
nadinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u ustanovama "Sluzbeni list RCG", br. 26/12).

- Pravna pouka:
Shodno stavu 4. &lana 11. Pravilnika o sadrzaju, obliku i naginu utvrdivanja kvaliteta obrazovno - vaspitnog rada u
ustanovama, na ovaj lzvjestaj Skola moze izjaviti prigovor direktoru Zavoda za $kolstvo u roku od 15 dana od dana priiema

ovog lzvjestaja.

Direktor

(4]
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