Na osnovu €lana 61 st. 1 i 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima
(,Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34/19 i 8/21), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 2021.
godine, donijela

RJESENJE
O ODREBIVANJU VRSITELJKE DUZNOSTI DIREKTORICE
UPRAVE ZA KADROVE

1. Za vrsiteliku duznosti direktorice Uprave za kadrove odreduje se JOVANA NISAVIC,
magistar drzavno-pravnih studija, dosadasSnja v. d. direktorice ove uprave, do
imenovanja direktora ove uprave u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

2. Dispozitiv ovog rieSenja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore*.

Obrazlozenje

Ministarka javne uprave, digitalnog drustva i medija je, na osnovu ¢lana 61 stav 1 i 2
Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, podnijela Vladi Crne Gore predlog da se
za vrSiteljku duznosti direktorice Uprave za kadrove odredi Jovana NiSavi¢, magistar drzavno-
pravnih studija, dosadasnja vrSitellka duznosti direktorice ove uprave, do imenovanja
direktorice Uprave za kadrove u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci. U
obrazloZenju predloga je, izmedu ostalog, navela da se, imajuéi u vidu da Kadrovski plan za
teku¢u godinu nije usvojen, nijesu stekli uslovi za objavljivanje javnog konkursa za popunu
radnog mjesta direktora Uprave za kadrove, da je RjeSenjem Vlade Crne Gore od 4. februara
2021. godine mr Jovana NiSavi¢ odredena za vrSiteljku duZnosti direktorice Uprave za
kadrove, do imenovanja direktora ove uprave u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci,
pa imajuci u vidu da 4. avgusta 2021. godine imenovanoj istiCe period vrSenja duznosti
direktorice Uprave za kadrove, a u cilju obezbjedivanja kontinuiteta rada Uprave za kadrove,
predlaze da se za vrSiteljku duznosti direktorice Uprave za kadrove odredi dosadasnja
vrSitelika duznosti direktorice ove uprave, koja ispunjava uslove navedenog radnog mjesta,
Jovana NiSavi¢, do imenovanja direktorice Uprave za kadrove u skladu sa zakonom, a najduze
do Sest mjeseci.

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrjeSenja iz nadleznosti Vlade,
razmotrila navedeni predlog ministarke javne uprave, digitalnog drustva i medija i, imajuci u
vidu C€injenicu da 4. avgusta 2021. godine istiCe vrijeme od Sest mjeseci na koje je Jovana
NiSavi¢ odredena za v. d. direktorice Uprave za kadrove, a uvazavaju¢i navode ministarke o
razlozima zbog kojih nije bilo moguée sprovesti zakonom propisani postupak po javnom
konkursu za popunu navedenog radnog mijesta, podnijela Vladi predlog da za vrsiteljku
duznosti direktorice Uprave za kadrove odredi Jovanu NiSavi¢, magistra drzavno-pravnih
studija, dosadasnju v. d. direktorice ove uprave, do imenovanja direktora ove uprave u skladu
sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rijeSenja Komisije za kadrovska i
administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlas¢enjima iz Clana 61 stav 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima, donijela RjeSenje o odredivanju vrsiteljke duznosti direktorice
Uprave za kadrove Jovane NiSavi¢, dosadasnje v. d. direktorice ove uprave, do imenovanja
direktora ove uprave u skladu sa zakonom, a najduze do Sest mjeseci.

Na osnovu izloZzenog, rijeSeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, veé se moze
tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20 dana od dana
prijema rjeSenja.
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