
ZAHTJEV ZA DAVANJE SAGLASNOSTI ZA POPUNU ČETIRI RADNA MJESTA U 
MINISTARSTVU KULTURE I MEDIJA KOJA SU OSTALA UPRAŽNJENA PRESTANKOM 

RADNOG ODNOSA DRŽAVNOG SLUŽBENIKA, ODNOSNO NAMJEŠTENIKA 
 

 

 

Dana 31.10.2025. godine, službeniku koji je bio raspoređen na radnom mjestu samostalni 
savjetnik I za ljudske resurse, kao i službeniku koji je bio raspoređen na radnom mjestu viši 
namještenik I – vozač, prestao je radni odnos u Ministarstvu kulture i medija.  

Takođe, službeniku koji je bio raspoređen na radnom mjestu samostalni savjetnik I za ljudske 
resurse, prestao je sporazumno radni odnos dana 03.11.2025. godine, a službeniku koji je bio 
raspoređen na radnom mjestu samostalni savjetnik I za ekonomska pitanja dana 15.11.2025. 
godine, prestao je radni odnos po sili zakona – starosna penzija. 

Članom 38 stav 3 Zakona o državnim službenicima i namještenicima („Službeni list Crne Gore“, 
broj 2/18, 34/19, 8/21, 37/22 i 82/25), propisano je, da izuzetno, starješina državnog organa 
može donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta čija popuna nije 
predviđena kadrovskim planom iz člana 148 ovog zakona, ako je to radno mjesto u toku tekuće 
kalendarske godine ostalo upražnjeno prestankom radnog odnosa državnog službenika, 
odnosno namještenika u državnom organu ili ako zbog organizacionih izmjena i/ili neophodnosti 
popune radnog mjesta pribavi saglasnost Vlade. 

Članom 39 stav 1 Zakona o državnim službenicima i namještenicima je propisano da ukoliko se 
popuna radnog mjesta vrši putem internog oglasa, javnog oglasa i javnog konkursa, državni 
organ, osim Skupštine Crne Gore ( u daljem tekstu Skupština), suda i državnog tužilaštva 
dužan je da prije donošenja odluke o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta, od ministra 
nadležnog za poslove budžeta pribavi potvrdu o obezbijeđenim finansijskim sredstvima. 

Ministarstvo kulture i medija se obratilo Ministarstvu finansija zahtjevom od 24.11.2025. 

godine, radi pribavljanja potvrde o raspoloživim finansijskim sredstvima za popunu navedena 

četiri radna mjesta. 

Ministarstvo finansija je aktom broj 02-400/25-4307/2 od 24.11.2025. godine, dostavilo 

potvrdu u kojoj se navodi da su uvidom u sredstva odobrena Ministarstvu kulture i medija na 

aktivnosti Upravljanje i administracija, Zakonom o izmjenama Zakona o budžetu Crne Gore 

za 2025. godinu, raspoloživa sredstva za Bruto zarade i doprinose na teret poslodavca za 

navedena radna mjesta. 

Imajući u vidu navedeno, kao i činjenicu da je ovaj organ ostao bez četiri službenika, od kojih 

su tri službenika u Službi za kadrovske i opšte poslove, potrebna je saglasnost Vlade Crne 

Gore za popunu četiri radna mjesta, čime će se obezbijediti nesmetano funkcionisanje rada u 

okviru postojećih organizacionih jedinica. 

 

 

 




