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Akcioni plan za zaposljavanja je osnovni instrument aktivne politike zaposljavanja, kojim su utvrdene mjere i aktivnosti usmjerene ka ostvarivanju
ciljeva defiinisanih Nacionalnom strategijom zaposljavanja, za period od godinu dana (Clan 37 Zakona o posredovanju pri zaposljavanju i pravima
za vrijeme nezaposlenosti).

Struktura Akcionog plana zaposljavanja za 2022. godinu je zasnovana na jednom strateskom i Getiri operativna cilja, i to:

Strateski cilj: Stabilan i odrziv rast zaposlenosti, zasnovan na jednakim moguénostima pristupu trZi$tu rada, dostojanstvenom radu, daljem
razvoju znanja i vjestina i veéoj socijalnoj ukljuéenosti.

Operativni cilj 1: Ostvarivanje rasta zaposlenosti, ulaganja u kvalitetna i sigurna radna mjesta, kroz unapredenje poslovnog ambijenta;
ovaj cilj ujedno i odgovara na prvu smjernicu zaposljavanja EK koja se bavi povecanjem traznje za radom, posebno u pogledu kreiranja poslova,
oporezivanja rada i odredivanja zarada.

Operativni cilj 2: Kreiranje znanja i kompetencija za trziste rada u digitalno doba; ovaj cilj ujedno i odgovara na drugu smjernicu
zaposljavanja EK koja se odnosi na unaprjedenje ponude rada i kvalifikacija, adresirajuéi strukturne slabosti u sistemu obrazovanja i obuke,
posebno imajuéi u vidu nezaposlenost mladih i dugoro¢nu nezaposlenost.

Operativni cilj 3: Unaprijedenje poloZaja nezaposlenih lica na trzistu rada kroz efikasnost usluga za trziste rada i mjera aktivne politike
zaposljavanja i jaCanje socijalne ukljuenosti i smanjenje siromastva; ovaj cilj ujedno odgovara na trecu i &etvrtu smjernicu zaposljavanja EK
koje se odnose na bolje funkcionisanje trzista rada, sa posebnim fokusom na smanjivanje segmentacije trzista rada i unaprijedenje aktivnih mjera
trziSta rada i mobilnost trzista rada, kao i na smanjivanje siromastva i promovisanje jednakih moguénosti za sve.

Operativni cilj: Efikasno funkcionisanje trzista rada; ovaj cilj ujedno i odgovara na treéu sm jernicu zaposljavanja EK koja se odnosi na
bolje funkcionisanje trzista rada, sa posebnim fokusom na smanjivanje segmentacije trziSta rada i unaprijedenje aktivnih mjera trZi$ta rada i
mobilnost trzista rada.

Operativni ciljevi sadrze indikatore uéinka sa prate¢im vrijednostima, koje je potrebno ostvariti u narednom petogodiSnjem periodu. Akcioni plan
sadrzi definisane relevantne mjere i aktivnosti, indikatore rezultata, nadleZne institucije, predvidene rokove za realizaciju aktivnosti, kao i
finansijski okvir za njegovu realizaciju. Vazno je napomenuti da su budzetske potrebe u nekim slucajevima nijesu mogle biti predvidene, ili se
aktivnosti realizuju u okviru redovnih budzetski izdvajanja za potrosacke jedinice.



| STRATESKI CILJ STRATEGIJE ZAPOSLJAVANJA 2021-2025 i
Stabilan i odrZiv rast zaposlenosti zasnovan na jednakim mogucnostima za pristup trZi$tu rada, dostojanstvenom radu, daljem razvoju znanja i
vjestina i vecoj socijalnoj ukljucenosti

Indikator ucinka
Indikator u¢inka 1:
Povecanje registrovane | 176.693 210.000 235.000
zaposlenosti
Indikator uéinka 2:
Povecanje minimalne zarade 222,00 450,00 500,00
Indikator uéinka 3: 39% 20,4% 20,4%
Smanjenje optereéenja troskova
rada
Indikator uéinka 4:

Povecanje broja registrovanih 2 20 40
kolektivnih ugovora kod
poslodavaca

Poéetna vrijednost 2020 | Ciljana vrijednost 2023 Ciljana vrijednost 2025

| Mjera 1.1. Stimulisanje kreiranja radnih mjesta unepredenjem poslovnog okruZenja, sa akcentom na reformu oporezivanja rada

NadleZne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva Izvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrsetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
1.1.1 Sprovedena MFSS IVkvartal/2021 | kvartal/2022 Nijesu potrebna | -
Aktivnosti na | reforma finansijska
realizaciji zakonskih rjesenja sredstva za




Programa ,,Evropa realizaciju ove
sad” aktivnosti

1.1.2 MFSS, MER IV kvartal/2021 | kvartal/2022 Nijesu potrebna -
Aktivnosti na | Povecdana finansijska

izmjeni zakonskih

minimalna zarada

sredstva za

rieSenja u cilju realizaciju ove
povecanja aktivnosti
minimalne zarade
Mjera 1.2: Podr$ka razvoju privrede i preduzetni$tva

Nadleine Datum pocetka | Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator rezultata | institucije zavrSetka potrebna za

aktivnosti sprovodenje
aktivnosti

1.2.1 Broj dodijeljenih IRF | kvartal/2022 IV kvartal/2022 120.000.000,00 BudZet IRF i
Realizacija kredita u okviru sredstava
Programa podrske | podrske razvoju medunarodnih
razvoju preduzetnistva instiitucija
preduzetnistva
1.2.2 Broj dodijeljenih IRF | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Sredstva su
Realizacija kredita za projektovana u
Programa pocetnike u biznisu okviru sredstava
kreditiranja predvidenih kroz
pocetnika u biznisu aktivnost 1.2.1
1.2.3 Broj dodijeljenih IRF I kvartal/2022 IV kvartal/2022 | Sredstva su

Realizacija
Programa
kreditiranja
visokoskolaca

kredita
visokoskolcima

projektovana u
okviru sredstava
predvidenih kroz
aktivnost 1.2.1




1.2.4 Broj dodijeljenih IRF | kvartal/2022 IV kvartal/2022 | Sredstva su

Realizacija kredita za mikro, projektovana u
programa:Razvojni | mali i srednji biznis okviru sredstava

krediti za mikro, predvidenih kroz

mali i srednji biznis aktivnost 1.2.1

1.25 Broj novih MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 150.000,00 Nacionalni
Implementacija zaposljavanja kroz budZet
programa: inovativne MER
Zaposljavanje programe

visokokvalifikovanih

lica kroz inovativne

programe

1.2.6 Broj dodijeljenih MER Il kvartal/2022 IV kvartal/2022 5.000.000,00 Nacionalni
Implementacija aplikacija budzet
Programa za MER
unapredenje

konkurentnosti

privrede

1.2.7 Broj novih 177CG - Il kvartal/2022 1,00 IPA
Implementacija zaposljavanja i SOPEES 2015-
Programa grantova | novoosnovanih 2017

za preduzeéa

samozaposljavanje

(nastavak

realizacije iz

prethodne godine)

1.2.8 Broj odrzanih PKCG | kvartal/2022 IV kvartal/2022 - BudZet PKCG

Razvoj
preduzetnistva kroz
podrsku razli¢itim

edukativnih
aktivnosti




ciljinim grupama

realizacijom

edukativnih

aktivnosti

1.2.9 Broj dodijeljenih MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Sredstva c¢e se | Nacionalni
Podrska kroz kredita utvrditi naknadno | budZet
novouspostavljeni MFSS
Kreditno-garantni

fond

1.2.10 Broj MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 750.000,00 Nacionalni
Podrska razvoju novozaposlenih budzet
inovacijama u visokokvalifikovanih MER

privredi kroz
aktivnosti Fonda za
inovacije

projekte

lica kroz odobrene

Mjera 1.3: Obezbjedivanje veée zaposlenosti i kvalitetnijih i sigurnijih radnih mjesta, sa posebnim fokusom na Sjeverni region

Nadleine Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti | Indikator institucije zavrSetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
1.3.1 Broj usvojenih MER u saradnji sa | | kvartal/2022 IV kvartal/2022 10.000,00 UNDP
Podrska u izradi | Strateskih JLS
Strateskih planova razvoja
planova razvoja
jedinica  lokalne
samouprave
1.3.2 Statistika IRF | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Sredstva -
Unapredenje ocuvanih i planirana u okviru
uslova za razvoj sredstava




postojeceg biznisa

kreiranih radnih

predvidenih kroz

u Sjevernom | mjesta aktivnost 1.2.1

regionu

133 Periodicni i finalni | MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 2.758.823,53 IPA

Podrska izvjestaji o SOPEES 2015-
zaposljavanju  u | napretku 2017

manje razvijenim | implementacije BudZet u okviru
opsStinama u CG | projekta Poziva za dodjelu

okviru Poziva za
dodjelu
bespovratnih
sredstava
»Podrska
zaposljavanju u
manje razvijenim
opstinama u Crnoj
Gori“

bespovratnih
sredstava
,Podrska
zapoS$ljavanju u
manje razvijenim
opstinama u Crnoj
Gori“

Mijera 1.4: Podsticanje formalizacije neformalne zaposlenosti

Nadleine Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrsetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
1.4.1 Sprovedeno MFSS Il kvartal/2022 IV kvartal/2022 70.000,00 Nacionalni budzet
Sprovodenje istraZivanje MFSS

novog istraZivanja
o obimu i strukturi
neformalne
ekonomije




1.4.2

Revizija Radne
grupe, kao i
imenovanje

radnih timova po
oblastima koji ¢e
na operativhom

nivou pratiti
realizaciju i
izvjeStavati o
sprovodenju
mjera na
suzbijanju sive
ekonomije.

Doneseno
revidirano
riesenje

MFSS

| kvartal/2022

Il kvartal/2022

Nijesu potrebna
finansijska
sredstva za

realizaciju ove
aktivnosti

Mijera 1.5: Implementacija strategija zaposljavanja lokalnih

NadleZne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva Izvor finansiranja
Naziv aktivnosti | Indikator institucije zavrSetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
1.5.1 lzvjeStaj za 21 | LPZ, MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna | -
Pracenje lokalni akcioni plan finansijska
realizacije zaposljavanja sredstva za
lokalnih strategija realizaciju ove
zaposljavanja i aktivnosti
akcionih planova
zaposljavanja
1.5.2 Sproveden 1 novi | LPZ, MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 30.000,00 Budzet JLS
Sprovodenje program  aktivne
novih programa




aktivne  politike | politike

zaposljavanja na | zaposljavanja

lokalnom nivou

153 Uspostavljena LPZ, MER I kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna | -
Saradnja u | saradnja finansijska

pripremi novih | upripremi 1 sredstva za

lokalnih inicijativa | projekta/inicijative realizaciju ove

i projekata iz aktivnosti

oblasti

zaposljavanja

1.5.4 Izradeno 5 lokalnih | MOR | kvartal/2022 Il kvartal/2022 25.000,00 MOR
JaCanje kapaciteta | Akcionih planova Fond za dobro
lokalnih zaposljavanja za upravljanje

partnerstava za
zaposljavanje (u
odabranim
opstinama)

2022. godinu

Mjera 1.6. Ojatana konsultativna uloga Socijalno

politike zapoSljavanja i trZziSta rada

g savjeta i unaprijedenje kapaciteta udesnika u tripartitnom dijalogu u domenu

NadleZne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrSetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
1.6.1 Broj akata u cijoj | MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna | -
Ucedce socijalnih | su izradi finansijska
partnera u [ ucestvovali sredstva za
pripremi akata iz | predstavnici realizaciju ove
oblasti rada i | socijalnih aktivnosti
zaposljavanja partnera




1.6.2

Odrzavanje
radionica,
seminara,
okruglih stolova u
cilju poboljsanja
tehnickih

Broj odrzanih
radionica,
seminara,
okruglih stolova

Socijalni savjet

| kvartal/2022

IV kvartal/2022

15.000,00

MOR

kapaciteta

ucesnika u

socijalnom

dijalogu

163 Broj odrzanih | SSCG, granski | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Budzet SSCG i
Jacanje uloge | edukacija sindikati - granskih sindikata
sindikata za

djelotvornije

industrijske

odnose, kao i

jacanje sinergije

izmedu svih

vidova sindikalnog

organizovanja

1.6.4 Broj odrianih | PKCG | kvartal/2022 IV kvartal/2022 - BudzZet PKCG
Edukacija c¢lanica | edukativnih

PKCG o radnom | aktivnosti

zakonodavstvu
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OPERATIVNI CILJ 2: | Kreiranje znanja i kompetencija za trziste rada u digitalno doba

Indikator u¢inka Pocetna vrijednost 2020 Ciljana vrijednost 2023 Ciljana vrijednost 2025
Indikator uc¢inka 1:

% ucescéa odraslih (25-64) u 2,7% 5% 7,5%
cjeloZivotnom ucenju

Indikator ucinka 2: }

Povecéanje u¢eséa pojedinca koji 2-42% Povecano ucesée za 20% Povecano ucesée za 40%
imaju osnovne ili iznad osnovnih M-54%

sveukupnih digitalnih vestina, za

populaciju 16-74

Mjera 2.1. Obezbjedivanje informati¢kog obrazovanja i obuke za digitalnu ekonomiju za sve

Nadlezne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva Izvor finansiranja

Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrsetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti

2.13 lzvje$taj o Analizi | MPNKS, CSO, ZZS | | kvartal/2022 Il kvartal/2022 2.000,00 Nacionalni budzet
Analiza postojecih | postojecih MPNKS
obrazovnih obrazovnih
programa za programa za
osnovnu i srednju | osnovnu i srednju
Skolu u dijelu Skolu u dijelu
zastupljenosti zastupljenosti
informaciono- informaciono-
komunikacionih komunikacionih
tehnologija tehnologija
2.1.2 lzmjenjen MPNKS, 278, | Il kvartal/2022 IV kvartal/2022 1.500,00 Nacionalni budzet
Izmjena nastavnog | nastavni Nacionalni savjet MPNKS
plana/predmetnog | plan/predmetni za obrazovanje
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programa za
osnovnu Skolu u
cilju unapredenja
digitalnih
kompetencija
ucenika

program za

osnovnu skolu

2.1.3

Izmjena nastavnog
plana
/predmetnog
programa za
srednju Skolu
(gimnaziju) u cilju
unapredenja
digitalnih
kompetencija
ucenika

Izmjenjen
nastavni
plan/predmetni
program za
srednju Skolu

MPNKS,2Z5,
Nacionalni savjet
za obrazovanje

Il kvartal/2022

IV kvartal/2022

1.500,00

Nacionalni budzet
MPNKS

Mjera 2.2. Unaprjedenje kvaliteta stru¢nog i visokog obrazovanja kroz unaprjedenje prakti¢ne nastave u cilju poveéanja zaposljivosti

Nadlezne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrietka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
2.21 Preporuke MPNKS/ CSO, | I kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna | -
Analiza postojecih | nadleinim Savjet za finansijska
kvalifikacija od | institucijama i | kvalifikacije, sredstva za
strane  sektorskih | ustanovama o | sektorske realizaciju ove
komisija radi | potrebama trZista | komisije, aktivnosti

utvrdivanja potrebe

rada,

12



za njihovim | nedostajucim visokoskolske
osavremenjavanjem | vjestinama i | ustanove/PKCG
i/ili razvojem novih, | kvalifikacijama
ukljuCujudi rezultate
analize trzista rada
2.2.2 Uradeno 36 | CSO/ | kvartal/2022 IV kvartal/2022 25.000,00 Nacionalni
lzrada  standarda | standarda Savjet za budzet
zanimanja i | zanimanja u | kvalifikacije, CSo
standarda planiranim sektorske
kvalifikacija u skladu | oblastima komisije,
sa potrebama obrazovne
trzista rada, a u ustanove,
skladu sa principima udruzenja
i u oblastima, poslodavaca
prepoznatim u
Strategiji pametne
specijalizacije
2.23 Uradeno Cso/ | kvartal/2022 IV kvartal/2022 40.000,00 Nacionalni
Modernizovati najmanje 10 | Naionalni savjet budiet
obrazovne standarda struc¢ni | za obrazovanje, CsO
programe strucnog | kvalifikacija, obrazovne
obrazovanja nivoa | najmanje 3 | ustanove,
Il i IV, u skladu sa | standarda udruZenja
uradenim kvalifikacija nivoa, | poslodavaca
standardima najmanje 3
zanimanja obrazovna
programa iz
prioritetnih
oblasti
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2.2.4 Ukljuceno u | MPNKS, CSO, | I kvartal/2022 IV kvartal/2022 10.000,00 Nacionalni
Realizacija program Skole budzet
programa profesionalne MPNKS
profesionalne orijentacije
orijentacije za | najmanje 30
karijerne timove u | osnovnih i
osnovnim i srednjim | srednjih skola
Skolama
225 Obuceno CSO, skole | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna | -
Obuke nastavnika | najmanje 100 finansijska
praktitne nastave, | nastavnika sredstva za
organizatora prakticne realizaciju ove
prakticnog nastave, aktivnosti
obrazovanja i | organizatora
instruktora prakti¢nog
prakti¢nog obrazovanja i
obrazovanja instruktora
prakti¢nog
obrazovanja na
godiSnjem nivou
2.2.6 Uradena analiza PKCG | kvartal/2022 IV kvartal/2022 - Budziet PKCG
GodiSnja analiza o
edukativnim
aktivnostima, sa
evaluacijom
aktivnosti i
preporukama za
unapredenje
2.2.7 Pripremljena MPNKS, MOR, | Ill kvartal/2022 IV kvartal/2022 29.000,00 MOR
aplikacija koja | CSO, ZZZCG
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Realizacija omogucava
istrazivanja o | pracdenje ucenika
zaposljivosti nakon zavrSetka
ucenika koji su se | obrazovanja
obrazovali u

dualnom obliku

obrazovanja

Mjera 2.3: Promovisanje pristupa i u¢e$éa odraslih u cjeloZzivotnom uéenju

NadleZne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrsetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
23.1 Broj donijetih | MER, Savjet za | Ikvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna
Aktivnosti na | standarda kvalifikacije finansijska
dono3enju zanimanja sredstva za
standarda realizaciju ove
zanimanja aktivnosti
2.3.2 Broj izradenih | CSO, Savjet za | |kvartal/2022 IV kvartal/2022 57.100,00 Nacionalni budzet
Aktivnosti na [ novih standarda | kvalifikacije CSO
izradi standarda | zanimanja,
zanimanja i | standarda
standarda kvalifikacije i
kvalifikacije i | programa
programa obrazovanja za
obrazovanja  za | sticanje struénih
sticanje  strucnih | kvalifikacija
kvalifikacija
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233 Organizovane CSo,

UkljuCivanje svih manifestacije

zainteresovanih aktivnosti
strana u | promociji
promociju obrazovanja
obrazovanja ucenja odraslih
odraslih kroz

finansiranje i
organizaciju

socialni
i | partneri,
na | ministarstva, ILS

| kvartal/2022

IV kvartal/2022

3.500,00

Nacionalni budzet
CSO

razlicitih
aktivnosti
OPERATIVNI CILJ 3. Unaprijedenje poloZaja nezaposlenih lica na trziStu rada kroz efikasnost usluga za trziSte rada i m jera

aktivne politike zaposljavanj

a i jacanje socijalne ukljuéenosti i smanjenje siromastva

Indikator udinka

Pocetna vrijednost 2020

Ciljana vrijednost 2023

Ciljana vrijednost 2025

Indikator udinka 1: 20,48% 15% 12%

Smanjenje stope registrovane

nezaposlenosti

Indikator udinka 2: 13,4% 10% smanjenje u odnosu na 20% smanjenje u odnosu na
Smanjenje stope dugorocne pocetnu vrijednost pocetnu vrijednost
nezaposlenosti

Indikator uéinka 3: 25,36% 23,3% 20,3%

Smanjenje u¢e$éa mladih do 29
godina u registrovanoj
nezaposlenosti

16




Mjera 3.1. Realizacija usluga za trziSte rada i mjera aktivne politike zaposljavanja

Nadlezne Datum pocetka | Planirani Sredstva lzvor

Naziv aktivnosti Indikator rezultata institucije datum potrebna  za | finansiranja

zavrSetka sprovodenje

aktivnosti aktivnosti
3.1.1 Broj nezaposlenih lica | ZZZCG I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Nijesu
Pruzanje i razvijanje | kojima su pruZene usluge potrebna
usluga informisanja i | pripreme za finansijska
pripreme za | zaposljavanje - sredstva za
zaposljavanje — | individualno realizaciju ove
individualno savjetovanje/individualni aktivnosti
savjetovanje/individualni | plan zaposljavanja
plan zaposljavanja
3.1.2 Broj nezaposlenih lica | ZZZCG I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Nijesu
Pruzanje i razvijanje | kojima su pruZene usluge potrebna
usluga pripreme za | pripreme za finansijska
zapoSsljavanje - | zaposljavanje - sredstva za
konsultacije konsultacije realizaciju ove

aktivnosti

3.1.3 Broj nezaposlenih lica i | ZZZCG | kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Nijesu
Pruzanje irazvijanje ostalih trazilaca potrebna
usluga pripreme za zaposlenja, razvrstani po finansijska
zaposljavanje - polu, kojima su pruzene sredstva za
profesionalne usluge profesionalne realizaciju ove
orijentacije orjentacije aktivnosti
3.1.4 Broj poslodavaca kojima | ZZzZCG I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Nijesu
Pruzanje usluga | su pruZene usluge za potrebna
posredovanja pri | trZiste rada finansijska
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zaposljavanju sredstva za
poslodavcima realizaciju ove
aktivnosti

3.15 Broj poslodavaca kojima | ZZZCG Il kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | 815.000,00 Nacionalni
Direktno otvaranje | su pruZene usluge za budzet
radnih mjesta — Javni rad | trziste rada 222CG
3.16 Broj lica ukljucenih u | ZZZCG | kvartal/2022 | Ill kvartal/2022 | 1.685.000,00 Nacionalni
Programi obrazovanja i | programe budzet
osposobljavanja Broj zaposlenih lica Z272CG
odraslih:
Obrazovanje i
osposobljavanje;
Osposobljavanje za rad
kod poslodavca;
Osposobljavanje za
samostalan rad;
Obuke za preduzetnike
koji zapocinju biznis
3.1.7 Broj novootvorenih | ZZZCG | kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | 70.000,00 Nacionalni
Programi podsticaja za | radnih mjesta budzet
preduzetnistvo Z2Z1CG
3.1.8 Broj zaposlenih  kroz | ZZZCG | kvartal/2022 | Il kvartal/2022 | 150.000,00 Nacionalni
Programi podsticaja za | podsticaje za budzet
zapoSsljavanje zaposljavanje 2722CG
3.1.9 Periodicni i finalni | MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 | 710.730,55 IPA
Sprovodenja obuka i|izvjeStaji o napretku SOPEES  2015-
obrazovanja za | implementacije projekta 2017
deficitarna zanimanja U okviru poziva

za dodjelu

bespovratnih
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sredstava
»Sprovodenje
obuka i
obrazovanja za
deficitarna
zanimanja”“

Mijera 3.2: Kreiranje novih mjera aktivne politike zapo§ljavanja u skladu sa potrebama trzi$ta rada

Nadleine Datum pocetka Planirani datum | Sredstva potrebna | Izvor finansiranja

Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrSetka za sprovodenje
rezultata aktivnosti aktivnosti

3.2 Broj ukljucenih | ZZZCG, MOR, | 11/2021 Il kvartal/2022 76.500,00 Donatorska
Nastavak Zena u program MER sredstva
implementacije Globalni fond za
Pilot programa odivi razvoj UN
(nastavak)
“Activate Women”
u Podgorici i
Bijelom Polju
3.2.2 Broj ukljucenih | ZZZCG, MOR, | 111/2021 Il kvartal/2022 33.740,00 Donatorska
Nastavak Zena u program MER sredstva
implementacije Globalni fond za
Pilot programa odivi razvoj UN
“Activate Women”
za Opstine Niksic i
Berane
3.2.3 Broj ukljuéenih | ZZZCG, MOR, | 11/2021 IV kvartal/2022 133.200,00 Sredstva Evropske
Nastavak Zena u program NVO, MER komisije
implementacije
Projekta
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“Aktivacija Zena”
Povecanje
kapaciteta za
uklju€ivanje zena
u nepovoljnom
poloZaju na trziste
rada kao mjera
odgovora na Covid
19

3.24
Implementacija
projekta , Grant
Sema za
samozaposljavanje
Zena”

Broj dodijeljenih
grantova za
samozaposljavanje
Zena

LPZ, MOR; ZZZCG,
MER

Il kvartal/2021

Il kvartal/2022

210.000,00

MOR
Fond za dobro
upravljanje

Mjera 3.3: Sprovodenje usluga i mjera aktivne politike za

oSljavanja u cilju unaprjedenja poloZaja mladih na trZi$tu rada

Nadleine Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrsetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje

aktivnosti

331 Usvojen Plan MER, MPNKS, | Il kvartal/2021 Il kvartal/2022 Nijesu potrebna

Priprema Plana za Z7ZZCG, CSO, NVO, finansijska

implementaciju socijalni partneri, sredstva za

programa MOR realizaciju ove

Garancija za aktivnosti

mlade

2.3.2 Broj dodijeljenih | IRF | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Sredstva

Realizacija kredita mladima projektovana u

Programa okviru sredstava
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kreditiranja
mladih u biznisu

predvidenih kroz
aktivnost 1.2.1

3.33
Implementacija
Programa podrske
za zaposljavanje
mladih

Broj  ukljucenih
mladih po
pojedinim
programima

MER, MPNKS,
ZZZCG, UIP, MPSV

| kvartal/2022

IV kvartal/2022

1.000.000,00

Nacionalni budzet
MER

Mijera 3.4: Sprovodenje usluga i mjera aktivne politike zaposljavanja u cilju unaprjedenja poloZaja Zena na trZi§tu rada

Nadlezne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrSetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
3.4.1 Broj ukljuenih | ZZZCG, MOR, | Il kvartal/2021 Il kvartal/2022 Sredstva vec | -
Implementacija Zena u program MER prikazana u
Pilot programa okviru aktivnosti
“Activate  Women” 321
u Podgorici i
Bijelom Polju-
nastavak
3.4.2 Broj ukljucenih | ZZZCG, MOR, | Ill kvartal/2021 Il kvartal/2022 Sredstva vel
Nastavak Zena u program MER prikazana u
implementacije okviru aktivnosti
Pilot programa 3.2.2
“Activate  Women”
na Opstine Niksi¢ i
Berane(nastavak
realizacije iz
prethodne godine)
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3.43 Broj ukljucenih | ZZZCG, MOR, | Il kvartal/2021 IV kvartal/2022 Sredstva veé

Nastavak Zena u program NVO, MER prikazana u
implementacije okviru aktivnosti
Projekta“Aktivacija 3.2.3

Zena”  Povecanje

kapaciteta za

uklju¢ivanje Zena u

nepovoljnom

poloZaju na trziste

rada kao mjera

odgovora na Covid

19

3.44 Broj ukljucenih | JLS | kvartal/2022 IV kvartal/2022 - Sredstva JLS
Realizacija Zena u program

programa Poslovne

vjestine za Zene u

ruralnim oblastima

3.45 Broj dodijeljenih | IRF | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Sredstva vec

Realizacija kredita Zenama prikazana u

Programa podrske okviru aktivnosti

Zenama u biznisu - 1.2.1

start up

3.46 Broj dodijeljenih | IRF I kvartal/2022 IV kvartal/2022 Sredstva veé

Realizacija Program | kredita za prikazana u
aunaprjedenja unapredenje okviru aktivnosti

Zenskog Zenskog biznisa 1.2.1

preduzetnistva

3.4.7 Broj uklju¢enih | MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 250.000,00 IPA
Jacanje Zena u program Sredstva u okviru
konkurentnosti godisnjeg
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MSP kroz direktnu
finansijsku podrsku
za Ziene

akcijskog
programa za CG
za 2020 (sektor

preduzetnice konkurentnosti i
inovacija)

3.4.8 Broj dodijeljenih | IRF | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Sredstva vec | -

Realizacija mikrokredita  za prikazana u

programa: podrsku Zenama okviru aktivnosti

Mikrokrediti za 1.2.1

podrsku Zenama u

biznisu

3.4.9 Broj dodijeljenih | LPZ, MOR, ZZZCG, | | kvartal/2021 | kvartal/2022 210.000,00 MOR

Nastavak grantova za | MER Sredstva u okviru

implementacije samozaposljavanje Fonda za dobro

projekta ,Grant namijenjenih upravljanje

Sema za Zenama

samozaposljavanje”

Mjera 3.5. Sprovodenje aktivnosti u cilju unaprjedenja poloZaja lica sa invaliditetom na trziStu rada

Nadleine Datum pocetka Planirani datum | Sredstva lzvor finansiranja
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrsetka potrebna za
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
35K Pripremljen novi | MER Il kvartal/2021 Il kvartal/2022 Nijesu potrebna
Unaprjedenje Zakon 0 finansijska
zakonodavnog profesionalnoj sredstva za
okvira u oblasti | rehabilitaciji i realizaciju ove
profesionalne zaposljavanju lica aktivnosti

rehabilitacije i

sa invaliditetom
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zaposljavanja lica

sa invaliditetom

3.5.2 Broj zaposlenih | ZZZCG Il kvartal/2022 IV kvartal/2022 1.000.000,00 Nacionalni budzet
Promovisanje OSl, razvrstan po Z277CG
zaposljavanja lica | polu

sa invaliditetom s

posebnim

osvrtom na Zene

OSl, kroz javni

poziv za dodjelu

bespovratnih

sredstava za

zaposljavanje lica

sa invaliditetom —

grant Seme

3.5.3 Broj  ukljué¢enih | MER | kvartal/2022 Il kvartal/2022 150.000,00 Nacionalni budzet
Raspisan javni | OSI u program MER
konkurs za | socijalne

izvodace ukljuenosti

programa -

Socijalna

ukljucenost

Mjera 3.6. Sprovodenje usluga i mjera aktivne politike zaposljavanja u cilju unaprjedenja polozaja RE populacije na trziStu rada

Nadleine Datum pocetka | Planirani datum | Sredstva lzvor
Naziv aktivnosti Indikator institucije zavrsetka potrebna za | finansiranja
rezultata aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
3.6.1 Broj pripadnika | ZZZCG | kvartal/2022 IV kvartal/2022 | Nijesu potrebna
RE populacije koji finansijska
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Pruzanje usluga
pripreme za
zaposljavanje -
individualno

savjetovanje/individualni
plan zaposljavanja
pripadnicima Roma i
Egipéana koji se nalaze
na evidenciji

nezaposlenih lica

se nalaze na
evidenciji
nezaposlenih lica
kojima je
pruena usluga
individualnog
savjetovanja i
sacinjen
individualni plan
zaposljavanja
(struktura po

sredstva za

realizaciju ove

aktivnosti

polu)
3.6.2 Broj pripadnika | ZZZCG | kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna
PruZanje usluga RE populacije koji finansijska
pripreme za se nalaze na sredstva za
zaposljavanje - evidenciji realizaciju  ove
profesionalna nezaposlenih lica aktivnosti
orijentacija pripadnicima | kojima su
RE populacije koji se pruzene usluge
nalaze na evidenciji profesionalne
nezaposlenih lica orjentacije

(struktura po

polu)
3.6.3 Angaiovanje Z7ZCG, HELP- | | kvartal/2022 IV kvartal/2022 57.104,00 IPA
Sprovodenje aktivnosti u | saradnika u 11 | Hilife SOPEES  2015-
skladu sa | opstina za 2017
Memorandumom o [ socijalnu BudzZet u okviru
saradnji u okviru projekta | inkluziju RE poziva za dodjelu
»S0cijalno  uklju¢ivanje | populacije u bespovratih
Roma i Egipéana, uz |zaposljavanju sredstava
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posredovanje saradnika
za socijalnu inkluziju“

Mjera 3.7. Sprovodenje usluga i mjera aktivne politike za

evidenciji nezaposlenih lica

posljavanja u cilju unaprjedenja poloZaja stranaca koji se nalaze na

Nadlezne Datum pocetka | Planirani Sredstva lzvor

Naziv aktivnosti Indikator rezultata institucije datum potrebna  za | finansiranja

zavrsetka sprovodenje

aktivnosti aktivnosti
3.7.1 Broj stranaca koji se |ZzZzZCG | kvartal/2022 IV kvartal/2022 | Nijesu -
PruZanje usluga nalaze na evidenciji potrebna
pripreme za nezaposlenih lica kojima finansijska
zaposljavanje su pruzene  usluge sredstva za
individualno pripreme za realizaciju ove
savjetovanje/individualni | zapo3ljavanje aktivnosti
plan zaposljavanja individualno
informisanja i savjetovanje/individualni
savjetovanja strancima plan zapoSljavanja
koji se nalaze na (struktura po  wvrsti
evidenciji nezaposlenih | dozvole, odnosno
lica odobrenom statusu u

Crnoj Gori i polu)

3.7.2 Broj stranaca koji se | ZZZCG I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Nijesu -
Pruzanje usluga nalaze na evidenciji potrebna
posredovanja pri nezaposlenih lica kojima finansijska
zaposljavanju strancima | su pruzene  usluge sredstva za
koji se nalaze na pripreme za realizaciju ove
evidenciji nezaposlenih | zapo3ljavanje aktivnosti
lica individualno

savjetovanje/individualni
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plan zaposljavanja
(struktura po  vrsti
dozvole, odnosno

odobrenom statusu u
Crnoj Gori i polu)

3.7.3 Broj stranaca koji se | ZZZCG | kvartal/2022 IV kvartal/2022 | Nijesu -
PruZanje usluga nalaze na evidenciji potrebna
pripreme za nezaposlenih lica kojima finansijska
zaposljavanje - su pruzene  usluge sredstva za
profesionalna orjentacija | profesionalne orjentacije realizaciju ove
strancima koji se nalaze | (struktura po  wvrsti aktivnosti
na evidenciji dozvole, odnosno
nezaposlenih lica odobrenom statusu u
Crnoj Gorii polu)
Mijera 3.8. Socijalna inkluzija korisnika materijalnog obezbjedenja
Nadleine Datum Planirani Sredstva lzvor

Naziv aktivnosti Indikator rezultata institucije pocetka datum potrebna za | finansiranja

zavrSetka sprovodenje

aktivnosti aktivnosti
3.81 Broj korisnika MO koji se | ZZZCG, CSR I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Nijesu potrebna
PruZanje usluga nalaze na evidenciji finansijska
pripreme za nezaposlenih lica kojima sredstva za
zaposljavanje - su pruzene  usluge realizaciju ove
individualno pripreme za aktivnosti
savjetovanje/individualni | zaposljavanje -
plan zaposljavanja za individualno
korisnike MO-a koji se savjetovanje/individualni
nalaze na evidenciji plan zaposljavanja

nezaposlenih lica

(struktura po polu)
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3.8.2 Broj ukljucenih korisnika | ZzZzZCG I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Sredstva -

Ukljuivanje  korisnika | MOP-a koji se nalaze na obuhvacena

MO-a koji se nalaze na | evidenciji nezaposlenih kroz aktivnosti i

evidenciji nezaposlenih | lica u mjere APZ-a u okviru mijere

lica u mjere APZ (razvrstano po polu) 3.1

Godisnji izvjestaj o radu
277CG

3.8.3 Broj zaposlenih korisnika | ZzZZCG I'kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | Nijesu potrebna

Pruzanje usluge MOP-a sa evidencije finansijska

posredovanja pri nezaposlenih lica sredstva za

zaposljavanju radno (razvrstano po polu) realizaciju ove

sposobnim korisnicima aktivnosti

MO-a koji se nalaze na

evidenciji nezaposlenih

lica

3.84 Periodicni i finalni | MER, MFSS I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 2.925.980,33 IPA

Podrska pruzanju usluga | izvjestaji o napretku SOPEES 2015-

sistema socijalne i djecje | implementacije projekta 2017

zastite u Crnoj Gori u okviru
projekta 7
Podrska
pruZanju usluga
sistema
socijalne zastite
u CG“

3.85 Kreiran / redizajniran | UNDP, Il kvartal/2022 | 100.000,00 Donatorska

Implementacija Projekta | program za korinike MO MFSS, ZZZCgG, sredstva

“Aktiviraj”  integrisana | do 35 godina MER Globalni fond za

socijalna zastita i odrZivi  razvoj

zaposljavanje kako bi se

UN
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ubrzao  napredak
mlade u Crnoj Gori”

(podr3ka za korisnike MO

do 35 godina)

Za

Mjera 3.9. Unaprjedenje sprovodenje mjera profesionalne rehabilitacije

Naziv aktivnosti Indikator rezultata Nadlezne Datum Planirani Sredstva Izvor
institucije pocetka datum potrebna za finansiranja
zavrSetka sprovodenje
aktivnosti aktivnosti
3.9.1 Broj uklju¢enih OSI u 2772CG i I kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | 200.000,00 Nacionalni budZet
Osposobljavanje OSI | mjere profesionalne izvodjaci Z72CG
za uCedce na trziSte | rehabilitacije profesionalne
rada Godisnji izvjestaj o radu rehabilitacije
2722CG
3.9.2 Broj zaposlenih OSI Z7CG i | kvartal/2022 | IV kvartal/2022 | 300.000,00 Nacionalni budzet
Ukljucivanje uklju¢enih u mjere izvodjaci Z272CG
zaposlenih lica u profesionalne profesionalne
mjere profesionalne | rehabilitacije rehabilitacije
rehabilitacije
3.9.3 Broj poslodavaca koji 272CG | kvartal/2022 | IV kvartal/2022 Nacionalni budzet
Stimulisanje ostvaruju pravo na 10.000.000,00 | ZZZCG

poslodavaca za
zaposljavanje OSI

subvencije(zarade,
opreme radnog mjesta i
asistenta pomagaca)
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Mjera 3.10. Razvoj socijalnog preduzetniStva
Naziv aktivnosti | Indikator Nadlezne Datum pocetka Planirani datum | Sredstva Izvor

rezultata institucije zavrSetka potrebna za finansiranja

aktivnosti sprovodenje
aktivnosti

3.10.1 Broj ukljucenih MER | kvartal/2022 IV kvartal/2022 300.000,00 IPA
Uspostavljanje i socijalnih Podrska u okviru
jacanje inicijativa | preduzeca Akcionog plana
socijalnog projektom »Podrska
poslovanja koje pametnom i
promovisu inkluzivhom rastu
socijalno zaposljavanja i
preduzetnistvo i socijalna inkluzija
poboljsavaju
pristup poslu za
grupe iskljuc¢ene
sa trZiSta rada.
OPERATIVNI CILJ 4 Efikasno funkcionisanje trziSta rada

Indikator ucinka

Pocetna vrijednost 2020

Ciljana vrijednost 2023

Ciljana vrijednost 2025

Indikator uéinka 1:
Ocjena iz Izvjestaja EK za
poglavlje 19

Dobar napredak

Znacajan napredak

Zatvoreno poglavlje

Indikator u¢inka 2:
Ocjena iz Izvjestaja EK za
poglavlje 2

Odredeni napredak

Znacajan napredak

Zatvoreno poglavlje
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Mjera 4.1. Uskladivanje sa evropskim pro

rada i balansa porodice i rada

pisima iz oblasti politike zapoSljavanja i socijalne politike, uklju¢ujuéi politike isplativosti

Naziv aktivnosti Indikator NadleZne Datum poéetka Planirani datum | Sredstva Izvor
rezultata institucije zavrSetka potrebna za finansiranja
aktivnosti sprovodenje

aktivnosti

4.1.1 Utvrden zakon MER Il kvartal/2021 Il kvartal/2022 Nijesu potrebna -

Utvrdivanje finansijska

Predloga zakona sredstva za

o profesionalnoj realizaciju ove

rehabilitaciji i aktivnosti

zaposljavanju lica

sa invaliditetom

4.1.2 Utvrden zakon MER I kvartal/2022 Il kvartal/2022 Nijesu potrebna -

Utvrdivanje finansijska

izmjena i dopuna sredstva za

Zakona o radu realizaciju ove
aktivnosti

4.1.3 Izraden izvjestaj MER Il kvartal/2022 Il kvartal/2022 Nijesu potrebna -

lzvjestaj o finansijska

primjeni sredstva za

potvrdenih realizaciju ove

konvencija aktivnosti

Medunarodne

organizacije rada

za 2021. godinu

4.1.4 MER Il kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna -

Izrada izvjestaja o
primjeni

Izvjestaj usvojen

finansijska
sredstva za
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Izmijenjene
Evropske
socijalne povelje

realizaciju ove
aktivnosti

4.1.5 IzvjeStaj usvojen Kancelarija za Il kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna
lzvjestaj o evropske finansijska

realizaciji obaveza integracije sredstva za

iz Programa realizaciju ove
pristupanja Crne aktivnosti

Gore EU 2021-

2023

4.1.6 Utvrdena odluka | MER Il kvartal/2022 IV kvartal/2022 Nijesu potrebna -

Priprema Odluke
o utvrdivanju
godisnjeg broja

finansijska
sredstva za
realizaciju ove

dozvola za aktivnosti
privremeni
boravak i rad
stranaca za 2023.
godinu
Mijera 4.2. Jadanje kapaciteta institucija na trzi$tu rada
Naziv aktivnosti | Indikator Nadlezne Datum podetka Planirani datum | Sredstva Izvor
rezultata institucije zavrSetka potrebna za finansiranja
aktivnosti sprovodenje
aktivnosti
4.2.1 Broj UIP | kvartal/2022 IV kvartal/2022 12.000,00 Nacionalni budzet
Jacanje novozaposlenih uIp
administrativnih | inspektora
kapaciteta

Inspekcije rada
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422
Unaprijedeno
kreiranje politike
zasnovane na
dokazima, praksi
implementacije i
koordinacije u
sektoru
zaposljavanja,
obrazovanjai
socijalne politike i
ojacani kapaciteti
za ucesce u
Evropskom
socijalnom fondu

Broj obucenih
sluzbenika

MER, MFSS,
Z77CG, Inspekcija
rada

Il kvartal/2022

Il kvartal/2022

850.000,00

IPA

Akcioni dokument
»Podrska
pametnomi
inkluzivhom rastu
i socijalna
inkluzija“

4.2.3
Uspostavljanje
metodologija za
pracenja
projekata

Uspostavljena
metodologija za
pracenje
projekata

MER

I kvartal/2022

IV kvartal/2022

Nijesu potrebna
sredstva za
realizaciju ove
aktivnosti

424

Realizacija
predvidenih
aktivnosti iz
Akcionog plana za
unapredenje
interoperabilnosti
izabranih
informacionih
sistema i registara

Broj realizovanih
aktivnosti

MER, MOR,
ZZZCG, MPNKS

| kvartal/2022

IV kvartal/2022

Utvrdice se u
narednom
periodu
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4.2.5

Jacanja kapaciteta
Zavoda za
zaposljavavanje
pri implementaciji
aktivnih mjera za
zaposljavanje,
buduéeg uceséa u
ESF i olaksavanje
mobilnosti radne

snage

Broj sprovedenih
obuka i broj
zaposlenih koji su
obuhvaceni
obukama.

MER, ZZZCG

Il kvartal/2022

IV kvartal/2022

823.529,41

IPA

Tvining projekat u
okviru Akcionog
dokumenta
,Podrska
pametnom i
inkluzivnom
rastu-
zaposljavanje i
socijalna
inkluzija#

34



LFinans_ijski okvir za sprovodenje Akcionog plana zapo§ljavanja za 2022. godinu

Operativni cilj Budzet CG IPA MOR Donacije ostalo
1.Povecanje rasta zaposlenosti, kvalitetnija 5.970.000,00 2.758.823,53 40.000,00 / 120.040.000,00
radna mjesta i smanjenje nezaposlenosti,

kroz mjere na unapredenje ponude i traznje

2 Kreiranje znanja i kompetencija za trzite | 140.600,00 / 29.000,00 / /

rada u digitalno doba

3. Unaprijedenje poloZaja nezaposlenih lica | 15.370.000,00 4.243.814,88 420.000,00 210.240,00 133.200,00

na trziSte rada kroz efikasnost usluga za

trzistu rada i mjera aktivne politike

zapoSljavanja i jacanje socijalne

uklju¢enosti i smanjenje siromastva

4. Efikasno funkcionisanje trzi§ta rada 12.000,00 1.673.529,41 / / /

Ukupno po izvorima finansiranja 21.492.600,00 8.676.167,82 489.000,00 210.240,00 120.173.200,00
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