
 

Br: 02-100/21-3067/19                                                                        27. januar 2022. godine 

 

U skladu sa članom 47 Zakona o državnim službenicima i namještenicima  ("Službeni list CG", 

br. 2/18, 34/19 i 08/21), a na osnovu  Izvještaja o provjeri kandidata br. 02-100/21-3067/18 od 

27.01.2022. godine, Uprava za kadrove utvrdila je 

 

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA 

 

Po internom oglasu br. 02-100/21-3067/2, objavljenom  12.11.2021. godine, za potrebe  Višeg 

državnog tužilaštva u Podgorici, za radna mjesta:   

1. Savjetnik/ca - Izvršilaca: 2, na neodređeno vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 

Pravni fakultet: 

      DŽEMIL KALAČ - ostvareni broj bodova 20.00 
      ALEKSANDRA RAKOČEVIĆ - ostvareni broj bodova 18.95 
      JELENA MADŽGALJ - ostvareni broj bodova 14.85 
      GORDANA STOJKOVIĆ- FEMIĆ - ostvareni broj bodova 14.85 
 

2. Sekretar/ka - Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 

Pravni fakultet: 

      DANIJELA IVANOVIC - ostvareni broj bodova 19.35 

3. Samostalni/a referent/kinja, u Službi za opšte i administrativne poslove  - Izvršilaca: 

1, na neodređeno vrijeme, - IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja 

- Nema kandidata koji su zadovoljili u postupku provjere znanja, sposobnosti, 

kompetencija i vještina. 

4. Samostalni/a referent/kinja, u Službi za opšte i administativne poslove  - Izvršilaca: 1, 

na neodređeno vrijeme, - IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja 

- Nema kandidata koji ispunjavaju uslove internog oglasa. 

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa članom 48 Zakona o državnim službenicima 

i namještenicima ("Službeni list CG", br. 2/18, 34/19 i 08/21), i dostavlja Upravi za kadrove 

najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata. 

 

 mr Jovana Nišavić 

 v.d. DIREKTORICE 

Dostavljeno:  

       - Višem državnom tužilaštvu u Podgorici 

       - a/a 


