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UPUTSTVO ZA IZRADU GODISNJEG
PLANA RADA

Uputstvo za izradu Godinjeg plana rada uradeno 2025.godine



Ovdje treba unijeti grad i naziv $kole (iz padajuce liste)

GODISNJI PLAN RADA

Ovdje treba unijeti Skolsku godinu na koju se Godisnji plan odnosi (iz padajuce liste)

Obrazovni program i nivo obrazovanja: Ovdje treba unijeti naziv Obrazovnog programa i nivo obrazovanja (iz
padajuce liste). Ukoliko se isti modul realizuje u viSe obrazovnih programa, potrebno je uraditi posebne godisnje
planove za svaki obrazovni program bez obzira da li postoje razlike u planiranju ili ne.

Naziv modula: OVDJE TREBA UNIJETI NAZIV MODULA 1Z OBRAZOVNOG PROGRAMA

Aktiv nastavnika za realizaciju modula:
1. Nastavnik 1
2. Nastavnik 2
3. Nastavnik 3

Aktiv nastavnika za realizaciju modula ¢ini jedan ili viSe nastavnika koji realizuju taj modul u svim obrazovnim
programima u kojima taj modul postoji. Zadatak aktiva nastavnika za realizaciju modula je da zajednicki ucestvuju
u njegovom planiranju.

Koordinator za realizaciju obrazovnog programa: Ovdje treba unijeti ime i prezime koordinatora koji ¢e pratiti
realizaciju Obrazovnog programa. Koordinatora imenuje direktor Skole na predlog stru¢nih aktiva. Koordinator
treba da bude nastavnik iz oblasti struke na koju se obrazovni program odnosi.

Datum predaje Godisnjeg plana rada: Ovdje treba unijeti datum predaje GodiSnjeg plana rada od strane aktiva
nastavnika za realizaciju modula (iz padajuce liste).

Datum pregleda: Koordinator za realizaciju Obrazovnog programa ruéno upisuje datum nakon pregleda
Stampane verzije GodiSnjeg plana rada.

Pregledao koordinator: Koordinator za realizaciju Obrazovnog programa Skole ru¢no potpisuje Stampanu
verziju Godinjeg plana rada nakon Sto ga pregleda.



1. Cilj modula:

Ovdje treba unijeti cilf modula koji se preuzima iz Obrazovnog programa.

2. Razred, broj ¢asova prema oblicima nastave i kreditna vrijednost modula:

Oblici nastave o
Razred Teorijska - Prakticna Ukupno .r.edltnat
nastava LS nastava vrieanos
Broj ¢asova Broi &asova Broj ¢asova
R . predviden za ) € predviden za Ukupan broj Kreditna
azred (iz y predviden za o . -
adajuce liste) teorijsku viesbe iz prakti¢nu ¢asova za vrijednost
pada) nastawu iz rJn odula nastavu iz modul modula
modula modula

U tabelu treba unijeti podatke iz Obrazovnog programa. Ispod tabele treba unijeti podatke o podjeli na grupe za
odredeni oblik nastave, taéno onako kako je definisano u modulu. Ovaj podatak je obavezan i ne zavisi od broja
ucenika odredenog odjelienja u kome se realizuje modul.

Na primjer: Prakti¢na nastava: Odjeljenje se dijeli na grupe do 16 ucenika.

3. Raspodjela ¢asova prema oblicima nastave i odjeljenjima:

2 Broj ¢asova prema oblicima nastave
Ime i prezime nastavnika %‘ Vv P
= T
o I gr. Il gr. Igr. Il gr.
Ime i prezima nastavnika 1 1a 108 36 36 / /
Ime i prezime nastavnika 2 1a / / / 36 36
Ime i prezime nastavnika 3 1b 108 36 36 36 36

U tabelu treba unijeti imena nastavnika koji realizuju modul u okviru Obrazovnog programa za koji se radi
Godisnji plan rada, u skladu sa podjelom ¢asova prema oblicima nastave, po odjeljenjima. U prazna polja treba
staviti kosu crtu. Ukoliko se vjezbe i praktiCna nastava dijele na grupe, treba unijeti i pojedinacni broj Casova po
jednom ili vise nastavnika. Ukoliko se vijezbe ne dijele na grupe, treba objediniti polja i unijeti potreban broj
¢asova. Ukoliko se teorijska nastava dijeli na grupe, prema Obrazovnom programu, potrebno je podijeliti kolonu
koja se odnosi na taj oblik nastave, na grupe, kao $to je uradeno za vjezbe i prakti¢nu nastavu.

4, Planirani broj ¢asova i optimalno opterecivanje prema ishodima ué¢enja u modulu:

. Brojcasova prema | Ukupan brojéasova | Znacajoblikanastave u | Znagajishoda
Rb. . Ishod ut:f}np L oblicima nastave za realizaciju ishodu izraZen u % u modulu
Po zavr3etku ovog modula uéenik ée bifi sposoban da: 1 v p ishodaugenja T v p iarazen u %

1. | Analizira karaktenistike elekirostatickog polja 12 5 3 20 60% | 30% | 10% 10%

2. | Rjedavaelekiriéna kola sa kondenzatorima 1" 5 4 20 40% | 40% | 20% 12%

3. | Primijeniosnavne zakone jednosmjerne struje prijeSavanju prostih elektriénih kola | 18 4 3 25 50% | 0% | 20% 20%

4. | lzvrsi mjerenje elektriénih veli¢ina koristeCi univerzalniinstrument 6 0 7 13 20% 0% | 80% 15%

5. | Primijeni metode za rjeSavanje sloZenih elektricnih kola jednosmjerne struje 14 4 6 il 30% | 30% | 40% 20%

6. | Analizira karakteristike magnetnog polja 18 7 5 30 40% | 50% | 10% 9%

7. | Analizira nastajanje indukovane elekiromotome sile 14 3 4 21 60% | 20% | 20% 9%

8. | Analiziraindukfivnostkola 15 8 4 a1 50% | 30% | 20% 5%
Ukupno 108 | 36 | 36 180 100%

U tabelu treba unijeti pune nazive ishoda ucenja koji su definisani u modulu u Obrazovnom programu. Podatke
treba preuzeti iz Obrazovnog programa. Takode, treba unijeti planirani broj ¢asova prema oblicima nastave za
svaki ishod ucenja pojedinacno. Zatim treba unijeti ukupan broj ¢asova prema oblicima nastave za svaki ishod
ucenja, kao i ukupan broj asova koji je predviden modulom. Broj Casova prema oblicima nastave za svaki ishod



planira aktiv nastavnika za realizaciju modula u $koli na osnovu sadrzaja, odnosno znacaja svakog kriterijuma u
ishodu. Ukoliko u modulu nema nekog od oblika nastave, upisuje se kosa crta (/), a ukoliko u nekom ishodu
ucenja nema Casova za odredeni oblik nastave koji u tom modulu postoji, upisuje se nula (0) u predvideno polje.

Aktiv nastavnika za realizaciju modula treba da odredi znacaj svakog oblika nastave u ishodima ucenja izraZzen u
% (od ukupno 100), koriste¢i pri tome kriterijume za njihovo dostizanje definisane Obrazovnim programom.
Nakon toga, Aktiv nastavnika za realizaciju modula treba da odredi i znacaj svakog ishoda ucenja u odnosu na
cijeli modul izrazen u % (od ukupno 100).

Primjer: U okviru ishoda 1U1, procijenjeno je da znacaj teorijske nastave izraZzen u procentima iznosi 60%, vjezbi
30%, a prakticne nastave 10%. Znacaj tog ishoda ucenja u ukupnom modulu, izraZzen u procentima, iznosi 10%
od ukupnih 100%.

Podatke iz tabele treba koristiti za izradu gantograma modula (detaljnije obja$njeno u tacki 5).

5. Raspored realizacije ishoda po radnim sedmicama u toku nastavne godine - gantogram modula:

Gantogram modula predstavlja raspored planiranog broja ¢asova po ishodima ucenja i radnim sedmicama u toku
nastavne godine. Gantogram sadrZi ukupan broj ¢asova nedjeljno za svaki ishod definisan modulom (u skladu sa
tabelom iz taCke 2), kao i predvideni period realizacije. Gantogram priprema Aktiv nastavnika za realizaciju

modula €iji je zadatak da odredi koji ishodi ucenja ¢e se realizovati u kojem klasifikacionom periodu na osnovu
planiranog broja ¢asova iz tacke 4.

U Gantogramu je moguce isplanirati 36, odnosno 33 nedjelie (za zavrdne razrede), u skladu sa $kolskim
kalendarom za svaku nastavnu godinu. Ukupan broj Casova koji treba planirati i realizovati definisan je
obrazovnim programom za svaki modul.
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T U1 + U2+ B3 + 14 + 15 (30%) 1L [70%) + 1L = IU7 + 13

U polju koje je oznaceno sa ZIU, potrebno je objediniti polja koja Cine klasifikacioni period i unijeti podatke o svim
ishodima ucenja koji se realizuju u tom klasifikacionom periodu, tj. unijeti redne brojeve ishoda uenja koji se
realizuje u potpunosti (npr. IU1) ifili procentualni udio ishoda ucenja ukoliko se on ne realizuje u potpunosti (npr.
IU5(30%)) . Crvenim poljima se oznaCavaju radne sedmice u kojima se realizuju ¢asovi iz dva ishoda. Na osnovu
Skolskog kalendara treba povuéi vertikalnu crtu (u polju za KP i ZIU) nakon klasifikacionog perioda u cilju jasnijeg
pracenja realizacije modula.

Primjer1: Na osnovu datog gantograma zakljucuje se da se ishodi ucenja IU1, IU2, IU3 i IU4 realizuju u |
klasifikacionom periodu, kao i dio ishoda ucenja IU5 (30% tog ishoda). Dok se u Il klasifikacionom periodu
realizuj drugi dio ishoda ucenja IU5 (70% tog ishoda) i ishodi ucenja IU6, U7, IU8. Crvenim poljem je oznacena
16-a sedmica u kojoj Se realizuju ¢asovi ishoda 1U4 i IUS (ishod IU4 se zavrSava sa 3 ¢asa, a ishod IUS pocinje
sa 2 ¢asa). Na sli¢an nacin dolazi do realizacije ¢asova iz dva susjedna ishoda i u radnim sedmicama oznacenim
brojevima 21, 27 i 31.

6. Realizacija prakti¢ne nastave kod poslodavca:

Ovdje treba unijeti planirani broj Casova prakticne nastave kod poslodavca. Radi orijentacije treba koristiti tabelu
5.2.1 iz Obrazovnog programa koja sadrZi minimalan broj asova koji treba realizovati kod poslodavca na nivou
nastavne godine. Nastavnici mogu da isplaniraju i broj ¢asova kod poslodavca koji se realizuje zajedno sa nekim
drugim modulom, grupom modula ili svim modulima u Obrazovnom programu, u kojima je predvidena prakti¢na
nastava. Ukoliko za tu nastavnu godinu Obrazovnim programom nije predvidena realizacija prakticne nastave kod
poslodavca, nastavnici je mogu isplanirati na Aktivu nastavnika za realizaciju modula, ukoliko se mogu
organizovati i ukoliko procijene da je to za uCenike znacajno. Ukoliko za modul nije predvidena realizacija
prakticne nastave kod poslodavca ili nije isplanirana posjeta poslodavca od strane Aktiva nastavnika za
realizaciju modula, u polje treba unijeti formulaciju: U okviru modula nije planirana realizacija prakticne nastave
kod poslodavca.




7. Korelacija modula sa predmetima/ modulima u istom razredu:

Ovdije treba unijeti naziv predmeta, strucnih i izbornih modula koji su u korelaciji sa modulom i realizuju se u istom
razredu.

8. Literatura i drugi izvori za realizaciju modula:

Ovdje treba navesti literaturu koja je definisana Obrazovnim programom ili dio nje, kao i drugu literaturu i izvore
koji su znacajni za realizaciju modula (internet sajtove, kataloge prozvodaca, tehni¢ku dokumentaciju, propise i
sl.). Ukoliko se od momenta usvajanja Obrazovnog programa do realizacije modula odobri adekvatan udZbenik
od strane nadleznog Savjeta, nastavnik je u obavezi da ga koristi i preporuéi uCenicima.

9. Napomene:

Ovdje treba navesti zapaZanja nastavnika u toku i nakon implementacije modula, osvrt na realizaciju Godidnjeg
plana rada, predloge za evaluaciju rada nastavnika, preporuke za planiranje realizacije modula za sljedecu
Skolsku godinu i sl.

NAPOMENA: PFrije izrade GodiSnjeq plana rada , preporuka je da se pogledaju uradeni primjeri GodiSnjih
planova iz _oblasti _elektrotehnike, medicine i ekonomije. Pregled ovih primjera _moZe pomoéi u_boliem
razumijevanju_strukture dokumenta, raspodjele ¢asova po ishodima ucenja i izrade gantograma, Cime se
olakSava uskladivanje sa vazeéim standardima i dobrim praksama u struci.




