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Na osnovu &lana 3 Uredbe o izboru predstavnika nevladinih organizacija u radna tijela organa
drzavne uprave i sprovodenju javne rasprave u pripremi zakona i strategija (,Sluzbeni list i
broj 41/18), Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga, objavljuje

JAVNI POZIV ZA PREDLAGANJE PREDSTAVNIKA/CA NEVLADINIH ORGANIZACIJA

7A RADNU GRUPU ZA IZRADU PRAVILNIKA O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O
MJERAMA ZASTITE NA RADU OD RIZIKA IZLOZENOSTI AZBESTU"

Programom pristupanja Crne Gore Evropskoj Uniji, u okiru Poglavlja 19, planirano je donosenje
Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o mjerama zastite na radu od rizika izloZzenosti
azbestu*, $to je jedna od aktivnosti u pravcu usaglasavanja zakonodavnog okvira sa relevantnim
Direktivama Evropske Unije. 7adatak Radne grupe ogleda se u pripremi teksta Pravilnika o
izmjenama i dopunama Pravilnika o mjerama zastite na radu od rizika izlozenosti azbestu™.

Nevladine organizacije u Radnoj grupi mogu imati jednog predstavnika/cu.

Kriterijumi za nevladinu organizaciju koja moze da predloZi svog predstavnika/cu u
radnom tijelu:

. da je upisana u registar nevladinih organizacija prije objavljivanja javnog poziva,
= da u statutu ima utvrdene djelatnosti i ciljeve u oblasti zastite i zdravlja na radu;
. da se ne nalazi u Registru kaznene evidencije;

. da je u prethodne tri godine, u oblasti zastite i zdravlja na radu sprovela istrazivanje,
izradila dokument, organizovala skup ili realizovala projekat usmjeren na unapredenje
stanja u navedenoj oblasti;

= da je predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu godinu (fotokopija bilansa
stanja i uspjeha);

« da vise od polovine clanova organa upravljanja nevladine organizacije nijesu clanovi
organa politi¢kin partija, javni funkcioneri rukovodeca lica ili drzavni sluzbenici, odnosno
namjestenici.

Kriterijumi koje treba da ispunjava predstavnik/ca nevladine organizacije u radnom tijelu:
= daima prebivaliste u Crnoj Gori,

« daima iskustvo u oblasti zastite | zdravlja na radu (strucni rad, sertifikat ili drugi dokument);



= da nije ¢lan organa politicke partije, javni funkcioner, drzavni sluzbenik, odnosno
namjestenik.

Dokumentacija koja se dostavlja uz predlog predstavnika/ce nevladine organizacije u
radnom tijelu:

» dokaz da je nevladina organizacija upisana u registar nevladinih organizacija (fotokopija);
= fotokopija statuta nevladine organizacije,

= dokaz da je nevladina organizacija u prethodne tri godine, u oblasti zastite i zdravlja na
radu sprovela istrazivanje, izradila dokument, organizovala skup ili realizovala projekat
usmjeren na unapredenje stanja u navedenoj oblasti, potpisan od strane lica ovladcenog
za zastupanje i potvrden pe¢atom nevladine organizacije;

= dokaz da je nevladina organizacija predala poreskom organu prijavu za prethodnu fiskalnu
godinu (fotokopija bilansa stanja i uspjeha);

* izjava lica ovlas¢enog za zastupanje nevladine organizacije o tome da vise od polovine
glanova organa upravljanja neviadine organizacije nijesu ¢lanovi organa politickih partija,
javni funkcioneri, rukovodeca lica ili drzavni sluzbenici, odnosno namjestenici;

« fotokopija licne karte ili druge javne isprave na osnovu koje se moze utvrditi identitet
predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu;

* biografija predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu;

= dokaz o iskustvu predstavnika nevladine organizacije u oblasti zastite i zdravlja na radu
(struéni rad, sertifikat ili drugi dokument);

= izjava predstavnika nevladine organizacije u radnom tijelu da nije clan organa politicke
partije, javni funkcioner, rukovodece lice ili drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik;

= izjava predstavnika nevladine organizacije da prihvata da ga ta nevladina organizacija
predlozi kao svog predstavnika u radnom tijelu.

Rok i naéin dostavljanja predloga: Predlozi se dostavljaju na propisanom obrascu u roku od
deset dana od dana objavljivanja ovog javnog poziva, odnosno zakljuéno sa 04. novembrom
2025. godine, neposredno ili postom, svakog radnog dana u vremenu od 07.00 do 15.00
gasova, na adresu: Ministarstvo rada, zapo$ljavanja i socijalnog dijaloga, Rimski trg broj 486,
Podgorica, u zatvorenoj koverti sa napomenom Predlaganje predstavnika/ca nevladine
organizacije za Clana Radne grupe za izradu Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
mjerama zastite na radu od rizika izloZzenosti azbestu™.

Ministarstvo ¢e, u roku od sedam dana od isteka roka za dostavljanje predloga, na internet
stranici https://www.gov.me/mrzs i portalu e-uprave objaviti listu predstavnika/ca nevladinih
organizacija, sa nazivima nevladinih organizacija koje su ih predioZile, kao i spisak nevladinih
organizacija koje nijesu dostavile uredne i potpune predloge, odnosno koje ne ispunjavaju
propisane kriterijume ili su predlozile predstavnika/cu koji ne ispunjava propisane kriterijume.




Predlog predstavnika/ce za ¢lana/cu radnog tijela bice razmatran samo ako je dostavijen na
propisanom obrascu i uz svu potrebnu dokumentaciju.

Eventualna pitanja oko postupka predlaganja predstavnika/ce za €lana/cu Radne grupe, mogu
se dostaviti elektronskim putem, na adresu: jovana.boskovic@mizs.gov.me

Naziv organizacione jedinice organa drzavne uprave koja je odgovorna za realizaciju pitanja koje
sagledava ili normativno ureduje radno tijelo: Direktorat za zastitu i zdravlje na radu
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