Crna ‘gora

Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Broj: 56~ $36|\4~F
Podgorica, 23.07.2014. god.

Na osnovu ¢lana 55 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (»Sluzbeni list CG« broj 5/12,
25/12, 44/12, 61/12 i 23/12), Ministar rada i socijalnog staranja donosi

RJESENE

o formiranju Tima za evaluaciju primjene Strategije razvoja sistema socijalne zastite starih lica
2013-2017

| Formira se Tim za evaluaciju primjene Strategije razvoja sistema socijalne zastite starih lica 2013-2017
Il U sastav Tima za evaluaciju se imenuju:

Goran Kusevija — Ministarstvo rada i socijalnog staranja, predsjednik;
Igor Vugini¢ — Ministarstvo rada i socijalnog staranja, ¢lan;

Budimirka Pukanovi¢ — Ministarstvo rada i socijalnog staranja, ¢lanica;
Prim.dr Mensud Grbovi¢ — Ministarstvo zdravlja, ¢lan;

Dr Biljana Baji¢ — Institut za javno zdravlje Crne Gore, Clanica;

Milena Dujovi¢, Glavni grad Podgorica, ¢lanica;

Biljana Raicevi¢, JU Dom starih “Grabovac” Risan, ¢lanica;

mr Milica Kovadevi¢ — predstavnica nevladinih organizacija, €lanica.

90 TLIOIONPS GO =

Il Tim za evaluaciju moze, u cilju efikasnijeg obavljanja svojih aktivnosti, pozvati predstavnike/ce
organa drzavne uprave i drugih institucija, kao i predstavnike/ce lokalnih uprava i nevladinih
organizacija, da ucestvuju u radu Tima.

|V Administrativno-tehnicke poslove za potrebe Tima obavljaée Ministarstvo rada i socijalnog staranja.

VI Za svoj rad Tim je odgovoran ministru rada i socijalnog staranja.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je 2013.godine, donijela Strategiju razvoja sistema socijalne zastite starih
lica 2013-2017. Strategija predstavija razvojni dokument za implementaciju opste politike zemlje prema
starim licima za period od 2013. do 2017. godine. Strategija razvoja sistema socijalne zaétite starih lica
2013-2017 je nastavak strateskog pristupa pitanjima od znacaja za stara lica u Crnoj Gori, koji je
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otpoceo izradom i primjenom Strategije razvoja socijalne zastite starih lica za period 2008-2012. godine.
Zasnovana je na medunarodnim i domacim pravnim izvorima koji tretiraju ovu problematiku.

Strategija razvoja sistema socijaine zastite starih lica svoje utemelienje nalazi u zapogetim
kontinuiranim reformskim procesima u Crnoj Gori koji su vodeni opredjelienjem drzave da se ukljuéi u
evropske integracione procese u cilju brzeg privrednog, ekonomskog i drustvenog razvoja. U okviru ovih

opredjeljenja zapocet je reformski proces socijalne politike koju treba da prati efikasan sistem socijalne
zadtite.

Iz gore navedenih razloga ukazala se potreba za formiranjem Tima za evaluaciju u cilju izrade
prvog lzvjestaja o primjeni Strategije razvoja sistema socijalne zastite starih lica 2013-2017 za 2013.
Godinu i izradu akcionog plana za 2014. godinu.

Obzirom na neophodnost obavljanja strucnih i administartivnih poslova za potrebe Tima
utvrdeno je da navedene poslove obavlja predstavnik/ca Ministarstva rada i socijalnog staranja.

Na osnovu navedenog odluéeno je kao u izreci rjesenja.
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