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KORACI POSTUPANJA U SLUCAJEVIMA VRSNJACKOG NASILJA I VANDALIZMA
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PREKIDANJE NASILJA - Na nasilie se reaguje
odmah. U najtezim situacijama nasilija, kao i u
situacijama kada postoji samo sumnja da se deSava
nasilie, ne treba odlagati reagovanje. Potrebno je
zaustaviti nasilje i obezbijediti sigurnost za svu djecu.

SMIRIVANJE SITUACIJE - Svi zaposleni u Skoli su u
obavezi da reaguju kako bi se zaustavilo nasilje ili
obavijeste struCne saradnike!, upravu Skole i Tim.
Reagovati se mora podjednako i na sumnju, kao i na
saznanje o postojanju nasilja. Vazno je da u Skoli
postoje unaprijed dogovoreni moguéi nacini reagovanija
u razlicitim situacijama.

KORAK III
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' RAZGOVOR SA UCENICIMA - Odjeljenjski

starjeSina, stru¢ni saradnik razgovara sa ucenicima.
U slucaju teskih oblika nasilja i vandalizma koji se
deSavaju u Skoli uprava odmah poziva hitnu sluzbu
ili slucaj prijavljuje policiji (predstavnik Skole —
pozeljno je da clan strucne sluzbe bude prisutan uz
dijete i roditelja/staratelja).

KORAK IV

RAZGOVOR SA RODITELJIMA I DJECOM -
Neophodno je ukljuditi roditelje i obavijestiti ih o
deSavanjima, ali i o koracima koji se preduzimaju u
obrazovno-vaspitnoj ustanovi povodom situacije. Na
individualne razgovore, strucni saradnici i odje-
ljenjski starjeSina poziva roditelje djeteta Zzrtve
nasilja i djeteta/djece koje/a je/su pocinila nasilje.
Na osnovu procjene strucnih saradnika i Tima, ovi
razgovori se mogu nastaviti spajanjem roditelja
ukljucene djece.

1 Svi izrazi koji se u ovom dokumentu koriste u muskom rodu obuhvataju iste izraze u Zenskom rodu.




KORAK YV

PREDUZIMANJIE ZASTITNIH I
MJERA - Nakon konsultacija, na nivou odje-
ljenjskog/nastavnickog vije¢a, a na predlog Tima,
definiSu se zastitne i zakonske mjere i dogovorene
aktivnosti prema svim akterima.

KORAK VI

UKLJUCIVANJE NADLEZNIH SLUZBI — Po potrebi,
ukljuéuju se nadlezne sluzbe u zavisnosti od oblika
nasilia i potrebe djeteta zZrtve nasilja (zdravstvene
sluzbe, centri za socijalni rad).

U slucaju da je djetetu potrebna fizicka zastita ili kada
postoji sumnja da je ucinjeno krivicno djelo ili prekrsaj,
potrebno je obavijestiti lokalni centar bezbjednosti.

ZAKONSKIH
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KORAK VII ‘
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PRACENJE EFEKTA PREDUZETIH MIJERA -
Nastavnik, odjeljenjski starjeSina, strucni saradnici i
Tim planiraju pracenje preduzetih zastitnih mjera:

ponasanje djeteta Zrtve nasilja (da li se povladi,
da li postaje agresivno, da li trazi podrsku i na
koji nacin, itd.);

ponasanje djeteta koje je pocinilo nasilje (da li
nastavlja sa napadima, da li trazi druge Zrtve,
da li ga grupa odbacuije ili podrzava);

kako reaguju svjedoci i/ili posmatraci (da li se
obracaju starijima za pomo¢, da li svi znaju
kako da potraze pomo¢, da li sami preduzimaju
neke akcije i sl.);

kakva je atmosfera u odjeljenju (da li se
izdvajaju nove grupe...).
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PODRSKA RODITELJIMA — Pored pruzanja podrske
prvenstveno djetetu s iskustvom nasilja, ali nista manje i
djeci koja su svjedocila nasilju i djetetu koje je pocinilo
nasilje, neophodno je da i roditelji ukljucene djece
dobiju odgovarajucu podrsku od strucnih saradnika, ali i
od Tima, po potrebi.

KORAK IX

UNOSENJE PODATAKA U MEIS - Pedagogko-
psiholoSka sluzba je u obavezi da unosi podatke u
MEIS aplikaciju kako bi se evidentirao svaki
razgovor, kao i korak u postupanju. Ovu
dokumentaciju strucni saradnici Cuvaju postujuci
princip povjerljivosti podataka.

NAPOMENA

Tim za zastitu djece od nasilja i smanjenja vandalizma Skola formira u septembru, a Cine ga direktor, strucni
saradnici i nastavnik/ci. Uloga tima je da zaposlenima olakSa proceduru pomodéi djeci kada se posumnja da su
izlozena nekoj vrsti nasilja, kao i da se utvrde rizici i sprovode aktivhosti u odnosu na smanjenje Stete kao

posljedice vandalskih postupaka.



Ministarstvo prosvjete, nauke i1 inovacija aktiviralo je
besplatnu telefonsku liniju za prijavu vrsnjackog nasilja

080/777-777
koja je dostupna svakog radnog dana od 07:00h do 15:00h.




KONTAKTI CENTARA ZA SOCIJALNI RAD U CRNOJ GORI

JAVNA USTANOVA KONTAKT

JU Centar za socijalni rad za Glavni grad Podgorica, opstinu u
okviru Glavnog grada Golubovci i opstinu Tuzi

IV Proleterske br. 18

Podgorica

Arnesa Decevic
067/067-820
arnesa.abdic@gmail.com

JU Centar za socijalni rad za opstinu Danilovgrad
Bijelog Pavla bb
Danilovgrad

Andusi¢ Nikola
068/836-893
nikola.andjusic@czsr.me

JU Centar za sociajlni rad za opétine Niksi¢, Pluzine i Savnik
Njegoseva br. 10
Niksic¢

Branka Raonic
068/847-932
branka.raonic@czsr.me

JU Centar za socijalni rad za prijestonicu Cetinje
13. novembra bb
Cetinje

Dejan MiloSevi¢
069/100-003
dejan.milosevic@czsr.me
dejanmilosevicct@gmail.com

JU Centar za socijalni rad za opstine Kotor, Tivat i Budva
Gurdi¢ bb
Kotor

Mirela Kovacevic
067/373605
czrkotor@t-com.me

JU Centar za socijalni rad za opstinu Herceg Novi
Put partizanskih majki br. 4
Herceg Novi

Biljana Dimi¢

067/868-611
biljana.dimic@usdz.me
biljanadimic15@gmail.com

JU Centar za socijalni rad za opstine Bar i Ulcinj
Bulevar revolucije bb
Bar

Biljana Pajovic
068/689-643
biljana.tvrdisic@czsr.me
tvrdisicbiljana@yahoo.com
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KONTAKTI CENTARA ZA SOCIJALNI RAD U CRNOJ GORI

JAVNA USTANOVA KONTAKT

JU Centar za socijalni rad za opétine Pljevlja i Zabljak
Vuka Karadzi¢a br. 42
Pljevlja

Tamara Bojovi¢
068/334-228
tamara.bajovic@czsr.me
csrpv@t-com.me

JU Centar za socijalni rad za opstine Mojkovac i Kolasin
MaliSe Damjanovica bb
Mojkovac

Vesna Rajkovic
067/240-694
068/811-339

vesna.rajkovic@czsr.me

JU Centar za socijalni rad za opstinu Bijelo Polje
TrSova br. 27
Bijelo Polje

Vesna Minic¢
067/528-783
vesna.minic@czsr.me
csrbp@t-com.me

JU Centar za socijalni rad za opstine Berane, Andrijevica i Petnjica
29. Novembar br. 1
Berane

Petar Pajkovic¢

067/001-531
petar.pajkovic@czsr.me
petarpajkovic83@gmail.com

JU Centar za socijalni rad za opstinu Rozaje
30. septembar br.6
Rozaje

Husein Ljaic
063/453-158
husein.ljaic@czsr.me

JU Centar za socijalni rad za opstine Plav i Gusinje
Carsijska bb
Plav

Sadam Lukovi¢
068/818-665
sadamlukovic@gmail.com
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