INFORMACIJA O FORMIRANJU MEPURESORNE RADNE GRUPE ZA RJESAVANJE
PROBLEMA NEISPLACENIH POTRAZIVANJA BIVSIH ZAPOSLENIH

Ministarstvu rada, zapoSljavanja i socijalnog dijaloga svakodnevno se obracéaju bivai zaposleni
koji imaju neisplaéena potrazivanja prema bivSim poslodavcima, a koja nijesu uspjeli da naplate
redovnim putem.

Brojna preduzeéa u Crnoj Gori ugaSena su u periodu tranzicije. Vide desetina vecih i manjih
industrijskih preduzeéa krajem proSlog vijeka preslo je iz vlasnistva drzave u ruke privatnih
preduzetnika, a vecina je ubrzo bila likvidirana.

Kako je u pitanju viSedecenijski problem koji je prouzrokovao da bivSi zaposleni ne mogu
redovnim putem pravne zastite da naplate svoja neisplaéena potraZivanja i kako je ova kategorija
bivSih zaposlenih svoj radni staz stekla u preduzec¢ima koja su u momentu nastanka predmetnih
potraZivanja bila u vlasnistvu ili ve¢inskom vlasnistvu drZzave, neophodno je preuzeti korake ka
rieSavanju ovog problema.

U tom cilju, a zbog razli¢itih pravnih osnova i kompleksnoti ove problematike, neophodno je
formirati meduresornu radnu grupu koja bi razmatrala zahtjeve bivsih zaposlenih koji imaju
neisplacena potrazivanja i koja bi u skladu sa svojim nadleZznostima dala preporuke za rjeSavanje
navedene problematike i u konaénom predlozila pravni osnov za njegovo rieSavanje.

Meduresornu radnu grupu Cinili bi predstavnici Ministarstva rada, zapoSljavanja i socijalnog
dijaloga, Ministarstva finansija, Ministarstva ekonomskog razvoja, Ministarstva ekologije, odrzivog
razvoja i razvoja sjevera, Ministarstva energetike, Ministarstva poljoprivrede, Sumarstva i
vodoprivrede, Ministarstva pravde, Ministarstva rudarstva, nafte i gasa, Fonda rada i Fonda
penzijskog i invalidskog osiguranja Crne Gore.





