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Ministarstvo rada i socijalnog staranja
n/r Licu ovlas¢enom za postupanje po rahtjevu za slobodan pristup
informacijama o ads

.‘i o, U1h. 2018
Predmet: Zahtjev za pristup informaciji /- {4/ /i p

Na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama traZimo pristup informaciji -
dokumentu:

1. Da li u Ministarstvu rada i socijalnog staranja ima zaposlenih osoba s invaliditetom
~u skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (princip afirmativne
akcije);

- u skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju lica s invaliditetom;
- u skladu s drugim zakonskim procedurama i ovlagéenjima ministra?

». Ukoliko ima zaposlenih osoba s invaliditetom, koju poziciju pokriva/ju osoba/e s
invaliditetom? Da li je zaposlen /a na odredeni ili neodredeni vremenski period? Da li
zaposlena/e 08I idu na dodatne obuke, putuju li van zemlje? U slucaju potvrdnih
odgovora molimo vas da dostavite dokaze.

3. Ukoliko Vasa institucija nema saposlenih OSI da i uplacujete sredstva u poseban
Fond shodno zakonskoj obavezi po Zakonu © profesionalnoj rehabilitaciji 1
zaposljavanju lica s invaliditetom. Koliki je iznos posebnog doprinosa koji uplatujete na
mjesetnom nivou. Molimo vas da dostavite kopiju dokumenta kao dokaz.

2. Pristup predmetnom dokumentu trazim u cjelosti.

4. Pristup predmetnom dokumentu/informaciji 7elim ostvariti: dostavom
informacije clektronskim putem na email adresu umheg@t-com.me ili putem poste na
adresu blok IX, ulica Rista Dragicevica 7, zgrada Sajo, ulaz 1V/ 1/125 U zakonski
predvidenom roku.

Napomena: U sluéaju kada je podnosilac zahtjeva lice s invaliditetom, trodkove
postupka snosi organ vliasti (¢lan 33, stav 4 sakona). Pristup datim informacijama
trazimo u svrhu istraZivanja koje radimo u okviru projekta: "Ukljudi, osnazi, zaposli
me!”, koji finansira Ministarstvo gporta Crne Gore kroz program finansiranja 1
sufinansiranja projekata za mlade u 2018. Informacije koje dobijemo na podnijeti
Zahtjev ¢e biti isklju¢ivo koristene za potrebe analize.
Podnosilac zahtjeva
Izvr$na dirt,ktonka
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(Crna Gora

Ministarstvo rada i soctjalnog staranja

Broj : 007 - 54/ 18 - 2
Podgorica, 10. 04. 2018. godine

Ministarstvo rada i socijalnog staranja na osnovu glana 18 i €lana 46 Zakona ©
upravnom postupku (* Sluzbeni list CG”, br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17) i ¢lana 30
stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ( , Sluzbeni list CG”, br. 44/12 i
30/17), postupajuci po zahtjevu, Udruzenja miadih sa hendikepom Crne Gore, broj:
RZNS-109-02 od 03. 04. 2018. godine, donosi

RJESENJE

Usvaja se zahtjev, Udruzenja mladih sa hendikepom Crne Gore, broj: RZNS-109-02
od 03. 04. 2018. godine i dozvoljava pristup informaciji u formi odgovora, kao
osnovan.

Pristup predmetnim dokumentima ostvarice se dostavom kopije akata, putem poste,
preporuc¢enom posiljkom, na adresu koja je navedena u zahtjevu.

Zalba protiv ovog rjesenja ne odlaze njegovo izvrsenje.

Obrazlozenje

Udruzenje mladih sa hendikepom Crne Gore podnijelo je ovom ministarstvu zahtjev
broj: RZNS-109-02 dana 03. 04. 2018. godine, kojim se trazi dostavljanje informacija-
dokumenata:

1 Da li u Ministarstvu rada i socijalnog staranja ima zaposlenih osoba s
invaliditetom
- u skladu sa Zakonom o drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima (princip

afirmativne akcije),
- u skladu sa Zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju lica sa
invaliditetom;
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- u skladu sa drugim zakonskim procedurama i oviagéenjima ministra?

2. Ukoliko ima zaposlenih osoba s invaliditetom, koju poziciju pokrival/ju osobale s
invaliditetom? Da li je zaposlen/a na odredeni ili neodredeni vremenski period? Da i
zaposlena/e OSI idu na dodatne obuke, putuju li van zemlje?

3. Ukoliko ovaj organ nema zaposlenih OSI, da li se uplacuju sredstva u poseban
Fond shodno zakonskoj obavezi po Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju ica s invaliditetom; Koliki je iznos posebnog doprinosa, koji
Ministartsvo rad ai socijalnog staranja uplaéuje na mjese&nom nivou.

Postupajuci po zahtjevu, ovo ministarstvo nalazi da se trazene informacije nalaze u
njegovom posjedu, ¢ime su se stekli uslovi za primjenu odredbe &lana 30 stav 1
Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

Stoga, u prilogu rjeSenja dostavljamo odgovore po svim pitanjima, odnosno
obavjestenje podnosiocu zahtjeva.

Na osnovu izlozenog, odluceno je kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti Zalba
Savjetu Agencije za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama u roku
od 15 dana od prijema rjesenja neposredno ili preko Ministarstva rada i socijalnog
staranja.

SAMOSTALNA SAVJETNICA | ZA
SLOBOE)AN PRISTUP INFORMACIJAMA
/7 SARADNJU SA NVO | GRADANIMA
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UdruZenje mladih sa hendikepom Crne Gore
Blok IX, ulica Rista Dragic¢evica 7 — zgrada ,Sajo” IV / 1/ 125

Dostavljeno:

Agenciji za zastitu licnih podataka i
slobodan pristup informacijama, Podgorica
u spise predmeta

ala
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(Cra Gora

Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Broj : 007 - 54/ 18 - 3
Podgorica, 10. 04. 2018. godine

UDRUZENJE MLADIH SA HENDIKEPOM CRNE GORE

Vuk Jankovi¢, koordinator pravnog programa
PREDMET: Odgovori na pitanja po zahtjevu za slobodan pristup informacijama

U vezi Vadeg zahtjeva za slobodan pristup informacijama, broj RZNS 109-02 od
03.04.2018. godine, kojim ste se obratili Ministarstvu rada i socijalnog staranja, a u
vezi sa dostavljanjem informacija — dokumenata obavjeétavamo Vas sljedece:

1 U Minstarstvu rada i socijalnog staranja zaposlena je jedna osoba s invaliditetom,
u skladu sa Zakonom o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima.

2. Zaposleni sluzbenik s invaliditetom rasporeden je na radno mjesto nacelnika u
Direkciji za socijalnu i dje¢ju zastitu i nadzor, a u okviru Direktorata za socijalno
staranje i djeciju zastitu, na neodredeno vrijeme. U pogledu dodatnih obuka i
putovanja van zemlje, zaposleni sluzbenik s invaliditetom, iste nije pohadao i nije
sluzbeno putovao van zemlje.

3. Kako u Ministarstvu rada i socijalnog staranja ima zaposlena jedna osoba sa
invaliditetom to nijesu uplacivana sredstva u poseban fond shodno zakonskoj
obavezi po Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zapos$ljavanju lica sa invaliditetom.
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