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I Uvod

Kako bi izjava Crne Gore, na Samitu Ujedinjenih nacija, povodom intenziviranja napora da se
ispune Ciljevi odrzivog razvoja bila izraz najSireg drustvenog konsenzusa i posvecenosti,
organizovane su sveobuhvatne konsultacije tokom kojih su prikupljena misljenja predstavnika/ca
najrazlicitijih drustvenih grupa - mladih, osoba koje pripadaju ranjivim kategorijama stanovnistva,
predstavnika drzavne i lokalne uprave, nevladinog sektora, sindikata, univerzitetske zajednice,
nezavisnih eksperata, medija i poslovnog svijeta.

Na osnovu prethodno odrzanih konsultacija, a u skaldu sa smjernicama UN Sistema za izradu
Izjave 0 posvecenosti, prioritizovane su sljedece oblasti i definisani ciljni ishodi za period do
2027/2030. godine:

IT 1zjava o posvecenosti Crne Gore za sprovodenje Ciljeva odrzivog razvoja

Nikoga ne izostaviti

Kako bi osigurala da niko ne bude izostavljen, Crna Gora se obavezuje na sprovodenje ciljanih,
dinamicnih i kontinuiranih mjera usmjerenih na smanjenje siromastva i deprivacija u drustvu, sa
posebnom paznjom posvecenom djeci, najranjivijim clanovima/cama drustva i onima koji/e su
izloZeni/e visestrukim izvorima ranjivosti. Do 2027. godine obavezujemo se da ¢emo:*

o  Smanjiti udio osoba, posebno djece i adolescenata, u stanju teske materijalne uskracenosti?

za 3 procentna poena,®
e Smanjiti procenat ljudi, posebno djece i adolescenata u riziku od siromastva za najmanje
4 procentna poena.*

! Ubuduée, u nedostatku mjere apsolutnog siomastva, u mjerenje siromastva ukljuditi Globalni indeks
multidimenzionalnog siromastva koji objavljuje Oxford Poverty and Human Development Initiative (OPHI), po kome
je trenutna stopa siromastva u Crnoj Gori 1.2%. lzvor: https://ophi.org.uk/wp-content/uploads/CB_MNE_2023.pdf
2 prema EU SILC metodologiji, materijalna i socijalna deprivacija je pokazatelj materijalnih uslova koji uti¢u na
kvalitet Zivota domadinstava i lica u njima. Stopa izrazite materijalne i socijalne deprivacije je pokazatelj finansijske
nemogucnosti domacinstva da priusti najmanje 7 stavki (od mogucih 13) materijalne i socijalne deprivacije. Stavke
materijalne i socijalne deprivacije su: 1) adekvatno zagrijavanje stana; 2) zamjena dotrajalog namjestaja; 3)
posjedovanje automobila; 4) mogucnost domacinstva da priusti 7 dana odmora van kuce godisnje; 5) mogucnost
domacinstva da priusti neocekivani finansijski trosak iz sopstvenih sredstava; 6) moguénost domacdinstva da priusti
meso ili ribu u obroku svaki drugi dan; 7) mogucnost pla¢anja rente/stanarine, rate za stambeni kredit ili drugog
kredita ili komunalnih usluga za stan u kojem domacinstvo boravi; 8) pristup internet mrezi; 9) zamjena dotrajale
odjece novom; 10) posjedovanje dva para adekvatnih cipela (ukljucujudi par cipela za sve vremenske prilike); 11)
trosenje male koli¢ine novca svake nedjelje na sebe; 12) redovne slobodne aktivnosti; 13) izlazak sa
prijateljima/porodicom na pi¢e/obrok najmanje jednom mjesecno.

3 Jzvor: EU SILC, Monstat, stanje 2021. godine - ukupno - 13.5, djeca i adolescenti - 32.6

% 1zvor: EU SILC, Monstat, stanje 2021 - ukupno - 21.2, djeca i adolescenti - 30.5
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o Smanjinjiti visedimenzionalno siromastvo djece® mlade od 2, 5 i izmedu 5 i 17 godina za
najmanije 3 procentna poena u svakoj kategoriji.®

Ojacacemo zdravstveni sistem kako bi se postigla univerzalna zdravstvena zastita koja obezbjeduje
punu i kvalitetnu pokrivenost zdravstvenim uslugama, stiti korisnike/ce od finansijskog rizika. Do
2030. godine obavezujemo se na:

e Smanjenje preuranjene smrtnosti usljed nezaraznih bolesti za jednu trecinu’,

e Povecanje udjela ciljne populacije obuhvacene svim vakcinama ukljucenim u nacionalni
program - MMR1 na vise od 60% i DTP3 na vise od 90%,8

e Ostvarenje indeksa pokrivenosti univerzalnom zdravstvenom zastitom od vise od 75%.9

Obavezujemo se na sprovodenje mjera kako bi se osigurao jednak pristup trzistu rada i uslovima
zaposljavanja, uz garantovanje jednakih prava i jednake plate za sve pojedince/ke bez obzira na
njihove licne karakteristike. Do 2030. godine se obavezujemo na:

® Povecanje godisnje stope zaposlenosti za muskarce, Zene i mlade za najmanje 5 procentnih
poena u svakoj kategoriji,°

® Povecanje rezultata po Indeksu rodne ravnopravnosti, u dimenzijama 'Novac,' 'Vrijeme' i
'Rad’ za vise od 10 procentnih poena po svakoj kategoriji,**

e Smanjenje procenta mladih u dobi od 15 do 24 godine koji nisu ni u radnom odnosu ni u
obrazovanju za vise od 5 procentnih poena.*?

Unaprijedicemo sistematsku zastitu prava i dobrobiti svih gradana i gradanki Crne Gore, a
posebno ranjivih kategorija stanovnistva tako Sto ¢emo implementirati djelotvorne politike i
intervencije, u odnosu na izvore ranjivosti, koristec¢i rasclanjene podatke i dokaze za rjesavanje
svih nejednakosti ili diskriminatornih praksi.

Posveceni smo promovisanju inkluzivnosti, jednakosti i zastite prava svih pojedinaca/ki u drustvu,
osiguravajuci da niko ne bude izostavijen, te ostvarenju:

o Smanjenja udjela stanovnistva koje kaze da se licno osjecalo diskriminisano ili
uznemiravano u prethodnih 12 mjeseci po osnovu diskriminacije zabranjene

> pod multidimenzionalnim siromastvom podrazumijeva se suo¢avanje sa najmanje dvije ili vise deprivacija u
sljedeéim oblastima: zdravlje, ishrana, razvoj u ranom djetinjstvu i obrazovanje, zanemarivanje i disciplinovanje
(djecja zastita) i djecji rad (kucni poslovi i drugi poslovi koje dijete obavlja). Izvor:
https://www.unicef.org/montenegro/izvjestaji/vi%sC5%Aledimenzionalno-siroma%C5%Altvo-djece-u-crnoj-gori
® Izvor: UNICEF, MODA, stanje 2018. godine: 0-2 godine — 77.6%, 0-5 godina — 64.3% i 5-17 godina —49.1%

7 Izvor: Nacionalna strategija odrZivog razvoja do 2030. godine

8 Jzvor: Institut za javno zdravlje, stanje 2020. godine - pokrivenost MMR1 u adekvatnom periodu - 24%, a DTP3 -
84%

% 1zvor: Svjetska zdravstvena organizacija, stanje 2019. godine - 72%

10 1zvor: Monstat, Anketa o radnoj snazi, stanje za 2022. godinu, ukupno - 50.3, muskarci - 55.2, Zene - 45.4, mladi
od 15-24 godina - 27.4

1 1zvor: Monstat i UNDP, stanje za 2019. godinu - ‘Novac’ 59.7, ‘Vrijeme’ 52.7 i ‘Rad’ 65.2

12 1zvor: Monstat, Anketa o radnoj snazi, stanje za 2022. godinu, ukupno - 20
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medunarodnim pravom o zastiti ljudskih prava kada je u pitanju opsta populacija Zena,
muskaraca, Romkinja i Roma za najmanje 2 procentna poena u svakoj kategoriji,*>

e Povecanja udjela djece na porodicnom smjestaju - hraniteljstvu od ukupnog broja djece u
svim vidovima formalnog alternativnog zbrinjavanja na vise od 90%.%*

Pravda za sve
Kao demokratska drzava koja tezi vladavini prava i clanstvu u Evropskoj uniji, garantovacemo
uzivanje jednakih prava i jednak pristup pravdi svim svojim gradanima i gradankama.

Posveceno cemo raditi na osnazivanju institucija da budu transparentne, inkluzivne, rodno
odgovorne, kulturno senzitivne, i koje su na potrebe djece i mladih i koje garantuju svrsishodno
ucesce svih gradana i gradanki, ukljucujuli ranjive grupe, u donosenju odluka i pracenju primjene
zakona i politika.

Radiéemo na poveéanju ucesca svih kategorija stanovnistva, posebno ranjivih grupa, u politickom
i ekonomskom odlucivanju. Obavezujemo se da ¢emo do 2030. godine:

o Povecati udio Zena u Skupstini Crne Gore, skupsStinama opstina, Prijestonice i Glavnog
grada na najmanje 40%, na mjestima gradonacelnika/ca i predsjednika/ca opstina na
najmanje 15% i ¢lanica Vlade na najmanje 40%.

Ubrzacemo proces implementacije medunarodno priznatog normativnog okvira za ljudska prava
koji je Crna Gora ratifikovala, ukljucujuci jacanje nezavisnog monitoringa ljudskih prava.

Radicemo na stvaranju podrzavajuceg i sigurnog okruzenja, posebno prilagodenog djeci, koje
ohrabruje Zrtve povreda ljudskih prava da istupe, ostvare pristup pravdi i dobiju odgovarajucu i
blagovremenu pravnu zastitu. Obavezujemo se da cemo do 2030. godine:

e Uspostaviti nacionalni mehanizam za izvjestavanje i pracenje preporuka iz oblasti ljudskih
prava,

e Osigurati da Institucija Zastitnika ljudskih prava i sloboda dobije A-status, saglasno
pariskim principima,

e Osigurati zabranu sklapanja tzv. djecjih brakova izvan zakonskih okvira.

Preduzeéemo efikasne mjere za smanjenje rodno zasnovanog nasilja i nasilja medu i nad djecom.

Usvojicemo sveobuhvatne mjere zasnovane na analizi osnovnih uzroka i pojavnih oblika govora
mrznje u cilju prevencije i djelotvornog rjesavanja ovog problema, sa posebnim fokusom na rodno
zasnovanom govoru mrznje, seksizmu i mizoginiji, kako u virtuelnom, tako i u realnom svijetu.

Zajedno ¢emo raditi na prevenciji govora mrznje i unaprjedenju kulture postovanja, tolerancije i
inkluzivnosti, gdje se slavi razlicitost, a diskriminatorno ponasanje aktivno obeshrabruje.

13 1zvor: MICS, UNICEF, podatak za 2018. godinu -Zene - 5.6%, mugkarci, 6.5%, Romkinje - 8.7% i Romi - 13%
1% |zvor: MFSS ISSS, podatak za 2021. godinu - 70%



Obavezujemo se da ¢cemo sprovesti mjere koje osiguravaju sveobuhvatnu implementaciju postupka
utvrdivanja apatridije, obezbjedujuci efikasan pristup pravima za pojedince kojima je dodijeljen
status apatrida.

Implementiracemo inkluzivnu praksu registracije rodenja, sa posebnim fokusom na romsku i
egipcansku zajednice, kako bismo sprijecili apatridiju.

Obezbijedicemo pravedan postupak za ostvarenje azila za sve one koji su prisiljeni da napuste
svoje domove i radicemo na njihovom potpunom ukljucivanju u drustvo, osiguravajuci
sveobuhvatan pristup pravima i uslugama.

Boricemo se odlucno protiv krijumcarenja migranata i trgovine ljudima, sprecavajuci i Stiteci
ugrozene pojedince od svih vidova eksploatacije.

Omogucicemo implementaciju planiranih i dobro vodenih migracijskih politika uzimajuci u obzir
ekonomski i razvojni potencijal migranata i angazovanja dijaspore. Obavezujemo se da ¢emo do
2030. godine:

® Povecati udio primljenih drzavljana po sporazumima o readmisiji koji koriste integrisanu
pomo¢ pri reintegraciji u skladu sa EU i medunarodnim standardima na najmanje 10%
godisnje.®

Kvalitetno obrazovanje

Posveceni smo izgradnji dostupnog, kvalitetnog i pravicnog obrazovanog sistema na svim nivoima,
zasnovanog na pametnoj i inkluzivnoj upotrebi digitalnih tehnologija, koji ¢e voditi racuna o
mentalnom zdravlju mladih i pruZiti jednake mogucnosti svakom djecaku, djevojcici i mladoj osobi
da stekne znanja i prakticne kompetencije neophodne za akademski napredak, trziste rada i opsStu
Zivotnu dobrobit i konstruktivno ucesce u drustvenim procesima u dinamicnoj realnosti 21. vijeka.

Ulagacemo u unapredenje Skolske infrastrukture, obezbijediti funkcionalno i odrzivo finansiranje,
te skole uciniti podsticajnim i sigurnim okruzenjem za svako dijete, a posebno iz ranjivih kategorija
ucenika i ucenica.

Obavezujemo se da ¢emo do 2030. godine postici sljedece:

e Povecati procenat djece uzrasta 3-4 godine, posebno djece iz romske i egipéanske
zajednice, Ciji je razvoj adekvatan u oblastima pismenosti, poznavanja brojeva, fizickog
razvoja, socio-emocionalnog razvoja i ucenja za najmanje 8 procentnih poena,*®

15 1zvor: IOM izvjestaj, lzvjestaj MUP-a o implementaciji Strategije o migracijama i reintegraciji povratnika u Crnoj
Gori, za period 2021-2025. godinu, stanje - 0

16 1zvor: MICS, UNICEF, indeks ranog razvoja, podatak za 2018. godinu - 90.2% kada je u pitanju op$ta populacija i
76.9% kada je u pitanju romska populacija.



e Povecati udio djece na kraju nizeg srednjeg obrazovanja koja ostvaruju minimalan nivo
znanja u citanju, matematici i prirodnim naukama za najmanje 8 procentnih poena po
kategorijama,*’

e Povecati ucesé¢e u obrazovanju djecaka i djevojcica u ranom djetinjstvu (0-6, 0-3 i 3-6
godina) za najmanje 8 procentnih poena,*®

e Povecati stopu ulaganja u obrazovanje iz Budzeta na 13%.%°

Rodna ravnopravnost

Kroz punu primjenu zakona, osiguracemo sistemski pristup u podizanju svijesti o rodnoj
ravnopravnosti i sprecavanje rodno zasnovane diskriminacije sa fokusom na djelovanje javne
uprave, privrede, medija, NVOa i sistema obrazovanja.

U potpunosti cemo sprovesti Istanbulsku konvenciju i izgraditi kapacitete institucija sistema,
civilnog drustva i specijalizovanih servisa u osiguranju prevencije, pristupa pravdi i zastiti Zrtava
rodno zasnovanog nasilja.

Preuzimamo punu politicku i institucionalnu odgovornost za kreiranje i sprovodenje rodno
odgovornih politika na svim nivoima.

Unaprijedi¢emo rodno odgovorno budzetiranje i osigurati finansiranje ispunjenja ciljeva odrzivog
razvoja i jacanje institucionalnog mehanizma za rodnu ravnopravnost.

Obvezujemo se da cemo do 2030.godine:

e Povecati vrijednosti indeksa rodne ravnopravnosti na najmangje 70.

Zelena tranzicija i djelovanje u oblasti klimatskih promjena i smanjenja rizika od katastrofa

Crna Gora je kao deklarisana ekoloska drzava posvecena povecanju broja i obuhvta ocuvanih
prirodnih i kulturnih dobara, kojima se odrzivo upravlja, sa pove¢anim adaptivnim kapacitetom
Covjeka, ekosistema i ekonomije na uticaj klimatskih promijena.

Zelena tranzicija Crne Gore ce biti pravedna i pravicna, zasnovana na jasnim i sveobuhvatnim
strategijama koje identifikuju kljucne sektore i podrucja koja su najosjetljivija na klimatske
promjene i rizike od Katastrofa, na povecanje ulaganja u istraZivanje i razvoj uz primjenu
digitalizacije, inovacija i inkluzivnosti radi ostvarenja klimatski neutralne ekonomije, na nivou
smanjenja emisija gasova sa efektom staklene baste do 55% do 2030. godine u odnosu na emisije

17 1zvor: PISA, stanje u 2018. godini, minimalan nivo znanja u ¢itanju 55.6% - djevojcice 63.5% i djec¢aci 48.3%, u
matematici 53.8% - djevojcice 52.1% i djecaci 55.4% i prirodnim naukama 51.8% - djevojcice 53.8% i djecaci 50.4%
18 1zvor: Ministarstvo obrazovanja, podaci za 2019-2020. godinu: 0-6 godina 52%, 0-3 godine 28%, 3-6 godina 77%
19 posljednji dostupan podatak je 8.9%.



iz 1990. godine (obaveze preuzete na medunarodnom nivou, u odluci Energetske zajednice iz
decembra 2022. godine).

Crna Gora ce preduzeti djelotvorne aktivnosti za povecanje energetske efikasnosti i poboljsanje
svog energetskog miksa, posebno u smislu postepenog smanjenja upotrebe fosilnih goriva u
proizvodnji i potrosnji energije i ubrzanog povecanja koris¢enja obnovljivih izvora energije, te
donijeti drustveno-ekonomske mjere koje ¢e umanjiti rizike od energetskog siromastva.

Crna Gora ce dalje razvijati zeleni, inkluzivan, pristupacan, priustiv i odrziv javni prevoz u skladu
sa potrebama svih kategorija populacije u cilju poboljsanja kvaliteta Zivota i zastite Zivotne
sredine.

Na otvoren, inkluzivan, transparentan i participativan nacin, nastavicemo sa ocuvanjem i
unaprjedivanjem stanja prirodnih i kulturnih vrijednosti, unapredivanjem sistema prostornog
planiranja koji ce biti orijentisan na stvaranje odrzivih urbanih podrucja pogodnih za Zivot, kao i
integralnoj zastiti kulturne bastine u planskim dokumentima.

Crna Gora ¢e kao multieticna i multikonfesionalna drzava koja bastini kulturno-istorijske
vrijednosti materijalne i nematerijalne kulturne bastine razlicitih naroda koji u njoj zZive nastaviti
da promovise, stiti i unaprjeduje stanje svoje raznolike kulturne bastine.

Radicemo na tome da gradovi i druga naseljena mjesta i zajednice postanu sigurni, odrzivi i
otporni po mjeri svih gradana i gradanki, a da objekti kulturne bastina budu u funkciji odrzivog
koriséenja i dostupni svima.

Preduzecemo mjere za unapredenje sistema upravljanja otpadom primjenom koncepta cirkularne
ekonomije.

Da bismo ovo postigli, obavezujemo se da cemo do 2030. godine postici sljedece:

® Smanjenje ukupnih emisija gasovasa efektom staklene baste u skladu sa preuzetom
obavezom prepoznatom u odluci Energetske zajednice iz decembra 2022. godine (55%)

® Znacajno unaprijediti institucionalne kapacitete i strateski okvir kroz usvajanje NECP
2024. godine, Mape puta pravedne tranzicije 2023. godine i Nacionalnog plana
prilagodavanja na uticaj klimatskih promjena 2024. godine

® Povecanje energetske efikasnosti i ucesc¢a obnovljivih izvora energije u finalnoj potrosnji
energije u zemlji do 2030. u skladu sa odlukom Energetske zajednice iz decembra 2022.
godine (55% do 2030. godine)

e Smanjenje ranjivosti stanovnistva i rizika od katastrofa kroz bolje informisanje i kvalitetnije
baze podataka o rizicima putem razvoja lokalnih procjena rizika i lokalnih strategija za
smanjenje rizika od siromastva

e QOjacati finansijske mehanizme za planiranje prilagodavanja na klimatske promjene putem
implementacije inovativnih finansijskin mehanizama, investiranja u programe izgradnje
kapaciteta neophodnih za planiranje i finansiranje prilagodavanja na klimatske promjene
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istrazivanjem mogucnosti  klimatskog osiguranja, podsticanjem primjene zelene
infrastrukture i na prirodi zasnovanih rjesenja, kao i provjerom infrastrukturnih projekata
u odnosu na uticaje klimatskih promjena, obezbedivanjem pristupa medunarodnim
izvorima finansiranja za klimatske projekte.

Radicemo intenzivno na jacanju nacionalnog sistema za Monitoring, izvjestavanje i verifikaciju u
oblasti klimatskih promjena, kako bismo pravovremeno pratili sprovodenje mjera u oblasti
ublazavanja, i posebno u oblasti prilagodavanja na klimatske promjene.

Vecim ulaganjima obrazovanje za odrzivi razvoj unaprijedicemo kompetencije svih generacja i
struktura drustva.

Institucionalni i finansijski okvir

Crna Gora se obavezuje da ce kontinuirano unapredivati institucionalni okvir i finansiranje za
odrzivi razvoj na temelju ve¢ uspostavijenih institucija (Kancelarija za odrzivi razvoj pri
Generalnom sekretarijatu Vlade i Nacionalni savjet za odrzivi razvoj, kojim predsjedava premijer)
u centru izvrsne vlasti, a uz partnerski odnos sa civilnim drustvom, privatnim sektorom,
akademskom i lokalnom zajednicom, mladima, te medunarodnim organizacijama, kako bismo
omogucili dostizanje ciljeva odrzivog razvoja. Kroz koordinisani pristup, osiguracemo efikasnije
djelovanje za dostizanje ciljeva odrzivog razvoja na sektorskom i lokalnom nivou, sto ¢e doprinijeti
vecoj odgovornosti i ucenju svih aktera.

Preduslov za adekvatno sprovodenje politike odrzivog razvoja odnosno realizaciju zacrtanih
ciljeva jesu i dostupni, kvalitetni, rasc¢lanjeni, pouzdani i pravovremeni podaci, njihovo pracenje,
verifikacija i izvjestavanje.

® (Obavezujemo se da cemo ojacati tehnicke i finansijske kapacitete i ulogu nacionalnog

statistickog sistema, c¢ime ¢emo osigurati povecanu dostupnost podataka, monitoringa i
izvjestavanja za najmanje 60% indikatora SDG do 2027. godine.

U cilju dostizanja ovih ciljeva, drzava c¢e raditi na unpredenju finansiranja UN Agende za odrZivi
razvoj do 2030. godine kroz:

e Uspostavljanje mehanizma za izvjestavanje o ulaganjima i rashodima u vezi sa ciljevima
odrzivog razvoja kako bi izvjestaji o Budzetu mogli da prikazu povezanost trosSenja i
postizanja ciljeva odrzivog razvoja,

® Nastavak ulaganja i privlacenja donatorske podrske kroz Fond za ubrzanje za dostizanje
UN Agende za odrzivi razvoj do 2030. godine.

Dodatno, Crna Gora ¢e u narednom periodu raditi na osnaZivanju mladih da se njihov glas cuje i
uvazi na mjestu odlucivanja u procesu sprovodenja UN Agende za odrzivi razvoj do 2030. godine.

Konacno, u narednom periodu, inteziviracemo horizontalnu i vertikalnu saradnju medu svim
akterima drustva, uz podrsku Nacionalnog saveta za odrzivi razvoj, kako bismo dostigli Ciljeve
odrzivog razvoja.



