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Predlog

Na osnovu €lana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi (,Sluzbeni list” Crne Gore br. 78/18,
70/21152/22), ¢l. 16a i61 Uredbe o organizaciji i na€inu rada drzavne uprave (Sluzbeni list Crne
Gore", br. 098/23, 102/23, 113/23, 071/24, 072/24,90/24, 93/24, 104/24, 117/24, 039/25 i 097/25)
na predlog ministra ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera Vlada Crne Gore na sjednici
odrzanoj utvrdila je,

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACHJI | SISTEMATIZACIJI
MINISTARSTVA EKOLOGIJE, ODRZIVOG RAZVOJA | RAZVOJA SJEVERA

Clan 1

Ovim pravilnikom utvrduje se unutradSnja organizacija i sistematizacija Ministarstva
ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera (u daljem tekstu: Ministarstvo) i utvrduju unutrasnje
organizacione jedinice, njihov djelokrug i sadrzaj, grupa poslova, radna mjesta i zaposljavanje
pripravnika.

I UNUTRASNJE ORGANIZACIONE JEDINICE MINISTARSTVA | NJIHOV DJELOKRUG

Clan 2

Unutrasnje organizacione jedinice Ministarstva ekologije, odrzivog razvoja i razvoja
sjevera su:

1. Direktorat za ekologiju
1.1. Direkcija za unaprjedenje zivotne sredine
1.1.1. Odsjek za horizontalno zakonodavstvo

1.1.2. Odsjek za jonizujuéa i nejonizuju¢a zra€enja, nuklearnu i radijacionu
sigurnost i bezbjednost

1.1.3. Odsjek za kontrolu zagadenja i upravljanje hemikalijama
1.2. Direkcija za komunalne poslove

1.2.1. Odsjek za upravljanje otpadom



1.2.2. Odsjek za komunalne poslove i vode

2. Direktorat za zastitu prirode
2.1. Direkcija za zasti¢ena podrucja
2.2. Direkcija za integralno upravljanje morskim i kopnenim ekosistemima
2.2.1. Odsjek za morske i priobalne ekosisteme

2.2.2. Odsjek za slatkovodne i kopnene ekosisteme

3. Direktorat za klimatske promjene i odrzivi razvoj
3.1. Direkcija za klimatske promjene

3.1.1. Odsjek za uspostavljanje zakonodavnhog okvira za oblast klimatskih
promjenai ETS sistema

3.1.2. Odsjek za ublazavanje i prilagodavanje na klimatske promjene

3.2. Direkcija za odrzivi razvoja

4. Direktorat za medunarodnu saradnju i EU fondove
4.1. Direkcija za medunarodnu saradnju i EU integracije

4.2. Direkcija za EU fondove

5. Direktorat za razvoj sjevera
5.1.Direkcija za planiranje razvoja sjevera

5.2.Direkcija za koordinaciju, implementaciju i monitoring razvojnih projekata na
sjeveru

6. Direktorat za inspekcijski nadzor
6.1. Direkcija za ekolosku inspekciju
6.2. Direkcija za drzavnu komunalinu inspekciju

6.3. Direkcija za inspekcijske poslove iz oblasti zastite od jonizujuéih i nejonizujuéih
zracenja

6.4. Direkcija za zastupanje, analitiku i izvjeStavanje iz oblasti inspekcijskog nadzora



7. Odjeljenje za unutrasnju reviziju
8. Kabinet ministra
8.1.Biro za odnose sa javnoséu
9. Sluzba za pravne i opste poslove
9.1. Kancelarija za pravne poslove
9.2. Kancelarija za opste poslove
10. Sluzba za upravljanje ljudskim resursima

11. Sluzba za ekonomsko- finansijske poslove i javhe nabavke

I DJELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA MINISTARSTVA EKOLOGUE,
ODRZIVOG RAZVOJA | RAZVOJA SJEVERA

Clan 3

1.Direktorat za ekologiju vrsi poslove koji se odnose na: predlaganje, pracenje i usmjeravanje
politike u oblasti zastite i unapredenja zivotne sredine u oblastima: horizontalno zakonodavstvo,
vazduh, voda, zemljiste, upravljanje otpadom i komunalne usluge vodosnabdijevanja i upravljanja
otpadnim vodama hemikalija i indsustrijskog zagadenja, buke jonizujuc¢a i nejonizuju¢a zracenja,
nuklearna i radijaciona sigurnost i bezbjednost; izradu strategija i drugih razvojnih dokumenata,
programa, akcionih planova i projekata iz djelokruga nadleznosti Direktorata; izradu nacrta i
predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz djelokruga rada ovog Direktorata, kao i
davanje misljenja i sugestija u postupku sprovodenija istih; predlaganje, izbor i praéenje realizacije
sistemskih mjera za sprovodenje strateSkih dokumenata, planova, programa i akcionih planova u
cilju zastite i unapredenja segmenata Zivotne sredine u navedenim oblastima izradu informacija,
izvjeStaja i drugi poslovi u skladu sa propisima; uc¢eS¢e u pregovarackom procesu i aktivhostima
vezanim za pristupanje EU i uskladivanje nacionalnog zakonodavstva sa pravnhom tekovinom EU
u okviru Pregovaragkog poglavlja 27 - Zivotna sredina i klimatske promjene, kao i u
pregovarackim poglavljima: 1- Sloboda kretanja robe,15 — Energetika, 19 — Socijalna politika i
zaposljavanja (Zastita zdravlja na radu), 24 - Pravda, sloboda i bezbjednost, 30- Vanjski odnosi i
31 - Vanjska, bezbjednosna i odbrambena politika; izgradnja integrisanog pristupa u pogledu
zastite Zivotne sredine i integrisanja principa zastite Zivotne sredine u sektorske politike i prakse;
analiziranje, sagledavanje i davanje ocjene stanja Zivotne sredine; davanje misljenja na propise
koje pripremaju drugi organi; saradnju sa privrednim drustvima koji obavljaju poslove u djelatnosti
Direktorata i pracenje i predlaganje mjera za unapredenje njihovog rada, kao i nadleznih
inspekcijskih sluzbi; u€¢ed¢e u pripremi i implementaciji projekata koji se finansiraju kroz EU i
druge fondove, kredite i donacije; uceS¢e u planiranju i programiranju sredstava iz drzavnog
budzeta i drugih izvora shodno posebnim propisima za oblasti iz nadleznosti ovog Direktorata;
ucestvovanje u medunarodnoj i regionalnoj saradnji, saradnji sa medunarodnim organizacijama,
kao i u pripremi i sprovodenju medunarodnih ugovora i sporazuma iz djelokruga rada Direktorata;
pracenje najbolije medunarodne prakse u oblasti zivotne sredine i u skladu sa tim predlaganje
mjera; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruzenjima u pravcu unaprjedenja rada
u ovoj djelatnosti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; nadzor
nad zakonitoS¢u i cjelishodno$¢u rada i zakonito$¢u upravnih akata organa uprave Agencije za



zastitu zivotne sredine i Zavoda za hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore; preduzimanje
upravnih mjera i upravnih radniji i pra¢enje njihovog izvrSenja; nadzora nad zakonitoS¢u akata i
zakonitoS¢u rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je povjereno vrsenje
javnih ovlaséenja; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i
opstih akata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i
Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz ovih oblasti; u€eSce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; promovisanje djelatnosti Direktorata u saradnji sa
drugim organizacionim jedinicama Ministarstva; kontrolu rada nad Vodacom-om, Centrom za
ekotoksikoloSka ispitivanja, Fondom za zastitu zivotne sredine, Proconom i JP Regionalnim
Vodovodom Crnogorsko primorje, pravnim licima i preduzec¢ima gdje drzava osnivac ili pravnim
lica gdje drzava ima udjela; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta;
uceSée u pripremi plana integriteta; odredivanje strateSkih smjernica odrZivog razvoja po
konceptu zelene i cirkularne ekonomije; koordinaciju sprovodenja Nacionalne strategije odrzivog
razvoja Crne Gore i sacinjavanje izvjedtaja o njenom sprovodenju, koordinaciju i pripremu
informacija, pruzanje tehniCke podrdke, vezanih za ulogu Upravljackog tijela, koja je dodijeljenja
Ministarstvu, kada je u pitanju Visegodisnji operativni program u oblasti zivotne sredine, u okviru
IPA 1l perspektive i vr§enje drugih poslova u skladu sa propisima.

1.1.Direkcija za unaprjedenje zivotne sredine vrsi poslove koji se odnose na: predlaganje,
praéenje i usmijeravanje politike u oblasti zastite i unapredenja zZivotne sredine u oblastima:
horizontalno zakonodavstvo, vazduh, voda, zemljiSte, upravljanje otpadom i komunalne
uslugevodosnabdijevanja i upravljanja otpadnim vodama hemikalija i indsustrijskog zagadenja,
buke jonizuju¢a i nejonizuju¢a zraCenja, nuklearna i radijaciona sigurnost i bezbjednost; izradu
strategija i drugih razvojnih dokumenata, programa, akcionih planova i projekata iz djelokruga
nadleznosti Direktorata; izradu nacrta i predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz
djelokruga rada ovog Direktorata, kao i davanje misljenja i sugestija u postupku sprovodenja istih;
predlaganje, izbor i pracenje realizacije sistemskih mjera za sprovodenje strateSkih dokumenata,
planova, programa i akcionih planova u cilju zastite i unapredenja segmenata Zivotne sredine u
navedenim oblastima izradu informacija, izvjeStaja i drugi poslovi u skladu sa propisima; ucesce
u pregovarackom procesu i aktivhostima vezanim za pristupanje EU i uskladivanje nacionalnog
zakonodavstva sa pravnom tekovinom EU u okviru Pregovaragkog poglavlja 27 - Zivotna sredina
i klimatske promjene, kao i u pregovarackim poglavljima: 1- Sloboda kretanja robe,15 —
Energetika, 19 — Socijalna politika i zapoSljavanja (Zastita zdravlja na radu), 24 - Pravda, sloboda
i bezbjednost, 30- Vanjski odnosi i 31 - Vanjska, bezbjednosna i odbrambena politika; izgradnja
integrisanog pristupa u pogledu zastite Zivotne sredine i integrisanja principa zastite Zivotne
sredine u sektorske politike i prakse; analiziranje, sagledavanje i davanje ocjene stanja zivotne
sredine; davanje miSljenja na propise koje pripremaju drugi organi; saradnju sa privrednim
drustvima koji obavljaju poslove u djelatnosti Direktorata i pracenje i predlaganje mjera za
unapredenje njihovog rada, kao i nadleznih inspekcijskih sluzbi; u¢esc¢e u pripremi i implementaciji
projekata koji se finansiraju kroz EU i druge fondove, kredite i donacije; u¢eS¢e u planiranju i
programiranju sredstava iz drzavnog budzeta i drugih izvora shodno posebnim propisima za
oblasti iz nadleZznosti ovog Direktorata; u€estvovanje u medunarodnoj i regionalnoj saradniji,
saradniji sa medunarodnim organizacijama, kao i u pripremi i sprovodenju medunarodnih ugovora
i sporazuma iz djelokruga rada Direktorata; prac¢enje i unaprjedenje kadrovskog potencijala u ovoj
oblasti; pracenje najbolie medunarodne prakse u oblasti Zivotne sredine i u skladu sa tim
predlaganje mjera; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruzenjima u pravcu
unaprjedenja rada u ovoj djelatnosti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama



civilnog drustva; nadzor nad zakonitoSc¢u i cjelishodnosc¢u rada i zakonitoS¢u upravnih akata
organa uprave Agencije za zastitu zivotne sredine i Zavoda za hidrometeorologiju i seizmologiju
Crne Gore; preduzimanje upravnih mjera i upravnih radniji i pracenje njihovog izvr§enja; nadzora
nad zakonitoS¢u akata i zakonitod¢u rada organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima
je povjereno vrsenje javnih ovlad¢enja; pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti
zakona, drugih propisa i opstih akata; pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; ulestvovanje u
raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima iz ovih oblasti; u¢esée u
pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; promovisanje djelatnosti Direktorata
u saradnji sa drugim organizacionim jedinicama Ministarstva; kontrolu rada nad Vodacom-om,
Centrom za ekotoksikoloSka ispitivanja, Fondom za zastitu zivotne sredine, Proconom i JP
Regionalnim Vodovodom Crnogorsko primorje, pravnim licima i preduzec¢ima gdje drzava osnivac
ili pravnim lica gdje drzava ima udjela; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje
sajta; odredivanje strateSkih smjernica odrZivog razvoja po konceptu zelene i cirkularne
ekonomije; koordinaciju sprovodenja Nacionalne strategije odrZivog razvoja Crne Gore i
sacinjavanje izvjeStaja o njenom sprovodenju; u¢eS¢e u pripremi plana integriteta sprovodeniju i
vrSenje drugih poslova u skladu sa propisima.

1.1.1.0dsjek za horizontalno zakonodavstvo vrdi poslove koji se odnose na: uskladivanje
nacionalnog pravnog okvira sa propisima EU u oblasti horizontalnog zakonodavstva; pracenje i
analizu medunarodno-pravnih instrumenata i u¢eS¢a u pripremi za potvrdivanje, odnosno
pristupanje sa medunarodnim ugovorima iz oblasti zivotne sredine, primjena konvencije u oblasti
zivotne sredine sa osnovnim zadatkom pruzanja svih raspolozivih informacija u stanju zivotne
sredine prema gradanima i javnosti, kao i praéenje i uporednu analizu zakonodavstva EU i
nacionalnog zakonodavstva iz oblasti Zivotne sredine; primjena konvencija i protokola, vodenje i
uCestvovanje u medunarodnoj,regionalnoj i bilateralnoj saradniji, inicijativama i saradnji sa
medunarodnim organizacijama, kao i u sprovodenju i pracenju sprovodenja medunarodnih
ugovora i sporazuma iz djelokruga rada Odsjeka, uéestvovanje u pripremi dokumenata u
pregovarackom procesu za pristupanje EU; pripremu nacrta i predloga zakona i drugih propisa iz
djelokruga rada Direkcije, u kontekstu procesa harmonizacije nacionalnog zakonodavstva sa
evropskim; pripremu zakona i ostalih akata o pristupanju medunarodnim ugovorima i
konvencijama u oblasti Zivotne sredine; uredivanje oblasti strateSke i procjene uticaja na Zivotnu
sredinu (EIA | SEA), odgovornosti za Stetu u Zivotnoj sredini, u€estvovanja u uredivanju oblasti
zastite Zivotne sredine kroz krivicno zakonodavstvo; pristupa javnosti informacijama u oblasti
Zivotne sredine; u€esca javnosti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog
drustva;pracenje i unapredenje kadrovskog potencijala u ovoj oblasti; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblasti Odsjeka i u skladu s tim predlaganje mjera; saradnju sa
obrazovnim institucijama i strukovnim udruzZenjima u pravcu unapredenja rada u ovoj djelatnosti;
promovisanje djelatnosti Direkcije; kontrolu rada nad Fondom za zastitu zivotne sredine, pravnim
licem gdje drzava osnivac ili pravnim licima gdje drzava ima udjela; ueSce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta iz djelokruga nadleznosti; izradu informacija, izvjeStaja i druge poslove u skladu sa
propisima.

1.1.2. Odsjek za jonizujuéa i nejonizujuéa zra€enja, nuklearnu i radijacionu sigurnost i
bezbjednost vrsi poslove koji se odnose na: predlaganje, pracenje i usmjeravanje politike u
oblasti vazduha, voda, zemljista, buke, radijacione i nuklearne sigurnosti i bezbjednosti, zastite
od jonizujucih i nejonizujucih zraenja sigurnosti i bezbjednosti radioaktivnih izvora i nuklearnih
materijala; upravljanje radioaktivnim otpadom; izradu strategija i drugih razvojnih dokumenata,



programa, akcionih planova i projekata iz oblasti u nadleznostii Odsjeka; izradu nacrta i predloga
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa vezanih za vazduh, vode, zemljiSte, buku,
radijacionu i nuklearnu sigurnost i bezbjednost, zastitu od jonizujuéih i nejonizuju¢ih zracenja;
predlaganje, izbor i pracenje realizacije sistemskih mjera za sprovodenje strateSkih dokumenata,
planova, programa i akcionih planova u cilju zastite i unaprijedenja kvaliteta vazduha, voda,
zemljista i zaStite od buke u Zivotnoj sredini, kao i unapredenja radijacione i nuklearne sigurnosti
i bezbjednosti zastite od jonizujuéih i nejonizujuih zraenja; osiguravanje pracenja stanja
zagadenja voda, izuzev vodoizvorista i poplavnih dogadaja, kao i zastitu voda od zagadenja
izuzev zastite vodoizvorista i zastite prilikom poplavnih dogadaja; uskladivanje sa propisima EU
vezanim za oblasti u nadleznosti Direkcije (pregovaracka poglavija 15, 19, 24, 27, 30 i 31);
pra¢enje najbolje medunarodne prakse u ovim oblastima i u skladu sa tim predlaganje mjera;
uspostavljanje sistema zastite i o€uvanja kvaliteta vazduha, voda i zemljista i praéenje stanja
zagadenja; unaprijedenje sistema pokazatelja za sistematsko pracenje i u€eS¢e u pracenju
kvaliteta, promjena i stanja vazduha, voda i zemljiSta na teritoriji Crne Gore; izradu metodologije
za mjerenje emisije i imisije u zivotnoj sredini; radijacionu i nuklearnu sigurnost i bezbjednost;
zastitu od jonizujucih i nejonizujuéih zracenja i radioaktivnih materijala; sigurnosti i bezbjednosti
radioaktivnih izvora i nuklearnih materijala, sigurno i bezbjedno upravljanje radioaktivnim
otpadom; razvoj sistema zastite od buke; uceSc¢e u izradi strateskih dokumenata, planova i
programa iz djelokruga Odsjeka; u¢esée u izradi struénih osnova za ratifikaciju medunarodnih
ugovora iz djelokruga Odsjeka; u¢esce u pripremi struénih osnova u izradi propisa iz djelokruga
rada Odsjeka; predlaganje projekata u oblasti zastite vazduha, voda, zemljista, buke radijacione
i nuklearne sigurnosti i bezbjednosti, zastiti od jonizujucih i nejonizujuc¢ih zradenja, nuklerane i
radijacione sigurnosti i bezbjednosti kao i pracenje njhove realizacije; sprovodenje odredbi
medunarodnih konvencija u nadleznosti Odsjeka i izvjeStavanje u skladu sa istim; prac¢enje izrade,
rada i odrZzavanja inventara emisija i izrade katastra zagadivaca; pracenje najbolje medunarodne
prakse u oblasti odsjeka i u skladu s tim predlaganje mjera; pripremu odgovora za ocjenu
ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata; nadzor nad zakonito$¢u akata i
cjelishodnoséu rada organa uprave nad Kkojim ministarstvo vrSi nadzor - Zavod za
hidrometeorologiju i seizmologiju, Agencija za zastitu Zivotne sredine; pripremu tuzbi i odgovora
na tuzbe; u€estvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom Crne Gore u predmetima
iz ovih oblasti; ucesée u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; u¢eSce u
odborima i radnim tijelima Medunarodne agencije za atomsku energiju vezano za radijacionu i
nuklearnu sigurnost i bezbjednost; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruzenjima
u pravcu unaprjedenja rada u ovoj oblasti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama
civilnog drustva; obavljanje analiza, istraZivanja, davanje stru¢nih uputstava, objaSnjenja,
miSljenja, instrukcija za rad i pruzanje struéne pomodi u u vezi sa pitanjima od strateSke vaznosti
za poslove iz nadleznosti Odsjeka; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta
iz djelokruga nadleznosti i druge poslove u skladu sa propisima.

1.1.3. Odsjek za kontrolu zagadenja i upravljanje hemikalijama vrSi poslove koji se odnose
na: predlaganje, pracenje i usmjeravanje politike u oblasti kontrole zagadenja i upravljanja
hemikalijama i biocidnim proizvodima, industrijskog zagadenja; Seveso postrojenjima; eko
oznacCavanja proizvoda; sprovodenje obaveza iz relevantnih medunarodnih sporazuma; saradnju
sa relevantnim medunarodnim organizacijama i inicijativama u ovoj oblasti; predlaganje mjera za
sprjeCavanje, smanjenje i otklanjanje posljedica udesa; planiranje hitnih mjera u pojedinim
sluCajevima zagadenja preko dozvoljene granice utvrdenih monitoringom; upravljanje
industrijskim otpadom; pracenje rada i ueS¢e u radnim tijelima vezanim za Stokholmsku,
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Roterdamsku i Minamatsku konvenciju; pruzanje pomo¢i privrednim subjektima za sprovodenje
propisa; sprovodenje i kontrola sistema ekoloskog oznacavanja; kontrolu uticaja na Zzivotnu
sredinu postrojenja za koje je izdata integrisana dozvola; pracenje razvoja najbolje dostupnih
tehnika (BAT); saradnju sa susjednim drzavama u postupku obavjeStavanja, odnosno razmjene
podataka o Seveso postrojenjima u prekograni€énom kontekstu, organima Evropske komisije u
ovoj oblasti kao i pracenje rada i uéed¢e u radnim tijelima vezanim za konvencije; donoSenja
strategija, planova i programa kojim se omogucava integrisan pristup sprovodenju strateskog
pristupa upravljanju hemikalijama; planiranje i sprovodenje mjera za podsticaj ukljucivanju
pravnih lica i preduzetnika u Semu EU za ekolosko upravijanje (EMAS); podsticanje novih
tehnoloskih rjeSenja u proizvodnim procesima u cilju uspostavljanja cirkulatorne ekonomije;
identifikicaju sredstava i priprema planova i programa za sanaciju takozvanih ,ekoloskih crnih
tacaka“ u Crnoj Gori, uceS¢e u izradi relevantnih strategija, programa, planova; koordinaciju
sprovodenja Nacionalne strategije odrzivog razvoja Crne Gore i sacinjavanje izvjeStaja o njenom
sprovodenju; davanje stru¢nih misljenja i priprema predloga za informisanje javnosti; saradnju s
obrazovnim institucijama, strukovnim udruzZenjima, NVO i drugim organizacijama civilnog drustva
u pravcu unaprijedenja rada u ovoj djelatnosti; pracenje i unaprijedenje kadrovskog potencijala u
ovoj oblasti; u¢eSce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; izradu informacija,
izvjeStaja i druge poslove u skladu sa propisima.

1.2.Direkcija za komunalne poslove vrSi poslove koji se odnose na: predlaganje, pracenje i
usmjeravanje politike u oblastima upravljanja otpadom i komunalnih usluga; uskladivanje
nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom EU iz oblasti upravljanja otpadom i komunalnog
razvoja, ukljuCujuéi izradu nacrta i predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz
djelokruga rada ove direkcije; davanje miSlienja i sugestija u postupku sprovodenja
istih; predlaganje, izbor i pracenje realizacije sistemskih mjera za sprovodenje strateSkih
dokumenata, planova, programa i akcionih planova u oblastima upravljanja otpadom,
vodosnabdijevanja i upravljanja otpadnim vodama koje se prikupljaju u okviru gradskih
kanalizacionih mreza, kao i drugim komunalnim djelatnostima; pracenje najbolje medunarodne
prakse, analiziranje, sagledavanje i davanje ocjene stanja i u skladu s tim, predlaganje mjera iz
djelokruga rada Direkcije; u¢es¢e u planiranju i programiranju sredstava iz drzavnog budzeta i
drugih izvora shodno posebnim propisima za oblasti upravljanja otpadom i komunalnih usluga;
saradnju sa privrednim drustivima koji obavljaju poslove u djelatnosti Direkcije i praéenje i
predlaganje mjera za unaprjedenje njihovog rada, kao i nadleznih inspekcijskih sluzbi; pracenje
stanja odrZzavanja, opremljenosti i razvoja regionalnih sistema u ovim oblastima (koordinaciju
regionalnih sistema vodosnabdijevanja i sistema iz drugih komunalnih djelanosti); u€estvovanje
u medunarodnoj i regionalnoj saradnji, saradnji sa medunarodnim organizacijama i ucestvovanje
u pripremi i sprovodenju medunarodnih bilateralnih ugovora i sporazuma iz djelokruga rada
Direkcije; u€eSc¢e u pripremi i realizaciji projekata, koji se dijelom ili u potpunosti finansiraju kroz
EU i druge fondove; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruzenjima u pravcu
unaprjedenja rada u ovoj djelatnosti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama
civilnog drustva; kontrolu rada nad Vodacom-om, Proconom i JP Regionalnim Vodovodom
Crnogorsko primorje, pravnim licima i preduzeéem gdje drzava osnivac ili pravnim licima gdje
drzava ima udjela; izrada informacija, izvjeStaja i drugi poslovi u skladu sa propisima;
preduzimanje upravnih mjera i upravnih radnji i pracenje njihovog izvrSenja; promovisanje
djelatnosti iz nadleznosti Direkcije; saradnju sa drugim organizacionim jedinicama u Ministarstvu;
uceSc¢e u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremanje i dostavljanje
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podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrSenje nadzora nad zakonito§¢u akata i zakonito$¢u rada
organa lokalne samouprave i drugih subjekata kojima je povjereno vrSenje javnih ovlaséenja;
pripremu odgovora za ocjenu ustavnosti i zakonitosti zakona, drugih propisa i opstih akata;
pripremu tuzbi i odgovora na tuzbe; uéestvovanje u raspravama pred Ustavnim i Upravnim sudom
Crne Gore u predmetima iz ovih oblasti; obavljanje analiza i istraZivanja u vezi sa pitanjima od
strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti Direkcije, koordinaciju i pripremu informacija,
pruzanje tehnicke podrske, vezanih za ulogu Upravljackog tijela, koja je dodijeljenja Ministarstvu,
kada je u pitanju ViSegodiSnji operativni program u oblasti zivotne sredine, u okviru IPA Il
perspektive i druge poslove u skladu sa propisima.

1.2.1. Odsjek za upravljanje otpadom vrsi poslove koji se odnose na: predlaganje, praéenje i
usmjeravanje politike u oblasti upravljanja otpadom; predlaganje strateskih, planskih i
programskih dokumenata u nadleznosti Odsjeka; izbor sistemskih mjera za sprovodenje i
praéenje realizacije strateSkih dokumenata, planova i programa u oblasti upravljanja otpadom;
pripremu predloga drzavnog plana upravljanja otpadom i pripremu godisnjih izvjeStaja o realizaciji
drzavnog plana upravljanja otpadom; pripremu nacrta i predloga zakona i drugih propisa iz
djelokruga rada Odsjeka, naroCito u kontekstu procesa harmonizacije nacionalnog
zakonodavstva sa evropskim u oblasti upravljanja otpadom; praéenje izvrSavanja zakona i drugih
propisa i davanje stru¢nih misljenja u vezi primjene vazecih propisa u oblasti upravljanja otpadom;
prekograni¢no kretanje otpada, razmjenu informacija o prekograni¢nom kretanju otpada;pracenje
rada i u¢eS¢e u radnim tijelima vezanim za konvencije u dijelu koji se odnose na upravljanje
otpadom; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblasti upravljanja otpadom i, u skladu s tim,
predlaganje mjera; pracenje i predlaganje mjera za unaprjedenje rada privrednih subjekata u ovoj
oblasti; u€esce u izradi bilateralnih i multilateralnih sporazuma; praéenje i sprovodenje aktivnosti
medunarodne saradnje u oblasti upravljanja otpadom; sprovodenje obaveza iz relevantnih
medunarodnih sporazuma i saradnju sa relevantnim medunarodnim organizacijama, te pripremu
izvjestaja o implementaciji medunarodnih sporazuma u oblasti upravljanja otpadom; pripremanje
odgovora i izjaSnjavanja nadleznim organima; saradnju sa drugim nadleznim organima drzavne
uprave, lokalne samouprave, privrednim drustvima i preduzetnicima i relevantnim institucijama, u
realizaciji prethodno navedenih poslova; uce$ée u pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta iz
djelokruga nadleznosti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva;
saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruzenjima u pravcu unaprjedenja rada u ovoj
djelatnosti; promovisanje djelatnosti i Direktorata; saradnju sa drugim organizacionim jedinicama
u Ministarstvu, izrada informacija, izvjeStaja, koordinaciju i pripremu informacija, pruzanje
tehniCke podrske, vezanih za ulogu Upravljackog tijela, koja je dodijeljenja Ministarstvu, kada je
u pitanju Visegodidnji operativni program u oblasti Zivotne sredine, u okviru IPA Ill perspektive
izvjeStaja i druge poslove u skladu sa propisima.

1.2.2. Odsjek za komunalne poslove i vode vrSi poslove koji se odnose na: predlaganje,
pracenje i usmjeravanje politike u oblasti komunalnih usluga; predlaganje strateskih, planskih i
programskih dokumenata u nadleznosti Odsjeka; predlaganje, izbor i praéenje realizacije
sistemskih mjera za realizaciju utvrdene politike u oblasti komunalnih djelatnosti, strateskih
dokumenata, planova i programa u oblastima vodosnabdijevanja i upravljanja otpadnim vodama
koje se prikupliaju u okviru gradskih kanalizacionih mreza, kao i drugim komunalnim
djelatnostima; pracenje realizacije usvojenih dugoroCnih razvojnih planskih dokumenata i
akcionih planova; sprovodenje monitoringa komunalnih djelatnosti; izradu nacrta i predloga
zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz djelokruga rada Odsjeka i davanje misljenja i
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sugestija u postupku sprovodenja istih; saradnju sa nadleznim organima lokalne samouprave za
oblast komunalnih usluga, kao i saradnju sa privrednim drustvima i preduzetnicima koji obavljaju
odredene komunalne djelatnosti; saradnju sa nadleznim inspekcijskim sluzbama; vodenje registra
komunalnih preduzeca i kontrolisanje ispunjenosti uslova za upis u registar; pracenje stanja
odrzavanja, opremljenosti i razvoja regionalnih sistema u ovim oblastima (koordinaciju regionalnih
sistema vodosnabdijevanja i drugih komunalnih djelatnosti); prac¢enje najbolje medunarodne
prakse u oblasti komunalnih usluga i u skladu sa tim predlaganje mjera za razvoj institucionalnih
okvira za unaprjedenje stanja; u¢eSée u planiranju i programiranju sredstava za finansiranje u
oblasti komunalnih djelatnosti iz drzavnog budzeta, drugih izvora shodno posebnim propisima, te
iz programa medunarodnih fondova; definisanje smjernica za pruzanje usluga u komunalnim
djelatnostima; kontrolisanje evidencije o iznosima svih elemenata za odredivanje cijene, kao i 0
ukupnom iznosu cijene komunalne usluge i komunalne naknade; sagledavanje, analiziranje i
davanje ocjene stanja u oblasti komunalnih djelatnosti u cilju njegovog usaglaSavanja sa
medunarodno priznatim standardima; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim
udruzenjima u pravcu unaprijedenja rada u ovoj djelatnosti; u¢estvovanje u medunarodnoj i
regionalnoj saradnji iz djelokruga rada Odsjeka; saradnju sa medunarodnim organizacijama iz
djelokruga rada Odsjeka; ucesSée u pripremi i izradi medunarodnih bilateralnih ugovora i
sporazuma iz djelokruga rada Odsjeka; preduzimanje upravnih mjera i upravnih radnji i pracenje
njihovog izvrSenja; kontrolu rada nad Vodacom-om, Proconom i JP Regionalnim Vodovodom
Crnogorsko primorje, pravnim licima i preduzeéem gdje drzava osnivac ili pravnim licima gdje
drzava ima udjela; davanje objasnjenja, struénih uputstava i instrukcija za rad i pruZanje stru¢ne
pomoci; uCesSce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; ostvarivanje
saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; promovisanje djelatnosti Direktorata;
izradu informacija, izvjestaja, koordinaciju i pripremu informacija, pruzanje tehni¢ke podrske,
vezanih za ulogu Upravljackog tijela, koja je dodijeljenja Ministarstvu, kada je u pitanju
Visegodisnji operativni program u oblasti Zivotne sredine, u okviru IPA Ill perspektive i druge
poslove u skladu sa propisima.

Clan 4

2. Direktorat za zastitu prirode vrsi poslove koji se odnose na: predlaganje, pracenje i
usmjeravanje politike u oblasti zastite prirode; izradu strategija i drugih razvojnih dokumenata,
programa i projekata iz oblasti zastite prirode; izradu nacrta i predloga zakona, podzakonskih
akata i drugih propisa iz djelokruga rada Direktorata; u¢eS¢e u pregovaratkom procesu i
aktivnostima vezanim za pristupanje EU u okviru Pregovarackog poglavlja 27 - Zivotna sredina i
klimatske promjene; uskladivanje zakonodavstva s propisima Evropske unije u oblasti zastite
prirode, ukljuujuci habitate, ptice i rijetke biljne i Zivotinjske vrste, invazivne vrste, promet
ugrozenih vrsta i druge propise Evropske unije u oblasti zastite prirode; izradu programa i planova
za zaStitu prirode i biodiverziteta, upravljanje zasticenim podrucjima prirode i uspostavljanje
mreza zasti¢enih podrucja, naroCito NATURA mreze; utvrdivanje i sprovodenje zastite prirodnih
cjelina od znacaja za drzavu; utvrdivanje i oCuvanje podrucja pod medunarodnom zastitom i
prekograni¢nih zasti¢enih podrucja; predlaganje sistemskih mjera za sprovodenje strateskih
dokumenata, planova i programa u oblasti zastite prirode; pripremu, organizovanje i sprovodenje
pracenja stanja oCuvanosti prirode kroz u€eSCe u razvoju indikatora koji ilustruju stanje
oCuvanosti; osiguravanje pracenja stanja ekosistema, kao i osiguravanje sprovodenja mjera u
cilju zastite i unaprjedenja njihovih vrijednost, naro€ito kroz integrisanje zastite prirode u sektorske
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politike i prakse; analiziranje, sagledavanje i davanje ocjene stanja zastite prirode; davanje
misljenja na prijedloge relevantnih propisa koje pripremaju drugi organi; kao i nadleznih
inspekcijskih sluzbi; nadzor nad zakonitoS¢u i efikasnoS¢u rada Agencije za zastitu zZivotne
sredine kao i JP za nacionalne parkove Crne Gore i JP za upravljanje morskim dobrom Crne Gore
u skladu sa nadleznostima, praéenje i predlaganje mjera za unaprjedenje njihovog rada; pripremu
i nadzor sprovodenja nacionalne metodologije za ispravno vrednovanje prirodnih resursa i
biodiverzitetskih (ekoloskih) usluga kao i integrisanje ove metodologije u procesu donoSenja
odluka; uc€estvovanje u pripremi i realizaciji projekata koji se dijelom ili u potpunosti finansiraju
kroz EU i druge fondove; koordinaciju i pripremu informacija, pruzanje tehni¢ke podrske, vezanih
za ulogu Upravljackog tijela, koja je dodijeljena Ministarstvu, kada je u pitanju Visegodisnji
operativni program u oblasti zivotne sredine, u okviru IPA lll perspektive; ucestvovanje u
medunarodnoj i regionalnoj saradnji, saradnji sa medunarodnim organizacijama i u€estvovanje u
pripremi i sprovodenju medunarodnih bilateralnih ugovora i sporazuma iz djelokruga rada
Direktorata; ispunjenje obaveza preuzetih ratifikacijom multilateralnih ugovora u oblasti zastite
prirode, ukljuCujuci ugovore koji su dio pravne tekovine EU; uestvovanje u osiguravanju odrzivog
koris¢enja prirodnih dobara i o€uvanje ravnoteze komponenti prirode; praéenje i unaprjedenje
kadrovskog potencijala u ovoj oblasti; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblasti zastite
prirode i u skladu sa tim predlaganje mjera; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim
udruzenjima u pravcu unaprjedenja rada u ovoj djelatnosti, te predlaganje i sprovodenje
edukativnih i promotivnih aktivnosti u oblasti zaStite prirode; ostvarivanje saradnje sa NVO i
drugim organizacijama civilnog drustva; u€eSc¢e u izradi stru¢nih publikacija iz oblasti zastite
prirode; u¢esée u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; promovisanje
djelatnosti Direktorata u saradnji sa drugim organizacionim jedinicama Ministarstva; pripremanje
i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta; u¢esc¢e u pripremi plana integriteta; izrada
informacija, izvjestaja, obavljanje analiza i istrazivanja, davanje stru¢nih uputstava, objasnjenja,
misljenja, instrukcija za rad i pruzanje struéne pomoci u vezi sa pitanjima od strateSke vaznosti
za poslove iz nadleznosti Direktorata i druge poslove u skladu sa propisima.

2.1. Direkcija za zasticena podrucja vrSi poslove koji se odnose na: izradu strategija i drugih
razvojnih dokumenata, programa i projekata vezanih za nacionalno i medunarodno zasticena
podrucja; uspostavljanje i o€uvanje zasti¢enih podrucja na kopnu i u moru i ekoloski znac¢ajnih
podru¢ja EU NATURA 2000 i EMERALD:; izradu nacrta i predloga zakona, podzakonskih akata i
drugih propisa iz djelokruga rada Direkcije, uklju€ujuéi uskladivanje sa pravnom tekovinom EU
vezanom za zasticena podrucja; definisanje i uspostavljanje sistema upravljanja zasti¢enim
podrucjima; u¢escée u planiranju, organizovanju i sprovodenju postupka proglasavanja zasti¢enih
podrucja; izradu programa i planova za zastitu prirode i biodiverziteta, upravljanje zasticenim
podrucjima prirode i uspostavljanje mreza zasticenih podrucja, naroCito NATURA mreze; izrada
akta o proglasenju zasti¢enih podrucja; davanje misljenja o prijedlozima proglasenja zasti¢enih
podrucja; uceSCe u procesima revizije zastiCenih podrucja; uceSée u procesima davanja
saglasnosti/dozvola za koris¢enje zasticenih podru€ja u skladu sa Zakonom; ucesée u
uspostavljanju upravljackih struktura zasti¢enih podrucja; u¢esce u sprovodenju odgovarajucih
mjera praéenja, oCuvanja i unaprjedivanja bioloSke i pejzazne raznolikosti; zastitu zasti¢enih
divljih vrsta osim lovne divljaci i komercijalno uzgajanih vrsta; pra¢enje sprovodenja zakona kojim
se ureduje i obezbjeduje zastita, unaprijedenje i odrzivo koriScenje biodiverziteta; unaprjedivanje
indikatora za sistematsko pracenje stanja biodiverziteta i odrzivo koriS¢enje prirodnih resursa u
zasticenim podrucjima; davanje misljenja i prijedloga na planove, osnove i programe sa aspekta
zastite prirode i biodiverziteta u zasticenim podrucjima; uspostavljanje sistema zastite divlje flore
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i faune; davanje miSljenja i saglasnosti na planove poslovanja i programe zastite i razvoja
nacionalnih parkova i drugih zasti¢enih prirodnih dobara; davanje misljenja i saglasnosti na druga
akta javnog preduzeca koji upravlja nacionalnim parkovima, kao i na druga akta upravljaca
zasticenim prirodnim dobrima; davanje miSljenja na planove (prostorne i urbanisticke planove,
Sumske, lovne i ribolovne osnove i dr.) u nacionalnim parkovima i drugim zasti¢enim prirodnim
dobrima; u€esce u ocjeni strateSke procene uticaja i procjene uticaja na Zivotnu sredinu, kao i
ocjeni prihvatljivosti za sve aktivnosti u zasti¢enom prirodnom dobru; u€esce u pripremi misljenja
i saglasnosti na Planove i Programe upravljanja nacionalnim parkovima i pra¢enje sprovodenja
programa rada pravnog lica koje upravlja nacionalnim parkovima; uspostavljanje ekoloske mreze;
uceSc¢e u postupku ukidanja zastite zasti¢enih podrucja, ukoliko se studijom revizije utvrdi da je
zasti¢eno podrudje izgubilo odlike zbog kojih je proglaseno zasti¢enim podrucjem; uesce u izradi
planova upravljanja zasti¢enim podrucjima; uéesdc¢e u izradi strateSkih dokumenata, planova i
programa iz djelokruga Direkcije; u€esc¢e u pripremi struénih osnova u izradi propisa iz djelokruga
rada Direkcije; predlaganje projekata u oblasti uspostavljanja i upravljanja zasti¢enim podrucjima;
obavljanje struénih poslova uskladivanja zakonodavstva s propisima Evropske unije u oblastima
zastite habitata, ptica i rijetkih biljnih i Zivotinjskih vrsta, prometa ugrozZenih vrsta i drugih propisa
Evropske unije u oblasti zastite priode; utvrdivanje i oCuvanje podru¢ja pod medunarodnom
zastitom i prekogranicnih zasticenih podrucja; pripremu tehni¢kih struénih podloga za
zaklju€ivanje medunarodnih multilateralnih i bilateralnih ugovora i drugih sporazuma u oblasti
zastite prirode i biodiverziteta, sprovodenje odredbi medunarodnih konvencija iz djelokruga rada
Direkcije; pracenje odrzavanja baze zasticenih podru¢ja u Crnoj Gori; pracenje najbolje
medunarodne prakse u oblasti nadleznosti Direkcije i u skladu sa tim predlaganje mjera; saradnju
sa nacionalnim i medunarodnim institucijama i organizacijama koje djeluju u ovoj oblasti; nadzor
nad zakonito$cu i efikasno$¢u rada Agencije za zastitu zivotne sredine, kao i institucije nad kojom
upravni nadzor vr$i Ministarstvo JP nacionalni parkovi Crne Gore i JP za upravljanje morskim
dobrom Crne Gore u skladu sa nadleznostima, praéenje i predlaganje mjera za unaprjedenje
njihovog rada; koordinaciju i pripremu informacija, pruzanje tehni¢ke podrske, vezanih za ulogu
UpravljaCkog tijela, koja je dodijeljena Ministarstvu, kada je u pitanju Visegodi$nji operativni
program u oblasti zivotne sredine, u okviru IPA lll perspektive; saradnju sa nadleznim tijelima
drzavne uprave, jedinicama lokalne samouprave, institucijama i privrednim subjektima u vezi
unaprjedenja i oCuvanja stanja zasti¢enih prirodnih dobara; ue$¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim
udruzenjima u pravcu unaprjedenja rada u ovoj djelatnosti i druge poslove u skladu sa propisima.

2.2. Direkcija za integralno upravljanje morskim i kopnenim ekosistemima vrsi poslove koji
se odnose na: pripremanje predloga, kao i pracenje i sprovodenje politike integralnog upravljanja
morskim i kopnenim ekosistemima u skladu sa Nacionalnom strategijom odrzivog razvoja Crne
Gore, Nacionalnom strategijom integralnog upravljanja obalnim podru¢jem Crne Gore, Zakonu o
zastiti prirode, Zakonu o zastiti morske sredine i drugim propisima i obavezama u kontekstu
sprovodenja relevantnih medunarodnih konvencija kao i Clanstva u relevantnim tijelima
Ujedinjenih Nacija; uesc¢e u pripremi, unapredenju i uspostavljanje sistema pracenja stanja
morskih i kopnenih ekosistema; ueSée u definisanju i nadzoru sprovodenja mjera radi
spreCavanja zagadenja mora i kopna, narocito kroz izgradnju integrisanog pristupa zastiti morskih
i kopnenih ekosistema i njihovog integrisanja u sektorske politike i prakse; unaprjedenje stanja
zivotne sredine i obezbjedenje oCuvanja bioloSke raznovrsnosti morskih i kopnenih ekosistema;
uceSce u procjenjivanju prihvatljivosti radniji, aktivnosti i djelatnosti koje mogu imati negativan
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uticaj na morska i kopnena stanista znacajna za opstanak ugrozenih vrsta biljaka i zivotinja kojima
prijeti izumiranje ili endemskih vrsta, odnosno zasti¢enih vrsta; definisanje i nadzor u sprovodenju
mjera za odrzivo koris¢enje morskih i kopnenih ekosistema; koordinaciju svih aktivnosti, a
posebno izrade kljuCa za identifikaciju tipova staniSta na teritoriji Crne Gore, izrade karte tipova
stanista na teritoriji Crne Gore; koordinacija i/ili u¢esée u izradi stratedkih dokumenata, planova i
programa iz djelokruga Direkcije; izrada propisa iz djelokruga Direkcije, ukljuCujuci uskladivanje
sa pravnom tekovinom EU vezanom za morske i kopnene ekosisteme; predlaganje projekata u
oblasti oCuvanja zastite morskih i kopnenih ekosistema; sprovodenje odredbi i izvjeStavanje u
skladu sa relevantnim medunarodnim konvencijama i medunarodnim sporazumima iz djelokruga
rada Direkcije; koordinaciju i pripremu informacija, pruzanje tehni¢ke podrske, vezanih za ulogu
Upravljackog tijela, koja je dodijeljena Ministarstvu, kada je u pitanju ViSegodiSnji operativni
program u oblasti Zivotne sredine, u okviru IPA 1l perspektive; saradnju sa relevantnim
medunarodnim organizacijama i inicijativama u ovoj oblasti; praéenje najbolije medunarodne
prakse u oblasti nadleznosti Direkcije i u skladu sa tim predlaganje mjera; ueS¢e u pripremi
specifikacija za tendersku dokumentaciju iz djelokruga nadleznosti; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; saradnju sa obrazovnim
institucijama i strukovnim udruZenjima u pravcu unaprjedenja rada u ovoj djelatnosti i druge
poslove u skladu sa propisima.

2.2.1. Odsjek za morske i priobalne ekosisteme vrsi poslove koji se odnose na: pripremu
predloga, kao i praéenju i sprovodenju politike integralnog upravljanja morskim i priobalnim
podru¢jem u skladu sa Nacionalnom strategijom odrzivog razvoja Crne Gore, Nacionalnom
strategijom integralnog upravljanja obalnim podru¢jem Crne Gore, relevantnim nacionalnim
propisima i obavezama u kontekstu c¢lanstva u relevantnim tijelima Ujedinjenih Nacija;
predlaganje i izbor sistemskih mjera za sprovodenje i praéenje realizacije strateSkih dokumenata,
planova i programa u oblasti upravljanja morskim i priobalnim ekosistemima; uceSée u
aktivnostima na unaprjedenju pravnog i institucionalnog okvira za oCuvanje morskog i priobalnog
biodiverziteta i uspostavljanje zasticenih podrucja u moru; pripremu nacrta i predloga zakona i
drugih propisa iz djelokruga rada Odsjeka, naroCito u kontekstu procesa harmonizacije
nacionalnog zakonodavstva sa evropskim u oblasti upravljanja morskim i priobalnim
ekosistemima; pracenje izvrS8avanja zakona i drugih propisa i davanje stru¢nih misljenja u vezi
primjene vazecih propisa u oblasti upravljanja morskim i priobalnim ekosistemima; ucesée u
aktivnostima na postizanju i odrzavanju dobrog stanja morskih i priobalnih ekosistema putem
ostvarivanja opstih ciljeva zastite morske sredine: omoguéavanje oporavka i obnavljanje morskih
i obalnih ekosistema, smanjenje zagadenja u morskom i obalnom podrucju, uspostavljanje i/ili
odrzavanje ravnoteZe izmedu ljudskih aktivnosti i prirodnih resursa primjenom ekosistemskog
pristupa; primjenu instrumenata integralnog upravljanja obalnim podrucjem (osjetljivost, ranjivost,
pogodnost, noseci kapaciteti sredine, i dr. u cilju zastite vrijednih predjela, otvorenih prostora,
vrijednih obalnih ekosistema, ublazavanja razvojnih pritisaka na prirodne resurse obalnog
podrucja, primjene ekosistemskog pristupa, ublazavanja uticaja prirodnih rizika, itd); uesce i
pracenje aktivnosti na integrisanju vrijednosti morskih i priobalnih ekosistema u sektorske politike
i prakse; uCesce u definisanju i sprovodenju mjera za odrzivo koris¢enje morskih ekosistema;
uceSc¢e u izradi i sprovodenju bilateralnih i multilateralnih sporazuma i pra¢enje i sprovodenje
aktivnosti medunarodne saradnje u oblasti upravljanja morskim i priobalnim ekosistemima;
sprovodenje obaveza iz relevantnih medunarodnih sporazuma i saradnju sa relevantnim
medunarodnim organizacijama, te pripremu izvjestaja o implementaciji medunarodnih sporazuma
u oblasti upravljanja morskim i priobalnim ekosistemima; koordinaciju i pripremu informacija,
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pruzanje tehni¢ke podrske, vezanih za ulogu Upravljackog tijela, koja je dodijelijena Ministarstvu,
kada je u pitanju ViSegodiSnji operativni program u oblasti zivotne sredine, u okviru IPA Il
perspektive; saradnju sa relevantnim medunarodnim organizacijama i inicijativama u ovoj oblasti;
praéenje najbolje medunarodne prakse u oblasti nadleZznosti Odsjeka i u skladu sa tim
predlaganje mjera; ucCeSce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti;
ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva; saradnju sa obrazovnim
institucijama i strukovnim udruzenjima u pravcu unaprjedenja rada u ovoj djelatnosti; saradnju sa
drugim direkcijama i organizacionim jedinicama u Ministarstvu; promovisanje djelatnosti Odsjeka,;
izradu informacija, izvjestaja i druge poslove u skladu sa propisima.

2.2.2. Odsjek za slatkovodne i kopnene ekosisteme vrSi poslove koji se odnose na: u¢esée u
pracenju kvalitativnih i kvantitativnih promjena fizickih, hemijskih i bioloskih parametara zivotne
sredine (voda, vazduh, zemljiSte, hrana) koji vode naruSavanju stabilnosti i funkcionalnosti
slatkovodnih i kopnenih ekosistema u saradnji s Direktoratom za ekologiju; predlaganje i izbor
sistemskih mjera za sprovodenje i pracenje realizacije stratedkih dokumenata, planova i programa
u oblasti upravljanja slatkovodnim i kopnenim ekosistemima; pripremu nacrta i predloga zakona i
drugih propisa iz djelokruga rada Odsjeka, naro€ito u kontekstu procesa harmonizacije
nacionalnog zakonodavstva sa evropskim u oblasti upravljanja slatkovodnim i kopnenim
ekosistemima; pracenje izvrSavanja zakona i drugih propisa i davanje stru¢nih misljenja u vezi
primjene vazedih propisa u oblasti upravljanja slatkovodnim i kopnenim ekosistemima; u¢esce u
aktivnostima na oc€uvanju i obnovi slatkovodnih i kopnenih ekosistema, a naroCito Suma i
mocvarnog zemljiSta, u skladu sa obavezama prema medunarodnim sporazumima; ucesce i
praéenje aktivnosti na integrisanju vrijednosti slatkovodnih i kopnenih ekosistema u sektorske
politike i prakse; u¢eSée u definisanju i sprovodenju mjera za odrzivo koriséenje slatkovodnih i
kopnenih ekosistema, smanjenju kréenja Suma, obnavljanju unistenog Sumskog fonda i
povecanju poSumljavanja na nacionalnom nivou, obnavljanju zemljiSta degradiranog pod uticajem
poplava i suSa, kao i oCuvanje planinskih ekosistema i njihovog biodiverziteta; uceS¢e u
definisanju i sprovodenju mjera za spreCavanje ulaska i smanjivanja uticaja invazivnih stranih
vrsta na slatkovodne i kopnene ekosisteme, kontrolisanje/iskorjenjavanje invazivnih vrsta; u¢esce
u izradi i sprovodenju bilateralnih i multilateralnih sporazuma i pracenje i sprovodenje aktivnosti
medunarodne saradnje u oblasti upravljanja slatkovodnim i kopnenim ekosistemima; sprovodenje
obaveza iz relevantnih medunarodnih sporazuma i saradnju sa relevantnim medunarodnim
organizacijama, te pripremu izvjeStaja o implementaciji medunarodnih sporazuma u oblasti
upravljanja slatkovodnim i kopnenim ekosistemima; saradnju sa relevantnim medunarodnim
organizacijama i inicijativama u ovoj oblasti; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblasti
nadleznosti Direkcije/Odsjeka i u skladu sa tim predlaganje mjera; uc¢eS¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremanje i dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama
civilnog drustva; saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruzenjima u pravcu
unaprjedenja rada u ovoj djelatnosti; saradnju sa drugim direkcijama i organizacionim jedinicama
u Ministarstvu promovisanje djelatnosti Direkcije i Direktorata; izradu informacija, izvjestaja i
druge poslove u skladu sa propisima.
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Clan 5

3. Direktorat za klimatske promjene i odrzivi razvoj vrSi poslove koji se odnose na:
predlaganje, pracenje i usmjeravanje politike u oblasti klimatskih promjena, izradu strategija i
drugih razvojnih dokumenata, programa, akcionih planova i projekata iz oblasti klimatskih
promjena i odrzivog razvoja; izraduje i izvieStava o sprovodenju Nacionalnog plana Crne Gore za
prilagodavanje na klimatske promjene, Strategije niskokarbonskog razvoja, i drugih relevantnih
dokumenata iz oblasti klimatskih promjena; prati i izvjeStava o sprovodenju Nacionalnih izvjestaja
Crne Gore o klimatskim promjenama, kao i Dvogodisnjih izvjeStaja o transparentnosti Crne Gore
u oblasti klimatskih promjena; izraduje nacrt i predlog zakona, podzakonskih akata i drugih
propisa iz oblasti klimatskih promjena, daje misljenja i sugestije u postupku sprovodenja istih;
ucestvuje u pregovarackom procesu u oblasti klimatskih promjena; sprovodi mjere za ublazavanje
i prilagodavanje na klimatske promjene; uspostavlja i vodi sistem pra¢enja emisija gasova sa
efektom staklene baste, uklju€ujuéi nadzor nad vodenjem inventara gasova sa efektom staklene
baste; inicira i podrzava defininisanje politika razli¢itih sektora u kontekstu izgradnje
niskokarbonske ekonomije otporne na uticaj klimatskih promjena; sprovodi i promoviSe aktivnosti
koje proisticu iz Okvirne konvencije UN o promjeni klime, Montrealskog protokola, Becke
deklaracije o supstancama koje osteCuju ozonski omotac i drugih pratec¢ih protokola, prati i
koordinira aktivnosti na ispunjenju obaveza koje proisticu iz ¢lanstva u Konvencijama; saraduje
sa drugim drzavnim organima i institucijama, organizacijama, udruZenjima i drugim
zainteresovanim stranama na ispunjavanju obaveza u oblasti klimatskih promjena; odobrava i
prati projekte koji se realizuju u okviru mehanizama pratecih protokola Okvirne konvencije UN o
promjeni klime; izraduje propise u oblasti mehanizma monitoringa emisija gasova s efektom
staklene baste, supstanci koje osteéuju ozonski omotac, EU sistema trgovine emisijama, ureduje
i redovno aZurira specijalizovane portale za klimatske promjene, portal MIV (monitoringa,
izvjeStavanja, verifikacije), sistema emisija gasova sa efektom staklene baste GHG; sistema
pracenja i ETS sistema trgovine emisionim jedinicama uz koordinaciju sa institucijama koje su u
obavezi da prate svoje emisije; sprovodi politike odrzivog razvoja u Crnoj Gori; nadleznosti
obuhvataju analizu i izradu strateSkih dokumenata vezanih za odrzivi razvoj, kao i pracenje
implementacije ovih dokumenata kako bi se osiguralo postizanje definisanih ciljeva; radi na
uskladivanju nacionalnih prioriteta odrzivog razvoja sa evropskim politikama i finansijskim
resursima; ucestvuje u pripremi tenderske dokumentacije za javne nabavke iz nadleznosti
Direktorata; u€estvuje u pripremi predloga za informisanje javnosti, uklju€ujuéi koordinaciju izrade
izjava, prezentacija, struénih materijala, podataka od drugih resora i organizacionih jedinica
Ministarstva u vezi sa pripremama za u¢eS¢e na medunarodnim dogadajima; izraduje informacije,
izvjeStaje i vrsi druge poslove u skladu sa propisima.

3.1. Direkcija za klimatske promjene vrsi poslove koji se odnose na predlaganje, praéenje i
sprovodenje politika i strategija, koje se odnose na ublazavanje i prilagodavanje uticaja klimatskih
promjena; ucestvuje u planiranju, razvoju i izvjeStavanju o sprovodenju Nacionalne strategije u
oblasti klimatskih promjena do 2030., Strategije niskokarbonskog razvoja, Nacionalno utvrdenih
doprinosa (NDC) i drugih relevantnih dokumenata iz oblasti klimatskih promjena, promociju
energetske efikasnosti, razvoj obnovljivih izvora energije, unapredenje upravljanja otpadom i
smanjenje emisija; radi na izvjeStavanju i pracenju sprovodenja Nacionalnog plana Crne Gore
za prilagodavanje na klimatske promjene i prati sprovodenje Nacionalnih izvjeStaja Crne Gore o
klimatskim promjenama i Dvogodi$njih izvjesStaja o transparentnosti u oblasti klimatskih promjena;
ucestvuje u izradi nacrta i predloga zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
klimatskih promjena; izraduje lzvjeStaj o ublazavanju prema Sporazumu iz Pariza; uCestvuje i
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inicira saradnju sa relevantnim fondovima u oblasti klimatskih promjena; priprema potrebne
podatke i informacije i uCestvuje u izradi izveStaja za potrebe ispunjenja obaveza Crne Gore
prema medunarodnim protokolima;uéestvuje u pra¢enju Nacionalnog energetskog i klimatskog
plana (NECP), i pruza podrsku u prikupljanju i analizi podataka koji su od zna¢aja za pracenje
napretka u oblasti energetike i klimatskih promjena; uéestvuje u stru¢nim radnim grupama u
okviru Pregovarackog poglavlja 27 Zivotna sredina i klimatske promjene; sprovodi mjere za
smanjenje i ublazavanje emisija gasova sa efektom staklene baste; inicira i podrzava definisanje
politika razli€itih sektora u kontekstu izgradnje niskokarbonske ekonomije kroz integraciju mjera
za smanjenje emisija u nacionalne i sektorske strategije, planove i projekte; prati, izvjeStava i
koordinira aktivnosti na ispunjenju obaveza koje proistiCu iz ¢lanstva u medunarodnim
konvencijama; ucestvuje u pripremi predloga za informisanje javnosti i u kampanjama za
podizanje svijesti o zna€aju smanjenja emisija gasova sa efektom staklene baste na klimatske
promjene; priprema i evaluira tendersku dokumentaciju za javne nabavke vezane za projekte
smanjenja emisija gasova sa efektom staklene baste; koordinira izradu stru¢nih materijala, izjava
i prezentacija za medunarodne dogadaje i konferencije u dijelu ublazavanja negativnih posljedica
klimatskih promjena; ucestvuje u struénim radnim grupama u okviru Nacionalnog savjeta za
odrzivi razvoj; ostvaruje saradnju sa nevladinim organizacijama i drugim organizacijama civilnog
drustva, uklju€ujuci obrazovne institucije i strukovna udruzenja, u cilju unapredenja rada u oblasti
smanjenja emisija i ublazavanja uticaja klimatskih promjena i vrSi druge poslove u skladu sa
propisima.

3.1.1. Odsjek za uspostavljanje zakonodavnog okvira za oblast klimatskih promjenai ETS
sistema vrSi poslove u oblasti klimatskih promjena, ukljuCujuéi pracenje, izvjeStavanje i
sprovodenje politika i mjera; uCestvuje u planiranju, razvoju i izvjeStavanju o sprovodenju
Nacionalne strategije u oblasti klimatskih promjena do 2030., Strategije niskokarbonskog razvoja,
Nacionalno utvrdenih doprinosa (NDC) i drugih relevantnin dokumenata iz oblasti klimatskih
promjena; uskladivanja nacionalnog zakonodavstva sa propisima EU kako bi se osiguralo da se
zakoni, podzakonski akti i drugi propisi u potpunosti transponuju i implementiraju; na jacanju
saradnje sa drugim organima Vlade, obezbjedujuéi stabilan zakonodavni okvir; aktivno u€estvuje
u izradi relevantnih dokumenata na nacionalnom i medunarodnom nivou, obezbjedujuci
relevantnost prikupljenih i analiziranih informacija za efikasno praéenje napretka EU propisa;
uspostavljanje i odrzavanje sistema pracenja, izvjeStavanja i verifikacije (MIV), koji omogucava
transparentno izvjeStavanje o sprovodenju EU ETS sistema na nacionalnom nivou;u saradnji sa
Agencijom za zastitu zZivotne sredine; pomaze u pripremi dozvola i provjeri izveStaja o emisijama;
inicira i koordinira analize koje su kljuéne za uspostavljanje i upravljanje trzistem ugljenika u Crnoj
Gori; procjenjuje potencijalne uticaje trzista, identifikujuéi kljuéne izazove i prilike za njegov razvoj,
te se povezuje sa relevantnim fondovima u oblasti klimatskih promjena; koordinacija izmedu
razli€itih sektora i institucija u vezi s ETS-om, uklju€ujuci formiranje komisije za aukciju i plasiranje
sredstava prikupljenih u okviru sistema trgovine emisijama; prati i unapreduje sistem ETS,
uskladujuéi ga sa zahtjevima EU i medunarodnog trzista, a takode se povezuje sa domacim i
medunarodnim institucijama kako bi osigurao savremene standarde; ulestvuje u pripremi
predloga za informisanje javnosti i organizuje kampanje za podizanje svijesti o transponovanju i
implementaciji EU propisa; uzima ue8¢e na medunarodnim dogadajima i konferencijama;
saradnja sa nevladinim organizacijama, obrazovnim institucijama, strukovnim udruzenjima i
lokalnim samoupravama, s ciliem unapredenja zakonodavnog okvira i informacija zna¢ajnih za
izvjeStavanje prema Okvirnoj konvenciji UN o promjeni klime i prate¢im protokolima,
sporazumima i odlukama i vrSi druge poslove u skladu sa propisima.
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3.1.2. Odsjek za ublazavanje i prilagodavanje na klimatske promjene vrsi poslove koji se
odnose na predlaganje, pracenje i sprovodenje politika koje se odnose na ublazavanje i
prilagodavanje u oblasti klimatskih promjena; radi na sprovodenju Nacionalnog plana Crne Gore
za prilagodavanje na klimatske promjene; izraduje i u€estvuje u pracenju sprovodenja Nacionalno
utvrdenih doprinosa- NDC; ucestvuje u pracenju izrade i sprovodenju aktivnosti Nacionalnih
izvjeStaja Crne Gore o klimatskim promjenama, kao i DvogodiSnjih izvjeStaja o transparentnosti
Crne Gore u oblasti klimatskih promjena; izraduje izvjeStaj o adaptaciji prema Sporazumu iz
Pariza; priprema potrebne podatke i informacije i ulestvuje u izradi izveStaja za potrebe
ispunjenja obaveza Crne Gore prema medunarodnim protokolima, kao S$to je Ugovor o
Energetskoj zajednici; uestvuje u pra¢enju Nacionalnog energetskog i klimatskog plana (NECP),
i pruza podrsku u prikupljanju i analizi podataka koji su od znacaja za praéenje napretka u oblasti
energetike i klimatskih promjena; priprema predloge mjera mitigacije za sektore koji podlijezu
negativnim uticajima klimatskih promjena, te daje misljenja i sugestije u postupku sprovodenja
istih; u€estvuje u stru¢nim radnim grupama u okviru Pregovarackog poglavlja 27 Zivotna sredina
i klimatske promjene, u€estvuje i inicira saradnju sa relevantnim fondovima u oblasti klimatskih
promjena; priprema potrebne podatke i informacije i u€estvuje u izradi izvedtaja za potrebe
ispunjenja obaveza Crne Gore prema medunarodnim protokolima kao §to je Ugovor o
Energetskoj Zajednici; priprema predloge mjera adaptacije za sektore koji podlijezu negativnhim
uticajima klimatskih promjena; u€estvuje u izradi nacrta i predloga zakona, podzakonskih akata i
drugih propisa iz oblasti klimatskih promjena, prati i sprovodi aktivnosti iz normativnog okvira Koji
dovodi do uspostavljanja zaokruZzenog sistema neophodnog za zastitu ozonskog omotaca i
prilagodavanja na klimatske promjene; inicira i podrzava definisanje politika razli¢itih sektora u
kontekstu izgradnje otpornosti na klimatske promjene kroz integraciju mjera prilagodavanja u
nacionalne i sektorske strategije, planove i projekte; prati i saraduje sa drugim drZzavnim organima
i institucijama, organizacijama, udruZenjima, radnim tijelima i drugim zainteresovanim stranama
na ispunjavanju obaveza koje proisti€u iz relevantnih medunarodnih sporazuma, odobrava i prati
projekte koji se realizuju u okviru mehanizama pratec¢ih protokola Okvirne konvencije UN o
promjeni klime; uc€estvuje u pripremi predloga za informisanje javnosti i u kampanjama za
podizanje svijesti o ublazavanju i prilagodavanju na klimatske promjene; priprema i evaluira
tendersku dokumentaciju za javne nabavke vezane za projekte prilagodavanja na klimatske
promjene; u€estvuje u struénim radnim grupama u okviru Nacionalnog savjeta za odrzivi razvoj,
sa posebnim fokusom na oblast smanjenja emisija GHG; inicira i podrzava aktivnosti koje
doprinose smanjenju emisija osiguravajuci integraciju mjera za smanjenje emisija u sve aspekte
odrzivog razvoja; koordinira izradu stru¢nih materijala, izjava i prezentacija za medunarodne
dogadaje i konferencije koje se odnose na prilagodavanje u oblasti klimatskih promjena; ostvaruje
saradnju sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva, ukljuCuju¢i obrazovne institucije i
strukovna udruzenja u pravcu unaprjedenja rada u ovoj oblasti i vr§i druge poslove u skladu sa
propisima.

3.2. Direkcija za odrzivi razvoj vrsi poslove koji se odnose na oblikovanje i sprovodenje politika
odrzivog razvoja u Crnoj Gori; njene nadleznosti obuhvataju analizu i izradu strateskih
dokumenata vezanih za odrzivi razvoj, kao i pracenje implementacije ovih dokumenata kako bi
se osiguralo postizanje definisanih ciljeva; radi na uskladivanju nacionalnih prioriteta odrzivog
razvoja sa evropskim politikama i finansijskim resursima; radi na izradi i sprovodenju nacionalnih
strategija odrzivog razvoja, zakona i propisa koji su u skladu sa evropskim standardima; kroz
blisku koordinaciju sa Kancelarijom za odrzivi razvoj doprinosi se integraciji principa odrzivosti u
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sve sektore vladinog djelovanja, Cime se stvara jedinstven okvir za donoSenje odluka koji
obuhvata sve relevantne aspekte politike; u€estvuje u stru€nim radnim grupama u okviru
Nacionalnog savjeta za odrzivi razvoj; inicira i podrzava aktivnosti osiguravajuci integraciju mjera
za smanjenje emisija u sve aspekte odrzivog razvoja; sprovodenjem istraZivanja i identifikacijom
mogucnosti za finansiranje projekata kroz razliCite EU fondove; priprema i podnosi projektne
predloge koji odgovaraju zahtjevima EU, kao i pracenje napretka projekata i procjenu njihovog
uticaja na odrzivi razvoj; radi na uspostavljanju saradnje sa medunarodnim organizacijama,
istrazivaCkim institucijama, privatnim sektorom i NVO sektorom; u€estvuje u domacim i
medunarodnim forumima, konferencijama i radnim grupama kako bi se razmijenilo znanje i
najbolje prakse; sprovodi informativhe kampanje, promoviSe ekoloske inicijative i organizuje
edukativne radionice u cilju podizanja javne svijesti o0 zna€aju odrzivog razvoja, ¢ime se doprinosi
stvaranju svijesti o ekolodkim pitanjima i podstiCe aktivho u¢edée gradana u oCuvanju Zivotne
sredine Sto doprinosi ostvarenju odrzivih ciljeva i poboljSanju kvaliteta Zivota u Crnoj Gori i vrsi
druge poslove u skladu sa propisima.

Clan 6

4.Direktorat za medunarodnu saradnju i EU fondove vrSi poslove koji se odnose na:
bilateralnu i multilateralnu saradnju, saradnju sa medunarodnim organizacijama, kao i pripremu i
sprovodenje medunarodnih ugovora i sporazuma iz djelokruga rada Ministarstva kojima se stvara
drzavno pravni okvir za uspostavijanje i razvijanje medunarodne saradnje; koordinaciju
sprovodenja multilateralnih sporazuma i saradnju sa sekretarijatima multilateralnih konvencija u
oblasti zivotne sredine i klimatskih promjena; uc¢e$ée u pripremi platformi u okviru multilateralne
saradnje, podrska delegacijama Vlade Crne Gore i Ministarstva na medunarodnim skupovima u
oblastima u nadleznosti Ministarstva; evidencija i pracenje sprovodenja medunarodnih
sporazuma, protokola i inicijativa u nadleznosti Ministarstva; saradnju sa diplomatskim
predstavniStvima drugih drzava i medunarodnih organizacija u Crnoj Gori i diplomatskim
predstavnistvima i misijama Crne Gore u drugim drZzavama i pri medunarodnim organizacijama,
ukljuujuci Delegaciju EU u Podgorici, Misiju Crne Gore u Briselu, institucije EU u Briselu;
saradnju sa Globalnim fondom za Zivotnu sredinu (GEF) i drugim relevantnim fondovima za oblast
Zivotne sredine i klimatskih promjena i njihovim sekretarijatima, na politickom i operativhom nivou,
uklju€ujudi iniciranje saradnje i predlaganje, razvoj i implementaciju projekata od znacaja za Crnu
Goru u oblasti zivotne sredine i klimatskih promjena; pracenje realizacije obaveza u kontekstu
Clanstva u relevantnim tijelima Ujedinjenih nacija i drugih medunarodnih organizacija; pruZanje
podrSke u pripremi stavova za istupanje na relevantnim medunarodnim sastancima i
konferencijama; saradnju ministarstva sa NVO, grupama gradana, ekoloSkim aktivistima i
pojedinicima koji se bave poslovima Zivotne sredine; predlaganje, praéenje i usmjeravanje politike
u oblasti pregovaranja sa EU u okviru Pregovaragkog poglavlja 27 — Zivotna sredina i klimatske
promjene (u daljem tekstu: Poglavlje 27), uklju€ujuci koordinaciju relevantnih resora; realizaciju i
izvjeStavanje u dijelu obaveza u nadleznosti Ministarstva koje se odnose na jonizujuCe i
nejonizujuce zracCenje, nuklearnu i radijacionu bezbjednost i sigurnost, ukljuCujuci Poglavlje 1 —
Sloboda kretanja roba, 15 - Energetika, 20 — PreduzetniStvo i industrijska politika, 21 — Trans -
evropske mreze, 22 — Regionalna politika i koordinacija strukturnih instrumenata, 23 — Pravosude
i temeljna prava, 24 — Pravda, sloboda i bezbjednost, 30 — Vanjski odnosi i 31 - Vanjska,
bezbjednosna i odbrambena politika; politke medunarodne saradnje za oblasti ekologije na
bilateralnom i multilateralnom nivou; politike u oblasti klimatskih promjena; organizaciju,
koordiniranje, sprovodenje i nadzor aktivnosti vezanih za proces pristupanja Evropskoj uniji u
okviru Poglavlja 27 i ostalih poglavlja za Cije obaveze je nadleZzno Ministarstvo, ukljuujuci
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izvjeStavanje ka relevantnim nacionalnim i instituciama EU; iniciranje i koordinacija izrade i
sprovodenja strateskih, planskih i akcionih dokumenata, programa i projekata koji se odnose na
proces integracije u okviru Poglavlja 27 i u€eSc¢e u izradi i sprovodenju strateskih, planskih i
akcionih dokumenata koji se odnose na proces integracije u okviru drugih pregovarackih
poglavlja; pracenje najbolje medunarodne prakse u oblastima koje su u nadleZnosti Direktorata i
u skladu sa tim predlaganje kvalitetnog i efikasnog sprovodenja procesa integracije u okviru
Poglavlja 27 i drugih poglavlia u nadeZnosti ministarstva; pruzanje struéno-tehnicke i
administrativne podrske pregovaracu za Poglavlje 27; koordinaciju relevantnih resora i praéenje
procesa uskladivanja nacionalnog zakonodavstva sa zakonodavstvom EU u okviru Poglavlja 27
i drugih poglavlja u nadleznosti Ministarstva; pracenje i unapredenje kadrovskog potencijala;
uceSée u planiranju i programiranju sredstava iz drzavnog budzeta i drugih izvora shodno
posebnim propisima za oblasti iz nadleznosti ovog Direktorata; saradnju sa obrazovnim
institucijama i strukovnim udruzZenjima u zemlji i inostranstvu u pravcu unapredenja rada u okviru
nadleznosti Ministarstva; ostvarivanje saradnje sa NVO i drugim organizacijama civilnog drustva
u okviru nadleznosti Direktorata; u€esc¢e u pripremi plana integriteta; u€esce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti Direktorata; promovisanje djelatnosti Direktorata u
saradniji sa drugim organizacionim jedinicama Ministarstva; pripremanje i dostavljanje podataka
za vodenje i azuriranje sajta; izrada informacija, izvjestaja i druge poslove u skladu sa propisima;
vrSi poslove koji se odnose na iniciranje, odobravanje, pripremu i implementaciju projekata koji
se finansiraju kroz EU fondove, iz oblasti ekologije, uz analizu njihove relevantnosti i uskladenosti
sa prioritetima Poglavlja 27 i nacionalnim politikama; vrSi poslove koji se odnose na
implementaciju projekata finansiranih kroz IPA 1l i IPA Il perspektivu, poslove u nadleznosti
Visokog programskog sluzbenika koji se odnose na rukovodenje jedinicom za implementaciju
projekata koja je zaduzena za programiranje, tehniCku implementaciju projekata
iakcija/Rukovodioca Posredni¢kog tijela za upraviljanje politikama; poslove pruzanja podrske
Upravljatkom tijelu, obezbjedenje efikasnog obavljanja poslova programiranja unutar
Ministarstva i institucija nad kojima Ministarstvo vr8i nadzor; u€eS¢e u izradi godiSnjeg i/ili
viSegodidnjeg programa u okviru sektorske nadleznosti i njihovoj reviziji; praéenje implementacije
projekata iz domena nadleZznosti ministarstva; potpisivanje operativnog sporazuma sa
Nacionalnim IPA koordinatorom i rukovodiocem implementacione agencije; neposredan rad na
pripremi i reviziji operativnih programa, projektnih ideja i opisa projekata, koji se dijelom ili u
potpunosti finansiraju kroz Instrument za pretpristupnu pomo¢ (IPA fondove); koordiniranje i
neposredan rad na pripremi projektnih ideja i opisa projekata, koji se dijelom ili u potpunosti
finansiraju kroz Programe bilateralne saradnje (IPA CBC), pruzanje podrSke u sprovodenju
projekata (ukljuCujuci pruzanje podrSke implementaconom tijelu prilikom izrade tenderske
dokumetacije); ostvarivanje saradnje sa implementacionim tijelom vezano za planiranje EU i
nacionalnog kofinansiranja; odredivanje prioritetnin mjera za sektor Zivotne sredine i klimatsku
akciju; pracenje sprovodenja projekata kroz organizovanje monitoring posjeta i pripremu redovnih
izvieStaja o napretku u sprovodenju projekata za potrebe nadleznih organa; koordinaciju i
neposredan rad na pripremi izvjeStaja o sprovodenju programa; pripremu predloga izmjena i
dopuna sporazuma o finansiranju programa; uspostavljanje i u€estvovanje u radu sektorskog
odbora za pracenje; obavljanje aktivnosti koje se odnose na horizontalna pitanja (upravljanje
ljudskim resursima, upravljanje rizicima, izvjeStavanje o nepravilnostima, interni sistem kontrole,
postovanje zahtjeva vezanih za informisanje i promovisanje), evaluaciju programa; Programe
trilateralne saradnje (Interreg CBC); ostale Interreg Europe programe; IPA fondove za podrsku
procesu evropskih integracija Crne Gore posebno u oblasti Zivotne sredine i klimatskih promjena;
saradnju sa institucijama nadleznim za fondove za pretpristupnu pomo¢ EU; iniciranje i
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definisanje programa i projekata, monitoring realizacije odobrenih programa i projekata koje
finansira EU; za IPA Ill godiSnje programe ima ulogu Tijela za izvrSavanje zadataka upravljanja
podru¢jem politike za koje je odgovorno u sistemu Vlade ili administraciji korisnice IPA Il
(,posrednickog tijela za upravljanje politikom®) kada je u pitanju VisegodiSnji operativni program
u oblasti Zivotne sredine, u okviru IPA Il perspektive, ima ulogu koordinacije, podrdke i pripreme
dokumentacije na nivou sektora/akcija/projekata koje dostavlja Upravljackom tijelu, koje je na
nivou Ministarstva odgovorno za cjelokupno upravljanje Operativnim programom za sektor
zivotne sredine, te redovno izvjeStava Upravljacko tijelo o tehnickom napretku sprovodenja akcija
i vr$i druge poslove u skladu sa propisima.

4.1. Direkcija za medunarodnu saradnju i EU integracije vr8i poslove koji se odnose na:
sprovodenje politike medunarodne saradnje za oblast ekologije, na bilateralnom, regionalnom i
multilateralnom nivou; predlaganje mjera i aktivnosti za uskladivanje nacionalnih prioriteta i
medunarodnih standarda; koordinaciju aktivnosti sa ciliem potpisivanja i sprovodenija bilateralnih,
regionalnih i multilateralnih sporazuma/inicijativa/ugovora/konvencija; koordinacija saradnje sa
diplomatsko-konzularnim predstavnistvima u Crnoj Gori; saradnju sa diplomatsko-konzularnim
predstavnistvima Crne Gore u inostranstvu; iniciranje, definisanje, koordinacija i implementacije
programa i projekata koji se finansiraju sredstvima iz medunarodnih fondova, medunarodnih i
domacih kredita i donacija u dijelu nadleznosti Ministarstva i to kroz: koordinaciju aktivnosti na
identifikaciji potreba za medunarodnom pomoc¢i, komunikaciju i iniciranje saradnje sa
potencijalnim donatorima na bilateralnom, regionalnom i multilateralnom nivou i monitoring
realizacije odobrenih programa i projekata koji se finansiraju putem medunarodne pomodi;
praéenje najbolje medunarodne prakse u oblasti Direkcije i u skladu sa tim predlaganje mjera;
saradnju sa obrazovnim institucijama i strukovnim udruZenjima u pravcu unapredenja rada u ovoj
djelatnosti; u¢esc¢e u pripremi predloga za informisanje javnosti; u¢eSée u pripremi tenderske
dokumentacije za javne nabavke iz nadleznosti Direkcije; saradnju sa Globalnim fondom za
zivotnu sredinu (GEF) i drugim relevantnim fondovima za oblast Zivotne sredine i klimatskih
promjena i njihovim sekretarijatima, na politickom i operativnom nivou, ukljuujuci iniciranje
saradnje i predlaganje, razvoj i implementaciju projekata od znacaja za Crnu Goru u oblasti
Zivotne sredine i klimatskih promjena; koordinaciju izrade izjava, prezentacija, stru¢nih materijala,
podataka od drugih resora i organizacionih jedinica Ministarstva u vezi sa pripremama za uce&c¢e
na medunarodnim dogadajima, organizaciju i pracenje aktivnosti vezanih za pristupanje
Evropskoj uniji u okviru Poglavlja 27 i drugih pregovarackih poglavlja u kojima ucestvuje
Ministarstvo; pracenje ispunjavanja obaveza iz pregovarackog procesa uz podrsku institucija i
organa uprave nadleznih za donoSenje i implementaciju propisa uskladenih sa evropskim pravnim
poretkom; izradu izvjestaja za Vladu i Evropsku komisiju o napretku u procesu integracija u okviru
Poglavlja 27 i realizaciji preuzetih obaveza; pripremu informacija o obavezama i napretku u
procesu pristupanja EU u oblasti Zivotne sredine i klimatskih promjena ukljuuju¢i medusektorsku
koordinaciju; komunikaciju sa Glavnim pregovaralem Crne Gore sa EU i pripremanje i
dostavljanje inputa za izvjeStaje koji se pripremaju na nacionalnom nivou, ukljuCujuci izradu
priloga za godisnji izvjeStaj Evropske komisije o napretku u procesu pristupanja EU iz nadleznosti
Ministarstva; koordinacija pruzanja struCno-tehniCke i administrativne podrSke glavnom
pregovaracu za Poglavlje 27; koordiniranje pripreme priloga i informacija za sastanke u okviru
Poglavlja 27; koordinacija i priprema godiSnjih planova TAIEX podrske (tehni¢ka pomo¢ Evropske
komisije) u skladu sa nacionalnim potrebama i podrska u pripremi TAIEX aplikacija; iniciranje i
organizovanje obuka/radionica/projekata u cilju jaCanja administrativnih kapaciteta za potrebe
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procesa pristupanja EU u oblasti zivotne sredine i klimatskih promjena i vrsi druge poslove u
skladu sa propisima.

4.2. Direkcija za EU fondove vrsi poslove koji se odnose na: neposredan rad na pripremi i reviziji
operativnih programa, projektnih ideja i opisa projekata, koji se dijelom ili u potpunosti finansiraju
kroz IPA fondove; koordinaciju pripreme i/ili pruzanje podrske u pripremi tehni¢ke dokumentacije
za sprovodenje projekata Cije je finansiranje dijelom ili u potpunosti obezbijedeno ili planirano kroz
IPA fondove; pruzanje podrSke u sprovodenju projekata (uklju€ujuéi pruzanje podrske
implementaconom tijelu prilikom izrade tenderske dokumetacije); ostvarivanje saradnje sa
implementacionim tijelom vezano za planiranje EU i nacionalnog kofinansiranja; odredivanje
prioritetnin mjera za sektor zivotne sredine i klimatsku akciju; praéenje sprovodenja projekata
kroz organizovanje monitoring posjeta i pripremu redovnih izvjeStaja o napretku u sprovodenju
projekata za potrebe nadleznih organa; koordinaciju i neposredan rad na pripremi izvjestaja o
sprovodeniju programa; pripremu predloga izmjena i dopuna sporazuma o finansiranju programa;
uspostavljanje i u¢estvovanje u radu sektorskog odbora za prac¢enje; obavljanje aktivnosti koje se
odnose na horizontalna pitanja ( upravljanje rizicima, izvjeStavanje o nepravilnostima, interni
sistem kontrole, poStovanje zahtjeva vezanih za informisanje i promovisanje), evaluaciju
programa; iniciranje i ucCestvovanje u medunarodnoj i regionalnoj saradnji, saradnji sa
medunarodnim organizacijama i u¢estvovanje u pripremi i sprovodenju medunarodnih bilateralnih
ugovora i sporazuma iz djelokruga rada Direktorata; koordinaciju, pripremu i sprovodenje
programa i projekata koji se finansiraju sredstvima EU i to kroz: koordinaciju aktivnosti na
identifikaciji potreba za medunarodnu pomo¢; monitoring realizacije odobrenih programa i
projekata; saradnju sa institucijama nadleznim za fondove za pretpristupnu pomo¢ EU;
pripremanje predloga za izradu i zaklju€ivanje bilateralnih, regionalnih i multilateralnih ugovora u
oblasti programiranja i implementacije fondova EU; za IPA Ill godiSnje programe ima ulogu u
pruzanju rukovodiocu Tijela za izvrSavanje zadataka upravljanja podruéjem politike za koje je
odgovorno u sistemu Vlade ili administraciji korisnice IPA 1l (Posrednickog tijela za upravljanje
politikama); za IPA 1l viSegodiSnji program vrsi poslove tehni¢ke podrske Sefu Upravljackog tijela
(Managing Authority) na nivou ministarstva koje je odgovorno za cjelokupno upravljanje
Operativnim programom za sektor Zivotne sredine u okviru nadleznosti cjeloukupnog
Upravljackog tijela; nadzire ucinak Posrednickih tijela za finansijsko upravljanje, uz duzno
postovanije njihove autonomije u donoSenju finansijskih odluka u okviru programa. druge poslove
koji proizilaze iz obaveza u skladu sa medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za upraviljanje prepristupnom podrskom EU (IPA);
obavljanje analiza i istrazivanja u vezi sa pitanjima od strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti
Direkcije; uceS¢e u pripremi tenderske dokumentacije za javne nabavke iz nadleznosti
Direktorata; promovisanje djelatnosti Direkcije i Direktorata; izradu informacija, izvjestaja i drugi
poslovi u skladu sa propisima; obavljanje analiza i istraZivanja u vezi sa potrebama u dijelu
nadleznosti Direktorata; obavljanje drugih poslova iz nadleznosti Direkcije izradu informacija,
izvjeStaja i druge poslove u skladu sa propisima.

Clan7

5. Direktorat za razvoj sjevera vrSi poslove koji se odnose na: uspostavljanje koncepta odrzivosti
na sjeveru Crne Gore, definiSe rieSenja za odrzivo upravljanje: drustvenim, prirodnim i
ekonomskim resursima; unapreduje postojecu institucionalnu organizaciju i sistem finansiranja za
odrzivi razvoj i sprovodenje razvojnih i strateskih planova za odrzivi razvoj sjevera Crne Gore;
definide ciljeve za smanjenje potroSnje prostora i odrzivo planiranje namjene prostora uz svrhu
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adekvatnog koriséenja priorodnih resursa; pracenje realizacije svih razvojnih i infrastrukturnih
projekata kao i klju¢nih trendova u politici zaposlenosti ekonomske i socijalne sigurnosti,
stimulacije ulaganja za investitore, otklanjanje biznis barijera, koordinacije sa lokalnim
samoupravama u realizaciji razvojnih projekata, saradnja sa gradanima i zainteresovanim NVO i
medijima u promociji odrzivih razvojnih infrastrukturnin projekata; saradnja i koordinacija sa
nadleznim institucijama na efikasnoj realizaciji projekata; u¢edée u pripremi plana integriteta;
koordinacija implementacije drZzavne planske dokumentacije i prostornih planova u dijelu
realizacije i valorizacije potencijala sjevera; pruzanje informacije domacim i stranim investitorima
po moguénostima ulaganja i podsticanja investicionih i razvojnih projekata, koordinacija aktivnosti
na projektima valorizacije prostora i lokaliteta koji se stavljaju u funkciju razvoja; monitoring nad
radom preduzeca i subjekata koji su nadlezni za realizaciju projekata; saradnja sa diplomatsko-
konzularnim predstavniStvima i crnogorskom dijasporom sa sjevera u vezi sa pripremom
investiciono regionalnih projekata; u¢edée u pripremi budZeta i kapitalnog budZeta u svrhu
realizacije razvojnih projekata; promotivne aktivnosti u svrhu uspjedne prezentacije razvojnih
projekata; uceS¢e u pripremi tenderske dokumentacije za javne nabavke iz nadleZnosti
Direktorata i druge poslove u skladu sa propisima.

5.1. Direkcija za planiranje razvoja sjevera vrsi poslove koji se odnose na: uspostavljanje
koncepta odrzivosti na sjeveru Crne Gore, definiSe rieSenja za odrzivo upravljanje: drustvenim,
prirodnim i ekonomskim resursima; unapreduje postojecu institucionalnu organizaciju i sistem
finansiranja za odrzivi razvoj i sprovodenje razvojnih i strateSkih planova za odrzivi razvoj sjevera
Crne Gore; definiSe ciljeve za smanjenje potrosnje prostora i odrzivo planiranje namjene prostora
uz svrhu adekvatnog kori$¢enja prirodnih resursa i druge poslove u skladu sa propisima.

5.2. Direkcija za koordinaciju, implementaciju i monitoring razvojnih projekata na sjeveru
vr§i poslove koji se odnose na: koordinaciju aktivnosti na projektima valorizacije prostora i
lokaliteta koji se stavljaju u funkciju razvoja; pracenje realizacije svih razvojnih i infrastrukturnih
projekata kao i klju¢nih trendova u politici zaposlenosti ekonomske i socijalne sigurnosti,
stimulacije ulaganja za investitore, otklanjanje biznis barijera, koordinacije sa lokalnim
samoupravama u realizaciji razvojnih projekata, saradnja sa gradanima i zainteresovanim NVO i
medijima u promociji odrzivih razvojnih infrastrukturnih projekata; saradnja i koordinacija sa
nadleznim institucijama na efikasnoj realizaciji projekata; monitoring nad radom preduzeca i
subjekata koji su nadlezni za realizaciju projekata; saradnja sa diplomatsko-konzularnim
predstavniStvima i crnogorskom dijasporom sa sjevera u vezi sa pripremom investiciono
regionalnih projekata; u¢esée u pripremi budzeta i kapitalnog budzeta u svrhu realizacije razvojnih
projekata; promotivne aktivnosti u svrhu uspjedne prezentacije razvojnih projekata i druge poslove
u skladu sa propisima.

Clan 8

6.Direktorat za inspekcijski nadzor vrSi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti zaStite Zivotne sredine,
hemikalija i upravljanja otpadom; preduzimanje i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju
da se utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrsajnih
naloga, podnosenje zahtjeva za pokretanje prekrdajnih postupaka, podnoSenje kriviénih i drugih
odgovarajucih prijava (iniciranje postupaka pred nadleznim organima); predlaganije inicijativa za
izmjenu zakona, drugih propisa i opStih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj
oblasti nadzora, inspekcijski nadzor nad primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa
iz oblasti radijacione i nuklearne sigurnosti i bezbjednosti, zastite od jonizujucih i nejonizujuéih
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zraCenja, ukljuCujuéi rad sa tajnim podacima iz oblasti radijacione i nuklearne sigurnosti i
bezbjednosti; u€esdée u izradi strategija, zakona i podzakonskih akata iz oblasti radijacione i
nuklearne sigurnosti i bezbjednosti, zastite od jonizujucih i nejonizujucih zra€enja; zastupanje
Ministarstva pred pravosudnim organima u postupcima koji se vode pred sudovima za prekr3aje
i drugim nadleznim sudovima i institucijama; ostvarivanje procesa harmonizacije zakonodavstva
u oblasti inspekcijskog nadzora sa medunarodnim standardima i posebno pravnim sistemom EU,;
kreiranje i sprovodenje strategija, politika i procedura vezano za analitiku i izvjeStavanje u oblasti
inspekcijskog nadzora; kao i druge poslove u skladu sa propisima.

6.1. Direkcija za ekolosku inspekciju vrdi poslove koji se odnose na: inspekcijski hadzor nad
primjenom zakona, podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti zastite Zivotne sredine i
hemikalija; preduzimanje i izvrSenje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje prekrsajnih naloga, podnosenje
zahtjeva za pokretanje prekrsajnih postupaka, podnosenije krivicnih i drugih odgovarajuéih prijava
(iniciranje postupaka pred nadleznim organima); predlaganje inicijativa za izmjenu zakona, drugih
propisa i opétih akata i predlaganje mjera za unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora;
pripremu analiza, izvjestaja i informacija iz djelokruga rada Direkcije; koordinacija aktivnosti
uspostavljanja i sprovodenja procesa upravljanja rizicima u Direkciji; ostvarivanje saradnje sa
drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; kao i druge poslove iz nadleznosti
Direkcije i druge poslove u skladu sa propisima.

6.2.Direkcija za drzavnu komunalnu inspekciju vrSi poslove koji se odnose na inspekcijski
nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa i opstih akata iz oblasti upravljanja otpadom i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna primjena propisa, izdavanje prekrsajnih naloga, podnoSenje zahtjeva za
pokretanje prekrSajnih postupaka, podnoSenje kriviénih i drugih odgovarajucih prijava (iniciranje
postupaka pred nadleZznim organima), predlaganje inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i
opstih akata i predlaganje mjera za unapredenje stanja u ovoj oblasti nadzora, pripremu analiza,
izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Direkciji, ostvarivanje saradnje sa drugim drZzavnim
organima i organima uprave, institucijama | subjektima, kao i druge poslove iz nadleznosti
Direkcije i druge poslove u skladu sa propisima.

6.3. Direkcija za inspekcijske poslove iz oblasti zastite od jonizujuéih i nejonizujucih
zraenja vrSi poslove koji se odnose na: inspekcijski nadzor nad primjenom zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti radijacione i nuklearne sigurnosti i bezbjednosti,
zastite od jonizujucih i nejonizujuéih zraCenja, ukljuCujuci rad sa tajnim podacima iz oblasti
radijacione i nuklearne sigurnosti i bezbjednosti; preduzimanje i izvrSenje upravnih i drugih mjera
i radnji u cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i poslovanje uskladi sa propisima; izdavanje
prekr$ajnih naloga, podno$enje zahtjeva za pokretanje prekrSajnih postupaka, podno$enje
kriviénih i drugih odgovarajuc¢ih prijava (iniciranje postupaka pred nadleznim organima);
predlaganje inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i opstih akata i predlaganje mjera za
unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora; u€eSce u izradi strategija, zakona i podzakonskih
akata iz oblasti radijacione i nuklearne sigurnosti i bezbjednosti, zastite od jonizujucih i
nejonizujuéih zra€enja, pripremu analiza, izvjeStaja i informacija iz djelokruga rada Direkcije;
koordinacija aktivnosti uspostavljanja i sprovodenja procesa upravljanja rizicima u Direkciji;
ostvarivanje saradnje sa drugim organima uprave, institucijama i privrednim subjektima; kao i
druge poslove u skladu sa propisima.

26



6.4. Direkcija za zastupanje, analitiku i izvjeStavanje iz oblasti inspekcijskog nadzora vrsi
poslove koji se odnose na: zastupanje Ministarstva pred pravosudnim organima u postupcima
koji se vode pred sudovima za prekrsaje i drugim nadleznim sudovima i institucijama; ostvarivanje
procesa harmonizacije zakonodavstva u oblasti inspekcijskog nadzora sa medunarodnim
standardima i posebno pravnim sistemom EU; kreiranje i sprovodenje strategija, politika i
procedura vezano za analitiku i izvjeStavanje u oblasti inspekcijskog nadzora; sagledavanje i
analiziranje trendova i drugih pokazatelja relevantnih za efikasno i kvalitetno funkcionisanje
inspekcijskog nadzora; izradu analiza neophodnih za unapredivanje rada u oblasti inspekcijskog
nadzora; analiza podataka iz inspekcijskog nadzora u cilju ukazivanja nezakonitog postupanja
subjekata nadzora, kao i druge poslove u skladu sa propisima.

Clan 9

7. Odjeljenje za unutrasnju reviziju vrSi poslove koji se odnose na: operativho planiranje,
organizovanje i izvrSenje zadataka unutrasnje revizije, odnosno testiranje, analiziranje i
ocjenjivanje svih poslovnih funkcija iz nadleznosti Ministarstva, kao i iz nadleznosti drugih
subjekata javnog sektora na osnovu zakljuCenog sporazuma izmedu Ministra i rukovodioca tog
subjekta, u skladu sa najboljom strukovnhom praksom i standardima unutrasnje revizije,
uskladenim sa Medunarodnim standardima profesionalne prakse unutrasnje revizije i Etickim
kodeksom unutrasnjih revizora; procjenjivanje sistema, procesa i sistema unutrasnjih kontrola na
osnovu upravljanja rizicima; izradu izvjeStaja o nalazu unutradnje revizije sa odgovarajucim
misljenjima i ocjenama koje dostavlja ministru i odgovornom licu organizacione jedinice u kojoj je
obavljena revizija; obavljanje posebne revizije na zahtjev ministra ili prema potrebi: obavljanje
revizije programa i projekata koji se u cjelosti ili djelimi¢no finansiraju iz sredstava EU i bilo kojih
drugih fondova i sredstava koja obezbjeduju druga medunarodna tijela i institucije; pracenje
sprovodenja preporuka navedenih u izvjestajima iz prethodno obavljenih revizija; davanje savjeta
i stru€nih misljenja kada se uvode novi sistemi i procedure; izradu strateSkog i operativnih planova
i programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije unutradnje revizije, kao i pracenje i izvrSenje
istih; izradu godiSnjeg izvjeStaja o rezultatima unutradnje revizije; saradnju sa Ministarstvom
finansija, Sto ukljuCuje i obavezu dostavljanja godiSnjeg izvjestaja; saradnju sa DrZzavnom
revizorskom institucijom, drugim drZzavnim organima, medunarodnim i domacim strukovnim
institucijama i udruZenjima; pracenje i predlaganje edukacije unutrasnjih revizora u skladu sa
medunarodnim standardima unutrasnje revizije; pracenje sprovodenja preporuka Drzavne
revizorske institucije i obavljanje i drugih poslova u skladu sa propisima.

Clan 10

8. Kabinet ministra vrsi poslove koji se odnose na: stru¢ne, protokolarne i administrativno-
tehniCke poslove potrebne za ostvarivanje funkcije ministra; davanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; poslove u vezi sa primanjem i prosljedivanjem poste za ministra; pripremu
platformi za putovanja u inostranstvo ministra; druge struéne i administrativhe poslove u vezi sa
realizacijom programa rada i aktivhostima ministra, obavljanje analiza i istrazivanja u vezi sa
pitanjima od strateSke vaZnosti za poslove iz nadleznosti ministra, izrada Programa rada
Ministarstva i Godi$njeg izvjeStaja o radu, kao i druge poslove u skladu sa propisima.

8.1. Biro za odnose sa javnoscéu vrSi poslove koji se odnose na: promovisanje aktivnosti
ministarstva, odnosno projekata; komunikaciju sa medijima i sprovodenje interne komunikacije sa
ostalim organizacionim jedinicama Ministarstva; pripremu saopS$tenja i informacija i pripremu
publikacija i drugih materijala za javnost; uredivanje i analiziranje Internet prezentacije
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Ministarstva; organizaciju konferencija za Stampu, kao i foruma, skupova, prezentacija
Ministarstva, a u saradnji sa Sefom kabineta; u¢eS¢e u pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; update Wikipedie, praéenje Google aktivnosti, pracenje Facebook-a i
Twitter kanala; sprovodenje definisane komunikacione strategije; uCeS¢e u pripremi izrade
predloga budzeta; uCeSce u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti i druge
poslove u skladu sa propisima.

Clan 11

9. Sluzba za pravne i opsSte poslove vrsi poslove koji se odnose na: pripremu rjeSenja o pravima
i obavezama sluzbenika i namjeStenika po osnovu rada; sacinjavanje ugovora o angazovanim
licima za potrebe rada Ministarstva, kao i druge vrste ugovora; izdavanje potvrda i uvjerenja
zaposlenima o kojima se vodi sluZbena evidencija; kao i uvjerenja o kojima se ne vodi sluzbena
evidencija; sacinjavanje plana godiSnjih odmora sluzbenika; vodenje kadrovske evidencije
sluzbenika i namjestenika; koriséenje Kadrovskog informacionog sistema- HRMIS; prijavijivanje i
odjavljivanje sluzbenika kod nadleznih fondova i drugih drzavnih organa; pripremu predloga za
imenovanije i razrieSenje rukovodecih lica institucija had kojim Ministarstvo vrsi kontrolu; pripremu
dokumentacije i odgovora na tuzbe i Zzalbe pred Zastitnikom imovinsko pravnih interesa Crne
Gore, Agencijom za mirno rjeSavanje radnih sporova i drugim organima, primjenu Zakona o
slobodnom pristupu informacijama; javne nabavke; pra¢enje vodenja disciplinskog postupka i
njihova evidencija; poslove koji se odnose na primjenu Zakona o slobodnom pristupu
informacijama; utvrdivanje Liste kategorija registraturske grade sa rokovima ¢uvanja; rukovanje
pecCatima i Stambiljima i evidentiranje; vodenje propisanih evidencija; prijem, razvrstavanje,
rasporedivanje, evidentiranje, Cuvanje i arhiviranje akata i predmeta; arhivsku djelatnost;
kancelarijsko poslovanje u elektronskom obliku (e-DMS); razvodenje i arhiviranje akata i
predmeta; umnoZavanje materijala; poslove Kkurira; teku¢e odrzavanje; sacinjavanje
odgovarajuéih izvjestaja i informacija iz djelokruga Sluzbe; u€esdée u pripremi plana integriteta;
praéenje najbolie medunarodne prakse u oblasti Sluzbe i u skladu sa tim predlaganje mjera;
obavljanje analiza i istraZivanja u vezi sa pitanjima od strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti
SluZbe i druge poslove u skladu sa propisima.

9.1.Kancelarija za pravne poslove vrsi poslove koji se odnose na: pripremu riedenja o pravima
i obavezama sluzbenika i namjestenika po osnovu rada; saclinjavanje rjeSenja o koriS¢enju
godiSnjeg odmora u skladu sa planom; sacinjavanje ugovora o angazovanim licima za potrebe
rada Ministarstva; prijave i odjave zaposlenih; izrada internih pravila i procedura Ministarstva;
Cuvanje personalnih dosijea; koris¢enje Kadrovskog informacionog sistema- HRMIS; imenovanje
i razrieSenje rukovodecih lica institucija nad kojim Ministarstvo vrSi kontrolu; pra¢enje vodenja
disciplinskih postupaka i njihovu evidenciju; pripremu dokumentacije i odgovora na tuzbe i Zalbe
pred Zastitnikom imovinsko pravnih interesa Crne Gore, Agencijom za mirno rjeSavanje radnih
sporova i drugim organima; sacinjavanje odgovarajucih izvjestaja i informacija iz oblasti radnih
odnosa; primjenu Zakona o slobodnom pristupu informacijama i izradu rjeSenja, azuriranje
podataka u HRMIS za obrac¢un plata; izdavanje potvrda i uvjerenja zaposlenima o kojima se vodi
sluzbena evidencija, kao i uvjerenja o kojima se ne vodi sluzbena evidencija i druge poslove u
skladu sa propisima.
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9.2. Kancelarija za opste poslove vrsi poslove koji se odnose na registraciju i vodenje servisnih
kartona vozila; predenoj kilometrazi i utroSku goriva; vrsi prevoz zaposlenih u cilju obavljanja
sluzbenih poslova; vodi potrebnu evidenciju o radu i tehnickoj ispravnosti vozila; prijem
podnesaka, akata i drugih posiljki neposredno, zavodenje akata; otvaranje i pregledanje posiljki;
razvrstavanje i rasporedivanje podnesaka, odnosno, akata na podneske i akte upravnog
postupka, vodenje registara; dostavljanje akata u rad preko internih dostavnih knjiga; razvodenje
akata; arhiviranje predmeta; staranje o arhivi; rukovanje pec¢atima i Stambiljima, evidentiranje;
otpremanje akata; vodenje kancelarijskog poslovanja u elektronskom obliku (e-DMS); Cuvanje
registraturske i arhivske grade, izlu€ivanje bezvrijednog registraturskog materijala i odabiranje i
vrednovanje arhivske grade kojima su protekli rokovi ¢uvanja uz odobrenje Drzavnog arhiva,
uniStavanje bezvrijednog registraturskog materijala, predaja arhivske grade Drzavnom arhivu;
utvrdivanje Liste kategorija registraturske grade sa rokovima cCuvanja; obavljanje kurirskih
poslova; vodenje propisanih evidencija, i vrSenje drugih poslova koji se odnose na kancelarijsko
poslovanje i arhivsku djelatnost i druge poslove u skladu sa propisima.

Clan 12

10. Sluzba za upravljanje ljudskim resursima vrSi poslove koji se odnose na: izradu akta o
unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji; sprovodenje postupka zapoSljavanja lica unutar
ministarstva; u¢estvovanje u postupku selekcije kandidata za prijem u radni odnos; izrada rieSenja
0 zasnivanju radnog odnosa i rjeSenja o rasporedivanju; imenovanja i razjeSenja
visokorukovodnog kadra u Ministarstvu i u institucijama nad kojima Ministarstvo vrsi nadzor;
saradnju sa Upravom za ljudske resurse, pracenje probnog rada novozaposlenih; poslove rodne
ravnopravnosti; poslove posrednika po Zakonu o zabrani zlostavljanja na radu; primjenu
Kadrovskog informacionog sistema -HRMIS; razvoj ljudskih resursa; predlaganje plana razvoja i
strateskih cilieva upravljanja ljudskim resursima Ministarstva; predlaganje politike upravljanja
ljudskim resursima; analiziranje postojece baze ljudskih resursa i predlaganje mjera za njihovo
unapredenje; kreiranje godisSnjih kadrovskih planova; realizacija procesa godiSnjeg ocjenjivanja
zaposlenih; realizaciju trening programa u Ministarstvu, kroz organizovanje ucestvovanja
zaposlenih na seminarima i obukama u cilju njihovog daljeg usavrS8avanja; koordiniranje aktivnosti
edukacije ljudskih resursa; pracenje primjene EtiCkog kodeksa; predlaganje mjera za
unaprjedenje motivacije zaposlenih; koordinaciju saradnje u Ministarstvu sa obrazovnim
institucijama u pravcu unapredenja razvoja djelatnosti iz resora Ministarstva; saradnju sa
organima uprave i institucijama iz resora Ministarstva po pitanju razvoja ljudskih resursa; uceS¢e
u pripremi tenderske dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; u¢esce u pripremi plana integriteta;
pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje sajta iz djelokruga nadleznosti, i druge
poslove u skladu sa propisima.

Clan 13

11. Sluzba za ekonomsko-finansijske poslove i javne nabavke vrSi poslove koji se odnose
na: finansijsko-racunovodstveno poslovanje; projektovanje i izvrSavanje budzeta; pracenje
namjenske upotrebe sredstava usmjerenih za obavljanje djelatnosti iz nadleznosti Ministarstva;
saCinjavanje predracuna sredstava za rad Ministarstva i finansijskih planova; realizaciju svih
ugovora koje je zaklju€ilo Ministarstvo; sacinjavanje potrebnih informacija u vezi stanja
finansijskih sredstava; vrsi izradu finansijskih iskaza (bilansa uspjeha, bilansa stanja imovine i
obaveza); vodjenje raCunovodstva (sintetickih i analitiCckih evidencija) i dostavljanje podataka
Trezoru i Fondu penzijskog i invalidskog osiguranja i drugim drZzavnim organima; popunu
obrazaca M-4 i IOPPD obrazaca nadleznom poreskom ogranu i drugim drzavnim organima;
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obracun i isplatu naknada troSkova za sluzbena putovanja; obracunavanje plata sluzbenika i
namjestenika i po prijemu obracunskih listi za isplatu zarada podnosi zahtjeve za pla¢anje u SAP-
u po bankama; sastavljanje obracunskih lista; poslove iz oblasti javnih nabavki; vodi evidenciju
administrativnin zabrana na zarade zaposlenih; c&uvanje i arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije; praéenje propisa iz oblasti raunovodstva i pripremu internih i raunovodstvenih
pravila i procedura; pripremu dokumentacije za civilni sektor, DrZzavnu revizorsku instituciju i
Agenciju za sprjeCavanje korupcije; pracenje realizacije mjesecnog plana potro3nje finansijskih
sredstava, saradnju sa svim organizacionim jedinicama; uce$ée u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; pripremu i dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta iz djelokruga nadleznosti; u€eSce u pripremi plana integriteta; i druge poslove u skladu sa
propisima.

Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clan 14

U Ministarstvu ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera, za vrSenje poslova iz
delokruga nadleznosti, sa ministrom i dva drZzavna sekretara utvrduju se sluzbeniCka i
namjestenicka radna mjesta za 176 izvrSioca.

IV SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA MINISTARSTVA EKOLOGIJE, ODRZIVOG
RAZVOJA | RAZVOJA SJEVERA

Red | Nazivradnog mjestaiusloviza | Broj
obavljanje poslova u odredenom | izvrsi

B _ Opis poslova
r. zvanju laca

1 Ministar/ka 1 Rukovodi radom Ministarstva.

2 Drzavni/a sekretar/ka 1 Obavlja poslove koji se odnose na: izradu
predloga politika Ministarstva i praéenje
njihove realizacije iz oblasti ekologije,
odrzivog razvoja i razvoja sjevera; u okviru
ovlas¢enja koja mu odredi ministar, pomaze
ministru u vrSenju njegove funkcije i za svoj
rad odgovara ministru i Vladi.

3 Drzavni/a sekretar/ka 1 Obavlja poslove koji se odnose na: izradu
predloga politika Ministarstva i praéenje
njihove realizacije iz oblasti ekologije odrzivog
razvoja i razvoja sjevera; u okviru ovlaséenja
koja mu odredi ministar, pomaze ministru u
vr8enju njegove funkcije i za svoj rad
odgovara ministru i Vladi.
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Sekretar/ka ministarstva

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od cega

dvie godine na poslovima
rukovodenija,
najmanje VI nivo kvalifikacije

obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od &ega tri
godine na poslovima rukovodenija,

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka
— ekonomija ili pravo,

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Koordinira radom unutradnjih organizacionih
jedinica koje vr3e finansijske, kadrovske,
tehnicke i kancelarijske poslove i obezbjeduje
odnose saradnje unutar ministarstva, kao i sa
drugim drZavnim organima, organima lokalne
samouprave, organima lokalne uprave,
priviede, nevladinim organizacijama i
gradanima, kao i druge poslove po nalogu
ministra.

1.DIREKTORAT ZA EKOLOGIJU

Generalni/a direktor/ica

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od &ega
dviie godine na  poslovima
rukovodenja,

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od &ega tri
godine na poslovima rukovodenja,

-fakultet iz oblasti tehni¢ko -
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,

- polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima.

1

Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa  ostalim  organizacionim
jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
organima, organima lokalne samouprave,
organima lokalne uprave, privrede,
nevladinim organizacijama i gradanima;
organizuje saradnju sa medunarodnim
organizacijama iz djelokruga rada Direktorata;
odgovara za blagovremeno, pravilno vrsenje
poslova iz nadleznosti Direktorata; radi sa
tajnim podacima iz oblasti nuklearne i
radijacione sigirnosti i bezbjednosti; odlucuje
0 najslozenijim pitanjima iz djelokruga
Direktorata; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog i za svoj rad odgovara
ministru.
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1.1.Direkcija za unaprjedenje zivotne sredine

Nacelnik/ica

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo ili fakultet iz oblasti prirodnih
nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

1

Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva,  organima i
gradanima; vrSi najslozenije poslove koji se
odnose na rad Direkcije; samostalan je u radu
i odluCuje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
vri§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

1.1.1.0dsjek za h

orizontalno zakonodavstvo

Seflica 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva,  organima i

-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se

obrazovanja, odnose na rad Odsjeka; samostalan je u radu
i odlu€uje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka- wr§i i druge poslove po  nalogu

pravo ili fakultet iz oblasti prirodnih pretpostavljenog.

nauka,

- najmanje Cetiri godine radnog

iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u

drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

pripremi nacrta predloga zakona i ostalih
podzakonskih akata, posebno u oblasti
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-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

strateSke i procjene uticaja na zivotnu sredinu,
odgovornosti za Stetu u oblasti Zzivotne
sredine, akata o pristupanju medunarodnim
ugovorima i konvencijama u oblasti zivotne
sredine; vodi upravni postupak i donosi
rieSenje u skladu sa Zakonom o upravnom
postupku; uspostavljanje i vodenje pregleda
0 usaglasenosti nacionalnog i evropskog
zakonodavstva u oblasti Zivotne sredine;
izrada bilateralnih i multilateralnih sporazuma
u oblasti Zivotne sredine; uceSée u izradi
predloga nacrta zakona i drugih propisa iz
djelokruga rada Odsjeka, narocito u kontekstu
procesa harmonizacije nacionalnog
zakonodavstva sa evropskim u procesu
pridruzivanja Crne Gore EU; kontrolu rada
nad Fondom za zastitu zivotne sredine,
pravnim licem gdje drZzava osniva¢ ili dr
pravnim licima gdje drzava osniva¢ ili ima

udjela; uceS¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za

vodenje i azuriranje sajta; vrsiidruge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose na:
pripremu nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz djelokruga rada Odsjeka u procesu
uskladivanja s EU pravnom tekovinom;
vodi upravni postupak i donosi rjeSenje u
skladu sa Zakonom o upravnhom postupku;
ucestvuje u pripremi zakona i ostalih akata o
pristupanju medunarodnim ugovorima i
konvencijama u oblasti Zivotne sredine; izradi
bilateralnih i multilateralnin sporazuma u
oblasti Zivotne sredine; priprema misljenja na
nacrte i predloge zakona i podzakonskih
propisa; daje stru¢na misljenja u vezi primjene
vazeCih propisa; priprema odgovore i
izjaSnjavanja nadleznim organima; ucesSce u
pripremi  tenderske  dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti;  pripremanje |
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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10 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: uskladivanje
nacionalnog zakonodavstva sa horizontalnim
zakonodavstvom EU, strateSku i procjenu

-najmanje VI nivo kvalifikacije uticaja na Zivotnu sredinu, primjenu
obrazovanja, medunarodnih konvencija i sporazuma kojima
su utvrdene obaveze €¢lanica medunarodnih
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka zajednica u odredenim oblastima, kao i u
ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka oblasti dostupnosti informacija i u&e$éa
ili fakultet iz oblasti tehnicko- javnosti, uCestvuje u izradi relevatnih
tehnoloSkih nauka, strategija, programa, planova, davanju
_ najmanje dvile godine radnog stru’énih misljenja i 'i.nformisarljg jav\{nosti;
iskustva, pracenje rada Agencije za za$stitu Zivotne
sredine u pogledu definisanja sadrzaja i
- polozen struéni ispit za rad u pracenja implementacije lzvjeStaja o stanju
drzavnim organima, Zivotne sredine; u€eSce u pracenju aktivnosti
. . o u dijelu politike eko kriminala; uestvovanje u
- B1 nivo znanja engleskog jezika, ST . .. .
definisanju sadrzaja i nacCinu sprovodenja
- poznavanje rada na racunaru monitoringa stanja zivotne sredine; vodi
(Word, Internet). upravni postupak i donosi rjeSenje u skladu sa
Zakonom o] upravnom postupku;
uCestvovanje u izradi propisa kojim se
utvrduju standardi kvaliteta Zivotne sredine,
indikatori za$tite Zivotne sredine, sadrzina,
pracenje implementacije politike zastite
zivotne sredine i strateSka saradnja sa NVO
sektorom; uceSce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrSi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.

11 | Samostalni/a referent/kinja 1 VrSi administrativne poslove koji se odnose

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri
iskustva,

godine radnog

- poloZzen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

na: pripreme materijala za aktivnosti
Direktorata u Ccijoj su nadleznosti pitanja
zivotne sredine; vodenje evidencije prijava i
prituzbi (usmenih, telefonskih i neposrednih)
gradana i drugih lica, evidencija izvjeStaja i

dokumenata;  Stampanje, kopiranje i
umnozavanje, slaganje, povezivanje i
prosledivanje materijala u skladu sa
potrebama rada direktorata, dostavljanje
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- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

1.1.2. Odsjek za jonizujuéa i nejonizujuc¢a zra€enja, nuklearnu i radijacionu sigurnost i

bezbjednost
12 | Seflica 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i
-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se
obrazovanja, odnose na rad Odsjeka; radi sa tajnim
_ L podacima iz oblasti nuklearne i radijacione
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka sigurnosti i bezbjednosti; samostalan je u radu
ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka, i odluéuje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;
- najmanje Cetiri godine radnog visi i druge poslove po  nalogu
iskustva pretpostavljenog.
- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
- B1 nivo znanja engleskog jezika,
- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
13 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

- najmanje
iskustva,

pet godina radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

uceSée u izradi i pracenju implementacije
strateSkih dokumenata, programa i planova iz
oblasti kvaliteta vazduha; praéenju
implementacije Nacionalne strategije
upravijanja kvalitetom vazduha; uceSée u
procesu pregovora sa EU; vodi upravni
postupak i donosi rjeSenje u skladu sa
Zakonom o upravnom postupku; uceSce u
utvrdivanju tehnickih mjera za smanjivanje
emisija isparljivih organskih jedinjenja kod
skladistenja i distribucije goriva, utvrdivanja i
prac¢enja kvaliteta proizvoda (goriva, lakova,
boja i sl.) u cilju ispunjavanja obaveza koje se
odnose na kvalitet vazduha, te pripreme
izvjeStaja i informacija u vezi sa kvalitetom
goriva, skladiStenja benzina i drugih goriva;
uCeSCa u izradi strategija i propisa iz
djelokruga rada Odsjeka; u€esce u realizaciji
obaveza po  oshovu implementacije
medunarodnih sporazuma i saradnje sa
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medunarodnim agencijama; pracenje
sprovodenja medunarodnih konvencija iz
oblasti zastite vazduha; priprema izvjestaja iz
djelokruga rada; u¢esce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

14 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
uceSée u izradi propisa i implementaciji
strateSkih dokumenata, programa i planova iz

-najmanje VI nivo kvalifikacije oblasti kvaliteta voda i zemljiSta, ukljuCujuci
obrazovanja, monitoring; uCesSce u procesu pregovora sa
EU; pripreme izvje$taja i informacija u vezi sa
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka, kvalitetom i monitoringom voda i zemlji$ta;
fakultet iz oblasti poljoprivrednih uted¢a u izradi strategija i propisa iz
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih djielokruga rada Odsjeka; ude$ée u izradi
nauka ili fakultet iz oblasti tehnicko- monitoringa stanja Zivotne sredine u saradnji
tehnoloskih nauka, sa Agencijom za za$titu Zivotne sredine;
_ najmanje pet godina radnog _komuni_kaci_j_u sa medunarodnim instituc?J:ama
iskustva, i organizacijama poput Evropske agencije za
Zivotnu sredinu; ucescée u realizaciji obaveza
- polozen struéni ispit za rad u po osnovu implementacije medunarodnih
drzavnim organima, sporazuma i saradnje sa medunarodnim
, . agencijama; nadzor nad zakonitoS¢u akata i
- poznavanje rada na racunaru et . N
cjelishodno$¢u rada organa uprave nad kojim
(Word, Internet). " v
ministarstvo  vr§i  nadzor- Zavod za
hidrometeorologiju i seizmologiju Crne Gore;
pracenje sprovodenja medunarodnih
konvencija iz oblasti zasStite voda i zemljista;
priprema izvjestaja iz djelokruga rada; u¢esce
u pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
15 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka ili
fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

uCesSce u izradi i pra¢enju implementacije
strateSkih dokumenata, programa i planova iz
oblasti kvaliteta vazduha; pracéenju
implementacije Nacionalne strategije
upravljanja kvalitetom vazduha; uce3ée u
procesu pregovora sa EU; vodi upravni
postupak i donosi rjeSenje u skladu sa
Zakonom o upravnom postupku; ucesée u
utvrdivanju tehniCkin mjera za smanjivanje
emisija isparljivin organskih jedinjenja kod
skladistenja i distribucije goriva, utvrdivanja i
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- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

prac¢enja kvaliteta proizvoda (goriva, lakova,
boja i sl.) u cilju ispunjavanja obaveza koje se
odnose na kvalitet vazduha, te pripreme
izvjeStaja i informacija u vezi sa kvalitetom
goriva, skladistenja benzina i drugih goriva;
uCeSCa u izradi strategija i propisa iz
djelokruga rada Odsjeka; ucesce u realizaciji
obaveza po  oshovu implementacije
medunarodnih sporazuma i saradnje sa
medunarodnim agencijama; praéenje
sprovodenja medunarodnih konvencija iz
oblasti zastite vazduha; priprema izvjestaja iz
djelokruga rada; uceSce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog

16 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
pripremu nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz djelokruga rada Odsjeka u procesu

-najmanje VI nivo kvalifikacije uskladivanja s EU pravnom tekovinom akata
obrazovanja, o0 pristupanju medunarodnim ugovorima i
konvencijama u oblasti zastite od zracenja,
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka- radijacione i nuklearne  sigurnosti i
pravo, bezbjednosti; vodi upravni postupak i donosi
- najmanje pet godina radnog rieSenje u skladu sg Z._akgnom o. upravnom
iskustva, postupku; uspostavljanje i vodenje pregleda
o usaglasenosti nacionalnog i evropskog
- poloZzen stru¢ni ispit za rad u zakonodavstva u oblasti zastite od zraCenja,
drzavnim organima, radijacione i nuklearne sigurnosti i
- B1 nivo znanja engleskog jezika bezb_jednost?; izrada bilate_ralnih [
' multilateralnih sporazuma u oblasti zastite od
- poznavanje rada na racunaru zraCenja, radijacione i nuklearne sigurnosti i
(Word, Internet). bezbjednosti; priprema misljenja na nacrte i
predloge zakona i podzakonskih propisa; daje
struéna misljenja u vezi primjene vazecih
propisa; uceS¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsiidruge poslove

po nalogu pretpostavljenog

17 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

pripremu nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz djelokruga rada Odsjeka u procesu
uskladivanja s EU pravnom tekovinom akata
o pristupanju medunarodnim ugovorima i
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-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

konvenciama u oblasti zaStite od
nejonizuju¢ih  zracenja; vodi  upravni
postupak i donosi rjeSenje u skladu sa

Zakonom o] upravnom postupku;
uspostavljanje i vodenje pregleda o
usaglaSenosti nacionalnog i evropskog
zakonodavstva u oblasti zastite od

nejonizuju¢ih zralenja; izrada bilateralnih i
multilateralnih sporazuma u oblasti zastite od
nejonizujucih zracenja; priprema misljenja na
nacrte i predloge zakona i podzakonskih
propisa; daje stru¢na misljenja u vezi primjene
vazecih propisa; u€esce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsiidruge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

18 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
pripremu nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz djelokruga rada Odsjeka u procesu

-najmanje VI nivo kvalifikacije uskladivanja s EU pravnom tekovinom akata
obrazovanja, o pristupanju medunarodnim ugovorima i
konvencijama u oblasti zastite od buke u
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka- Zivotnoj sredini i kvaliteta vazduha;
pravo, vodi upravni postupak i donosi riesenje u
_ najmanje pet godina radnog skladu_ sa ngonom 0 upravr.mm plostupk.u_u.
iskustva, oblasti zastite od buke u Zivotnoj sredini i
kvaliteta vazduha; uspostavljanje i vodenje
- polozen struéni ispit za rad u pregleda o usaglaSenosti nacionalnog i
drZzavnim organima, evropskog zakonodavstva u oblasti u oblasti
 B1 nivo znanja engleskog jezika zastite od buke u Zivotnoj sredini i kvaliteta
’ vazduha; izrada bilateralnih i multilateralnih
- poznavanje rada na radunaru sporazuma u oblasti u oblasti zastite od buke
(Word, Internet). u Zivotnoj sredini i kvaliteta vazduha; priprema
miSlienja na nacrte i predloge zakona i
podzakonskih propisa; daje stru¢na misljenja
u vezi primjene vazecih propisa; ucesce u
pripremi  tenderske  dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti;  pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog

19 | Samostalni/a savjetnik/ca ll 2 VrSi  slozene poslove koji se odnose na:

20 pracenje i analiziranje stanja i predlaganje

mjera za za$titu od jonizuju¢ih zracenja,
radijacionu i  nuklearnu  sigurnost i
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-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka-
fiziCke ili hemijske nauke,

- najmanije tri godine radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

bezbjednost; uceS¢e u izradi propisa,
strategija, planova i programa iz oblasti zastite
od jonizuju¢ih zraCenja, radijacione i
nuklearne sigurnosti i bezbjednosti, u¢esce u
pracenju implementacije propisa, strateskih
dokumenata, programa i planova iz oblasti za
zaStite od jonizujucih zraenja, radijacione i
nuklearne sigurnosti i bezbjednosti; pracenju
implementacije Strategije o radijacionoj i
nuklearnoj  sigurnosti i bezbjednosti;
Programa upravljanja radioaktivhim otpadom,
Programa detekcije, Programa zastite od
radona i dr., predlaganje mjera za
unapredenje  radijacione i  nuklearne
sigurnosti i bezbjednosti; uCeSce u procesu
pregovora sa EU; koordinacije i u¢es¢a u
sprovodenju obaveza po osnovu
implementacije relevantnih  medunarodnih
sporazuma i saradnje sa medunarodnim
agencijama koje djeluju u oblasti radijacione i
nuklearne sigurnosti i bezbjednosti i zastite od
jonizujuéih zra€enja; saradnju sa nadleznim
tijelima drZzavne uprave, jedinicama lokalne
samouprave, institucijama i privrednim
subjektima u vezi zaStite od jonizujucih
zraCenija, radijacione i nuklearne sigurnosti i
bezbjednosti;  pracenje  sprovodenja i
izvrSavanja mjera preuzetih iz medunarodnih
konvencija iz oblasti zaStite od jonizujucih
zraCenja, radijacione i nuklearne sigurnosti i
bezbjednosti; pripremanje analiza, informacija
i izvjeStaja iz djelokruga rada; uceSée u
pripremi  tenderske  dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti;  pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

21

Samostalni/a savjetnik/ca ll

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-fakultet z oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka-elektrotehnika ili
elektronika ili fakultet iz oblasti

VrSi slozene poslove koji se odnose na:
pracenje i analiziranje stanja i predlaganje
mjera za zastitu od nejonizujuéih zracenja;
uCesce u izradi propisa, strategija, planova i
programa iz oblasti zaStite od nejonizujucih
zraCenja, uceS¢e u pracenju implementacije
propisa, strateSkih dokumenata, programa i
planova iz oblasti za zastite od nejonizujucih
zraCenja; predlaganje mjera za unapredenje
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prirodnih nauka -fizicke ili hemijske
nauke,

- hajmanije tri godine radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet

zastite od nejonizujuc¢ih zracenja; ucescée u
procesu pregovora sa EU; koordinacije i
uceS¢a u sprovodenju obaveza po osnovu
implementacije relevantnih medunarodnih
sporazuma i saradnje sa medunarodnim
agencijama koje djeluju u oblasti zastite od
nejonizuju¢ih  zraCenja;  saradnju  sa
nadleznim tijelima drzavne uprave,
jedinicama lokalne samouprave, institucijama
i privrednim subjektima u vezi zastite od
nejonizujucih zracenja; praéenje sprovodenja
i izvrS8avanja mjera preuzetih iz medunarodnih
konvencija iz oblasti nejonizujuc¢ih zracenja;
pripremanje analiza, informacija i izvjestaja iz
djelokruga rada; u€eSce u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsiidruge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

22

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti druStvenih
nauka,fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,

- namanje dvije godine radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racCunaru
(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i
analiziranje stanja i predlaganje mjera za
zastitu od buke i vibracija u Zivotnoj sredini;
ucesSce u izradi propisa, strategija, planova i
programa iz oblasti zastite od buke u Zivotnoj
sredini i oblasti kvaliteta vazduha, uceSée u
pra¢enju implementacije propisa, strateskih
dokumenata, programa i planova iz oblasti
kvaliteta vazduha; pracenju implementacije
Nacionalne strategije upravljanja kvalitetom
vazduha; predlaganje mjera za unapredenje
kvaliteta vazduha; ucCeS¢e u procesu
pregovora sa EU; koordinacije i uceS¢a u
sprovodeniju obaveza po oshovu
implementacije relevantnih medunarodnih
sporazuma i saradnje sa medunarodnim
agencijama koje djeluju u oblasti zastite od
buke u Zivotnoj sredini i oblasti kvaliteta

vazduha; saradnju sa nadleznim tijelima
drzavne uprave, jedinicama lokalne
samouprave, institucijama i privrednim

subjektima u vezi zastite zastite od buke i
vibracija u Zivotnoj sredini i kvalitetu vazduha;
pracenje sprovodenja i izvrSavanja mijera
preuzetih iz medunarodnih konvencija iz
oblasti zastite od buke i vibracija u Zivotnoj
sredini | iz oblasti kvaliteta vazduha;
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pripremanje analiza, informacija i izvjestaja iz
djelokruga rada; u¢eSc¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i aZzuriranje sajta; vrdiidruge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

1.1.3.0dsjek za kontrolu zagadenja i upravljanje hemikalijama

23 | Seflica 1 Rukovodi i koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i
-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; koordinira sprovodenje
obrazovanja, Nacionalne strategije odrzivog razvoja Crne
) o . B Gore i saCinjavanje izvjeStaja o njenom
-fakultet iz oblasti prirodnih nauka li sprovodenju; vrsi najsloZenije poslove koji se
fakultet iz  oblasti  tehnicko- odnose na rad Odsjeka; samostalan je u radu
tehnoloskih nauka, i odlu¢uje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;
- najmanje &etiri godine radnog visi i druge poslove  po  nalogu
iskustva, pretpostavljenog.
- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
- B1 nivo znanja engleskog jezika,
- poznavanje rada na racCunaru
(Word, Internet).
24 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najsloZenije poslove iz djelokruga

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,

Odsjeka koji se odnose na: ucedc¢e u izradi
propisa kojima se utvrduju standardi za
kontrolu postrojenja za koje je izdata
integrisana dozvola; prac¢enje razvoja najbolje
dostupnih tehnika (BAT); utvrdivanje uslova
zastite Zivotne sredine kojim se obezbeduje
integrisan  pristup  odobravanja  rada
postrojenja i obavljanja aktivnosti koje mogu
imati negativne uticaje na Zivotnu sredinu;
kontrolu rada nad Centrom za
ekotoksikoloSka ispitivanja, pravnim licem
gdje drzava osnivaC ima dr pravnim licima
gdje drzava osnivac ili ima udjela; u¢esée u
pripremi i sprovodenju strategija, programa,
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- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

planova, davanju stru¢nih misljenja u oblasti
integrisanog pracenja i kontrole zagadenja
zivotne sredine; pracenje medunarodnih
propisa u vezi sa IED (industrijske emisije);
saradnju sa medunarodnim institucijama;
ucesée u planiranju i sprovodenju mjera za
ukljuCivanje pravnih lica i preduzetnika u
sistem EU za ekolosko upravljanje; u¢eséa u
saradnji sa Agencijom za za$titu Zzivotne
sredine u planiranju mjera u sluc¢ajevima
zagadenja preko dozvoljene granice; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

25

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka ili
fakultet iz oblasti tehni¢ko -
tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi najslozenije poslove vezano za saradnju
sa svim relevantnim institucijama, u oblasti
bezbjednog upravljanja hemikalija, te
sprovodenje obaveza u skladu sa
nacionalnim zakonodavstvom i EU propisima;
aktivno u€estvuje u harmonizaciji nacionalnog
zakonodavstva sa evropskim standardima,
implementaciji medunarodnih  konvencija
(Stokholmska, Roterdamska, Minamata), kao
i Globalnog okvira za hemikalije, Bonsku

deklaraciju, pruza podrSku u primjeni i
prenoSenju propisa o registraciji, evaluaciji,
autorizaciji i zabrani hemikalija (REACH),
klasifikaciji, = oznaCavanju i pakovanju

hemikalija (CLPP9; uvoz- izvoz hemikalija
(PIC), biocidnim proizvodima (BPR), kao i u
izradi i implementaciji Nacionalne strategije za
upravljanje  hemikalijama; ucCestvuje u
kreiranju mjera za unapredenje monitoringa
stanja Zivotne sredine, politike biocida, te
saradnji sa relevantnim drzavnim organima i
resorima, ukljuCuje se u izradu strategija,
programa i planova zastite Zivotne sredine,
kao i u pripremu predloga medunarodnih
sporazuma iz svoje nadleznosti; priprema
stru¢na misljenja, informiSe javnost, i
doprinosi izradi tenderske dokumentacije iz
oblasti hemikalija i biocida; wvrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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26 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
pripremu nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz djelokruga rada Odsjeka u procesu
uskladivanja s EU pravnom tekovinom akata
o pristupanju medunarodnim ugovorima i

-najmanje VI nivo  kvalifikacije konvencijama u  oblasti  industrijskog
obrazovanja, zagadenja i upravljanja hemikalijama;
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka- vodi upravni postupak i donosi rjesenje u
pravo, skladu sa Zakonom o upravhom postupku;
uspostavljanje i vodenje pregleda o
- najmanje pet godina radnog usaglasenosti nacionalnog i evropskog
iskustva, zakonodavstva u oblasti  industrijskog
. T zagadenja i upravljanja hemikalijama; izrada

- poloZzen struéni ispit za rad u . o . .
drgavnim organima, bllater_allnlh i "multllateralnlh .sp.orazum.a .u
oblasti industrijskog zagadenja i upravljanja
- B1 nivo znanja engleskog jezika, hemikalijama; priprema miSljenja na nacrte i
. B predloge zakona i podzakonskih propisa; daje
- poznavanje rada na racunaru struéna mislienja u vezi primjene vazecih
(Word, Internet). propisa; uée$ée u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsiidruge poslove

po nalogu pretpostavljenog.

27 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najsloZenije poslove iz djelokruga

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
fakultet iz  oblasti  tehnicko
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva

radnog

- polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Odsjeka koji se odnose na sprovodenje
obaveza u skladu sa nacionalnim
zakonodavstvom i EU propisima; aktivno
uCestvuje u harmonizaciji nacionalnog
zakonodavstva sa evropskim standardima,
implementaciji medunarodnih konvencija za
upravljanju hemikalijama i otpadom i
prevenciji zagadenja;, kao i u izradi i
implementaciji Nacionalne strategije za
upravljanje hemikalijama; u¢esée u pripremi i
sprovodenju strateSkih dokumenata i planova
kao i predlaganje projekata; ucestvovanje u
pripremi stru¢nih osnova za izradu propisa u
oblasti upravljanja hemikalijama i biocidinim
proizvodima; uceS¢e u planiranju i
sprovodenju mjera za podsticaj ukljucivanju
pravnih lica i preduzetnika u sistem Evropske
unije za ekolosko upravljanje; uceSée u
saradnji sa Agencijom za za$titu Zivotne
sredine u planiranju mjera u pojedinim
slu¢ajevima zagadenja preko dozvoljene
granice; pripremanje i dostavljanje podataka
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za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

28 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove iz djelokruga Odsjeka koji se
odnose na: u€estvovanje u kontroli uticaja na
zivotnu sredinu postrojenja za koje je izdata
integrisana dozvola; praéenje razvoja najbolje
dostupnih tehnika (BAT); u€esce u pripremi i

-najmanje_ VI nivo  kvalifikacije sprovodenju strate$kih dokumenata i planova
obrazovanja, kao i predlaganje projekata; ucestvovanje u
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, pripremi stru¢nih osnova za izradu propisa u
fakultet iz  oblasti  tehnicko oblasti integrisanog prac¢enja i kontrole
tehnoloskih nauka ili fakultet iz zagadenja ~ zivotne sredine;  ucesce u
oblasti drustvenih nauka, planiranju i sprovodenju mjera za podsticaj
uklju¢ivanju pravnih lica i preduzetnika u
- najmanje dvije godine radnog sistem  Evropske unije za ekolosko
iskustva, upravljanje; u¢esée u saradnji sa Agencijom
. T za zasStitu Zivotne sredine u planiranju mjera u
- polozen struéni ispit za rad u o . ;
drzavnim organima, pOJedlr_um slugajejvma zag_aC{enja p_rek_o
dozvoljene granice; pripremanje i dostavljanje
- poznavanje rada na radunaru podataka za vodenje i aZzuriranje sajta; vrsi i
(Word, Internet). druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
1.2.Direkcija za komunalne poslove
29 | Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
fakultet iz  oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka- pravo,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva,  organima i
gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se
odnose na rad Direkcije; samostalan je u radu
i odlu€uje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije,
obavlja poslove po vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrskom EU, u
okviru nadleznosti Upravljackog tijela kao
funkcije koju Ministarstvo ima za Visegodisnji
operativni program u oblasti Zivotne sredine,
u okviru IPA lIl perspektive;pruza tehnicku
podrSku Upravljackom tijelu (MA) u procesu
programiranja i IBFM u aktivnostima
monitoringa IPA 1l (Programiranje), obavlja i
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- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

druge specifitne poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa medunarodnim
sporazumima, nacionalnim zakonodavstvom i
vaze¢im  procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrdkom EU. vrdi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

1.2.1. Odsjek za upravljanje otpadom

4

30 | Sef/ica 1 Koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva,  organima i
-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se
obrazovanja, odnose na rad Odsjeka; samostalan je u radu
i odlucuje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;
-fakultet iz oblasti prirodnih nauka, obavlja poslove po vazec¢im procedurama za
fakultet iz  oblasti  tehniCko- upravljanje pretpristupnom podrskom EU, u
tehnoloskih nauka ili fakultet iz okviru nadleznosti Upravljackog tijela kao
oblasti drustvenih nauka-pravo, funkcije koju Ministarstvo ima za Visegodi$niji
_ najmanje &etiri godine radnog operat_ivni program u obla§ti Zivotvne sred.ivne,
iskustva, u okviru IPA lll perspektive;pruza tehnicku
podrSku Upravljackom tijelu (MA) i IBFM-u u
- polozen strucni ispit za rad u implementaciji aktivnosti finansiranih iz IPA IlI
drzavnim organima, (Implementacija); obavlja i druge specifiCne
: : . poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu sa

- B1 nivo znanja engleskog jezika, . : . .
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
- poznavanje rada na racunaru zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
(Word, Internet). upravljanje pretpristupnom podrskom EU, vrSi

i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
31 | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vri najslozenije poslove koji se odnose na:
pripremu i definisanje mogucéih modela
52 politke iz djelokruga rada Odsjeka;
-najmanje VI nivo kvalifikacije predlaganje sistemskih mjera za realizaciju
obrazovanja, utvrdene politike u oblasti upravljanja
otpadom; uCeS¢e u izradi zakona,
-fakultet iz oblasti prirodnih naukaili podzakonskih akata i drugih propisa;

fakultet iz oblasti tehni¢ko-

tehnoloskih nauka,

- namanje pet godina
iskustva,

radnog

uestvovanje u aktivnostima na pripremi
strateskih i drugih razvojnih dokumenata,
programa i projekata iz oblasti upravljanja
otpadom; pracenje realizacije usvojenih
dugorocnih razvojnih planskih dokumenata i
akcionih planova; sprovodenje aktivnosti u
procesu priblizavanja i  pridruzivanja
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- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Evropskoj Uniji; planiranje i programiranje
sredstava za finansiranje u oblasti upravljanja
otpadom iz drzavnog budzeta i drugih izvora;
ueS¢e u saradnji sa medunarodnim
finansijskim institucijama i fondovima za
pretpristupnu pomo¢ EU; pripremanje analiza,
informacija, izvjeStaja i misSljenja; izradu
potrebnih izvjeStaja i mjera za sprovodenje

ratifikovanih konvencija; organizuje
komunikaciju sa gradanima; uceSe u
pripremi  tenderske  dokumentacije iz

djelokruga nadleznosti; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

33 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
ucesce u uskladivanju nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU iz

-najmanje VI nivo kvalifikacije oblasti upravljanja otpadom; vodi upravni
obrazovanja, postupak i donosi riedenje u skladu sa
Zakonom o upravnhom postupku; zastupa
-fakultet iz oblasti drustvenih ministarstvo u upravno pravnim postupcima
nauka- pravo, fakultet iz oblasti pred organima uprave, davanje mislienja i
prirodnih nauka ili fakultet iz oblasti komentara na ugovore i sporazume, pruZa
tehnicko- tehnoloskih nauka, administrativno-tehni¢ku podrdku u realizaciji
_ najmanje pet godina radnog projekata iz oblasti upravljanjaotpadpm; vrsi i
iskustva, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
- polozen stru€ni ispit za rad u
drZzavnim organima,
- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
34 Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
35 uéeSce u pripremi i definisanju mogucih

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih naukaili
fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

modela politike iz djelokruga rada Odsjeka;
pripremu predloga sistemskih mjera za
realizaciju utvrdene politke u oblasti
upravljanje opasnim i industrijskim otpadom;
ucestvovanje u izradi zakona, podzakonskih
akata i drugih propisa; ucestvovanje u
aktivnostima na pripremi strateskih i drugih
razvojnih dokumenata, programa i projekata
iz oblasti upravljanja opasnim otpadom;
pra¢enje realizacije usvojenih dugoroCnih
razvojnih planskih dokumenata i akcionih
planova; sprovodenje aktivnosti u procesu
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- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

priblizavanja i pridruzivanja Evropskoj Uniji;
ucesée u planiranju i programiranju sredstava
za finansiranje u oblasti upravljanja otpadom
iz drzavnog budzeta i drugih izvora; u€e$ce u
saradnji sa medunarodnim finansijskim
institucijama i fondovima za pretpristupnu
pomoc¢ EU; pripremanje analiza, informacija i
izvjeStaja; izradu potrebnih izvjeStaja i mjera
za sprovodenje ratifikovanih konvencija;
ucesée u pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

1.2.2.0dsjek za komuna

Ine poslove i vode

36 Sef/ica 1 | Koordinira radom  Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i
-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrSi najsloZenije poslove koji se
obrazovanja, odnose na rad Odsjeka; samostalan je u radu
i odluéuje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;
-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

fakultet iz oblasti  tehnicko- obavlja poslove po vazecCim procedurama za
tehnoloskih nauka ili fakultet iz upravljanje pretpristupnom podrskom EU, u
oblasti drustvenih nauka-ekonomija okviru nadleznosti Upravljackog tijela kao
ili pravo, funkcije koju Ministarstvo ima za ViSegodiSnji
operativni program u oblasti Zivotne sredine, u
i najmanje Cetiri godine radnog okviru IPA Ill perspektive; pruza tehnicku
iskustva, podréku Upravljackom tijelu (MA) i IBFM-u u
_ polozen struéni ispit za rad u implementaciji aktivnosti finansiranih iz IPA 1l
drzavnim organima, (Implementacija), obavlja i druge specifine
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
- B1 nivo znanja engleskog jezika, medunarodnim sporazumima, nacionalnim
. . zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
- poznavanje rada na racunaru o : N ..
(Word, Internet). ypravljanje pretpristupnom podrskom_EU vrSi

i druge poslove po nalogu pretpostavljenog
37 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

uceS¢e u pripremi potrebnih podataka za
izradu i predlaganje mogucih modela politike,
strategije i razvojnih dokumenta u oblastima iz
djelokruga rada Odsjeka; predlaganje
sistemskih mjera za realizaciju utvrdene

politke i pracenje stanja sprovodenja i
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-fakultet iz oblasti prirodnih nauka ili
fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnolodkih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

realizacije reformi i usvojenih dugoroénih
planskih dokumenta u konkretnim oblastima
rada Odsjeka; uceS¢e u izradi zakona,
podzakonskih akata i drugih propisa iz oblasti
komunalnih djelatnosti; koordinaciju
regionalnih  sistema  vodosnabdijevanja;
pracenje procesa harmonizacije pravnog
sistema u oblasti iz djelokruga Odsjeka sa
pravnim sistemom EU; uceS¢e u sprovodenju
monitoringa komunalnih djelatnosti; izradu
programa, analiza izvjeStaja i informacija u
oblasti komunalnih djelatnosti; planiranje,
programiranje i praéenje realizacije sredstava
za finansiranje projekata u oblasti komunalnih
djelatnosti iz drzavnog budZeta i drugih izvora;
uCeS¢e u saradnji sa medunarodnim
finansijskim institucijama i fondovima za
pretpristupnu pomo¢ EU; kontrolu rada nad
PROCON-om, pravnim licem gdje drzava
osniva¢ ili dr pravnim licima gdje drzava
osniva¢ ili ima udjela; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje sajta; vrdi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

38

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka
- ekonomija ili pravo, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti tehni¢ko-tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
ucesce u uskladivanju nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU iz
oblasti komunalnog razvoja, sprovodenje i
pracenje procesa harmonizacije pravnog
sistema iz oblasti komunalnog razvoja sa
pravnim sistemom EU, saradnja sa
medunarodnim  finansijskim institucijama
institucijama nadleznim za fondove EU,
saradnja sa NVO i drugim organizacijama,
saradnja sa institucijama nad kojima
Ministarstvo vrSi upravni nadzor, uce$c¢e u
pripremi tenderske dokumentacije, u¢eS¢e u
realizaciji IPA projekata, kao i projekata
finansiranih od strane drugih medunarodnih
institucija, kao i evropskim integracijama,
kontrolu rada nad Vodacom-om, i JP
Regionalnim Vodovodom Crnogorsko
primorje pravnim licem i preduzeéem gdje
drzava osniva€¢ ima dr pravnim licima gdje
drZzava osniva¢ ili ima udjela; planiranje i
programiranje, kao i pracenje realizacije
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sredstava za finansiranje projekata iz
drzavnog budzeta i drugih izvora; vrS$i i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

39 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:
ucescée u uskladivanju nacionalnog
zakonodavstva sa zakonodavstvom EU iz

-najmanje VI nivo kvalifikacije oblasti nadleznosti Direkcije; vodi upravni
obrazovanja, postupak i donosi rjeSenje u skladu sa
_ _ 5 _ Zakonom o upravnom postupku; zastupa

-fakultet iz oblasti drustvenih ministarstvo u upravno pravnim postupcima
nauka- pravo, fakultet iz oblasti pred organima uprave, davanje mi$ljenja i
tehnicko- tehnoloskih nauka, administrativno-tehni¢ku podrsku u realizaciji
_ najmanje pet godina radnog projekata iz oblasti upravljanja otpadpm; vrsi i
iskustva, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

40 Samostalni/a savjetnik/ca 1l 1 Vrsi poslove koji se odnose na: u€estvovanje

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti tehniCko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima,

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

u izradi programa, izvjestaja i informacija koje
sluze kao struéna osnova za utvrdivanje i
sprovodenje politike za oblast nadleznosti
Direktorata; uce$¢e u pripremi potrebnih
podataka za izradu i sprovodenje strategije i
razvojnin  dokumenta u oblastima iz
djelokruga rada Odsjeka; ulestvovanje u
praéenju najbolie medunarodne prakse u
oblasti nadleznosti Odsjeka i u skladu s tim
ucCestvovanje u predlaganju mjera; ucestvuje
u sprovodenju monitoringa komunalnih
djelatnosti; ucCestvuje u pracenju i analizi
stanja i primjene utvrdenih normi u oblasti
djelokruga rada Direktorata; iniciranje i
uCestvovanje u medunarodnoj i regionalnoj
saradniji, u¢esd€e u realizaciji IPA projekata,
kao i projekata finansiranih od strane drugih
medunarodnih institucija, saradnji  sa
medunarodnim  organizacijama; upis u
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registar komunalnih preduzeéa; promovisanje
djelatnosti iz nadleznosti  Direktorata;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; ostvarivanje
saradnje sa NVO i drugim organizacijama
civiinog drudtva u okviru nadleZnosti
Direktorata; vr8i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.DIREKTORAT ZA ZASTITU PRIRODE

41 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju  sa  ostalim  organizacionim

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
obrazovanja i najmanje sedam organima, organima lokalne samouprave,
godina radnog iskustva, od &ega organima  lokalne  uprave,  privrede,
dviie godine na  poslovima nevladinim organizacijama i gradanima;
rukovodenja, organizuje saradnju sa medunarodnim
organizacijama iz djelokruga rada Direktorata;
-najmanje VI nivo kvalifikacije odgovara za blagovremeno, pravilno vrenje
obrazovanja i najmanje sedam poslova iz nadleznosti Direktorata; odluéuje o
godina radnog iskustva, od Cega tri najsloZenijim  pitanjima iz  djelokruga
godine na poslovima rukovodenja, Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu
fakultet iz oblasti tehnitko - pretpostavljenog i za svoj rad odgovara
tehnologkin nauka, fakultet iz ministru.
oblasti prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
- B1 nivo znanja engleskog jezika.
- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
2.1.Direkcija za zasti¢ena podrucja
42 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja

-najmanje VI nivo
obrazovanja,

kvalifikacije

komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama Ministarstva, organima i
gradanima; vrSi najslozenije poslove koji se
odnose na rad Direkcije; samostalan je u radu
i predlaze odluke o pitanjima iz nadleZnosti
Direkcije;.obavlja poslove po vazeéim
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-fakultet iz oblasti prirodnih nauka
— biologija,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrSkom EU, u okviru nadleznosti
UpravijaCkog tijela kao funkcije koju
Ministarstvo ima za ViSegodiSnji operativni
program u oblasti Zivotne sredine, u okviru
IPA Ill perspektive; pruza tehniCku podrsku
Upravljackom tijelu (MA) i IBFM-u u
implementaciji aktivnosti finansiranih iz IPA Il
(Implementacija); obavlja i druge specificne
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrskom EU; vrsi
i druge poslove po nalogu pretpostaviljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka —

biologija ili fakultet iz oblasti
tehniCko-tehnoloskih nauka,
- najmanje pet godina radnog

iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
izradu strategija i drugih  razvojnih
dokumenata, programa i projekata vezanih za
podruja zastiCena na nacionalnom i
medunarodnom nivou; u¢eScée u izradi nacrta
i predloga zakona, podzakonskih akata i
drugih propisa iz djelokruga rada Direkcije,
uklju€uju¢i  uskladivanje = sa  pravnhom
tekovinom EU vezanom za zasti¢ena
podrucja; definisanje i uspostavljanje sistema
upravljanja zasticenim podrucjima; uc¢esée u
izradi akta o proglasenju zasti¢enih podruéja;
davanje mi$ljenja o prijedlozima proglasenja
zastiéenih podrucja; uCeSCe u procesima
revizije zasticenih podruc¢ja; nadzor nad
zakonitoS¢u akata i cjelishodnoS¢éu rada
organa uprave nad kojim ministarstvo vrSi
nadzor- Agencije za zastitu Zivotne sredine,
JP Nacionalni parkovi Crne Gore i JP za
upravijanje morskim dobrom Crne Gore u
skladu sa nadleznostima; u¢esée u procesima
davanja saglasnosti/dozvola za koriScenje
zasti¢enih podrucja u skladu sa Zakonom;
uCesSce u uspostavljanju upravljackih struktura
zasticenih podrucja; unaprjedivanje indikatora
za sistematsko pracenje stanja biodiverziteta i
odrzivo koridéenje prirodnih resursa; uc¢esée u

izradi  planova upravljanja  zasticenim
podru¢jima; uceSc¢e u izradi strateSkih
dokumenata, planova i programa iz

djelokruga Direkcije; ufeSce u pripremi
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struénih osnova u izradi propisa iz djelokruga
rada Direkcije; predlaganje projekata u oblasti
uspostavljanja i upravljanja zasti¢enim
podruéjima; sprovodenje odredbi
medunarodnih konvencija iz djelokruga rada
Direkcije; pracenje najbolie medunarodne
prakse u oblasti nadleznosti Direkcije i u
skladu sa tim predlaganje mjera; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

44 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:
uCeS¢e u planiranju, organizovanju i
sprovodeniju postupka proglasavanja

-najmanje VI nivo kvalifikacije zasti¢enih  podrucja; izradu programa i
obrazovanja, fakultet iz oblasti planova za zastitu prirode i biodiverziteta,
prirodnih nauka — biologija ili upravljanje zasticenim podrucjima prirode i
fakultet iz oblasti poljoprivrednih uspostavljanje mreza zastiCenih podrucja,
nauka _pejzaina arhitektura i naroC¢ito NATURA i EMERALD mreie;
hortikultura, pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i aZuriranje sajta; uceSce u
- najmanje pet godina radnog sprovodenju odgovaraju¢ih mjera pracéenja,
iskustva, oéuvanja i unaprjedivanja bioloske i pejzazne
~ polozen struéni ispit za rad u raznolikosti; davanj_e misljenja i prijedloga na
drzavnim organima, planpve, ‘osnove i programe sa aspekta
zastite prirode i biodiverziteta; kontrolu rada
- B1 nivo znanja engleskog jezika, nad JP Nacionalni parkovi Crne Gore,
. Y preduze¢em gdje drzava osniva¢ ili dr.
- poznavanje rada na racunaru o . . AT
pravnim licima gdje drzava osniva¢ ili ima
(Word, Internet). o o “
udjela; ucedée u ocjeni strateSke procene
uticaja i procjene uticaja na Zivotnu sredinu,
kao i Ocjeni prihvatljivosti za sve aktivnosti u
zastiCenom prirodnom dobru; ucesée u
postupku ukidanja zastite zasticenih podrucja
ukoliko se studijom revizije utvrdi da je
zasticeno podrucje izgubilo odlike zbog kojih
je proglaseno zasti¢enim podruc¢jem; ucescée
u pripremi tenderske dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
45 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 VrSi poslove koji se odnose na: uskladivanje

nacionalnog zakonodavstva sa pravnom
tekovinom EU i druge pravne poslove u
nadleznosti Direktorata; pra¢enje sprovodenja
zakona kojim se ureduje i obezbjeduje zastita,
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-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka- biologija,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

unaprjedenje [ odrzivo koriséenje
biodiverziteta; davanje misljenja i prijedloga
na planove, osnove i programe sa aspekta
zastite prirode i biodiverziteta; davanje
miSljenja i saglasnosti na planove i programe
zastite nacionalnih parkova i drugih zasticenih
prirodnih dobara; davanje miSlienja na
planove (prostorne i urbanistiCke planove,
Sumske, lovne i ribolovne osnove i dr.) u
nacionalnim parkovima i drugim zasti¢enim
prirodnim dobrima; uced¢e u pripremi
miSljenja i saglasnosti na Planove i Programe
upravljanja nacionalnim parkovima i praéenje
sprovodenja programa rada pravnog lica koje
upravlja nacionalnim parkovima; obavljanje
struénih poslova uskladivanja zakonodavstva
s propisima Evropske unije u oblastima zastite
habitata, ptica i rijetkih biljnih i Zivotinjskih
vrsta, prometa ugroZenih vrsta i drugih
propisa Evropske unije u oblasti zastite
biodiverziteta; utvrdivanje i o¢uvanje podrucja
pod medunarodnom zastitom i prekogranicnih
zasticenih  podrucja; pripremu tehnickih
struénih podloga za zakljuc€ivanje
medunarodnih multilateralnih i bilateralnih
ugovora i drugih sporazuma u oblasti zastite
prirode i biodiverziteta; pracenje odrzavanja
baze zasticenih podru¢ja u Crnoj Gori;
saradnju sa nadleznim tijelima drzavne
uprave, jedinicama lokalne samouprave,
institucijama i privrednim subjektima u vezi
unaprjedenja i oCuvanja stanja zasti¢enih
prirodnih dobara; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

2.2.Direkcija za integralno upravljanje morskim i kopnenim ekosistemima

46

Nacelnik/ica

-ngjmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka —
biologija,

Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva,  organima i
gradanima; vrSi najslozenije poslove koji se
odnose na rad Direkcije; samostalan je u radu
i predlaze odluke o pitanjima iz nadleznosti
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- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

Direkcije; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.2.1. Odsjek za m

orske i priobalne ekosisteme

47

Sef/ica

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka ili
fakultet iz  oblasti  tehnicko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

1

Koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i

gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se
odnose na rad Odsjeka; samostalan je u radu
i odlu€uje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;

vr8i najsloZenije poslove koji se odnose na:
pripremanje predloga, kao i pracenje i
sprovodenje politike integralnog upravljanja
morskim i priobalnim ekosistemima u skladu
sa Nacionalnom strategijom integralnog
upravljanja obalnim podru¢jem Crne Gore i

obavezama u kontekstu Clanstva u
relevantnim tijelima Ujedinjenih  Nacija;
uspostavljanje sistema pracenja stanja

zagadenja morskih i priobalnih ekosistema;
ucesce u definisanju i sprovodenju mjera radi
spreCavanja zagadenja mora i priobalja,
naro€ito kroz izgradnju integrisanog pristupa
zastiti morskih i priobalnih ekosistema i
njihovog integrisanja u sektorske politike i
prakse; procjenjivanje prihvatljivosti radniji,
aktivnosti i djelatnosti koje mogu imati
negativan uticaj na morska i priobalna stanista
znacajna za opstanak ugrozZenih vrsta biljaka
i zivotinja kojima prijeti izumiranje ili
endemskih vrsta, odnosno zasticenih vrsta;
izradu strateSkih dokumenata, planova i
programa iz djelokruga Odsjeka; saradnju sa
relevantnim medunarodnim organizacijama i
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inicijativama u ovoj oblasti; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

48

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka ili
fakultet iz  oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti humanisti¢kih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
pripremu izvjeStaja o realizaciji Nacionalne
strategije za integralno upravljanje obalnim
podru€jem, i s njima povezanih dokumenata
odrzivog razvoja; primjenu instrumenata
integralnog upravljanja obalnim podru¢jem;
uceSce i pracenje aktivnosti na integrisanju
vrijednosti morskih i priobalnih ekosistema u
sektorske politike i prakse; uceSce u
definisanju i sprovodenju mjera za odrZivo
koriS¢enje morskih ekosistema; ucesée u

definisanju i sprovodenju mjera za
spreCavanje ulaska i smanjivanja uticaja
invazivnin  stranih  vrsta na  morske
ekosisteme, uklju€ujuci

kontrolisanje/iskorjenjavanje invazivnih vrsta;
uceSc¢e u izradi i sprovodenju bilateralnih i
multilateralnih  sporazuma i praéenje i
sprovodenje aktivnosti medunarodne
saradnje u oblasti upravljanja morskim i

priobalnim ekosistemima; sprovodenje
obaveza iz relevantnih medunarodnih
sporazuma i saradnju sa relevantnim

medunarodnim organizacijama, te pripremu
izvieStaja o implementaciji medunarodnih
sporazuma u oblasti upravljanja morskim i
priobalnim ekosistemima; promociju najbolje
medunarodne prakse marinske politike mora i
morskog priobalja; saradnju sa organima
javne uprave na drzavnom i lokalnom nivou,
naucnim, obrazovnim i stru¢nim institucijama,
profesionalnim i strukovnim udruZenjima,
poslovnim sektorom, organizacijama civilnog
drustva u aktivnostima integralnog upravljanja

obalnim podru¢jem; uceSc¢e u pripremi
tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; pripremanje i dostavljanje

podataka za vodenje i azuriranje sajta;
promovisanje politike integralnog upravljanja
obalnim podru¢jem; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih nauka,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo ili fakultet iz oblasti prirodnih
nauka — biologija,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: pripremu
nacrta  predloga zakona i ostalih
podzakonskih akata u oblasti zastite prirode
(posebno spreCavanja zagadenja mora i
priobalja, naro€ito kroz izgradnju integrisanog
pristupa zastiti morskih i priobalnih
ekosistema i njihovog integrisanja u sektorske
politke i prakse), akata o pristupanju
medunarodnim ugovorima i konvencijama u
oblasti zivotne prirode; uspostavljanje i
vodenje pregleda o] usaglasenosti
nacionalnog i evropskog zakonodavstva u
oblasti zastite prirode; izradu bilateralnih i
multilateralnih sporazuma u oblasti zastite
prirode; uCeS¢e u izradi predloga nacrta
zakona i drugih propisa iz djelokruga rada
Odsjeka, narolito u kontekstu procesa
harmonizacije nacionalnog zakonodavstva sa
evropskim u procesu pridruzivanja Crne Gore
EU; vodenje upravnog postupka u prvom i
drugom stepenu; saradnju sa relevantnim
medunarodnim organizacijama i inicijativama
u ovoj oblasti; obavlja poslove po vazeéim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrSkom EU, u okviru nadleznosti
UpravijaCkog tijela kao funkcije koju
Ministarstvo ima za ViSegodiSnji operativni
program u oblasti Zivotne sredine, u okviru
IPA Ill perspektive; pruza tehniCku podrsku
Upravljackom tijelu (MA) i IBFM-u u
implementaciji aktivnosti finansiranih iz IPA 111
(Implementacija); obavlja i druge specificne
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrSskom EU;
vodenje prvostepenog i drugostepenog
postupka, vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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Savjetnik/ca |

-ngjmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

Vrsi poslove koji se odnose na: predlaganije i
pracéenje sprovodenja mjera radi spreCavanja
zagadenja mora i priobalja, narodito kroz
izgradnju integrisanog pristupa zastiti morskih
i priobalnih ekosistema i njihovog integrisanja
u sektorske politike i prakse; predlaganje i
praéenje sprovodenja mjera za odrzivo
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-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-pravo ili ekonomija,

- najmanje tri godine radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

koris¢enje morskih i priobalnih ekosistema;
uéeSée u izradi strateSkih dokumenata,
planova i programa iz djelokruga Odsjeka;
uceScée u pripremi struénih osnova u izradi
propisa iz djelokruga Odsjeka; obavljanje
strucnih poslova uskladivanja zakonodavstva
sa relevantnim propisima Evropske unije u
oblasti nadleznosti Odsjeka; predlaganje
projekata u oblasti oCuvanja zdravih i
balansiranih morskih priobalnih ekosistema;
vodi upravni postupak u prvom i drugom
stepenu ; saradnju sa relevantnim
medunarodnim organizacijama i inicijativama
u ovoj oblasti; obavlja poslove po vazeéim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrSkom EU, u okviru nadleznosti
UpravijaCkog tijela kao funkcije koju
Ministarstvo ima za VisegodiSnji operativni
program u oblasti Zivotne sredine, u okviru
IPA 1l perspektive; pruza tehniCku podrsku
Upravljackom tijelu (MA) i IBFM-u u
implementaciji aktivnosti finansiranih iz IPA 111
(Implementacija); obavlja i druge specificne
poslove koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrSkom EU;
vodenje prvostepenog i drugostepenog
postupka, vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.2.2.0dsjek za slatkovodne

i kopnene ekosisteme
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Sefl/ica 1

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka —
biologija,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,

Koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i

gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se
odnose na rad Odsjeka; samostalan je u radu
i odlu€uje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka,

vrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
pripremanje predloga, kao i pracenje i
sprovodenje politike integralnog upravljanja
slatkovodnim i kopnenim ekosistemima u
skladu sa Nacionalnom strategijom odrzZivog
razvoja Crne Gore, Nacionalnom strategijom
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- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

integralnog upravljanja obalnim podru¢jem
Crne Gore i obavezama u kontekstu ¢lanstva
u relevantnim tijelima Ujedinjenih Nacija;

uspostavljanje sistema pracenja stanja
zagadenja slatkovodnih [ kopnenih
ekosistema; uCeSCe u definisanju i
sprovodenju  mjera radi  spreCavanja

zagadenja kopnenih voda i kopna, narocito
kroz izgradnju integrisanog pristupa zastiti
slatkovodnih i kopnenih ekosistema i njihovog
integrisanja u sektorske politike i prakse;
procjenjivanje prihvatljivosti radnji, aktivnosti i
djelatnosti koje mogu imati negativan uticaj na
morska i kopnena staniSta znaCajna za
opstanak ugroZenih vrsta biljaka i Zivotinja
kojima prijeti izumiranje ili endemskih vrsta,
odnosno zasti¢enih vrsta; izradu strateskih
dokumenata, planova i programa iz
djelokruga Odsjeka; saradnju sa relevantnim
medunarodnim organizacijama i inicijativama
u ovoj oblasti; vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

52

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka —
biologija ili fakultet iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na raCunaru

(Word, Internet).

Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
predlaganje i prac¢enje sprovodenja mjera radi
spreCavanja zagadenja kopnenih voda i
kopna, narocito kroz izgradnju integrisanog
pristupa zastiti slatkovodnih i kopnenih
ekosistema i njihovog integrisanja u sektorske
politike i prakse; predlaganje i praéenje
sprovodenja mjera za odrzivo koriScenje
slatkovodnih i kopnenih ekosistema; u¢esée u
izradi strateskih dokumenata, planova i
programa iz djelokruga Odsjeka; uceSce u
pripremi nacrta i predloga zakona i drugih
propisa iz djelokruga rada Odsjeka, narocito u
kontekstu procesa harmonizacije nacionalnog
zakonodavstva sa evropskim u oblasti
upravljanja kopnenim ekosistemima,;
predlaganje projekata u oblasti oCuvanja
zdravih i balansiranih slatkovodnih i kopnenih
ekosistema; saradnju sa relevantnim
medunarodnim organizacijama i inicijativama
u ovoj oblasti; vrdi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca Il

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija ili pravo, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti tehni¢ko-tehnoloskih nauka,

- najmanje tri
iskustva,

godine radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

VrSi slozene poslove koji se odnose na:
uceSce u pracenju kvalitativnih i kvantitativnih
promjena fiziCkih, hemijskih i bioloSkih
parametara Zzivotne sredine (voda, vazduh,
zemljiste, hrana) koji vode naruSavanju
zakonitosti slatkovodnih [ kopnenih
ekosistema; predlaganje i izbor sistemskih
mjera za sprovodenje i pracenje realizacije
strateSkih dokumenata, planova i programa u
oblasti upravljanja slatkovodnim i kopnenim
ekosistemima; pracenje izvrSavanja zakona i
drugih propisa i davanje stru¢nih misljenja u
vezi primjene vazeéih propisa u oblasti
upravljanja  slatkovodnim i  kopnenim
ekosistemima; u¢esée i pracenje aktivnosti na
integrisanju  vrijednosti  slatkovodnih i
kopnenih ekosistema u sektorske politike i
prakse; u€esSce u aktivnostima na o€uvanju i
obnovi slatkovodnih i kopnenih ekosistema, a
narocito Suma i mo&varnog zemljidta, u skladu
sa obavezama prema medunarodnim
sporazumima; ucesce u izradi i sprovodenju
bilateralnih i multilateralnih sporazuma i
pracéenje [ sprovodenje aktivnosti
medunarodne saradnje u oblasti upravljanja
slatkovodnim i kopnenim ekosistemima;
praéenje najbolie medunarodne prakse u
oblasti nadleznosti Odsjeka i u skladu sa tim
predlaganje mjera; saradnju sa relevantnim
medunarodnim organizacijama i inicijativama
u ovoj oblasti; saradnja sa NVO sektorom;
saradnja sa lokalnom samoupravom; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca lll

-ngjmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti prirodnih nauka
— biologija,

Vrsi poslove koji se odnose na: ucedce u
pripremi stru¢nih osnova u izradi propisa iz
djelokruga Odsjeka; obavljanje strucnih
poslova uskladivanja zakonodavstva sa
relevantnim propisima Evropske unije u
oblasti nadleznosti Odsjeka; uceSce u
definisanju i sprovodenju mjera za odrZivo
koriS¢enje slatkovodnih [ kopnenih
ekosistema, smanjenju kréenja Suma,
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- najmanje dvije godine radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

obnavljanju unistenog Sumskog fonda i
povecanju poSumljavanja na nacionalnom
nivou, obnavljanju zemljista degradiranog pod
uticajem poplava i suSa, kao i oCuvanje
planinskih ekosistema [ njihovog
biodiverziteta; uceS¢e u definisanju i
sprovodenju mjera za spreCavanje ulaska i
smanjivanja uticaja invazivnih stranih vrsta na
slatkovodne i kopnene ekosisteme,
kontrolisanjef/iskorjenjavanje invazivnih vrsta;
sprovodenje obaveza iz relevantnih
medunarodnih sporazuma i saradnju sa
relevantnim medunarodnim organizacijama,
te pripremu izvjeStaja o implementaciji
medunarodnih sporazuma u oblasti
upravljanja  slatkovodnim i  kopnenim
ekosistemima; pripremu analiza, informacija i
predloga u vezi sa pitanjima od znacaja za
obavljanje administrativnih i stru¢nih poslova
u nadleznosti odsjeka, uceS¢e u pripremi
tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; saradnju sa organima javne
uprave na drzavnom i lokalnom nivou,
naucnim, obrazovnim i stru¢nim institucijama,
profesionalnim i strukovnim udruzenjima,
poslovnim sektorom, organizacijama civilnog
drustva u aktivnostima integralnog upravljanja
slatkovodnim i kopnenim ekosistemima; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

3.DIREKTORAT ZA KLIMATSKE PROMJENE i ODRZIVI RAZVOJ

60




55 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direktoratom;
obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama  Ministarstva,

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije organima i gradanima; vr8i najsloZenije
obrazovanja i najmanje sedam poslove koji se odnose na rad Direktorata;
godina radnog iskustva, od cega samostalan je u radu i odlu€uje o pitanjima iz
dvie godine na poslovima nadleznosti Direktorata; vrSi i druge poslove
rukovodenja, po nalogu pretpostavljenog.
-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od &ega tri
godine na poslovima rukovodenja,
--fakultet iz oblasti tehniCko -
tehnolodkih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
- poloZzen strucni ispit za rad u
drzavnim
organima.
3.1. Direkcija za klimatske promjene

56 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i

- najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrSi najsloZenije poslove koji se

obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
fakultet iz  oblasti  tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka- pravo ili
ekonomija,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

odnose na rad Direkcije; samostalan/a je u
radu i odluCuje o pitanjima iz nadleZnosti
Direkcije; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

3.1.1. Odsjek za uspostavljanje zakonodavnog okvira za oblast klimatskih promjenai ETS
sistema
57 Sef/ica 1 Koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju
-ngjmanje VI nivo kvalifikacije sg . drugim organlzaleonlm J.ed|n|cam§
. Ministarstva,organima i gradanima; vrSi
obrazovanja, e .
najsloZenije poslove koji se odnose na rad
-fakultet iz oblasti prirodnih nauka, Odsjeka; samostalan je u radu i odlu€uje o
fakultet iz oblasti  tehnicko- pitanjima iz nadleznosti Odsjeka; vrsi i druge
tehnolodkih nauka ili fakultet iz poslove po nalogu pretpostavljenog.
oblasti drustvenih nauka- pravo ili
ekonomija,
- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,
- poloZzen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
- B1 nivo znanja engleskog jezika,
- poznavanje rada na racCunaru
(Word, Internet).
58 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
uskladivanje zakonodavstva sa propisima EU
iz oblasti klimatskih promjena; ucCestvuje i
-najmanje VI nivo kvalifikacije prec:!laie mj_ere u izrad.i programa i planova z_e_a.
obrazovanja, zastitu _kllme; radi na |mplementacu!
relevantnih  medunarodnih  sporazuma i
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka saradnje sa medunarodnim agencijama koje
(pravo), fakultet iz oblasti tehnic¢ko- djeluju u ovoj oblasti; pripremu tehnickih i
strucnih podloga za zaklju€ivanje
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tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

medunarodnih multilateralnih i bilateralnih
ugovora i drugih sporazuma u oblasti zastite
klime; inicira, definisanje i praéenje projekata
iz oblasti klimatskih promjena koji se
finansiraju iz sredstava donatora; pracenja
projekata koji se realizuju u okviru
mehanizama protokola i sporazuma, kao i
medunarodnu praksu u oblasti klimatskih
promjena i predlaganje mjera;vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

59

Samostalni/a savjetnik/ca ll

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drudtvenih
nauka- ekonomija ili pravo, fakultet
iz oblasti prirodnih nauka ili fakultet
iz oblasti tehnicko-tehnoloskih
nauka,

- namanje tri
iskustva,

godine radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi  sloZene poslove koji se odnose na:
saradnju sa nadleznim tijelima drzavne
uprave, jedinicama lokalne samouprave,
institucijama i privrednim subjektima u vezi
poboljSanja zastite klime; izrade informacija,
izvieStaja i drugih poslova u skladu sa
propisima; pripremanja i  dostavljanja
podataka za vodenje i aZuriranje sajta; prati,
izvjeStava i sprovodi aktivnosti u okviru
klimatskih fondova;u€estvuje u pripremi
tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; u¢estvuje u pripremi predloga za
informisanje javnosti i u kampanjama za
podizanje svijesti o prilagodavanju na
klimatske promjene i vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog
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60 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pripreme
materijala za aktivnosti Direktorata u Cijoj su
nadleznosti pitanja klimatskih promjena,

-najmanje VI nivo kvalifikacije evidencija  izvjeStaja i  dokumenata;
obrazovanja, prosledivanje materijala u skladu sa
] _ . _ potrebama rada Direkcije; vr§i poslove koji se
- fakultet iz oblasti druStvenih odnose na saradnju sa nadleznim tijelima
rlauka- e.kopomu_a il pravclJ,. fakultet drzavne uprave, jedinicama lokalne
!Z oblast prlrodnlh ﬁvauka il faklflt?t samouprave, institucijama i privrednim
iz oblasti  tehnicko-tehnoloskih subjektima u vezi transponovanja EU direktiva
nauka, u nacionalno zakonodavstvo; pracenja
- najmanje dvije godine radnog projekata koji se realizuju u oblasti klimatskih
iskustva, promjena; pripremanja i  dostavljanja
podataka za vodenje i aZuriranje sajta; u¢esce
- polozen strucni ispit za rad u u pripremi tenderske dokumentacije iz
drzavnim organima, djelokruga nadleznosti; vrsi i druge poslove po
- poznavanje rada na radunaru nalogu pretpostavijenog
(Word, Internet).
3.1.2. Odsjek za ublazavanje i prilagodavanje na klimatske promjene

61 Seflica 1 Koordinira radom Odsjeka; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i

- najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrSi najsloZenije poslove koji se

obrazovanja,

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
fakultet iz  oblasti  tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka- pravo ili
ekonomija,

- namanje Cetiri godine radnog
iskustva,

- polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

odnose na rad Odsjeka; samostalan je u radu
i odluCuje o pitanjima iz nadleznosti Odsjeka;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

62 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na
iniciranje saradnje sa relevantnim fondovima
u oblasti klimatskih promjena; ucestvuje u
-najmanje VI nivo kvalifikacije praéenju  Nacionalnog energetskog i
obrazovanja, klimatskog plana (NECP), pruza podrSku u
prikupljanju i analizi podataka koji su od
-fakultet iz oblasti drudtvenih znaCaja za pracenje napretka u oblasti
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih energetike i klimatskih promjena i priprema
nauka ili fakultet iz oblasti tehni¢ko- potrebne podatke i informacije i uCestvuje u
tehnologkih nauka, izradi |zveStaja za potrebe ispunjenja obaveza
Crme  Gore prema medunarodnim
- najmanje pet godina radnog protokolima; udestvuje u pregovaradkom
iskustva, procesu u oblasti klimatskih promjena; inicira,
. T definisanje i praéenje projekata iz oblasti
i vpolqzen strugnl ispit za rad u ublazavanja uticaja klimatskih promjena koji
drZavnim organima, se finansiraju iz sredstava donatora;
- B1 nivo znanja engleskog jezika, osigurava integraciju adaptivnih mjera u sve
aspekte =zaStite i spreCavanja negativnih
- poznavanje rada na racunaru posliedica klimatskih promjena; priprema
(Word, Internet). tehnicke i struéne podloge za zakljuc€ivanje
medunarodnih multilateralnih i bilateralnih
ugovora i drugih sporazuma u oblasti zastite
klime; uceS¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti; vrsi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
63 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti prirodnih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

analiziranje stanja i predlaganje mjera po
pitanju klimatskih promjena, u¢eséa u izradi
strateSkih dokumenata, programa i planova u

oblasti klimatskih promjena; sprovodenja
obaveza po  osnovu implementacije
relevantnih  medunarodnih sporazuma i

saradnje sa medunarodnim agencijama koje
djeluju u ovoj oblasti; pripreme tehnickih i
strucnih podloga za zaklju€ivanje
medunarodnih multilateralnih i bilateralnih
ugovora i drugih sporazuma u oblasti zastite
klime; pracenja projekata koji se realizuju u
okviru prilagodjavanja na klimatske promjene;
praéenja i ispunjavanja obaveza iz Okvirne
konvencije UN o klimatskim promjenama i
PariSkog sporazuma; dostavljanje podataka
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- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

za vodenje i azuriranje sajta; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog

64 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i
analiziranje stanja i predlaganje mjera po
pitanju klimatskih promjena, u¢eséa u izradi

-najmanje VI nivo kvalifikacije strate§kih fjokum'enata, prggrama i planova.u
obrazovanja, oblasti klimatskih promjena; sprovodenja
obaveza po  osnovu implementacije
- fakultet iz oblasti prirodnih nauka- relevantnih  medunarodnih  sporazuma i
fizika, saradnje sa medunarodnim agencijama koje
_ _ - _ djeluju u ovoj oblasti; pripreme tehnickih i
- najmanje dvije godine radnog stru¢nih podloga  za zakljugivanje
iskustva, medunarodnih multilateralnih i bilateralnih
- polozen strucni ispit za rad u ugovora | (’jrugih sporazuma U oblast .za'étite
. . . klime; praéenja projekata koji se realizuju u
drzavnim organima, . , . . ) o
okviru prilagodjavanja na klimatske promjene;
- poznavanje rada na radéunaru pracenja i ispunjavanja obaveza iz Okvirne
(Word, Internet). konvencije UN o klimatskim promjenama i
PariSkog sporazuma; dostavljanje podataka
za vodenje i azuriranje sajta; vrdi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog

3.2. Direkcija za odrzivi razvoj

65 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i

- najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrSi najsloZenije poslove koji se

obrazovanja,
-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

fakultet iz  oblasti  tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka- pravo ili
ekonomija,

odnose na rad Direkcije; samostalan je u radu
i odluCuje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
vrS§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet)

66 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
sprovodenje i izradi nacionalnih strategija
odrzivog razvoja kao i akcionih planova koje

najmanje VI nivo kvalifikacije su uskladene sa evropskim standard,ima i
obrazovanja, politikama;analiza i pra¢enje medunarodnih i
domacih politika i zakona vezanih za odrzivi
-fakultet iz oblasti drustvenih razvoj; pracenje sprovodenja Milenijumskih
nauka, fakultet iz oblasti tehnicko- razvojnih  cilieva; pripremu izvjeStaja o
tehnolodkih nauka ili fakultet iz realizaciji Akcionog plana Strategije; analiza
oblasti prirodnih nauka, podataka o0 ekoloskim, ekonomskim i
socijalnim aspektima odrzivosti; priprema
- najmanje pet godina radnog informacija i predloga za potrebe direkcije;
iskustva, priprema i vodenje projekata koji se finansiraju
. . iz nacionalnih i EU fondova; sprovodenje
i vpolqzen strugm ispit za rad u programa i zadataka iz oblasti odrZivog
drzavnim organima, razvoja u Crnoj Gori i inostranstvu, uéedée u
- B1 nivo znanja engleskog jezika, pripremi  tenderske  dokumentacije iz
djelokruga nadleznosti; promocija svijesti o
- poznavanje rada na racunaru odrzivom razvoju i odrzivim praksama;
(Word, Internet). uCestvovanje u projektima koji se tiCu
smanjenja zagadenja i oCuvanje ekosistema;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrsi i druge poslove

po nalogu pretpostavljenog.

67 Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 Vrsi poslove koji se odnose na: pripreme

68 materijala za aktivnosti Direkcije, evidencija

-ngjmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, prirodnih nauka, ili fakultet
iz oblasti tehnicko-tehnoloskih
nauka,

izvjeStaja i dokumenata; prosledivanje
materijala u skladu sa potrebama rada
Direkcije; vrSi slozene poslove koji se odnose
na saradnju sa nadleznim tijelima drzavne
uprave, jedinicama lokalne samouprave,
institucijama i privrednim subjektima i NVO
sektorom; praéenja projekata koji se realizuju
u oblasti odrzivog razvoja; pracenje napretka
projekata i procjena njihovog uticaja na odrzivi
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- namanje dvije godine radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

razvoj; implementacija i  nadgledanje
projekata koji se finansiraju iz EU fondova,
pripremanje i dostavljanje  podataka za
vodenje i azuriranje sajta; u¢esce u pripremi
tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

4.DIREKTORAT ZA MEDUN

ARODN

U SARADNJU | EU FONDOVE

69 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju  sa  ostalim  organizacionim

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
obrazovanja i najmanje sedam organima, organima lokalne samouprave,
godina radnog iskustva, od &ega organima  lokalne  uprave,  privrede,
dvie godine na poslovima nevladinim organizacijama i gradjanima,;
rukovodenja, organizuje saradnju sa medunarodnim
organizacijama iz djelokruga rada Direktorata,
-najmanje VI nivo kvalifikacije odgovara za blagovremeno, pravilno vrenje
obrazovanja i najmanje sedam poslova iz nadleznosti Direktorata; vrsi ulogu
godina radnog iskustva, od €ega tri Visokog  programskog  sluzbenika  za
godine na poslovima rukovodenja, perspektivu IPA 1l i ulogu Rukovodioca
fakultet iz oblasti tehnicko - posredni¢kog tijela za upravljanje politkama
tehnolodkih nauka, fakultet iz za perspektivu IPA lll, pruza podrsku
oblasti prirodnih nauka i fakultet iz Rukovodiocu Upravijackog ftijela; odlucuje o
oblasti drustvenih nauka, ngjslozenulm .plltanjlma iz  djelokruga
Direktorata; vr8i i druge poslove po nalogu
- B1 nivo znanja engleskog jezika, pretpostavlienog i za svoj rad odgovara
. T ministru.
- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.
4.1.Direkcija za medunarodnu saradnju i EU integracije

70 Nacelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
predlaze unapredenje organizacije rada;
obavlja komunikaciju sa drugim

-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim jedinicama  Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; vrSi najsloZenije

poslove koji se odnose na rad Direkcije;

organizuje aktivnosti koje se odnose na
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-fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

programe i projekte koji se finansiraju
sredstvima iz  medunarodnih  fondova,
medunarodnih i domacih kredita i donacija u
dijelu nadleznosti Ministarstva i uCestvuje u
radu upravnih organa programa i projekata i
obavlja komunikaciju sa drugim uéesnicima
projekta; samostalan je u radu i odluCuje o
pitanjima iz nadleznosti Direkcije; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

71 Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
uCestvovanje u bilateralnoj i multilateralnoj
72 saradnji iz oblasti u nadleznosti Ministarstva,
-najmanje VI nivo kvalifikacije kao i pripremu i pracenje realizacije
obrazovanja, bilateralnin i  multilateralnih  sporazuma,
ugovora, konvencija i drugih preuzetih
- fakultet iz oblasti prirodnih nauka obaveza; vodenje evidencije o bilateralnim i
ili fakultet iz oblasti druStvenih multilateralnim  ugovorima; saradnju  sa
nauka, diplomatskim predstavnitvima drugih drzava
~ najmanje pet godina radnog i_medunar(_)dnih organizgcijg u C_rnoj_(%ori i
iskustva, diplomatskim predstavniStvima i misijama
Crmne Gore u drugim drzavama i pri
- polozen struéni ispit za rad u medunarodnim  organizacijama; pripremu
drzavnim organima, izjava, prezentacija, struénih materijala,
. . o podataka u saradnji sa drugim resorima i
- B1 nivo znanja engleskog jezika, T e .
organizacionim jedinicama Ministarstva u vezi
- poznavanje rada na racunaru sa pripremama za uc¢eSc¢e na medunarodnim
(Word, Internet). dogadajima; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
73 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvallifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka ,
fakultet iz  oblasti  tehnicko-

ucestvovanje u bilateralnoj i multilateralnoj
saradnji iz oblasti u nadleznosti
Ministarstva, kao i pripremu i praéenje
realizacije bilateralnin i multilateralnih
sporazuma, ugovora, konvencija i drugih
preuzetin obaveza; vodenje evidencije o
bilateralnim i multilateralnim ugovorima;
saradnju sa diplomatskim predstavnistvima
drugih drzava i medunarodnih organizacija

69




tehnoloskinh nauka ili fakultet iz
oblasti ostalih drustvenih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

u Crnoj Gori [ diplomatskim
predstavnistvima i misijama Crne Gore u
drugim drzavama i pri medunarodnim
organizacijama,; pripremu izjava,
prezentacija, stru¢nih materijala, podataka
u saradnji sa drugim resorima i
organizacionim jedinicama Ministarstva u
vezi sa pripremama za uceS¢e na
medunarodnim dogadajima; saradnja sa
nevladinim organizacijama i vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

74 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na
praéenje aktivnosti vezane za pristupanje
Evropskoj uniji u okviru Poglavlja 27 i drugih
pregovarackih poglavlja u kojima ucestvuje
_ _ _ - Ministarstvo; obavlja komunikaciju sa drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije organizacionim  jedinicama  Ministarstva,
obrazovanja, organima i gradanima; vrSi najsloZenije
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka poslove koji se odnose na rad Direkcije;
ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka, organizuje aktivnosti koje se odnose na
programe i projekte koji se finansiraju
- najmanje pet godina radnog sredstvima iz medunarodnih  fondova,
iskustva, medunarodnih i domacih kredita i donacija u
. . dijelu nadleznosti Ministarstva i u€estvuje u
-polozen stru€ni ispit za rad u . . . .
. . . radu upravnih organa programa i projekata i
drzavnim organima, . oo . . .
obavlja komunikaciju sa drugim ucéesnicima
- B1 nivo znanja engleskog jezika, projekta; vrsi i druge poslove po nalogu
_ ; pretpostavljenog.
- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
75 Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
76 praéenje ispunjavanja obaveza iz
pregovarackog  procesa vezanog za

pristupanje EU; uceSce u pripremi materijala
za rad zajednickih tijela i komisija Vlade, kao i
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-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

pozicije Crne Gore u procesu pregovora sa
EU; pracenje i analiticku obradu razvoja
politka i odnosa u EU, posebno politike
proSirenja, u dijelu koji se ti¢e Zivotne sredine
i klimatskih promjena; u¢esée u izradi priloga
o napretku Crne Gore u ispunjavanju
kriterijuma za €lanstvo u EU, u dijelu koji se
odnosi na Zivotnu sredinu i klimatske
promjene koji se dostavljaju Evropskoj komisiji
radi izrade godi$njih izvjeStaja o napretku
Crne Gore; organizaciju i sprovodenje
aktivnosti vezanih za pristupanje Evropskoj
uniji u okviru Poglavlja 27 - Zivotna sredina i
klimatske promjene, kao i aktivnosti u sklopu
ostalih poglavlja za €iju realizaciju je nadlezno
Ministarstvo; ucCestvovanje u izradi
dokumenata koja se odnose na proces
pristupanja EU; priprema i izrada mjesecnih,
kvartalnih i godisnjih izvjeStaja za Vladu o
napretku u procesu evropskih integracija u
okviru 27. pregovaraCkog poglavlja, kao i
izvjeStaja za informisanje drugih nadleznih
drzavnih organa; praéenje i izveStavanje o
sprovodenju obaveza Ministarstva i drugih
organa drzavne uprave u okviru Poglavlja 27,
odnosno u procesu evropskih integracija u
oblasti Zivotne sredine i klimatskih promjena i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

77

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
pracenje i izveStavanje o realizaciji obaveza
Ministarstva i drugih organa drzavne uprave u
okviru Poglavlja 27 i drugih poglavlja u
nadleznosti Ministarstva; uceS¢e u izradi
priloga o napretku Crne Gore u ispunjavanju
kriterijuma za €lanstvo u EU, u dijelu koji se
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-fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

odnosi na Zivotnu sredinu i klimatske
promjene koji se dostavljaju Evropskoj komisiji
radi izrade godiSnjih izvjeStaja o napretku
Crne Gore; planiranje i priprema aplikacija za
TAIEX instrument u skladu sa nacionalnim
potrebama, u sklopu Poglavlja 27 i drugih
pregovarackih  poglavla u nadleZnosti
Ministarstva; definisanje, koordinaciju i
implementaciju programa i projekata koji se
finansiraju sredstvima iz medunarodnih
fondova, medunarodnih i domacdih kredita i
donacija u dijelu nadleZznosti Ministarstva
dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca lll

- najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti prirodnih nauka
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

- najmanje dvije
iskustva,

godina radnog

- polozen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: pracenje i
izveStavanje o realizaciji obaveza Ministarstva
i drugih organa drZzavne uprave u okviru
Poglavlja 27 i drugih poglavlja u nadleznosti
Ministarstva; uceS¢e u izradi priloga o
napretku Crne Gore u ispunjavanju kriterijuma
za Clanstvo u EU, u dijelu koji se odnosi na
Zivotnu sredinu i klimatske promjene koji se
dostavljaju Evropskoj komisiji radi izrade
godisnjih izvjeStaja o napretku Crne Gore;
planiranje i priprema aplikacija za TAIEX
instrument u skladu sa nacionalnim
potrebama, u sklopu Poglavlja 27 i drugih
pregovarackin poglavlja u nadleznosti
Ministarstva; definisanje, koordinaciju i
implementaciju programa i projekata koji se
finansiraju sredstvima iz medunarodnih
fondova, medunarodnih i domacih kredita i
donacija u dijelu nadleznosti Ministarstva
dostavljanje podataka za vodenje i aZuriranje
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sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

79

Samostalni/a savjetnik/ca lll

- najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti  drustvenih
nauka ili fakultet iz oblasti
humanistickih nauka,

- namanje dvije godine radnog
iskustva ,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: evidenciju i
praéenje sprovodenja medunarodnih
sporazuma, protokola i inicijativa; izrada
izjava, prezentacija, struénih materijala,
podataka od drugih resora i organizacionih
jedinica Ministarstva u vezi sa pripremama za
uceS¢e na medunarodnim dogadajima;
uCestvovanje u saradnji sa medunarodnim
organizacijama i regionalnim inicijativama
bilateralnu saradnju CG sa drugim zemljama
u okviru nadleznosti Ministarstva, sa ciljem
unapredenja odnosa kroz potpisivanje
bilateralnin i multilateralnih  sporazuma,
ugovora, memoranduma o saradnji; pripremu
platformi za ucfe8Ce ministra i delegacije
Ministarstva tokom bilateralnih i multilateralnih
susreta; saradnju sa diplomatskim
predstavnistvima drugih drzava i
medunarodnih organizacija u Crnoj Gori i
diplomatskim predstavnistvima i misijama
Crne Gore u drugim drzavama i pri
medunarodnim  organizacijama; pracenje
realizacije preuzetih obaveza medudrzavnim
bilateralnim i multilateralnim sporazumima;
vodenje evidencije o bilateralnim i
multilateralnim ugovorima; vodenje evidencije
i pracenje kontribucija i C¢lanarina koje
Ministarstvo plaéa medunarodnim
organizacijama; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i aZuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

4.2.Direkcija za EU fondove

80

Nacelnik/ica

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti prirodnih nauka,

Rukovodi i koordinira radom Direkcije; obavlja
specificne poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazZeéim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrSkom EU; ostvaruje saradnju sa svim
tijelima i strukturama  u resornim
ministarstvima uklju¢enim u indirektni sistem
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fakultet iz oblasti tehni¢ko-

tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racCunaru
(Word, Internet).

upravljanja programima koji se finansiraju iz
sredstava IPA; saraduje sa institucijama,
organima i tijelima EU; koordinira procesom
pripreme programskih dokumenata koji se

finansiraju iz sredstava [IPA; prikuplja
relevantne podatke o realizaciji akcija i
aktivnosti IPA programa u nadleznosti

Ministarstva; u€estvuje u realizaciji aktivnosti
u vezi sa radom sektorskog monitoring
odbora; priprema dokumenta iz djelokruga
Direkcije; pruza podrsku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u) u IPA I,
rukovodiocu Posrednickog tijela za
upravljanje politikama u IPA Ill u izvrSavanju
zadataka; u IPA II, upravija PIU jedinicom i
osigurava da se njene funkcije i zadaci
obavljaju u skladu sa EU i nacionalnim
pravilima; u IPA lll na operativnhom nivou
upravlja IBPM jedinicom i osigurava da se
njene funkcije i zadaci obavljaju u skladu sa
EU i nacionalnim pravilima; pruza tehni¢ku
podrSku Upravljackom tijelu (MA) i IBFM-u u
implementaciji aktivnosti finansiranih iz IPA 11l
kroz viSegodisnji Operativni program; obavlja
poslove po vazeCim procedurama za
upravljanje pretpristupnom podrSskom EU, u
okviru nadleznosti Upravljackog tijela kao
funkcije koju Ministarstvo ima za ViSegodisnji
operativni program u oblasti Zivotne sredine,
u okviru IPA Il perspektive; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva,  organima i
gradanima; vrSi najsloZenije poslove koji se
odnose na rad Direkcije; samostalan je u radu
i odlu€uje o pitanjima iz nadleznosti Direkcije;
vrS§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

81

Samostalni/a savjetnik/ca |

-ngjmanje VI nivo
obrazovanja,

kvalifikacije

VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
implementaciju IPA programa; saradnju sa
implementacionim tijelom prilikom
izrade/finalizacije tenderske dokumentacije u
okviru IPA programa; obavlja poslove vezane
za monitoring implementacije projekata;
priprema izvjeStaje o implementaciji u okviru
IPA programa; vrsi pripremu dokumenata iz
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-fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racCunaru
(Word, Internet).

djelokruga Direkcije; pruza podrsku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u) u IPA II;
pruza podrsku rukovodiocu IBPM-
a/rukovodiocu IBPM jedinice u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u vezi
s tehni¢kom implentacijom aktivnosti IPA llI;
pruza tehnicku podrSku Upravljackom tijelu
(MA) i IBFM-u u implementaciji aktivnosti
finansiranih iz IPA lll; Obavlja poslove po
vaze¢im  procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrskom EU, u okviru
nadleznosti Upravljackog tijela kao funkcije
koju Ministarstvo ima za ViSegodiSnji
operativni program u oblasti Zivotne sredine,
u okviru IPA Il perspektive; obavlja i druge
specificne poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeCim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrSkom EU; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog

82

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo
obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz  oblasti  tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struCni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
implementaciju IPA programa; saradnju sa
implementacionim tijelom prilikom
izradeffinalizacije tenderske dokumentacije u
okviru IPA programa; obavlja poslove vezane
za monitoring implementacije projekata;
priprema izvjestaje o implementaciji u okviru
IPA programa; vrsi pripremu dokumenata iz
djelokruga Direkcije; pruza podrSku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u) u IPA II;
pruza podrsku rukovdiocu IBPM-
a/rukovodiocu IBPM jedinice u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u vezi
s tehnickom implentacijom aktivnosti IPA I,
pruza tehnicku podrSku Upravljackom tijelu
(MA) i IBFM-u u implementaciji aktivnosti
finansiranih iz IPA I1ll; Obavlja poslove po
vaze¢im procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrskom EU, u okviru
nadleznosti Upravljackog tijela kao funkcije
koju Ministarstvo ima za ViSegodiSnji
operativni program u oblasti Zivotne sredine,
u okviru IPA I1lI perspektive; obavlja i druge
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specificne poslove koji proizilaze iz obaveza
u skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazecim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrSkom EU, pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

83 | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
implementaciju IPA programa; saradnju sa
84 implementacionim tijelom prilikom
_najmanje VI nivo kvalifikacije izrade/finalizaCije tenderske dOkumentaCije u
obrazovanja, okviru IPA programa; obavlja poslove vezane
za monitoring implementacije projekata;
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka, priprema izvjestaje o implementaciji u okviru
fakultet iz ~ oblasti  tehnicko- IPA programa; vr$i pripremu dokumenata iz
tehnoloskih nauka ili fakultet iz djelokruga Direkcije; pruza podréku Visokom
oblasti prirodnih nauka, programskom sluzbeniku (SPO-u) u IPA II;
_ najmanje pet godina radnog pruza _podréku 'ruk'o_vdiocu IE_:PI\_/I-
iskustva, a/rukovodiocu IBPM jedinice u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u vezi
- polozen stru€ni ispit za rad u s tehni¢kom implentacijom aktivnosti IPA I,
drzavnim organima, pruza tehniCku podrsku Upravljackom tijelu
- B1 nivo znanja engleskog jezika (MA) i IBFM-u u implementaciji aktivnosti
’ finansiranih iz IPA I1ll; Obavlja poslove po
- poznavanje rada na radunaru vaze¢im  procedurama za  upravijanje
(Word, Internet). pretpristupnom podrskom EU, u okviru
nadleznosti Upravljackog tijela kao funkcije
koju Ministarstvo ima za ViSegodiSnji
operativni program u oblasti Zivotne sredine,
u okviru IPA lll perspektive; obavlja i druge
specificne poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazecim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podr8kom EU, pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
85 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

programiranje IPA programa, saraduje sa
implementacionim  tijelom  vezano za
planiranje EU i nacionalnog kofinansiranja
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-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,
-fakultet iz oblasti drustvenih

nauka, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racCunaru
(Word, Internet).

projekata; pruza podrsku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u) u IPA II;
pruza podrsku rukovdiocu IBPM-

a/rukovodiocu IBPM jedinice u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u vezi
s aktivnostima programiranja IPA lll; pruza
tehni¢ku podrsku Upravljackom tijelu (MA) u
procesu programiranja i IBFM u aktivnostima
monitoringa IPA Ill; Obavlja poslove po
vaze¢im  procedurama za  upravijanje
pretpristupnom podrskom EU, u okviru
nadleznosti Upravljackog tijela kao funkcije
koju Ministarstvo ima za ViSegodiSnji
operativni program u oblasti Zivotne sredine,
u okviru IPA IlI perspektive; obavlja i druge
specificne poslove koji proizilaze iz obaveza
u skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeCim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrskom EU, vrSi pripremu dokumenata iz
djelokruga Direkcije; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

86

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz  oblasti  tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva

radnog

-polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose na:
programiranje IPA programa, saraduje sa
implementacionim  tijelom  vezano za
planiranje EU i nacionalnog kofinansiranja
projekata; obavlja i druge specificne poslove
koji proizilaze iz obaveza u skladu sa
medunarodnim sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vaze¢im procedurama za
upravljanje pretpristupnom podr§kom EU, vrSi
pripremu dokumenata iz djelokruga Direkcije;
pruza podrSku Visokom programskom
sluzbeniku (SPO-u) u IPA IlI; pruza podrsku
rukovodiocu  IBPM-a/rukovodiocu  IBPM
jedinice u obavljanju njegovih/njenih funkcija i
odgovornosti  u vezi s  aktivnostima
programiranja IPA Ill; pruza tehniCku podrsku
Upravijatkom tijelu (MA) u procesu
programiranja i IBFM u aktivnostima
monitoringa IPA Ill; obavlja poslove po
vaze¢im  procedurama za upraviljanje
pretpristupnom podrskom EU, u okviru
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nadleznosti Upravljackog tijela kao funkcije
koju Ministarstvo ima za VisegodiSnji
operativni program u oblasti zivotne sredine,
u okviru IPA IIl perspektive; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; obavlja aktivnosti koje se odnose na
horizontalna pitanja u okviru Direkcije; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

87
88

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,
-fakultet iz oblasti drustvenih

nauka, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka ili fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen stru€ni ispit za rad u
drZzavnim organima,

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racCunaru
(Word, Internet).

Internet).

Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
monitoring pomoc¢i EU u okviru nadleznosti
Upravljackog tijela kao funkcije koju
Ministarstvo ima za ViSegodiSnji operativni
program u oblasti Zivotne sredine, u okviru
IPA 1l perspektive; pruza podrsku Visokom
programskom sluzbeniku (SPO-u) u IPA II;
pruza podrsku rukovdiocu IBPM-
a/rukovodiocu IBPM jedinice u obavljanju
njegovih/njenih funkcija i odgovornosti u vezi
s aktivhostima programiranja IPA lI;
osigurava blagovremeno i kvalitetno pracenje
realizacije Operativnog programa u okviru IPA
Il perspektive, ukljuCujuci:  monitoring
aktivnosti u vezi sa radom Posrednickog tijela
za upravljanje finansijama (IBFM-a) i vrSenje

proviera na licu mjesta; pracenje
implementacije na nivou
akcija/projekta/ugovora; obavlja i druge

specifi€ne poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazecim
procedurama za upravljanje pretpristupnom
podrSskom EU; priprema izvjeStaje o pracenju
napretka; priprema polugodiSnje/godiSnje
izvijeStaje o implementaciji za sastanke
Sektorskog odbora za pracenje Operativhog
programa; Osigurava praéenje finansijske
pomo¢i EU kroz finalizaciju godi$njih i
zavrSnog izvjeStaja o  implementaciji
finansijske pomoc¢i za IPA Il Operativni
program, vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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5. DIREKTORAT ZA RAZVOJ SJEVERA

89 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje
saradnju sa  ostalim organizacionim

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
obrazovanja i najmanje sedam organima, organima lokalne samouprave,
godina radnog iskustva, od &ega organima lokalne uprave, privrede, neviadinim
dviie godine na poslovima organizacijama i gradjanima; organizuje
rukovodenja, saradnju sa medunarodnim organizacijama iz
djelokruga rada Direktorata, odgovara za
-najmanje VI nivo kvalifikacije blagovremeno, pravilno vrienje poslova iz
obrazovanja i najmanje sedam nadleznosti Direktorata; odluduje o
godina radnog iskustva, od Cega tri najsloZenijim  pitanjima iz  djelokruga
godine na poslovima rukovodenja, Direktorata; organizuje i koordinira poslove za
_ fakultet iz oblasti drustvenih praéenje realizacije projekata na sjeveru Crne
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih Gore; ostvaruje saradnju sa nadleznim
nauka ili fakultet iz oblasti tehnicko- drzavnim i lokalnim institucijama kao i
tehnoloskih nauka ili fakultet iz zainteresovanom javnoS¢u; ucestvuje u
oblasti ostalih drustvenih nauka, planiranju i realizaciji projekata vodeéi racuna
o odrzivom i ekoloski prihvatljivom konceptu;
- polozen strucni ispit za rad u organizuje i uc€estvuje u promociji razvojnih
drzavnim organima. projekata; prati ekonomske, socijalne, fiskalne
i druge efekte realizacije; vodi registar i
analitiku projekata koji se realizuju; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog i za svoj
rad odgovara ministru.
5.1.Direkcija za planiranje razvoja sjevera

90 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije;
obavlja  komunikaciju  sa  drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva,

- najmanje VI nivo kvalifikacije organima i gradanima; vrSi najslozenije

obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti ostalih drustvenih nauka ili

poslove koji se odnose na rad Direkcije;
samostalno radi i odlucuje o pitanjima
nadleznosti Direkcije; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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fakultet iz oblasti humanistickinh

nauka

-najmanje pet
iskustva,

godina radnog

-poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na raCunaru
(Word, Internet).

91 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
efikasno i blagovremeno izvrSavanje poslova i
-najmanje VI nivo kvalifikacije zadataka na pripremi uspostavljanja koncepta
obrazovanja, odrzivosti na sjeveru Crne Gore, definise
- fakultet iz oblasti druStvenih rje_éenjg za qdriivo upravqunje: druétve_nim,
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih prlrodnlm. : ekopo'msklm. Fesws'ma;
nauka, fakultet iz oblasti tehnicko- unapreduje ~  postojecu  institucionalnu
tehnologkih nauka. fakultet iz organizaciju i sistem finansiranja za razvoj i
oblasti ostalih drustvenih nauka il sprovodenje razvojnin i strateskih planova za
fakultet iz oblasti humanistickih razvoj sjevera Crne Gore; definiSe cilieve za
nauka smanjenje potroSnje prostora i odrzivo
planiranje namjene prostora uz svrhu
- najmanje pet godina radnog adekvatnog koriséenja priorodnih resursa i
iskustva, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
- polozen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,
- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
92 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Vrsi poslove koji se odnose na: efikasno i

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti tehni¢ko-

blagovremeno izvrSavanje poslova i zadataka
na pripremi uspostavljanja koncepta odrZivosti
na sjeveru Crne Gore; ucestvovanje u
pracenju sprovodenja razvojnih i strateskih
planova za razvoj sjevera Crne Gore; definiSe
cilieve za smanjenje potroSnje prostora i
odrzivo planiranje namjene prostora uz svrhu
adekvatnog koriS¢enja priorodnih resursa;
pripremanje i dostavljanje podataka za
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tehnoloskinh nauka ili fakultet iz
oblasti ostalih drustvenih nauka,

-najmanje dvije godina
iskustva,

radnog

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

vodenje i azuriranje sajta; i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

93

Savjetnik/ca lll

- najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti humanistic¢kih nauka

- namanje jedna godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: ucestvovanje
u pracenju sprovodenja razvojnih i strateskih
planova za razvoj sjevera Crne Gore; pracenje
finansiranja razvoja sjevera; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i azuriranje
sajta; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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5.2.Direkcija za koordinaciju, implementaciju i monitoring razvojnih projekata na

sjeveru
94 Nacelnik/ca 1 Rukovodi i koordinira radom Direkcije,
obavlja  komunikaciju  sa  drugim
organizacionim jedinicama Ministarstva,
- ngjmanje VI nivo kvalifikacije organima i gradanima; vrSi najslozenije
obrazovanja, poslove koji se odnose na rad Direkcije;
_ fakultet iz oblasti drustvenih samostalno - radi i odlucuje o pitanjima
. S . nadleznosti Direkcije; ucCeS¢e u pripremi
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih N . . N
. . oy budzeta i kapitalnog budzeta u svrhu
nauka, fakultet iz oblasti tehnicko- o . . ) v
tehnologkih  nauka.  fakultet iz realizacije razvojnih projekata; vrSi i druge
. . v - oslove po nalogu pretpostavljenog.
oblasti ostalih drustvenih nauka ili P P gupretp Jenog
fakultet iz oblasti humanistickih
nauka,
-najmanje pet godina radnog
iskustva,
-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,
- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
95 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti prirodnih
nauka, fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskin  nauka, fakultet iz
oblasti ostalih drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti humanisti¢kih
nauka,

- najmanje pet godina radnog
iskustva,

- poloZen strucni ispit za rad u
drZzavnim organima,

koordinaciju  aktivnosti na  projektima
valorizacije prostora i lokaliteta koji se stavljaju
u funkciju razvoja; monitoring nad radom
preduzec¢a i subjekata koji su nadlezni za
realizaciju projekata; saradnja sa
diplomatsko-konzularnim predstavnidtvima i
crnogorskom dijasporom sa sjevera u vezi sa
pripremom investiciono regionalnih projekata;
uCeS¢e u pripremi budzeta i kapitalnog
budzeta u svrhu realizacije razvojnih
projekata; promotivne aktivnosti u svrhu
uspjeSne prezentacije razvojnih projekata i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

96 Referent/ica 2 Vrsi administrativno tehnicke poslove koji se
97 odnose na pripreme materijala za aktivnosti
Direktorata; evidencija izvjesStaja i
- 1 ili V1 nivo kvalifikacije dokumenata;
obrazovanja sortira i rasporeduje elektronski postu pomocu
'-nsjnlanje Jedn? godlnalvrlralqlnchﬁ aplikacije Origami; Stampanje, kopiranje i
ISKUS \Iia rll_?kpo§ ovgna u v i umnozZavanje, slaganje, povezivanje i
nivou kvaiilikacle obrazovanja, prosljedivanje materijala u skladu sa
- polozen struéni ispit za rad u potrebama
drzavnim organima, rada Direktorata, dostavljanje podataka za
- poznavanje rada na racunaru VOdenje i aiuriranje Sajta; vrSi i druge pOSIOVG
(Word, Internet). po nalogu pretpostavljenog.
6.DIREKTORAT ZA INSPEKCIJSKI NADZOR
98 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi radom Direktorata; koordinira i
organizuje rad u Direktoratu; organizuje

-najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od Cega
dviie godine na poslovima
rukovodenija,

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam
godina radnog iskustva, od ¢ega tri
godine na poslovima rukovodenja,

-fakultet iz oblasti tehni¢ko -
tehnoloskin nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,

saradnju sa  ostalim organizacionim
jedinicama Ministarstva i drugim drzavnim
organima, organima lokalne samouprave,
organima lokalne uprave, privrede, nevladinim
organizacijama i gradjanima,; vrsi inspekcijski
nadzor nad primjenom zakona i drugih propisa
i opstih akata iz nadleznosti ekoloSke
inspekcije, drzavne komunalne inspekcije i
inspekcije za zaStitu od jonizujuéih i
nejonizujuéih  zraCenja;  odgovara za
blagovremeno, pravilno vrSenje poslova iz
nadleznosti Direktorata; odlucuje o
najslozenijim  pitanjima iz  djelokruga
Direktorata; vrsi i druge poslove po nalogu
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- polozen strucni ispit za rad u pretpostavljenog i za svoj rad odgovara
drzavnim organima. ministru
6.1.Direkcija za ekolosku inspekciju
99 Glavni/a ekoloski/a inspektor/ka 1 Rukovodi, koordinira i organizuje rad
zaposlenih u Direkciji; inspekcijski nadzor nad
primjenom zakona i drugih propisa i op$tih
-najmanje VI nivo kvalifikacije akata iz nadleznosti ekoloSke inspekcije;
obrazovanja davanje smjernica, naloga i uputstava za rad;
pracenje zakonitosti i blagovremenosti
- fakultet iz oblasti tehnicko - izvr$avanja inspekcijskog nadzora i azurnosti
tehnoloskih nauka,fakultet iz oblasti evidencija; pracenje  primjene  internih
drustvenih nauka-pravo ili fakultet iz procedura rada; postupanje po prituzbama i
oblasti prirodnih nauka, prigovorima na rad inspektora; pripremu
najmanje pet godina radnog plqnqu i.ns.pekcijskg.g .nad.zora, analiza,
iskustva od Gega dvije godine na |zyjest§Ja [ mforma_cua_ iz d_JeIokrug_a rada
inspekcijskim poslovima, Direkcije; prec_ilaganje_ |n|C|_jat|va za izmjenu
zakona, drugih propisa i opStih akata i
-polozen stru€ni ispit za rad u predlaganje mjera za unapredivanje stanja u
drzavnim organima, ovoj oblasti nadzora; saradnju sa organima
: Y uprave, drugim institucijama i privrednim
-poznavanje rada na racunaru N . . .
(Word, Internet). subjektlm_a, _koordlnlra u al_<t|v_nos_'urn_a na
uspostavljanju procesa upravljanja rizicima u
- poloZzen vozacki ispit za "B" okviru Direkcije; vrsi i druge poslove po nalogu
kategoriju pretpostavljenog.
100 | Ekoloski/a inspektor/ka |l sa 7 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:
mjestom rada za opstine inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
101 Podgorica, Zeta, Tuzi, zakona i drugih propisa i opstih akata iz
102 | Danilovgrad, NikSi¢ i PluZine nadleznosti ekoloske inspekcije i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u
103 cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
104 | -najmanje VI nivo kvalifikacije obezbijedi  pravilna  primjena  propisa,
obrazovanja, ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
105 takultet iz oblasti tehnidko nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
- a u - v
106 tehnologkih _nauke: fakultet iz planu rada, nalogu glavnog ekoloSkog

inspektora i po inicijativama koje su mu
dodijeljene; podnosi izvjeStaje o radu i
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oblasti prirodnih nauka ili fakultet iz
oblasti poljoprivrednih nauka,

-najmanje  pet
iskustva,

godina radnog

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

izvieStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo¢enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog

-poznavanje rada na
raCunaru.(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
107 | EkolosSkila inspektor/ka | sa 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
mjestom rada u Beranama za inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
opstine Berane, Plav, Gusinje, zakona i drugih propisa i opstih akata iz
Rozaje i Andrijevica nadleznosti ekoloske inspekcije i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u
cilu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
- najmanje VI nivo kvalifikacije obezbijedi  pravina  primjena  propisa,
obrazovanja, ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
- fakultet iz oblasti tehnicko- planu rada, nalogu glavnog ekoloskog
tehnoloskih  nauka, fakultet iz inspektora i po inicijativama koje su mu
oblasti prirodnih nauka, fakultet iz dodijeliene; podnosi izvjestaje o radu i
oblasti  poljoprivrednih - nauka ili izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka; informacije o stanju i uoenim pojavama na
najmanje pet godina radnog terenu iz oblasti nadzora koji sprovc_)di; vrsi i
iskustva, druge poslove po nalogu pretpostavljenog
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima
-poznavanje rada na racunaru.
(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
108 | Ekoloskila inspektor/ka Ill sa 3 Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski
mjestom rada za opstine nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
109 Podgorica, Zeta, Tuzi, propisa i opStih akata iz nadleznosti ekoloske
110 | Danilovgrad, NiksSi¢ i PluZine inspekcije i preduzimanje upravnih i drugih
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-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, fakultet iz
oblasti poljoprivrednih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

-najmanje dvije godine
iskustva,

radnog

-polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru.
(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"

kategoriju

mjera i radnji u cillu da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, uklju€ujuéi i iniciranje
postupaka kod nadleznih organa; inspekcijski
nadzor po planu rada, nalogu glavnog
ekolodkog inspektora i po inicijativama koje su
mu dodijeljene; podnosi izvjeStaje o radu i
izvieStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo¢enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog

111

EkoloSki/a inspektor/ka Il sa
mjestom rada u Pljevljima za
opstine Pljevija, Zabljak i Savnik

- najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskin  nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, fakultet iz
oblasti poljoprivrednih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

-najmanje dvije
iskustva,

godine radnog

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru.
(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"

kategoriju

Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata iz
nadleznosti ekoloske inspekcije i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u
cilju da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravina primjena  propisa,
ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
planu rada, nalogu glavnog ekoloSkog
inspektora i po inicijativama koje su mu
dodijeljene; podnosi izvjeStaje o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog
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112 | Ekoloskila inspektor/ka Il sa 1 Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
mjestom rada u Herceg Novom inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
za opStine Herceg Novi, Tivat i zakona i drugih propisa i opstih akata iz
Kotor nadleznosti ekoloske inspekcije i

preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u
ciliu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
-najmanje VI nivo kvalifikacije obezbijedi  pravilna  primjena  propisa,
obrazovanja, ukljuCuju¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
- fakultet iz oblasti tehnicko- planu rada, nalogu glavnog ekoloskog
tehnoloskih  nauka, fakultet iz inspektora i po inicijativama koje su mu
oblasti prirodnih nauka, fakultet iz dodijeliene; podnosi izvjestaje o radu i
oblasti  poljoprivrednih - nauka ili izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka, informacije o stanju i uoenim pojavama na
najmanje dviie godine radnog terenu iz oblasti nadzora koji sprovgdi; vrsi i
iskustva, druge poslove po nalogu pretpostavljenog
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru.
(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
113 | Ekoloskila inspektor/ka Il sa 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:

mjestom rada u Baru za opStine
Bar, Ulcinj i Budvu

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka, fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, fakultet iz
oblasti poljoprivrednih nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

-najmanje dvije godina
iskustva,

radnog

inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata iz
nadleznosti ekoloske inspekcije i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u
ciliu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
obezbijedi pravilna  primjena  propisa,
ukljuCujuc¢i i iniciranje postupaka kod
nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
planu rada, nalogu glavnog ekoloskog
inspektora i po inicijativama koje su mu
dodijeljene; podnosi izvjeStaje o radu i
izvjeStaje o kontrolama po nalozima, kao i
informacije o stanju i uo€enim pojavama na
terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog
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-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru.
(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"

kategoriju

114 | Ekoloskila inspektor/ka Il sa 1 Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
mjestom rada u Bijelom Polju za inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
opstine Bijelo Polje, Mojkovac i zakona i drugih propisa i opstih akata iz
Kolasin nadleznosti ekoloske inspekcije i

preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u
cilu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
- najmanje VI nivo kvalifikacije obezbijedi  pravina  primjena  propisa,
obrazovanja, uklju€uju¢i i iniciranje postupaka kod
_ . N nadleznih organa; inspekcijski nadzor po
- fakultet iz oblasti ~tehnicko- planu rada, nalogu glavnog ekoloskog
tehnoloskih - nauka,  fakultet iz inspektora i po inicijativama koje su mu
oblasti prirodnih nauka, fakultet iz dodijeljene; podnosi izvjeStaje o radu i
oblasti _poIJoprlyreerIh r.1auka ili izvieStaje o kontrolama po nalozima, kao i
najmanje dvile godine radnog terenu iz oblasti nadzora koji sproqui; vrsi i
iskustva, druge poslove po nalogu pretpostavljenog
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru.
(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
6.2. Direkcija za drzavnu komunalnu inspekciju
115 Glavni/a inspektor/ka za drzavnu 1 Rukovodi, koordinira i organizuje rad

komunalnu inspekciju sa
mjestom rada u Podgorici

zaposlenih u Direkciji, davanje smijernica,
naloga i uputstava za rad; pracenje zakonitosti
i efikasnosti izvrSavanja inspekcijskog
nadzora i azurnosti evidencija koje se vode u
Direkciji; inspekcijski nadzor nad primjenom
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-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka-pravo ili
ekonomija,

- najmanje pet godina radnog
iskustva od ¢ega dvije godine na
inspekcijskim poslovima,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"

kategoriju

zakona i drugih propisa i opStih akata iz
nadleznosti drzavne komunalne inspekcije u
pogledu pridrzavanja zakona i drugih propisa;
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji
postupanje po prituzbama i prigovorima na rad
inspektora; pripremu planova inspekcijskog
nadzora, analiza, izvjeStaja i informacija iz
djelokruga rada Direkcije; predlaganje
inicijativa za izmjenu zakona, drugih propisa i
opstih akata i predlaganje mjera za
unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora;
saradnju sa organima uprave, drugim
institucijama i privrednim  subjektima;
unapredivanje stanja u ovoj oblasti nadzora;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

116
117

Inspektor/ka | drzavne
komunalne inspekcije sa
mjestom rada u Podgorici za
opstine Tuzi, Zeta, Danilovgrad,
Niksié¢, Cetinje i Podgorica

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti prirodnih nauka,
fakultet iz  oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti drustvenih nauka — pravo ili
ekonomija,

-najmanje  pet
iskustva;

godina radnog

-polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na
raCunaru(Word, Internet).

- polozen vozacki
kategoriju

ispit za "B"

Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opstih akata iz oblasti
upravljanja otpadom i preduzimanije upravnih i
drugih mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, ukljuéujuéi i iniciranje
postupaka pred nadleznim organima;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
glavnog drzavnog komunalnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; i
podnoSenje izvjeStaja o radu i informacija o
stanju i uo€enim pojavama na terenu iz oblasti
u kojoj sprovodi nadzor sa predlogom mjera;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
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118 Inspektor/ka lll drzavne 3 Vr8i poslove koji se odnose na: inspekcijski
komunalne inspekcije sa nadzor u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
119 mjestom rada u Podgorici za propisa i opstih akata iz oblasti upravljanja
120 | opstine Tuzi, Zeta, Danilovgrad, otpadom i preduzimanje upravnih i drugih
Niksié¢, Cetinje i Podgorica mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, ukljuéujuéi i iniciranje
- najmanje VI nivo kvalifikacije postupaka pred nadleznim  organima;
obrazovanja fakultet iz oblasti inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
prirodnih nauka ,fakultet iz oblasti glavnog drzavnog komunalnog inspektora i po
tehnicko-tehnologkih  nauka i inicijativama  koje su mu dodijeliene; i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka podnoSenje izvjestaja o radu i informacija o
— pravo ili ekonomija, stanju i uo€enim pojavama na terenu iz oblasti
u kojoj sprovodi nadzor sa predlogom mjera;
-najmanje  dvie godine radnog vr§i i druge poslove po nalogu
iskustva; pretpostavljenog
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na
raCunaru(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
121 Inspektor/ka lll drzavne 1 Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski

komunalne inspekcije sa
mjestom rada u Pljeviljima za
opstine Pljevija, Zabljak i Savnik

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ,fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih  nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
— pravo ili ekonomija,

-najmanje
iskustva;

dvije godine radnog

-polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima,

nadzor u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz oblasti upravljanja
otpadom i preduzimanje upravnih i drugih
mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, ukljuéujuéi i iniciranje
postupaka pred nadleznim organima;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
glavnog drzavnog komunalnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; i
podno&enje izvjestaja o radu i informacija o
stanju i uo€enim pojavama na terenu iz oblasti
u kojoj sprovodi nadzor sa predlogom mijera;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavijenog
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-poznavanje rada na
raCunaru(Word, Internet).

- polozen vozacki
kategoriju

ispit za "B"

122 | Inspektor/ka lll drzavne 1 VrSi poslove koji se odnose na: inspekcijski
komunalne inspekcije sa nadzor u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
mjestom rada u Beranama za propisa i opstih akata iz oblasti upravljanja
opstine Berane, RozZaje, Gusinje, otpadom i preduzimanje upravnih i drugih
Plav i Andrijevica mjera i radnji u cillu da se utvrdene

nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, ukljuCujuéi i iniciranje
- najmanje VI nivo kvalifikacije postupaka pred nadleznim  organima;
obrazovanja fakultet iz oblasti inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
prirodnih nauka ,fakultet iz oblasti glavnog drzavnog komunalnog inspektora i po
tehnicko-tehnologkih  nauka i inicijativama  koje su mu dodijeliene; i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka podnosenje izvjestaja o radu i informacija o
— pravo ili ekonomija, stanju i uo¢enim pojavama na terenu iz oblasti
u kojoj sprovodi nadzor sa predlogom mjera;
-najmanje dvije godine radnog vr§i i druge poslove po nalogu
iskustva; pretpostavljenog
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na
raCunaru(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
123 | Inspektor/ka lll drzavne 1 Vr8i poslove koji se odnose na: inspekcijski

komunalne inspekcije sa
mjestom rada u Bijelom Polju za
opstine Bijelo Polje, Mojkovac i
Kolasin

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ,fakultet iz oblasti
tehniCko-tehnolodkih  nauka ili
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
— pravo ili ekonomija,

nadzor u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz oblasti upravljanja
otpadom i preduzimanje upravnih i drugih
mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, ukljuCuju¢i i iniciranje
postupaka pred nadleznim organima;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
glavnog drzavnog komunalnog inspektora i po
inicijativama koje su mu dodijeljene; i
podno&enje izvjestaja o radu i informacija o
stanju i uoCenim pojavama na terenu iz oblasti
u kojoj sprovodi nadzor sa predlogom mjera;
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-najmanje dvije godina
iskustva,

radnog

-polozen stru€ni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na
raCunaru(Word, Internet).

- polozen vozacki
kategoriju

ispit za "B"

vr§i i druge
pretpostavijenog

poslove po nalogu

124 | Inspektor/ka lll drzavne 1 VrSi poslove koji se odnose na: inspekcijski
komunalne inspekcije sa nadzor u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
mjestom rada u Herceg Novom propisa i opstih akata iz oblasti upravljanja
za opstine Herceg Novi, Kotor i otpadom i preduzimanje upravnih i drugih
Tivat mjera i radnji u ciliu da se utvrdene

nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, ukljuCujuéi i iniciranje
-najmanje VI nivo kvalifikacije postupaka pred nadleznim  organima;
obrazovanja fakultet iz oblasti inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
prirodnih nauka ,fakultet iz oblasti glavnog drzavnog komunalnog inspektora i po
tehni¢ko-tehnologkih  nauka ili inicijativama  koje su mu dodijeljene; i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka podnosenje izvjestaja o radu i informacija o
— pravo ili ekonomija, stanju i uo¢enim pojavama na terenu iz oblasti
u kojoj sprovodi nadzor sa predlogom mjera;
-najmanje dvie godine radnog vri§i i druge poslove po nalogu
iskustva; pretpostavljenog
-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poznavanje rada na
raCunaru(Word, Internet).
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
125 Inspektor/ka lll drzavne 1 Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski

komunalne inspekcije sa
mjestom rada u Baru za opstine
Bar, Ulcinj i Budva

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja fakultet iz oblasti
prirodnih nauka ,fakultet iz oblasti

nadzor u pogledu pridrzavanja zakona i drugih
propisa i opstih akata iz oblasti upravljanja
otpadom i preduzimanje upravnih i drugih
mjera i radnji u cilju da se utvrdene
nepravilnosti otklone i obezbijedi pravilna
primjena propisa, ukljuuju¢i i iniciranje
postupaka pred nadleznim organima;
inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
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tehni¢ko-tehnoloskih  nauka li glavnog drzavnog komunalnog inspektora i po
fakultet iz oblasti drustvenih nauka inicijativama koje su mu dodijeljene; i
— pravo ili ekonomija, podnoS$enje izvjeStaja o radu i informacija o
stanju i uo€enim pojavama na terenu iz oblasti
u kojoj sprovodi nadzor sa predlogom mjera;
vr§i i druge poslove po nalogu
-poloZen struéni ispit za rad u pretpostavljenog.

drzavnim organima,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poznavanje rada na
raCunaru(Word, Internet).

- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju

6.3. Direkcija zainspekcijske poslove iz oblasti zastite od jonizujuéih i nejonizujuéih zraéenja
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126 Glavni/a inspektor/ka za zastitu 1 Rukovodi, koordinira i organizuje rad
od jonizujuéih i nejonizujucih zaposlenih u Direkciji, radi sa tajnim podacima
zracenja sa mjestom rada u u oblasti radijacione i nuklearne sigurnosti i
Podgorici bezbjednosti; vr§i inspekcijski nadzor u

pogledu pridrzavanja zakona i drugih propisa i
-najmanje VI nivo kvalifikacije opstih akata iz nadleZznosti inspekcije za
obrazovanja zastitu od jonizujucih i nejonizujucih zraCenja i
preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u
- fakultet iz oblasti prirodnih nauka ciliu da se utvrdene nepravilnosti otklone i
— fizika ili fakultet iz oblasti obezbijedi pravilna primjena propisa iz oblasti
tehnicko-tehnoloskih  nauka - zadtite od jonizujuéih zradenja, radijacione i
elektrotehnika ili elektronika, nuklearne sigurnosti i bezbjednosti i zastite od
- -najmanje pet godina radnog nejonizujucih zra€enja, uklju€ujuéi i iniciranje
iskustva od &ega dvije godine na postupaka kod nadleznih organa; rad sa
inspekcijskim poslovima, tajnim podacima iz oblasti radijacione i
nuklearne  sigurnosti [ bezbjednosti,
- polozen strucni ispit za rad u inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
drzavnim organima, generalnog direktora/direktorice za
_- poznavanje rada na racunaru inspekci_j_sk_e posloyeipq inicij.ativalma koje"su
(Word, Internet). mu dodugljene; ucestvu_Je u izradi _strategua,'
zakona i podzakonskih akata iz oblasti
- poloZzen vozacki ispit za "B" radijacione i nuklearne  sigurnosti i
kategoriju bezbjednosti i zaStite od jonizujucih i
nejonizujuéin zraenja, podnosi izvjestaje o
radu i izvjeStaje o kontrolama po nalozima,
kao i informacije o stanju i uo¢enim pojavama
na terenu iz oblasti nadzora koji sprovodi; vrSi

i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
127 | Inspektor/ka | za zastitu od 1 Vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:

jonizujuéih zraéenja sa mjestom
rada u Podgorici

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti prirodnih nauka
— fizika ili hemija ili fakultet iz oblasti
tehni¢ko-tehnoloskih  nauka —
elektrotehnika ili elektronika,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

inspekcijski nadzor u pogledu pridrzavanja
zakona i drugih propisa i opStih akata iz
nadleznosti inspekcije za zastitu od jonizujucih
i nejonizuju¢ih zraenja i preduzimanje
upravnih i drugih mjera i radnji u cilju da se
utvrdene nepravilnosti otklone i obezbijedi
pravilna primjena propisa iz oblasti zastite od
jonizujuéih zracenja, radijacione i nuklearne
sigurnosti i bezbjednosti, radi sa tajnim
podacima u oblasti radijacione i nuklearne
sigurnosti i bezbjednosti, uklju€ujudiiiniciranje
postupaka kod nadleznih organa; inspekcijski
nadzor po planu rada, nalogu nacelnika/ce
Direkcije i po inicijativama koje su mu

dodijeljene; ucestvuje u izradi strategija,
zakona i podzakonskih akata iz oblasti
radijacione i nuklearne sigurnosti i
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-poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju

bezbjednosti i zastite od jonizujucih zracenja;
rad sa tajnim podacima iz oblasti radijacione i
nuklearne sigurnosti i bezbjednosti, podnosi
izvjeStaje o radu i izvjeStaje o kontrolama po
nalozima, kao i informacije o stanju i uo€enim
pojavama na terenu iz oblasti nadzora koji
sprovodi; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

128 Inspektor/ka Il za zastitu od 2 Vrsi poslove koji se odnose na: inspekcijski
nejonizujucih  zrac¢enja sa nadzor u pogledu pridrZzavanja zakona i drugih
129 | mjestom rada u Podgorici propisa i opétih akata iz nadleznosti inspekcije
za zastitu od nejonizujuéih zraCenja i
najmanje VI nivo kvalifikacije p_rgduzimanje upravnihidrugih mje_rairadnjiu_
obrazovanja, cilju d_g se utv_rdene_ ngprawlno_sh c_>tk|one |
obezbijedi pravilna primjena propisa iz oblasti
- fakultet iz oblasti prirodnih nauka zastite od nejonizujuéih zraéenja, ukljudujudi i
—fizika ili heml]alll fakultet iz oblasti iniciranje postupaka kod nadleznih organa;
tehnicko-tehnoloskih  nauka - inspekcijski nadzor po planu rada, nalogu
elektrotehnika ili elektronika, nacelnika/ce Direkcije i po inicijativama koje
najmanje dviie godine radnog _su 'mvu QOdijteene; podnosi izvjestaje o rqdu i
iskustva, izviestaje o kontrolama po nalozima,
uCestvuje u izradi strategija, zakona i
- polozen strucni ispit za rad u podzakonskih akata iz oblasti zastite od
drzavnim organima, nejonizujuéih zradenja, kao i informacije o
_poznavanje rada na radunaru stanjuiuoé?nim pojayamve} _naterenu iz oblasti
(Word, Internet). nadzora Koji sprov_odl; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
- polozen vozacki ispit za "B"
kategoriju
6.4.Direkcija za zastupanje, analitiku i izvjeStavanje iz oblasti inspekcijskog nadzora
130 | Nacelnik/ica 1 Rukovodi, koordinira i organizuje rad

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

- fakultet iz oblasti drustvenih
nauka, fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka-pravo ili
ekonomija,

zaposlenih  u Direkciji, organizovanje i
programiranje rada na izvrSavanju poslova iz
djelokruga direkcije; organizovanje saradnje
sa ostalim organizacionim jedinicama;
blagovremeno i pravilno obavljanje
najsloZenijih poslova direkcije; sagledavanje i
analiziranje trendova i drugih pokazatelja
relevantnih  za efikasno i kvalitetno
funkcionisanje inspekcijskog nadzora; izradu
analiza neophodnih za unapredivanje rada u
oblasti inspekcijskog nadzora; analiza
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- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

podataka iz inspekcijskog nadzora u cilju
ukazivanje nezakonitog postupanja subjekata
nadzora; koordinira aktivhostima na
uspostavljanju i  sprovodenju  procesa
upravljanja rizicima u okviru direkcije; vrSi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

131 | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi najsloZenije poslove koje se odnose na:
zastupanje direktorata u postupcima pred
132 . : . I podru¢nim organima za prekrsaje i nadleznim

-ngjmanje VI nivo kvalifikacije oo . o
obrazovanja, sudovima; p_r.lpren?u i obradu ak’ata,_prl_pr_emu_
dokumentacije kojom se pokreée disciplinski
- fakultet iz oblasti drudtvenih postupak za lakSu povredu sluzbene duznosti;
nauka-pravo, pracenje i implementaciju propisa;
_ _ _ sagledavanje i analiziranje trendova i drugih
- najmanje pet godina radnog pokazatelja relevantnih za efikasno i kvalitetno
iskustva, funkcionisanje  inspekcijskog  nadzora;
- poloZen struéni ispit za rad u saCinjavanje i  dostavljanje  propisanih
drzavnim organima, izvjestaja na nivou direktorata; dostavljanje
obradenih statistickih podataka i izvjeStaja na
- poznavanje rada na racunaru daliu nadleznost; obradu i dostavljanje
(Word, Internet). statistickih podataka i izvjeStaja u oblasti
inspekcijskog nadzora; ucCestvovanje u
aktivnostima na uspostavljanju procesa
upravljanja rizicima; vrsi i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.

133 | Samostalni/a savjetnik/ca | 2 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na:
134 pracenje propisa iz oblasti ekologije, njihovo

-najmanje VI
obrazovanja,

nivo kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz  oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka,

- najmanje pet godina
iskustva,

radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

uskljadivanje sa zakonima iz oblasti drzavnih
organa uprave nadleznih za: unutradnje
poslove, poslove zdravlja, poslove
poljoprivrede, poslove energetike, poslove
rudarstva i poslove saobracaja, kreiranje i
sprovodenje strategija, politika i procedura
vezano za analitiku, sagledavanje i
analiziranje trendova i drugih pokazatelja
relevantnih  za efikasno i kvalitetno
funkcionisanje inspekcijskog nadzora,
obezbjedivanje horizontalne komunikacije sa
nadleznim institucijama vezano za rezultate
analize inspekcijskih nadzora, vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostaviljenog.
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135
136
137

Samostalni/a referent/kinja

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri
iskustva,

godine radnog

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru

(Word, Internet).

VrSi administrativne poslove koji se odnose
na: pripreme materijala za aktivnosti
Direktorata; evidencija izvjeStaja [
dokumenata;  Stampanje,  kopiranje i
umnozavanje, slaganje, povezivanje i
prosledivanje materijala u skladu sa
potrebama rada direktorata; vodenje i
dostavljanje propisanih izvjesStaja za potrebe
upravnog i prekrSajnog postupka, davanje
podataka, obavjestenje i informacija sudovima
za prekrSaje i drugim nadleznim sudovima u
vezi sa izvrSenim inspekcijskim nadzorima;
ostvarivanje komunikacije sa sluzbenim licima
iz sudova za prekrSaje i drugih nadleznih
sudova, vodenje evidencije o zakazanim
sudskim rocistima, formiranje spisa predmeta
za potrebe Direktorata; vodenje svih vrsta
evidencija o predmetima; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

7.0DJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

138

Rukovodilac/teljka

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih nauka
- ekonomija ili pravo,
- pet godina radnog iskustva na
poslovima u nivou te kvalifikacije
obrazovanja od ¢ega tri godine na
poslovima revizije,

- sertifikat unutrasnjeg revizora u
javhom sektoru,

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru
(Excel, Word).

1

Rukovodi i koordinira radom Odijeljenja;
obavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim  jedinicama  Ministarstva,
organima i gradanima; wvrSi najsloZenije
poslove koji se odnose na rad Odjeljenja;
samostalno radi i odluCuje o pitanjima
nadleznosti Odjeljenja; priprema i podnosi na
odobravanje nacrt povelje unutrasnje revizije;
priprema i podnosi na odobravanje strateski i
godisSnji plan unutrasSnje revizije; organizuje,
koordinira i rasporeduje radne zadatke
unutrasnjim revizorima; odobravanje planova
obavljanja pojedinaéne revizije; praéenje
sprovodenja datih preporuka unutrasnje
revizije; priprema i dostavlja godiSnje i
periodiCne izvjeStaje o radu unutradnje
revizije; vrSi izradu plana za kontinuiranu
profesionalnu obuku i struéno usavrSavanje
unutrasnjih revizora; vrSi reviziju koriScenja
sredstava EU; organizovanje posebne ,ad
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hok“ revizije na zahtjev ministra ili prema
potrebi; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

139 Visi/a unutrasnji/a revizor/ka 1 Vrsi najslozenije poslove koji se odnose na:
praéenje  kontrole  sprovodenja  datih
preporuka; izradi predloga strateskih,

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, godisnjih i operativnih planova rada, uceSc¢e u
pripremi nacrta povelie unutrasnje revizije;

-fakultet iz oblasti druStvenih uéesce u pripremi izvjestaja iz djelokruga rada
nauka- ekonomija ili pravo, Odjelienja, planiranje, organizovanje i
_ pet godina radnog iskustva na izvrSavanje najslozenijin poslova unutrasnje
poslovima u nivou te kvalifikacije revizije iz .nadle;“nosti Ministarstva kao i iz
obrazovanja od &ega dvije godine nadleznosti drugih Sl_ijekata javnog sektora
na poslovima revizije, na osnovu zaklju€enih sporazuma; procjenu
sistema, procesa i sistem unutrasnjih kontrola

- sertifikat unutrasnjeg revizora u na osnovu upravijanja rizicima; pripremu
javnom sektoru, izvjeStaja o izvrSenoj reviziji i davanje
. “ preporuka, misljenje i ocjenu revizije koje

- polozen struéni ispit za rad u . . . .
drsavnim organima Fios'favlja rukq.vodlocu.su.bjekta kod koga je
’ izvrSena revizija; obavljanje posebne ,ad hok"

- B1 nivo znanja engleskog jezika, revizije na zahtjev ministra ili prema potrebi;
. } pracenje sprovodenja preporuka iz izvjestaja

- poznavanje rada na racunaru o obavljenim revizijama; reviziju programa i
(Excel, Word). projekata koji se finansiraju iz sredstava EU;
saradnja  sa Drzavnom revizorskom

institucijom i Direktoratom za centralnu

harmonizaciju; vrdi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
140 | Mladi/a unutrasnji/a revizor/ka 1 VrS8i poslove koji se odnose na: u¢eS¢ée u izradi

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-fakultet iz oblasti druStvenih
nauka- ekonomija ili pravo,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u nivou te
kvalifikacije,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

predloga strateSkog i godiSnjeg plana rada;
uceS¢e u pripremi nacrta povelje unutradnje
revizije; pripremu izvjestaja iz djelokruga rada
Odjeljenja; planira, organizuje i izvrSava
poslove unutraSnje revizije iz nadleznosti
Ministarstva, subjekata javnog sektora nad
kojima se vrSi unutrasnja revizija, kao i iz
nadleznosti drugih subjekata javnog sektora
na osnovu zakljuCenih sporazuma o
obavljanju poslova unutradnje revizije; izradu i
dokumentovanje plana za svaku pojedina¢nu
reviziju, ukljuCujuéi ciljeve i obuhvat revizije,
raspored vremena i alokaciju resursa;

98




- sertifikat unutrasnjeg revizora u
javhom sektoru,

- poznavanje rada na racunaru
(Word, Internet).

preliminarno
predmet revizije; vrSenje pocCetne procjene
rizika; izradu programa rada revizije; ocjenu
kontrola;
izvjeStaja i zajedno sa rukovodiocem potpisuje
konaéni
sprovodenja
obavljenim revizijama; saradnja sa Drzavnom
revizorskom institucijom i Direktoratom za
centralnu harmonizaciju; vrsi i druge poslove

istrazivanje procesa koji je

priprema nacrta revizorskog

revizorski  izvjestaj;
preporuka iz

praéenje
izvjeStaja o

unutrasnje revizije po nalogu
pretpostavljenog.
8 .KABINET MINISTRA

141 | Sef/ica kabineta 1 Koordinira radom Kabineta ministra;
koordinira organizacione poslove za potrebe
ministra koji se odnose na kontakte s drugim
-najmanje VI nivo kvalifikacije drzavama i medunarodnim organizacijama,
obrazovanja, kontakte i saradnju s predstavnicima stranih
diplomatsko-konzularnih predstavniStava u
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili Crnoj Gori i kontakte sa organima vlasti i
fakultet iz oblasti humanisti¢kih nauka, drzavnim organima; prati sastanke i
- najmanije pet godina radnog iskustva, razgovore ministra S _Q(_)r_naéim i strqnim
predstavnicima u zemlji i inostranstvu i po
- polozen struCni ispit za rad u potrebi  prima stranke; vrSi izradu
drzavnim organima, informacija, izvjeStaja i drugih materijala za
. . o ministra; organizuje sastanke za ministra,
- B1 nivo znanja engleskog jezika, . e . . C
prati realizaciju naloga i zaklju¢aka ministra;
- poznavanje rada na radunaru (Word, ucesée u pripremi izrade predloga budzeta;
Internet). ucesc¢e u pripremi tenderske dokumentacije
iz djelokruga nadleznosti; vrSi i druge

poslove po nalogu pretpostavljenog.
142 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 | VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:

-ngjmanje VI nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija ili pravo ili fakultet iz oblasti
humanistickih nauka,

- najmanje pet godina radnog iskustva,

administrativnu  podr8ku  u  pripremi
informacija, izvjestaja i drugih materijala za
Kabinet ministra; vrSi
elektronsku korespondenciju za potrebe
Kabineta ministra; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta;
priprema i objedinjavanje tema za izradu
Programa rada Ministarstva i pracenje
realizacije Programa rada Vlade; izrada
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- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

Godi$njeg izvjeStaja o radu Ministarstva;
obezbjedjuje koordinaciju i pracenje procesa
sprovodenja javnih konsultacija i
ukljucivanje predstavnika nevladnih
organizacija u radna tijela Ministarstva u
izradi zakona i strategija iz nadleznosti
Ministarstva, u¢eSée u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremu biljeSki sa kolegijuma i praéenje
ostvarivanja zakljuCaka kolegijuma;
obavljanje analiza i istrazivanja u vezi sa
pitanjima od strateSke vaznosti za poslove iz
nadleZznosti Kabineta ministra; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

143 | Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 | VrSi slozene poslove koji se odnose na:
administrativnu  podrSku  u  pripremi
-najmanje VI nivo  kvalifikacije informacija, izvjestaja i drugih materijala za
obrazovanja, Kabinet ministra; priprema i objedinjavanje
fakultet iz oblasti drustvenih nauka il tema za izradu Programa rada Ministarstva
fakultet iz oblasti humanistickih nauka, | pracenje realizacije Programa rada Viade;
ucesce u pripremi tenderske dokumentacije
- najmanije tri godine radnog iskustva, iz djelokruga nadleznosti; obavljanje analiza
. . i istrazivanja u vezi sa pitanjima od
T po!ozen strucnl ispit za rad u strateSke vaznosti za poslove iz nadleznosti
drzavnim organima, Kabineta ministra; vrsi i druge poslove po

- poznavanije rada na ragunaru (Word, nalogu pretpostavijenog.

Internet).

144 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 | VrSi poslove koji se odnose na: pracenje i

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
fakultet iz oblasti humanisti¢kih
nauka,

-najmanje dvije godina radnog
iskustva,

- polozen struéni rad u

drzavnim organima,

ispit za

C¢uvanje materijala i informacija Skupstine,
Vlade i drugih organa uprave; priprema,
pribavlja i obraduje informacije za potrebe
Kabineta  ministra; u  saradnji sa
organizacionim jedinicama Ministarstva, vrsi
poslove koji se odnose na pracenje i
izvijeStavanje o ispunjavanju obaveza iz
strateSkih dokumenata; vrsi i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
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- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

145 | Samostalni/a savjetnik/ca Il 1 | VrSi poslove koji se odnose na: pripremu
materijala za aktivnosti Kabineta; vodi
evidenciju sastanaka; prati prijem mejlova i
-najmanje VI nivo kvalifikacije poste koji dolaze u Kabinet ministra, sortira
obrazovanja, ih i rasporeduje elektronski pomocu
aplikacije Origami; vrSi evidenciju izvjestaja;
-fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili priprema i dostavlja podatke za vodenje i
fakultet iz oblasti humanisti¢kih nauka, azuriranje sajta; vri komunikaciju sa drugim
_ najmanje dvile godine radnog or_ganiz_ac_ionim jgdinicama Ministarstva i
iskustva prikuplja informacije u skladu sa potrebama
Kabineta ministra; ucestvuje u pripremi i
- polozen stru¢ni ispit za rad u slanju dopisa koji se prosleduju drugim
drZzavnim organima, institucijama iz Kabineta ministra; vrsi i
- poznavanje rada na radunaru (Word, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Internet).
146 | Savjetnik/ca lll 2 | VrSi poslove koji se odnose na: pracenje i
Cuvanje materijala i informacija Skupstine,
147 | -vI nivo kvalifikacije obrazovanja, Vlade i drugih organa uprave; priprema,
_ fakultet iz oblasti drustvenih nauka il pribavlja i obraduje informacije za potrebe
fakultet iz oblasti humanistickin nauka Kabineta ~ ministra; u  saradnji  sa
organizacionim jedinicama Ministarstva, vrsi
- najmanje jedna godina radnog poslove koji se odnose na pracenje i
iskustva, izvjeStavanje o ispunjavanju obaveza iz
. v strateSkih dokumenata; vrSi i druge poslove
- vpolo.zen strgcnl ispit za rad u po nalogu pretpostavijenog.
drzavnim organima,
- poznavanje rada na raCunaru (Word,
Internet).
148 | Samostalni/a referent/kinja- 1 Vrsi administrativno tehnicke poslove koji se

sekretar/ica ministra

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva,

odnose na: telefonske razgovore; e-mail
korespodenciju; prijem i slanje faksova,;
kopiranje materijala za potrebe kabineta;
prijem stranaka i organizacija sastanaka u
saradnji sa Sefom kabineta; vodenje
evidencija za potrebe ministra; tehniCku
pripremu (kompletira, urucuje, odlaze i cuva)
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- polozen struéni ispit za rad u

drZavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

materijala za potrebe odrZzavanja sastanaka
kojima prisustvuje Ministar i generalni
direktori; vodi rokovnik obaveza i sastanaka
ministra; stara se o0 prijemu, slanju i
evidenciji poste za ministra | Kabinet
ministra; priprema dokumenta u svrhu
realizacije putovanja ministra (potvrda,
uvjerenjaiobrazaca); vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

149 | Referent/ica 1 | VrSi administrativno tehni¢ke poslove koji se

odnose na pripreme materijala za aktivnosti

Kabineta, vodenje evidencije prijava i

-II1ili IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, prituzbi (usmenih, telefonskih i neposrednih)

_ _ _ _ gradana i drugih lica, evidencija izvjestaja i

-najmanje  jedna godina radnog dokumenata;  sortira i  rasporeduje

iskustva na poslovima u IV1 ili lll nivou elektronski  postu  pomocu  aplikacije

- poloZen struéni ispit za rad u umnozavanje, slaganje, ~povezivanje i

dravnim organima, prosledivanje materual_a u skladu_ sa

potrebama rada Kabineta, dostavljanje

- poznavanje rada na racunaru (Word, podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
Internet). druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

8.1.Biro za odnose sa javhoscéu
150 | Seffica 1 Rukovodi i koordinira radom biroa; obavlja

-najmanje VI  nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti ostalih drustvenih

nauka ili  fakultet iz  oblasti
humanistickih nauka,
- najmanje Cetiri godine radnog

iskustva,

komunikaciju sa drugim organizacionim
jedinicama  Ministarstva, organima i
gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se
odnose na rad biroa; samostalno radi i
odluCuje o pitanjima nadleznosti biroa;
predlaze nacin promovisanja aktivnosti,
medijskih nastupa i sl.; vrSi pripremu za
nastup ministra [ ostalih
rukovodilaca/sluzbenika za javne nastupe;
vrS§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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- polozen struéni
drzavnim organima,

ispit za rad u

- B1 nivo znanja engleskog jezika,

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

151 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 | VrSiposlove koji se odnose na: ostvarivanje
komunikacije sa predstavnicima medija;

-najmanje VI nivo obrazovanja, uspostavlia  saradnju sa  eksternim
-fakultet iz oblasti druStvenih nauka, saradnicima; u saradnji sa Sefom/icom Biroa
-najmanje  dvije godina - radnog priprema i sprovodi Komunikacioni plan; u
|skus'£va, e . . saradnji sa Sefom/icom Biroa predlaze i
;r?gg)rﬁf:astrucm ispitza rad u drzavnim sprovodi aktivnosti medijske promaocije; pise
_B1 nivo z’nanja engleskog jezika, saopétgnja zajavvnqst; ngjavljuje i organiz_uje
-poznavanje rada na raéunaru ( Word, dogadaje od znacaja za javnost, a u vezi sa
Internet) Ministarstvom; kreira sadrzaj za drustvene
mreze ( Facebook, Instagram, Twitter);

priprema materijale za sajt Ministarstva i
uCestvuje u njegovoj izradi; vrsi druge

poslove po nalaogu pretpostavljenog.

152 | Savjetnik/ca lll 1 | VrSi poslove koji se odnose na: ostvarivanje
komunikacije sa predstavnicima medija;

-VI nivo kvalifikacije obrazovanja, pripremu saop$tenja za javnost, najava,
- fakultet iz oblasti drustvenih nauka, infprmaf:ija | materijala k_oji se_obja_vl_juju ha

sajtu Ministarstva, apdejtovanje Wikipedije,
- najmanje jedna godina radnog prati Google aktivnosti, objavljivanje na
iskustva, drustvenim mrezama (Facebook, Twitter,
. T Instagram); ucestvovanje u pripremi press
) vpolo.zen strgcnl ispit za rad u materijala [ organizovanju press
drzavnim organima, konferencija i drugih dogadaja od znacaja za

- poznavanje rada na ra¢unaru (Word, javnost; staranje o pripremi, Stampanju i
Internet). distribuiranju publikacija i drugih materijala;
sprovodenje  definisane  komunikacione

strategije pod nadzorom Sefa biroa; vrsi

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
153 | Savjetnik/ca lll 1 | VrSi poslove koji se odnose na: press

-VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

- fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

clipping; praéenje drustvenih mreza;
vodenje e-mail korespondencije;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vodenje
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- hajmanje radnog

iskustva,

jedna godina

- polozen strucni rad u

drzavnim organima,

ispit za

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

evidencija za potrebe pretpostavljenog; vrsi
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

9.SLUZBA ZA PRAVNE i OPSTE POSLOVE

154 | Nacéelnik/ica 1 Rukovodi i koordinira radom Sluzbe; obavlja
komunikaciju sa drugim organizacionim

jedinicama  Ministarstva, organima i

-najmanje VI nivo kvalifikacije gradanima; vrsi najsloZenije poslove koji se
obrazovanja, odnose na rad Sluzbe; samostalno radi i
odluéuje o pitanjima nadleznosti Sluzbe;

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka- ucestvuje u pripremi planiranja prijedloga
pravo ili ekonomija, budzeta;, obavlja poslove koji se odnose na
- najmanije pet godina radnog iskustva, izradu internih  pravila i procedura
Ministarstva; pripremu informacija o radu

- polozen stru¢ni ispit za rad u Sluzbe; ucestvuje u izradi liste kategorija
drZzavnim organima, registaturske grade sa rokovima cuvanja,
- poznavanje rada na racunaru (Word, koordinira L procesqm |vor.|prleme
Internet). f:loku_mentacue [ _sar_adu1e sa Zastitnikom
imovinsko pravnih interesa Crne Gore,

Agencijom za mirno rjeSavanje radnih

sporova i drugim organima u vezi odgovora

na tuzbe/zalbe iz radnih odnosa, vrSi i

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

9.1.Kancelarija za pravne poslove
155 | Seflica 1 Rukovodi i koordinira radom Kancelarije;

-najmanje VI  nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

uspostavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama, organima i
gradanima; samostalno vrSi poslove i
odluCuje o pitanjima iz nadleznosti
organizacione jedinice; vrSi najslozenije
poslove koji se odnose na: koordiniranje,
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-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,
- polozen struéni ispit za rad u

drzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

usmjeravanje i nadgledanje rada
Kancelarije; ucestvuje u izradi godiSnjeg
izvjeStaja o postupanju u upravnim stvarima
u Ministarstvu; predlaganje unaprijedenja
organizacije rada,; planiranje i
rasporedivanje  poslova i  zadataka
Kancelarije; Cuvanje personalnih dosijea;
vr8i unos u Kadrovski informacioni sistem-
HRMIS; izrada internih pravila i procedura
Ministarstva, priprema plan koriséenja
godiSnjih odmora, priprema predloge za
imenovanje i razrieSenje rukovodecih lica
institucija nad kojim Ministarstvo vrSi
kontrolu; pracenje vodenja disciplinskih
postupaka i njihovu evidenciju; sainjavanje
odgovaraju¢ih izvjeStaja i informacija iz
oblasti radnih odnosa; postupa po zalbama
pred drugostepenim organom, odgovara na
tuzbe u predmetima iz oblasti rada;
priprema dokumentaciju i odgovore na
tuzbe/zalbe pred Zastitnikom imovinsko
pravnih interesa Crne Gore, Agencijom za
mirno rjeSavanje radnih sporova i drugim
organima, koristi i obraduje podatke
odredenog stepena tajnosti; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

156

Samostalni/a savjetnik/ca |

-najmanje VI nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo,

- najmanje pet godina radnog iskustva,

- polozen struéni rad u

drZzavnim organima,

ispit za

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

Vr8i najsloZenije poslove koji se odnose na:
priprema akte po osnovu rada (rjie$enja o
prestanku radnog odnosa, rjeSenja o
koris¢enju godisnjih odmora, placenom i
neplacenom odsustvu, mirovanju radnog
odnosa, rjeSenja o dodatku na zaradu;
evidencije iz oblasti radnog odnosa i druge
akte po osnovu rada i radnih odnosa), razne
vrste ugovora o angazovanim licima u
Ministarstvu; izdaje potvrde i uvjerenja
zaposlenim o kojima se vodi sluzbena
evidencija; formiranje i uvanje personalnih
dosijea; azuriranje Centralne kadrovske
evidencije- HRMIS informacionog sistema —
administrator pravni; prijava i odjava
sluzbenika i namjeStenika u Poreskoj
upravi; izraduje vodi€ za  pristup
informacijama; vodi upravni postupak i
donosi rjeSenja na osnovu zahtjeva za
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slobodan  pristup  informacijama iz
nadleznosti Sluzbe (priprema rjeSenja i
drugih akata u postupcima pristupa
informacijama i postupa po Zalbama pred
drugostepenim  organom  Agencijom);
sacinjavanje odgovarajucih izvjeStaja i
informacija iz oblasti radnih odnosa;
pripremanje; vrsi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

157 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 2 | Vr8i poslove koji se odnose na: izradu

158 rieSenja o pravima i obavezama sluzbenika

i namjeStenika po osnovu rada iz

-najmanje VI nivo kvalifikacije nadleznosti Sluzbe; vodenje evidencije iz

obrazovanja, oblasti radnog odnosa i druge odluke po

_ _ o osnovu rada i radnog odnosa; izdaje

pravo, vodi sluzbena evidencija; prijava i odjava

_ najmanje dvije godine radnog sluibgnika i pamjeétenika u Poreskoj

iskustva upravi; vodenje Centralne kadrovske

’ evidencije- HRMIS — administrator pravni;

- polozen struéni ispit za rad u sacinjavanje odgovarajucih izvjeStaja i

drZzavnim organima, informacija iz oblasti radnih odnosa; vrsi i

- poznavanje rada na radunaru (Word, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Internet).

9.2.Kancelarija za opste poslove
159 | Seflica 1 | Rukovodi i koordinira radom Kancelarije;

-najmanje VI nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo ili ekonomija,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva,
- polozen struéni ispit za rad u

drZzavnim organima,

vr8i najslozenije poslove koji se odnose na:
pracenje i realizaciju ugovorenih obaveza
koji se odnose na odrzavanje motornih
vozila, izraduje plan rasporeda vozaca i
motornih vozila u skladu sa potrebama;
izraduje mjeseCne izvjeStaje o utrodku
goriva; vodi evidenciju o0 registraciji
motornih vozila; pripremu mjesecnog
izvjeStaja o radu u okviru nadleznosti
kancelarije; pripremu izvjeStaja o]
organizovanju sluzbenih putovanja vozaca;
vodi potrebnu evidenciju o radu i ispravnosti
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- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

vozila; u€estvuje u izradi planova nabavke
auto-djelova; daje smjernice za
unaprjedenje organizacije rada, instrukcije i
uputstva u cilju efikasnijeg funkcionisanja
Kancelarije; vrSi uvid u stanje azurnosti
evidentiranja i dostave poste; prati vrdenje
kancelarijskog poslovanja u elektronskom
obliku (e-DMS); u€estvuje u izradi godiSnjeg
izvjeStaja o postupanju u upravnim stvarima
u Ministarstvu; ulestvuje u izradi Liste
kategorija registraturske grade sa rokovima
Cuvanja; prati primjenu propisa iz oblasti
kancelarijskog poslovanja i arhivske
djelatnosti i drugih propisa od znagaja za
efikasan rad Kancelarije; vrSi uvid u
zakonito koriséenje peCata i Stambilja;
koristi i obraduje podatke odredenog
stepena tajnosti; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

160 | Samostalni/a savjetnik/ca | 1 | VrSi najsloZenije poslove koji se odnose na:
ucCestvovanje u kreiranju projektnih timova i
nadzoru njihovog rada; upravljanje svim

-najmanje VI nivo kvalifikacije hardverskim resursima u Ministarstvu;
obrazovanja, organizovanje i vrSenje nadzora radova na
odrzavanju sistema; staranje o tehnickoj
nauka- elekronika, telekomunikacija i Ministarstva; staranje o pravilnom prijemu,
racunari ili fakultet iz oblasti prirodnih Guvanju i upotrebi hardvera, softvera,
nauka-pr.imijeqjeno § racunarstvo, aplikacija i podataka; pracenje novih
matematika i raCunarske nauke, dostignuéa iz oblasti radunarske tehnike i
_racunars_ke nauke, __racunarstvo [ predlaganje primjene odgovarajuéih
informacione tehnologije, riedenja i programskih sistema; saradnja sa
_ najmanje pet godina radnog iskustva, svim organizacionim jedinicama; kreira i
sprovodi Backup/Restore procedure; rad sa
- polozen stru¢ni ispit za rad u IP fiksnom telefonijom; poslovi planiranja
drzavnim organima, nabavke i distribucije potrebnog
. N kancelarijskog materijala; tehnicko
- poznavanje rada na racunaru (Word, . . . i
logistiCku podr8ku oko pripreme sastanaka;
Internet). o . . o
ucesée u pripremi tenderske dokumentacije
iz djelokruga nadleznosti; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
161 | Samostalni/a referent/kinja 2 | VrSi poslove koji se odnose na: staranje o

tehnickoj ispravnosti vozila; registruje i vodi
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162 servisne kartone vozila; vodi potrebnu
. e . evidenciju o radu, tehni¢koj ispravnosti
-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, vozila, predenoj kilometrazi i utrosku goriva;
- najmanije tri godine radnog iskustva, vr$i prevoz zaposlenih u cilju obavljanja
sluzbenih poslova; u€estvuju u donosenju i
- Ppolozen strucni ispit za rad u razvrstavanju poSte i drugih akata za
drzavnim organima, potrebe rada ministarstva, vrdi i druge

- polozen vozacki ispit za "B" kategoriju poslove po nalogu pretpostavijenog.

163 | Samostalni/a referent/kinja 1 | VrSi administrativne poslove koji se odnose
na: prijem poste neposredno od stranaka i
putem kurira; otvara postu i rasporeduje po

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, organizacionim jedinicama, rukovanje i
Cuvanje pecata i Stambilja i odgovoran je za

- najmanije tri godine radnog iskustva, njihovo Euvanje; zavodenje akata u

_ polozen strugni ispit za rad u djelovodnik i _skeniranja poste .u

drzavnim organima elektronskom formi (e-DEMS); zavodenje
akta u prvostepeni i drugostepeni upisnik

- poznavanje rada na rac¢unaru (Word, upravnih predmeta (e-DEMS), dostavljanje

Internet). u rad preko interne dostavne knjige; vrSi
otpremu cjelokupne poste i vodi evidencije
otpreme predmeta, razvodenje akata u
djelovodnik; ureduje i stara se o Cuvanju
predmeta u arhivi, wvrSi arhiviranje
dokumentacije; evidentiranje i
arhiviranje podataka odredenog stepena
tajnosti; vrsi i druge poslove po nhalogu
pretpostavljenog.

164 | Visi/a referent/ica 1 | VrSi administrativne poslove koji se odnose

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine
iskustva,

radnog

na: prijem poSte neposredno od stranaka i
putem kurira; otvara postu i rasporeduje po
organizacionim jedinicama, rukovanje i
cuvanje pecata i Stambilja i odgovoran je za
njihovo Cuvanje; zavodenje akata u
djelovodnik i  skeniranja poste u
elektronskom formi (e-DEMS); zavodenje
akta u prvostepeni i drugostepeni upisnik
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- polozen strucni rad u

drzavnim organima

ispit za

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

upravnih predmeta (e-DEMS), dostavljanje
u rad preko interne dostavne knjige; vrsi
otpremu cjelokupne poste i vodi evidencije
otpreme predmeta, razvodenje akata u
djelovodnik; ureduje i stara se o &uvanju
predmeta u arhivi, vrSi arhiviranje
dokumentacije; evidentiranje [
arhiviranje podataka odredenog stepena
tajnosti; vrSi i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

165

Referent/ica

-II1ili IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima u V1 ili lll nivou
kvalifikacije obrazovanja,

- polozen struéni ispit za rad u

drZzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

- polozen vozacki ispit za "B" kategoriju

VrSi poslove koji se odnose na: staranje o
tehnickoj ispravnosti vozila; registruje i vodi
servisne kartone vozila; vodi potrebnu
evidenciju o radu, tehniCkoj ispravnosti
vozila, predenoj kilometrazi i utrosku goriva;
vrSi prevoz zaposlenih u cilju obavljanja
sluzbenih poslova; u€estvuju u donosenju i
razvrstavanju poste i drugih akata za
potrebe rada ministarstva, pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
azuriranje sajta; vrdi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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166 Referent/ica 1 | VrSi administrativne poslove koji se odnose
na: prijem poste neposredno od stranaka i
putem kurira; otvara postu i rasporeduje po

-1 ili IV nivo kvalifikacije obrazovanija, organizacionim jedinicama, rukovanje i
cuvanje pecata i Stambilja i odgovoran je za
-najmanje  jedna godina radnog njinovo &uvanje; zavodenje akata u
iskustva na poslovima u V1 ili Il nivou djelovodnik i  skeniranja  podte u
kvalifikacije obrazovanja, elektronskom formi (e-DEMS); zavodenje
_ polozen struéni ispit za rad u akta u_prvostepeni i drugostepeni up_isn'ik
drzavnim organima, upravnih pred.meta (e-DEMS), dos.,j[avljanje.
u rad preko interne dostavne knjige; vrSi
- poznavanje rada na racunaru (Word, otpremu cjelokupne poste i vodi evidencije
Internet). otpreme predmeta, razvodenje akata u
djelovodnik; ureduje i stara se o Cuvanju
predmeta u arhivi, vrSi arhiviranje
dokumentacije; evidentiranje i
arhiviranje podataka odredenog stepena
tajnosti; vri i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

10.SLUZBA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA

167 | Nacelnik/ica 1 | Rukovodi i koordinira radom Sluzbe;
uspostavlja komunikaciju sa  drugim
organizacionim jedinicama i organima;
-najmanje VI nivo kvalifikacije samostalno vrsi poslove i odluCuje o

obrazovanja,

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija ili pravo,

- najmanje pet godina radnog iskustva,

- polozen struéni rad u

drzavnim organima,

ispit za

- poznavanje rada na rac¢unaru (Word,
Internet).

pitanjima iz nadleznosti organizacione
jedinice; vrSi najsloZenije poslove koji se
odnose na: usmjeravanje i nadgledanje
rada Sluzbe; planiranje i rasporedivanje
poslova i zadataka Sluzbe; analizira
procese upravljanja ljudskim resursima u
Ministarstvu i vrsi istraZivanje stavova i
zadovoljstva zaposlenih i predlaze mjere za
poboljSanje; uceStvuje u izradi politika i
procedura za ljudske resurse; nadgledanje
sprovodenja inicijativa koje se odnose na
ljudske resurse u skladu sa odobrenim
politikama i procedurama; ucestvovanje u
izradi akta o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta; u€estvovanje
u procesu regrutovanja i odabira
zaposlenih i izrade Kadrovskog plana;
ucescée u pripremi tenderske dokumentacije
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iz djelokruga nadleznosti; poslove rodne
ravnopravnosti; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrsi i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

168 | Samostalni/na savjetnik/ca | 2 | VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
izradu rjeSenja o zasnivanju radnog odnosa
169 i rieSenja o rasporedivanju sluzbenika i

-najmanje VI nivo kvalifikacije namjestenika; kreiranje godisnjih

obrazovanja, kadrovskih  planova; vrSi istrazivanje
stavova i zadovoljstva zaposlenih i predlaze

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka- mijere za poboljganje; sprovodenje postupka

pravo, psihologija ili ekonomija, ogladavanja shodno Kadrovskom planu

- najmanje pet godina radnog iskustva, ministavrs.tv'a; uéestyove:pje_ u i_zradi a_kta o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji

- polozen struéni ispit za rad u radnih mjesta; imenovanje i razjeSenje lica

drZzavnim organima, iz kategorije visokorukovodnog kadra;

. Y nadgledanja sprovodenja inicijativa koje se

- poznavanje rada na racunaru (Word, . .

Internet). odnose na ljudske resurse u Mln_l_starstvu u
skladu sa odobrenim politkama i
procedurama; saradnja sa Upravom za
ljudske resurse; uces¢e u pripremi
tenderske dokumentacije iz djelokruga
nadleznosti; pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta;
azuriranje Centralne kadrovske evidencije-
HRMIS - administrator pravni; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

170 | Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 | VrSi poslove koji se odnose na: realizaciju

-najmanje VI nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija,pravo ili psihologija,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva,
- polozen stru¢ni ispit za rad u

drZzavnim organima,

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

trening programa u Ministarstvu, kroz
organizovanje ucestvovanja zaposlenih na
obukama u cillu njihovog daljeg
usavrSavanja; saradnju sa Upravom za
ljudske resurse i drugim institucijama; vrsi
istraZivanje  stavova i  zadovoljstva
zaposlenih i predlaze mjere za poboljSanje;
uCestvovanje u izradi godiSnjih kadrovskih
planova, i u realizaciji procesa godiSnjeg
ocjenjivanja zaposlenih; pracenje probnog
rada novozaposlenih sluzbenika [
namjestenika; uc¢eS¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
izraduje izvjeStaje iz oblasti ljudskih resursa
azuriranje Centralne kadrovske evidencije-
HRMIS- administrator pravni; pripremanje i
dostavljanje podataka za vodenje i
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azuriranje sajta; vrSi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

11.SLUZBA ZA EKONOMSKO- FINANSIJSKE POSLOVE | JAVNE NABAVKE

171

Nacelnik/ica

-najmanje VI nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
ekonomija ili pravo,

- najmanje pet godina radnog iskustva,

- polozen strucni rad u

drzavnim organima,

ispit za

- poznavanje rada na raCunaru (Word,
Internet).

1

Rukovodi i koordinira radom Sluzbe;
uspostavlja komunikaciju sa drugim
organizacionim jedinicama, organima i
gradanima; samostalno vrsi poslove i
odluéuje o pitanjima iz nadleznosti
organizacione jedinice; priprema budzetske
potrebe za finansiranje organa (finansijski
plan); obavlja finansijski zadatak koji se
odnosi na funkciju ovjeravanja taénosti i
punovaznosti predloga ili zahtjeva za
placanje i prikupljanje drZzavnog novca;
odgovoran/a je za usaglasavanje
knjigovodstvenog i stvarnog stanja imovine
i obaveza; vrsi izradu finansijskih iskaza
(bilansa uspjeha, bilansa stanja imovine i
obaveza); odgovoran/a je za Ccuvanje i
arhiviranje knjigovodstvene dokumentacije;
odgovoran/a je za azurno vodjenje
raunovodstva (sintetickih i analitiCkih
evidencija) i dostavljanje podataka Trezoru
i Fondu penzijskog i invalidskog osiguranja
i drugim drzavnim organima; odgovoran/a je
za Cuvanje i arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije; prati propise iz oblasti
racunovodstva i priprema interna
radunovodstvena pravila i procedure;
priprema dokumentaciju za civilni sektor,
Drzavnu revizorsku instituciju i Agenciju za
sprjeCavanje korupcije; prati realizaciju
mjeseCnog plana potrosnje finansijskih
sredstava, saradnja sa svim organizacionim
jedinicama; uceS¢e u pripremi tenderske
dokumentacije iz djelokruga nadleznosti;
pripremanje i dostavljanje podataka za
vodenje i azuriranje sajta; vrSi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog

172

Samostalni/a savjetnik/ca |

VrSi najslozenije poslove koji se odnose na:
prac¢enje propisa koji se odnose na Javne
nabavke; priprema rjeSenja o formiranju
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-najmanje VI nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo ili ekonomija,

- najmanje pet godina radnog iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,
-poloZzen stru¢ni ispit za rad na

poslovima javnih nabavki,

- poznavanje rada na ra¢unaru (Word,
Internet).

komisije za sprovodenje postupka javne
nabavke za potrebe  Ministarstava;
uCestvuje u pripremi Plana javnih nabavki
za potrebe Ministarstva; administrativne
poslove u realizaciji postupaka javnih
nabavki za potrebe Ministarstva; moze da
sprovodi jednostavne nabavke za potrebe
Ministarstva; pracenje realizacije sklopljenih
ugovora vezanih za sprovedene postupke
nabavki; priprema odgovore na zalbe;
priprema  izvjeStaja o  sprovedenim
postupcima javnih nabavki za potrebe
Ministarstva; vodenje evidencije javnih
nabavki za potrebe Ministarstva; priprema
informacije iz oblasti javnih nabavki za
potrebe Ministarstava; po potrebi priprema i
dostavlja podatke iz oblasti javnih nabavki
za vodenje i azuriranje sajta Ministarstva;
vr§i i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

173
174
175

Samostalni/a savjetnik/ca lll

-najmanje VI  nivo

obrazovanja,

kvalifikacije

-fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija

- najmanje dvije godine radnog
iskustva ,
- polozen struéni ispit za rad u

drzavnim organima,

- poznavanje rada na raCunaru (Word,
Internet).

Vrsi poslove koji se odnose na: Cuvanje i
arhiviranje knjigovodstvene dokumentacije;
azurno vodjenje raéunovodstva (sinteti¢kih i
analitickih  evidencija) i dostavljanje
podataka Trezoru i Fondu penzijskog i
invalidskog osiguranja (popuna obrazaca
M-4) i |OPPD obrazaca nadleznom
poreskom ogranu i drugim drZavnim
organima; kontrolu i ovjeru taCnosti i
punovaznosti predloga zahtjeva za pla¢anje
drzavnim novcem; obrada i dostavljanje
statistiCkih podataka;obavljanje finansijskih
zadataka pripremanje i dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vodi
knjigu blagajne; obracdun i isplatu naknada
troSkova za sluzbena putovanja; po prijemu
obracunskih lista za isplatu zarade podnosi
zahtjeve za placanje u SAP-u po bankama;
vrSi administrativne poslove koji se odnose
na: pripremu i obradu knjigovodstvene
dokumentacije; vodi osnovne i pomoéne
knjige i registre; u glavnoj knjizi obezbjeduje
evidenciju pracenja prihoda i drugih
primanja, rashoda i drugih izdataka; vodi
evidenciju administrativnih zabrana na
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zarade zaposlenih; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

176 | Samostalni/a referent/kinja-

knjigovodja

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanije tri godine radnog iskustva,

- polozen strucni rad u

drzavnim organima,

ispit za

- poznavanje rada na racunaru (Word,
Internet).

VrSi administrativhe poslove koji se odnose
na: pripremu i obradu knjigovodstvene
dokumentacije; vodi osnovne i pomoéne
knjige i registre; u glavnoj knjizi obezbjeduje
evidenciju praéenja prihoda i drugih
primanja, rashoda i drugih izdataka;
evidenciju potrosnje i pravdanja materijalnih
rashoda,; imovine, evidentiranje
potrazivanja od kupaca odnosno obaveza
od povjerilaca; usaglaSava podatke u
oshovnim poslovnim knjigama sa podacima
u pomocnim knjigama; vodi odgovarajuce
registre;  pripremanje i  dostavljanje
podataka za vodenje i azuriranje sajta; vrSi
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Zalica iz stava 1 ovog ¢lana vr8i se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina u skladu

sa propisima Vlade Crne Gore.
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V PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 15

U Ministarstvu se radi stru€nog osposobljavanja, moze zaposiliti jedan ili viSe pripravnika sa lll,
IV1, V, VI i VII1 nivoom kvalifikacije obrazovanja.

Clan 16

Rasporedivanje sluzbenika i namjestenika u skladu sa ovim Pravilnikom izvrSi¢e se u roku od 30
dana od
dana njegovog stupanja na snagu.

Clan 17

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi: Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Ministarstva ekologije, odrzivog razvoja i razvoja sjevera broj: 120-011/24-2090/20
od 25. novembra 2024. godine.

Clan 18
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva,
a nakon utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.

Broj:
Podgorica, 2025.godine MINISTAR

Damjan Culafié
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