CRNA GORA

JU CENTAR ZA STRUCNO OBRAZOVAN]JE
Br. 06-604/26-12-163

Podgorica, 16.02.2026. godine

Na osnovu €lana 41 stav 1 tacka 4 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju ("SL list RCG", br.
64/02, 31/05, 49/07 i "Sl. list Crne Gore", br. 04/08, 21/09, 45/10, 40/11, 45/11, 36/13, 39/13,
44/13,47/17,59/21,76/21, 146/21,3/23 1 84/24 ), Stategije reforme obrazovanja 2025-2030. i ¢lana
20 Staruta Centra za struéno obrazovanje br: 07-833/14, donosi se

ODLUKA
0 imenovanju radne grupe za revidiranje standarda zanimanja

I Formira se radna grupa za revidiranje standarda zanimanja: Pomoénik frizera za mugkarce, nivo
I1, Pomoénik frizera, nivo I, Frizer za Zene, nivo III i Frizer za muskarce, nivo III, Sektor:
Usluge, podsektor: Li¢ne usluge, oblast: Frizetske usluge u sljedeéem sastavu:

1.Zoran Vuckevi¢, kreator zenskih frizura, osnivac i vlasnik: ,,Kuéa mode i ljepote Zoran® d.o.o. i
Akademije “Hair & Beauty — Zoran, Podgorica;

2. Jelena Vukéevié, kreator Zenskih frizura,nastavnik u JU SSS “Spasoje Raspopovié® Podgorica;

3. Eldin Krivosi¢, kreator Zenskih frizura — ,,Go easy™ d.o.o. Podgorica;

4. Jelena Vucini¢, zenski frizer — ,,DelajN The Bombshell, d.o.o. Podgorica;

5. Rajko Obrenovi¢, kreator zenskih frizura, nastavnik u JU Srednja strucna skola ,,Spasoje
Raspopovic®, Podgorica;

6. Dragan Marovic¢, muski frizer - ,Kuéa mode 1 ljepote Zoran® , d.o.o. Podgorica.

Koordinator:
Katarina Todorovié, samostalna savjetnica I za razvoj kvalifikacija u struénom obrazovanju u JU
Centar za strucno obrazovanje.

II Clanovi radne grupe su duzni da revidiraju:

- grupe poslova koje su karakteristiéne za zanimanje i u okviru njih definiSu kljucne poslove u
skladu sa nivoom slozenosti;

- poslove i njihov nivo slozenosti i usklade sa standardnom klasifikactjom zanimanja SKZ (koja
je uradena na osnovu medunarodne standardne klasifikacije zanimanja ISCO);

- aktivnosti i oblasti znanja za realizaciju kljuénih poslova;

- kompetencije koje su znacajne za zanimanje;

- nacrt standarda zanimanja prema postojeéoj metodologiji i na usvojenom formularu, postujuéi
tehnicke zahtjeve dokumenta; .

- po potrebi prisustvuju sjednicama Sektorske komisije i Savjeta za kvalifikacije, k‘ao iZ?’jeSl‘i(JCl.

- postuju rokove koji su odredeni od strane koordinatora za izradu standarda zanimanja.

I1T Radna grupa ima zadatak da izradi revidiran standard zanimanja u skladu sa tackom I i IT Odluke
zakljuéno sa 31. martom 2026. godine.



Obrazloienje

Standard zanimanja je dokument koji propisuje sadrzaj strucne kvalifikacije na odredenom nivou
zaht]evnosu i odreduje potrebna znanja, v;estme i kompetencije za obavljanje klju¢nih poslova u
zanimanju. Na osnovu standarda zanimanja i standarda kvalifikacija formiraju se obrazovni programi
strucnog obrazovan]a na osnovua kO]lh se stice ]B.VnO vazede obrazovan]e kaoi prograrna usavrsavan}a
i osposobl]avan;a na osnovu kojih se stide struéna kvalifikacija, u skladu sa zakonom.
Standarde zanimanja donosi Ministarstvo nadlezno za poslove rada, na predlog Savjeta za kvalifikacije.
Uzimajuéi u obzir potrebu revidiranja predmetnog standarda zanimanja, postupiée se kao u dispozitivu
Odluke.

Dostaviti:
- imenovanima,

~ @fa




