VLADA CRNE GORE
ZAVOD ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI

Podgorica, maj 2019.godine



Na osnovu Clana 28 stav 4 Zakona o drZavnoj upravi (,,Sl.list CG*br.78/18) i €lana 21 i 61 Uredbe o organizaciji i
nacinu rada drzavne uprave (,,Sl.list CG* br.78/18), na predlog direktora Zavoda za izvrsenje krivi¢nih sankcija, Vlada
Crne Gore na sjednici odrZanoj 2019.godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
ZAVODA ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Clan 1

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutradnja organizacija i sistematizacija Zavoda za izvrsenje krivi¢nih sankcija (u daljem
tekstu: Zavod), organizacione jedinice, njihov djelokrug rada, sluzbeni¢ka mjesta i zapoSljavanje pripravnika.

Izrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u Zenskom rodu.
Clan 2

| ORGANIZACIONE JEDINICE ZAVODA

1. SEKTOR ZA BEZBJEDNOST
1.1.0dsjek za kontrolu i nadzor
1.1.1. Grupa za obezbjedenje

1.1.2. Grupa za interventne situacije

1.2. Odsjek za sprovodenje

2. KAZNENO-POPRAVNI DOM PODGORICA
2.1.0dsjek obezbjedjenja

2.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja za zatvorenike

2.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja

2.1.3. Grupa unutradnjeg obezbjedenja za zatvorenice
2.2.0dgjek za tretman

2.2.1. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku
2.2.2. Grupa za ispitivanje li¢nosti

2.2.3. Grupa za realizaciju tretmana

3. ISTRAZNI ZATVOR PODGORICA
3.1.0dsjek obezbjedenja
3.1.1.Grupa unutradnjeg obezbjedenja pritvorenika

3.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja



3.1.3. Grupa unutradnjeg obezbjedenja pritvorenica

3.1.4. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku

4. ZATVOR ZA KRATKE KAZNE PODGORICA
4.1. Odsjek obezbjedenja

4.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja zatvorenika
4.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja

4.2. Odsjek za tretman

5.ZATVOR BIJELO POLJE

5.1. Odsjek obezbjedenja

5.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja zatvorenika
5.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja

5.2. Odsjek za tretman

6. SEKTOR ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU

7. SEKTOR ZA RAD

7.1. Odsjek zarad

7.1.1. Grupa za proizvodnju

7.1.2. Grupa za odrZavanje i transport
7.2. Odgjek zaishranu i depozit
7.2.1. Grupa za ishranu

7.2.2. Grupa za depozit i magacin

8. SEKTOR ZA OBUKU KADROVA

9.SLUZBA ZA  INFORMACIONO  KOMUNIKACIONE  TEHNOLOGHE I  BEZBJEDNOST
INFROMATICKIH PODATAKA

10. SLUZBA ZA KADROVSKE, KANCELARIJSKE | OPSTE POSLOVE

11. SLUZBA ZA FINANSIJSK E POSLOVE | JAVNE NABAVKE
11.1. Biro za finansijske i raunovodstvene poslove

11.2. Biro za javne nabavke



Il SADRZAJ GRUPA POSLOVA KOJI SE VRSE U ORGANIZACIONIM JEDINICAMA ZAVODA

Clan 3

SEKTOR ZA BEZBJEDNOST

1. U Sektoru za bezbjednost vrse se poslovi Zavoda koji se odnose na preventivno-bezbjednosnu zastitu u Zavodu,
odgovarajuce operativne radnje na otkrivanju i suzbijanju aktivnosti i postupaka kojima se ugrozZava ili se moZe ugroziti
bezbjednosno stanje u Zavodu i poslove sprovodenja lica liSenih slobode.

1.1.0dsjek za kontrolu i nadzor vrsi poslove obezbjedenja glavne prijavnice i poslove bezbjednosti u interventnim
situacijama.

1.1.1.Grupa za obezbjedenje wvrsi poslove kontrole lica, stvari i vozila na glavnoj prijavnici; spreCava pristup
osudenim i nepoznatim licima ogradi kompleksa Zavoda sa unutradnje i spoljaSnje strane; utvrduje identitet svih lica
koja ulaze i upucuju na tacno traZzeno odrediste u Zavodu, vrsi se kontrola lica koja izlaze iz Zavoda, vrsi se kontrola
rjeSenja o isteku kazne otpustenih lica sa izvrSenja kazne zatvora, vrsi se kontrola uputnog akta lica koja dolazi na
izdrzavanje kazne; od lica koja dolaze u posjetu privremeno se oduzimaju predmeti Cije unoSenje nije dozvoljeno; vrsi
se kontrola lica i motornih vozila Zavoda i putnih naloga Zavoda kao i dozvole za izlazak; prati kretanje lica u krugu
Zavoda i drugih lica u dometu kamere i vrSi obuka i upotreba sluzbenih pasa.

1.1.2.Grupa za interventne situacije vrsi poslove bezbjednosti u interventnim situacijama, kao i poslovi koji su za
ostale sluzbenike obezbjedenja sloZeniji; u slu€ajevima masovne tuce izmedu lica lisenih slobode; napada na sluzbena
lica; talaCkim situacijama; masovnijoj pobuni; organizovanja potjere za odbjeglim osudenim ili pritvorenim licem;
djelovanje u vanrednim situacijama nastalim usled elementarnih nepogoda; pruZanje podrSke ostalim sluZbenicima
obezbjedenja u svim sloZenijim situacijama.

1.2. Odsjek sprovodnickog obezbjedenja vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: sprovodenje lica lisenih slobode po
nalogu suda ili drugog ovla$éenog organa.

Clan 4

KAZNENO-POPRAVNI DOM PODGORICA

2. U Kazneno-popravnom domu Podgorica vrse se poslovi Zavoda koji se odnose: na izvrSavanje kazne dugotrajnog
zatvora, kazne zatvora u trajanju duzem od 6 mjeseci, maloljetnickog zatvora, krivi¢ne sankcije izreCene od inostranih
sudova kada je to predvideno Zakonom i medunarodnim ugovorima, ispitivanje licnosti osudenih lica i vrSi realizacija
programa tretmana.

2.1. U ODSJEKU OBEZBJEDENJA vrse se poslovi Zavoda koji se odnose na: obezbjedjenje lica liSenih slobode,
sprovodenje programa postupanja prema osudenim licima, pripremi misljenja za uslov i pomilovanje te u reklasifikaciji
osudenih lica, odrZavanja unutradnjeg reda, i druge mjere nuzne za pravilno funkcionisanje Zivota osudenih lica u
Zavodu.

2.1.1. Grupa unutraSnjeg obezbjedjenja za zatvorenike vrsi poslove Zavoda koji se odnose na obezbjedenje lica
liSenih slobode koje se obavlja u prostorijama u kojim borave ili rade i primjeni pravila ku¢nog reda.

2.1.2. Grupa spoljadnjeg obezbjedjenja vrsi poslove Zavoda koji se odnose na obezbjedenje lica liSenih slobode
koje se organizuje na samostalnim osmatrackim mjestima (karaule), patrolnim obilaskom okolo ograde, na spoljasnjim
radiliStima, obezbjedjivanje prostora i objekata i dr.



2.1.3. Grupa unutradnjeg obezbjedjenja za zatvorenice vrsi poslove Zavoda koji se odnose na obezbjedenje
zatvorenica koje kaznu zatvora izdrZzavaju u zatvorenom odjeljenju za Zene i poStovanja pravila ku¢nog reda.

2.2. U ODSJEKU ZA TRETMAN vr3e se poslovi Zavoda koji se odnose na: ispitivanje li€nosti i programa postupanja
prema osudenom i uskladuje rad sa ostalim sluzbama koje ucestvuju u realizaciji programa resocijalizacije, organizuje
fizicke aktivnosti, priprema misljenja za uslovni otpust i pomilovanje, klasifikaciju i reklasifikaciju osudenih lica,
ucestvuje u sprovodenju zakona i kuénog reda Zavoda, i druge poslove propisane zakonom ili propisima donesenim na
osnovu zakona.

2.2.1. Grupa za prijem,otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku vrsi poslove koji se odnose na: prijem i otpust lica
lisenih slobode; vodenje maticne evidencije i statistike; formiranje licnih listova i kartona evidencija prijema posjeta i
posiljki; sastavljanje mjesecnih i godiSnjih izvjestaja; urednog vodenja maticne knjige i azbucnog registra kao i drugih
propisanih evidencija.

2.2.2. Grupa za ispitivanje li¢nosti vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: ispitivanje linosti, utvrdjivanje
dijagnoze, prognoze i tretmana lica lisenih slobode tokom izdrzavanja kazne zatvora.

2.2.3. Grupa za realizaciju tretmana vrsi poslove Zavoda koji se odnose na realizaciju tretmana lica liSenih
slobode utvrdjenog u Grupi za ispitivanje li¢nosti, uCestvovanje u pripremi misljenja za koris¢enje pogodnosti, uslovnog
otpusta, pomilovanja, predlaganje promjene radnog mjesta, predlaganje reklasifikacije, i druge poslove propisane
zakonom ili propisima donesenim na osnovu zakona.

Clan 5

ISTRAZNI ZATVOR PODGORICA

3. U ISTRAZNOM ZATVORU PODGORICA izvrSava se mijera za obezbjedjenje prisustva osumnji¢enog,
okrivljenog i optuZenog u krivicnom postupku — pritvor, vodi se rauna o postupanju u skladu sa odredbama zakona i
drugih propisa u donesenih na osnovu zakona

3.1. U ODSJEKU OBEZBJEDBENJA vrse se poslovi Zavoda koji se odnose na prijem, otpust, obezbjedjenje lica
liSenih slobode; sprovodenje zakona ili propisa donesenih na osnovu odredbi zakona o postupanju sa pritvorenim licima.

3.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja za pritvorenike vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: obezbjedenje lica
lisenih slobode u prostorijama u kojima borave i staraju se o poStovanju kuénog reda.

3.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: obezbjedenje lica lisenih slobode
(pritvorenika) koje se organizuje na samostalnim osmatratkim mjestima (karaule), patrolnim obilaskom i
obezbjedjivanje objekta i prostora Zatvora.

3.1.3. Grupa unutradnjeg obezbjedenja za pritvorenice vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: obezbjedenje
pritvorenih lica — Zena u prostorijama u kojima borave.

3.1.4 Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku vrsi poslove koji se odnose na prijem i otpust,
mati¢nu evidenciju i statistiku; prijem i otpust lica liSenih slobode; vodenje mati¢ne evidencije i statistike; formiranje
licnih listova i evidencija prijema posjeta i posiljki; sastavljanja mjesecnih i godi3njih izvjeStaja; urednog vodenja
mati¢ne knjige i azbu¢nog registra kao i drugih propisanih evidencija.

Clan 6



ZATVOR ZA KRATKE KAZNE PODGORICA

4. U ZATVORU ZA KRATKE KAZNE PODGORICA izvriavaju se kazna zatvora za muska lica do Sest mjeseci
izreCene u kriviénom postupku i kazna zatvora izreCena u prekrSajnom postupku, vrsi ispitivanje li¢nosti osudenih i
prekrsajno kazZnjenih lica i realizacija utvrdenog programa resocijalizacije i druge poslove propisane Zakonom ili
propisima donesenim na osnovu zakona.

4.1. U ODSJEKU OBEZBJEDENJA vr3e se poslovi Zavoda koji se odnose na obezbjedivanje osudenih i prekr3ajno
kaZnjenih lica, sprovodenje pravila postupanja propisanih Zakonom ili propisima donesenim na osnovu zakona.

4.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja zatvorenika vrsi poslove Zavoda koji se odnose na obezbjedenje lica
liSenih slobode koje se obavlja u prostorijama u kojim borave ili rade i na poStovanje pravila propisanih zakonom i
kucnim redom.

4.1.2. Grupa spoljaSnjeg obezbjedenja vrsi poslove Zavoda koji se odnose na obezbjedenje lica lisenih slobode
koje se organizuje na samostalnim osmatraCkim mjestima (karaule), patrolnim obilaskom, obezbjedivanje prostora i
objekata.

4.2. U ODSIEKU ZA TRETMAN vr8e se poslovi Zavoda koji se odnose na: prijem i otpust lica lisenih slobode;
vodenje mati¢ne evidencije i statistike; ispitivanje liCnosti, utvrdivanje tretmana i realizaciju tretmana lica liSenih
slobode tokom izdrZzavanja kazne zatvora, priprema izvjestaja za uslovni otpust i pomilovanje,i drugi poslovi propisani
zakonom ili propisima donesenim na osnovu zakona.

Clan 7

ZATVOR BIJELO POLJE

5. U ZATVORU BIJELO POLJE izvrSava se mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krivicnom postupku —
pritvor, kazna zatvora do Sest mjeseci izreCena u krivicnom postupku i kazna zatvora izreCena u prekrSajnom postupku
za muska lica, vodi se rafuna o primjeni Zakona i drugih propisa donesenih na osnovu zakona koji reguliu postupanje
sa pritvorenim i osudenim licima, vrsi sprovodenje lica liSenih slobode van zatvora po nalogu suda ili drugih ovlas¢enih
organa.

5.1. U ODSJEKU OBEZBJEDENJA vrse se poslovi Zavoda koji se odnose na: obezbjedenje i sprovodenje
pritvorenih, osudenih i prekrSajno kaZnjenih lica; sprovodenje pravila postupanja prema pritvorenim licima prisanih
Zakonom ili propisima donesenim na osnovu zakona.

5.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja zatvorenika vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: obezbjedenje lica
lisenih slobode u prostorijama u kojima borave ili rade i na poStovanje pravila propisanih zakonom i kuénim redom.

5.1.2. Grupa spoljadnjeg obezbjedenja vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: obezbjedenje lica lisenih slobode
koje se organizuje na samostalnim osmatrackim mjestima (karaule), putem patrola i obezbjedenje objekta i prostora
Zatvora.

5.2. U ODSJIEKU ZA TRETMAN vrse se poslovi Zavoda koji se odnose na: prijem i otpust lica liSenih slobode;
vodenje mati¢ne evidencije i statistike; ispitivanje liCnosti, utvrdivanje tretmana i realizaciju tretmana lica liSenih
slobode tokom izdrZzavanja kazne zatvora, priprema izvjeStaja za uslovni otpust i pomilovanje,i drugi poslovi propisani
zakonom ili propisima donesenim na osnovu zakona.



Clan 8

SEKTOR ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU

6. U SEKTORU ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU zatvorenicima i pritvorenim licima pruZa se zdravstvena zadtita na
primarnom i sekundarnom nivou u ambulantama i stacionarima, vrsi nadzor nad higijenom i kvalitetom hrane i vode i
uCestvuje u utvrdivanju i sprovodenju programa postupanja prema licima liSenih slobode; pruza zdravstvenu zastitu i
djeci koja su uz majke osudenice.

Clan 9

SEKTOR ZA RAD

7. U SEKTORU ZA RAD vrse se poslovi Zavoda koji se odnose na: sprovodjenje radne i okupacione terapije lica
lisenih slobode utvrdjene programom tretmana u Odsjeku za ispitivanje li¢nosti, radioni¢ka proizvodnja, poljoprivredna
i stoCarska proizvodnja i odrZzavanje opreme i objekata u Zavodu; obuku osudenih lica za konkretne poslove.

7.1. Odsjek zarad

7.1.1. Grupa za proizvodnju vrsi poslove Zavoda koji se odnose na proizvodnju i sprovodjenje utvrdjene radne
terapije u bravarsko-limarskoj, stolarskoj, krojackoj i frizerskoj radionici i proizvodnju i sprovodjenje radne terapije u
okviru poljoprivredne i stoCarske proizvodnje na ekonomiji i farmama Zavoda.

7.1.2. Grupa za odrZavanje i transport vrsi poslove Zavoda koji se odnose na: odrzavanje i sprovodjenje radne
terapije u okviru gradevinske operative, elektro, vodovodno-kanalizacione i grejne mreZze u objektima Zavoda te
organizovanja protivpoZarne zaStite, transport i odrZavanja vozila Zavoda.

7.2 0dgek zaishranu i depozit

7.2.1. Grupa za ishranu vrsi poslove organizovanja ishrane lica liSenih slobode u skladu sa Pravilnikom o ishrani i
tablicama o minimumu kalori¢nih vrijednosti i sprovodenje radne terapije u okviru osudeni¢ke kuhinje, podjele i
distribucije hrane.

7.2.2. Grupa za depozit i magacine vrsi poslove Cuvanja stvari i dragocjenosti lica lienih slobode, vrsi odredene
uplate i isplate, vodi finansijske poslove nov€anog depozita, poslove magacionera u magacinu hrane, higijene gotove
robe; prijem, smjestaj i uskladiStenje materijala i roba u magacinu i izdavanje materijala i roba iz magacina na osnovu
urednih dokumenata i trebovanja.

Clan 10
SEKTOR ZA OBUKU KADROVA

8. U SEKTORU ZA OBUKU KADROVA vrse se poslovi Zavoda koji se odnose na: pripremanje, utvrdivanje i
realizaciju nastavnih planova i programa za osposobljavanje pripravnika, stru¢no usavrsavanje drzavnih sluzbenika koji
imaju direktan kontakt sa licima liSenih slobode, vodenje propisanih evidencija i druge poslove utvrdene Zakonom i
podzakonskim propisima.

Clan 11

9.SLUZBA ZA  INFORMACIONO KOMUNIKACIONE  TEHNOLOGIJE |  BEZBJEDNOST
INFROMATICKIH PODATAKA



U SluZbi za informaciono komunikacione tehnologije i bezbjednost informati¢koh podataka vrSe se strucni poslovi koji
se odnose na: primjenu informaciono komunikacionih tehnologija u Zavodu; odrZavanje, administriranje i razvoj
cjelokupne informaticke infrastrukture; upravljanje i koordiniranje projektima koji sadrZze informaticku komponentu;
administraciju i odrZavanje informacionih sistema; uspostavljanje mjera i procedura koje se odnose na zastitu podataka i
informacionih sistema od neovlas¢enog pristupa, koris€enja, oSteéenja i uniStenja podataka, te bilo kakvog tipa
modifikacije; sprovodenje mijera unapredenja na nivou fizicke, informaticke i personalne bezbjednosti korisnika
sistema; razvijanje internih pravila, unapredenje i sprovodenje Backup/Restore, Business Continuity i Disaster Recovery
procedura, Risk managment; nadgledanje stanja operabilnosti Data centra; uspostavljanje saradnje sa svim relevantnim
IKT odjeljenjima u sistemu pravosuda; instaliranje perifernih uredaja i sistemskih softvera i aplikacija na raunarima;
pruZzanje podrSke zaposlenima u koris¢enju radnih stanica i sistemskog softwera, staranje se o digitalnim certifikatima, i
drugi poslovi utvrdeni Zakonom i podzakonskim propisima.

Clan 12

10. SLUZBA ZA KADROVSKE, KANCELARIJSKE | OPSTE POSLOVE

8. U sluZbi za kadrovske, kancelarijske i opste poslove vr3e se poslovi koji se odnose na: pracenje i primjenu propisa
iz oblasti radnih odnosa, razvoj ljudskih resursa; pripremu opstih i pojedinacnih pravnih akta za ostvarivanje prava iz
radnih odnosa sluzbenika; izradu i kontrolu primjene rasporednih rjeSenja sluzbenika Zavoda; planiranje stru¢nog
usavrSavanja sluzbenika Zavoda; objedinjavanje programa i izvjestaja o radu organizacionih jedinica Zavoda; izradu
akta o organizaciji i sistematizaciji Zavoda; vodenje i aZuriranje kadrovskog informacionog sistema (KIS), vodenje i
aZuriranje stambene evidencije, postupanje po Zakonu o slobodnom pristupu informacijama; organizovanje i
sprovodenje mjera zaStite tajnih podataka; ostvarivanje saradnje sa ZaStitnikom imovinsko-pravnih interesa Crne Gore,
Agencijom za mirno rjeSavanje radnih sporova i drugim organima; preduzimanje radnji za potrebe postupaka pred
nadleZznim sudovima; pripremu Plana integriteta Zavoda, implementaciju i izvjeStavanje; na obavjeStavanje javnosti o
radu Zavoda, pripremanje saopStenja i informacije za javnost; saradnju sa NVO, pripremanje materijala potrebih za
sluZbene posjete i sastanake; organizovanje prijema, evidentiranja i otpremanja akata, Cuvanje predmeta, akata i drugog
materijala i arhiviranje i Cuvanje arhiviranih predmeta, vodenje osnhovnih i pomocnih evidencija, vrsi poslove u
implementaciji zakona o elektronskoj upravi, kao i druge poslove u skladu sa kancelarijskim poslovanjem, i drugi
poslovi utvrdeni Zakonom i podzakonskim propisima.

Clan 13

11. SLUZBA ZA FINASIJSKE POSLOVE | JAVNE NABAVKE

U Sluzbi za finansijske poslove i javne nabavke vrSe se poslovi koji se odnose na: pripremu, planiranje i predlaganje
budZeta; planiranje godisnjih prihoda; pracenje i nadzor nad ostvarivanjem prihoda; monitoring i kontrolu potrosnje u
okviru Zavoda; finansijsko poslovanje; obracun zarada; ratunovodstvo; izradu godisnjeg finansijskog izvjeStajaZavoda;
pracenje i kontrolu finansijske realizacije ugovora zakljucenih u postupku javnih nabavki; vrSenje poslova javne
nabavke roba, usluga i radova za potrebe Zavodu; pripremu godidnjeg izvjeStaja o sprovedenim postupcima javnih
nabavki i zaklju€enih ugovora za organ nadlezan za kontrolu postupaka javnih nabavki; pracenje i kontrolu realizacije
ugovora zakljuc¢enih u postupku javne nabavke; i drugi poslovi utvrdeni Zakonom i podzakonskim propisima.

11.1 Biro za finansijske i raCunovodstvene poslove vrsi poslove koji se odnose na finansijsko poslovanje Zavoda;
interno racunovodstvo i nadzor nad izvrSenjem budZeta Zavoda pripremu finansijskog plana i izvjeStaj o izvrSenju
finansijskog plana; pracenje utroSka finansijskih sredstava opredijeljenih za rad Zavoda; pracenje propisa iz oblasti
raunovodstva i finanasija; prikupljanje, prijem i evidenciju drzavnog novca; upravljanje i kontrolu potro3nje; obracun
zarada i drugih naknada, poreza i doprinosa; knjigovodstvene evidencije; vodenje Glavne knjige Zavoda; pripremu
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predloga zahtjeva za budZetskim sredstvima, obradu zahtjeva za budZetsku potro3nju i isplatu Zavoda ( sve isplate preko
drZavnog trezora), ovjeravanje zahtjeva za placanje, pracenje mjesecnih varanta i njihov utroak, evidencija oshovnih
sredstava, priprema i obrada knjigovodstvene dokumentacije, vodenje poslovnih knjiga (glavna knjiga i analitiCke
knjige), usaglaSavanje knjigovodstvenog sa stvarnim stanjem, obrada i dostava statistiCkih podataka, podizanje avansa i
vodenje blagajne, trebovanje kancelarijskog i potroSnog materijala, vodenje zaliha robe, materijalno poslovanje,
analitika kupaca i dobavljata, priprema izvjestaja za obraCun zarada, izrada periodi¢nih obraCuna i zavrSnog racuna,
organizovanje popisa, planiranje, pracenje i knjiZenje sopstvenog prihoda; izrada drugih finansijskih izvjestaja i
dostavljanje trezoru i poreskoj upravi, planiranje i priprema budZeta; srednjoro¢ne planove potrebnih sredstava; pracenje
i kontrolu finansijske realizacije ugovora zakljuenih u postupku javnih nabavki u saradnji sa Biroom za javne nabavke;
pracenje projekata finansiranih od medunarodnih organizacija i IPA projekata sa aspekta nadleznosti finansijske sluzbe i
odrZavanje analitiCkog sistema evidencija u skladu sa medunarodnim raCunovodstvenim standardima i druge poslove iz
djelokruga Biroa.

11.2. Biro za javne nabavke vrsi poslove koji se odnose na: pripremu plana javnih nabavki i dostavljanje nadleznim
organima; pripremu izvjeStaja o javnim nabavkama, pripremu tenderske dokumentacije i sprovodenje postupaka
nabavki propisanih zakonom, poslove u realizaciji postupka javnih nabavki, vodenje evidencija o javnim nabavkama.

11 SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA



ZAVODA ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Clan 14

Za izvrSavanje poslova iz nadleZnosti Zavoda za izvr3enje krivicnih sankcija sistematizujeu se sluzbeni¢ka radna
mj esta za 637 izvrsilaca.

Red. Naziv radnog mjestai uslovi za Broj Opisposova
obavljanje poslova u odredenom izvrs
2 zvanju ilaca
1 Direktor 1
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Predstavlja, rukovodi i organizuje rad u Zavodu.
-Pravni ili drugi fakultet iz oblasti
drustvenih nauka,
-najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili devet
godina radnog iskustva na drugim
poslovima,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima
2. Pomocnik direktora 1 | Vrsi poslove iz Clana 34 stav 1 Zakona o drzavnoj
) et . upravi(,,Sl.list CG*, br.78/18 ), a za svoj rad odgovara
Vil mvo_kval|f|k_acuevobra_zovanja, direktoru, rukovodi i organizuje rad u Sektoru za
“Fakultet iz oblasti drustvenih nauka, bezbjednost i Sektoru za obuka kadrova, vrsi procjenu
-najmanje tri godine radnog iskustva . . . . Now
na poslovima rukovodenja ili o0sam stanja _bezb_Jednostl u Zayodu | predlaze dlr?I,(toru
godina radnog iskustva na istim ili preduzimanje odgovarajucih mjera; po ovlascenju
slignim poslovima u odnosu na poslove direktora vrsi saradnju sa Upravom policije i drugim
radnog mjesta, bezbjedonosnim sluzbama od interesa za bezbjednost
-poloZen struéni ispit za rad u Zavoda; staranje o obuci sluzbenika Zavoda,
drZavnim organima. blagovremeno obavjestava direktora o svim preduzetim
mjerama iz svoje nadleznosti i ukupnoj bezbjedonosnoj
situaciji; sainjava periodicni i godi3nji izvjestaj o radu;
vrsi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
3. Pomocnik direktora 1 | Vrsi poslove iz Clana 34 stav 1 Zakona o drzavnoj
. et . . upravi(,,Sl.list CG*, br.78/18 ), a za svoj rad odgovara
- Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, direktoru, rukovodi i organizuje radom Kazneno-
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka, popravnog doma Podgorica, Zatvora za kratke kazne
--najmanje tri godine radnog iskustva na Podgorica, Zatvora Bijelo Polje i Istraznog zatvora
poslovima rukovodenja ili osam godina Podgorica ,organizuje saradnju sa Upravom policije,
radnog iskustva na istim ili sli€nim Drzavnim tuzilaStvom i sudovima sacinjava periodicni i
poslovima u odnosu na poslove radnog godisnji izvjestaj o radu; wvrsi i druge poslove po
mjesta, nalogu pretpostavljenog.
- poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima
4, Pomocnik direktora Vrsi poslove iz Clana 34 stav 1 Zakona o drzavnoj
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-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja ,

-Fakultet iz  oblasti  tehniCko-
tehnoloskih nauka- masinstvo

-najmanje tri godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili osam
godina radnog iskustva na istim ili
sli€nim poslovima u odnosu na poslove
radnog mjesta,

- poloZen strudni
drZavnim organima

ispit za rad u

upravi(,,Sl.list CG*, br.78/18 ), a za svoj rad odgovara
direktoru, rukovodi i koordinira rad u Sektoru za
Zdravstvo i Sektrou za rad u pogledu zdravstvenih, i
radno-okupacionih aktivnosti zatvorenika; obezbjeduje
ostvarivanje odnosa i saradnje sa zdravstvenim
ustanovama, privrednim drustvima u Crnoj Gori,
predlaze direktoru preduzimanje mjera u cilju
unapredenja podizanja nivoa zdravstvene zaStite i radne
okupacije zatvorenika; blagovremeno obavjeStava
direktora o svim preduzetim mjerama iz svoje
nadleZznosti; saCinjava periodicni i godisnji izvjestaj o
radu; vr8i i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

1.SEKTOR ZA BEZBJEDNOST

5. Glavni zatvor ski inspektor 1 | Vrsi poslove kordinacije i organizacije rada i poslove
. . . raenje rada organizacione jedinice, riprema
-VIlL nivo Kvahﬁkague ovbrazqvanja, Elanovje, programe igizvjeétaje 0 rajdu, neposre%nr()) VISi
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka R . . o
ili Policijska ili Vojna akademija, najslozenije —poslove iz djelokruga organizacione
_najmanje pet godina radnog iskustva jedinice koji sev o_dnose na zakoplto, p_raV|Ino i
u Zavodu za izvréenje kriviénih sankcija blagovremeno vrsenje poslova bezbjednosti Zavoda,
ili policijskom zvanju na poslovima prati i kontroliSe izvrSavanje poslova bezbjednosti i
rukovodenja ili drugim poslovima koji sprovodenja u organizacionim jedinicama; predlaZe i
zahtijevaju samostalnost u radu il preduzima mjere za kvalitetnije i efikasnije vrSenje
najmanje deset godina radnog iskustva, poslova bezbjednosti; izdaje naredbe u organizacionoj
od cCega najmanje pet godina na jedinici; redovno izvjeStava o stanju bezbjednosti;
poslovima  rukovodenja ili  drugim koordinira i usmjerava rad Sektora i izvrsilaca unutar
poslovima koji zahtijevaju samostalnost organizacione jedinice; obavlja i druge poslove po
uradu, L nalogu pretpostavljenog.
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima,
-poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.
1.1.0dg ek za kontrolu i nadzor
6. Zapovjednik zatvorske policije 1 Koordinira i rukovodi radom u okviru odsjeka,

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili Policijska ili Vojna akademija

-najmanje tri godine radnog iskustva
u Zavodu ili policijskom zvanju ili
najmanje pet godina radnog iskustva, od
Cega najmanje tri godine na poslovima
rukovodenja ili drugim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu,

-poloZen struCni ispit za rad u

priprema planove, programe i izvjeStaje o radu,
neposredno vrsi najznacajnije poslove iz djelokruga
organizacione jedinice koji se odnose na zakonito,
pravilno i blagovremeno vrsenje poslova bezbjednosti,
prati i kontroliSe izvrSavanje poslova obezbjedjenja u
organizacionoj jedinici; predlaze i preduzima mjere za
kvalitetnije i efikasnije vrSenje poslova preventivno-
bezbjednosne zaStite u Zavodu, redovno izvjeStava
pglavhog zatvorskog inspektora; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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drZavnim organima,
- poloZen drugi stru¢ni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

Samostalni  savjetnik | - za
preventivno bezbjednosnu zastitu

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
-najmanje pet godina radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Vrsi najsloZenije poslove iz oblasti  preventivno-
bezbjednosne zaStite u Zavodu, predlaZze odgovarajuce
operativne radnje na otkrivanju i suzbijanju aktivnosti i
postupaka kojima se ugroZava ili se moZe ugroziti
bezbjedonosno stanje u Zavodu, odnosho pojedinim
organizacionim jedinicama; otkriva i prouc¢ava motive i
uzroke ponaSanja i pojava kojima se ugroZava
bezbjedonosno stanje i preduzima i predlaze mjere za
njihovo sprecavanje; sa sluzbenicima obezbjedenja

analizira bezbjedonosne probleme i organizuje
aktivnosti na njihovom otklanjanju; preduzima
operativno-takticke  mijere;; predlaze mjere za

unapredenje rada u vrSenju ovih poslova; ucestvuje u
pripremi planova i programa nabavke naoruZanja,
tehniCke opreme, odjece i obuce; kontroliSe kvalitet i
kvantitet nabavljenih sredstava i opreme; stara se o
preuzimanju i skladistenju naoruZanja i opreme; vodi
evidenciju zaduZenju naoruZanja i opreme; stara se 0
ispravnosti naoruZanja i opreme i preduzima i predlaze
mjere za njihovo Cuvanje i odrZavanje u ispravnom
stanju; kontrolise usaglaSenost stanja sa glavhom
knjigom zaduZenja; vodi propisane evidencije;
saCinjava periodicne i godisnji izvjeStaj o radu; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Saradnik | — za naoruZanje, tehniku i
logistiku

- V nivo kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti drustvenih nauka

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove u vezi sa nabavkom oruZja, opreme i
tehnickih  sredstava za potrebe obezbjedenja;
odgovoran je za njihovo preuzimanje i skladistenje;
vodi evidenciju o zaduZenju organizacionih jedinica
naoruzanjem, opremom i tehniCkim sredstvima;
kontroliSe usaglasenost stanja sa glavnom knjigom
zaduZenja; stara se o ispravnosti oruZja,opreme i
tehnickih sredstava; predlaZze preduzimanje mjera za
njihovo Cuvanje i odrZavanje u ispravnom stanju;
priprema i predlaZze godisnje planove gadanja iz dugog
i kratkog vatrenog oruZja; organizuje i realizuje
gadanje iz dugog i kratkog vatrenog oruZja, vodi
propisane evidencije, saCinjava periodini i godisnji
izvjeStaj o radu, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

1.1.1. Grupa za obezbjedenje
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Stariji nadzornik zatvorske policije |
klase

-V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva u zvanju stariji nadzornik
zatvorske  policije, ili 'V  nivo
kvalifikacije obrazovanja po
obrazovhom programu za zanimanje
zatvorski policajac/zatvorska policajka
ili policajac/policajka i najmanje jedna
godina radnog iskustva u zvanju stariji
nadzornik zatvorske policije,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima,

Koordinira i rukovodi radom u okviru odjsjeka,
unutradnje rasporedjivanje sluzbenika obezbjedjenja;
kontroliSe vrSenje poslova obezbjedjenja u Odsjeku,
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za vrsenje
poslova obezbjedenja, vrsi kontrolu no3enja propisane
uniforme i urednog izgleda pripadnika obezbjedjenja,
naoruzanja i opreme; izdaje bliza uputstva
pripadnicima obezbjedenja za izvrSenje odredenih
poslova, kontrolise osudena lica radno angaZzovana na
Prijavnici Zavoda, redovno izvjeStava zapovjednika
zatvorske policije o stanju u Odsjeku; stara se o
urednom i azurnom vodenju propisane evidencije;
saCinjava periodi¢ne i godiSnje izvjeStaje; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

10-
13.

Stariji nadzornik zatvorske palicije

-V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju nadzornik zatvorske policije ili
V nivo kvalifikacije obrazovanja po
obrazovhom programu za zanimanje
zatvorski policajac/zatvorska policajka
ili policajac/policajka i najmanje dvije
godine radnog iskustva u zvanju
nadzornik zatvorske policije,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na blagovremeno primanje
svih obavjeStenja u toku smjene i njhovo preno3enje
ovlasaénim licima, wvrSi redovnu komunikaciju sa
ostalim organizacionim jedinicama vezano za prijem i
otpust lica lienih slobode i svih ostalih lica koja ulaze
u Zavod po raznim osnovama, vrSi kontrolu pretresa
lica i stvari, obavjeStava pretpostavljenog o uocenim
vanrednim dogadajima, saCinjava dnevni izvjeStaj o
radu prijavnice i dostavlja je pretpostavljenom, vrsi
poslove koji se odnose na primanje odobrenja za unos
stvari i predmeta za pritvorena i osudena lica od strane
ovlaséenih lica u Zavodu, vrsi poslove koji se odnose
na primanje odobrenja za unos stvari i predmeta za
pritvorena i osudena lica od strane Sektora za
zdravstvenu  zaStitu, vrSi  kontrolu pretresa svih
sluzbenika Zavoda prilikom ulaska u Zavod, vrsi
zabranu ulaska u Zavod odredenim licima ili licima
koja za to nemaju adekvatno odobrenje nadleZznog
organa, direktora Zavoda, pomocnika direktora ili
glavnog zatvorskog inspektora; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

14.

Nadzor nik zatvor ske policije

- V nivo kvalifikacije obrazovanja

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih i osudenih lica ili najmanje
dvije godine radnog iskustva u
policijskom zvanju ili najmanje tri
godine radnog iskustva,

-poloZen struCni ispit za rad u

V/r8i poslove koji se odnose na evidenciju rjeSenja o
zabrani ulaska odredenim licima u Zavod, vrsi kontrolu
odobrenja ulaska motornih vozila usluznih djela koja
ulaze u Zavod po raznim osnovama, saCinjava raspored
sluzbe, izvjeStaje i zapisnike po raznim osnovama,
saCinjava izvjeStaje i fotoelaborate o pronadenim
nedozvoljenim stavrima i predmetima, saCinjava
mjeseCne i godisnji izvjeStaj o radu, vodi rauna o
cjelokupnoj sluzbenoj dokumentaciji; obavlja i druge
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drZavnim organima,
-polozZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

poslove po nalogu pretpostavljenog.

15.-
Stariji zatvorski policajac | klase 15 | VrSi poslove obavezne kontrole lica i vozila prilikom
. et . ulaska, odnosno izlaska na prijavnici;utvrduje identitet
i IV_1 nivo kv_allflk_acue obrazo_vanja, svih lica koja ulaze,odnosno izlaze iz Zavoda i
-najmanje tri godine radnog iskustva . . o .
U zvanju stariji zatvorski policajac, evidentira yrljeme ulaska', odnosnp |zla§ka, razlog
_poloZen struéni ispit za rad u dolgska; privremeno O(VZI.L.JZIma Vod.llca"kOJa dol_aze u
drzavnim organima, posjetu sve predmeea Cije unoSenje nije dozvoljeno i
iste zadrzava na prijavnici;vodi  raCuna 0
pravovremenom podizanju i spustanju rampe;vodi
evidenciju ulaska-izlaska lica, privremeno oduzetih
predmeta i stvari i dr;kontroliSe namjensko koriscenje
telefonske govornice instalirane na zidu prijavnice; vrsi
kontrolu svih sluZzbenih motornih vozila i njihove putne
naloge, dozvole za izlazak; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
30- | Stariji zatvorski policajac | klase - 3 Upotrebljava specijalno obuCene pse u skladu sa
32. | vodi€ sluzbenih pasa Uputstvom za upotrebu specijalno obucenih pasa; o
) et ) upotrebi specijalno obucenih pasa saCinjava sluzbenu
-IV_1 nivo kyahﬁlgacue obrazo_vanja, zabiljeSku ili zapisnik, a po potrebi, skicu i fotoelaborat
-najmanje tri godine radnog iskustva . . N . .
u zvanju stariji zatvorski policajac, 0 upot_r ebi _s_pecualno_obuce_n '.hv pasa, O prone_ldve nim
_polozen struéni ispit za rad u sredstvima _|I| pregjmevt!rr?a krl_V|c_n(v)g_djeIa obaVJ_estava
drzavnim organima, predpostavljenog i saCinjava izvjeStaj o upotrebi pasa;
radi odrZzavanja kondicije i disciplinskih i zaStitnih
radnji sa vodi¢em izvodi redovnu obuku po posebnom
programu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
33- | Zatvorski policajac 5 | VrSi poslove na prijavnici u pogledu kontrole ulaska i
37. izlaska iz Zavoda, vodi raCuna o pravpvremenom

- il
obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih i osudenih  lica ili
policijskom zvanju,

-polozZen strucni
drZzavnim organima,
-poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica,

-poloZzen vozacki ispit za “’D
kategoriju’’.

IV1 nivo kvalifikacije

ispit za rad u

podizanju i spustanju rampe na prijavnici, stara se o
prevozu sluzbenika i bezbjednosti automobila,
minubusa i autobusa Zavoda, vrsi poslove pretresa
motornih vozila koja ulaze i izlaze po raznom oshovu
iz Zavoda; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

1.1.2. Grupa za interventne situacije




38. Stariji nadzornik zatvorske policije | Vrsi poslove koji se odnose na unutradnje
klase rasporedjivanje sluzbenika obezbjedjenja uz saglasnost
. e . zapovjednika zatvorske policije; kontrolise vrsenje
-V nivo kvaI|f|I_<_aC|Je obr_azovanja, poslova obezbjedjenja; vrsi poslove u okolnostima koje
-najmanje  dvije godine radnog N o . . e
iskustva u zvanju stariji nadzornik zahtljeva!u primjenu pvosebr.uh Znanja,  vie stlna_,
zatvorske policije ili V nivo kvalifikacije osposobljenosti te tehnicke i druge opremljenost,
obrazovanja po obrazovnom programu uCestvuje u rjesavanju talackih situacija; obavlja i
za zanimanje zatvorski druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
policajac/zatvorska policajka ili
policajac/policajka i najmanje jedna
godina radnog iskustva u zvanju stariji
nadzornik zatvorske policije,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.
39- | Stariji zatvorski policajac | klase Vrsi  sloZenije poslove obezbjedenja, npr. u
47. sluajevima masovne tuce izmedu lica liSenih slobode;

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

napada na sluzbena lica; masovnijoj pobuni;
organizovanja potjere za odbjeglim osudenim ili
pritvorenim licem; djelovanje u vanrednim situacijama
nastalim usled elementarnih nepogoda; pruzanje
podrske ostalim sluzbenicima, obezbjedenja u svim
sloZenijim situacijama; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

1.1. Odsjek sprovodnickog obezbjedenja

48. | Stariji nadzornik zatvorske palicije | V/rsi poslove koji se odnose na organizovanje poslova
klase sprovodni¢kog obezbjedjenja na novo odjeska; izdaje
) e . sprovodniCki list; preduzima mjere za kvalitetnije i
v nivo _kvahﬂk_gcue obrf_azovanja, efikasnije vrSenje sprovodjenja; kontrolise vrSenje
-najmanje  dvije godine radnog . Lo L
iskustva u zvanju stariji nadzornik SProvo o_lnlckog ObeZbJedJe.nJ.zfl’ p“!'"”.“ sprvo_vovdjenja
zatvorske policije ili V nivo kvalifikacije saradjyje s Uprz';lvom pol.lcue,. drZzavnim tquastvqm,
obrazovanja po obrazovnom programu sudovima i drugim organima i ustanovama; o0 svim
7a zanimanje zatvorski zapazanjima tokom  sprovodjenja  blagovremeno
policajac/zatvorska policajka ili obavjeStava pretpostavljene; vodi propisane evidencije;
policajac/policajka i najmanje jedna saCinjava periodicni i godisnji izvjeStaj o radu; obavlja i
godina radnog iskustva u zvanju stariji druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
nadzornik zatvorske policije,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.
49. | Nadzornik zatvor ske policije Vrsi  poslove dezurnog koji se odnose na

-V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih i osudenih lica ili najmanje
dvije godine radnog iskustva u
policijskom zvanju ili najmanje tri

blagovremeno primanje svih obavjeStenja u toku
sprovodenja; odgovoran je za dosljednu primjenu
Pravilnika o nacinu vrsenja sluzbe obezbjedenja iz ove
oblasti; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za
drZavnim organima,
-poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

rad u

50- 28 | Vrsi poslove koji se odnose na sprovodjenje lica liSenih
77. . o slobode specijalnim vozilom u drzavno tuzilastvo, sud,
Stariji zatvorski policajac| klase bolnicu i druge organe i ustanove; vrsi provjeru
-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ispravnosti vozila prije pocetka sprovodjenja i po
-najmanije tri godine radnog iskustva u potrebi prijavljuje automehaniCarskoj radionici za
zvanju stariji zatvorski policajac, opravku istih; sprovodjenje wvrSi prema posebnom
-poloZen stru¢ni ispit za rad u rasporedu dobijenom od svog pretpostavljenog;
drzavnim organima. sprecava bjekstvo lica ligenih slobode; prilikom
sprovodjenja ne dozvoljava kontaktiranje niti primanje
bilo kakvih predmeta od nepoznatih lica; Stiti lica
lisenih slobode od napada prilikom sprovodjenja i
odgovoran je za njihovu bezbjednost; vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
78. | Stariji nadzornik zatvorske policije, 1 | VrSi poslove koji se odnose na koordinaciju
mj esto rada Bijelo Polje sprovodnic¢kog obezbjedjenja; izdavanje sprovodnickog
. e . lista; preduzimanje mjera za kvalitetnije i efikasnije
Vv nivo .kval'lflkac.lje obrazovgnja, vrienje sprovodjenja; kontrolise sprovodjenje; prilikom
-najmanje tri godine radnog iskustva L, L e .
u zvanju nadzornik zatvorske policije ili spvrpv?djenja sarad_JUJe_sa Upravom p_oI|C|_Je, drzavnim
V nivo kvalifikacije obrazovanja po '_[uznastvom_, sudowmavlo_lruglm organlmalustanoyam_a
obrazovnom programu za zanimanje i 0 svim zapazanjima tokom sprovodjenja
zatvorski policajac/zatvorska policajka blagovremeno  obavjestava  pretpostavljene;  vodi
ili policajac/policajka i najmanje dvije propisane evidencije; saCinjava periodi¢ni i godisnji
godine radnog iskustva u zvanju izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
nadzornik zatvorske policije, pretpostavljenog.
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.
79- | Stariji zatvorski policajac | klase - 7 | Vr8i poslove koji se odnose na sprovodjenje lica
85. | mjestorada Bijelo Polje lisenih  slobode specijalnim vozilom u drzavno

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

tuZilastvo, sud, bolnicu i druge organe i ustanove; vrsi
provjeru ispravnosti vozila prije poCetka sprovodjenja i
po potrebi prijavljuje automehanicarskoj radionici za
opravku istih; sprovodjenje vrSi prema posebnom
rasporedu dobijenom od svog pretpostavljenog;
spreCava bjekstvo lica lisenih slobode; prilikom
sprovodjenja ne dozvoljava kontaktiranje niti primanje
bilo kakvih predmeta od nepoznatih lica; Stiti lica
liSenih slobode od napada prilikom sprovodjenja i
odgovoran je za njihovu bezbjednost; vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.KAZNENO-POPRAVNI DOM PODGORICA
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86. | Glavni zatvorski inspektor 1 | VrSi poslove kordinacije i organizacije rada i poslove
) et . pracenje rada organizacione jedinice, priprema planove,
“VliL nivo kvallflkva cue_obrazovanja,__ programe i izvjeStaje o radu, neposredno vrSi
- Fakultet drustvenih nauka il L . . o
Policijska ili Vojna akademija, _naj_slc_)zenlje . poslove iz djelokrugq organizactone
najmanje  pet godina  radnog jedinice Koji s? pdnose na zak_onl.to,. pravilno i
iskustva u Zavodu za izvréenje blagovremeno vrSenje poslova obezbjedjenja, tretmana i
krivinih sankcija ili policijskom zvanju rada u organizacionoj jedinici; prati i kontrolise
na poslovima rukovodenja ili drugim izvrS8avanje poslova obezbjedjenja u organizacionoj
poslovima koji zahtijevaju samostalnost jedinici; predlaze i preduzima mjere za kvalitetnije i
u radu ili najmanje deset godina radnog efikasnije vrienje poslova obezbjedjenja; izdaje naredbe
iskustva, od €ega najmanje pet godina pripadnicima obezbjedjenja u organizacionoj jedinici;
na poslovima rukovodenja ili drugim redovno izvjestava o stanju bezbjednosti; koordinira i
poslovima koji zahtijevaju samostalnost usmjerava rad Sektora i izvrsilaca unutar organizacione
uradu, o jedinice; obavlja i druge poslove po nalogu
V-pol-ozen st_rucnl ispit za rad u pretpostavljenog.
drzavnim organima,
-polozZen drugi stru¢ni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih
lica.
2.1.ODSJEK OBEZBJEDENJA
87- | Zapovjednik zatvorske policije 2 | Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje poslova
88. obezbjedjenja; unutradnje rasporedjivanje pripadnika
obezbjedjenja uz saglasnost glavnog zatvorskog
-VI11 nivo kvalifikacije obrazovanja, inspektora; kontrolise vrsenje poslova obezbjedjenja u
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka organizacionoj jedinici; neposredno wvrsi kontrolu
ili Policijska ili Vojna akademija, noSenja propisane uniforme i urednog izgleda
-najmanije tri godine radnog iskustva pripadnika obezbjedjenja, naoruzanja i opreme; daje
u Zavodu ili policijskom zvanju ili naredbe i bliza uputstva 0 nacinu vrsenja
najmanje pet godina radnog iskustva, od obfazbjedjenja; _daj_e_ be_zbjedonosnu procjenu za. lica
Cega najmanje tri godine na poslovima kO.J.a se_obezbjedjuju ! sp_rovogle; d‘?‘Je _mlsIJenja N
o . . . prijedlogu za nagradjivanje lica liSenih slobode;
rukovodenja ili drugim poslovima koji L .
o redovno izvjeStava glavnog zatvorskog inspektora o
zahtljevavju samostval_nos_t u radu, stanju obezbjedjenja u organizacionoj jedinici; stara se
_-poloZen strucni ispit za rad u o urednom i aZurnom vodenju propisane evidencije;
drzavnim organima, saCinjava periodi¢ne i godisnje izvjestaje; obavlja i
-polozen drugi strucni ispit u oblasti druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.
2.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja za zatvorenike
89- | Stariji nadzornik zatvor ske policije 9 | Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje rada
97. smjene; prilikom prijema duZnosti utvrdjuje brojno

- V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju nadzornik zatvorske policije ili
V nivo kvalifikacije obrazovanja po
obrazovhom programu za zanimanje
zatvorski policajac/zatvorska policajka

stanje lica liSenih slobode i upoznaje se sa
dogadjajima koji su se desili u prethodnoj smjeni;
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za
vréenje poslova obezbjedjenja i vrSi njihovo
blagovremeno smjenjivanje u toku smijene; izdaje, po

potrebi, posebna uputstva pripadnicima obezbjedjenja
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ili policajac/policajka i najmanje dvije

godine radnog iskustva u zvanju
nadzornik zatvorske policije,
-poloZen struCni ispit za rad u

drZzavnim organima.

za izvrSenje odredjenih poslova u toku smjene; vrSi
stalnu kontrolu rada, odnosno pravilnost obavljanja
duznosti  u smjeni kojom rukovodi; vrsi kontrolu
noSenja uniforme i oznaka zvanja pripadnika
obezbjedjenja kao i urednog izgleda u toku vrsenja
sluzbe; uredno vodi propisane evidencije o stanju u
organizacionoj jedinici i 0 svim promjenama
blagovremeno i na odgovarajuci naCin obavjeStava
pretpostavljene; saCinjava periodicne i godisnji
izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

98- | Nadzornik zatvor ske policije
105. - V nivo kvalifikacije obrazovanja, 8 | Vrsi poslove dezurnog koji se odnose na
-najmanje jedna godina radnog blagovremeno primanje svih obavjeStenja u toku
iskustva na poslovima obezbjedenja smjene i njihovo prenoenje ovlaséenim licima;
pritvorenih i osudenih lica ili najmanje udestvuje u prijemu i otpustu lica lisenih slobode;
dvije  godine radnog iskustva u sprovodi postupak davanja posjeta;  vrsi prijem
poll_cuskom Zvanju ili - najmanje tri posiljki; upoznaje se sa njihovim dnevnim
godine rtildnog 'SKLVJSI.W’IZ . rasporedom; uredno vodi propisane evidencije;
-poloZzen strucni ispit za rad u o T '
drzavnim organima, sacinjava periodiCne i godisSnji izvjestaj 0 radu;
-polozen drugi struéni ispit u oblasti obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
obezbjedenja pritvorenih i osudenih
lica.
106- | Stariji zatvorski policajac | klase Vr3i poslove koji se odnose na odrZavanje unutrasnjeg
164. . e . reda i discipline lica liSenih slobode u boravcima i
-|V1. nivo kve_1l|f|ke}cue obrazoyanja, radionickom  krugu; stara se o0 sprovodjenju
-najmanje tri godine radnog iskustva o , R i
U zvanju stariji zatvorski policajac, 59 PraV|VIn|l.<a 0 ku¢nom redq za |zvrsenje.kazne z?'fvora,
_poloZen strugni ispit za rad u u- vrsenju poslqva saradJ_UJe sa drugim ovlas¢enim
drzavnim organima. licima; u okviru utvrdjenog programa tretmana
uCestvuje u njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje
lica lisenih slobode i u svakom momentu mora da zna
gdje se nalaze pojedina lica koja su mu povjerena na
Cuvanje; vodi zabiljeSke o svojim zapaZanjima u vezi
sa ponaSanjem, kretanjem, boravkom, radom i
medjusobnim odnosima lica liSenih slobode; vrSi
odgovarajuc¢u kontrolu ovih lica za vrijeme Setnje,
odmora ili spavanja; uredno vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
165- | Stariji zatvorski policajac | klase u Vr8i poslove koji se odnose na intezivni nadzor i
174 | Odjdjenju za maloljetnike 10 odrzavanje unutraSnjeg reda i discipline lica lisenih

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

slobode koja se nalaze na izdrzvanju Kkazne
maloljetniCkog zatvora, i izvrSenju vaspitne mjere
upucivanje u ustanovu zavodskog tipa u Odjelenju za
maloljetnike; stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora; u vrSenju
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poslova saradjuje sa drugim ovlas¢enim licima; u
okviru utvrdjenog programa tretmana ucestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica lisenih
slobode; vodi zabiljeSke o svojim zapaZanjima u vezi
sa ponaSanjem i medjusobnim odnosima lica lienih
slobode; wvrsi odgovarajuéu kontrolu ovih lica za
vrijeme Setnje, odmora ili spavanja; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

175- | Stariji zatvorski policajac | klaseu C 8 | VrSi poslove koji se odnose na intezivni nadzor i
182. | odjeljenju odrZavanje unutradnjeg reda i discipline lica lisenih
) e . slobode neprilagodenog ponaSanja i visokog rizika
i IV-1 nivo kvghﬂkgcue obrazoyanja, bezbjednostFi) ugC odjeﬂesju; tarja se o sprO\?odjenju
“najmanje trl godme_ radr_log_ Iskustva Pravilnika o kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora;
u zvanju stariji zatvorski policajac, . . - . o
_polozen struéni ispit za rad u u- vrsenju poslqva saradJ_UJe sa drugim ovlad¢enim
drzavnim organima. licima; u okviru utvrdjenog programa tretmana
uCestvuje u njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje
lica liSenih slobode; vodi zabiljeSke o svojim
zapaZanjima u vezi sa ponaSanjem i medjusobnim
odnosima lica liSenih slobode; vrsi odgovarajuéu
kontrolu ovih lica za vrijeme Setnje, odmora il
spavanja; uredno vodi propisane evidencije; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
183- | Stariji zatvorski policajac | klase u F Vr8i poslove koji se odnose na intezivni nadzor i
198. | odjeljenju odrzavanje unutraSnjeg reda i discipline lica liSenih
) e ) 16 slobode neprilagodenog pona3anja i visokog rizika
-IV1 nivo kV‘?“f'kf.iC”e obrazo_vanja bezbjednosti u F odjeljenju; stara se o sprovodjenju
“najmanje tri godlne_ radr)og_ Iskustva Pravilnika o kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora;
u zvanju stariji zatvorski policajac, . . L . N,
_poloZen struéni ispit za rad u u- vrsenju poslqva saradjyje sa drugim ovlas¢enim
drzavnim organima. licima; u okviru utvrdjenog programa tretmana
ucestvuje u njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje
lica liSenih slobode; vodi zabiljeSke o svojim
zapaZanjima u vezi sa ponaSanjem, kretanjem, radom i
medjusobnim odnosima lica liSenih slobode; vrSi
odgovarajucu kontrolu ovih lica za vrijeme Setnje,
odmora ili spavanja; uredno vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
199. | Stariji zatvorski policajac | klase Vrsi poslove koji se odnose na odrzavanje reda i
. ey . discipline i sprovodjenju Pravilnika o kuénom redu za
-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 1

-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

izvrSenje kazne lica liSenih slobode; prati kretanje lica
lienih slobode, u vr3enju poslova saradjuje sa drugim
ovlad¢enim licima; u okviru utvrdjenog programa
tretmana ucestvuje u njegovoj realizaciji; uredno vodi
propisane evidencije koje se tiCu primljene i
otpremljene poste , stara se o Cuvanju i arhiviranju
predmeta; rukovanju peCatima i Stambiljima i
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njihovom Cuvanju,
pretpostavljenog

i druge poslove po nalogu

2.1.2.Grupa spoljasnjeg obezbjedenja

200-
225.

Stariji zatvorski policajac

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje jedna godina radnog
iskustva u zvanju zatvorski policajac,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

26

Vrsi  poslove koji se odnose na spoljadnje
obezbjedjenje objekata i lica lisenih slobode sa
osmatraCkog mjesta; blagovremeno preuzimanje
duznosti i provjeravanje ispravnosti oruzja, sredstava
veze i drugih sredstava odredjenih za to mijesto;
nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatrackom mijestu, odnosno objektu i
prostoru koji ¢uva; ne napusta samostalno osmatracko
mjesto dok ne bude smijenjen ili povucen od strane
pretpostavljenog; na utvrdjen nacin odrZava vezu sa
ovlas¢éenim licem sa susjednog samostalnog
osmatraCkog mjesta i sa pretpostavljenim u
odredjenim vremenskim razmacima u toku trajanja
smjene; blagovremeno preduzima mjere radi
spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje
uocCi, a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda,
obavjeStava odmah  pretpostavljenog; spreCava
nedozvoljene kontakte lica liSenih slobode sa drugim
licima na spoljaSnjim radiliStima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

226-
252.

Zatvor ski policajac

- 11 ili V1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih i osudenih lica il
policijskom zvanju,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima,

-poloZen drugi strucni ispit u
oblasti obezbjedenja pritvorenih i
osudenih lica.

27

Vrsi  poslove koji se odnose na spoljasnje
obezbjedjenje objekata i lica lisenih slobode sa
osmatraCkog mjesta; blagovremeno preuzimanje
duznosti i provjeravanje ispravnosti oruzja, sredstava
veze i drugih sredstava odredjenih za to mijesto;
nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatrackom mjestu, odnosno objektu i
prostoru koji ¢uva; ne napusta samostalno osmatracko
mjesto dok ne bude smijenjen ili povucen od strane
pretpostavljenog; na utvrdjen nacin odrZava vezu sa
ovlas¢enim licem sa susjednog samostalnog
osmatraCkog mijesta i sa pretpostavljenim u
odredjenim vremenskim razmacima u toku trajanja
smjene; blagovremeno preduzima mjere radi
spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje
uocCi, a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda,
obavjeStava odmah  pretpostavljenog; spreCava
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nedozvoljene kontakte lica lisenih slobode sa drugim
licima na spoljasnjim radiliStima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

2.1.3. Grupa unutrasnjeg obezbjedenja zatvorenica
Starija nadzor nica zatvor ske policije 1 VrSi poslove koji se odnose na organizovanje i kontrolu
) o ] poslova, unutradnje rasporedjivanje sluzbenika
253. -V nivo kvalifikacije obrazovanja, obezbjedjenja uz saglasnostzapovjednika zatvorske
-najmanje tri godine radnog iskustva policije; kontrolise vrienje poslova obezbjedjenija;
u zvanju nadzornik zatvorske policije ili neposredno vrsi kontrolu nodenja propisane uniforme i
V' nivo kvalifikacije obrazovanja po urednog izgleda sluzbenica obezbjedjenja, naoruzanja i
obrazovnom programu za zanimanje opreme; daje naredbe i bliza uputstva o na¢inu vrienja
zatvorska policajka ili - policajka i obezbjedjenja; daje bezbjedonosnu procjenu za lica
najmanje dvije godine radnog iskustva u koja se sprovode; daje misljenja o prijedlogu za
zvanju nadzomik zatvorske policije, nagradjivanje  zatvorenica;  redovno izvjestava
_-polozen strucni ispit za rad u zapovjednika zatvorske policije,  vodi propisane
drzavnim organima. evidencije; saCinjava periodicne i godiSnje izvjestaje
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
254- | Starija zatvorska policajkal klase 14 | Vr3e poslove koji se odnose na odrZavanje unutraSnjeg
267. reda i discipline zatvorenica; stara se o sprovodjenju
Pravilnika o ku¢nom reda za izvrSenje kazne zatvora; u
-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, vrienju poslova saradjuje sa drugim ovlas¢enim licima;
-najmanje tri godine radnog iskustva u okviru utvrdjenog programa tretmana ugestvuje u
U zvanju stariji zatvorski policajac, njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje zatvorenica i u
_-polozen strucni ispit za rad u svakom momentu mora da zna gdje se nalaze one koje
drzavnim organima. su mu povjerene na &uvanje; vodi zabiljeske o svojim
zapaZanjima u vezi sa ponaSanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim  odnosima
zatvorenica; vrSi odgovarajuéu kontrolu za vrijeme
Setnje, odmora ili spavanja; uredno vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.2.0DSJEK ZA TRETMAN
268. | Nacelnik 1 Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u odsjeku i

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
Ili Fakultet iz oblasti Medicinskih

vrsi najsloZenije poslove u okviru djelokruga odsjeka;
odgovara za rad sluZbenika u odsjeku; obezbjeduje

redovno izvjeStavanje o statusu svih poslova u
djelokrugu rada odsjeka, prati i kontrolise rad
izvrSilaca; daje uputstva za rad i kontroliSe strucnu
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nauka-Defektologija-  prevencija i
tretman poremecaja ponasanja,
-najmanje  dvije godine radnog
iskustva na poslovima rukovodenja ili
pet godina radnog iskustva drugim
poslovima,
-poloZen strucni
drZavnim organima.

ispit za rad u

obradu materijala; daje primjedbe, prijedloge i
sugestije; uCestvuje u izradi planova i programa rada;
prati strunu literaturu i neposredno primjenjuje i
sprovodi u praksi najnovija dostignuca iz oblasti
penolodke nauke; priprema izvjeStaje; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

2.1.1. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku

269. | Sef 1 Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u Grupi, vrsi
-VI11 nivo kvalifikacije obrazovanja, najslozenije  poslove prijema, otpusta, maticne
_Fakultet iz oblasti drutvenih nauka- evidencije i statistike osudenih lica; wvrsi kontrolu
Pravo, ispravnosti prijema i otpusta osudenih lica; vodi rauna
-najmanje  pet godina  radnog 0 azurnosti maticne evidencije osudenih lica i
iskustva, nacelniku KPD predlaZe konkretna rjeSenja; saraduje sa
-poloZen strucni ispit za rad u sudovima i drugim organima u slu€aju nejasnoca oko
drZavnim organima. statusa, tretmana i sudskih postupaka osudenih lica;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
270. | Savjetnik 111 — za unos podataka u
bazu .. . . s
1 | Vrsi poslove operatera za mati¢nu evidenciju i unos
-VI-nivo kvalifikacije obrazovanja, podataka koji se odnose na vodjenje evidencija o licima
-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka- liSenih slobode, dostavljenim aktima i odgovorima na
Matematika i raCunarske nauke ili iste; vodjenje drugih propisanih evidencija, neposredan
Primijenjeno raCunarstvo, unos podataka u centralni registar i staranje o
_ -najmanje  jedna godina radnog njihovom aZuriranju kao i o odrzavanju registra i baze
|skustvav, VIV podataka, priprema analiticko-dokumentacione osnove
:polgzen strucni - ispit - za rad u za izradu studija, analiza i informacija na osnovu
drZavnim organima . . L
pokazatelja sadrzanih u registru; stara se o
unapredjivanju unosa podataka, vodjenje drugih
propisanih evidencija; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog
271. 1

Saradnik Il —zaprijem i otpust
-V nivo kvalifikacije obrazovanja

-najmanje jedna godina radnog
iskustva,
-poloZen stru€ni ispit za rad u

drZavnim organima.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na prijem i otpust,
mati¢nu evidenciju i statistiku lica lienih slobode);
postupa po zahtjevima sudova i drugih organa u vezi
privodjenja; obraduje i priprema podatke potrebne u
postupku donoSenja rjeSenje za koriS¢enje nagrada,
rjeSenja 0 otpustu po raznim zakonskim osnovima,
rjeSenje o premjeStaju u druge KPU i sl; odgovoran je
za blagovremeno i uredno vodjenje evidencija, Cuvanje
i pravilno  koris¢enje  cjelokupne  sluZzbene
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dokumentacije;
pretpostavljenog.

obavlja i druge poslove po nalogu

272.

Samostalni referent-za prijem i otpust

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen stru€ni ispit za rad u

drZzavnim organima i poznavanje rada na
racunaru.

VrSi poslove koji se odnose na prijem i otpust, mati¢nu
evidenciju i statistiku lica liSenih slobode i upisuje ih u
mati¢nu knjigu i azbucni registar; formira i vodi licne
listove, formira kartone evidencije prijema posjeta i
posiljki; vodi evidenciju o svakom licu sa svim
propisanim podacima i unosi sve promjene do kojih
dolazi za wvrijeme izvrSenja kazne zatvora; vodi
evidenciju dokumentacije o ovim licima (uputni akt,
presuda, dokumenta koja dolaze sa presudom; socijalna
anketa i druga dokumenta od znaCaja); VISi
fotografisanje i daktiloskopiranje novopridoslih lica;;
urucuje sluzbenu postu i vodi interni djelovodnik poste
lica lisenih slobode; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

273.

Samostalni referent

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u

drZavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru.

Vrsi administrativno tehniCke radnje u upravnom i
drugom postupku, kao i druge poslove administrativne
prirode: obraduje i priprema podatke za odgovore na
zahtjeve drugih institucija; stara se o0 predaji
saglasnosti, kopije licnih dokumenata i uvjerenja
zatvorenicima, wvrSi razvrstavanje i predaje na
realizaciju molbe i odobrenja za prijem stvari i
vanredne posjete zatvorenika; izdaje uvjerenja o
izdrzanim  kaznama; vodi urednu evidenciju
dokumentacije iz svoje nadleZnosti, obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

2.1.2. Grupa za ispitivanje li¢nosti

274.

Sef
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti medicinskih
nauka-Defektologija-  prevencija i
tretman  poremecaja ponaSanja il
Fakultet iz oblasti druStvenih nauka
Psihologija ili Pravo ili Socijalna
politika i socijalni rad,

-najmanje  pet godina  radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u Grupi , vrsi
najsloZenije poslove iz djelokruga rada Grupe,
upoznaje zatvorenike po dolasku na izdrZzavanje kazne
sa zakonom i drugim podzakonskim propisima kojima
je regulisano izvrSenje kazne zatvora, priprema i
rukovodi radom sastanaka grupe, proucava detaljno
licne dosijee zatvorenika i dodjeljuje ih ¢lanovima tima
koji Ce obavljati procjenu kriminogenog rizika i potreba
zatvorenika u grupe, kao i sprovoditi ostale
dijagnosticke procedure, uCestvuje u izradi programa
tretmana, definiSe tretmanske ciljeve i zadatke i
informiSe nacelnika o utvrdenom programu tretmana za
svakog pojedinatnog zatvorenika, s posebnim
naglaskom na maloljetnike i visoko rizi¢ne, informise
zatvorenike o0 ustanovljenom programu tretmana
prilikom otpusta iz grupe, olakSava ¢lanovima stru¢nog
tima razrjeSavanje dijagnostiCki  najzahtjevnijih
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situacija u grupi, odrZzava neposrednu vezu sa Grupom
za realizaciju tretmana, kao i sektorom obezbjedenja,
neposredno primjenjuje i sprovodi u praksi najnovija
dostignuca iz oblasti dijagnostiCke teorije i prakse u
penologiji i priprema izvjeStaj o radu grupe, obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

275.-
276.

Samostalni savjetnik 111 - socijalni
radnik

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
socijalna politika i socijalni rad ili
sociologija,

-najmanje  dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Procjenjuje individualne potrebe i kapacitete za
promjene, stepen rizika zatvorenika za ponavljanjem
krivicnog djela i sprovodi druge dijagnosticke
procedure iz domena socijalnog rada i politike. Stara se
0 povezivanju sa sluzbama socijalne zastite i drugim
ustanovama u cilju pruZanja pomocCi zatvoreniku
prilikom ostvarivanja prava i obaveza iz oblasti
socijalne i djeCije zastite. Pruza pomo¢ zatvoreniku u
odrZavanju i saniranju veza sa djecom i porodicom,
narocCito kada je u pitanju komunikacija sa djecom,
prevencija porodi¢nog nasilja i procedure u slu€ajevima
porodi€nog nasilja. Obezbjeduje spisak organa i
ustanova nadleZnih za socijalnu pomo¢ i zaposljavanje-
mapira provajdere od znaCaja za socijalnu pomoc€ i
zaposljavanje zatvorenika; prije otpudtanja zatvorenika
iz zatvora obavjeStava nadlezni centar za socijalni rad
ukoliko je zatvoreniku potrebna pomoé nakon
otpustanja iz zatvora; saCinjava struéni nalaz i u
saradnji sa zatvorenikom planira, i predlaze program
tretmana sa posebnim naglaskom na maloljetnike u
sukobu sa zakonom i druge socijalno osjetljive
kategorije zatvorenika, koji dostavlja rukovodiocu
Odsjeka, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

277.

Samostalni savjetnik I11 - kriminolog

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-Pravo,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Procjenjuje individualne potrebe i kapacitete za
promjene, stepen rizika zatvorenika za ponavljanjem
krivicnog djela i sprovodi druge dijagnosticke
procedure iz domena kriminologije, kriminalistike i
bezbijednosti. U skladu sa procjenom, u saradnji sa
zatvorenikom planira, i predlaze program tretmana sa
posebnim naglaskom na maloljetnike u sukobu sa
zakonom, viSestruke  povratnike(kategorisanje i
definisanje vrste povratnika) i druge kriminolo3ki
upadljive Kkategorije zatvorenika, Kkoji dostavlja
rukovodiocu Odsjeka na dalje utvrdivanje; Dostavlja
izvjestaj o vladanju zatvorenika u Odsjeku za potrebe
disciplinskog  postupka. Pruza pravnu pomoc
zatvorenicima u Odsjeku i uspostavlja kontakt sa
nadleznim institucijama u  funkciji ~ dobijanja
informacija neophodnih za kriminoloSku procjenu
zatvorenika kao i razrjeSavanja penoloskih situacija
pravne prirode, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

278.

Samostalni savjetnik Il —psiholog

Procjenjuje individualne potrebe i kapacitete za
promjene, stepen rizika zatvorenika za ponavljanjem
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-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
Psihologija,

-najmanije tri godine radnog iskustva,

-poloZen stru¢ni ispit za rad u
drZavnim organima.

krivicnog djela i sprovodi druge dijagnosticke
procedure iz domena psihodijagnostike, u skladu sa
procjenom, u saradnji sa zatvorenikom planira , i
predlaZze program tretmana sa posebnim naglaskom na
maloljetnike, upadljivo psihijatrijski  izmijenjene
zatvorenike, zatvorenike kojima je izreena mjera
bezbjednosti  obaveznog lijeCenja (narkomana i
alkoholicara) kao i ostalih visoko rizi¢nih zatvorenika,
sprovodi  psiholodko osnaZivanje i stabilizovanje
zatvorenika tokom boravka u Odsjeku,podsti¢uci ih na
promjenu putem motivacionog intervjuisanja, safinjava
strucni nalaz sa prijedlogom tretmana koji dostavlja
rukovodiocu Odsjeka, kreira, planira 1 realizuje
posebne  programe tretmana u  odnosu  na
dijagnostifikovane potrebe i faktore rizika kod
zatvorenika- za bolesti zavisnosti, redukciju
nasilnickog ponalanja i upravljanja bijesom, seksualni
prestupnici, duge zatvorske kazne i drugi, sainjava
struCni izvjeStaj i misljenje o uspjeSnosti sprovodenja
posebnog programa tretmana, obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

279. | Visisavjetnik 111 —psiholog

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
Psihologija,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima u VII1 ili VI
nivou kvalifikacije obrazovanja,
-poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Procjenjuje individualne potrebe i kapacitete za
promjene, stepen rizika zatvorenika za ponavljanjem
krivicnog djela i sprovodi druge dijagnosticke
procedure iz domena psihodijagnostike, u skladu sa
procjenom, u saradnji sa zatvorenikom planira, i
predlaZze program tretmana. Sprovodi  psiholosko
osnazivanje i stabilizovanje zatvorenika tokom boravka
u Odsjeku, podstiCuéi ih na promjenu putem
motivacionog intervjuisanja, saCinjava stru¢ni nalaz sa
prijedlogom tretmana koji dostavlja rukovodiocu
Odsjeka

2.1.3. Grupazarealizaciju tretmana

280. | Sef

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti Medicinskih nauka-
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponaSanja ili Fakultet iz
oblasti drustvenih nauka-Psihologija ili
Pedagogija ili Socijalna politika i
socijalni rad ili Sociologija ili Pravo

-najmanje  pet godina radnog
iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u Grupi ,vrSi
najsloZenije poslove iz djelokruga rada grupe, priprema
i rukovodi radom sastanaka grupe, supervizira
izvjeStaje, dopise, i druge akte upuéene organima van
Zavoda, wvrSi superviziju i pruza struénu podrsku
sprovodenja individualnih i grupnih programa tretmana
i uCestvuje u evaluaciji i reviziji istih, i informiSe
nacelnika o realizovanim aktivnostima u grupi, s
posebnim naglaskom na maloljetnike i visokorizi¢ne
zatvorenike,  koordinise  sprovodenjem  posebnih
programa tretmana, olak3ava ¢lanovima stru¢nog tima
razrjeSavanje dijagnosti¢ki najzahtjevnijih situacija u
grupi, odrZava neposrednu vezu sa drugim sluzbama,
kao i sektorom obezbjedenja, neposredno primjenjuje i
sprovodi u praksi najnovija dostignuéa iz oblasti
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dijagnosticke teorije i prakse u penologiji i priprema
izvjestaj o radu grupe; redovno prati i aZzurira promjene
u grupi, sacinjava izvjestaje i vrsi unos istih u strateSke
i druge planove Zavoda.

281- Kreira, planira i realizuje posebne programe tretmana u
284, . - . odnosu na dijagnostifikovane potrebe i faktore rizika
Samostalni savjetnik 11 —za realizaciju kod zatvorenika- za bolesti zavisnosti, redukciju
programa tretmana nasilni¢kog ponaSanja i upravljanja bijesom, seksualni
- V111 nivo kvalifikacije obrazovanja, prestupnici, duge zatvorske kazne i drugi, safinjava
-Fakultet iz oblasti Medicinskih strucni izvjesStaj i misljenje o uspjeSnosti sprovodenja
nauka-Defektologija-  prevencija i posebnog programa tretmana; evidentira rad na
tretman  poremeaja  ponasanja ili resocijalizaciji u kumulativnim dosijeima; sacinjava
Fakultet iz oblasti drudtvenih nauka, izvjeStaje o svom radu; saCinjava strucni izvjesStaj o
-najmanje tri godine radnog iskustva, uspjesnosti sprovodenja posebnog programa tretmana i
-poloZen struéni ispit za rad u daje predloge za dalje aktivnosti aktivnosti u pravcu
drzavnim organima. ostvarivanja postavljenih tretmanskih zadataka i
izmjene tretmana, radi evaluaciju i reviziju postojecih
programa, kreira i sprovodi rehabilitacione programe za
maloljetnike i Zene, sprovodi opSte programe tretmana
po utvrdenom programu, vrSi evaluaciju i reviziju
istih,saCinjava izvjeStaje za uslovni otpust, daje
predloge za reklasifikaciju i koris¢enje pogodnosti, daje
misljenja o ponaSanju zatvorenika; priprema, obradjuje
i daje miSljenje 0 molbama (pogodnosti), Zalbama i
druge podnescima vezanim iskljuivo za tretman
zatvorenika;obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
285. | Samostalni savjetnik |1 Obavlja slozenije strune poslove u vezi s
) L ) predlaganjem i pracenjem izvrSavanja kazne zatvora;
-Vl nivo kvgl|f|kacue_obra20\_/a_nja,_ pruza strucnu pomo¢ u vezi s radom, obrazovanjem,
- Fakultet iz "oblastl Med'.‘?mSk'h premjeStanjem osudenih lica u drugu organizacionu
nauka-Defektologija-  prevencija i Lo X . o e
tretman  poremeCaja ponaSanja ili Jedinicu i pgstpen:a '”'“." pr|h\_/atom z atvor_(én_lka_, fjesava
Fakultet iz oblasti drustvenih nauka predstavke i prituzbe; izraduje stru¢na misljenja o toku
-najmanje tri godine radnog iskustva, izvréa_vanja_ kazne_ zatvora,_ predlaZe mjere_ za
-polozen struéni ispit za rad u unaprjedenje rada iz svog djelokruga; ucestvuje u
drzavnim organima. pracenju ostvarivanja zdravstvene zastite osudenih lica;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
286- | Samostalni savjetnik |1 - zarealizaciju Vrsi slozenije poslove koji se odnose na pripremanje
287. | programa obrazovanja planova za strunu obuku i obrazovanje zatvorenika i

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti humanistuckih
nauka-filozofija,

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima

stara se 0 njihovoj realizaciji, organizuje i sprovodi
posebne kurseve za opismenjavanje zatvorenika,
postupa po zahtjevima zatvorenika za sticanje
osnovnog, srednjeg ili visokog obrazovanja ili druge
struCne kvalifikacije, saraduje sa organima, ustanovama
i organizacijama koje se bave obrazovanjem i strunim
obukama, vodi evidencije o realizovanim planovima
obuke i obrazovanja i saCinjava godisnji izvjestaj;
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kreira, planira i realizuje posebne programe tretmana u
odnosu na obrazovne potrebe zatvorenika, ucestvuje u
realizaciji programa tretmana, obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog

288. | Samostalni savjetnik |l -organizator Organizuje sportske, kulturno-umjetnicke i slobodne
kulturno-sportskih aktivnosti aktivnosti  osudenih lica, predlaze programe i
-VI11 nivo kvalifikacije obrazovanja, organizuje i izvodi vjeZbovne aktivnosti; priprema plan
- Fakultet iz oblasti drustvenih i program fiziCkih i sportskih aktivnosti osudenih lica;
nauka-Fizi¢ka kultura, organizuje takmicenje osudenih lica na nivou paviljona
-najmanije tri godine radnog iskustva, i na nivou Zavoda; organizuje predavanja, pozorisne
-poloZen strucni ispit za rad u predstave, dramske, recitatorske muziCke, likovne i
drZavnim organima. druge sekcije, vrsi analizu ponaSanja osudenih lica za
vrijeme takmiCenja; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

289- | Samostalni  savjetnik Il - za Vrsi poslove  koji se odnose na prevenciju i
293. | realizaciju programatretmana resocijalizaciju lica liSenih slobode sa poremecajima u
) e ) drustvenom ponaSanju, realizacijom utvrdjenog opSte
-VIl1 nivo kvgl|f|kacue.obra20\./a.nja,_ programa trstmana;Jvréi evalu;ciju i re\jizijug ogéteg
Fakultet 1z ..ObIaSt' Med'.‘?mSk'h. programa tretmana i daje predloge daljeg postupanja,
nauka-Defektologija-  prevencija i o - L .
tretman poremeCaja ponaSanja ili proucava prlspjel_u . _dokur_nentacuu, sprqvoq!
Fakultet iz oblasti drudtvenih nauka- savjetovanje putem individualnih razgovora, Kkoristeci
Psihologija il Pedagogija ili Socijalna pri tome opSte metode ili metode prevaspitanja i
politika i socijalni rad ili Sociologija ili postujuci principe prevaspitanja; prati realizaciju radne
Pravo ili Bezbjednost i kriminalistika terapije; kontaktira sa ¢lanovima uzZe porodice u onim
-najmanje dvije godine radnog sluCajevima kada je to neophodno za realizaciju
iskustva, tretmana; u cilju pripreme disciplinskog raporta daje
-poloZzen struéni ispit za rad u misljenja o ponaSanju zatvorenika; priprema, obradjuje
drzavnim organima. i daje misljenje o molbama (pogodnosti), zalbama i
druge podnescima vezanim iskljuCivo za tretman
zatvorenika; saCinjava strucni izvjeStaj i misljenje o
uspjesnosti sprovodenja programa tretmana ucestvuje u
pripremanju izvjestaja za uslovni otpust, pomilovanje,
nagrade, reklasifikaciju i preraspored; evidentira rad na
resocijalizaciji u kumulativnim dosijeima; saCinjava
izvjeStaje o svom radu; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
294. | Samostalni  savjetnik 111 - za V/rsi poslove specijalnog pedagoga koji se odnose na
realizaciju programa  tretmana prevenciju i resocijalizaciju maloljetnih lica liSenih

maloljetnih lica

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti Medicinskih nauka-
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponalanja ili Fakultet iz
oblasti drudtvenih nauka-Pedagogija ili
Psihologija,

slobode sa poremecajima u drustvenom ponaSanju
realizacijom utvrdjenog tretmana; proucava prispjelu
dokumentaciju; provodi individualnu terapiju putem

planiranih ili neplaniranih individualnih razgovora
koristeCi pri  tome opSte metode ili metode
prevaspitanja i poStuju¢i principe prevaspitanja

maloljetnih lica; kontaktira sa Centrom za socijalni rad
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-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

i lokalnom zajednicom;brine se o obrazovanju
maloljetnika; kontaktira sa porodicom maloljetnika;
ucestvuje u pripremanju podatka i prijedloga za uslovni
otpust,  pomilovanje,nagrade,  reklasifikaciju i
preraspored; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

295. | Samostalni savjetnik |11 — za pravne Vrsi poslove koji se odnose na pruzanje pravne
poslove pomoci zatvorenicima, vodi upravne postupke,
priprema odluke, rjeSenja na osnovu predloga ili
-VI11-nivo kvalifikacije obrazovanja, izjasnjenja sluzbenika Odsjeka, daje struéno misljenje i
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka objasnjenja o pitanjima sprovodenja zakona i
Pra\_/o L . . podzakonskih akata, wvrSi poslove u vezi sa
-najmanje dvge_god!ne radnog |slfustv_a, disciplinskom i materijalnom odgovornoscéu
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim . - . .
organima zatvorenika, kom_un|_0|ra _sa_vsudowma u slucajevvlma
napravog ponavljanja krivicnog postupka, proucava
prispjelu dokumentaciju i ucestvuje u sprovodenju
individualnog i grupnog programa tretmana, obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog
Obavlja struéne poslove iz oblasti prevencije i
L. L resocijalizacije lica liSenih slobode sa poremecajima u
296- | Visi savjetnik 11l - za realizaciju drudtvenom ponaSanju realizacijom u skladu sa
298. | programa tretmana detaljnim  uputstvima  neposrednog rukovodioca;
-VI11-nivo kvalifikacije obrazovanja, proucava prispjelu dokumentaciju i uCestvuje u
-Fakultet iz oblasti Medicinskih sprovodenju individualne i grupne terapiju; sainjava
nauka-Defektologija-prevencija i zapisnik o iznijetim problemima, uCestvuje u pracenju
tretman poremeCaja  ponaSanja il realizaciju radne terapije i ostvarivanju kontakata sa
Fakultete iz oblasti drustvenih podataka- instruktorima; kontaktira sa €lanovima uZe porodice u
Psihologija onim slugajevima kada je to potrebno u realizaciji
_ -hajmanje jedna godina radnog tretmana; uGestvuje u izradi misljenja o ponasanju
iskustva na poslovima u VIIL ili VI osudenog lica u cilju pripreme disciplinskog raporta
nivou kvvallflkacu% qbra}zoyanja, daje misljenja; obradjuje molbe, Zalbe i druge podneske
-poloZzen strucni ispit za rad u T N . . .
drzavnim organima, |sl§_lqu|vo vezane za trfatn?a?, _ucest\v/gjfe u p_rlp_revma_mju
prijedloga za molbene izvjestaje; saCinjava izvjestaje o
svom radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Obavlja sloZenije strutne poslove u vezi s
L predlaganjem i praéenjem izvrSavanja kazne zatvora;
299. | Visi savjetnik 111

-VII1-nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti Medicinskih
nauka-Defektologija-prevencija i
tretman poremecaja ponaSanja ili
Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
Pravo ili Bezbjednost i kriminalistika
-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima u VII1 ili VI
nivou kvalifikacije obrazovanja
-poloZen strucni ispit za rad u

pruza struénu pomoc¢ u vezi s radom, obrazovanjem,
premjeStanjem osudenih lica u drugu organizacionu
jedinicu i postpenalnim prihvatom zatvorenika;
uCestvuje u pripremi odgovora na predstavke i prituzbe;
uCestvuje u izradi stru¢nih misljenja o toku izvrSavanja
kazne zatvora; ucestvuje u praenju ostvarivanja
zdravstvene zaStite osudenih lica; uCestvuje u
medunarodnoj saradnji iz djelokruga poslova i
predlaganju i provodenju projekata; obavlja i druge
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drZavnim organima.

poslove po nalogu pretpostavljenog.

300. | Visisavjetnik 11l — za pravne poslove 1 | Obavlja pruzanje pravne pomocCi  zatvorenicima,
uCestvuje u pripremi odluka, rjeSenja na osnovu
-VII1-nivo kvalifikacije obrazovanja, predloga ili izjasnjenja sluZbenika odsjeka, vrsi manje
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka sloZene poslove u vezi sa disciplinskom i materijalnom
Pravo _ _ odgovornoéu zatvorenika, komunicira sa sudovima u
-hajman)e _Jedna godina ra_d_nog |sku_stva sluCajevima napravog ponavljanja krivicnog postupka,
na PQSIO\./.'ma u V”.l ili VI nivou prouava prispjelu dokumentaciju i ucCestvuje u
kvalifikacije obrazovanja Y, .
- poloZen strucni ispit za rad u sprovodenju |nd_|V|dL_JaInog i grupnog programa
drzavnim organima. tretmana, 'obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
3.ISTRAZNI ZATVOR PODGORICA
301. | Glavni zatvorski inspektor 1 | Vrsi poslove koji se odnose na unutraSnju organizaciju i
pracenje rada organizacione jedinice, priprema planove,
-VIIl nivo kvalifikacije programe i izvjeStaje o radu, neposredno vrSi
obrazovanja, najznaCajnije poslove iz djelokruga organizacione
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka jedinice koji se odnose na zakonito, pravilno i
ili Policijska ili Vojna akademija, blagovremeno  vr3enje poslova obezbjedjenja u
-najmanje  pet godina  radnog organizacionoj jedinici pa je utom cilju duZan da prati i
iskustva u Zavodu za izvrienje kontrolise izvrSavanje poslova obezbjedjenja u
kriviénih sankcija ili policijskom zvanju organizacionoj jedinici; predlaZe i preduzima mjere za
na poslovima rukovodenja ili drugim kvalitetnije i efikasnije vr3enje poslova obezbjedjenja;
poslovima koji zahtijevaju samostalnost izdaje naredbe pripadnicima  obezbjedjenja u
u radu ili najmanje deset godina radnog organizacionoj jedinici; redovno i na pogodan nacin
iskustva, od Cega najmanje pet godina izvjeStava o stanju bezbjednosti; koordinira i usmjerava
na poslovima rukovodenja ili drugim rad uZih organizaiconih jedinica i izvrSilaca; obavlja i
poslovima koji zahtijevaju samostalnost druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
u radu,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima,
-poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih.
3.1. ODSJEK OBEZBJEDENJA
302. | Zapovjednik zatvorske policije 1 Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje poslova

-VI11 nivo kvalifikacije obrazovanja,

obezbjedjenja u odsjeku; unutradnje rasporedjivanje
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- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili Policijska ili Vojna akademija,

-najmanje tri godine radnog iskustva
u Zavodu ili policijskom zvanju ili
najmanje pet godina radnog iskustva, od
¢ega najmanje tri godine na poslovima
rukovodenja ili drugim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu,

-poloZen strucni ispit za
drZavnim organima,

- poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

rad u

pripadnika obezbjedjenja uz saglasnost glavnog
zatvorskog inspekkora; kontrolise vrSenje poslova
obezbjedjenja u organizacionoj jedinici; neposredno
vrsi kontrolu noSenja propisane uniforme i urednog
izgleda pripadnika obezbjedjenja, naoruzanja i opreme;
daje naredbe i bliza uputstva o nainu vrsenja
obezbjedjenja; daje bezbjedonosnu procjenu za lica
koja se obezbjedjuju i sprovode; daje misljenja i
prijedloge za nagradjivanje lica liSenih slobode;
redovno izvjeStava glavnog zatvorskog inspektora o
stanju obezbjedjenja u organizacionoj jedinici; vodi
propisane evidencije; saCinjava periodi¢ne i godiSnje
izvjeStaje i druge poslove; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

3.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja pritvorenika

303.- | Stariji nadzornik zatvorske policije Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje rada
308. -V nivo kvalifikacije obrazovanja, smjgne;_ pri_ljko_m prijema_ duinos_ti utvrdjuje t_)r_o_jno
-najmanje tri godine radnog iskustva stanje lica liSenih slobode i upoznaje se sa dogadjajima
u zvanju nadzornik zatvorske policije ili koji su se desili u prethodnoj smjeni; provjerava
V nivo kvalifikacije obrazovanja po ispravnost i spremnost sluzbenika za vrenje poslova
obrazovnom programu za zanimanje obezbjedjenja i vrSi njihovo  blagovremeno
zatvorski policajac/zatvorska policajka smjenjivanje u toku smjene; izdaje, po potrebi, posebna
ili policajac/policajka i najmanje dvije uputstva pripadnicima obezbjedjenja za izvrSenje
godine radnog iskustva u zvanju odredjenih poslova u toku smjene; vrsi stalnu kontrolu
nadzornik zatvorske policije, rada, odnosno pravilnosti obavljanja duznosti u smjeni
_-polozen struéni ispit za rad u kojom rukovodi; vrdi kontrolu nodenja uniforme i
drzavnim organima. oznaka zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i urednog
izgleda u toku vrsenja sluzbe; uredno vodi propisane
evidencije o stanju u organizacionoj jedinici i o svim
promjenama blagovremeno i na odgovarajuéi nacin
obavjeStava pretpostavljene; saCinjava periodicne i
godisnji izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
309- | Nadzornik zatvor ske policije VrSi  poslove dezurnog koji se odnose na
313. blagovremeno primanje svih obavjeStenja u toku

-V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih i osudenih lica ili najmanje
dvije godine radnog iskustva u
policijskom zvanju ili najmanje tri
godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za
drZavnim organima,

-polozZen drugi strucni ispit u oblasti

rad u

smjene i njihovo  prenodenje ovlas¢enim licima;
uCestvuje u prijemu i otpustu lica liSenih slobode;
sprovodi postupak davanja posjeta ovim licima; vrSi
prijem posiljki za ova lica; uredno vodi propisane
evidencije; saCinjava periodi¢ne i godisnji izvjestaj o
radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

30



obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

314.- VrSi  poslove koji se odnose na unutrasnje
365. | Stariji zatvorski policajac-l klase obezbjedjenje lica liSenih slobode; odrzava unutrasnji
red i disciplinu; stara se o sprovodjenju Pravilnika o
-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 52 | kuénom redu za izvrSenje pritvora i Pravilnika o
-najmanje tri godine radnog iskustva kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora; u vr3enju
u zvanju stariji zatvorski policajac, poslova saradjuje sa drugim ovlaS¢enim licima; stalno
-poloZen strucni ispit za rad u prati kretanje lica liSenih slobode i u svakom momentu
drZavnim organima. mora da zna gdje se nalaze pojedina lica koja su mu
povjerena na Cuvanje; vodi zabiljeSke 0 svojim
zapaZanjima u Vvezi sa ponaSanjem, Kkretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima ovih lica;
vrsi odgovarajuéu kontrolu za vrijeme $etnje, odmora
ili spavanja; uredno vodi propisane evidencije; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
366. Vrsi poslove koji se odnose na odrzavanje reda i
discipline i sprovodjenju Pravilnika o kuénom redu za
Stariji zatvor ski policajac-1 klase 1 izvrSenje kazne lica lisenih slobode; prati kretanje lica
liSenih slobode, u vrdenju poslova saradjuje sa drugim
-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja, ovlas¢enim licima; u okviru utvrdjenog programa
-najmanje tri godine radnog iskustva tretmana ucestvuje u njegovoj realizaciji; uredno vodi
u zvanju stariji zatvorski policajac, propisane evidencije koje se tiCu primljene i
-poloZen strucni ispit za rad u otpremljene poSte , stara se o Cuvanju i arhiviranju
drZavnim organima predmeta; rukovanju pecatima i Stambiljima i njihovom
Cuvanju, i druge poslove po nalogu pretpostavljenog
3.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja
367- | Stariji zatvor ski policajac V/r8i poslove koji se odnose na spoljaSnje obezbjedjenje
376. objekata i lica liSenih slobode; blagovremeno preuzima
-1VV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, duzZnost i provjerava ispravnosti oruzja, sredstava veze i
-najmanje jedna godina radnog | 10 | drugih sredstava odredjenih za to mjesto; nedozvoljava

iskustva u zvanju zatvorski policajac,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

nepozvanim licima pristup samostalnom osmatratkom
mjestu, odnosno objektu i prostoru koji Cuva; ne
napusta samostalno osmatracko mijesto dok ne bude
smijenjen ili povuCen od strane pretpostavljenog; na
utvrdjen nacin odrZava vezu sa ovlas¢enim licem sa
susjednog samostalnog osmatratkog mjesta i sa
pretpostavljenim u odredjenim vremenskim razmacima
u toku trajanja smjene; blagovremeno preduzima mjere
radi spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje uoci,
a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda
obavjeStava odmah  pretpostavljenog;  spreCava
nedozvoljene kontakte lica liSenih slobode sa drugim
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licima na spoljaSnjim radilistima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

377- | Zatvorski policajac

398. - . T
- I il IV nivo kvalifikacije | 22
obrazovanja,
-najmanje jedna godina radnog

iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih i osudenih  lica ili
policijskom zvanju,

-poloZen strucni
drZavnim organima,

-polozZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

ispit za rad u

Vrsi poslove koji se odnose na spoljasnje obezbjedjenje
objekata i lica liSenih slobode; blagovremeno preuzima
duZnost i provjerava ispravnosti oruzja, sredstava veze i
drugih sredstava odredjenih za to mjesto; nedozvoljava
nepozvanim licima pristup samostalnom osmatrackom
mjestu, odnosno objektu i prostoru koji Cuva; ne
napusta samostalno osmatratko mjesto dok ne bude
smijenjen ili povuCen od strane pretpostavljenog; na
utvrdjen nacin odrZava vezu sa ovlas¢enim licem sa
susjednog samostalnog osmatratkog mjesta i sa
pretpostavljenim u odredjenim vremenskim razmacima
u toku trajanja smjene; blagovremeno preduzima mjere
radi spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje uo€i,
a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda
obavjeStava odmah  pretpostavljenog;  spreCava
nedozvoljene kontakte lica lisenih slobode sa drugim
licima na spoljasnjim radilistima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

3.1.3. Grupa unutradnjeg obezbjedenja pritvorenica

399.-
409.

Starija zatvorska policajka | klase 11

-1V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

-poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vr8i poslove unutradnjeg obezbjedjenja koji se odnose
na odrZzavanje unutraSnjeg reda i discipline pritvorenih
lica Zena; stara se o sprovodjenju Pravilnika o kuénom
redu za izvrSenje pritvora; u vrsenju poslova saradjuje
sa drugim ovlas¢enim licima; stalno prati kretanje
pritvorenih lica - Zena i u svakom momentu mora da
zna gdje se nalaze pojedina pritvorena lica — Zene koja
su mu povjerene na Cuvanje; vodi zabiljeSke o svojim
zapaZanjima u vezi sa ponaSanjem, kretanjem,
boravkom i medjusobnim odnosima ovih lica; vrsi
odgovarajuéu kontrolu za vrijeme 3etnje, odmora ili
spavanja; uredno vodi propisane evidencije; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

3.1.4. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku
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410.

Samostalni savjetnik |

-VII1-nivo kvalifikacije obrazovanja

-Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
Pravo,

-najmanje  pet godina  radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi najsloZenije sloZzene poslove prijema, otpusta,
mati¢ne evidencije i statistike pritvorenih lica; vrSi
kontrolu ispravnosti prijema i otpusta pritvorenh lica;
vodi raCuna o aZurnosti mati¢ne evidencije pritvorenih
lica; saraduje sa sudovima i drugim organima u slucaju
nejasnota oko statusa, tretmana i sudskih postupaka
pritvorenih lica; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

411-
412.

Samostalni referent - za  prijem i
otpust

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na, prijem, otpust, mati¢nu
evidenciju i statistiku,pritvorenih lica i upisuje ih u
mati¢nu knjigu i azbucni registar; formira i vodi li¢ne
listove, formira kartone evidencije prijema posjeta i
posiljki; vodi evidenciju o svakom licu sa svim
propisanim podacima i unosi sve promjene do kojih
dolazi za vrijeme boravka u Istraznom zatvoru; vodi
evidenciju dokumentacije o ovim licima (rjeSenje,
dokumenta koja dolaze sarjeSenjem i druga dokumenta
od znacCaja); postupa po zahtjevima sudova i drugih
organa u vezi privodjenja; priprema rjeSenja za otpust;
priprema rjeSenje o premjeStaju u drugu organizacionu
jedinicu i sl; odgovoran je za blagovremeno i uredno
vodjenje evidencija, Cuvanje i pravilno koris¢enje
cjelokupne sluzbene dokumentacije; uru€uje sluzbenu
postu i vodi interni djelovodnik poste lica lidenih
slobode; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

413.

Samostalni referent- za  unos
podataka u bazu

-1VV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen stru€ni ispit za rad u

drZavnim organima
-poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove operatera za maticnu evidenciju i unos
podataka koji se odnose na vodjenje evidencija o
pritvorenim licima, dostavljenim aktima i odgovorima
na iste; wvodjenje drugih propisanih evidencija,
neposredan unos podataka u centralni registar i
staranje 0 njihovom aZuriranju kao i o odrZavanju
registra 1 baze podataka, priprema analitiCko-
dokumentacione osnove za izradu studija, analiza i
informacija  na osnovu pokazatelja sadrZzanih u
registru; stara se o unapredjivanju unosa podataka,
vodjenje drugih propisanih evidencija; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

4. ZATVOR ZA KRATKE KAZNE PODGORICA
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414. | Glavni zatvor ski inspektor 1 | VrSi poslove koji se odnose na unutranju organizaciju
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, i pratenje rada organizacione jedinice, priprema
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka planove, programe i izvjestaje o radu, neposredno vrsi
ili Policijska ili Vojna akademija, najznacajnije poslove iz djelokruga organizacione
-najmanje pet godina radnog iskustva jedinice koji se odnose na zakonito, pravilno i
u Zavodu za izvrsenje krivi¢nih sankcija blagovremeno vrdenje poslova obezbjedjenja, tretmana
ili policijskom zvanju na poslovima i rada u organizacionoj jedinici, pa je utom cilju duZzan
rukovodenja ili drugim poslovima koji da prati i kontrolie izvrS8avanje poslova obezbjedjenja
zahtijevaju samostalnost u radu ili u organizacionoj jedinici; predlaze i preduzima mjere
najmanje deset godina radnog iskustva, za kvalitetnije i efikasnije vrSenje poslova
od cCega najmanje pet godina na obezbjedjenja; izdaje naredbe pripadnicima
poslovima rukovodenja ili drugim obezbjedjenja u organizacionoj jedinici; redovno i na
poslovima koji zahtijevaju samostalnost pogodan nalin izvjeStava o stanju bezbjednosti;
u radu, koordinira i usmjerava rad izvrSilaca unutar
-poloZen stru€ni ispit za rad u organizacione jedinice; obavlja i druge poslove po
drZavnim organima, nalogu pretpostavljenog.
-poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.
4.1.0DSJEK OBEZBJEBPENJA
415. | Zapovjednik zatvor ske policije 1 | VrSi poslove koji se odnose na organizovanje poslova

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili Policijska ili Vojna akademija
-najmanje tri godine radnog iskustva u
Zavodu ili policijskom zvanju ili
najmanje pet godina radnog iskustva, od
Cega najmanje tri godine na poslovima
rukovodenja ili drugim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu,
-poloZen strucni ispit za
drZavnim organima,
-polozZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

rad u

obezbjedjenja; unutradnje rasporedjivanje pripadnika
obezbjedjenja uz saglasnost glavnog zatvorskog
inspektoraa; kontroliSe vrienje poslova obezbjedjenja u
organizacionoj jedinici; neposredno vrsi  kontrolu
noSenja propisane uniforme i urednog izgleda
pripadnika obezbjedjenja, naoruZanja i opreme; daje
naredbe i bliza uputstva o nacinu vrdenja
obezbjedjenja; daje bezbjedonosnu procjenu za lica
koja se obezbjedjuju i sprovode; daje miSljenja o
prijedlogu za nagradjivanje lica liSenih slobode;
redovno izvjeStava glavnog zatvorskog inspektora o
stanju obezbjedjenja u organizacionoj jedinici; stara se
0 urednom i aZzurnom vodenju propisane evidencije;
saCinjava periodi¢ne i godiSnje izvjeStaje; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

4.1.1.Grupa unutradnjeg obezbjedenja zatvorenika

416-
420.

Stariji nadzornik zatvorske palicije

-V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju nadzornik zatvorske policije ili
V nivo kvalifikacije obrazovanja po
obrazovhom programu za zanimanje
zatvorski policajac/zatvorska policajka
ili policajac/policajka i najmanje dvije

5

Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje rada
smjene; prilikom prijema duZnosti utvrdjuje brojno
stanje lica liSenih slobode i upoznaje se sa dogadjajima
koji su se desili u prethodnoj smjeni; provjerava
ispravnost i spremnost sluzbenika za vrsenje poslova
obezbjedjenja i  wvrSi  njihovo  blagovremeno
smjenjivanje u toku smjene; izdaje, po potrebi, posebna
uputstva pripadnicima obezbjedjenja za izvrienje
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godine radnog iskustva u zvanju
nadzornik zatvorske policije,
-poloZen stru€ni ispit za rad u

drZavnim organima.

odredjenih poslova u toku smjene; vrsi stalnu kontrolu
rada, odnosno pravilnost obavljanja duznosti u smjeni
kojom rukovodi; vrsi kontrolu noSenja uniforme i
oznaka zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i urednog
izgleda u toku vrsenja sluzbe; uredno vodi propisane
evidencije o stanju u organizacionoj jedinici i 0 svim
promjenama blagovremeno i na odgovarajuéi nacin
obavjeStava pretpostavljene; saCinjava periodicne i
godisnji izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

421- | Nadzornik zatvor ske policije 5 | VrSi poslove dezurnog koji se odnose na blagovremeno
425. primanje svih obavjeStenja u toku smjene i njihovo
-V nivo kvalifikacije obrazovanja, prenoSenje ovlaséenim licima; uCestvuje u prijemu i
-najmanje jedna godina radnog otpustu lica liSenih slobode; sprovodi postupak davanja
iskustva na poslovima obezbjedenja posjeta; vrsi prijem posiljki; upoznaje se sa njihovim
pritvorenih i osudenih lica ili najmanje dnevnim  rasporedom; uredno vodi  propisane
dvije godine radnog iskustva u evidencije; saGinjava periodicne i godidnji izvjestaj o
pollpljskom Zvanu i najmanje i radu; obavlja i druge poslove po nalogu
godine radnog iskustva, -
-poloZen strucni ispit za rad u pretpostavljenog.
drZavnim organima,
-poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih
lica.
426- | Stariji zatvorski policajac | klase 17 | VrSi poslove koji se odnose na odrZavanje unutrasnjeg
442. . et e ) reda i discipline lica lienih slobode u boravcima i
i IV_1 nivo kV‘?“f'kf.iC”e obrazo_vanja, radioniCkom krugu; stara se o sprovodjenju Pravilnika
-najmanje tri godine radnog iskustva ) L . .
u zvanju stariji zatvorski policajac, 0 kucnom redl.J za |zvisenje kazne Z? :[vo.r 4, U vrsenu
_poloZen struéni ispit za rad u posl.ova sara(.jJUJe sa drugim ovlascenlmvllmmfa; u
drzavnim organima. okviru utvrdjenog programa tretmana ucestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica liSenih
slobode i u svakom momentu mora da zna gdje se
nalaze pojedina lica koja su mu povjerena na ¢uvanje;
vodi zabiljeS8ke 0 svojim zapaZanjima u vezi sa
ponaSanjem,  kretanjem, boravkom, radom i
medjusobnim odnosima lica liSenih slobode; vrSi
odgovarajuéu kontrolu ovih lica za vrijeme Setnje,
odmora ili spavanja; uredno vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
443. | Stariji zatvorski policajac | klase Vrsi poslove koji se odnose na odrZavanje reda i
1 | discipline i sprovodjenju Pravilnika o ku¢nom redu za

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

izvrSenje kazne lica liSenih slobode; prati kretanje lica
liSenih slobode, u vrdenju poslova saradjuje sa drugim
ovlaséenim licima; u okviru utvrdjenog programa
tretmana ucestvuje u njegovoj realizaciji; uredno vodi
propisane evidencije koje se ti€u primljene i
otpremljene poSte , stara se o Cuvanju i arhiviranju
predmeta; rukovanju pecatima i Stambiljima i njihovom
Cuvanju, i druge poslove po nalogu pretpostavljenog
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4.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja

448.

Stariji zatvorski policajac

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje jedna godina radnog
iskustva u zvanju zatvorski policajac,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na spoljasnje obezbjedjenje
objekata i lica liSenih slobode sa osmatrackog mjesta;
blagovremeno preuzimanje duznosti i provjeravanje
ispravnosti oruzja, sredstava veze i drugih sredstava
odredjenih za to mjesto; nedozvoljava nepozvanim
licima pristup  samostalnom osmatratkom mijestu,
odnosno objektu i prostoru koji Cuva; ne napusta
samostalno osmatracko mjesto dok ne bude smijenjen
ili povuCen od strane pretpostavljenog; na utvrdjen
naCin odrzava vezu sa ovlas¢enim licem sa susjednog
samostalnog osmatratkog mjesta i sa pretpostavljenim
u odredjenim vremenskim razmacima u toku trajanja
smjene; blagovremeno  preduzima mjere radi
spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje uoci,
a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda,
obavjeStava odmah  pretpostavljenog;  spreCava
nedozvoljene kontakte lica liSenih slobode sa drugim
licima na spoljaSnjim radilistima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

449-

Zatvor ski policajac

- 1 il IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih i osudenih  lica ili
policijskom zvanju,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima,

-poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

Vrsi  poslove koji se odnose na spoljadnje
obezbjedjenje objekata i lica liSenih slobode sa
osmatraCkog mijesta; blagovremeno preuzimanje
duznosti i provjeravanje ispravnosti oruzja, sredstava
veze i drugih sredstava odredjenih za to mjesto;
nedozvoljava nepozvanim licima pristup samostalnom
osmatrackom mjestu, odnosno objektu i prostoru Kkoji
Cuva; ne napusta samostalno osmatracko mjesto dok ne
bude smijenjen ili povucen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nacin odrZzava vezu sa ovlas¢enim licem sa
susjednog samostalnog osmatratkog mjesta i sa
pretpostavljenim u odredjenim vremenskim razmacima
u toku trajanja smjene; blagovremeno preduzima mjere
radi spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje uo€i,
a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda,
obavjeStava odmah  pretpostavljenog;  spreCava
nedozvoljene kontakte lica liSenih slobode sa drugim
licima na spoljasnjim radilistima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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4.2.0DSIEK ZA TRETMAN

455. | Naclelnik 1 Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u odsjeku i
vrsi najsloZenije poslove u okviru djelokruga odsjeka;
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, odgovara za rad sluZbenika u odsjeku; obezbjeduje
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka redovno izvjeStavanje o statusu svih poslova u
lli Fakultet iz oblasti Medicinskih djelokrugu rada odsjeka, prati i kontrolise rad
nauka-Defektologija-  prevencija i izvrSilaca; daje uputstva za rad i kontroliSe strucnu
tretman poremecaja ponasanja, obradu materijala; daje primjedbe, prijedloge i
-najmanje  dvije godine radnog sugestije; uCestvuje u izradi planova i programa rada;
iskustva na poslovima rukovodenja, ili prati strunu literaturu i neposredno primjenjuje i
pet godina radnog iskustva na drugim sprovodi u praksi najnovija dostignuéa iz oblasti
poslovima, penoloSke nauke; priprema izvjeStaje; obavlja i druge
-poloZen stru€ni ispit za rad u poslove po nalogu pretpostavljenog.
drZavnim organima.
456. | Samostalni savjetnik | 1 | VrSi najsloznije sloZene poslove prijema, otpusta,
mati¢ne evidencije i statistike osudenih i prekr3ajno
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, kaznjenih lica; vrsi kontrolu ispravnosti prijema i
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka- otpusta osudenih i prekrdajno kaznjenih lica; vodi
Pravo, raCuna o aZurnosti mati¢ne evidencije osudenih i
-najmanje  pet  godina  radnog prekrsajno kaZnjenih lica; saraduje sa sudovima i
iskustva, drugim organima u sluaju nejasnoca oko statusa,
-polozen strucni ispit za rad u tretmana i sudskih postupaka osudenih i prekrsajno
drzavnim organima. kaznjenih lica obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
457. 1 | VrsisloZenije poslove koji se odnose na prijem i otpust,
mati¢nu evidenciju i statistiku lica lienih slobode, i
Visi savjetnik I11- za prijemi otpust upisuje ih u mati¢nu knjigu i azbucni registar; formira i
vodi licne listove, formira kartone evidencije prijema
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja posjeta i poSiljki; vodi evidenciju o svakom licu sa
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka, svim propisanim podacima i unosi sve promjene do
-najmanje jedna godina radnog kojih dolazi za vrijeme izvrSenja kazne zatvora; vodi
iskustva na poslovima u VII1 ili VI evidenciju dokumentacije o ovim licima (uputni akt,
nivou kvalifikacije obrazovanja, presuda, dokumenta koja dolaze sa presudom; socijalna
-polozen struéni ispit za rad u anketa i druga dokumenta od znaCaja),  vrSi
drzavnim organima. fotografisanje i daktiloskopiranje novopridoslih lica;;
-poznavanije rada na ragunaru. urucuje sluzbenu postu i vodi interni djelovodnik poste
lica lienih slobode; postupa po zahtjevima sudova i
drugih organa u vezi privodjenja; obraduje i priprema
podatke potrebne u postupku dono3enja rjeSenje za
korisCenje nagrada, rjeSenja o otpustu po raznim
zakonskim osnovima, rjeSenje o premjeStaju u druge
KPU i sl; odgovoran je za blagovremeno i uredno
vodjenje evidencija, Cuvanje i pravilno Kkoris¢enje
cjelokupne sluzbene dokumentacije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
458. | Samostalni  referent- za  unos| 1 | VrSi poslove operatera za mati¢nu evidenciju i unos

podataka u bazu

podataka koji se odnose na vodjenje evidencija o licima
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- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u

drZavnim organima,
-poznavanje rada na racunaru.

lisenih slobode, dostavljenim aktima i odgovorima na
iste; vodjenje drugih propisanih evidencija, neposredan
unos podataka u centralni registar i staranje o
njihovom azuriranju kao i o odrZavanju registra i baze
podataka, priprema analiticko-dokumentacione osnove
za izradu studija, analiza i informacija na osnovu
pokazatelja sadrZzanih u registru; stara se o
unapredjivanju unosa podataka, vodjenje drugih
propisanih evidencija; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

459. | Samostalni savjetnik | Obavlja najsloZenije strune poslove u vezi s
) e ) predlaganjem i pracenjem izvrSavanja kazne zatvora;.
Vil nivo kvallf!ka0|jgqbra;ovanja, pruza stru¢nu pomoc¢ iz djelokruga u vezi s radom,
“Fakultet |z"0blast| Med_l'cmsl_qh nauka- obrazovanjem, premjeStanjem osudenih lica u drugu
Defekto]oglja- pvrev_encu_a. : tretmgn organizacionu jedinicu i postpenalnim prihvatom
porem_ecajzil ponasanja i Fakultet iz zatvorenika; rjeSava predstavke i prituzbe; izraduje
oblastl_drus_tvenlh nauka, ) strutna misljenja o toku izvrSavanja kazne zatvora,
. “hajmanje pet  godina  radnog predlaZze mjere za unaprjedenje rada iz svog djelokruga;
|skustva,v Y uCestvuje u pracenju ostvarivanja zdravstvene zaStite
V-pol-ozen st_rucnl ispit za rad u osudenih lica; obavlja i druge poslove po nalogu
drzavnim organima. pretpostavljenog.
460. | Samostalni savjetnik |1 - zarealizaciju Kreira, planira i realizuje posebne programe tretmana
programatretmana u odnosu na dijagnostifikovane potrebe i faktore rizika
kod zatvorenika- za bolesti zavisnosti, redukciju
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, nasilni¢kog ponasanja i upravljanja bijesom, seksualni
) . . L restupnici, saCinjava strucni izvjeStaj i miSljenje o
-Fakultet |z_.0blast| Med_l_clnsl_qh nauka- Espjeélzosti sprovédenja posebnogjprogjjrama trétmjana;
Defekto]o_gua— prevencija - | tretman evidentira rad na resocijalizaciji u kumulativnim
poremecaja ponasanja ili Fakultet iz dosijeima; saCinjava izvjeStaje o svom radu; saCinjava
oblastl-drus.tvemh nguka . strucni izvjeStaj o uspjesnosti sprovodenja posebnog
-najmvanjetrl g(v)d!ne.ra(.jnog iskustva, programa tretmana i daje predloge za dalje aktivnosti
_-polozen strucniispit za rad u aktivnosti u  pravcu  ostvarivanja  postavljenih
drZavnim organima. tretmanskih zadataka i izmjene tretmana, radi
evaluaciju i reviziju postoje¢ih programa, kreira i
sprovodi rehabilitacione programe za maloljetnike i
Zene, sprovodi opSte programe tretmana po utvrdenom
programu, vr8i evaluaciju i reviziju istih,safinjava
izvjeStaje za uslovni otpust, daje predloge za
reklasifikaciju i koris¢enje pogodnosti, daje misljenja o
ponaSanju zatvorenika; priprema, obradjuje i daje
misljenje o molbama (pogodnosti), Zalbama i druge
podnescima  vezanim  iskljuivo za  tretman
zatvorenika;obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
Samostalni savjetnik 11 — za Vrsi poslove  koji se odnose na prevenciju i
461 realizaciju tretmana resocijalizaciju lica lisenih slobode sa poremecajima u

-VII1-nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Fakultet iz oblasti Medicinskih nauka-
Defektologija- prevencija i tretman

drustvenom ponaSanju, realizacijom utvrdjenog opSteg
programa tretmana; vrsi evaluaciju i reviziju opsteg
programa tretmana i daje predloge daljeg postupanja,
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poremecaja ponaSanja ili Fakultet iz

oblasti drustvenih nauka

-najmanje dvije godina radnog
iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u

drZavnim organima.

proucava prispjelu dokumentaciju; sprovodi
savjetovanje putem individualnih razgovora, koristeci
pri tome opSte metode ili metode prevaspitanja i
postujudi principe prevaspitanja; prati realizaciju radne
terapije; kontaktira sa ¢lanovima uZe porodice u onim
sluCajevima kada je to neophodno za realizaciju
tretmana; u cilju pripreme disciplinskog raporta daje
misljenja o ponaSanju zatvorenika; priprema, obradjuje
i daje miSljenje o molbama (pogodnosti), Zalbama i
druge podnescima vezanim iskljuCivo za tretman
zatvorenika; saCinjava stru¢ni izvjeStaj i miSljenje o
uspjesnosti sprovodenja programa tretmana ucestvuje u
pripremanju izvjesStaja za uslovni otpust, pomilovanje,
nagrade, reklasifikaciju i preraspored; evidentira rad na
resocijalizaciji u kumulativnim dosijeima; saCinjava
izvjeStaje 0 svom radu; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog..

5. ZATVORBIJELO POLJE

462. | Glavni zatvorski inspektor 1 | Vrsi poslove koji se odnose na unutraSnju organizaciju
i pracenje rada organizacione jedinice, priprema
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, planove, programe i izvjeStaje o radu, neposredno vrsi
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka najznaCajnije poslove iz djelokruga organizacione
ili Policijska ili Vojna akademija, jedinice koji se odnose na zakonito, pravilno i
-najmanje pet godina radnog iskustva blagovremeno vrSenje poslova obezbjedjenja u
u Zavodu za izvrsenje krivi¢nih sankcija organizacionoj jedinici pa je u tom cilju duZan da prati
ili policijskom zvanju na poslovima i kontroliSe izvrSavanje poslova obezbjedjenja u
rukovodenja ili drugim poslovima koji organizacionoj jedinici; predlaZe i preduzima mjere za
zahtijevaju samostalnost u radu ili kvalitetnije i efikasnije vrenje poslova obezbjedjenja;
najmanje deset godina radnog iskustva, izdaje naredbe pripadnicima  obezbjedjenja u
od Cega najmanje pet godina na organizacionoj jedinici; redovno i na pogodan nacin
poslovima rukovodenja ili drugim izvjeStava o stanju bezbjednosti; koordinira i usmjerava
poslovima koji zahtijevaju samostalnost rad uzih organizaiconih jedinica i izvrSilaca; obavlja i
u radu, druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima,
-polozZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.
5.1.0DSJEK OBEZBJEDENJA
463. | Zapovjednik zatvorske policije 1 | Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje poslova
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-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili Policijska ili Vojna akademija,
-najmanje tri godine radnog iskustva u
Zavodu ili policijskom zvanju il
najmanje pet godina radnog iskustva, od
Cega najmanje tri godine na poslovima
rukovodenja ili drugim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu,

-poloZen strucni ispit za
drZavnim organima,

-poloZen drugi struni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

rad u

obezbjedjenja; unutradnje rasporedjivanje pripadnika
obezbjedjenja uz saglasnost glavnog zatvorskog
inspektora ; kontrolide vrienje poslova obezbjedjenja u
organizacionoj jedinici; neposredno vrsi  kontrolu
noSenja propisane uniforme i urednog izgleda
pripadnika obezbjedjenja, naoruZanja i opreme; daje
naredbe i bliza uputstva 0 naCinu vrsenja
obezbjedjenja; daje bezbjedonosnu procjenu za lica
koja se sprovode; daje miSljenja o prijedlogu za
nagradjivanje lica lienih slobode; redovno izvjeStava
glavnog zatvorskog inspektora o stanju obezbjedjenja u
organizacionoj jedinici; vodi propisane evidencije;
sainjava periodicne i godiSnje izvjeStaje; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

5.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedjenja zatvorenika

464- | Stariji nadzornik zatvorske policije 5

468. ) e .
-V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju nadzornik zatvorske policije ili
V nivo kvalifikacije obrazovanja po
obrazovnom programu za zanimanje
zatvorski policajac/zatvorska policajka
ili policajac/policajka i najmanje dvije

Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje rada
smijene; prilikom prijema duZnosti utvrdjuje brojno
stanje lica liSenih slobode i upoznaje se sa dogadjajima
koji su se desili u prethodnoj smjeni; provjerava
ispravnost i spremnost sluzbenika za vrenje poslova
obezbjedjenja i  wvrSi  njihovo  blagovremeno
smjenjivanje u toku smjene; izdaje, po potrebi, posebna
uputstva pripadnicima obezbjedjenja za izvrsenje

godine radnog iskustva u zvanju odredjenih poslova u toku smjene; vrsi stalnu kontrolu
nadzornik zatvorske policije, rada, odnosno pravilnosti obavljanja duznosti u smjeni
-polozen strucni ispit za rad u kojom rukovodi; vrsi kontrolu noSenja uniforme i
drzavnim organima. oznaka zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i urednog
izgleda u toku vrsenja sluzbe; uredno vodi propisane
evidencije o stanju u organizacionoj jedinici i o0 svim
promjenama blagovremeno i na odgovarajuéi nacin
obavjeStava pretpostavljene; saCinjava periodine i
godisnji izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavljenog.
469- | Nadzornik zatvor ske policije 6 | Vrsi poslove dezurnog koji se odnose na blagovremeno

474.
-V nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje jedna godina radnog

iskustva na poslovima obezbjedenja

pritvorenih i osudenih lica ili najmanje

dvije godine radnog iskustva u

policijskom zvanju ili najmanje tri

godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za
drZavnim organima,

rad u

primanje svih obavjeStenja u toku smjene i njihovo
prenoSenje ovlas¢enim licima; uCestvuje u prijemu i
otpustu lica liSenih slobode; sprovodi postupak davanja
posjeta; vrsi prijem poSiljki; uredno vodi propisane
evidencije; sainjava periodi¢ne i godisnji izvjeStaj o
radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

40




- poloZen drugi strucni ispit u oblasti
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

475.-
498. S . . _
Stariji zatvorski policajac | klase 24 | Vrsi  poslove koji se odnose na unutraSnje
. ey . obezbjedjenje lica liSenih slobode; odrzava unutrasnji
-|V1. nivo kV"’.‘“f'k"’}C”e obrazoyanja, red i disciplinu, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
“najmanje tri godlne_ radr)og_ Iskustva kuénom redu za izvrSenje pritvora i Pravilnika o
u zvanju stariji zatvorski policajac, . L .
_poloZen struéni ispit za rad u kucnom redu'zfa izvrsenje kaznev ,zatyora_; U vrsenju
drzavnim organima, poslova saradjuje sa drugim ovlascenim licima; stalno
prati kretanje ovih lica i u svakom momentu mora da
zna gdje se nalaze; vodi zabiljeS8ke 0 svojim
zapaZanjima u Vvezi sa ponaSanjem, Kkretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima ovih lica;
vrSi odgovarajucu kontrolu za vrijeme Setnje, odmora
ili spavanja; uredno vodi propisane evidencije; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
499.

Stariji zatvorski policajac | klase

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na odrZzavanje reda i
discipline i sprovodjenju Pravilnika o kuénom redu za
izvrenje kazne lica lienih slobode; prati kretanje lica
liSenih slobode, u vrSenju poslova saradjuje sa drugim
ovlas¢enim licima; u okviru utvrdjenog programa
tretmana ucestvuje u njegovoj realizaciji; uredno vodi
propisane evidencije koje se tiCu primljene i
otpremljene poSte , stara se o Cuvanju i arhiviranju
predmeta; rukovanju pecatima i Stambiljima i njihovom
¢uvanju, i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

5.1.2. Grupa spoljadnjeg obezbjedjenja

500-
505.

Stariji zatvorski policajac

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva u zvanju zatvorski policajac,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na spoljasnje obezbjedjenje
objekata i lica liSenih slobode; blagovremeno preuzima
duzZnost i provjerava ispravnost oruzja, sredstava veze i
drugih sredstava odredjenih za to mjesto; ne dozvoljava
nepozvanim licima pristup samostalnom osmatrackom
mjestu, odnosno objektu i prostoru koji Cuva; ne
napusta samostalno osmatracko mijesto dok ne bude
smijenjen ili povuCen od strane pretpostavljenog; na
utvrdjen nacin odrZava vezu sa ovlas¢enim licem sa
susjednog samostalnog osmatratkog mijesta i sa
pretpostavljenim u odredjenim vremenskim razmacima
u toku trajanja smjene; blagovremeno preduzima mjere
radi spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje uo€i,
a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda,
obavjeStava odmah  pretpostavljenog;  spreCava
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nedozvoljene kontakte lica liSenih slobode sa drugim
licima na spoljasnjim radilistima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

506- | Zatvorski policajac Vr3i poslove koji se odnose na spoljasnje obezbjedjenje
511. - i A objekata i lica liSenih slobode; blagovremeno preuzima
- 'I.' IV1nivo  kvalifikacije duznost i provjerava ispravnost oruzja, sredstava veze i
obrazo_vanjg, . ) drugih sredstava odredjenih za to mjesto; ne dozvoljava
. “hajmanje jedna_ godina _radno_g nepozvanim licima pristup samostalnom osmatrackom
|slfustva _ha _poslowma_ obez_bjeden_Ja_l mjestu, odnosno objektu i prostoru koji Cuva; ne
prlt.v(.).renlh o osudenih  lica ili napusta samostalno osmatratko mjesto dok ne bude
pOIIC”Sk9 m zvanijJ,. L smijenjen ili povucen od strane pretpostavljenog; na
V-pol.ozen st_rucnl ispit za rad u utvrdjen nacin odrZava vezu sa ovlas¢enim licem sa
drzavnmj organima, Y. ) susjednog samostalnog osmatratkog mjesta i sa
-po_lozen_ dru_gl strucni Ispit u _obl_ast| pretpostavljenim u odredjenim vremenskim razmacima
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica. L . . .
u toku trajanja smjene; blagovremeno preduzima mjere
radi spreCavanja nedozvoljenog kretanja u Cuvanom
prostoru i o takvim kretanjima i promjenama koje uo€i,
a koje bi mogle uticati na bezbjednost Zavoda,
obavjeStava odmah  pretpostavljenog;  spreCava
nedozvoljene kontakte lica lienih slobode sa drugim
licima na spoljadnjim radilistima, prilikom izvodjenja
odredjenih radnih zadataka izvan Zavoda; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
5.2. ODSJEK ZA TRETMAN
512. | Nacelnik Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u odsjeku i
vrSi najsloZenije poslove u okviru djelokruga odsjeka;
- V111 nivo kvalifikacije obrazovanja, odgovara za rad sluZbenika u odsjeku; obezbjeduje
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka redovno izvjeStavanje o statusu svih poslova u
Ili Fakultet iz oblasti Medicinskih djelokrugu rada odsjeka, prati i kontrolise rad
nauka-Defektologija-  prevencija i izvrSilaca; daje uputstva za rad i kontroliSe strucnu
tretman poremecaja ponasanja, obradu materijala; daje primjedbe, prijedloge i
-najmanje dvije godine radnog sugestije; uCestvuje u izradi planova i programa rada;
iskustva na poslovima rukovodenja, ili prati strunu literaturu i neposredno primjenjuje i
pet godina radnog iskustva na drugim sprovodi u praksi najnovija dostignuéa iz oblasti
poslovima, penoloSke nauke; priprema izvjeStaje; obavlja i druge
-poloZen strucni ispit za rad u poslove po nalogu pretpostavljenog
drZavnim organima.
513. | Samostalni savjetnik | Vrsi najslozenije poslove prijema, otpusta, maticne

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-

evidencije i statistike pritvorenih, osudenih i prekrsajno
kaZnjenih lica; wvrsi kontrolu ispravnosti prijema i
otpusta osudenih i prekrSajno kaznjenih lica; vodi
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Pravo,

-najmanje  pet godina  radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

raCuna o azurnosti matiCne evidencije pritvorenih,
osudenih i prekrSajno kaZnjenih lica; saraduje sa
sudovima i drugim organima u slu€aju nejasnoca oko
statusa, tretmana i sudskih postupaka pritvorenih,
osudenih i prekr8ajno kaznjenih lica; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

514.

Saradnik Il —zaprijem i otpust

-V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na prijem i otpust,
mati¢nu evidenciju i statistiku lica lienih slobode;
postupa po zahtjevima sudova i drugih organa u vezi
privodjenja; priprema rjeSenja za koriséenje nagrada,
rjeSenja 0 otpustu po raznim zakonskim osnovima;
priprema rjeSenje o premjesStaju u druge KPU i sl;
odgovoran je za blagovremeno i uredno vodjenje
evidencija, Cuvanje i pravilno koris¢enje cjelokupne
sluZzbene dokumentacije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

515.

Samostalni referent- Za  unos
podataka u bazu

-1V nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanije tri godine radnog iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima i poznavanje rada na
racunaru.

Vrsi poslove operatera za mati¢nu evidenciju i unos
podataka koji se odnose na vodjenje evidencija o licima
liSenih slobode, dostavljenim aktima i odgovorima na
iste; vodjenje drugih propisanih evidencija, neposredan
unos podataka u centralni registar i staranje o
njihovom aZuriranju kao i o odrZavanju registra i baze
podataka, priprema analiticko-dokumentacione osnove
za izradu studija, analiza i informacija na osnovu
pokazatelja sadrZzanih u registru; stara se o
unapredjivanju unosa podataka, vodjenje drugih
propisanih evidencija; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

516.

Samostalni savjetnik |

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti Medicinskih nauka-
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponaSanja ili Fakultet iz
oblasti drustvenih nauka

-najmanje pet godine radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit zarad u
drZavnim organima.

Obavlja najsloZenije strucne poslove u vezi s
predlaganjem i praéenjem izvrSavanja kazne zatvora;
pruza stru¢nu pomoc¢ iz djelokruga u vezi s radom,
obrazovanjem, premjeStanjem osudenih lica u drugu
organizacionu jedinicu i postpenalnim prihvatom
zatvorenika; rjeSava predstavke i prituzbe; izraduje
strutna misljenja o toku izvrSavanja kazne zatvora,
predlaZze mjere za unaprjedenje rada iz svog djelokruga;
uCestvuje u pracenju ostvarivanja zdravstvene zastite
osudenih lica; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

517.

Samostalni savjetnik Il - zarealizaciju
programatretmana

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Kreira, planira i realizuje posebne programe tretmana u
odnosu na dijagnostifikovane potrebe i faktore rizika
kod zatvorenika- za bolesti zavisnosti, redukciju
nasilni¢kog ponaSanja i upravljanja bijesom, seksualni
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- Fakultet iz oblasti Medicinskih nauka-
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponaSanja ili Fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,
-najmanije tri godina radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

prestupnici, saCinjava strucni izvjeStaj i misljenje o
uspjesnosti sprovodenja posebnog programa tretmana;
evidentira rad na resocijalizaciji u kumulativnim
dosijeima; saCinjava izvjeStaje o svom radu; saCinjava
struCni izvjestaj o uspjesnosti sprovodenja posebnog
programa tretmana i daje predloge za dalje aktivnosti
aktivnosti u  pravcu  ostvarivanja  postavljenih
tretmanskih  zadataka i izmjene tretmana, radi
evaluaciju i reviziju postojeCih programa, kreira i
sprovodi rehabilitacione programe za maloljetnike i
Zene, sprovodi opSte programe tretmana po utvrdenom
programu, vr8i evaluaciju i reviziju istih,safinjava
izvjeStaje za uslovni otpust, daje predloge za
reklasifikaciju i koris¢enje pogodnosti, daje misljenja o
ponaSanju zatvorenika; priprema, obradjuje i daje
misljenje o molbama (pogodnosti), Zalbama i druge
podnescima  vezanim  iskljuivo za  tretman
zatvorenika;obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

518-.

Samostalni  savjetnik Il - za
realizaciju programatretmana

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Fakultet iz oblasti Medicinskih nauka-
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponaSanja ili Fakultet iz
oblasti drustvenih nauka,

-najmanje  dvije godina
iskustva,

-poloZen strucni
drZavnim organima.

radnog

ispit za rad u

Vrsi poslove  koji se odnose na prevenciju i
resocijalizaciju lica lisenih slobode sa poremecajima u
drustvenom ponaSanju, realizacijom utvrdjenog opSteg
programa tretmana; vrsi evaluaciju i reviziju opsteg
programa tretmana i daje predloge daljeg postupanja,
proucava prispjelu dokumentaciju; sprovodi
savjetovanje putem individualnih razgovora, KkoristecCi
pri tome opSte metode ili metode prevaspitanja i
postujudi principe prevaspitanja; prati realizaciju radne
terapije; kontaktira sa ¢lanovima uze porodice u onim
sluCajevima kada je to neophodno za realizaciju
tretmana; u cilju pripreme disciplinskog raporta daje
misljenja o ponaSanju zatvorenika; priprema, obradjuje
i daje miSljenje o molbama (pogodnosti), Zalbama i
druge podnescima vezanim iskljuCivo za tretman
zatvorenika; saCinjava strucni izvjestaj i misljenje o
uspjesnosti sprovodenja programa tretmana ucestvuje u
pripremanju izvjestaja za uslovni otpust, pomilovanje,
nagrade, reklasifikaciju i preraspored; evidentira rad na
resocijalizaciji u kumulativnim dosijeima; sacinjava
izvjeStaje o svom radu; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

6. SEKTOR ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU

5109.

Nacelnik

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti medicinskih

1

Vr8i poslove koji se odnose na unutradnju organizaciju
i pratenje rada organizacione jedinice; priprema
planove i programe rada; neposredno vrSi
najznacajnije poslove iz djelokruga organizacione
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nauka-Medicina,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima rukovodenja ili
pet godina radnog iskustva na drugim
poslovima,

-licenca za rad,

-poloZen stru¢ni ispit za rad u
drZavnim organima.

jedinice  koji se odnose na zakonito, pravilno i
blagovremeno vrienje poslova zdravstvene zastite; vrsi
poslove ljekara opSte medicine koji se odnose na
prevenciju, lijeCenje lica lisenih slobode, svakodnevno
saCinjava izvjestaje o pregledima i ostalim promjenama
kod pacijenata; propisuje farmako terapiju; vodi
propisane evidencije; saCinjava izvjeStaj o radu
periodi¢no i godidnje; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

520. | Samostalni savjetnik | - ljekar Vrsi poslove ljekara psihijatra koji se odnose na
specijalista psihijatar prevenciju, lijeenje i rehabilitaciju lica liSenih slobode
sa psihijatrijskim tegobama i problemom zavisnosti;
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, redovno evidentira preglede i ostale promjene kod
-Fakultet medicinskih  nauka- pacijenata i svakodnevno daje izvjeStaje naCelniku o
Medicina-specijalista psihijatar, pregledima i ostalim promjenama kod pacijenata;
~ -hajmanje  pet godina  radnog propisuje farmako terapiju; obavlja individualnu i
iskustva, grupnu  psihoterapiju; organizuje rad medicinskog
licencazarad, osoblja iz djelokruga lijecenja psihijatrijskin bolesti;
V-pol.ozen st_rucnl ispit za rad u vodi propisane evidencije; saCinjava periodicne i
drzavnim organima. godisnji izvjeStaj; obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
521. | Samostalni savjetnik I-stomatolog Vrsi poslove ljekara stomatologa koji se odnose na
dijagnosticiranje i lijeCenje pacijenata iz djelokruga
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, stomatologije; svakodnevno daje izvjeStaje o
- Fakultet iz oblasti medicinskih pregledima i ostalim promjenama kod pacijenata; vrsi
nauka-Stomatologija ambulantski pregled lica lisenih slobode; propisuje
-najmanje pet godina radnog iskustva, farmako terapiju i brine se o snabdijevanju ljekovima;
-licenca za rad, vodi propisane evidencije; sainjava periodicne i
-poloZen strucni ispit za rad u godisnji izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po

drzavnim organima. nalogu pretpostavljenog.

522- | Samostalni savjetnik 111 VrSi poslove ljekara opSte medicine koji se odnose na
523. dijagnosticiranje i lijeCenje pacijenata iz oblasti opSte
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja medicine; svakodnevno daje izvjeStaj o pregledima i
-Fakultet iz oblasti medicinskih nauka- ostalim promjenama kod pacijenata; vrsi ambulantski
Medicina, pregled lica liSenih slobode; propisuje farmako terapiju;
-najmanje dvije godine radnog brine se o snadbijevanju ljekovima, sanitetskim
iskustva, materijalom; vrsi svakodnevne vizite; vodi potrebne
-licenca za rad evidencije; saCinjava periodi¢ne i godisnji izvjeStaj o
-polozen strucni spit za rad u radu; obavlja i druge poslove po nalogu

drzavnim organima. pretpostavljenog.
524. | Samostalni savjetnik II1, mjesto rada VrSi poslove ljekara opSte medicine koji se odnose na

Bijelo Palje

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
Medicina,
-najmanje dvije godine radnog

dijagnosticiranje i lijeCenje pacijenata iz oblasti opste
medicine u Zatvoru u Bijelom Polju; svakodnevno daje
izvjeStaj o pregledima i ostalim promjenama kod
pacijenata; vrSi ambulantski pregled lica liSenih
slobode; propisuje farmako terapiju; brine se o
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iskustva,

-licenca za rad

-poloZen strucni spit za rad u
drZavnim organima.

snadbijevanju ljekovima, sanitetskim materijalom; vrsi
svakodnevne vizite; vodi potrebne evidencije;
saCinjava periodicne i godisnji izvjestaj o radu; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

525.

Samostalni  savjetnik Il - glavni
medicinski tehnicar

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz obalsti Medicinskih nauka-
visoka Skola za medicinske sestre,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove glavnog medicinskog tehnicara koji se
odnose na organizovanje rada medicinskih tehnicara,
priprema vizutu; predlaze nacelniku dnevni, nedeljni i
mjeseCni  raspored rada medicinskih tehnicara;
odgovoran je za higijenu prostorija, ambulanti, pise
terapijske liste i vodi potrebne evidencije smijena i
utroSka ljekova; kontroliSe i potpisuje knjigu
primopredaje smjena; asistira ljekarima tokom
pregleda; odgovoran je za medicinsku njegu bolesnika
kao i cjelokupni medicinski tretman; priprema i vodi
statisticke podatke o o ambulantnim i stacionarnim
lijeCenjima van Zavoda; saCinjava periodi¢ne i godisnji
izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

526.

Visi savjetnik Il - fizioter apeut

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti Medicinskih
nauka-Fizioterapija,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima u VII1 ili VI
nivou kvalifikacije obrazovanja,

-poloZen stru¢ni ispit u zvanju
fizioterapeuta,

-poloZzen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Prima upute od specijaliste fizijatra i pravi raspored
rada; vodi medicinsku dokumentaciju i pravi izvjestaje
0 radu; priprema aparate i pacijente za fizikalne
procedure; radi  sledeCe fizikalne  procedure:
Kineziterapija, manuelna masaZza, krio terapija,
galvanizacija, elektroforeza, dijadinamiCne struje,
TENS, sonoforeza, elektrostimulacija ~ miSica,
interferentne struje, zraCenje infracrvenom lampom,
brine se 0 odrZavanju aparata kao i zalihama ljekova i
potrodnog materijala, vodi propisanu evidenciju;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

527-
535.

Samostalni referent - medicinski
tehnicar

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-medicinska Skola - medicinski
tehniCar - sestra,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit u zvanju
medicinski tehnicar,
-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda lica lisenih slobode; obavlja poslove
vezane za vodenje zdravstvenih evidencija; vodi
evidenciju o zdravstvenim kartonima i druge zakonom
propisane evidencije; obavlja poslove evidentiranja,
izdavanja i distribucije propisane terapije, vodi
evidenciju o nabavci lijekova i druge medicinske
opreme, stara se o njihovom skladistenju i Cuvanju;
sprovodi pripremu i sterilizaciju instrumenata i
zavojnog materijala, medicinsku njegu i cjelokupni
medicinski tretman bolesnika; po nalogu ljekara ili
glavnog medicinskog tehniCara prati teZze bolesnike
upucene u zdravstvene ustanove van Zavoda; stara se 0
medicinskoj dokumentaciji i vodi priru€nu apoteku;
obavlja administrativno tehnicke poslove i obavlja
druge poslove koje mu odredi ljekar.
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536-
539.

Referent - medicinski tehnicar

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-medicinska Skola - medicinski
tehniCar - sestra,

-nagjmanje jedna godina radnog
iskustva,

-poloZen struni ispit u zvanju
medicinski tehnicar

-poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda lica lisenih slobode; obavlja poslove
vezane za vodenje zdravstvenih evidencija, obavlja
poslove podjele propisane terapije, po nalogu ljekara ili
glavnog medicinskog tehniCara prati bolesnike upuéene
u zdravstvene ustanove van Zavoda i obavlja druge
poslove koje mu odredi ljekar.

540-
541.

Samostalni  referent - medicinski
tehnicar, mjesto rada Bijelo Polje

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-medicinska Skola - medicinski
tehnicar - sestra,

-najmanije tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit u zvanju
medicinski tehnicar,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda u lica lisenih slobode u Zatvoru
Bijelo Polje; obavlja poslove vezane za vodenje
zdravstvenih  evidencija;  vodi  evidenciju 0
zdravstvenim kartonima i druge zakonom propisane
evidencije; obavlja poslove evidentiranja, izdavanja i
distribucije propisane terapije, vodi evidenciju o
nabavci lijekova i druge medicinske opreme, stara se o
njihovom skladiStenju i Cuvanju; sprovodi pripremu i
sterilizaciju instrumenata i zavojnog materijala, previja
lica lisena slobode; po nalogu ljekara ili glavnog
medicinskog tehniCara prati teZze bolesnike upucéene u
zdravstvene ustanove van Zavoda; stara se 0
medicinskoj dokumentaciji i vodi priru€nu apoteku;
obavlja administrativno tehnicke poslove i obavlja
druge poslove koje mu odredi ljekar.

542.

Referent - medicinski tehnicar, mjesto
rada Bijelo Polje

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-medicinska Skola - medicinski
tehnicar - sestra,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit u zvanju
medicinski tehnicar,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda lica lienih slobode u Zatvoru Bijelo
Polje ; obavlja poslove vezane za vodenje zdravstvenih
evidencija, obavlja poslove podjele propisane terapije,
po nalogu ljekara ili glavhog medicinskog tehniCara
prati bolesnike upuéene u zdravstvene ustanove van
Zavoda i obavlja druge poslove koje mu odredi ljekar.

543.

Samostalni  referent-  stomatoloski
tehnicar

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

- medicinska Skola-stomatolo$ki smjer,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen stru¢ni ispit u zvanju

Obavlja sve poslove u stomatoloSkoj ambulanti koje
mu naloZi stomatolog; asistira stomatologu, priprema
materijal za intervencije, vodi protokol bolesnika;
odrzava i Cuva instrumente sa kojima radi; wvrsi
trebovanje potrebnog stomatoloSkog materijala, stara se
0 medicinskoj dokumentaciji; obavlja administrativno
tehnicke posove u zubnoj ambulanti; vodi propisane
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stomatoloskii tehnicar,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

evidencije i obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

544- | Samostalni refer ent- farmaceut VrSi poslove u vezi sa prijemom, smjeStajem i
545. distribucijom lijekova sanitetskog materijala i sitne
-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja opreme; provjerava ispravnost lijekova; obavlja
medicinska Skola - smjer farmaceutski, tehnicke ~ poslove  u  vezi  sa  izradom
-najmanje tri godine radnog iskustva, lijekova;medicinskih ~ sredstava i magistralnih i
-polozen  strucni ispit u  zvanju galenskih pripravaka; izdaje lijekove i sanitetski
farmaceutski tehnicar, materijal i vodi urednu evidenciju; obavlja i druge
v-pol_ozen st_rucnl ispit za rad u poslove po nalogu pretpostavljenog.
drzavnim organima.
546. | Samostalni referent- laborant VrSi poslove uzimanja uzoraka krvi, mokrace i briseva
za labaratorijske analize,nosi uzete uzorke na
-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja, labaratorijsku obradu u zdravstvene ustanove van
Zavoda, donosi izvjeStajke o izvrSenim analizama, vrsi
-medicinska skola-smjer laborantski, distribuciju  labaratorijskin izvjedtaja  glavnom
-najmanje tri godine radnog iskustva, medicinskom tehniaru sa evidencijom o razduZenju,
-polozen  strucni ispit u  zvanju vrsi trebovanje potrebnog materijala, stara se o higijeni
Iaboratorvuskl tehrllc_ar,_ . prostorije za uzimanje uzoraka, vodi urednu evidenciju
v-pol_ozen st_rucnl ispit za rad u a po nalogu ljekara ili glavnog medicinskog tehniCara
drzavnim organima. prati teZze bolesnike upucene u zdravstvene ustanove
van Zavoda; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
7.SEKTOR ZA RAD
Nacelnik
547. Vr3i poslove koji se odnose na unutrasnju

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti tehnicko-tehnoloskih
nauka ili drustvenih nauka- podoblast
ekonomija,

- najmanje dvije godine radnog iskustva

na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima,
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

organizaciju i pracenje rada organizacione jedinice;
priprema planove i programe rada; neposredno vrsi
najznacajnije poslove iz djelokruga organizacione
jedinice koji se odnose na zakonito, pravilno i
blagovremeno vrsenje datih poslova i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

7.1. Odgek zarad

548.

Samostalni savjetnik I1

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja

Vr8i poslove koji se odnose na pripremanje prijedloge
za unapredjenje i modernizaciju proizvodnje i
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-Fakultet iz  oblasti  tehnicko-
tehnoloskih nauka ili drustvenih nauka

-najmanije tri godine radnog iskustva

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

prilagodavanje poslova trziSnim uslovima; vrSi
pracenje zakonskih propisa iz ove oblasti, vrsi izradu
proracuna projekata kao i tenderske
dokumentacije;preporu€uje i  predlaze promjene
neposrednom starjeSini; prikuplja tehni¢ko-tehnoloSka
rjeSenja za unapredjenje procesa rada,;ucestvuje u
izradi plana potrebe za repromaterijalom, potroSnim
materijalom, rezervnim djelovima i opremom;
neposredno prati utroSak materijala, rezervnih djelova i
opreme; ucCestvuje u pripremi neophodne tehniCke
dokumentacije; analizira ponude za izvodjenje poslova;
ucestvuje u izradi normativa rada za svaku tehnicko-
tehnolosku operaciju; vodi evidenciju izvrsenih radova,
saCinjava periodi¢ne i godiSnji izvjeStaje na nivou
sektora o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

7.1.1. Grupa za proizvodnju

549.

Saradnik |

-V nivo kvalifikacije obrazovanja -
tehnickog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na izvrSavanje planskih
zadataka i daje prijedloge za unapredjenje i
modernizaciju proizvodnje; u€etvuje u planiranju rada
svih proizvodnih radionica; planira potrebe za
repromaterijalom, potroSnim materijalom, rezervnim
djelovima i opremom; neposredno prati utroSak
materijala, rezervnih djelova i opreme; sprovodi
aktivnosti u vezi pripreme proizvodnje; otvara radne
naloge za svaki radni proces sa opisom osnovnih radnih
operacija i predaje ih instruktorima u proizvodnim
radionicama;ucestvuje u izradi neophodne tehnicke
dokumentacije; obezbjeduje blagovremeno i kvalitetno
izvrSavanja poslova po izdatom radnom nalogu;
uCestvuje u izradi normativa rada za svaku tehnic¢ko-
tehnoloSku operaciju; daje ocjenu o kvalitetu izvedenih
radova; vodi evidenciju izvrSenih radova, sacinjava
periodiCne i godi3nji izvjeStaje o radu; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

550-
552.

Samostalni referent- bravar -

instruktor

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehni¢kog smjera,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZzen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi instruktazu lica liSenih slobode; razradjuje
tehniCko-tehnoloSku  dokumentaciju za izvrenje
pojedinih poslova, neposredno rasporedjuje radnu
snagu za obavljanje pojedinih radnih operacija; vodi
raCuna o racionalnoj i ravnopravnoj uposlenosti lica
liSenih slobode i daje im neposredno uputstva za rad;
neposredno saradjuje sa instruktorima ostalih radionica,
posebno  kada  izvrSenje  pojedinih  poslova
podrazumijeva izvodjenje radova u vise radionica; daje
ocjenu i misljenje o radu i ponaSanju lica lisenih

49




slobode angaZzovanih u okviru radionice; izdaje
trebovanje materijala i odgovoran je za njegov utro3ak,
shodno utvrdjenim normativima; neposredno obavlja
medjufaznu kontrolu izvrSenja radova, kao i zavrsnu
kontrolu; kontroliSe i provjerava ispravnost masdina i
uredjaja, alata i ostale opreme, odgovoran je za
blagovremeno i  kvalitetno izvrSavanje radnih
zadataka;brine se o sprovodjenju mjera HTZ i PP
zaStite na radu; daje predlog za planiranje
repromaterijala, rezervnih djelova i drugih sredstava za
izvrSenje planskih zadataka;neposredno je odgovoran
za ispunjenje  proizvodnih  planskih  zadataka;
odgovoran je za radnu i tehnoloSku disciplinu u
radionici, kao i za higijenu radionice; odgovoran je za
pravilno rukovanje maSinama i uredjajima i
racionalnom Kkoris¢éenju energije; vrSi i stara se o
odrZavanju objekata i opreme u sklopu bravarskih i
limarskih poslova saCinjava periodi¢ne i godisnje
izvjeStaje o radu radionice; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

553. | Samostalni referent - limar - 1 | VrSi instruktazu lica liSenih slobode; razradjuje
instruktor tehniCko-tehnolosku  dokumentaciju za izvrSenje
pojedinih poslova, vr8i odrzavanje objekata i opreme u

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehni¢kog smjera,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZzen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

sklopu bravarskih i limarskih poslova neposredno
rasporedjuje radnu snagu za obavljanje pojedinih
radnih operacija; vodi rafuna o racionalnoj i
ravnopravnoj uposlenosti lica lienih slobode i daje im
neposredno uputstva za rad; neposredno saradjuje sa
instruktorima ostalih radionica, posebno kada izvr3enje
pojedinih poslova podrazumijeva izvodjenje radova u
viSe radionica; daje ocjenu i miSljenje o radu i
ponadanju lica lisenih slobode angaZovanih u okviru
radionice; izdaje trebovanje materijala i odgovoran je
za njegov utroSak, shodno utvrdjenim normativima;
neposredno obavlja medjufaznu kontrolu izvrSenja
radova, kao i zavrdnu kontrolu; kontroliSe i provjerava
ispravnost maSina i uredjaja, alata i ostale opreme,
odgovoran je za blagovremeno i kvalitetno izvrSavanje
radnih zadataka;brine se o sprovodjenju mjera HTZ i
PP zaStite na radu; daje predlog za planiranje
repromaterijala, rezervnih djelova i drugih sredstava za
izvrSenje planskih zadataka;neposredno je odgovoran
za ispunjenje  proizvodnih  planskih  zadataka;
odgovoran je za radnu i tehnoloSku disciplinu u
radionici, kao i za higijenu radionice; odgovoran je za
pravilno rukovanje maSinama i uredjajima i
racionalnom koriscenju energije, saCinjava periodicne i
godidnje izvjestaje o radu radionice; obavlja i druge
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poslove po nalogu pretpostavljenog.

555.

Samostalni referent- stolar-instruktor

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja
tehnickog smjera,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi instruktaZzu lica liSenih slobode; razradjuje
tehniCko-tehnoloSku  dokumentaciju za izvr3enje
pojedinih poslova, neposredno rasporedjuje radnu
snagu za obavljanje pojedinih radnih operacija; vodi
raCuna o racionalnoj i ravnopravnoj uposlenosti lica
liSenih slobode i daje im neposredno uputstva za rad;
neposredno saradjuje sa instruktorima ostalih radionica,
posebno  kada  izvrSenje  pojedinih  poslova
podrazumijeva izvodjenje radova u vise radionica; daje
ocjenu i misljenje o radu i ponaSanju lica lisenih
slobode angaZzovanih u okviru radionice; izdaje
trebovanje materijala i odgovoran je za njegov utro3ak,
shodno utvrdjenim normativima; neposredno obavlja
medjufaznu kontrolu izvrsenja radova, kao i zavrsnu
kontrolu; kontroliSe i provjerava ispravnost masina i
uredjaja, alata i ostale opreme, odgovoran je za
blagovremeno i  kvalitetno izvrSavanje radnih
zadataka;brine se o sprovodjenju mjera HTZ i PP
zaStite na radu; daje predlog za planiranje
repromaterijala, rezervnih djelova i drugih sredstava za
izvrSenje planskih zadataka;neposredno je odgovoran
za ispunjenje  proizvodnih  planskih  zadataka;
odgovoran je za radnu i tehnoloSku disciplinu u
radionici, kao i za higijenu radionice; odgovoran je za
pravilno rukovanje maSinama i uredjajima i
racionalnom koris¢enju energije;, safinjava periodi¢ne
i godisnje izvjeStaje o radu radionice; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

556.

Referent- krojac-instruktor

- 1 il IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja

-najmanje jedna godina radnog
iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi  instruktazu lica liSenih slobode za poslove
krojaca,vrsi poslove krojaCa, vodi rafuna o sredstvima
za rad; razradjuje tehni¢ko-tehnoloSku dokumentaciju
za izvrSenje  pojedinih  poslova, neposredno
rasporedjuje lica liSenih slobode za obavljanje
pojedinih radnih operacija i daje im neposredno
uputstva za rad; saradjuje sa instruktorima ostalih
radionica, daje ocjenu i misljenje o radu i ponaSanju
lica lisenih slobode angaZovanih u okviru radionice;
izdaje trebovanje materijala i odgovoran je za njegov
utroSak, shodno utvrdjenim normativima; neposredno
obavlja medjufaznu kontrolu izvrSenja radova, kao i
zavrSnu kontrolu; kontroliSe i provjerava ispravnost
masina i uredjaja, alata i ostale opreme, odgovoran je
za blagovremeno i kvalitetno izvrSavanje radnih
zadataka;brine se o sprovodjenju mjera HTZ i PP
zaStite na radu; daje predlog za planiranje
repromaterijala, rezervnih djelova i drugih sredstava za
izvrdenje planskih zadataka; odgovoran je za ispunjenje
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proizvodnih planskih zadataka; odgovoran je za radnu i
tehnolosku disciplinu u radionici, kao i za higijenu
radionice; odgovoran je za pravilno rukovanje
maSinama i uredjajima i racionalnom koris¢enju
energije; saCinjava periodi¢ne i godiSnje izvjeStaje o
radu radionice; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

557.

Referent - frizer- instruktor

-l ili IV1 nivo  kvalifikacije
obrazovanja, frizerski smijer,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi instruktazu osudenih lica po organizacionim
jedinica za poslove SiSanja i brijanja, vrsi poslove
SiSanja i brijanja lica liSenih slobode; vodi rauna o
sredstvima za rad; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

558.

Samostalni savjetnik |

-VII1-nivo kvalifikacije obrazovanja
- Fakultet poljoprivrednih nauka
-najmanje  pet godina  radnog
iskustva,
-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vr8i najsloZenije poslove iz oblasti poljoprivredne i
stoCarske proizvodnje; odgovoran je za blagovremeno,
kvalitetno i efikasno izvrSavanje planiranih poslova i
zadatka; saCinjava program i planove poljoprivredne i
stoCarske  proizvodnje i odgovoran je za njihovu
realizaciju; daje prijedlog za unapredjenje i realizaciju
proizvodnje;  koordinira rad izmedju pojedinih
segmenata proizvodnje; obavlja komunikaciju sa
nadleznom veterinarskom ambulantom koja vrSi
pregled mesa; organizuje i vodi raCuna da preko
nadlednih institucija vrsi redovnu dezinfekciju klanice
(dezinfekciju, dezinsekciju i deratizaciju); planira
potrebe za sadnim materijalom za realizaciju planova
proizvodnje; priprema planove potrebne poljoprivredne
mehanizacije, broja grla stoke i Zivine, biljnih kultura,
vrstu i koli€inu stajskih i vjeStaCkih dubriva, zastitnih
sredstava bilja i wveterinarskih lijekova i vakcina;
odgovoran je za odrZavanje i stanje objekata
poljoprivredne proizvodnje, nivo funkcionalnosti i
higijenu;  prati  dostignu¢a nauke iz  oblasti
poljoprivredne i stoCarske proizvodnje i sagledava
mogucnosti njihove primjene; vrsi kontrolu obucenosti
radne snage iz oblasti poljoprivredne proizvodnje; brine
se 0 sprovodjenju mjera HTZ i PP zastite na radu; daje
ocjenu o radu; daje misljenje o radu i ponaSanju lica

lisenih slobode; salinjava periodicne 1 godisnji
izvjeStaj; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

559.

Visi savjetnik I11-

-VII1-nivo kvalifikacije obrazovanja
-Fakultet iz oblasti  poljoprivrednih

VrSi poslove koji se odnose na organizovanje stocarske
proizvodnje; obavlja prakticnu obuku lica lisenih
slobode za izvodjenje ovih poslova; izdaje naloge za
rad i vrSi kontrolu njihove realizacije; vodi evidenciju
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nauka- Stocarstvo,

-najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovimna u VII1 ili VI nivou
kvalifikacije obrazovanja,

-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

stocnog fonda; planira potrebe za stocnom hranom i
vodi evidenciju utroSka stocne hrane; odgovoran je za
racionalno i propisano koris¢enje sto€ne hrane; vodi
evidenciju gotovih proizvoda i stoarske proizvodnje i
brine se o0 postizanju najoptimalnijih proizvodnih
rezultata; neposredno prati zdravstveno stanje stoke;
vrsi i organizuje zdravstvenu zastitu stoke; neposredno
kontrolie rad lica liSenih slobode na pojedinim
poslovima i odgovoran je za radnu disciplinu; daje
ocjenu o radu i ponaSanju lica liSenih slobode;
sainjava periodicni i godisnji izvjeStaj o radu; vrsi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

560.

Saradnik | - poslovoda poljoprivredne
proizvodnje

-V nivo kvalifikacije obrazovanja iz
oblasti  poljoprivrednih  nauka-biljna
proizvodnja ili ratarstvo i povrtarstvo

-najmanije tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove iz oblasti biljne proizvodnje i uredenja
prostora i sprovodi ratarsku obuku osudenih lica; vodi
raCuna o racionalnoj i ravnopravnoj uposlenosti lica
liSenih slobode i daje im neposredno uputstva za rad,
daje misljenje o radu i ponaSanju osudenog lica;
obavlja pripremu za poljoprivredne poslove (oranje,
sjetva, sadnja, Zetva, berba i dr.); brine se o ispravnosti
alata za biljnu proizvodnju i ostale opreme; odgovoran
je za blagovremeno preduzimanje mijera zastite bilja;
vodi evidenciju utroSka sadnog materijala; vodi
evidenciju gotovih biljnih proizvoda i brine se za
postizanje  najoptimalnijih  proizvodnih  rezultata;
neposredno kontrolise rad osudenih lica; safinjava
periodicni i godisnji izvjestaj o radu, prinosu, utroScima
i drugim pitanjima od znaCaja za obim i rentabilnost
ove proizvodnje; i druge poslove; stara se o odrZavanju
poljoprivredne mehanizacije; obavlja prakti¢nu obuku
lica lidenih slobode za izvodjenje ovih poslova; izdaje
naloge za rad i vrsi kontrolu njihove realizacije; planira
biljnu proizvodnju; obavlja konsultacije sa savjetnicima
sa Insituta za poljoprivredu i primjenjuje savremene
metode u biljnoj proizvodnju; stara se o uredenju
zelenih povrSina u kompleksu Zavoda; saCinjava
periodi¢ni i godisnji izvjeStaj o radu; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

7.1.2. Grupa za odrZavanje i transport

561.

Saradnik |

- V nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehniCkog smjera,

-najmanije tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u

Vrsi poslove koji se odnose na odrzavanje objekata
Zavoda; ucestvuje u planiranju redovnog investicionog
odrZavanja objekata, instalacija i opreme; ucestvuje u
planiranju  potrebnih rezervnih djelova za redovno
investiciono odrzavanje; ucestvuje u izradi tehnicke
dokumentacije koja prati remontovanje i odrZavanje;
brine se 0 modernizaciji masSina i opreme; kontrolise
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drZavnim organima.

napajanje razvodne mreZe za napajanje masSina i
uredjaja; kontroliSe odrZavanje ispravnosti agregata;
kontrolise rad na odrZavanju ispravnosti trafostanice;
prati evidenciju utrodka elektricne energije i vode;
prati ispravnost vodovodne mreZe za napajanje pijacom
vodom, kao i mreZe za napajanjem vode ostalih
objekata iz rijeke Zete; kontroliSe generalni remont
masSinskog parka; brine se o sprovodjenju mjera HTZ i
PP zadtite na radu; izdaje upustva i naloge u vezi sa
tim; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

562.

Saradnik | - za HTZ | PP zastitu na
radu

-V nivo kvalifikacije obrazovanja
tehniCkog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva

- poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

VrSi poslove koji se odnose na HTZ | PP zastitu na
radu, saCinjava plan HTZ i PP zastite na radu; brine se
0 nabavci i primjeni sredstava HTZ i PP zaStite na
radu i izdaje upustva u vezi sa tim; organizuje sistem
PP zaStite u svim objektima Zavoda i brine se o
ispravnosti opreme i sredstava PP zaStite;brine se o
sprovodjenju HTZ mjera na radu kako sluzbenih tako i
osudjenih lica; izradjuje posebni i stru¢ni dio programa
obuCavanja i osposobljavanja sluzbenika Zavoda iz
oblasti HTZ i PP zastite na radu; saCinjava periodicne i
godisnji izvjeStaj o radu; stara se o sprovodenju mjera
iz Zakona o protivpoZarnoj zastiti; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

563.

Samostalni referent - gradevinski
tehniCar-instruktor

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehniCkog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vr8i poslove gradjevinskog tehnicara - instruktora koji
se odnose na odrZavanje svih gradjevinskih objekata i
prilaznih puteva Zavodu; vrsi neposrednu instruktazu
lica liSenih slobode za obavljanje gradjevinskih poslova
i daje im uputstvo za rad; radi na izradi ponuda iz
oblasti gradjevinarstva za spoljne usluge; predlaZe
konkretna tehnicka rjeSenja za izvodjenje pojedinih
gradjevinskih poslova; organizuje rad lica liSenih
slobode na ovim poslovima; daje ocjene o radu i
ponaSanju lica liSenih slobode; vodi evidenciju o
dnevnim, nedjeljnim i mjeseCnim ucincima; izdaje
trebovanje materijala; planira i prati utro3ak
gradjevinskog materijala za redovne aktivnosti, planira
investiciono-tehni¢ko odrZavanje gradjevinskih
objekata; odgovoran je za kvalitetho izvrenje
gradjevinskih radova; brine se o ispravnosti alata i
opreme; odgovoran je za radnu i tehnoloSku disciplinu;
brine se o primjeni mjera HTZ i PP zaStite na radu;
saCinjava periodiCne i godisnji izvjeStaj o radu; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

564.

Samostalni referent — vodoinstalater -
instruktor

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Vrsi poslove vodoinstalatera - instruktora koji se
odnose na odrZavanje vodovodne i kanalizacione mreze
i pritom obavlja instruktazu lica lienih slobode za ove
vrste poslova; organizuje rad i izdaje neposredna
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tehniCkog smjera,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

uputstva; daje ocjene o radu i ponaSanju lica liSenih
slobode; vodi  knjigu gradjevinskih  radova o
vodovodnoj i kanalizacionoj mreZi, kao i ostalu pratecu
dokumentaciju; odgovoran je za kvalitet izvrdenih
radova; planira aktivnosti na teku¢em investicionom
odrZavanju vodovodne i kanalizacione mreZe; planira
potrebni materijal i rezervne djelove za izvrSavanje
redovnog investicionog odrZavanja; izdaje trebovanje
materijala i rezervnih djelova i verifikuje potrodnju
kroz knjigu gradjevinskih radova i ostale evidencije;
odgovoran je za ispravnost vodovodne i kanalizacione
mreZe, sa prate¢im sanitarijama; odgovoran je za radnu
disciplinu; duZan je da primjenjuje mjere HTZ i PP
zaStite na radu; duZan je da se stara o stanju ispravnosti
alata i opreme; saCinjava periodicne i godisnji
izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

565-
568.

Samostalni referent - elektricar-
instruktor

-IV nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehni¢kog smjera,

-najmanije tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vr8i poslove elektri¢ara — instruktora koji se odnose na
elektro odrZavanje instalacija, uredjaja i maSina i
pritom obavlja instruktazu lica liSenih slobode;
odgovoran je za radnu disciplinu lica liSenih slobode;
daje ocjene o radu i ponaSanju lica lisenih slobode;
saradjuje u izradi ponuda za izvodjenje radova iz ove
oblasti;  brine se i odgovoran je za ispravnost
trafostanice i agregatske stanice; brine se o pravilnom
koris¢enju i pustanju u rad agregatske stanice; izdaje
trebovanje materijala i rezervnih djelova o Cemu
saCinjava propisane evidencije; organizuje rad na
pojedinim poslovima elektro-odrZavanja; odgovoran je
za kvalitet izvr8enih radova i za sigurnost elektro-
mreze;  uCestvuje u ocitavanju utroSka elektrine
energije, o emu vodi evidenciju; brine se o ispravnosti
alata, uredjaja i opreme sa kojom izvodi radove; stara
se 0 primjeni propisanih mjera i sredstava HTZ i PP
zaStite na radu; saCinjava periodicne i godisnji izvjestaj
0 radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

5609.

Samostalni referent - elektricar-
instruktor

-IV nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehnickog smjera, mjesto rada Bijelo
Polje,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vr8i poslove elektri¢ara — instruktora koji se odnose na
elektro odrZavanje instalacija, uredjaja i maSina i
pritom obavlja instruktazu lica liSenih slobode u
Zatvoru Bijelo Polju; odgovoran je za radnu disciplinu
lica lidenih slobode; daje ocjene o radu i ponaSanju lica
liSenih slobode; saradjuje u izradi ponuda za izvodjenje
radova iz ove oblasti; brine se i odgovoran je za
ispravnost trafostanice i agregatske stanice; brine se o
pravilnom koris€enju i pusStanju u rad agregatske
stanice; izdaje trebovanje materijala i rezervnih djelova
o ¢emu sacinjava propisane evidencije; organizuje rad
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na pojedinim poslovima elektro-odrZavanja; odgovoran
je za kvalitet izvrSenih radova i za sigurnost elektro-
mreze;  uCestvuje u ocitavanju utroSka elektrine
energije, o emu vodi evidenciju; brine se o ispravnosti
alata, uredjaja i opreme sa kojom izvodi radove; stara
se 0 primjeni propisanih mjera i sredstava HTZ i PP
zaStite na radu; saCinjava periodi¢ne i godisnji izvjestaj
0 radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

570-
571.

Samostalni referent -bravar-kotlar-
instruktor

-IV nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehni¢kog smjera- masinstvo,,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
- poloZen ispit za kotlara,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vr8i poslove bravara i kotlara - instruktora; neposredno
je angaZovan na svim radnim operacijama u okviru
kotlarnice pri Cemu vrsi stalnu instruktaZu lica lisenih
slobode u vezi rukovanja i rada sa parnim kotlom; vodi
knjigu deZurstava; daje predloge, ocjene i misljenja o
radu i ponaSanju lica lisenih slobode angaZovanih u
okviru Kkotlarnice; ucCestvuje u razradi tehnolo3ke
dokumentacije, brine se u ispravnosti alata, opreme i
uredjaja i njihovoj pravilnoj upotrebi; odgovoran je za
obim i kvalitet izvrSenih radova; duZan je da se
angazuje na poslovima odrZavanja iz oblasti svoje
struke; duZan je da koristi i primjenjuje propisane mjere
HTZ i PP zaStite na radu i da o tome neposredno
upozorava lica lisena slobode; u periodu grejne sezone
odrzava parne kotlove; kontrolise stanje vode u
kotlovima pritisak u kotlu i sagorijevanje; kontrolise i
obezbjedjuje  kvalitetno zagrijavanje prostorija; vodi
rauna 0 pouzdanom radu pumpi, ventilatora,
radijatora, odgovoran je za minimalne zalihe goriva;
otklanja kvarove i wvrdi remont kotlova; upravlja
stanicom za omek3avanje vode; saCinjava periodicne i
godidnji izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

572.

Saradnik |- za transport

-V nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehniCkog smjera-saobracaj

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na izdavanje putnih,

mjeseCnih i dnevnih radnih naloga zatvorskim
policajcima-vozacima; vrsi provjeru ispravnosti vozila i
transportnih  sredstava Zavoda i izdaje nalog

automehanicarskoj radionici za opravku istih;  vrSi
kontrolu obraCuna goriva i maziva za sva vozila i
transportna sredstva Zavoda; vodi evidenciju o
odrZavanju i servisiranju vozila i transportnih sredstava
Zavoda, vrSi poslove registracije vozila; saCinjava
periodicne i godisnji izvjeStaj o radu; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

573.

Samostalni referent- automehanicar —
instruktor

- IV nivo Kkvalifikacije obrazovanja

Vrsi  instruktazu lica lisenih slobode za izvodenje
radova na lakom, srednjem i generalnom remontu
vozila, sklopova i podsklopova, vrsi poslove koji se
odnose na odrZavanje i remont transportne
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tehniCkog smjera-
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

mehanizacije;  daje miSljenje o radu i vladanju lica
liSenih slobode; saCinjava defektazu rezervnih djelova i
ostalog potrodnog materijala; planira obavezan rok
rezervnih djelova; izdaje trebovanja magacinu prema
usvojenoj trajektoriji kretanja roba i materijala; vodi
evidenciju utroSka rezervnih djelova i repromaterijala
goriva, maziva i ostalih derivata nafte; neposredno
prati i kontroliSe rad ostalih izvrSilaca u oblasti
izvrSavanja poslova na odrZavanju i remontu
transportne mehanizacije i daje stru¢na uputstva za rad;
planira aktivnost na redovhom remontu i odrZavanju
vozila i poljoprivredne mehanizacije; vodi evidenciju o
nastalim kvarovima u transportnoj mehanizaciji i, s tim
u vezi, daje inicijativu za utvrdjivanje odgovornosti lica
po zaduZenju; odgovoran je za ispravnost masina,
uredjaja i alata za odrzavanje; odgovoran je za tehnicku
ispravnost vozila koja su u javnom saobracaju;
neposredno saraduje sa instruktorima iz oblasti
radionica; odgovoran je za radnu i tehnoloSku
disciplinu i za pravilno rukovanje maSinama, uredajima
i ostalom opremom; saCinjava periodi¢ne i godisnji
izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

574.

Samostalni referent-autoelektricar-

instruktor

- IV nivo kvalifikacije obrazovanja
tehniCkog smjera,

-najmanije tri godine radnog iskustva,

- poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi  instruktazu lica lisenih slobode za izvodenje
radova na remontu i zamjeni elektrosklopova i
podsklopova, vrsi poslove elektroodrzavanje i remont
vozila i mehanizacije; daje misljenje o radu i vladanju
lica lienih slobode; planira rezervne dijelove; izdaje
trebovanje magacinu; vodi evidenciju utrodka rezervnih
dijelova i repromaterijala; daje stru¢na uputstva; planira
aktivnosti na redovnom elektroodrZzavanju vozila i i
mehanizacije; vodi evidenciju o nastalim elektro
kvarovima; odgovoran je za ispravnost alata i uredaja
za odrzavanje; odgovoran je za tehniCku ispravnost
vozila i mehanizacije iz svog djelokruga poslova;
saCinjava periodiCne i godi3nji izvjestaj o radu; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

7.2. Odsjek zaishranu i depozit

7.2.1. Grupazaishranu

575.

Savjetnik |

-V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Vrsi  poslove koji se odnose na organizovanje
obezbjedjenja uredne i kvalitetne ishrane lica liSenih
slobode; organizuje naCin rada kuhinje i postupak
spremanja obroka predvidenih po jelovniku i pravilniku
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- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija ili menadZment u turizmu i
hotelijerstvu
-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

o ishrani lica liSenih slobode; brine se o kvalitetu
prehrambenih  namirnica,  njihovom  pravilnom
uskladiStenju u prirucne magacine kuhinje i
higijenskom odrZavanju istih; brine se o ispravnosti i
odrzavanju kuhinjske opreme; odgovoran je za
blagovremeno i uredno spremanje obroka, kao i za
racionalnu  potrodnju  prehrambenih  namirnica;
uCestvuje u izradi i predlaze jelovnik za ishranu lica
liSenih slobode; stara se o urednosti i higijeni kuhinje i
trpezarije;  obezbjedjuje  blagovremenu  nabavku
potrebnih namirnica po vrsti i koli€ini; vodi propisane
evidencije oko utroSka namirnica, sitnog inventara i
druge opreme; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

576. | Visi savjetnik 111 , mjesto rada Bijelo Vrsi  poslove koji se odnose na organizovanje
Palje obezbjedjenja uredne i kvalitetne ishrane lica liSenih
slobode u Zatvoru Bijelo Polje; organizuje nacin rada
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, kuhinje i postupak spremanja obroka predvidenih po
Fakultet drustvenih  nauka-podoblast jelovniku i pravilniku o ishrani lica liSenih slobode;
Ekonomija brine se o kvalitetu prehrambenih namirnica, njihovom
-najmanje jedna godina  radnog pravilnom uskladistenju u priru¢ne magacine kuhinje i
iskustva na poslovimna u VIIL1 ili VI higijenskom odrZavanju istih; brine se o ispravnosti i
nivou kvalifikacije obrazovanja, odrzavanju kuhinjske opreme; odgovoran je za
-poloZen strucni ispit za rad u blagovremeno i uredno spremanje obroka, kao i za
drZavnim organima. racionalnu  potrodnju  prehrambenih  namirnica;
uCestvuje u izradi i predlaze jelovnik za ishranu lica
liSenih slobode; stara se o urednosti i higijeni kuhinje i
trpezarije;  obezbjedjuje  blagovremenu  nabavku
potrebnih namirnica po vrsti i koli€ini; vodi propisane
evidencije oko utrodka namirnica, sitnog inventara i
druge opreme; obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
577. | Savjetnik 11 Vrsi poslove koji se odnose na izraCunavanje i

-V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-Fakultet tehniCko - tehnoloskih
nauka-  prehrambena i  hemijska
tehnologija,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

odredivanje kaloricnih vrijednosti jelovnika; ucestvuje
u sastavljanju i izradi jelovnika dnevnih obroka; stara
se 0 izradi dnevnog menija i o redovhom odobravanju
istih od strane direktora; stara se o dnevnoj propisanoj
dijetalnoj ishrani lica lisenih slobode; obavlja kontakte
sa nadleznim zdravstvenim ustanovama vezano za
sanitarne preglede lica uposlenih na ishrani lica lisenih
slobode; kontrolide uzorke hrane iz dnevnog jelovnika;
prilikom ulaska hrane (mesa) u prirucni magacin
kuhinje provjerava da li je potvrdena ispravnost
upotrebe od strane veterinarske sluzbe; ucestvuje u
obezbjedivanju kvalitetne i higijenski ispravne hrane;
vrSi povremenu kontrolu namirnica uskladiStenih u
magacinu i ocjenjuje njihovu ispravnost i daje ocjenu o
upotrebljivosti; na propisanom obrascu vodi evidenciju
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dnevnih marendi kao i lan¢ paketa za radno angaZzovane
sluzbenike i osudena lica; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

578-
583.

Samostalni referent-kuvar -instr uktor

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
ugostiteljska Skola-kuvarski smjer,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi instruktazu radno angaZovanih osudenih lica za
ove vrste poslova, daje ocjenu o radu i ponaSanju
osudjenih lica; prema posebnom rasporedu u kuhinji
Zavoda priprema obroke za lica liena slobode prema
utvrdjenom jelovniku, na propisanom obrascu VvrSi
trebovanje potrebne hrane; odgovoran je za kvalitet
hrane i higijensko odrZavanje prostorija kuhinje; brine
se 0 pravilnom uskladiStenju namirnica; vodi
evidenciju o zaduZenju i razduZenju sa namirnicima i
kontinuirano prati zalihe namirnica uskladiStenih u
priru¢ni magacin; vodi evidenciju sitnog inventara i
odgovoran je za njegovo pravilno koriscenje; wvrSi
podijelu hrane licima liSenim slobode; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

584-
586.

Samostalni referent- kuvar -instruktor

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
ugostiteljska Skola-kuvarski smjer,

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen stru€ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi instruktazu radno angazovanih osudenih lica u
Zatvoru Bijelo Polje za ove vrste poslova, daje ocjenu o
radu i ponaSanju osudjenih lica; prema posebnom
rasporedu u kuhinji Zatvora Bijelo Polje priprema
obroke za lica liSena slobode prema utvrdjenom
jelovniku, na propisanom obrascu vrsi trebovanje
potrebne hrane; odgovoran je za kvalitet hrane i
higijensko odrZavanje prostorija kuhinje; brine se o
pravilnom uskladidtenju namirnica; vodi evidenciju o
zaduZenju i razduZenju sa namirnicima i kontinuirano
prati zalihe namirnica uskladiStenih u priru¢ni magacin;
vodi evidenciju sitnog inventara i odgovoran je za
njegovo pravilno koris¢enje; vrsi podjelu hrane licima
lienim slobode; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

587-
592.

Visi referent - djelilac hrane

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje  dvije godine radnog
iskustva,

- poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi preuzimanje hrane od vozata upakovanu u
manjerke na platou ispred dezurne organizacionih
jedinica i sa radno angaZzovanim osudenim licima
organizuje unoSenje hrane i istu rasporeduje po
spratovima; vrSi podjelu hrane prema utvrdenom
normativu; odgovoran je za pravilnu i jednaku podijelu
hrane za svako lice liSeno slobode kao i za kvalitet
hrane u dijelu na koji on utiCe; odgovoran je za
higijensko odrZavanje i Cistocu sitnog inventara kojeg
koristi prilikom podjele hrane kao i za redovno i uredno
pranje sitnog inventara po zavrSenom obroku te
uskladiStavanje i Cuvanje u prirucnu kuhinju; vodi
raCuna o ispravnosti i higijeni kuhinjskih elemenata
koji se nalaze u priru¢noj kuhinji kao i higijeni prostora
prirucne kuhinje; vodi raCuna i odgovoran je za
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ispravno vracanje svih kuhinjskih elemenata u kuhinju
u kojoj se sprema hrana; vodi evidenciju o podjeli
hrane i odrZzavanju higijene obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

593-
594.

Visi referent-distributer hrane

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-poloZzen vozaCki ispit za »C«
kategoriju,

-najmanje dvije godine radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit zarad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove preuzimanja gotove hrane od kuvara i
distribucija  hrane po paviljonima sa radno
angazovanim osudenim licima, vodi rauna o ispravnoj
distribuciji hrane, preuzima od djelioca hrane osnovna
sredstava-manjerke i sitan inventar nakon podjele hrane
po paviljonima i vraca isti u kuhinju, preuzima hranu iz
centralnog magacina i transportuje istu do kuhinje,
transportuje manjerke za praznjenje na predvideno
mjesto; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

7.2.2. Grupa za depozit i magacine

505. VrSi poslove koji se odnose na organizovanje nabavke
robe za potrebe zatvorske prodavnice, organizuje i
Visi savjetnik [11 odgovara za urednu distribuciju robe po zahtjevima
lica lienih slobode, wvrsi uplate dobavljaCima za
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, prodatu robu, vrsi podizanje novca sa akreditiva po
-Fakultet drustvenih nauka- osnovu naknada za radno angaZovane zatvorenike,
Ekonomija organizuje prijem, smjestaj, uskladistenje i izdavanje
-najmanje jedna godina radnog robe iz zatvorske prodavnice, vrsi kontrolu rada
iskustva na poslovimna u VII1 ili VI sluzbenika zaduZenih za depozit lica lienih slobode i
nivou kvalifikacije obrazovanja, m,agacionere u zatvorskoj prodavnici, vodi propisane
-poloZen stru€ni ispit za rad u evidencije, saCinjava mjeseCni i godiSnji izvjestaj;

drZavnim organima. obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
596- | Samostalni referent — za depozit lica Vr8i poslove koji se odnose na prijem na depozit i
602. | lisenih slobode evidentiranje novca koji lica lisena slobode imaju kod

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u

drZavnim organima,

- poznavanje rada na raCunaru.

sebe prilikom prijema u Zavod, novca uplaéenog
licima liSenim slobode putem poStanske uplatnice ili na
prijavnici Zavoda i novca uplaenog po osnovu
naknada za rad zatvorenika, uredno vodenje evidencija
0 svim promjenama na depozitu lica lisenih slobode,
obracun mjesecne naknade za rad na osnovu evidenciju
0 radu radno angaZovanih zatvorenika,isplatu novca sa
depozita po osnovu rafuna iz zatvorske prodavnice, po
osnovu izvrSavanja obaveza u skladu sa zakonom,
prilikom odlaska zatvorenika na pogodnosti van
Zavoda kao i prilikom otpustanja lica liSenih slobode iz
Zavoda, prijem, obradu, ovjeravanje i dostavljanje
trebovanja lica liSenih slobode magacioneru u
zatvorskoj  prodavnici, svakodnevno pracenje
potrebnih koliCina pojedinih artikala i dostavvljanje
specifikacije nmagacioneruu zatvorskoj prodavnici,
vodi propisane evidencije, saCinjava mjesecni i godisnji
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izvjeStaj; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

603.

Samostalni referent — za depozit lica
lisSenih slobode, mjesto rada Bijelo
Polje

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanije tri godine radnog iskustva
-poloZzen struéni ispit za rad u

drZavnim organima,

-poznavanje rada na racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na prijem na depozit i
evidentiranje novca koji lica lisena slobode imaju kod
sebe prilikom prijema u Zatvor Bijelo Polje, novca
uplacenog licima lisenim slobode putem postanske
uplatnice ili na prijavnici zatvora i novca uplaéenog po
oshovu naknada za rad zatvorenika, uredno vodenje
evidencija o svim promjenama na depozitu lica lienih
slobode, obracun mjesecne naknade za rad na osnovu
evidenciju 0 radu radno angazovanih
zatvorenika,isplatu novca sa depozita po osnovu racuna
iz zatvorske prodavnice, po osnovu izvrSavanja
obaveza u skladu sa zakonom, prilikom odlaska
zatvorenika na pogodnosti van Zavoda kao i prilikom
otpusStanja lica liSenih slobode iz Zavoda, prijem,
obradu, ovjeravanje i dostavljanje trebovanja lica
lisenih slobode magacioneru u zatvorskoj prodavnici,
savodmevno pracenje potrebnih koliina pojedinih
artikala i dostavvljanje specifikacije nmagacioneruu
zatvorskoj prodavnici, vodi propisane evidencije,
sainjava mjeseCni i godisnji izvjestaj; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

604-
606.

Samostalni referent — magacioner u
zatvor skoj prodavnici

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u

drZavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na prijem robe za
zatvorsku prodavnicu, pravi ulaz po racunima i
cijenama dobavljaca, na osnovu trebovanja lica lienih
slobode izdaje robu i raCune i vrsi distribuciju robe
pojedinacno za svako lice liseno slobode; vrsi redovni
nedeljni popis robe i prati rokove vaZenja, vodi
evidenciju o radu radno angaZovanih zatvorenika;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

607.

Samostalni referent — magacioner u
zatvor skoj prodavnici

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen stru€ni ispit za rad u

drZavnim organima

Vrsi poslove koji se odnose na prijem robe za
zatvorsku prodavnicu u Zatvoru Bijelo Polje, pravi ulaz
po rafunima i cijenama dobavljaa, na osnovu
trebovanja lica lisenih slobode izdaje robu i raCune i
vrsi distribuciju robe pojedinacno za svako lice liseno
slobode; vrsi redovni nedeljni popis robe i prati rokove
vazenja, vodi evidenciju o radu radno angaZovanih
zatvorenika; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

608-
610.

Samostalni referent —-magacioner

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen stru¢ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi poslove magacionera u centralnom magacinu i
magacinu gotove robe; prijem, smjestaj, uskladiStenje i
izdavanje materijala i roba na osnovu urednih
dokumenata i trebovanja; odgovoran je za koli€ine i
kvalitet materijala i robe na zalihama; vodi kartoteku
materijala i roba po vrstama, koli€inama i cijenama;
odgovara za tafnost, urednost i aZzurnost u vodjenju
cjelokupne evidencije i dokumentacije magacinskog
poslovanja; blagovremeno dostavlja prijemnice i
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otpremnice materijalnom knjigovodi na knjiZenje,
obavjeStava referenta za javne nabavke o stanju zaliha
roba i materijala, kao i 0 svim promjenama koje mogu
nastati na robi i materijalu zbog isteka vremena u kome
moze doéi do zastarijevanja, oStecenja i hemogucnosti
dalje upotrebe; wvrsi usaglaSavanje stanja Kartica,
materijala sa materijalnim knjigovodstvom; na osnovu
trebovanja nacelnika organizacionih jedinica licima
liSenim slobode izdaje odjecu i obucu, posteljinu,
sredstva za odrZavanje higijene i druga sredstva
potrebna za normalan boravak i rad, vodi evidenciju i
izdaje zastititnu odjecu i obucu na radu; vodi evidenciju
0 mjesecnim naknadama za rad lica liSenih slobode
angazovanim na poslovima redara; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

8. SEKTOR ZA OBUKU KADROVA

611. | Nacelnik 1 | VrSi poslove koji se odnose na unutradnju organizaciju
i pradenje rada organizacione jedinice; priprema
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, planove, programe i izvjestaje o radu; neposredno vrsi
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka- najznacajnije poslove iz djelokruga organizacione
Pravo, Psihologija ili Pedagogija, jedinice  koji se ognqse na zakonito, praVV|Ino_|
-najmanje dvije godine radnog blagovrem.eno_ vrsenje pos[ova _ obucavanja,
iskustva na poslovima rukovodenja ili obrazp\(anja i struCnog usavrsavanje zatvorskog
pet godina na drugim poslovima, osoblja; (_)bavlja i druge poslove po nalogu
-poloZen strucni ispit za rad u pretpostavljenog.
drZavnim organima.
612- | Samostalni savjetnik | —predavac 2 | Vrsi poslove nastavnika iz nastavnog podrucja pravnih
613. nauka koji se odnose na pripremanje nastavnih planova
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, i programa za nastavne predmete: Krivicno pravo,
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka- Krivicno-procesno pravo, Zakon o izvrSenju Krivicnih
Pravo. sankcija, Ljudska prava i zatvori (medjunarodna
-najmanje pet godina radnog iskustva, prgw_la, _dgklaracue : konvencu_e), I§r|m|no_loglja_ sa}
-poloZen struéni ispit za rad u krlrr]mallstlkorp za o:spospbljavzzmje- pr!pravnlka,
“ . . struno usavrSavanje drzavnih sluzbenika i putem
drzavnim organima, predavanja i drugih vidova obuke; preduzima mjere i
aktivnosti na  pripremanju, odnosno realizaciji
nastavnih planova i programa o stru¢nom usavrsavanju;
daje struCne savjete, podatke i informacije i analizira
ostvarivanje obrazovnog procesa u dijelu obucavanja i
usavrSavanja drZavnih sluzbenika i u Zavodu, a
narocCito u sektorima obezbjedjenja; priprema izvjestaje
i informacije; daje propisane podatke;obavlja i druge
posloev po nalogu pretpostavljenog.
VrSi poslove nastavnika iz nastavnog podrucja
psiholoskih nauka i Penologije koji se odnose na
614. Samostalni savjetnik |1- predavaé pripremanje nastavnih planova i programa za nastavne
1 predmete: Opsta psihologija, Razvojna psihologija,
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, So_cijalna p_s_iholo_gija, Psihologija Iiér)osti, Opéta_l
psihopatologija i mentalno  zdravlje,  Osnovi
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—~Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
Psihologija ili Pedagogija

-najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

psihoterapije i savjetovanja i Penologija sa penoloskom
andragogijom;  struno  usavrSavanje  zatvorskih
sluzbenika i putem predavanja i drugih vidova obuke;
preduzima mjere i aktivnosti na pripremanju, odnosno
realizaciji nastavnih planova i programa o stru¢nom
usavrSavanju; daje struCne savjete, podatke i
informacije 1 analizira  ostvarivanje obrazovnog
procesa u dijelu obu€avanja i usavrsavanja sluzbenika i
u Zavodu, a naroCito u sektorima obezbjedjenja;
priprema izvjeStaje i informacije; daje propisane
podatke; obavlja poslove psihosocijalne podrske
zaposlenim u Zavodu.

615. | Samostalni savjetnik I1- predavac 1 | VrSi poslove nastavnika iz posebnih vaspitno-
obrazovnih podrucja koji se odnose na pripremanje
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, nastavnih planova i programa za nastavhe predmete:
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka Pravila sluzbe, Specijalno fizicko vaspitanje i
-najmanje tri godine radnog iskustva, Ngoruiapje sa nvastavom gadjapja za ogposo?ljav_anjg
_polozen strugni ispit za rad u pripravnika; strucno usavrsavanje drzavnih sluzben|!<a i
drzavnim organima. pu_tem.pred_avanjg i dru_glh V|dqva obuke; predyzm)_a}
mjere i aktivnosti na pripremanju, odnosno realizaciji
nastavnih planova i programa o stru¢nom usavrsavanju;
daje strucne savjete, podatke i informacije i analizira
ostvarivanje obrazovnog procesa u dijelu obucavanja i
usavrSavanja drZzavnih sluzbenika i u Zavodu, a
naroCito u sektorima obezbjedjenja; priprema izvjestaje
i informacije; daje propisane podatke;
9. SLUZBA ZA INFORMACIONO KOMUNIKACIONE TEHNOLOGIJE | BEZBJEDNOST
INFORMATICKIH PODATAKA

616. Nacelnik 1 | Koordinira i rukovodi radom sluzbenika 1 vrSi

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti prirodnih nauka -
Matematika i racunarske nauke, ili
Fakultet iz oblasti tehniCko - tehnoloskih
nauka - elektrotehnika, elektronika,
-najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima,
-poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima.

nasloZenije poslove u okviru djelokruga Sluzbe; wvrsi
centralizovano upravljanje nad Citavom informatickom
infrastrukturom  ZIKS-a,  sistemskim  softverom,
aplikacijama i slicno, prati funkcionisanje postojece
komunikacione infrastrukture, kako u operativnom, tako
i u bezbjedonosnom aspektu, bavi se Backup / Restore
procedurama, Business Continuity, Disaster Recovery,
Risk management, wvrSi nadzor sprovedenih mjera
bezbjednosti u informatiCkom dijelu, organizuje vodenje
precizne evidencije o radu mreZe i kreira statistiCke
izvjestaje, nadgleda operabilnost Data centra, te obavlja
planiranje unapredenja, uspostavlja saradnju sa svim
relevantnim IKT odjeljenjima u sistemu pravosuda;
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definiSe jasne procedure na internom nivou, koje imaju
za cilj bezbjednost i kontrolu procesa i tokova podataka
u sistemu; nadgleda rad svih tehniCkih sistema
bezbijednosti ZIKS-a, prati razvijanje svih softvera u
posjedu ZIKS-a,obavlja i druge poslove po nalogu
direktora ZIKS-a.

617. Samostalni savjetnik | Zaduzen za informaticku infrastrukturu, IT bezbjednost i
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, standarde: obavlja sloZenije poslove iz domena
-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka - administracije nad hardverskom infrastrukturom ZIKS-a;
Matematika i raCunarske nauke, ili sprovodi mjere unapredenja na nivou fizicke,
Fakultet iz oblasti tehnic¢ko - tehnolo3kih informatiCke bezbjednosti i personalne bezbjednosti
nauka - elektrotehnika, elektronika korisnika sistema u informatiCkom dijelu; nadgleda
-najmanje pet godina radnog iskustva, operabilnost Data centra i mreznih uredaja, te obavlja

-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim njihovo odrZavanje, stara se o digitalnim certifikatima;

organima. implementira procedure postupanja u slucaju incidenata,
plan neprekidnog poslovanja i upravljanja rizicima;
uCestvuje u planiranju i izradi budZeta; ucestvuje u
pripremi tehnickih specifikacija i ugovora u dijelu
nabavke hardvera i sistemskog sofvera; prati konstantan
rad bezbjedonostnih uredaja u ZIKS-u, obavlja i druge
poslove po nalogu predpostavljenog.

618. Samostalni savjetnik 111 Bavi se softverskim rjeSenjima u dijelu analiticko
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, statistiCkih poslove i elektronskih servisa na nacin Sto:
-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka - prati proces implementacije i razvoj analiticko-
Matematika i raCunarske nauke, ili statistickih alata, prati proces implementacije i razvoja
Fakultet iz oblasti tehnicko - tehnoloskih elektronskih servisa u softverskim rjeSenjima, kako za
nauka - elektrotehnika, elektronika razmjenu podatka, tako i za servise okrenute gradjanima
-najmanje dvije godine radnog iskustva, i institucijama; prati aktivno proces nadogradnje

-poloZen stru¢ni ispit za rad u drZzavnim postojecih i razvoj novih softverskih sistema; ZaduZen

organima. za  administraciju  informacionih  sistema:  vrSi
najsloZenije poslove 1 administriranje aplikativnih
rieSenja u domenu ZIKS-a vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

6109. Savjetnik I11 Zaduzen za informaticku infrastrukturu, 1T bezbjednost i

- VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka -

Matematika i racunarske nauke, ili

Fakultet iz oblasti tehniCko - tehnoloskih

nauka - elektrotehnika, elektronika,

-najmanje jedna godina radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

standarde: obavlja administraciju nad hardverskom
infrastrukturom; sprovodi uvodenje medunarodnog
standarda za upravljanje bezbjednoS¢u informacija;
uspostavlja i uvodi mjere i procedure koje se odnose na
zaStitu  podataka i informacionih  sistema od
neovlaséenog pristupa, koris¢enja, oSteenja i uniStenja
podataka, te bilo kakvog tipa modifikacije; kreira i
sprovodi Backup/Restore procedure, te se stara o
sprovodenju Business Continuity i Disaster Recovery
plana; instalira periferne uredaje i sistemske softvere i
aplikacije na raCunarima; pruza podrSku zaposlenima u
koriscenju radnih stanica i sistemskog softwera, stara se
o digitalnim certifikatima obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

10.SLUZBA ZA KADROVSKE, OPSTE | KANCELARIJSKE POSLOVE
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620.

Nacelnik

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
pravo,

-najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima,
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Koordinira radom i rukovodi radom zaposlenih u
Sluzbi , odgovara za rad sluzbenika u SluZbi i stara se 0
zakonitom i efikasnom vrSenju poslova Sluzbe; prati
propise koji se odnose na prava i obaveze drzavnih
sluZzbenika i namjestenika, objedinjava predloge
Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnin mjesta u dijelu saCinjavanja Pravilnika;,
kontroliSe  aZuriranje  kadrovskog informacionog
sistema; vr8i poslove pripreme i izrade planova rada,
programa rada i izvjeStaja o radu sluzbe; ucestvuje u
pripremi Kadrovskog plana, priprema Plan integriteta;
ostvaruje saradnju sa Agencijom za mirno rjeSavanje
radnih sporova, Zastitnikom imovinsko-pravnih interesa
i drugim organima; obavlja druge poslove iz djelokruga
Biroa po nalogu pretpostavljenog.

621-
622.

Samostalni savjetnik |

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- Fakultet iz oblasti druStvenih nauka -
pravo,

-najmanje pet godina radnog iskustva,
-polozZen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga Biroa za koje
je potrebna posebna stru¢nost i samostalnost u radu,
ucestvuje u izradi pojedinacnih normativnih akata i
informativno analitiCkih materijala iz oblasti radnog
odnosa; priprema akta o zashivanju i prestanku radnih
odnosa i druge pojedinacne akte u vezi rada i po osnovu
rada; priprema dokumentaciju za sprovodenje internih i
javnih oglasa, vrsi poslove u vezi sa disciplinskom i
materijalnom odgovorno$¢éu sluzbenika; na osnovu
propisanih evidencija priprema uvjerenja i potvrde; vodi
upravni postupak po zahtjevima za slobodan pristup
informacijama; prati izmjene propisa iz oblasti
slobodnog pristupa informacijama, prikuplja i dostavlja
dokumentaciju i izjaSnjenja i odgovore za potrebe
Agencije za mirno rjeSavanje radnih sporova i
Zastitnika imovinsko-pravnih interesa, vrSi i druge
poslove iz djelokruga rada Biroa po nalogu
pretpostavljenog.

623.

Samostalni savjetnik |
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti drustvenih ili
humanistickih nauka,

-najmanje pet godina radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima,

Obavlja poslove koji se odnose na obavjeStavanje
javnosti o radu Zavoda, svakodnevno prati i analizira
medijske izvjeStaje koji se odnose na rad Zavoda, i u
vezi sa tim predlaZze naCelniku Sluzbe preduzimanje
odgovaraju¢ih mjera;u saradnji sa rukovodiocima
organizacionih  jedinica priprema saopStenja i
informacije za javnost, priprema i prati javne nastupe
predstavnika Zavoda; saraduje sa NVO i u vezi sa tim
priprema potrebnu dokumentaciju; priprema podatke u
postupku po zahtjevima za slobodan pristup
informacijama, obavlja poslove pripreme materijala
potrebih za sluzbene posjete i sastanake, obavlja sve
pripremne radnje posjeta, organizuje i obavlja prijem,
docek i ispracaj domacih i stranih gostiju i pozvanih lica
u Zavod, organizuje i priprema sluzbena putovanja i
druge potrebne poslove, saradjuje sa NVO; obavlja i
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druge poslove po nalogu pretpostavljenog

624. Samostalni savjetnik | Obavlja poslove Kkoji se odnose na pracenje i
. T, . objedinjavanje  mjeseCnih  izvjeStaja o0  radu
-VIIL nivo kvalifikacije obrazovanja, organizacionih jedinica Zavoda, prikupljanje i analizu
-Fakultet iz oblasti drustvenih ili podataka za pripremu godisnjeg izvjeStaja Zavoda u
humanistickih nauka, saradnji sa rukovodiocima organizacionih jedinica,
-najmanje pet godina radnog iskustva, objedinjavanje planova i programa rada, priprema
-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim idejna rjesenja za obiljeZzavanje znaCajnih aktivnosti
organima, vezanih za promociju Zavoda, uCestvuje u pripremi
dizajna publikacija vezanih za rad Zavoda, vodenje
propisanih evidencija, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog
625.
Visi savjetnik 11 Obavlja poslove koji se odnose na uredno i aZurno
- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, vodenje personalne dokumentacije i maticne knjige
- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka - zaposlenih, uredno odlaganje akata u u personalne
pravo, dosijeje  zaposlenih, vodi evidencije rjeSenja 0
- najmanje jedna godina radnog iskustva ostvarivanju prava iz radnih odnosa; dostavlja
na poslovima u VII1 ili VI nivou odgovarajuce obrasce Zavodu za zapoSljavanje po
kvalifikacije obrazovanja realizaciji javnih oglasa i konkursa; vrsi poslove unosa i
-poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim aZuriranja podataka u okviru kadrovskog informacionog
organima sistema; obraduje statistiCke podatke koji se odnose na
kadrovsku strukturu Zavoda; vodi evidenciju o
povredama na poslu organizuje i stara se o nabavci,
prijemu i izdavanju kancelarijskog materijala, podnosi
prijave na osiguranje za zaposlene, vrsi i druge poslove
iz djelokruga rada Biroa po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent —tehnicki sekretar Obavlja administrativno — tehnicke poslove za potrebe
. ey . direktora, prijem staranaka, otprema i evidentira postu
626. -IV_1 nivo kv_allflk_acue obraz_ovanja, direktora, vodi rokovnik sastanaka i obaveza direktora
-najmanije tri godine radnog iskustva, kao i iednostavniiu pisanu K denciiu_direkt
-poloZen strucni ispit za rad u 1 ViU pisanu korespondenciju dirextora,
drzavnim organima. VO_dI od_govarajuce _uplsnlke, pomocne knjige i druge
-poznavanje rada na radunaru evidencije kao i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
627. Samostalni referent— upisnicar, Vrsi poslove upisniCara — arhivara koji se odnose na

ar hivar

-1VV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

prijem poSte za sve organizacione jedinice i upravu
Zavoda; zavodjenje svih prispjelih akata u djelovodnik;
vodjenje registra; dostave akata u rad preko internih
dostavnih knjiga; otpremu poste; vodjenje kontrolnika
poStarine; razvodjenje akata u djelovodniku; arhiviranje
predmeta; Cuvanje arhiviranih predmeta; vodjenje
arhivske knjige; rukovanje peCatima i Stambiljima i
njihovo Cuvanje; nabavku sitnog inventara i
kancelarijskog materijala i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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8. SLUZBA ZA FINANSIJSKE POSLOVE | JAVNE NABAVKE

628. Nacelnik 1 | Koordinira i rukovodi radom uZih organizacionih
jedinica (Biroa) i usmjerava rad izvrSilaca; vrsi
najsloZenije poslove i stara se o zakonitom i efikasnom
vrenju poslova Sluzbe, vrSi nadzor i kontrolu nad
izvrSenjem budZeta Zavoda, stara se o azurnosti i
zakonitosti  vodenja  opstih,  kancelarijskin
kadrovskih,racunovodstvenih, finansijskih i poslova
javnih nabavki; prati propise iz oblasti Sluzbe; u€estvuje
u izradi finansijskog plana budZeta i izvjeStaja o
izvrSenju finansijskog plana; wvrsi kontrolu utroska
sredstava po ugovorima zaklju¢enim od starne Zavoda;
ucestvuje u pripremi plana javnih nabavki Zavoda i
prati njegovo izvrSenje; vrSi poslove objedinjavanja
planova rada, programa rada i izvjeStaja o radu
organizacionih jedinica, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, -
Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
ekonomija,

-najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva na drugim poslovima
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

8.3. Biro za finansijske i raCunovodstvene poslove

629. Sef 1 | Koordinira i rukovodi radom zaposlenih u Birou;
odgovara za rad sluzbenika u Birou i stara se o
zakonitom i efikasnom vrSenju poslove Biroa; vrsi
poslove koji se odnose na: pripremanje finansijskog
plana i predracuna sredstava za rad Zavoda za izvrsenje

-Vll1nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
ekonomija,

-najmanje pet godina radnog iskustva,

o3 Tuni  ispit d krivicnih sankcija, Cuvanje i arhiviranje
-polozen - struchi ispit - za — rad U knjigovodstvene dokumentacije; ovjeravanje tacnosti i
drzavnim organima. N " : .

punovaznosti predloga ili zahtjeva za placanje

programa ZIKS-a; poslove knjigovodje - kontiste —
bilansiste, koji se odnose na pripremanje i obradu
knjigovodstvene  dokumentacije; vodjenje glavne
knjige;vrsi poslove finansijskog knjiZzenja magacinskih
ulaza i izlaza; pracenje prihoda, rashoda i drugih
izdataka i imovine; evidentiranje potraZivanja od
kupaca, odnosno obaveza od povjerilaca; aZurnost
vodjenja racunovodstva; staranje o uplati poreza na
dodatu vrijednost za isporucene gotove proizvode i
usluge;  mjeseCnu  predaju  IOPPD  obrasca,
usaglaSavanje knjigovodstvenog i stvarnog stanja
imovine i obaveza; izraduje i odgovara za taCnost
finansijskih izvjeStaja i dostavlja ih naCelniku; vrsi
druge poslove iz djelokruga Biroa, kao i druge poslove
iz djelokruga ministarstva po nalogu pretpostavljenog.

630. Savjetnik I11 1 | Vrsi poslove pripremanja obraCunske liste i obracun
VI nivo kvalifikaciie ob . zarada zaposlenih i drugih li¢nih primanja; vrsi izradu i
-V nivo kvalitikaclje obrazovanja dostavljanje mjeseCnih i godidnjih izvjeStaja o

—Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-

- obracunatim i isplaenim zaradama, naknadama i
ekonomija,
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-najmanje  jedna godina radnog
iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u

drZavnim organima.

ostalih li¢nih primanja u skladu sa propisima; podize
gotov novac iz glavne drZavne blagajne; stara se o
iznosu i raspolaZze gotovinom u blagajni;vodi glavnu
blagajnu sopstvenih prihoda, prima novac i uplacuje na
podraCun ZIKS-a; vodi evidenciju i sprovodenje
administrativnih  zabrana i izvrSnih rjeSenja na
zaradama zaposlenih, dostavlja podatke Fondu PIO
(M-4); wvrsi izradu i dostavljanje obrasca RAD-1
Zavodu za statistiku; uCestvuje u izradi budZeta u dijelu
podnoSenja podataka koji se odnose na zarade i ostala
primanja zaposlenih, vr8i druge poslove iz djelokruga
Biroa po nalogu pretpostavljenog.

631. Samostalni referent - materijalni Vrsi poslove materijalnog knjigovode; uspostavlja i
knjigovoda vodi Kkartoteku repromaterijala, stocne hrane i
. L . veterinarske apoteke, humane apoteke, goriva i maziva,
'IV% nivo kv_allflk_acue obraz_ovanja, hrane, odjeCe i obuce, opreme, ambalaze, pica, sitnog
-najnjanje i g9d_me_ rac_;lnog iskustva, inventara, auto djelova, kancelarijskog materijala, i dr;
-p9|oze_n struc_nl ispit za rad u odgovara za tafno i blagovremeno sastavljanje
drzavnim organima, mjeseCnih izvjeStaja o utroSku materijala i dostavlja
-poznavanje rada na racunaru. iste na kontiranje i knjiZzenje; odgovara za tafno i
potpuno davanje knjigovodstvenog stanja popisnim
komisijama; vrsi poslove knjiZzenja gotovih proizvoda i
fakturisanje istih; uspostavlja i vodi kartoteku gotovih
proizvoda po koli€ini, vrsti i prodajnim cijenama;
ispostavlja fakture za prodatu robu i izvrSene usluge
internim i eksternim kupcima; vrSi druge poslove iz

djelokruga Biroa po nalogu pretpostavljenog.
632. Saradnik | — kontista bilansista Vrsi poslove koji se odnosi na: unos svih pristiglih
. et s . rauna i drugih obaveza u knjigu ulaznih faktura i
fV nivo Kva“f'kaf:”e o?razo_vanja, Glavnu knjiga ZIKS-a, i u SAP-sistem; vrsi unos
12 oblas.t.l oblasti drustvenih nauka - zahtjeva za placanje; obraduje zahtjeve za budZetsku
ekopomu_a, . . . potrodnju i isplatu (sve isplate preko drZzavnog trezora);
-naj mvanje i g?d!ne.rad.nog Iskustva, vrsi knjiZenje dobavljaca u glavnu knjigu ZIKS-a, kao i
-pvoloz.en stru_cnl ispit za rad u knjizenje svih drugih obaveza;ovjerava zahtjeve za
drzavnim organima. placanje, pripremanje podataka radi izrade finansijskih
izvjeStaja; usaglaSavanje knjigovodstvenog i stvarnog
stanja obaveza sa dobavljaCima; vrsi druge poslove iz
djelokruga Biroa, kao i druge poslove iz djelokruga

ministarstva po nalogu pretpostavljenog.

633. Visi savjetnik 111 Vrsi poslove likvidatora; kontrolie ulazne fakutre tj.

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija,

najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima u VII1 ili VI
nivou kvalifikacije obrazovanja,

da li su fakture potpisane od strane odgovornih lica;
uporeduje i kontroliSe fakturisane cijene sa tenderskim
cijenama; zavodi fakture i dostavlja ih knjigovodi na
dalju realizaciju; wvrsi knjiZzenje svih obaveza,
obraCunava i likvidira putne troSkove i dnevnice za
sluZzbena putovanja, vodi cjelokupnu evidenciju
oshovnih sredstava po organizacionim jedinicama i
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-poloZen  strucni
drZavnim organima.

ispit za rad u

namjenama, vrSi revalorizaciju osnovnih sredstava,
amortizaciju i otpisane vrijednosti; likvidira putne
naloge sprovodnika;vrsi druge poslove iz djelokruga
Biroa, kao i druge poslove iz djelokruga ministarstva
po nalogu pretpostavljenog.

8.4. Biro za javne nabavke

634. Sef Koordinira radom zaposlenih u Birou i vrsi najslozenije
) L poslove u okviru djelokruga Biroa; odgovara za rad
VIl nivo kvalifikacije sluzbenika u Birou; stara se o zakonitom i efikasnom
obrazovanja, o vréenju poslova Biroa; priprema i izraduje plan javnih
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka nabavki; priprema izvjestaje o javnim nabavkama;
- pravo ili ekonomija, kontrolise pripremu tenderske dokumentacije i
-najmanje  pet godina  radnog sprovodenja postupka javnih nabavki; vrsi kontrolu
iskustva, R realizacije ugovora zakljuéenih u postupku javnih
-polozen  strucni ispit za rad u nabavki; ugestvuje u pripremi Plana nabavke male
drzavnim organima, vrijednosti; u saradnji sa Biroom za finansijske i
- poloZen strucni ispit za rad na ratunovodstvene poslove uestvuje u  planiranju
poslovima javnih nabavki. budZeta Zavoda, kao i druge poslove iz djelokruga
Biroa po nalogu pretpostavljenog.
635. Samostalni savjetnik 1 VrSi struCne i operativne poslove u proceduri javne
nabavke; priprema plan javnih nabavki; tekst odluke o
-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, pokretanju postupka javne nabavke; sprovodi postupke
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka nabavki propisanih zakonom, vodi evidencije ugovora
- pravo ili ekonomija, 0 javnim nabavkama, priprema i dostavlja izvjeStaje o
-najmanije tri godine radnog iskustva, s_provedep_im pos:[ypcima javnih nabavki ovlascenom
-polozen struéni ispit za rad u licu narucioca, vrsi i Qruge poslove iz djelokruga Biroa
drzavnim organima, po nalogu pretpostavljenog.
- poloZen strucni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki.
636. Samostalni savjetnik I11-
_VIIL nivo kvalifikacije obrazovanja, Vrs stru(:n_o administrativne ppslovg u __real_izaci_ji
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka postupka javne nabayke, .VOd' ewdencu_u !avn!h
- pravo ili ekonomija nabavk!, sta[a se 0 Cuvanju dokumentqcue Javnlh
S o nabavki, ucCestvuje u izradi plana javnih nabavki,
-hajmanje dvije  godine  radnog uestvuje u pripremi izvjeStaja o javhim nabavkama;
iskustva, o ucestvuje u izradi izvjeStaja o sprovedenim postupcima
-polozen strucni ispit za rad u javnih nabavke koji se dostavlja ovlaséenom licu
drzavnim organima, narucioca,vrSi druge poslove iz djelokruga Biroa po
- poloZen strucni ispit za rad na nalogu pretpostavljenog
poslovima javnih nabavki
637. Visi savjetnik 111 VrSi poslove koje se odnose na: primanja trebovanja od

odgovornih lica i njihovo dostavljanje Sefu Biroa za
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-VIII nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblast drustvenih nauka
~ Pravo ili ekonomija,

-najmanje  jedna godina  radnog
iskustva na poslovima u VIIT ilj vy
nivou kvalifikacije obrazovanja,
-poloZen  strugnj ispit za rad y
drZavnim organima,

- poloZen strugni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki,

dobijanje saglasnosti; vrsi nabaviy po dostavljenim
trebovanjima; sravnjuje  rafune a3 potrebnom
dokumentacijom (trebovanje i saglasnost) | ijste
dostavlja Birou za fonansijske i ratunovodstvene

-Poznavanje rada na ragunary,

U Zavodu se radj stru¢nog osposobljavanja za samostalno vrie

nje poslova moze zaposliti jedan ili vige pripravnika sa
VIIL, VL, V, IV ili I nivoom kvalifikacije obrazovanja na 0snovu j

javnog oglasa u trajanju od 12 mjeseci, po programu
koji utvrduje Zavod

Clan 16

VII PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Raspored sluZbenika Zavoda, na sluz

benitka mjesta utvrdjena ovim Pravilnikom izvrjge S€ u roku od 60 dana od dana
Stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 17

Ovaj Pravilnik stup

4 na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Zavoda, nakon utvrdjivanja od strane
Vlade CG.

Z-KD br. 288/19

Podgorica, 06.05.201 9.godine
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