Eldina Kalac

s =S

From: Sladjana Miljanic <sladjanamiljanic7
@gmail.com>

Sent: Wednesday, December 01, 2021 8:54
AM

To: Eldina Kalac

Subject: Zahtjev za slobodan pristup
informacijama

Postovana,

Molim Vas da nam dostavite kompletne spise predmeta koji su
oformljeni kod Vas,a za Sindikalnu organizaciju Osnovnog suda
Nik3i¢ upisane u Registar sindikalnih organizacija dana
03.03.1993 godine u knjigu I,na strani 216, pod rednim brojem
645.

Spisi su nam potrebni radi regulisanja rjeSenja kod Poreske
uprave.Molim Vas da nam trazene spise dostavite na adresu
Osnovni sud Niksi¢-ul.Nikole Tesle 1

Molimo za hitnost.

Srdacan pozdrav
Predsjednica Sindikalne

organizacije
Sladana Miljani¢
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Adresa: Rimski trg 46
Cma Gl . 81000 Podgorica
Ministarstvo ekonomskog razvoja Crna Gora

Sluzba za pravne poslove, finansije i tehnicku podrsku tel: +382 20 482 326
www. gov.me/mek

09.12.2021.
Broj: 016-037/21-10392/2

Ministarstvo ekonomskog razvoja, na osnovu ¢lana 18 i 46 Zakona o upravnom postupku
(,Sluzbeni|list CG*, br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17) i ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (,Sluzbeni list CG*, br. 44/12 i 30/17), postupajuci po zahtjevu
predsjednice Sindikalne organizacije Osnovnog suda Niksi¢ Sladane Miljani¢, od
01.12.20211.godine, koji je zaveden kod ovog ministarstva pod brojem: 016-037/21-10392/1
od 03.12.2021.godine, donosi

Rjesenje

Djelimiéno se usvaja zahtjev za slobodan pristup informacijama, predsjednice Sindikalne
organizacije Osnovnog suda Niksi¢ Sladane Miljani¢, zavedenog kod ovog ministarstva pod
brojem: 016-037/21-10392/1 i dozvoljava pristup informacijama, koje se odnose na:
kompletne spise predmeta, za Sindikalnu organizaciju Osnovnog suda NikSi¢, upisane u
Registar sindikalnih oranizacija dana 03.03.1993. godine u knjigu |, na strani 216, pod rednim
brojem 645.

Ogranicava se pristup informaciji iz stava 1 dispozitiva rieSenja u dijelu koji se odnosi na: broj
licne karte, kao i kontakt telefon lica ovias¢enog za podnosSenje prijave.

Pristup predmetnim dokumentima ostvarice se dostavom kopije akta, putem poste,
preporu&enom posiljikom, na adresu koja je navedena u zahtjevu, a nakon dostavljanja dokaza
o uplati tro8kova postupka.

Podnosilac zahtjeva se oslobada naknade troSkova postupka, u iznosu od 1,80 €.
Zalba protiv ovog rje$enja ne odlaZze njegovo izvrienje.
Obrazlozenje

Predsjednica Sindikalne organizacije Osnovnog suda Nik$i¢ Sladane Miljani¢, podnijela je
putem e-maila, ovom Ministarstvu zahtjev od 01.12.2021. godine, koji je zaveden kod ovog
ministarstva pod brojem 016-037/21-10392/1 od 03.12.2021.godine, kojim je trazen pristup
informacijama: kompletne spise predmeta, za Sindikalnu organizaciju Osnovnog suda Niksic,
upisane u Registar sindikalnih oranizacija dana 03.03.1993. godine u knjigu I, na strani 216,
pod rednim brojem 645.

Postupajuci po zahtjevu ovo ministarstvo je utvrdilo da se trazene informacija nalazi u
njegovom posjedu, ¢ime su se stekli uslovi za primjenu odredbe ¢lana 30 stav 1 Zakona o
slobodnom pristupu informacijama (,Sluzbeni list CG", br. 44/12i 30/17).

Navedenom odredbom, izmedu ostalog, propisano je da organ vlasti odlucuje rieSenjem kojim
dozvoljava pristup trazenoj informaciji ili njenom dijelu.

Uvidom u|sadrzaj trazene informacije ovaj organ je utvrdio da informacije opisane stavom 1
dispozitiva rje$enja sadrzi licne podatke ¢ija je zastita utvrdena Zakonom o zaétiti podataka o
licnosti ( “/Sluzbeni list CG”, broj 79/08, 70/09, 44/12 | 22/17).

Odredbom ¢lana 9 stav 1 tatka 1 Zakona o zastiti podataka o licnosti, propisano je da su licni
podaci sve informacije koje se odnose na fizicko lice &iji je identitet utvrden ili se moze utvrditi.



Odredbom ¢lana 10 stav 1 Zakona o zastiti podataka o liénosti, izmedu ostalog, propisano je
da se obreda licnih podataka moze vrsiti po prethodno dobijenoj saglasnosti lica &iji se liéni
podaci obraduju.

Uvidom u sadrZaj trazenih informacija ovo Ministarstvo je utvrdilo da iste opisane stavom 1
dispozitiva rieSenja podlijeze ograni¢enjima shodno odredbi ¢lana 14 stav 1 taéka 1 Zakona
0 slobodnom pristupu informacijama kojim je izmedu ostalog propisano da organ vlasti moze
ograniciti pristup informaciji ili dijelu informacije, ako je to u interesu zastite privatnosti od
objelodanjivanja podataka predvidenih Zakonom kojim se ureduje zastita podataka o liénosti,
a sve u vezi sa Clanom 24 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, kojim je, izmedu
ostalog, propisano da ako je dijelu informacije pristup ograni¢en, u skladu sa ¢lanom 14 ovog
zakona, organ vlasti duzan je da omoguci pristup informaciji dostavljanjem njene kopije
podnosiocu zahtjeva, nakon brisanja dijela informacije kojem je pristup ogranigen.

Odluka o troskovima postupka zasnovana je na odredbi &lana 4 Uredbe o naknadi troskova u
postupku za slobodan pristup informacijama (,Sluzbeni list CG*, br.66/16 i 121/21), kojim je
propisano da organ vlasti moze iz razloga ekonomi¢nosti i srazmjernosti, u cilju zastite prava
stranaka i javnog interesa, odlutiti da podnosiocu zahtjeva ne naplacuje troskove postupka
ukoliko istine prelaze iznos od 3,00 €.

Zalba na ovo rieSenje ne odlaze njegovo izvréenje shodno &lanu 36 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama.

Na osnovu izlozenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu riesenja

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog riesenja moze se izjaviti Zalba Savjetu
Agencije za zastitu li€nih podataka i slobodan pristup informacijama u roku od 15 dana od
dana prijerna rjeSenja, preko Ministarstva ekonomskog razvoja.

OVLASCENO SLU NO LIC
Sef

Za pravne ]@

Dostavljeno:

Podnosiocu zahtjeva

Agenciji za zastitu linih podataka i
slobodan pristup informacijama,Podgorica
u spise predmeta

ala



Crna Gora

ini i Adresa: Rimski trg 46
M-inlstarstvo ekoqomsk?g I"aZV'OJa 81000 Podgorica Crna Gora
Irektorat za rad i zaposljavanje tel: +382 20 482 321

www.gov.me/mek

D
Direkcija za radne odnose

29.10.2021. godine
106 - 051/21-4001/1

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksié¢

n/r sindikalnom predstavniku Milenku Susicu

ul. Nikole Tesle br. 1, Nikgi¢

Na osnovu ¢élana 33 Zakona o upravnom postupku (“Sl. list CG”", br. 056/14 i “SI. list CG”, br.
20/15, “Sl. list CG” br. 40/16 i “SI. list CG” br. 37/1 7) i Pravilnika o registraciji sindikalnih
organizacija ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 35/1 9), izdaje se

POTVRDA

Da je Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢, upisana u Registar sindikalnih organizacija
03.03.1993. \godine, u knjigu broj I, na strani 216, pod rednim brojem 645, kao interesna
organizacija zaposlenih-¢lanova sindikata.

Ovlaséeni sindikalni predstavnik-predsjednik je Milenko Susi¢, koji je upisan u Registar dana
25.01.2016. godine.

Potvrda se izdaje na zahtjev sindikalnog predstavnika.
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i Crna Gora
i Ministarstvo ekonomskog razvoja Aress; Rimsiiirg 46

. ) e . 81000 Podgorica Crna Gora
Direktorat za rad i zapo$ljavanje tel: +382 20 482 321

: 5 www.gov.me/mek
Direkcija za radne odnose °

02.11.2021. godine
106 — 051/21-4001/2

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksié

n/r sindikalnom predstavniku Sladani Miljanié¢

ul. Nikole Tesle br. 1, Niksié

Na osnovu €lana 33 Zakona o upravnom postupku (“SI. list CG", br. 056/14 i “Sl. list CG", br.
20/15, "Sl. llist CG” br. 40/16 i “S. list CG" br. 37/17) i Pravilnika o registraciji sindikalnih
organizacija ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 35/19), izdaje se

POTVRDA

Da je Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢, upisana u Registar sindikalnih organizacija
03.03.1993. godine, u knjigu broj |, na strani 216, pod rednim brojem 645, kao interesna
organizacije zaposlenih-&lanova sindikata.

Ovlasceni sindikalni predstavnik-predsjednik je Sladana Miljani¢, koja je upisana u Registar
dana 19.05.2021. godine.

Potvrda se izdaje na zahtjev sindikalnog predstavnika.
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Samostalni savjetnik u D(rekciji Za radne odnose
Odobrila: F

Irena Joksimovié Ad
Nacelnica Direkcije za fadne odnose



%5 | Grna Gora

Ministarstvo ekonomskog razvoja Adresa: Rimski trg 46
Direktorat za rad i zaposljavanje 81000 Podgorica Crna Gora
Direkcija za radne odnose tel: +382 20 482 321

www.mek.gov.me

19. maj 2021. godine
106-051/21-1727/2

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksié
n/r sindikalnoj predstavnici Sladani Miljani¢

ul. Nikole Tesle br.1, Niksi¢

Na osnovu &lana 18 Zakona o upravnom postupku (“Sluzbeni list CG", br. 56/14, 20/15,
40/16 i 37/17) i &lana 5 Pravilnika o registraciji sindikalnih organizacija ("Sluzbeni list
CG", br. 35/19), Ministarstvo ekonomskog razvoja, donosi

RJESENJE

1. Upisuje se Sladana Miljani¢ u Registar sindikalnih organizacija, dana
19.05.2021.gadine, kao ovlagéeno lice za zastupanje Sindikalne organizacije Osnovni
sud Niksi¢, upisane u Registar dana 03.03.1998. godine u knjigu I, na strani 216, pod
rednim brojem 645, sa sjedigtem u Niksi¢u, ul. Nikole Tesle br.1.

OBRAZLOZENJE

Sindikalna organizacija Osnovni sud NikSi¢ podnijela je prijavu za upis promjene
podataka br.106-051/21-1727/1, kojom se trazi upis promjene  sindikalnog
predstavnika u Registar sindikalnih organizacija.

Uz prijavu za upis promjene sindikalnog predstavnika u Registar, sindikalna
organizacija podnijela je potrebnu dokumentaciju u skladu sa &anom 5 stav 2
Pravilnika o registraciji sindikalnih organizacija ("Sluzbeni list CG", br. 35/1 9).

Kako je Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik&i¢ ispunila uslove za upis promjene
sindikalnog predstavnika u Registar sindikalnih organizacija, na osnovu navedenog,
odluceno je kao u dispozitivu rieSenja.



Uputstvo o pravnoj zastiti: Ovo rjeSenje je konacno i protiv njega se moze voditi

upravni spor pred nadleznim sudom.

Obradila: .

Maja Perisi¢ Getkovi¢ ..k,
Samostalna szvjetnica

email: maja.perisic@mek.gov.me

Odobrila: . \
Irena Joksimovié Xen Jorsensc
Nacelnica direkcije za radne odnose

Verifikovala: |\
Jevrosima Pejgji)
v.d. generalnog|direktora

(L ///:fW
Ivna sekret:
3 .:'I :J

rz




PRIJAVA ZA UPIS PROMJENE PODATAKA SINDIKALNE
ORGANIZACIJE U REGISTAR

I Naziv gindikalne organizacije
Sindikalna organizacija Osnovni sud Nikgi¢

2. Sjediste sindikalne organizacije
(mjesto, cdnosno grad, opstina, ulica i broj i broj telefona)
Niksi¢, Nikole tesle br 2 067643331

3. Podrugje na kojem ¢ée djelovati sindikalna organizacija
Niksi¢, Crna Gora

4. Lice ovlas¢eno za podnosenje prijave-sindikalni predstavnik
(ime i prezime i broj li¢ne karte)
Sladana Miljanié ;

PRILOG: | 1. Odluka o izboru sindikalnog predstavnika;
2. Ovlaséenje za sindikalnog predstavnika;

Datum_18,05.2021 SIN})IK/&NI PREDSTAVNIK
( :

U_Niksicu NG

A e U \_)i{(’ I e




Crna Gora
RMINIETARETVO EKONOMSKOG RAZVOJA
PODGORICA

MINISTARSTVO EKONOMSKOG RAZVOJA | Fimien bt P v

| Org. Jed. igj,k'.:s,mak

Rimski Trg br. 46, 81000 Podogorica g 106.. O3/ ]2,1 4;Q# /q

Predmet: Zahtjev za upis promjene sindikalnog predstavnika

Postovani,

Sindikalna organizacija Osnovni sud Nikié upisana je u Registar sindikalnih organizacija
dana 03.02.1993. godine pod rednim brojem 645,

Skupstina Sindikalne organizacije Osnovnog suda u Nik$iéu na sjednici odrzanoj 29.04.2021.
godine za sindikalnog predstavnika, odnosno, za Predsjednicu navedene sindikalne
organizacije izabrala je g-du Sladanu Miljani¢.

Molimo Vag da nam izdate potvrdu o izvr§enoj promjeni sindikalnog predstavnika.
Potvrdu dostaviti na adresu:
Sindikalna organizacija-Osnovni Sud Niksié

UL Nikole Tesle br. 2, 81400 Niksi¢

Prilozi:
-Odluka o izboru sindikalnog predstavnika

-Oviaséenje za sindikalnog predstavnika %
i
j

4

PREDSJEDNICA%% T

Rciel
’ Sjaa\? !\%:gcp)\
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kontakt tel. .




Sindikalna organizacija Osnovnog suda u Niksiéu na sjednici Skup$tine odrzane
29.04.2027. godine donijela je

ODLUKU

0 izboru

1. Za Predsjednicu Sindikalne organizacije Osnovni Sud Niksi¢ izabrana je g-da
Sladana Miljanié.

2. Odluka stupa na snagu danom dono$enja.

&qm J >



Sindikalna organizacija Osnovnog suda u Nik$iéu na sjednici Skupstine odrzane
29.04.2021. godine dala je

OVLASCENJE

1. Ovlacéuje se g-da Sladana Miljani¢, Predsjednica Sindikalne organizacije Osnovnog
suda u Nik$i¢u, da zastupa sindikalnu organizaciju kod upisa promjene sindikalnog
predstavnika u Registru sindikalnih organizacija kod nadleznog organa.

2. Ovlaséenje stupa na snagu danom davanja istog.




Crna Gora

Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Broj: 72- 178/15-1
Podgorica, 25.01.2016. godine

Na osnovu ¢lena 165 Zakona o ops$tem upravnom postupku (“Sl. list RCG", br. 60/03 i
“gl, list CG" 32/11) i &lana 9 stav 2 Pravilnika o registraciji sindikalnih organizacija ("Sl.
list CG’, br. 33/10) i uvidom u Registar sindikalnih organizacija, koji vodi Ministarstvo
rada i socijalnog staranja, izdaje se

POTVRDA

Da je Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksic, sa sjediStem u NikSicu, upisana u
Registar sindikalnih organizacija 03.03.1993. godine, u knjigu broj I, na strani 216, pod
rednim brojem 645, kao interesna organizacija zaposlenih-Clanova sindikata.

Ovlaséeni sindikalni predstavnik je Milenko Susi¢, koji je upisan u Registar dana
25.01.2016. godine.

Potvrda se izdaje na zahtjev sindikalnog predstavnika.
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MINISTARSTVO RADA I
SOCIJALNOG STARANJA CRNE GORE

Podgorica

Predmet: Zahtjev za upis promjene
sindikalnog predstavnika

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksié upisana je u Registar
sindikalnih organizacija koje vodi Vage Ministarstvo dana 03.03.1993. god., pod rednim
brojem 645,

Na sjecnici  Sindikalne organizacije Osnovni sud NikSi¢ odrZanoj
21.12.201§.god. za sindikalnog predstavnika odnosno Za predsjednika izabran je
Milenko Susié,

Molimo Vas da nam izdate potvrdu o izvrsenoj promjeni sindikalnog predstavnika.

Potvrdu dostaviti na adresu: Ul, Nikole Tesle br.2 Nikgi¢

S postovanjem,

Niksi¢, 28.12,2015.god.
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Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik$i¢ ng sjednici Skupstine
odrzanoj 21.12.20135. god, . donijela je
ODLUKU
o izboru

1. Za predsjednika Sindikalne o

rganizacije Osnovni sud Niksié, izabran Jje
Milenko Susic.

2. Odluka stupa na snagu danom donoSenja.




Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik§i¢ na sjednici
Skupstine odrZanoj 21.12.20]5. god, dala je

OVLASCENJE

1. \Ovia§éuje se Milenko Susié
organizacije Osnovni sud Niksic
sindikalne organizacije
nadleznog organa.

predsjednik Sindikalne
s da  izvrsi upis predsjednika
U Registar sindikainih organizacija  kod

2. Ovlaséenje stupa na snagu danom davanja istog.
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Crna Gora

Ministarstvo rada soctjalnog staranja

Broj: 72- 178/15-1
Podgorica, 25.01.2016. godine

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksic¢
n/r Sindikalnom predstavniku Milenku Susiéy

NIKSIE
Ul. Nikole Tesle br, 2

U prilogu akta dostavljamo Vam potvrdu o upisu promjene sindikalnog predstavnika
Sindikalne organizacije Osnovni sud Niksi¢, br 72 - 178/15-1 od 25.01 .2016. godine,

/< VD'GENERALNI DIREKTOR
>[5 TTijana Prelevié
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Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Broj: 0201-2139 i 4009
Podgorica, 16.06.2010. godine

OSNOVNI SUD NIKSIC
sindikalni predstavnik - Milena Kilibarda

NIKSI¢
Ul. Nikole Tesle br. 1

U prilogu Vam dostavljamo potvrdu o promjeni sindikalnog predstavnika Sindikalne
organizacije Osnovni sud Niksi¢, br. 0201-2139 i 4009 od 16.06.2010. godine.

Rimski trg br. 46, PC Vektra 81000 Podgorica
Tel: (+382) 20 482-148; Fax: (+382) 20 234-227

www.minradiss.gov.me



Broj: 0201- 2139 i 4009

Crna Gora

Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Podgorica, 16.06.2010. godine

Na osnovu ¢lana 165 Zakona o op$tem upravnom postupku (“Sl. list RCG", br. 60/03) i
uvidom u Registar sindikalnih organizacija, koji vodi Ministarstvo rada i socijalnog

staranja, izdaje se

POTVRDA

Da je Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢, sa sjedistem u Niksicu, upisana u
Registar sindikalnih organizacija 03.03.1993. godine, u knjigu broj I, na strani 216, pod
rednim brojem 645, kao interesna organizacija zaposlenih-Glanova sindikata.

Ovlasceni sindikalni predstavnik-predsjednik je Milena Kilibarda, koji je upisan u Registar

dana 16.06.2010. godine.

Potvrda se izdaje na zahtjev sindikalnog predstavnika.
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Rimski trg br. 46, PC Vektra 81000 Podgorica
Tel: (+382) 20 482-148; Fax: (+382) 20 234-227
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SINDIKAT UPRAVE I PRAVOSUDJA CRNE GORE ™!~ " 1< :P;"j:fc“}f:ﬁﬁ
Sindikalna organizacija Osnovni sud Nikgié i ietses 175 L I T

U fpenoe [ Boujes Loy |

Broj 645-5/10 Ovr on | Bpe

Niksi¢, 09.03.2010.godine

MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNOG STARANJA
PODGORICA

Predmet: Zahtjev za promjenu imena Sindikalne organizacije.

Obzirom da je doslo do promjene predsjednika Sindikalne organizacije, potrebno
je da izvriite navedenu promjenu o ¢emu Vam dostgavljamo Odluku,
Takolje je potrebno da nam o istoj izdate potvrdu.




SINDIKAT URAVE I PRAVOSUDJA CRNE GORE
Sindikalna organizacija Osnovni sud Nikié

Broj 645-4

Niksi¢, 09.03.2010. godine

Sindikalna organizacija Osnovnog suda Niksi¢ na sjednici odrZanoj dana
5.02.2010. godine , donijela je

ODLUKU

0 izboru predsjednika Sindikalne organizacije Osnovni sud Nikgi¢

1. Za predsjednika Sindikalne oranizacije Osnovni sud Nikgi¢ izabrana je
Kilibarda Milena.
2. Odluka stupa na snagu danom donoSenja.




SINDIKAT UPRAVE I PRAVOSUDJA CRNE GORE

Sindikalna organizacija Osnovni sud Nikié
Broj 645-5/10
Niksi¢, 09.03.2010.godine

Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik&i¢ na sjednici odrZanoj dana 05.02.2010. godine
dala je

OVLASCENJE

I. Ovladcuje se Kilibarda Milena, predsjenik Sindikalne organizacije da zastupa
organizaciju pri registraciji kod nadlZnog drZanog organa.

2. Ovladéenje stupa na snagu danom davanja istog.

PREDSJEDNIK,

Mllena Kilibarda




C03.20 (v
SINDIKAT URAVE I PRAVOSUDJA CRNE GORE Abr 07320 ¢

Sindikalna ¢rganizacija Osnovnog suda Nikgié _
Broj 645-5 Cleq D119
Niksi¢, 09.03.2010. godine

MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNOG STARANJA

PODGORICA

Predmet: Zahtjev za promjenu imena predsjednika Sindikalne organizacije.

Obzirom da je doslo do promjene predsjednika Sindikalne organizacije, potrebno
je da izvrSite navedenu promjenu o éemu Vam dostqavljamo Odluku.
Takodje je potrebno da nam o istoj promjeni izdate potvrdu




SINDIKAT URAVE I PRAVOSUDJA CRNE GORE
Sindikalna organizacija Osnovnog suda Niksié

Broj 645-4

Niksi¢, 09.03.2010. godine

Si8ndikalna organizacija Osnovnog suda Niksi¢ na sjednici odrZanoj dana
5.02.2010. godine , donijela je '

ODLUKU

0 izboru predsjednika Sindikalne organizacije Osnovni sud Nikgié

1. Za predsjednika Sindikalne oranizacije Osnovni sud Nik%i¢ izabrana je
Kilibarda Milena.
2. Odluka stupa na snagu danom donogenja.
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SINDIKAT URAVE I PRAVOSUDJA CRNE GO
Sindikalna organizacija Osnovnog suda Niksi¢
Broj 645-5 -

Nik3i¢, 09.03.2010. godine
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PODGORICA

Predmet: Zahtjev za promjenu imena predsjednika Sindikalne organizacije.

Obzirom da je do3lo do p-omjene predsjednika Sindikalne organizacije, potrebno
je da izvr§ite navedenu promjenu o emu Vam dostqavljamo Odluku,
Takodje je potrebno da nem o istoj promjeni izdate potvrdu
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SINDIKAT URAVE | PRAVOSUDJA CRNE GORE
Sindikalna organizacija Osnovnog suda Nikgi¢

Broj 643-4

Niksi¢, 09.03.2010. godine

Si8ndikalna organizacija Osnovnog suda Nik&ié na sjednici odrZanoj dana
5.02.2010. godine , donijela je

ODLUKU

0 izboru predsjednika Sindikalne organizacije Osnovni sud Nik&j¢

1. Za predsjednika Sindikalne oranizacije Osnovni sud Nik$i¢ izabrana Jje
Kilibardz Milena,
2. Odluka stupa na snagu danom donosenja.
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Re}mﬁﬁé;&ma Gora

Ministarstvo zdvavlja, vada
i socijalnog staranja

Broj: 0401-7158
Podgorica, 28.11.2007. godine

OSNOVNI SUD NIKSIC
sindikalni predstavnik - Josif Nenezi¢

NIKSIG

U prilogu Vam dostavljamo potvrdu o promjeni sindikalnog predstavnika i naziva
Sindikalne organizacije Osnovni sud Niksié, br. 0401-7158 od 28.11.2007. godine.
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Reyuﬁfi.éc;’(:ma Gora

Ministarstvo zdravija, vada
i socijalnog staranja

Broj: 0401-7158
Podgorica, 28.11.2007. godine

Na osnovu ¢lana 165 Zakona o optem upravnom postupku (“SI. list RCG", br. 60/03) i
uvidom u Registar sindikalnih organizacija, koji vodi Ministarstvo zdravlja, rada i
socijalnog staranja, izdaje se

POTVRDA

Da je Sindikalna organizacija Osnovnog suda i Osnovnog javnog tuZiladtva-Niksié, sa
sjedistem u Niksicu, upisana u registar sindikalnih organizacija 3.03.1993. godine, u
knjigu broj I, na strani 216, pod rednim brojem 645, kao interesna organizacija
zaposlenih-Clanova sindikata, a ista je izvrSila izmjenu naziva u registar dana
28.11.2007. godine u naziv Sindikalna organizacija Osnovni sud Nikgic.

Ovlasceni sindikalni predstavnik-predsjednik je Josif Nenezi¢, koji je upisan u Registar
dana 28.11.2007. godine.

Potvrda se izdaje na zahtjev sindikalnog predstavnika.
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SINDIKAT UPRAVE I PRAVOSUDA CRNE GORE
Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢

Broj: 645 - 8

Niksi¢, 14.11.2007.godine PRSI s ol T A i
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MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNOG STARANJA
Podgorica

Predmet: Zahtjev za promjenu naziva, predsjednika, odnosno adrese
Sindikalne organizacije

Dana 03.03.1993.godine upisani smo kod vaSeg ministarstva u Registar
sindikalnih organizacija pod rednim brojem 645.

Obzirom da je doslo do izmjene naziva sindikalne organizacije i predsjednika
Sindikalne organizacije, potrebno je da izvr3ite navedenu izmjenu u registar o &emu
vam prilazemo dokaze-ovla$éenje i odluku.

Takode je potrebno da nam o istom izdate potvrdu.
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SINDIKAT UPRAVE I PRAVOSUDA CRNE GORE

Sindikalna organizacija Osnovni sud i Osnovno javno tuZila§tvo Niksié
Broj: 645 - 3

Niksi¢, 10.05.2007.godine

Sindikalna organizacija Osnovni sud i Osnovno javno tuZilastvo Nikgié na
sjednici odrzanoj 10.05.2007.godine, donijela je

ODLUKU

I. Sindikalna organizacija Osnovni sud i Osnovno javno tuZilastvo Niksié

mijenja naziv tako da sada glasi Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksié.

2. Sjediste organizacije je u Nik3icéu ulica Nikole Tesle broj 2.

3. Predsjednik Sindikalne organizacije je Nenezi¢ Josif.

4. Odluka stupa na snagu danom dono3enja.




SINDIKAT|UPRAVE I PRAVOSUPA CRNE GORE

Sindikalna organizacija Osnovni sud Nikgié
Broj: 645 - 4
Nisié | 10.05.2007.godine

Lollem
—F

P R A V I L A

© organizaciji i na¢inu rada Sindikalne organizacije
Osnovni sud Niksi¢

maj 2007. godine



Na osriovu Odluke o udruZivanju u Sindikat uprave i pravosuda Crne Gore i
¢l. 9. 1 12. Statuta Sindikata uprave i pravosuda Crne Gore, Skupstina Sindikalne
organizacije Osnovni sud Niksi¢ na sjednici odrZanoj 10.05.2007.godine, usvojila je

PRAVILA
o0 organizaciji i nacinu rada Sindikalne organizacije
Osnovni sud Niksi¢

OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Sindikzlna organizacija Osnovni sud Niks$i¢ (u daljem tekstu: Sindikalna
organizacija)| je osnovni oblik sindikalnog otganizovanja i rada koju &ine &lanovi
sindikata, odnosno zaposleni koji se dobrovoljno uélanjuju u sindikat prihvatajuéi
sindikalni program, Statut i ova Pravila.

CLAN SINDIKATA

Clan 2.

Zaposleni se u Sindikalnu organizaciju uélanjuju dobrovoljno, bez obzira na
politicko ili vjersko opredjeljenje, nacionalnu pripadnost, zanimanje, struku, pol i
dr.

Uclanjenjem u Sindikalnu organizaciju zaposleni istovremeno postaje &lan
Sindikata uprave i pravosuda Crne Gore (u daljem tekstu: Sindikat) i drugih
asocijacija u koje se ovaj Sindikat udruZuje.

Clan 3.
Zaposleni se uclanjuje u Sindikalnu organizaciju potpisivanjem ptistupne
izjave i dobijanjem Clanske karte od predsjednika Sindikalne organizacije.
Sindikalna organizacija vodi preciznu evidenciju o svojim &lanovima.
Novoprimljeni ¢lan prvu sindikalnu ¢lanarinu placa po dobijanju ptve
mjeselne zarade, a sindikalna prava polinje da ostvaruje mjesec dana od dana
prijema.

Clan 4.
Clanstvo u Sindikatu prestaje u slede¢im slu¢ajevima:
" istupanjem, odnosno potpisivanjem pismene izjave;
* brisanjem iz evidencije u sluéaju nepla¢anja ¢lanarine duZe od 3 mjeseca;
" promjenom radnog statusa, ako ¢lan postane poslodavac u kom sluéaju
mu, ha njegovu Zelju, mozZe mirovati sindikalni status;
* prelaskom na rad u drugu djelatnost;



" isklju¢enjem, ako &lan djeluje suprotno sindikalnom programu i Statutu, i
u slucaju da sprefava druge Elanove u aktivnostima koje vodi Sindikat,
kao i u slu¢aju protivzakonitog kori§éenja sindikalne &lanatine.

Clan 5.
Odluku o isklju€enju &lana sindikata, u sluéajevima iz &lana 4. ovih pravila,
donosi Sindikalna otrganizacija.
Isklju€eni €lan sindikata ima pravo Zalbe sve do najviseg organa Sindikata.

PRAVA I OBAVEZE CLANA

Clan 6.

Opsta sindikalna prava &lana su: pravo na za$titu po osnovu kolektivnog
ugovora; prayo na ucestvovanije u gradenju i sprovodenju sindikalne politike; pravo
da bira i da bude biran u sve sindikalne organe; pravo na besplatnu pravnu pomo¢ i
pomo¢ kod |ostvarivanja svojih prava iz rada i po osnovu rada; pravo da se
sindikalno obrazuje, osposobljava i informige; pravo da ocjenjuje rad otgana i
rukovodstva | Sindikalne organizacije; da uCestvuje u sindikalnim sportsko-
rekreativnim i drugim aktivnostima i dr.

Clan 7.

Posebna sindikalna prava &lana su: pravo na posredovanje i pomoé¢ kod
otkaza; pravp na pomoé u rjeSavanju stambenog pitanja preko sindikalnog
stambenog fonda; pravo na pomo¢ iz Fonda solidarnostis pravo na organizovanu i
povoljnu nabavku osnovnih Zivotnih namirnica; pravo na dobijanje sindikalnog
kredita; prave na odmor u objektima sindikalnog tutizma i dr.

Clan 8.

Obaveze ¢lana Sindikata su: da po$tuje ova Pravila, Statut svog sindikata i
Saveza i ostala sindikalna akta i da djeluje u skladu sa njima; da aktivno u&estvuje u
svim sindikalnim akcijama; da redovno plaé¢a &lanarinu i brine o njenom tro$enju i
rasporedivanju; da se organizovano bori za razvoj i ude$ée u saodlucivanju i
upravljanju; da se bori za jalanje jedinstva &lanova Sindikata; da savjesno i
odgovorno vi§i izbornu funkciju u svim organima Sindikata i dr.

SINDIKALNA ORGANIZACIJA

Clan 9.

Zadaci Sindikalne organizacije su: zakljuéivanje kolektivhog ugovora sa
poslodavcem; pregovaranje sa poslodavcem; praéenje primjene kolektivhog
ugovora i drugih zakonskih akata; tjeSavanje zahtjeva vezanih za interese &lanstva;
briga o zaStiti na radu i uslovima rada; informisanje &lanstva o aktivnostima i
politici Sindikata i Saveza; pripremanje i organizovanje kolektivnih industrijskih
akcija; formira sindikalni stambeni fond kada za to postoji interesovanje
zaposlenih; donosi odluku o ovla$¢enju lica za upis u registar kod nadleZnog



drZavnog organa i u sindikalni registar; vr8i nadzor nad finansijskim poslovanjem
Sindikalne organizacije i dr.

ORGANI SINDIKALNE ORGANIZACIJE

Clan 10.
Organi Sindikalne organizacije su:
* Skupstina;
" Jzve$ni odbor;
* Predsjednik i
* Nadzorni odbor.

Skupstina

Clan 11.
Skupstina je najvisi organ Sindikalne organizacije i &ine je svi &lanovi
Sindikalne organizacije.

Clan 12.

Skupstina radi punovazno ako joj ptisustvuje vi§e od polovine svih ¢lanova
Sindikalne organizacije, a odluke su punovaZne ako se za njih izjasni vise od
polovine prisutnih ¢lanova, ako ovim Pravilima i Statutom Sindikata nije drugadije
uredeno.

Clan 13.

Skup$tina: usvaja program rada Sindikalne orgnizacije; usvaja Pravila o radu
Sindikalne brganizacije; ocjenjuje rad i aktivnost predsjednika, Izvr§nog i
Nadzornog odbora; razmatra njihov izvje§taj o radu; razmatra Zalbe i predstavke
koje su joj |upucene; vrsi izbor predsjednika Sindikalne organizacije, &lanova
Izve$nog i INadzornog odbora; raspravlja i o drugim pitanjima od znadaja za
Sindikalnu organizaciju.

Izvt$ni odbor

Clan 14.

Izmedu dvije Skup$tine najvi$i organ je Izvr$ni odbor.

Predlozi kandidata za c¢lanove Izvrsnog odbora daju se u postupku
kandidovanja, koji predhodi odrZavanju Skupstine, i na samoj Skupstini Sindikalne
organizacije koja utvrduje listu kandidata.

Broj kandidata za ¢lanove Izvr§nog odbora, po pravilu, mora biti veéi od
broja ¢lanova koji se bira.

Izbor se vrsi tajnim glasanjem izmedu viSe predloZenih kandidata.

IzviSni odbor broji tri (3) clanova, od kojih je predsjednik Sindikalne
organizacije, kao ¢lan po funkciji, istovremeno i predsjednik Izvr¥nog odbora.

IzvtSni odbor odgovara za svoj rad Skup$tini, odnosno ¢lanstvu.



Ako predsjednik Sindikalne otganizacije ovu funkciju obavlja volonterski, na
osnovu odluke Izvr§nog odbora Sindikalne organizacije utvrduje mu se naknada
tro8kova (na|pr. u visini od najmanje jedne najniZe cijene rada).

Clan 17.

Predsjednik Sindikalne organizacije: predstavlja i zastupa Sindikalnu
organizaciju; saziva sjednice Izvr§nog odbora i njima rukovodi i odgovoran je za
sprovodenje odluka i zaklju¢aka; brine se i otganizuje sprovodenje programa rada
Sindikalne organizacije; daje incijativu za medunarodnu saradnju sa zaposlenim u
drugim sindikalnim centralama.

Predsjednik je naredbodavac za finansijska sredstva i odobrava isplatu
sredstava do iznosa koji utvrdi Izvt$ni odbor.

Predsjednik brine o uslovima rada zaposlenih i za§titi na radu saradujuci sa
nadleZnim institucijama.

Clan 18.

Predsjednik Sindikalne organizacije posebno:

* u Ime Sindikalne organizacije zakljuduje kolektivni ugovor sa

poslodavcemy;

" brine za dosljedno ostvativanje prava zaposlenih iz kolektivnhog ugovora;

" angaZuje stru¢nu i pravou pomo¢ u slu¢ajevima povrede prava zaposlenih

iz rada i po osnovu rada;

" inicira aktivnosti i stara se o realizaciji stavova, zaklju¢aka i odluka

sindikalnih organa;

" obavlja i druge poslove saglasno ovim pravilima i odlukama Sindikata i

Saveza.

Nadzorni odbor

Clan 19.

Nadzorni odbor vr§i nadzor nad kori§¢enjem finansijskih i drugih sredstava i
o tome informiSe Sindikalnhu organizaciju.

Nadzorni odbor se sastaje po potrebi, a najmanje jedanput u godini radi
razmatranja finansijskog poslovanja Sindikalne organizacije i o svom radu
informi$e Izvi8ni odbor i Sindikalnu organizaciju.

Nadzorni odbor bira Skupstina.

Nadzorni odbor broji tti &lana.

ODNOSI I ODLUCIVANJA

Clan 20.

Otrgani Sindikalne organizacije moraju osigurati svojim &lanovima nesmetan
sindikalni rad i djelovanja i zastiti ih od bilo kakvih nezakonitih posledica po tom
osnovu.

Mandat| ¢lanova svih organa Sindikalne organizacije traje Cetiri godine i
njihovo ponovno biranje nije ograniéeno.
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Sjednice organa su punovazne ukoliko im prisustvuje viSe od polovine
¢lanova.

Odluke se donose javnim glasanjem, ako ovim pravilima nije drugadije
utedeno. Odluka je punovazna ako se za nju izjasni viSe od polovine prisutnih
¢lanova orgzana.

Clan 21.

Ostvarivanje sindikalnog programa i povjerenja &lanstva osnova su za
kandidovanje i izbor svih sindikalnih kadrova, od najmanjeg do najveéeg nivoa
sindikalnog organizovanja.

Svi organi i njihovi pojedini ¢lanovi su opozivi ako su se ogrijesili o Statut
Sindikata i Saveza i ako ne izvr§avaju svoje obaveze. Postupak ostavke i opoziva se
sprovodi shadno odredbama Statuta Sindikata.

Kandidati za odgovorne funkcije javno obaztrazlaZu svoje videnje na&ina
ostvarivanja programa i unaprjedenja rada organa za koji se kandiduju.

Svi organi za svoj rad odgovaraju &lanstvu i organima koji su ih birali.

Prije donoSenja odluka bitnih za ¢&lanove sindikata organi su duZni na
najpogodniji na¢in da konsultuju ¢lanstvo.

IZBORI

Clan 22.
Izbori u Sindikalnoj organizaciji obavljaju se, po pravilu, svake &etvrte godine
na osnovu odluke o raspisivanju i sprovodenju sindikalnih izbora i programa
izbornih aktivnosti koje donose organi Sindikata i Saveza.

Izborni postupak mora osigurati da &lasntvo u organizaciji neposredno bira
svoje rukovodstvo i da evidentira kandidate za vide organe.

Za predsjednika Sindiklane organizacije ne moZe biti izabran kandidat koji
ima manje od dvije godine neprekidnog ¢&lanstva u sindikatu s plaéenom
¢lanarinom u kontinuitetu.

Vanredni izbori sprovode se u skladu sa odredbom Statuta Sindikata.

Clan 23.

Clan organa sindikata moZe uz obrazloZenje dati ostavku na ¢&lanstvo u
organu u toku mandata a najkasnije tri mjeseca prije isteka istog. Organ kome je
podnijeta ostavka duZan je da se o njoj izjasni ¢ime se ne iskljuuje odgovornost.
Organ kome je podnijeta neopoziva ostavka o istoj ne glasa veé je konstatuje.

SINDIKALNA CLANARINA

Clan 24.
Clanarina je osnovni izvor prihoda i finansiranja djelatnosti sindikata na svim
nivoima organizovanja.



Utlanjenjem u Sindikalnu organizaciju, &lan je obavezan da redovno
mjeselno plaéa Elanarinu, jer na osnovu toga ostvaruje svoja sindikalna prava.

Osnovna sindikalna ¢&lanatina neophodna za finansiranje sindikalne
aktivnosti je 1% zarade ¢lana sindikata.

Visinu| &lanarine iznad ovog nivoa moZe samostalno utvrditi Sindikalna
organizacija. U tom sluaju, sa dijelom &lanarine iznad 1% Sindikalna organizacija
raspolaZe sarnostalno.

Sindikalna ¢lanarina uplaéuje se i rasporeduje prilikom isplate zarada shodno
Odluci Sindikata o raspodjeli osnovne sindikalne &lanarine.

Dio sindikalne ¢lanarine koja pipada Sindikalnoj organizaciji slu%i za ukupan
rad organizacije i o njenoj upotrebi odlucuje Izvréni odbor u skladu sa Pravilnikom
0 materijalno-finansijskom poslovanju Sindikata.

Clan 25.

Sredstva od &lanarine mogu se koristiti samo za ostvarivanje aktivnosti
sindikata u skladu sa odlukama Izv$nog odbora Sindikalne organizacije.

Svi organi Sindikalne organizacije duZni su, najmanje jednom godisnje,
obavjestavati | ¢lanove i organe o prihodima i rashodima sindikalne Clanarine i
drugih sredstava sindikata.

Finansijsko poslovanje obavlja se u skladu sa Zakonom i Pravilnikom o
matetijalno-finansijskom poslovanju.

Svojevoljno mijenjanje, nesprovodenje odluke o raspodjeli &lanarine i
neracionalno raspolaganje sredstvima smatra se povredom Statuta.

PECAT, STAMBIL] I SJEDISTE

Clan 26.
Sindikalna organizacija ima svoj Ziro ratun, pecat i Stambilj.
Pecat je okruglog oblika i sadr¥i rijeci: Sindikalna organizacija Osnovni sud
Niksi¢, sa amblemom sindikata u sredini.
Stambilj sluzi za evidentiranje akata.
Sindikalha organizacija ima svojstvo pravnog lica.
Sjediste Sindikalne organizacije je u: Niksiéu, Ulica Nikole Tesle broj 2.

PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 27.
Izmjene i dopune ovih pravila vrse se po postupku i na nacin predviden za
njihovo donosenje.
Tumadenje ovih pravila daje Izvrni odbor Sindikalne organizacije.
Pravila stupaju na snagu danom usvajanja na Skup$tini Sindikalne
organizacije.

'\ PREDSJEDNIK
Y |Josif Nenezié

Broj: 645 - 4
U Nikgi¢u, 10.05.2006.godine i




SINDIKAT UPRAVE I PRAVOSUDA CRNE GORE

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢
Broj: 645 -5
Nik3i¢, 10.05.2007.godine

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢ na sjednici odrzanoj 10.05.2007.
godine, donijela je odluku na osnovu koje se daje

IZJAVA
o udruzivanju u Sindikat uprave i pravosuda Crne Gore

1. Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik$i¢ udruZuje se u Sindikat uprave i
pravosuda Crne Gore.

2./ Sindikalna organizacija Osnovni sud Niks$i¢ udruZuje se u Savez sindikata i
medunarodne sindikalne asocijacije shodno odlukama Sindikata uprave i pravosuda
Crne Gore.

3. Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik$i¢ prihvata Program, Statut i
druga dokumenta Sindikata uprave i pravosuda Crne Gore.

REDSJEDNIK,
“JosifNenezj¢




SINDIKAT UPRAVE I PRAVOSUDA CRNE GORE

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢
Broj: 645 -6
Nik3i¢, 10.05.2007.godine

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢ na sjednici odrzanoj 10.05.2007.
godine, donijela je

ODLUKU
0 izboru predsjednika Sindikalne organizacije Osnovni sud Nikgié

1.| Za predsjednika Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik3i¢ izabran je
Nenezi¢ Josif .

2.| Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

PREPSJEDNIK,
\J0§1f/Nenezi¢




SINDIKAT UPRAVE I PRAVOSUDA CRNE GORE

Sindikalna organizacija Osnovni sud Nik§i¢
Broj: 645 -7
Nik3i¢, 10.05.2007.godine

Sindikalna organizacija Osnovni sud Niksi¢ na sjednici odrzanoj 10.05.2007.
godine, dala je

OVLASCENJE

11 Ovla3¢uje se Nenezi¢ Josif, predsjednik Sindikalne organizacije da zastupa
organizaciju pri registraciji kod nadleZnog drzavnog organa.

2! Ovla3¢enje stupa na snagu danom davanja istog.




Republika Crna Gora

VLADA REPUBLIKE CRNE GORE
MINISTARSTVO RADA 1
SOCITALNOG STARANIJA

Broj : 0101 — 6721

Podgorica | 19.11.2002. godine

SINDIKALNA ORGANIZACIJA OSNOVNOG SUDA I
ONOVNOG JAVNOG TUZILASTVA
Sindikalni povjerenik Zarubica Dusko

NIKSIC
ul. Nikole Tesle br.1

U prilogu| akta dostavljamo Vam potvrdu o registraciji VaSe Sindikalne
organizacije br. 0101 — 6721 od 19.11.2002. godine.

NIK MINISTRA

e

g Radusinovié



Republika Crna Gora

VLADA REPUBLIKE CRNE GORE
MINISTARSTVO RADA I
SOCIJALNOG STARANIJA

Broj : 0101 — 6721

Podgorica |, 19.11.2002. godine

SINDIKALNA ORGANIZACIJA OSNOVNOG SUDA I
ONOVNOG JAVNOG TUZILASTVA
Sindikalni povjerenik Zarubica Dusko

NIKSIC
ul. Nikole Tesle br.1

U prilogu akta dostavljamo Vam potvrdu o registraciji Vase Sindikalne
organizacije br. 0101 — 6721 od 19.11.2002. godine.




Republikal Crna Gora

VLADA REPUBLIKE CRNE GORE
MINISTARSTVO RADA I
SOCIJALNOG STARANIJA

Broj : 0101 — 6721

Podgorica, 19.11.2002. godine

SINDIKALNA ORGANIZACIJA OSNOVNOG SUDA I
ONOVNOG JAVNOG TUZILASTVA
Sindikalni povjerenik Zarubica Dusko

NIKSIC
ul. Nikole Tesle br.1

U prilogu akta dostavljamo Vam potvrdu o registraciji Vase Sindikalne
organizacij¢ br. 0101 — 6721 od 19.11.2002. godine.

K MINISTRA
Mﬂ——i—‘_a_.\_,é:
Z4 e




Republika Crna Gora

VLADA REPUBLIKE CRNE GORE
MINISTARSTVO RADA

[ SOCUALNOG STARANJA

Broj: 0101- 6721

Podgorica, 19.11.2002, godine

Na osnovu ¢&lana 161. Zakona o opStem upravnom postupku (“ SI. list
SRJ “, br| 33/ 97) i uvidom u Registar o registraciji  sindikalnih
organizacija , koji vodi Ministarstvo rada i socijalnog staranja , izdaje se

POTVRDA

Da je Sindikalna organizacija Osnovnog suda i Osnovnog javnog tuzilastva-
Niksi¢, sa sjedistem u Nik$iéu, upisana u registar sindikalnih organizacija
3.03.1993. godine, u knjigu broj I na strani 216 pod rednim brojem 645,
kao interesna organizacija zaposlenih-¢lanova sindikata.

Ovlas¢eni sindikalni povjerenik je Zarubica Dusko, koji je upisan u registar
dana 19.11.2002. godine.

Potvrda se izdaje na zahtjev sindikalnog povjerenika.

adusinovi¢
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NA SJEDNICI ODRZANOJ ~2@a-Q%a-2002.%0d._________ DALA JE
O VL A & ¢ B NJ E
Zarubica Dusgko
1l OVLASCUJIE SE memcmacacwnelonilvuee o o 2 8 O o

PREDSJEDNIK| SINDIKALNE ORGANIZACIJE DA ZASTUPA SINDIKALNU ORGANIZACIJU

U VEZI SA NUENOM REGISTRACTIJOM.

2, OVLASCENJE STUPA NA SNAGU DANOM DAVANJA ISTOG.

PREDEJEDNIK - POVJERENTX

SINDIXALNE ORGANTZACTJE

»ubiea Dus ko




SBAIINCHIUK

CA CJEIHVLE CKYIIWTVHE CHHIVKAJIHE OPIAHVSAIIMJE CYIA W TYXUWIAWUTBA OJPXes
AHE JAHA 20 9e 02eTe¢ €@ MOYETKOM Y 1%, u8COBA,

] 4
Cjexmuuy CKynmTwHe OTBODPMO Je Jocanaumny Ilpexcejennux OcHoBHE
Opragmaaunje CyHIyKaTa eyIa ¥ Tyxunaursa bBnarojeswh Boxo, W mpemioxuo
enenjehy

JHEEH) PLI

14 VIBBOP IMPEJCJEIHUKA CUHJWKAITHE OPTAHMSALUJE
2./ U3BOP WIAHOBRA M3EPUHOI' OLBOPA CUHMVKAJIHE OPTAHVSALVJE
%, VIBBOP UWIAHORBA HAJBOPHOI' OJBOPA CUHMVKAJIHE OPT'AHVIBALNJE

4, TIPEIATABE KAHIMIATA 34 JIPEICJEIHVKA CABESA CAMOCTAJIHUX
CUHIVKATA IPHE I'OPL,

5. NPEUIATABE KAHIMIATA 34 IPELNCJIEMHMKA CAMOCTAJIHOI' CUHJIV~
KATA YIIPABE Jl JIPABOCYBA LPHE I'OPlis

6. NPEUIATARE KAHIWMIATA 3A IPEICIJETHVKA OINTVHCKOT BUJERA
CAMOCTAJIHOT' CVHIVKATA HUKIEe

Yo VBBOP IPEACTABHVKA 3A KOHI'PEC CAMOCTAJIHOL CUHIMKATA

YIIPABE U IIPABOCYBA IPHE I'OPL,

Cjemuyuy Jje mpueycTBOBajO BYume OX TOJNOBMHE yKymMor 6poJa
ynaHo»a CKymuTwHe CuHIWKanHe OpraHwsanyjes
Iocenmanwy IIpenejenuyk Bnarojeswh Boxo , 8axXmajnuo c¢eé Ha Ioeawm

nawso] capansy y o6aBmany OBMX MOCHONH U MCTaKaO Ia OH seh YBa MaHiaTa
kao Jlpenejemdmk , Tako mna Bywe MY no CTATYTYy HE MOXe o6aBnaTy OBY HyH-

xU¥IYe
YnaHony CHYNuTWHE CWHe opraHwsauuje npeloxuny ¢y 3a IIpex-

cjemuwka 3apy6wuy Iymxa cnymOerwxa OcHoBHOT c¢yXa y Huxuvhe IIa Je Cryne
WTUHa JenHorjiacHo IoHujenas

OLINIY KV
3a Ilpencjenuwka OO Cunnykara Cyna ¥ TyxwnauTse pasaGpaH Je

3APYBUILA IYWKO enyxO0eHWK oGHoBHoTr cyla HuKuuhe

CKynuTwHa Je 38 unaHoBe Vi3BpWHOT On6opa CyHIUKanHe opraHyda=
nuje npemnoxuna KUIMBAPIA MWIEHY , HUKOJIUR PAILY ¥ JOBOBUR XEIKYg na Jje
CKynuTWHE JeXNHornacHo IoHujena ( e B0 8

OHnAnyKYVY

JIa ce 3a unaHome MampuHor onbopa yaaGepy KWIMBAPLA MIJIEHA
HUKOJIWR PAJIA ¥ JOBOBUR XEJDKA,

CKynuTwHa 38 unaHoBe Hansopior Oxndopa npermnoxwuna BAJOBUR
CIABAHY, PUCTIR PAJKA VI JAYKOBUR PALOJUIY , Ila je CKynwTWHa JeIHOIJAaCHO
noHuiena:



ORIYEKVY

Ha ee 3a unanome HamasopHor Onlopa waaCepyBHAJBBR .CIIABAHA
PUCTUR PAJKO ¥ JAYKOBUR PAIOJVIIA4 ;

CxymuTwHa Je 3a Ilpemcjemnura CaMocTanHoT CUHIWKATaE UpHe
Tope npemnoxina MUTPUR IPATAHA « Cynu]Jy OcHoBHor eyna y Huxkmuhy.,

Y
Cxynmruxa Je 3a npencjennwka C MocTanHor CyHiwykara Ynpase u
nparocyba npennoxwuna CTAHJMIUMR OPAT'AHA cymwJy OeHoBHOTr e¢yna y Hwrmwhya

Cieynurwea Je 3ze Ilpemcjennyka OmuTuHeKor Bujeha CyHnuwkarTa
Hyrwyh npexmnoxmuna XIKUR MWIEHKY eyxujy OcHomHor oyna y Huxmwhye

CtynuTvHa Je mopeXn HoBowaaOpaHor nperncjenHwka SAPYBUIE LY
KA, sa Ilpsu Konrpec CamocTanmor CunnwkarTa Ynpase y IIpamoeyba lipHe
Tope npexnoxwna PYKNYNR JEJIEHY cTpyudor capanHuka OcHoBHor Cynma y
Hyxwmvhye

Y Huxmyhy , 20e 9o 2002sTs MPBIACILIHVK OCHOBHE OPTAHUSALNJE
CUHIVKATA




Republika Crna Gora .
MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNOG STARANJA
Broj: ol- tOOM
Podgorica; g5 3 .1992.godine

Na osnovul&lana 2. Uredbe o registraciji sindikalnih orga-
" nizacija ("Sl. list SRCG", br. 20/91), Ministarstvo rada
i socijalhog staranja, izdaje

POTVRDU

__SINDIKAINA ORGANZACIJA OSNOVKOG SUDA I OSNOVNOG JAVNOG TUZILASTVA NIKSIC

sa sjedidtem u MiRELE upisanu u
registar sindikalnih organizacija dana 05.03.1993.9. 129
odine u knjigu broj I pod rednim brojem _ G483

kao interesnu organizaciju radnika - ¢lanova sindikata. ’

M I :}I STAR
Milivioje Jaukovié
A’;\ =

B




Republika Crna Gora
MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNOG STARANJA
Broj: ol-\00\

Podgorica, g5 .03 .1992.godine

Na osnovu |¢lana 2. Uredbe o registraciji sindikalnih orga-
nizacija ("S1. list SRCG", br. 20/91), Ministarstvo rada
i socijalnog staranja, izdaje .

POTVRDU

__SINDIKALNFA ORGANZACIJA OSNOVNOG SUDA I OSNOVNOG JAVNOG TUZILASTVA NIKSIC .

sa sjediStem u NikEiE upisanu u
registar sindikalnih organizacija dana 05.03.1993.9. KRROXRX
odine u knjigu broj I pod rednim brojem 642

kao interesnu organizaciju radnika - ¢lanova sindikata.

MIT}ISTAR
Mil%;gjs Jaukovigé

: A«)




Pery6nuka LipHa Nopa =
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MINISTARSTVO RADA I SOCIJALNOG STARANJA

PRIJAVA

7A UPIS SINDIKALNE ORGANIZACIJE U REGISTAR

Podnosi:

1. Naziv organiazcije .
SINDIKALNA ORGANIZACIJA OSNOVNOG SUDA I OSNOVNOG JAVNOG TUZILASTVA NIKSIC

2. Sjediste organizacije (opStina, ulica, broj)
NTKETE, NIKOLE TESLE BROJ 1.

3. Datum odrzavanja osnivaZke skupstine
19. Xr 1992. godine

PRILOG: 1. Odluka o osnivanju,
2. Statut,
3. Programski ciljevi.

4. Lice ovlaséeno za zastupanje (prezime i ime, svojstvo)
NENEZIC JOSIF - PREDSJEDNIK SINDIKALNE ORGANIZACIJE

r"“qB E3 -
Broj: _ 7];4”.._”: “AT, -
. & MWhiig ey, Hg Fopp
Datum: | 4e0201995. ﬂ!L gy ra;,;;dﬁﬂ,,! " HH 1
H‘al 1] Mnfﬁ”}
U .H ll v} -L(.IU Ju.l of,l.‘u.. ié )ﬁ:'.lw 1y

(potpis ovlaéé&ﬁég’lmca)



Poanéi:
1. Naziy organiazcije

SINDIKZT.N, ozecmzzac:.m_as'mpm SUDA T oSNovnog JAVNOG TUZTrAS YA NIZSTE

2. Sjediste organizacije (opétina, ulica, broj)
NIKSTE, NTROLE TESLE BRO7 1,

3. Datum odréavanja Osniva&ke skupstine
19, xr 1992, godine

PRILOG; + Odluka o Osnivaniyy,

- Statut,
+ Programskj ciljevi,

{PV .

4. Lice ovlaséeno za Zastupanje (prezime i ime, Svojstvo)

- NDIKALNE ORcANTZACIOR
VENEZIC JOSTF - prEDSIEDNTE SI.

Broj:

Datum: 440241993,
U _Niksién




s : - NOVN
sindikalna organizacija OSNOVNOG SUDA I,OSNOVNOQ JAVNOG

_ruATadTEA N I K & T A na sjednici odrzanoj 19, XI 1992, ol
dala je

IZJAVDU
o udruzivanju u Samostalni sindikat radnika

UPRAVE , PRAVOSUDA I FINANSIJSKIH ORGANIZACIJA

CRNE GORE

i savez samostalnih sindikata Crne Gore.

1. Sindikalna organizacija OSNOVNOG SUDA I _OSNOVNOG JAVNOG

TUZILASTVA wdruzuju se u Samostalni sindikat radnika
UPRAVE, PRAVOSUDJA I FINANSIJSKE ORGANIZACIJE CRNE GORE

i savez samostalnih sindikata Crne Gore.

2, Sindikalna organizacija prihvata programe, statute i druga

dokumenta Samostalnog sindikata radnika UPRAVE,PRAVOSUDJA I FINANSIJSKIH
ORGANIZACIJA CRNE GORE i

saveza samostalnih sindikata Crne Gore.

s
foa
A .

90‘1h .
I "-"h
: ‘?7 Dy ‘
{vﬁé”é qﬁ‘gi
A
NENE ﬁ’ég .;’f)s’zwgi Uy
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SkupStina sindikalne organizacije

OSNOYNOG. JAYNOG. TUZILASTVA _ ___ o oo R A na sjednici odranoj

J9 XI_1992) icaacnan fdemmam—————— , donijela je

o D L U K U

OSNOVNG SUDA I

o ———

——

o osnivanju Sindikalne organizacije

OSNOVNOG JAVNOG _T_U_ﬁ_’I_L_A_g_‘i'_'_ VA _N_I_K_é_r_é ______________ o I

1. osniva se Jedinstvena sindikalna organizacija




izacija OSNOVNOG SUDA I OSNOVN.OG' JAVNOG

sindikalna organ

rusTLASTVA Nik$ié, na sjednici odrzanoj 19. XI 1992. godlne, dala

je
oviag ¢ENIE

oylagéuje se NENEZIC JOSIF, predsjednik sidnikalne organizacije
u vezi sa njenom registracijom.

da zastupa Sidnikalnu organizaciju,

ovlagéenje stupa na snagi danom davanja istog.

I sy
’”PEEDSJEDNIK SINDIKALNE

J lz ff‘g.
e




SINDIKATNA ORGANIZACIJA
Cbudbyrs 490 ,
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Nikgié, // LA 193% .godine

ZANATSKOJ RADNJI "BLICH
PITOGRAD

F Molimo vas da za potrebe Sindikalne organizaeije N
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P R A VI L N I K
0 ORGANIZACIJI I NACINU RADA SINDIKALNE ORGANIZACIJE ,
0SNOVNOG SUDA I OSNOVNOG JAVNOG TUZILASTVA - N I K §I1C¢

0SNOVNE ODREDBE
Glan L.

s2ndikalnu organtadeiju 0snovnog suda 1 0snovnog javnog
tuiiladtva Vikdié, kaolosnovni oblzik organizovanja‘siﬂdikata'&ine
Xlanovt sindikata, odnosno padnict koji se udlanjuju dobrovolgjno

prihvatajuéi'siﬂdikalni Brogram 1 Statut.

5LAN'BINDIKATA
Slan 2.

Fadnik se u Sindikat udlanjugje dobrovoljno, bez
obzira na deftiéko 111 vjersko opredjeljenje, ndctonalnu pripa-
dnost, zantmanje, struku i pol < dr.

§lan ‘sindikata mofe biti svaki radnik koji prihvata

program © Statut Saveza samostalnih sindikata Crne Gore.
Flan 3.

Radnik se udlanjuje u Sindikat uéldnjenjem u ‘sindika-
1nu organtzaciju 0snovnog suda 7 psnovnog Javnog tuiiladtva - potpt-
sivanjem pristupne izjave 1 dobijangjem od povjerehika’(predsjednika)

Slanske karte. ‘
Flan 4.

Flanstvo u Sindikatu prestaje u sljededim sludajevima:

— {stupanjem, 0dnosno poﬁpdcivanjem'pismené'izjave;

v Qtmtut Savezd samostaZnih'siﬁdikata Crne Gore (Elan 6.).



- brisanjem iz evidencije u sludaju nepladanja
Zlanarine doZe od 3 mjeseca;

- promjenom radnog statusa ako Zlan postaje di-
gektqr u kom sludaju mu moze 7 mivrovati staz;

- Zskljudenjem ako Zlan djeluje suprotno sindika-
lnom programi i Statutu, t u sludaju da spreda-
va druge u aktivnostima koje vodi Sin-
dikat, kao © u sludaju protivzakonitog kori3de-
nja sindikalne Elanarine.

llan 5. _
odiuku o iskljudenju iz Zlana 4. donosi Sindikalni
odbor sindikalne organizdeije Osnovnog suda t 0snovnog javnog
tuZzladtva.
Glan sindikata iz stava 1. ovog &land ima pravo
Zalbe sve do najvideg organa Saqveza camostalnih sindikata Crne

Gore.

" PRAVA T OBAVEZE GLANA

flan 6.
op3ta sindikalna prava Zlana su: pravo na zadti-

tu po 08novu kolektivnog ugovora: pravo na udestvovanje u gradje-
nji © sprovodjenju sindikalne politike; pravo da bira 1 da bude
biran u svz sindikalne organe; pravo na besplatnu pravnu pomocé
4 pomoé kod ostvarivanja svojih prava iz radd T po 0§NOVU rada;
pravo da se sindikalno obrazuje, osposobljava 7 informide; da
ocjenjuje rad organa i rukovodstava sindikata; da udestvuje u

sindikalnim sportsko-rekreativnim < drugim aktivnostima © dr. \
Glan 7.

Posebna sindikalna prava clana su: pravo na pomo¢é
Ftrajkadima iz Ztpajkaikog fonda; prave na pomoc 1z solidarnog
:fonda; prevo na o0rganizovanu 7 povoljnu nabavku osnovnih Zivot-
nih namirnica preko sindtkalnth prodavnica, pravo na usluge
sindikalne stambene zadruge; pravo na dobijanje sindikalnog kre-
dita prekolsindﬂkalne-banke;'pravo na odmor u objektima sindikal-
nog turizma; pravo na koriZdenje posebnih namjenskih fondova,

7 dr.
flan 8.

Obaveze &lana Siddikata su: da podtuje ova sin-
dikalna pravila, Statut Samostalnog sindikata radnika Crne Gore,



Statut SSS (Crne Gore < ostala sindikalna akta © da djeluje u
skladu sa Wiima; da aktivno udestvuje u svim sindikalnim aketja-
ma; da redovno placa Xlanariny i brine o njenom trofenju i ras-
poredjivanju; da se organizovano bori za razvoj 1 udedde u sao- -
dludivaniu |t upravianju; da se bori za jadanje jedinstva rad-
nika 1 dlanova Sindikata; da udestvuje u bojkotu 7 Ztrajku kojt
orgdnizuje‘siﬂdékat;-da savjesno 1 odgovorno vr3i Zzbornu fun-

Keiju 1 svim organima Sindikata, 1 dr.
‘SINDIKALNA | ORGANIZACIJA
Glan 9.

rormira se sindikalna organizdcija usvajanjem

ovih Pravila na Skup&tini sindikalne organtzactje.
ORGANI SINDIKALNE ORGANIZACIJE
-~ flan 10.

organt Sindikalne organizactje Su:

- Skup&tina;
- s4indikalnt o db o r;
~Tzvrd&ni o0odbor; '
- Nadzornt o db o r.

Glan 11.

Skupdtina je najvi it organ'siﬁdikalne'orgdnizacoje;
_ Skup3tinu 3ine svi Xlanovi sindikalne organizacije, odnosno
tamo gdje to nije mogucde njithovi prestavnict, tj. delegati sindikalni

podruinica 7 ‘sindikalnih grupa.
Flan 12.

Skup&tina odluduje punovaino ako joj prisustvuje najmangje
2/3 &lanova, a odluke donost vedina glasova delegata.

Cafes



Olan 13.

Jadaci Skup8tine su da: usvaja program rada Sindikal-
ne organizdcije; usvaja stndrkalna pravila; oejenjuje rad 7
aktivnost sindikalnog odbora % njegovih organa 1 tijela 7 raz-
matra njthov Ztzvjedtaj o radu; bira %lanove sindikalnog odbora,
bira 3lanove Nadzornog odbora, razmatra Yalbe i presstavke koje
su joj upudene, bira Zlanove Skupétine-samostaInOQ'Sindikata
uprave, pravosudjd 7 finanstjskih organizactje CG, 1 daje predloge
za lanove|Republidkog odbora, rao < da raspravlja o drugim
pitanjima od anadaja za sindikalnu organizciju T organe sindikata.

Glan 14;

. " Izmedju dvije Skup&tine najvt 3t organ je Sindikalni
odbor. _
" ppedloai kandidata za Elanove sindikalnog odbora
utvrdjuju se u sindikalnim podruinicama.
Broj kandidata za Xlanove Sindikalnog odbora mora
biti vedi lod broja Xlanova Sindikalnog odbora koji se bira.
| Tzbor se vrdi tajnim glasanjem tzmedju vi¥e predlo-
Jenih kandidata.
sindikalni odbor broji 5 ( p e t' ) Elanova.
_ Sindikalnt odbor odgovara za svOJ rad Skup3tint,
odnosno &lanstvu.
U ‘sindikalni odbor po funkctji ulaze povjerentet
sindikalnih podruinica.

Glan 165.

Pravd i duinosti Sindikalnog odbora:
- u ime Sindikalne organizacije zakljuduje kole-
ktivni ugovor © brine za njegovu realizactju;
- pred nadleZnim organima preduzeda pokrede pos-
tupak i predlaZe mjere za rjedavanje eckonomskih, soctjalnih, eko-
103kih < |drugth interesa Zlanstva sindikata;
- sa organima SSS Crne Gore organtzuje pruianje
pravne pgmod? radnicima t druge aktivnosti od interesa za Elanove

sindikatas



4 inicira unapredjivanje i tagradnju oblika onfor-
misanja &lenova o radu organa sindikata i o drugim pitanjima od
" interesa za dlanstvo;

_ - razmatra predioge zakonskih i opdtih akata od

" interesa za organizdciju it Zlanove sindtkatas

o -~ pokrecde aktivnosti za poboljZanje uslova rada
osobito na|radnim mjestima na kojima se obavljaju tedk? 7 po
zdravlje 3tetni poslovi © brine o poloZaju invalida rada;

- preduzima mjere da se na bazi solidarnostt %

.

uzajamnosti pruZa pomoé ugroZenim radnicima;

_ pazmatra akte organa sindikata;

- pripremd 1 saziva Skup3tinu;

~ donosi godidnji program rada;

_ pazmatrd izvjedtaj o svom radu 2+ radu svojih
organa;

- dodjeljugje priznanja'sindika%a-zasluienim gla-
novima;

- donost poslovntk o svom radu;

- raspisuje Zzbore za organe sindikatas

- bira predsjednika (povjerenikal) i< Slanove 1z

' Tzvrdnog odbora;

- ‘bira lanove Republidkog odbora;

- imenuje sekretara;

- obavlja 1 druge poslove itz svoje madleZnosti.

Glan 16,
sindikalni odbor bira iz svojih redova Izvrint
odbor © predsjednika'(povjereﬂikd).
Tzbor se vr3i tajnim glasanjem izmedju vi¥e kandidata
od broja koji se bira.
Tzvr3ni odbor broji 3 (t r 2) &1 an a.
_ Predsjednik Sindikalnog odbora je © dlan Izvr&nog
odbora.
flan 17.

prava 1 duinosti Izvrinog odbora:
- sprovodjenje odluka Skup¥tine, Sindikalnog odbora <

Nadzornog odbora;

"



s pripremanje predloga za sjednice Stndtkalnog
odbora kao z predloge odluka 7 akata;
. vpodi brigu © unapredjuje ekonomskz, soectjalnt
¢ drugi poloZaj &lanova;
-~ koordinira aktzvnostz organa Sindikata;
+- podi brigu o materijalno-finanstjskom poslovangju;
T po potrebi se bavi © drugim pitanjima od interesa

' za organizactju.
flan 18.

Predsjednik Sindikalnog odbora (povjerenik) pred-
stavlja i zastupa Sindikalni odbor i Sindikalnu orqanzzaczgu,
saziva sjednice Sindikalnog odbora i Tzvrinog odbord ¢ njime ru-
kovodi 1 odgovoran je za sprovodgenge odluka zaklguéaka Sin-
dikalnog odbora i Izvrénog odbora.

Predsfednik‘SiﬁdﬁkaZnOQ odbora brine se © organizuje
sprovodjenje Programa rada Sindikalnog odbora.

|Povjerentk inteira © koordinira aktivnost organa
sindikata.

Bpine se za saradnju zaijednidku aktivnost & orga-
nima ‘sindikata na svim nivoima organtiovanja.

Povjerenik je naredbodavac 3a finanstjska sred-

stva 1 odobravd tsplatu sredstava do isnosa koji utvrdi Tzvr3nt odbor.

Povjerentk vr3t i druge pos slove u skladu sa sta-
tutarnim pravilima © odlukama sindikalnog © Izvrdnog odbora.

Glan 19.

NaZin finansiranja i druga prava 2z rada © po 08-
novu rada sindikalnog povjerenika (predsjednika) regulidu se ugo-
vorom sa Upravnim odborom u skladv sa Zakonom 7 Kolektivnim ugovo-
rom.
Glan 20.

Zlanovi Sindikalnog olbora duini su:
- da aktivno udestvuju U radu Sindikalnog odbora;

- da prate problemaﬁtku sindikalne organtzdcijes

A A admasAndma 84 nﬁf,kdl-—'



Olan 21.

Flan Sindikalnog odbora djeluije na osnovu poli-
‘tike SSS Crme Gore 7 SSS Jugoslavije, "¢ stavova Sinditkata T za
svoj rad je odgovoran Sindtkalnom odboru © Sindikalnoj orga-

nizdeiji, odnosno &lanstvu.
flan 22.

Nadzorni odbor »r37i nadzor nad imovinom T fina-
nsijskim poslovanjem Sindikalne organizactje.

Nadzorni odbor se sastaje najmanje jedanput u
tri mjeseca radi razmatranja finansijskog poslovanja Sindikalne
orgdnizdcije’i'podnosi odboru izviedtaj o svojim andlizama 7
' zapaZanjima, kao i daje predloge.
Nadeornt odbor bira Skup3tina.
Nadzorni odbor broji & (¢t r i) &lana.

"KADROUV S KA POLITTIKA
Jlan 23.

’ indfkalna organtzdcija samostalno vodi kadrov-
sku politiku.

organt szndtkalne organz?ache moraju 0stgurati
svojim &lanovima nesmetan rad 7 zaftitit? th od bilo kakvog Fika-
niranja zbog njthovog stndikalnog rada © djelovanja.

Tzbor za sve organe sindikata vr3i se tajnim glasanjem.
Na listi zd tzbor organa mora biti vide kandidata od broja kojt
se bira.

Mandat svih organa sindikata traje Zetiri godine.

Organtzactje © organt sindikalne Orgdnizdcije donose
zakljudke © odluke, ako sastanku prisustvuje vide od polovine
3lanovda 7 ako za odluku glasa vife od polovine prisutnth.

Glan 24.

0s tvarivanje sindikalnog programa 1 povjerenja Elanstva,
i mdi mwme DAl AAanaAndie 4 dzhav svLh .s?lnd'z:kaln?,'h kadl"o‘fja.



el

Syt organi © njthovt pojedint Slanovt su 0posLvL ‘
ako su se bgrijegéli 0 Statut'é ako ne tzvriavaju svoje obaveze.
‘ga nostoce funkcije mogu bit7 izabrant samo strudni
stvaraladkil, borbent i sposobni kadrovi Tz redova stndikalnih
aktivista kojt uZivaju povjerengje Zlanstva © koji su se istakl?
radom u Sindikatu. _
Kandidati za odgovorne funketije javno obrazlaZu
113ne poglede na ostvarivanje sindikalnog programa 1 unapredjenje
rada organa za_kdj£ se kandtduju.
Svi organt Sindikata su Lolektivna tijeld 7 za
usvajanje odluke odgovaraju Slanstvu 1 organima koji su ih biralt.
'U_orgdnimq'siﬁdikata odluke se donose javnim glasanjem.
Prije donoZenja odluka hitnih za 3lanove sindikata,

organti su duint na najpogodnijt nadin da konsulturu Slanstvo.
Clan 29.

_ ' Izborni postupak mora ostgurdti da Zlanstvo u
organizactjt neposredno bira svoje rukovodstvé © da evidentira
randidata za viie organe.

Za predsjednéka'sindikaine organizdacije 1t pred-
sjednika Sindikalne podruinice ne noje biti izabran kandidat
koji ima manje od dvije godine sindikalnog staia.

_ Funkectja predsjednika'ﬁﬁndikalne organizdctje
obavlia se volonterski, (u skladu sa Kolektivnim ugovoron) .

Glan 6.

rlan organa Sindikata moZe uz obrazloienje dati
ostavku na Elanstve o organu. Organ kome je podnedena ostavka

dusan je da se o njoj izjasni Eime ne iskljuduje odgovornost.

OJlan 27.

Flandrina je osnovni 13V0T prihodd T finansi-
radnja djelatnoéti‘siﬁdikalne organtzacije.

Udlanjenjem u organtizactju Slan je obavezan predovno
pladatt Elanarinu i ona je temelj za ostvarivanje prava Zlanova
sindikata.

© oldes



Flanarina se uplacuje u sindikalnoj organizactjt. -

Visinu dlandrine utvrdjuje Skupitina © ona 1zn08?
najmanje 1%, na neto 143ni dohodak Zlana Sindikata.

0dluku o raspodjelt tznosa dlanarine kogt pripada

Sendikalnoj organtzdciji donost sindikaln odbor.

Glan 28.

Sredstva Zlanarine mogu se koristiti samb'za 08—
tvarivanje aktivnosti Sindikata.

svt organt Sindikalne organizdctje duini su najma-
nje Jednou dodtsnge obavjedtavatt Zlanstvo 1 organe O prihodima,
pashodima ‘sindikalne Slanarine © drugih sredstava sindikata.

Finansijsko poslovanje obavija se u sklddu sa Zakonom
i Pravzlnzkom o matertgalno finanstjskom poslovanju.

Svojevoljno midljenje, nesprovodjenje odluke o
raspodjels Xlanarine © neraczonalno rgspolaganje sredstvima,

smatra se povredom Statuta.

Glan 29.

Pravila o organzzaczgz i nadinu rada Sindikalne
organzzactge Osnovnog suda t 0snovnog ‘javnog tuiiladtva , stupaju

na snagu danom usvajanja na Skupitint.
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