PREDLOG
Na osnovu Clana 24 st. 1 i 6 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru
("Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 42/18, 34/19, 130/21,
146/21, 92/22 i 152/22), ¢lana 9 stav 1 Granskog kolektivhog ugovora za oblast uprave i
pravosuda (,Sluzbeni list CG* broj 18/23) i Clana 27 Statuta TuristiCke organizacije
Prijestonice Cetinje broj 935/22 od 13. septembra 2022. godine po pribavljenom misljenju
Ministarstva finansija i uz saglasnost Vlade Crne Gore, lzvrSni odbor TuristiCke
organizacije Prijestonice Cetinje, na sjednici od 2023. godine, donio je

ODLUKU
O UTVRDIVANJU KOEFICIJENATA ZA ZARADE ZAPOSLENIH U TURISTICKOJ
ORGANIZACIJI PRIJESTONICE CETINJE

Clan 1
Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u TuristiCkoj
organizaciji Prijestonice Cetinje, i to:

R. Zvanja Koeficijent
broj
1. Direktor 12,97
2. Pomocnik direktora 11,60
3. Koordinator infopukta 10,20
4. MenadZer za informativnhu djelatnost i | 9,60
promotivne aktivnosti
5. Samostalni referent za razvoj turistickog | 9,40
proizvoda, finansija i poslove nabavke
6. Administrativno-tehni¢ki saradnik 9,40
7. Poslovno-tehnicki sekretar 9,40
8. Turisti¢ki informator - analitiCar 7,00
9. Turisti¢ki informator - operater 6,20
10. Samostalni referent na info-punktu 6,00
11. Referent za odrzavanje info-punkta 5,70
Clan 2

Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fiziCka lica u muskom rodu podrazumijevaju
iste izraze u zenskom rodu.

Clan 3
Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o utvrdivanju
koeficijenata za zarade zaposlenih u TuristiCkoj organizaciji Prijestonice Cetinje broj
132/19-2 od 28. februara 2019. godine.



Clan 4
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli
TuristiCke organizacije Prijestonice Cetinje, a nakon pribavljanja saglasnosti Vlade Crne
Gore.

Broj: Predsjednik IzvrSnog odbora,
Cetinje, 2023. godine




