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PRAVILNIK
O rje iavanju stambenih potreba zaposlenih
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Broj:7581/8
Podgorica, 20.08.2018. godini

Na osnovu Clana 34 Statuta 'eljeznigke infrasturkture Crne Gore AD - Podgorica (preéiséeni
tekst od jula 2016. godine) Odbor direktora Zeljeznicke infrastrukture Crne Gore AD -

Podgorica, Sesnaestog saz'/a, je na Cetvrtoj  sjednici u zasjedanju odrzanoj dana
20.08.2018. godine, donio

ODLUKU

0 donosenju Pra 'ilnika o rje$avanju stambenih potreba zaposlenih
Zeljezni¢l i infrastrukture Crne Gore AD — Podgorica

e

. Donosi se |Pravilnik o rjeSavanju stambenih potreba zaposlenih Zeljeznicke
infrastrukture Crne Ga 'z AD — Podgorica.

2. Pravilnik iz tagke 1 ove odluke &ini sastavni dio odluke.

3. Ovaj Pravilnik stupa r shagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli u
sjedistu Drustva.

4. Stupanjem na snagu ¢ rog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o rieSavanju stambenih
potreba zaposlenih o¢ juna 2013.godine i Pravilnik o dopuni Pravilnika o rieSavanju
stambenih potreba zaj nslenih iz januara 2017. godine.

5. Ovaj pravilnik objaviti | 2 oglasnoj tabli u sjedistu Drustva.

DOSTAVLJENO:

- ¢lanovima Odbora direktora,

- izvr$nom direktoru,

- direktorima sektora,

- rukovodiocu Sluzbe za IT,

- rukovodiocu JIP,

- rukovodiocu Sluzbe unutrasn i kontrole,

Sluzbi za ljudske resurse,
- arhivi




Na osnovu odredbi &lana 4. Statuta Zeljeznitke infrastrukture Crne Gore AD-Podgorica
(precisceni tekst od jula 201¢ jodine), Odbor direktora Zeljeznitke infrastrukture Crne Gore AD-
Podgorica, na Eetvrtoj sjedni i Sesnaestog saziva odrzanoj dana 20.08.2018. godine, donio e

PRAVILNIK

o rjt 5avanju stambenih potreba zaposlenih

| OPSTE ODREDBE

Clan 1

Pravilnikom o rje$avanju star ibenih potreba zaposlenih ( u daljem tekstu: Pravilnik), Zeljeznitke
infrastrukture Crne Gore AD- “odgorica ( u daljem tekstu: Drustvo), ureduju se oblici riesavanja
stambenih potreba zaposler ih, nagin obezbedenja sredstava, kriterijumi, organi i postupak
riesavanja i druga pitanja od rnacaja za rieSavanje stambenih potreba zaposlenih.

Clan 2

Pravo na rje$avanje stambei ih potreba, na nacin, po kriterijumima i postupku utvrdenim ovim
Pravilnikom ima zaposleni u | Irustvu koji:

- nema stan, odnosnc porodignu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajednickoj
$Vojini,

- ima stan, odnosno pc ‘odiénu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajednickoj svojini,
neodgovarajuée povri 1e.

Zaposleni iz stava 1. alineja . i 2. ovog Clana ima pravo na rje$avanje stambenih potreba pod
uslovom da njegov braéni ¢ upruznik ili &lan njegovog porodi¢nog domacinstva nema stan,
odnosno porodi&nul stamber . zgradu u svojini, susvojini ili zajednitkoj svojini, odnosno ima

stan, odnosno porodi¢nu :tambenu zgradu u svojini, susvojini ili zajednickoj svojini
neodgovarajuée povrsine.

Clan 3

Zaposleni moze rjesavati sta nbenu potrebu samo na jedan od nagina rieSavanja predvidjenih
ovim Pravilnikom, po svom i: l»oru, i smatra se da se opredijelio za onaj nacin za koji je dobio
konaénu odluku nadleZnog ol jana u postupku rieSavanja stambene potrebe. :

lzuzetno od stava 1 ovog &l: na, zaposleni koji se opredijelio za rieSavanje stambene potrebe
dodjelom placa ima pravo i 1a dodjelu kredita u visini razlike vrijednosti dodijeljenog placa i
vrijednosti stana koji mu pripz la u skladu sa odredbama ovog Pravilnika.

Procjenu vrijednosti dodijeljs 10g placa vrsice struéna komisija formirana od strane Odbora
direktora na predlog lzvrdnog lirektora.



Clan 4

Zaposlenom se, po odredbar 'a ovog Pravilnka, moze dodijeliti stan, odnosno kredit za kupovinu
stana u etaznoj svojini ili izg adnju porodiéne stambene zgrade, koji po veli&ni, strukturi | broju

prostorija odgovara njegovim aotrebama i potrebama njegovog porodiénog domadinstva i to:
- samcu

.............................................................................................. do 30 m?,
- dvoclanom porodicno i domaginstwu............. ... do 45 m?,
- trodlanom porodignor  domainstvu..... ... do 60 m?,
- zaletirii viSe Elanov: porodignog domacinstva........ do 70 m?

Clanovima porodi¢nog doma iinstva zaposlenog,
supruznik, lice koje sa zapc ilenim Zivi u vanbra
braka, usvojena ili pastor&z 1) koja sa podnosi
nemaju rije§ene stambene pt ‘rebe.

u smislu ovog Pravilnika, smatraju se: bra&ni
¢noj zajednici, djeca (rodjena u braku ili van
ocem zahtjevazive u porodiénoj zajednici, a

Il SREDSTVA ZA RJESAV INJE STAMBENIH POTREBA

Clan 5

Sredstva za rjesavanje stamt i:nih potreba zaposlenih obezbjeduju se iz:

- sredstava od zakupa upovine stanova pod povoljnijim uslovima,
- sredstava kredita pos :vnih banaka,

- sredstava od anuiteta no datim kreditima,

- sredstava koja Odbc¢| direktora odlukom usmieri za rje$avanje stambenih potreba
zaposlenih,

- sredstava koja se izd\ :jaju na osnovu Kolektivnog ugovora Drustva i
- drugih izvora sredstay : namijenjenih za rieSavanje stambenih potreba.

Sredstva iz stava 1. ovog ¢Cla 1a vode se

na posebnom radunu Drustva i koriste se iskljucivo za
rieSavanje stambenih potrebz zaposlenih

Odluku o usmjeravanju srec itava, za svaki

konkretan nagin rjieSavanja stambenih potreba
zaposlenih, donosi Odbor dir¢ |:tora Drustva na

predlog Izvrdnog direktora i Sindikata.

U sluéaju da se ne postign ¢

saglasnost iz stava 3 ovog €lana, odluku ¢e donijeti Odbor
direktora.

I NACIN RJIESAVANJA ST AMBENIH POTREBA

Clan 6
Zaposleni rie$avaju svoje star bene potrebe na jedan od sliedecih nagina:

- dodjelom stana u zakuy :,
- kupovinom stana pod | avoljnijim uslovima,

- dodjelom placa, odno: ho gradevinskog zemljista za individualno rieSavanje stambene
potrebe,

- dodjelom stambenog k :dita.



1. Dodjela stanova u z ikup
Clan7

Drustvo moze dati u zakup zaposlenom, koji nema rijeSeno stambeno pitanje, stan koji je u
svojini Drustva.

Stan se dodjeljuje u zakup u skladu sa ovim Pravilnikom.

Medusobna prava i obavez¢ Drustva i zaposlenog po osnovu zakupa, ureduju se Ugovorom o
zakupu,

Ugovor o zakupu stana zak luCuje se na neodredeno vrijeme, izuzev za stanove za sluzbene
potrebe za koje se zakljuéuje na odredeno vrijeme.

Ugovor o zakupu stana zaklj ICuje lzvrdni direktor i zaposleni.

Visinu zakupnine utvrduje O( sor direktora na predlog lzvrénog direktora.

Ugovor o zakupu sadrzi izm :du ostalog: ugovorne strane, adresu, oznaku i povr$inu stana koji
je predmet zakupa, iznos z: “upnine i nacin plaéanja, vrijeme trajanja zakupa, uslove otkaza i
otkazne rokove, mjesto i dati zaklju¢enja ugovora, potpis ugovornih strana.

Clan 8

Zaposleni koji je rijesio stam :eno pitanje dodjelom stana u zakup, moZe na osnovu ugovora sa
Drustvom kupiti taj stan pod iovoljnijim uslovima.

2. Kupovina stana pod Jovoljnijim uslovima

Clan 9

Pravo na kupovinu istana pot povoljnijim uslovima ima zakupac stana koji je to svojstvo stekao
u skladu s ovim Pravilnikom.

Iz stava 1 ovog é&lana izuzim: U se zakupci stanova za sluzbene potrebe.

Zahtjev za kupovinu stanz pod povoljnijim uslovima moze podnijeti zakupac stana na

neodredjeno vrijeme, pod Islovom da je postupak predmetne raspodjele pravosnazno
okonéan.

Zahtjev za kupovinu stana | >d povoljnijim uslovima u slu€aju smrti zakupca mogu podnijeti
¢lanovi njegovog parodiénog :omadinstva utvrdeni &lanom 4 Pravilnika.

Ugovor o kupovini stana pod povoljnijim uslovima zakljuéuje se sa jednim od lica navedenih u
prethodnom stavu, a na osn :vu ovjerene izjave od strane nadleznog organa da su svi ostali

Clanovi porodiénog domacgir iitva saglasni za zakljugivanje ugovora o kupovini stana pod
povoljnijim uslovima od stran: podnosioca zahtjeva,



Clan 10
Zahtjev za kupovinu stana pot povoljnijim uslovima podnosi se Drustvu, kao vlasniku stana.

Drustvo je duzno dallicu koje | Jpuje stan pod povoljnijim uslovima omoguéi zakljuéenje ugovora
o kupovini stana pod povoljni m uslovima u roku od 30 dana od dana podnosenja zahtjeva, u
sluaju da se ne vadi postuy ik kod nadleznog suda, odnosno u roku od 30 dana od dana
pravosnaznog okonganja posi . pka kod nadleznog suda.

U slucaju da podnosilac zal ‘jeva za kupovinu stana pod povoljnijim uslovima, ne prihvati

dostavljenu ponudu|kojom je utvrdena otkupna cijena stana, smatraée se da je odustao od
podnijetog zahtjeva.

Ugovor o kupovini stana pod :ovoljnijim uslovima zakljuguje se izmedju podnosioca zahtjeva i
vlasnika stana.

Ugovor o kupovini stana po¢ povoljnijim uslovima sadrzi: ugovorne strane, vrijeme i mjesto
zakljuCenja ugovora, adresu, 1znaku i povr§inu stana koji je predmet ugovora, vrijednost stana,
uslove, rokove i nagin placar 2, visinu mjeseéne rate, obavezu o upisu u javne knjige, izjavu
viasnika da pristaje na uknjizt 11 i izjavu lica koje kupuje stan da prihvata hipoteku, uslove, nagin
i rokove izvr8enja, razloge za raskid ugovora i sli¢no, sa svim drugim potrebnim elementima, u
zavisnosti od raspoloZive dok .mentacije, zakljuéuju ugovorne strane kod nadleZnog notara.

Clan 11

Povoljniji uslovi za kupovinu s :ana su:

- kupovina stana na kre :it, sa otplatom utvrdene cijene na rate u trajanju do 15 godina, s
kamatom od|1,5% na | (odi$njem nivou,

- Umanjenje kupovne ci| :ne stana, shodnoglanu 13 ovog Pravilnika,

- umanjenje preostale 'upovne cijene stana za 20% zakupcu koji ponudi isplatu u
ukupnom iznosu, u rok 1 od 30 dana po zaklju¢enju ugovora i

- umanjenje preostale uJpovne cijene stana za 15% ukoliko zaposleni prihvati isplatu
cijene u roku od dvije ( adine od dana zakljuéenja ugovora.

Ako se stan otplaéuje u ratam i, visina rate se utvrduje na mjeseénom nivou, tako §to se ukupan
iznos duga podijeli sa brojem "jeseci u kojima se dug otplacuje.

Clan 12

Osnovica za kupovinu stan: pod povoljnijim uslovima je prosje¢na trzina cijena m?stana,
zavisno od lokacije na kojoj s/ stan nalazi.

Prosje€nu trzi$nu vrijednost m* stambenog prostora u opstini gdje se stan nalazi utvrdice

strucna komisija formirana ¢ llukom Odbora direktora na predlog lzvrSnog direktora, prema

uporednim podacima koji se adnose na konkretnu lokaciju i podacima nadleznog organa za
statistiku.

Komisija iz prethodnog stav: ima najmanje tri &lana, od kojih jedan mora biti diplomirani
gradevinski inzenjer.

Clan 13

“iena stana se utvrduje tako ito se prosjena tri$na cijena stana umaniji po osnovu:



-radnog staza...................
- starosti zgrade.................
- placanja doprinosa za sta

Ukoliko Drustvo ne raspola
nadleznih organa, starost
Pravilnika.

Umanjenje moze iznositi n:

Lice koje pod povoljnijim u
dana zaklju¢enja ugovora |
prava svojine i teret hipot
podnese pisani dokaz vlasr

Uplatom prve mjesecne ra
povoljnijim uslovima.

Ugovor o kupovini stana po
lzvrsni direktor ili lice koje o

3. Dodjela placeva, o
individualno rjesay

Pravo na dodjelu placa, oc
potrebe, ima zaposleni koj
njegovog porodiénog doma
Pravilnika.

Plac se dodjeljuje u viasni:
zaposlenog.

4. Dodjela stambenif

Radi rieSavanja stambenih |
- kupovinu ili izgradnijt

- kupovinu ili izgradniji

- poboljSanje uslova s

- dokup stambenog pr

- ucesée u Programil
(Programi Vlade, Sir

- dodjelom kredita za
prilikom rie§avanja ¢

Kredit se dodjeljuje prema u

............................... u visini od 3% za svaku navrsenu godinu,
............................... po stopi od 3% godisnje i
nbenu izgradnju....... u visini od 0,5% za svaku godinu plaé¢enog
doprinosa.
2 zvani¢nim podacima o starosti zgrade i iste ne moze da pribavi od
zgrade utvrdivace komisija navedena u &lanu 12 stav 2 ovog

vise 80% prosjecne trzi$ne cijene stana.
Clan 14
ilovima kupuje stan na otplatu duzno je da u roku od 30 dana od
' kupovini stana pod povoljnijim uslovima podnese zahtjev za upis
ke u zemljisne knjige, odnosno druge javne knjige i da o tome
<u stana.
Clan 15
» prestaje obaveza placanja zakupnine za stan koji se kupuje pod
Clan16
I povoljnijim uslovima u ime Drustva, kao vlasnika stana, zakljuéuje
| ovlasti.
nosno gradevinskog zemljista za
inje stambene potrebe
Clan 17
‘osno gradevinskog zemljista za individualno rje$avanje stambene

nema rijeSenu stambenu potrebu, pod uslovom da on ili &anovi
linstva nijesu rijesili stambenu potrebu u skladu sa &lanom 2 ovog

Ivo i smatra se u¢es¢em Drustva u rjeSavanju stambene potrebe

kredita
Clan 18

ntreba, zaposlenom se moze dodijeliti stambeni kredit za:
stana u etaznoj svojini,

horodi€ne stambene zgrade,

anovanja (adaptacija i/ili rekonstrukcija),

'stora,
‘a i Projektima rjeSavanja stambenih potreba van Drustva
likata i slicno) i

ioslenim koji su ve¢ kreditno zaduzeni kod neke poslovne banke
lambene potrebe kupovinom stana.

ilovima i postupku utvrdenim ovim Pravilnikom.



Clan 19

Kredit za kupovinu ili izgrad| u stana u etazno

moZe se dodijeliti najvise dc 80% vrijednosti
Pravilnika.

j svojini, odnosno porodi¢ne stambene zgrade,
stana koji zaposlenom pripada po élanu 4 ovog

Vrijednost stana iz stava 1 hvog €lana se utvrduje na osnovu prosje¢ne trzidne vrijednosti
stana u opétini u kojoj zapos ©ni rjesava stambenu potrebu, a na osnovu podataka dobijenih od
nadleznog organa za statistil | za prethodnu godinu.

Clan 20

Pod pobolj$anjem uslova sta lovanja u smislu ovog Pravilnika
rekonstrukcija porodiéne str sene zgrade ili stana u s
nedostataka na toj stambenoj jedinici.

podrazumijeva se adaptacija ifili
tambenoj zgradi u cilju otklanjanja

Clan 21

Visina kredita za poboljSanje uslova stanovanja odreduje se prema vrsti, obimu i vrijednosti
radova koje treba izvesti, nag brodi€nojstambenoj zgradi, odnosno stanu, na osnovu predmjera i

predracuna potrebnih radov; koji saginjava i utvrduje stru¢na komisija Drustva, formirana
odlukom QOdbora direktora na sredlog Izvrénog direktora.

Visina kredita iz stava 1 ovo( ¢lana ne moze biti veéa od 50%

predmjera i predracuna radova
iz prethodnog stava.

Clan 22

lznos kredita za dokup stai ‘benog prostora zaposlenom utvrduje se prema nedostajucoj
kvadraturi,u smislu &ana 4 ov 'g Pravilnika, u visini do 80% prosjecne trzidne cijene m? u opstini

u kojoj zaposleni rje$ava starr »enu potrebu, prema podacima nadleznog organa za statistiku za
prethodnu godinu.

Clan 23

Stambeni kredit kao u&esé za dobijanje kredita kod poslovne banke obezbjeduje se
zaposlenom prilikom u&eséa programima Viade, Sindikata i sligno, u visini do 20% vrijednosti
pripadajuceg stana, u skladu 3 ¢lanom 4 ovog Pravilnika.

Zaposlenom &e sredstva u s slu predhodnog stava biti isplacena nakon dostavljanja dokaza

da mu je dodijeljen stan u odn -Snom programu resavanja stambenog pitanja, a po sprovodenju
procedure utvrdene ovim Prav 1ikom.

Clan 24

Stambeni kredit moze se dodic ljelitizaposlenom koji je veé kreditno zaduzen kod neke poslovne

banke prilikom kupovine stan: radi rieSavanja stambene potrebe, u visini do 20% vrijednosti
pripadajuceg stana,u skladu sz Zlanom 4 ovog Pravilnika.

Clan 25

Stambeni kredit se odobrava p 4 sljedeéim uslovima:

* zakupovinu ili izgradnjt stana u etaznoj svojini, sa rokom vracanja do 15 godina,
* za kupovinu ilj izgradnju corodiéne stambene zgrade, sa rokom vracanja do 15 godina,



* Zza pobolj$anje usloy i stanovanja (adaptaciju iili rekonstrukciju porodi¢ne stambene
zgrade ili stana), sa r kom vracanja do 5 godina,

za dokup stambenog arostora, sa rokom vraéanja do 5 godina,

* za uCesce za dobijar |z stambenog kredita kod banke, sa rokom vracanja do 5 godina,
koji se odnosi na &lar 18 stav 1 alineja 5i 6 Pravilnika.

Clan 26
Kamatna stopa na odobren; | redit utvrduje se u visini od 1,5% na godignjem nivou.

Troskove realizacije kredita < 0si korisnik kredita.

Medusobna prava i obaveze Drustva, kao davaoca, i zaposlenog kao korisnika kredita utvrduju
S& ugovorom o dodijeli kredit: koji, u skladu sa propisima, zaklju&uje Izvrgni direktor i zaposleni.

Clan 27

Kreditna obaveza zaposlenc

i} se& umanjuje na ime radnog staza u visini od 3% za svaku
navrsenu godinu.

Kreditna obaveza Zaposleno¢ umanjuje se za svaku godinu efektivnog radnog staza ostvarenog
do 31.12.1988.godine za 0,5¢: po osnovu upla¢enog doprinosa za stambenu izgradnju.

Umanjenje po osnovama iz s v 112 ovog &lana moze iznositi najvise 80% kreditne obaveze.
Zaposleni koji nakon umanje ja po osnovima iz ovog Clana, prihvati da preostali iznos kredita
uplati odmah, preostali dio kr idita se umanjuje 20%.

Clan 28

Ugovor o stambenom kredi

tt moze se raskinuti ako Zaposleni uzastopno tri mjeseca ne vrsi
otplatu kredita.

Clan 29

U sluéaju raskida ugovora || stambenom kreditu, Zaposlenom se neotplaéeni iznos kredita
dostavlja odmah na naplatu si ugovorenom i zateznom kamatom i drugim troskovima.

Ukoliko korisnik kredita ne P istupi u skladu sa obavezom iz prethodnog stava, Drustvo ¢e
pokrenuti postupak pred nadl iZnim sudom, odnosno pokrenuti postupak naplate iz sredstava
obezbjedenja kredita (hipotek ! ili drugog sredstva obezbjedenja).

Clan 30

Zaposlenom koji je koristio ili | oristi stambeni kredit u iznosuy manj
¢lanu 4 ovog Pravilnika, moze se dodijeliti kredit do predvidenog
postupku raspodjele sredstava Jtvrdi da dodijeljenim kreditom nije

em od pripadajué¢eg, shodno
iznosa, pod uslovom daseu
rijesio stambenu potrebu.



UcesSce u Programima-Proj <tima rieSavanja stambenih potreba
van Drustva ( Programi Vla 2, Sindikata i sl.)

Clan 31

Stambene potrebe zaposlenil mogu se rjeSavati apliciranjem u programima- projektima kredita
Za zaposlene sa nerijeSenim :tambenim potrebama koje pokreéu i sprovode organi i institucije
van Drustva.

Clan 32

Ukoliko se zaposleni opredij lio za rje$avanje stambene potrebe na naéin iz &lana 31 ovog

Pravilnika, kroz program-proj¢ lkat kredita, moze traziti da Drugtvo uCestvuje u finansiranju dijela
sredstava u skladu sa odredb im &lana 18 stav 1 alineja 5 ovog Pravilnika.

Pravo iz stava 1 ovog Claria zaposleni mogu koristiti na nacin i uz primjenu kriterijuma
propisanih élanom 37 ovog P ivilnika.

Clan 33
U cilju rie$avanja stambene F 'trebe zaposlenog na nagin iz &lana 32 ovog Pravilnika, nadlezni
organ Drustva moZe opredij iti iznos do 20% sredstava potrebnih za rieSavanje stambene
potrebe zaposlenog, saglasnc Zlanu 4 ovog Pravilnika.

Zaposlenom koji rieava starr »enu potrebu u skladu sa stavom 1 ovog ¢lana, omoguéice se da
sredstva koja obezbjeduje Dr iitvo otplati u skladu sa &lanom 25 i 27 ovog Pravilnika.

Clan 34
Medusobna prava i obaveze Jrustva i Zaposlenog po osnovu u&e$éa u n

projekata van Drustva, uredi |u se ugovorom, koji u skladu sa odredba
zakljutuje lzvréni direktor i zaj nsleni.

ekom od programa-
ma ovog Pravilnika,

Dodjela kredita zaposlenim 10ji su ve¢ kreditno zaduzeni kod
neke poslovne banke radi r »$avanja stambene potrebe

Clan 35

Zaposleni koji su rijesili stam|
kod neke poslovne banke, Od ;
do 20% vrijednosti pripadajuc :
kupoprodaiji.

2nu potrebu kupovinom stana na osnovu vec dobijenog kredita
or direktora na predlog Izvr$nog direktoramoze opredijeliti iznos
}g stana u skladu sa &lanom 4, a prema zaklju¢enom ugovoru o

Clan 36

Ukoliko se zaposleni opredije [0 za rje$avanje stambene potrebe na nagin iz &lana 35 ovog

Pravilnika, Drustvo moze u&e itvovati u finansiranju dijela sredstava u skladu sa odredbom
¢lana 18 stav 1 alineja 6 ovog ‘ravilnika.

Pravo iz stava 1 ovog &lani zaposleni mogu koristiti na na&in i uz primjenu kriterijuma
propisanih &lanom 38 ovog Prz vilnika.
Zaposlenom koji je rijesio stan lrenu potrebu u skladu sa prethodnim stavom, omogucice se da
kreditna sredstva koja dobije o | Drustva otplati u skladu sa ¢lanom 25 i 27 ovog Pravilnika.



Clan 37

Medusobna prava | obaveze Drugtva i zaposlenog po osnovu d
rjeSavanja stambenih potrel 3, ureduju se ugovorom, koji
Pravilnika, zakljuéuje Izvr&ni « rektor i zaposleni.

odjele kredita za ovaj nadin
u skladu sa odredbama ovog

IV KRITERIJUMI ZA RJESA' 'ANJE STAMBENIH POTREBA

Clan 38
Rjesavanje stambenih potreb | zaposlenih vrsi se primjenom sliedecih kriterijuma;

- radni staz,
- znataj poslova,
- postojeca stambena s uacija,

- broj €lanova porodi&ne (J domacinstva,
- stambeni doprinos,
- invalidnost.

Clan 39

Radni staz zaposlenih vredn /& se najviSe sa 40 bodova i to za svaku navrSenu godinu po 1
bod.

Pod radnim stazom, u smislu wog Pravilnika, podrazumijeva se radni s

taz koji se po propisima
0 penzijskom i invalidskom os fjuranju raduna u penzijski sta3.

Clan 40

Znataj poslova vrednuje se s: najvi$e 35 bodova i to:

za poslove vrednovane koefic =ntom od 2,60 do 3,60

............... 16 bodova
. ) od3,61 do 3,90............. .. 18 5
) . 0d 3,91 do 460.............. 20 ,
) . 0d 4,61 do 520................. 22 ”
,, . od 5,21 do 6,10............. 24 ;
) . 0od 6,11 do 6,57 ............._ 26 i
) . 0d6,58 do 8,59 ... 28 .
) . 0od 8,60 do 11,40............ 30 ;
, . od11,41do14,50............. 32 )
. . od14,51 i vise.............. 35 "
Clan 41

Postojec¢a stambena situacija ' ‘ednuje se tako $to:

1. Zaposlenom koji nema stz * ili porodiénu stambenu z
svojini i zaposlenom koj koristi stan za sluzbene potrebe u skladu sa Pravilnikom,

e nee | TR 30 bodova.
2. zaposlenom koji stanuje ke |l roditelja

ili roditelja bragnog Supruzi 'ka pripada........................___ 25 bodova

gradu u svojini, susvojini ili zajednickoj



8 Reposienom koji ima s ian, odnosno porodignu stambenu zgradu u svojini, susvojini ili
zajednickoj svajini neodg varajuée povrsine:

- po Clanu porodiénog :omadinstva do 8 m? Eripada ................................. 15 bodova
- po Elanu porodi€nog :omacinstva do 12 m® pripada.............ooovvvvvvevenin, 10 bodova
- po Clanu porodi¢nog :lomacinstva do 15 m? pripada ..............ovevver.. 5 bodova.

Stambena situacija zaposlel og koji je u cilju rieSavanja stambene potrebe u poslednjih 5 (pet)
godina prije dana stupanja 1a snagu ovog Pravilnika otudio stan u etaznoj svojini ili porodi&nu

stambenu zgradu, vrednova ‘e se prema stanju prije otudenija, tj. polazec¢i od povrsine stambene
jedinice u momentu otudenj .

Clan 42

Broj ¢lanova porodi¢nog iJomadinstva vrednuje se najvi$e sa 10 bodova, i to:

L T rT | T T e TS 2 boda
- domadinstyu od dva Mlana..............ooeveroe 4
- domacinstyu od tri & iNa..........ccooorerieeee 6
- domacinstvu od &etil &lana............oooovooei 8 ,
- domacinstvu od pet vise &lanova............oooovoeoo 10 ,

Clan 43

Stambeni doprinos se v zdnu

je tako $to se za svaku navr$enu godinu pla¢anja zaposlenom
dodjeljuje po 0,5 bod.

Stambeni doprinos se u rduje zakljuéno sa 31.12.1988. godine.

Clan 44

Po osnovu invalidnosti z iposlenom pripada sledeéi broj bodova:

- zainvalidnost Il kate jjorije...............oooooooooeoo 4 boda,

- zainvalidnost lll kat gorije..............oooooeoeeoo 2 boda.

Zaposlenom koji ima dij e sa smetnjama i teSko¢ama

u razvoju, shodno rjesel ju nadleznog organa ....................... 4 boda.
Clan 45

Ukoliko primjenom krite ‘juma iz &lana 38 ovo
broj bodova, | prioritet
kriterijuma.

g Pravilnika, dva ili vie zaposlenih imaju isti
. rjeSavanju stambene potrebe odredjuje se prema redosljedu

V STAN ZA SLUZBEN| POTREBE )
Clan 46

Stanovima za sluzbene potrebe smatraju se stanov

i Cije je koris¢enje vezano za vrienje
sluzbene duznosti ili fu <cije i kao takvi se izdvajaju iz redovne raspodiele i daju u zakup
mimo kriterijuma i mjeril | utvrdjenih ovim Pravilnikom.

Odbor direktora Drustva sosebnom Odlukom utvrduje koji se stanovi smatraju sluzbenim



stanovima, kao | naéin i u ilove za njihovo koris¢enje.

Fond stanova za sluzben : potrebe, s obzirom na njihov karakter i namjenu, posebanje u
odnosu na stambeni fond Drustva.

Finansiranje izgradnje i
sredstava izdvojenih za i

Stan za sluzbene potrebe
za bezbjednost | Zeljeznié
poslije radnog vremena, |

Zaposlenom iz stava 1. (
¢lan njegovog porodi&noy
stan u svojini ili| susvojini

Odluku o dodijeli stana zz

direktora.

Na osnovu odluke o d
zaklju€uje ugovor o zaku

Prestankom obavljanja p :slova iz &lana 48 ili kada
kojem je dat na korid¢( n
stambene potrebe, duzal |
danaprestanka obavljanj

Clan 47

odrZavanje stanova za sluzbene potrebe vrsi se iz posebnih
namjenu.

Clan 48

dodjeljuje se zaposlenom koji obavlja poslove neposredno vezane
'0g saobracaja, koji po prirodi poslazahtijevaju prisustvo izvrsioca i
obliku dezurstva, za slugaj potrebe intervencije i sliéno.

/og €lana dodjeljuje se stan za sluzbene potrebe samo ako on ili
domacinstva nema rije$eno stambeno pitanje u mjestu rada, drugi
kao i stan kojeg koristi po bilo kom drugom osnovu.

sluzbene potrebe donosi Odbor direktora na predlog lzvrénog

Clan 49

djeli sluzbenog stana Izvrdni direktor Drustva sa zaposlenim
'u na odredjeno vrijeme.

Clan 50

u toku obavljanja tih poslova zaposleni
je stan za sluzbene potrebe ili njegov braéni supruznik rijesi
e da se iseli iz stana za sluzbene potrebe u roku od 30 dana od
| tih poslova ili riesavanja stambenih potreba i da preda stan u

skladu sa uslovima utvrd, :nim Ugovorom o zakupu.

VI ORGANI ZA RJESAVAN, £ STAMBENIH POTREBA

Clan 51

Organi za rjeSavanje star |benih potreba su:

Komisiju za rje$avanje itambenih potreba (u daljem tekstu: Komisi
direktora na predlog Izvi inog direktora iz reda zaposlenih u Drustvu,
stambene potrebe, na vri :me od dvije godine.

Komisija za rie$avanj | stambenih potreba i

Odbor direktora.

ja), imenuje Odbor
koji su rijesili svoje

Komisijase sastoji od pet !lanova koji izmedu sebe biraju predsjednika.

Komisija radi u sjednicarr i i odlutuje ve¢inom glasova ukupnog broja é&lanova.



Clan 52

Komisija vrsi sljiedece po ove;

Priprema i objavijuje nglas za rieSavanje stambenih potreba, obavjestava zaposlene o
broju, povrsini, loka iji i kategoriji stanova, rokovima za podnosenje Zahtjeva za

rieSavanje stambenit potreba, potrebnoj dokumentaciji koja se podnosi uz

Zahtjev,
prima prispjele zahtje e | dokumentaciju i vri provjeru ta&nosti navoda y zahtjevima i
validnosti prilozenih ¢ skumenata, utvrduje rang i

rang listi reda prver stva, prima, obraduje i prosleduje Odboru dire
ucesnika oglasa na uf ;rdeny odluku o rang listi reda prvenstva.

Clan 53

Odbor direktora je drugc stepeni organ koji odluuje po prigovorima ugesnika oglasa na
objavijenu odluku o utvrdi 'anju rang liste reda prvenstva.

Odbor direktora po prigov iru moze:

- odbaciti prigovor ukoli 3 je neblagovremen ili Je podnijet od neovl
- odbiti prigovor i potvrd i odluku,

- usvojiti prigovor i preir i &iti prvostepenu odluku.

ascenog lica,

Clan 54

O radu komisije na sjednic imaio utvrdivanju &injenica na licu

Potpisuje predsjednik Kon Isije i zapisni¢ar, odnosno na licu
odredi.

mjesta vode se Zapisnici, koje
mjesta &lan Komisije koga ona

Zapisnici se ¢uvaju kao tra 'a dokumentacija.
VIl POSTUPAK ZA RJES, VANJE STAMBENIH POTREBA

Clan 55

Postupak za rieSavanje sta benih potreba zaposlenih pocinje donogenjem odluke QOdbora
direktora o raspolozivim s ianovima, sredstvima za dodjelu stambenih kredita ili drugom
nacinu rieavanja stamben potreba zaposlenih u smisiy ¢lana 6 ovog Pravilnika.

Na osnovu odluke Odbor | direktora o raspolozivim stanovi

kredita ili drugom naéinu r Savanja stambenih potreba zapo
Pravilnika, Komisija pripren
tablu u sjedistu Drustva.

slenih u smislu &lana 6. ovog
3 objavijuje oglas za rieSavanje stambenih potreba na oglasnu

Rapolozivim stanovima iz Siva 1i2 ovog élana, Smatraju se i stanov;j koje zaposleni stave
na raspolaganje Drustvu i n bgu biti predmet raspodjele.



Oglas za dodjelu stanov stambenih kredita, placeva,
individualnu stambenu iz radnju sadrzi slede¢e podatke:

Zahtjev sa potrebnom d ‘kumentacijom - dokazim

Clan 56

odnosno gradevinskog zemljista za
broj,vrstu, veliginu ( p wrSinu) stanova, koji se dodjeljuju, odnosno visinu kredita,
lokaciju stanova,

katastarske podatke ¢ gradevinskom zemljistu (placu)

organ kojem se podn ;i zahtjev,

dokaze koje je podno: Ilac zahtjeva duzan da prilozi uz zahtjev,
rok za podnosenje za teva i

druge neophodne &inj :nice.

Clan 57

a dostavlja se Komisiji za rieSavanje

stambenih potreba Zapos znih u roku od 30 dana od dana objavljivanja oglasa.

Clan 58

Uz zahtjev za rieSavanje ¢ lambenih potreba zaposleni obavezno dostavlja:

dokaz o mjestu i adres stanovanja izdatu od nadleznog organa,

dokaz o vlasnistvu jek i koji koristi na prijavijenoj adresi stanovanja,

dokaz o korid¢enju stana na prijavijenoj adresi (ugovor o zakupu, ugovor o
podstanarskom odnos | ovjeren od strane notara )
dokaz o radnom stazu |>enzijski staz,

dokaz o znadaju poslo 'a,

dokaz za podnosioca zahtjeva i &lanove njegovog porodiénog domacinstva da li su
viasnici ili suvlasnici stana od Uprave za nekretnine, odnosno porodiéne stambene

zgrade i da i koriste 5tan koji im je po osnovu ugovora o koriséenju putem zakupa
dodijeljen na neodrede 10 vrijeme

dokaz za podnosica z:
stambenog pitanja,

izjavu o &lanovima por di€nog domadinstva i
dokaz o duzini uplate ¢ ‘ambenog doprinosa.

htjeva i punoljetne &lanove da li su dobijali sredstva za rieSavanje

Clan 59

Uz zahtjev za rie$avanje stam iznih potreba dodjelom kredita, obavezno se dostavlja:

1.

Za izgradnju stana, odr »sno porodi¢ne stambene Zgrade :

dokaz o vlasnistvy grac zvinske parcele na kojoj se objekat gradi,

gradjevinsku dozvolu z | objekat koji se gradi na urbanizovanom podruéju, odnosno da
se stambeni objekat na uzi van urbanisti¢kog podrudja,
dokaz o kreditnoj sposc pnosti i

druge dokaze koji se zz 'tijevaju oglasom.

Za kupovinu stana, odn 'sno porodiCne stambene zgrade:
ugovor o kupoprodaji,

dokaz o kreditnoj SPOsq | nostii
druge dokaze koji se za itijevaju oglasom.

Za pobolj$anje uslova s iinovanja:



- predmier i predra&u | radova sacinjen od strane strugne komisije Drustva,
- dokaz o kreditnoj sg hsobnosti j

- drugi dokazi koji se rahtijevaju oglasom.

4. Zadodjelu placa, o« "osno gradevinskog zemljista za individualnu stambenuy izgradnju:

- dokaz da zaposlel i Clanovi njegovog porodi¢nog domadinstva nijesu vlasnici jli
suvlasnici na zemljié [u ili individualnom stambenom objektu — porodi&noj kuéi,
- dokaz da| zaposlel| i Clanovi njegovog porodi¢nog domadinstva nijesu viasnici ili

suvlasnici na stanu . etaznoj svojini, ne koriste stan PO osnovu  zakljuéenog ugovora o
koris¢enju stana pu izm Zakupa na neodredeno vrileme,

- da u toku trajanja 'ada nijesu dobili stan, odnosno kredit za riesavanje stambenih
potreba i

- druge dokaze koji s¢ zahtijevaju oglasom.

5. Za rieSavanje staml znih potreba uceséem u programu-projektu rieSavanja stambenih
potreba van Drustva

- dokaz o aplikaciji (pr javi u€eséa) u projektu,
- drugi dokazi koji se ; ithtijevaju oglasom:.

6. Za rieSavanje staml 2nih potreba dodjelom kredita zaposlenim koji su veé kreditno
zaduZeni kod neke £ 'slovne banke radi riesavanja stambene potrebe:

- dokaz o kupovini sta 1a, odnosno ugovor o kreditu kod poslovne banke |
- drugi dokazi koji se z ihtijevaju oglasom.

Zaposleni je duzan da .z Zahtjev dostavi i druge dokaze predvidjene oglasom, koje po
potrebi provjerava Komis a.

Clan 60

Po isteku roka za podni senje zahtjeva, Komisija utvrdjuje blagovremenost zahtjeva, vrsi
sravnjenje podataka iz rahtieva sa podacima iz evidenicje koju Posjeduje, provjerava
taCnost podataka iz zah |eva u sluéajevima gdje utvrdi da je to potrebno uvidom na licy
mjesta i oviadéena je, da i cilju utvrdjivanja pravilnog ¢injeni¢nog stanja, pribavlja dokaze od
nadleznih organa i sluzbi 1J Drustvu, drzavnih organa i organa jedinice lokalne samouprave i
drugih privrednih subjekz 1.

Clan 61

Zahtjev koji bude poc ijet po isteku utvrdjenog roka, Komisija ¢ée odbaciti kao
neblagovremen,

Zahtiev  uz koji ne bud ! dostavljen bilo koji dokaz tragen oglasom, bice odbijen zbog
dostavljanja nekompletne tokumentacije.

Zaposleni za kojeg se, u nostupku rjeSavanja stambene potrebe, utvrdi da je dao netacne
podatke u zahtjevu i doka ‘ima predvidjenim oglasom, ne uvrstava se na rang listu, odnosno
iskljuéuje iz postupka rjesi vanja stambene potrebe. :



Zaposleni za kojeg se | Postupku rie$avanja stambene potrebe utvrdi da, u smislu ovog

Pravilnika, ima rijegene | -ambene potrebe ne uvritava se na rang listu, odnosno iskljuéuje
se iz postupka riesavanj: stambene potrebe.

Sve Einjenice, koje su o ! znacaja za utvrdjivanje reda prvenstva za rjeSavanje stambenih
potreba, cijene 'se na dar zakljuCenja oglasa.

Clan 63

Po osnovu dostavljenih rahtjeva, Komisija utvrdjuje posebne rang liste, prema nadinima

riesavanja stambenih po ‘eba iz ¢lana 6 ovog Pravilnika, primjenom kriterijuma predvidjenih
ovim Pravilnikom:,

Komisija utvrdjuje rang li¢ le sabiranjem bodova PO osnovu svih kriterijuma.

Odluka o rang listi reda ‘rvenstva sadrzi: naziv organa i pravni osnov za utvrdivanje rang
liste, redni broj, ime i F 2zime podnosioca zahtjeva, broj bodova po svim kriterijlumima,
ukupan broj bodova, vel inu stana, pojedinagni iznos sredstava kredita koji se dodjeljuje
kandidatima na rang lis i, odnosno strukturu i veli€inustana koji se daje na koriséenje,
povrsinu i lokaciju plaiia za individualnu stambenu izgradnju, rok kad se daje na

kori$¢enje,datum kada jt rang lista utvrdjena, kad Je rang lista objavijena isticanjem na
oglasnim tablama Drustv, i Pouku o zastiti prava.

Clan 64

Podnosilac zahtjeva koji | je zadovoljan odlukom o utvrdjenoj rang listi moze izjaviti prigovor
Odboru direktora, puternr Komisije, u roku od 15 dana od dana objavijivanja odluke o
utvrdjenoj rang listi na og :isnim tablama Drustva.

Odbor direktora u roku o 30 dana PO prijemu prigovora donosi kona&nu odluku o rang listi
reda prvenstva i pojedina e odluke O rjeSavanju stambene potrebe ucesnika oglasa.

Odluka iz stava 2. ovog | lana je konaéna i sadr

Zi: naziv organa i pravni osnov donosenja,
ime i prezime kandidata, 'edni broj na rang listi, broj bodova, odnosno veliGinu, strukturu i

lokaciju stana koji se do lieljuje na korig¢enje, iznos kredita koji se dodjeljuje, povrsinu i
lokaciju placa za individt alnu stambenu izgradnju, datum donosenja odlukeo utvrdjivanju
konacne rang liste i Poukt o moguénosti sudske zastite.

Ova Odluka se dostavlja ¢ vim u&esnicima oglasa.

VIl PRELAZNE | ZAVRS | E ODREDBE

Clan 65

Postupak rieSavanja stan lene potrebe zapoget po opstem aktu prije stupanja na snagu

ovog Pravilnika' okonéaé: se primjenom odredaba Pravilnika koji je vazZio u vrijeme
pokretanja postupka za rj¢ iavanje stambene potrebe.

Zaposleni, koji je do dar stupanja na snagu ovog Pravilnika, stambeno pitanje rijesio

dodjelom stana u zakup, lozvoljava se kupovina istog pod povoljnijim uslovima,na nagin
utvrden ovim Pravilnikom.



Clan 66

Na odnose koji nijesu | gulisani ovim Pravilnikom, primjenjivaée se odredbe Zakona o
svojinsko-pravnim odno ima, Zakona o obligacionim odnosima, Zakona o odrZzavanju
stambenih zgrada i drugi | zakonskih i podzakonskih akata.

Clan 67
lzmjene i dopune Praviln «a vrée se na naéin i PO postupku za njegovo donosenje.

Clan 68

Tumacenje odredaba Pr: ilnika daje Odbor direktora Drustva.

Clan 69

Stupanjem na snagu o' bg Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o rieSavanju stambenih
potreba zaposlenih od ji na 2013.godine i Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o
rieSavanju stambenih po' ‘eba zaposlenih iz januara 2017. godine.

Clan 70

Ovaj Pravilnik stupa na s ‘agu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli u sjedistu
Drustva.




