Crna Gora

Ministarstvo rada i socijalnog staranja

Broj: 56-661/2013-2
Podgorica, 24.12.2013. godine

Na osnovu ¢lana 53 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (“Sl. list CG”", br. 5/12), a u vezi
sa zakljuckom Vlade Cme Gore broj: 06 - 488/3 od 14. marta 2013. godine, ministar rada i socijalnog
staranja donosi

RJESENJE
o0 obrazovanju Savjeta za brigu o licima sa invaliditetom

1. Obrazuje se Savjet za brigu o licima sa invaliditetom (u daljem tekstu: Savjet) u sastavu :
- mr Predrag BoSkovi¢, ministar rada i socijalnog staranja, predsjednik Savjeta,
- Tamara Ivkovi¢, predstavnik Ministarstva finansija, ¢lan;
- dr Larisa RedZepagic, predstavnik Ministarstva zdravlja, ¢lan;
- Tamara Mili¢, predstavnik Ministarstva prosvjete, ¢lan;
- Dordije Bosnjak, predstavnik Ministarstva pravde, ¢lan,
- Ivan Nedovic, predstavnik Ministarstva odrzivog razvoja i turizma, ¢lan;
- Blanka RadoSevi¢ Marovi¢, predstavnik Ministarstva za ljudska i manjinska prava, ¢lan;
- Nusret Canovi¢, predstavnik Ministarstva saobracaja i pomorstva,clan;
- Vojislava Buki¢, predstavnik Sekretarijata za zakonodavstvo, ¢lan;
- Vukica Jeli¢, direktor Zavoda za zaposljavanje Crne Gore, ¢lan;
- Milenko Voji€i¢, predstavnik NVO ,,UdruZenje Plegije" iz Niksica, ¢lan;
- Slobodan Vukovi¢, predstavnik NVO Saveza udruzenja roditelja sa teSkocama u razvoju ,,Nasa
inicijativa” iz Podgorice, lan;
- Veselin Joketi¢, predstavnik NVO Organizacije slijepih za Bar i Ulcinj, ¢lan;
- Anka Burisi¢, predstavnik NVO Nacionalne asocijacije roditelja djece i omladine sa smetnjama u
razvoju CG ,,NARDOS" iz Podgorice, ¢lan i
- Jovo Grubag, predstavnik NVO,,Suncev zrak” iz Igala, ¢lan.

2. Struéne i administrativne poslove za potrebe Savjeta obavlja sekretar Savjeta Mirjana Buric,
samostalni savjetnik | u Direktoratu za socijalno staranje i dje€ju zastitu Ministarstva rada i
socijalnog staranja;

3. Zadatak Savjeta je:

- promocija i unapredenje prava lica s invaliditetom u oblastima socijalne i zdravstvene
zastite, vaspitanja i obrazovanja, radnog osposobljavanja i zaposljavanja, pristupacnosti i
antidiskriminacije,

- iniciranje dono$enja propisa za razvoj i unapredivanije prava lica s invaliditetom,

- predlaganje mjera za pobolj$anje kvaliteta Zivota ovih lica,

- informisanje javnosti o pravima, mogucnostima i potrebama lica s invaliditetom u cilju
uklanjanja predrasuda i barijera u odnosu na ta lica;



- kao i ostvarivanje drugih prava od zna¢aja za status lica s invaliditetom.
4. Clanovi savjeta i sekretar se imenuju na period od cetiri godine;
5. Savjet donosi poslovnik kojim se propisuje nacin rada Savjeta;

6. Clanovima Savjeta i sekretaru pripada naknada za rad koja se obezbjeduje na teret sredstava
organa, odnosno organizacija koje su su ih prediozile za ¢lana.

Ovim rje$enjem stavlja se van snage rieSenje Ministarstva rada i socijalnog staranja broj. 56-
661/2013-1 od 20.11.2013. godine.

ObrazloZenje

Vlada Crne Gore je na sjednici od 7. marta 2013. godine, razmotrila Informaciju o opravdanosti
daljeg postojanja, na sada$njem nivou, savjeta i drugih tijela, koje je obrazovala Viada i donijela
zakljuéak, broj.06-486/2 od 14.marta 2013. godine da, nadlezni resori, u roku od 30 dana, predloze
Viadi donosenje odluka o prestanku vaZenja odluka o obrazovanju savjeta i drugih tijela koji su
obrazovani na osnovu Uredbe o Vladi Cme Gore, a Cije obrazovanje treba da bude u nadleZnosti
resornog ministra. U vezi zaklju¢ka, Vlada Crne Gore donijela je Odluku o prestanku vazenja Odluke o
obrazovanju Savjeta za brigu o licima s invaliditetom (*Sl.list CG" broj 25/13).

Shodno navedenom, rieSenje o obrazovanju Savjeta za brigu o licima s invaliditetom donijeto je
na osnovu &lana 53 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (“Sl. list CG”, br. 5/12), kojim je
propisano da ministar moze obrazovati savjet, kao struéno-savjetodavno tijelo. Saviet &ine predstavnici
organa i organizacija koje mogu dati znacajan doprinos u poboljsanju polozaja lica s invaliditetom.

Zadatak Savjeta je zadtita i unapredenje prava lica s invaliditetom u oblastima socijalne i
zdravstvene zadtite, vaspitanja i obrazovanja, radnog osposobljavanja i zaposljavanja, iniciranje
donosenja propisa za razvoj i unapredivanje prava lica s invaliditetom, predlaganje mjera za poboljSanje
kvaliteta Zivota ovih lica, informisanje javnosti o pravima, moguénostima i potrebama lica s invaliditetom
u cilju uklanjanja predrasuda i barijera u odnosu na ta lica.

Obzirom na neophodnost obavijanja struénih i administrativne poslove za potrebe Savjeta
utvrdeno je da to obavija predstavnik Ministarstva rada i socijalnog staranja, kao sekretar.

Rjesenjem je utvrdeno da se Elanovima savjeta i sekretaru obezbjeduje naknada za rad u
skladu sa €lanom 53 stav 3 Uredbe o organizaciji i na€inu rada drzavne uprave.

Imajuéi u vidu da je broj &lanova Savjeta povetan za jednog &lana Nusreta Canovica
predstavnika Ministarstva saobracaja i pomorastva, odluéano je kao u izreci riedenja shodno clanu 53
Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave. T




