CRNA GORA
MINISTARSTVO CDBRANE

UP | Broj: 06021-140/23- | N4
-0 E godme

Podgorica,

Ministarstvo odbrane, drzavii sekreter seclagn ¢
¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenir u! @
12/18, 39/18, 42/18, 34/19i " 30/21) i Odlukvcu

donosi

1. Zbog postignutih izuzetnih rezulta‘a i ke |l|tem\ Ak

po 315,

60 eura, i to:
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i-

(1-74%72-8132/2 od 1.11.2022. godine, na osnovu
L3l eni Ist CG br, 16/16, 83/16, 21/17, 42/17,

rarade Sluzbeni list Crne Gore", br. 32/16 1 28/17),

+ijabil i dio zarade zaposlenira, u bruto iznosu od
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Podgorica, __<- % 37 201 © g i

Ministar odbrane, na osnovu ¢lana : JZuke o kriterjumima i naéinu odredivanja

varijabilnog dijela zarade drZavril © .Znenlka i namjestenika (“Sluzbeni list CG", broj
2511, donosi \
|

ODLUKU

I Pravo na varijabilni dio zarade, pa ' -ovu povectenog obima posla, koji se odnosio na
visemjesednu pripremu i izradu Pla = intagrieta Vinistarstva odbrane i Vojske Crne
Gore za period 2014.-2016. gcdine,| »stvaruju sijiedasi sluZzbenici Ministarstva odbrane, i
to:

)

"izvrSeno brisanje"

580,80 eura (slovima: petstotinaosam:esat 80/100). vdnosno u neto iznosu od
" lzvrgeno  brisanje” za mjesec decembar 2014.

godine; |
- ‘izvrseno brisanje" ' _ , u bruto
iznosu od 508.20 eura (slovimair ~t=totinacsam 20/100). ocnosnc u neto iznosu od
" lzvSeno - brisanje® za mjesec cecembar 2014, godine;

= "izvréeno brisanje" , U bruto
iznosu od 508,20 eura (slcvima|peistotinaosam 20/100), odnosnc u neto iznosu od

' izvrseno  brisanje” za mjesec decembar 2014. godine;

d "izvréeno brisanje" u bruto iznosu od

435,60 eura (slovima: étir‘i:stotricjez-r-_‘z_.':k.\.-‘z £0/100),0dnosno u neto iznosu od
' lzvrseno  brisanje” za mjesec decembar 2014. godine; |
Y| "izvr§eno brisanje" '

3]
s
D

: , U bruto
iznosu od 363,00 eura (slovima:trisiotinedazdesetin),odnosns neto iznosu od
' izvrseno  brisanje” za mjesec decembar 2014, godine.
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MINISTAR

Broj: 80602- 71 3-7_ 16
Podgorica, 24.11.2016. godine

Ministar odbrane, na osnovu élana 31| ¢
sektoru (,Sluzbzni list CG", broj 15/1§)

(,Sluzbeni list CG”, broj 32/16), d o n o/

in

RWE !
o varijalgil

Prave na varijabiini dio zarade, po osnp
novembar 2016. godine, u iznosu od pp -

godini, u bruto iznosu od po 435,00

neto iznosu od po " izvrseno  brisanje"

zaposleni, i to:

- | "izvreno brisanje"
|

"izvr§eno brisanje"
T
&' "izvr§eno brisanje"
=7
"izvrSeno brisanje"

"izvréeno brisanje"

= "izvrSeno brisanje"
- "izvr§eno brisanje"
* "izvrSeno brisanje"

- "izvr§eno brisanje"

= "izvrSeno brisanje"

© -

=]

S TVO ODBRANE

av L Zakena o zaracama zaposlenih u javnom
| Elana 6 Oduke o varijabilnom dijelu zarade

o

M. B

Y cijelu zalade

noviCanog obima pesla, za miesece oktobar i
J5% prosiecne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
1 Cetiristainetridesetpet) eura, odnosnoc u

ostvaruju
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Obi

Zakonom o zaradama zaposlenih u javio

u zavisnosti od raspoloZivih sredstava
kvalitetom rada (Clan 21 stav 1).

Odlukom o varijabilnom dijelu zarade (-
drzavni sluzbenik, odnosnc namjeétsr
ostvaruje izuzetne rezuitate i kvalitetz

a)

povecanog obima poslova.

Varijabilni dio zarade zaposlenom za p
Crnoj Gori u prethodnoj godini, po p
statistike (Clan 5 stav 1 Odluke...). Prem

zarada na nivou 2015. godine iznosila je 7!

Imajuci u vidu &injenicu da su menad
pracenje Plana integriteta u Ministarsivi
posla, koji se odnosio na pracen;
Ministarstva odbrane i Vojske Crne Gor
noiveskim projektom, koji se odnosi 1a

u dispozitivu ovog rjeSenja.

Pravna pouka: Protiv ovog riedenja
osam dana od dana prijema rjesenje, or

DOSTAVITH:

- imenovanima

- SluZbi za finansijsko poslovanje

- Direktoratu za ljudske resurse-
Direkcija za updravljanje ljudskim resursim

-ala

[ (3]

(9]

oY O

T U T

I

Tregricata |

vl nje

=-foh prensanc ‘e da varijabilni dio zarade,
1aciy raposlenom sa izuzetnim rezultatima i

“hanl st CGY, broj 32/18), propisano je da
muoze osbarti varjabilni dio zarade ako

o ra, lmedu ostalog, cijeni | na osnovu

niome sec iznosi do 80% prosjeéne zarade u

‘rgara uprave nadleZznog za poslove
Tu Zevoda za statistiku prosje€na bruto

lanovi radne grupe za izradu i
& [ Vojsc! Crae Gore, imali poveéan obim
implementacije Plana integriteta
ariéenje 1ealizacije zadataka predvidenih

rata

e i egrilzta o sektoru odbrane, za period
januar-novembar 2016. godine, to ispuni=
dio zarade, po osnovu povec¢anog obiTi:
godine, od po 60% prosjecne zarada u L1

calive za ostvarivanje prava na varijabilni

215, ia mjzsece oktobar i novembar 2016.
) e prethodnoi goding, pa je rijeSeno kao

rothijet Zalba Komisiji za 2albe u roku od

g inislastva.




CRNA GORA ‘
MINISTARSTVO ODBRAN

Broj: 80602- 4,0 w5 I
Podgorica, 28.12. 2015 go

/

ine

Ministar odbrane, na osnovu ¢lana 3 Odluke o kriterijumima i naéinu odredivanja
varijabilnog dijela zarade drzavmp sluzbenika i namjestenika ("Sluzbeni list CG", broj
25/11), donosi

ODLUKU
|

| Uslove za ostvarivanje prava na| varijabilni dio zarade, pc osnovu pove¢anog obima
posla, za mjesec decembar 2015. bodine, ispunjavaju sluZbenici Ministarstva odbrane, i
to:

- "izvrseno brisanje" ra odnose sa javnosScu u Sluzbi za
odnose sa javnoscu 1 protokol, u visini od 40% prosjecne zarade u Crnoj Gori u
prethodnoj godini, u bruto iznosu od 289,20 (slovima: dvijestotineosamdesetdevet
i 20/100) eura, odnosno u‘neto iznosu " lzvrseno  brisanje”

- "izvrseno brisanje” | ra odnose sa javnoSéu u Sluzbi za
odnose sa javno3¢éu i protokol u visini od 40% prosje¢ne zarade u Crnoj Gori u
prethoanJ godini, u bruto iznosu od 289,20 (slovima: clvijestotineosamdesetdevet
i 20/100) eura. odnosno u neto iznosu od " izvrseno  brisanje”

|
2 |

- "izvrSeno brisanje" SluZbi za odnose sa javnoSscu |
protokol, u visini od 40% prosje¢ne zarade u Crnoj Gori u p;ethoanJ godini, u
bruto iznosu od 289,20 (slov[ma dvijestotineosamdesetdevat i 20/100) eura,
odnosno u neto iznosu od lzvrseno - brisanje”

g "izvréeno brisanje" | Direktoratu za

politiku odbrane, u visini od 50% prosjeéne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini, u bruto iznosu od 36%.50 (slovima: tristotineSezdesetiedan i 50/100) eura,
odnosno u neto iznosu od " 1zvrseno  brisanje”

5 "izvréeno brisanje” Direktoratu za politiku odbrane,
u visini od 50% prosjeéne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, u bruto iznosu
od 361,50 (slovima: tristotineSezdesetiedan i 50/100) eura, odnosno u neto
iznosu od " izvrseno  brisanje”
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ding \ & By
N
- . lizyr8eno brisanje™.... - - ... ._. e s , .
u visini od 50% prosjecne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, u bruto iznosu
od 361,50 (slovima: tristotineSezdesetiedan i 50/100) eura, odnosno u neto
iznosu od " izvrSeno  brisanje”
KR A B
- ‘izvrdeno brisanje" ) ) Jirektoratu za politiku
odbrane, u visini od 50% pﬁosjeéne zarade u Crnej Gori u prethodnoj godini, u
bruto iznosu od 361,50 (slovima: trisiotinesezdesetjedan i 50/100) eura, odnosno
u neto iznosu od " izvrseno  brisanje”

@ ___lzvrSeno brisarje” .~ Direktoraiu za
politiku odbrane, u visini oc# 50% prosjetne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini, u bruto iznosu od 361,50 (slovima: tristotineSezdesetjedan i 50/100) eura,
odnosno u neto iznosu od " izvrseno  brisanje”

Il Sluzbenicima iz tatke | ove odluke rjeSenje o uvecanju zarade donosi ministar
finansija.

Il Ova odluka stupa na snagu danom dono3enja.

NISTAR
ica_Pejanovié-Burigié
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CRNA GORA |
MINISTARSTVO ODBRANE

UP | Broj: 06021-110/22- A4-}-1
Podgorica, 28.7.2022. godine

Ministar odbrane, na osnovu na osnovu élang
(»Sluzbenilist CG*, br. 16/186, 83/16, 21/17, f-:ZIH
dijelu zarade ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 3/

IS}

oy "izvr§eno brisanje"

2. Obracun i isplatu uveéanja zarade iz tacke { o
poslove, sa Programa AQ096, konto 4127, nd i

Olb

Aktom Generalstaba Vojske Crne Gorz, broj:
predlog za dedjeljivanje nagrada i drugih priznan
Vojsci Cme.

Naime, Ministarstvo odbrane je organizovalo| pr
u, koji je odrzan 6. juna 2022. godine, te je|zb

it 7 sikone ¢ zaradama zaposlenih u javnom sektoru
Ph0 0818, 40018, 34/191 130/21) i Odluke o varijabilnom
i2i7), lonocsl

|

21 sanjo zvrgice Sluzba za finansijsk= i ratunovodstvene
1gcur im:novanin.,

Lodgje

) 1002-3276-1 od 21.6.2022. godine, dostavljen je
‘cnsn zaadekyvatnu stimulativnu mjeru, za lica u sluzbi

1 povodon pefe gadisnjice Clanstva Crne Gore u NATO-
nesignn ih izuzetnih rezultata i kvalteta rada povodom

organizacije navedene aktivnosti,  "izvrSeno brisanje"

" izvrSeno  brisanje"

potrebno isplatiti varijabilni dio zarafder w0 iznost zamjesec jul 2022. godine.

Odredbom ¢lana 21 stav 1 Zakona o zara-ja}n;a

- posleni 1 jevriom propisano e da verijabilni dio zarade,

u zavisnosti od raspolozivih sredstava, pripada ; - «:slzror @ izuzatnim rezultatima i kvalitetom rada.
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#

»
Odredbom ¢lana 21 stav 5 citiranog zakena |

dio zarade za zaposlene iz ¢lana 2 stav | tar
pravnih lica uz saglasnost Vlade, po pribavij:

Aktima Ministarstva finansija br: 12-4 30/2‘2-5
2022, godine dostavljene su potvrds o ras;

zarade gore navedene zaposlene, u neto izn: ”

411-Bruto zarade i doprinosi na teret poslod:

Odredbom ¢lana 1 Odluke o varijabilnom ¢ ijiez‘

se uslovi i naCin ostvarivanja prava na var
organa, organu drzavne uprave, fondu i I:u
Vojsci Crne Gore i pollcqskom sluzbeniku, ¢ -

drzavne sluzbenike i namjestenike :'a|)0=‘.|“l :

propisano da varijabilni dio zarade moze da ¢

\
Odredbom ¢lana 4 citirane odluke propisanc

osnovu posebnog doprinosa unapredeniju pro

uspjesnostl i kvaliteta izvrSenih poslova, po:
angazovanja zbog nepopunjenosti radnih mu
% |
Clanom 5 citirane odluke propisano je da vari
prosjeéne zarade u Crnoj Gori u prathodng
statistike. |

|

|
Imajuci u vidu gore navedeno, rijeSenc e kat

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog liea!ns '

dana od dana njegovog prijema, preko ovag ‘|

Dostavljeno:
- imenovanima ;
- GeneralStabu Vojske Crne Gore |

- Direktoratu za upravljanje ljudskim resursirng

Direkciji za statusna pitanja i pravne posl n\'é
Odsijek za statusna pitanja-

- Sluzbi za finansijske i raGunovodstvene: posL '

-ala 1

fie2o0 ¢ dase uslovi i nadin ostvarivanja prava na varijabilni
| & 16 ciog zacona, utvrduju aktom nadleznog organa ovih
s e ju Ministarstven,

Ph2anhLjule 2022, gedine i 12-430/22-18881/2 od 21. jula
cEor dansiscm srecstvima za isplatu varijabilnog dijela
izvrseno  brisanje’y okviru Ministarsiva odbrane na izdatku

carac: | osluzberilist Cme Gore”, br. 32/16 i 28/17) utvrduju
vIni iz warade koji pripada zaposlenom u sluzbi drzavnog
1 00anira asrovanim u sklacu sa zakonom, licu u sluzbi u
1 2a poslanike 1 zaposlere u sluzbi Skupstine Crne Gore i
1ercaniog sudeke viasti, dok je élanom 3 citirane odluke
arl zepoe anikeiostvaruje izuzetne rezultate i kvalitete rada.

1223 12 zetni ezultati i kvalilet rada zaposlenog cijene na
sarad: crgana, cdnosne sluzte u kojoj je zaposlen, izuzetne
¢ ekaznosti 1 radu, povecanog obima posla i dodatnog

" i dio zerade zaposlencm za pojedini mjesec iznosi do 50%

codint oo podecima organa uprave nadleznog za poslove
U spozitivi1.
s moz: s pod-isti zalba Komisiji za Zalbe u roku od osam

MINISTAR
m Rasko Konjevi¢

{l R o /,""
; e 7 A

R
N
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CRNA GORA

MINISTARSTVO ODBRANE

UP | Broj: 06021-110/22- 3681
Podgorica, 29.9.2022, godine

Ministar odbrane, na asnovu na osnovu ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru

(,Sluzbeni list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19 130/21) i Odluke o varijabilnom
dijelu zarade ("Sluzbeni list Cme Gore", br. 32/16 1 28/17), donosi

RJESENJE

1. Zbog postianutih izuzetnih rezultata i kvaliteta rada, isplatiti varijabilni dio zarade u neto iznosu od

' lzviseno - brisanie” 75 miesec septembar 2022, godine, za sliedece zaposlene:

1.1. Odielienig za poslove inspekeiiskoa nadzora:
o izvrseno brisanje

1.2. sluzpa za iInformaciono-komunikacione sisteme 1 sajber bezbjednost:
2 "izvréeno brisanje"
- "izvrSeno brisanje"

- "izvrSeno brisanje"

- "izvrSeno brisanje"
1.3. Sluzba za finansijske, opste i pomocne poslove:
s "izvrSeno brisanje"
- "izvrSeno brisanje"

- "izvrSeno brisanje"

1.4. upavjestano- Dezojeunosni areKtorat;
- "izvrSeno brisanje"
- "izvrSeno brisanje"
= "izvrSeno brisanje"
. 1.5. Odjeljenje za integritet:
- "izvrdeno brisanje"
1.6. Direktorata za logistiku:
- "iZvrSeno brisanje"

- "izvrSeno brisanje"

% "izvr§eno brisanje"

1.7. Odjelienje za normativne poslove:
- "izvr8eno brisanje"

= "izvr§eno brisanje"

1.8. Direktorat za politiku odbrane: |
- "izvr§eno brisanje"
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2 I ) 2 Fl

izvrseno,. . brisanje” \ . ” o
Direkcija za stratesko planiranje odbrane;
1.9. Direktorat za ljudske resurse:

= "izvrSeno brisanje"
- "izvrSeno brisanje"
- "izvrSeno brisanje"

1.10. navmer numsua:

< "izvrSeno brisanje"

1.11. vajenenje za posiove unutrasnje revizie:

5 "izvrSeno brisanje"

1.12. Generalstab Vojske Crne Gore: |

- "izvrdeno brisanje"

"izvrSeno brisanje"

s "izvrSeno brisanje"

D "izvr§eno brisanje"

- "izvr8eno brisanje"

3 "izvr§eno brisanje"
"izvr§eno brisanje"
"izvr§eno brisanje"
= "izvr§eno brisanje"

"izvr§eno brisanje"

= "izvrSeno brisanje""izvrSeno brisanje"
- "izvrSeno brisanje"

"izvrSeno brisanje

izvrSeno brisanje

izvrSeno brisanje"

"izvrSeno brisanje""izvrdeno brisanje"

"izvrSeno brisanje"

"izvr§eno brisanje""izvrSeno brisanje"

- "izvrSeno brisanje"

2. Obradun i isplatu uvecanja zarade iz tacke 1 ovog riedenja izvrsice Sluzba za finansijske, opste i pomoéne
poslove, na Ziro raiun imenovanih.

bbrazloienje

Zbog postignutih izuzetnih rezultata i kvaliteta rada, predlozeno je da se imenovanima iz tacke 1 rieSenja se
isplati varijabilni dio zarade u neto " izvrseno  brisanje” za mjesec septembar 2022. godine.

Odredbom ¢lana 21 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom propisano je da varijabilni dio zarade,
u zavisnosti od raspoloZivih sredstava, pripada zaposlenom sa izuzetnim rezultatima i kvalitetom rada.

\,
Odredbom ¢lana 21 stav 5 citiranog zakona propisano je da se uslovi i nagin ostvarivanja prava na varijabilni
dio zarade za zaposlene iz ¢lana 2 stav 1 ta¢. 4, 5, i 6 ovog zakona, utvrduju aktom nadleznog organa ovih
pravnih lica uz saglasnost Viade, po pribavlienom migljenju Ministarstva.
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CRNA GORA
MINISTARSTVO FINANSIJA

Broj: 01- (6 | - | Podgorica,J 7-0/. 7O/6 .

.osnovu ¢lana 15 stav 3 Zakona o zaradama drZavnih sluzbenika i
+SluZbeni list CG", broj 1%4!12) donosi

RJESENJE
o varijabilnom dijelu zarade

Pravo na varijabilni dio zarade, po osnovu povecanog obima posla, za mjesec decembar
2015. godine, ostvaruju sluzbenici Ministarstva odbrane, i to:

- "izvr§eno brisanje" za odnose sa javnoséu u Sluzbi za
oanose sa Javnoscu | protokol, u visini oa-40% prosjeéne zarade:u Crnoj. Gori u
prethodnoj godini, u bruto iznosu od 289,20 (slovima: dvijestotineosamdesetdevet i
20/100) eura, odnosno u neto iznosu * 1Zvrseno  brisanje”
eura, ‘

- "izvr8eno brisanje" odnose sa javno$cu u SluZbi za
odnose sa javno$cu i protokol, u visini-od 40% prosjeéne zarade u Crnoj Gori u
prethodnoj godini, u bruto iznosui od 289,20 (slovima: dvijestotineosamdesetdevet i
20/100) eura, odnosno u neto iznosu od =~ 'Zvrseno  brisanje”
eura,

- "izvrseno brisanje" u Sluzbi za odnose sa javnoséu i
protokol u visini od 40% prosjgéne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, u
bruto iznosu od 289,20 (slovima: dvuestotlneosamdesetdevet i 20/100) eura,
odnosno u neto iznosu od lzvrseno - brisanje

-+ "izvréeno brisanje" Direktoratu za
poliuku odbrane, u visini od 50% prosjecne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini, u bruto iznosu od 361,50 (slslowma tnstotmeéezdesetjedan i 50/100) eura,
odnosno u neto iznosu od seno - brisanj
eura, | _

< "izvr§eno brisanje" Direktoratu za politiku odbrane,
u visini od 50% prosje¢ne zaradé u Crnoj Gori u prethodnoj godini, u*bruto iznosu
od 361.50 (slovima: tristotine$ezdesetiedan i 50/100) eura. odnosno u neto iznosu
od " izvrseno  brisanje”

- Direktoratu za politiku odbrane, u
visini od 50% prosjeéne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, u bruto iznosu od
361,50 (slovima: tristotine$ezdesetiedan i 50/100) eura;, odnosno u neto iznosu od

" izvrSeno  brisanje"

- u Direktoratu za politiku

oaprane, U Visini od: dU%, pros;eycne zarade u Urnoj Gori u prethodndj godini, u
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bruto iznosu-od 361,50 (slovima: tristotineSezdesetiedan i 50/100) eura, odnosno u
neto: |Znosu " |zvrseno brisanje” eura, i

N " izvrseno brlsanje Direktoratu za
politiku. odbrane'f u visini od 50% prosjeéne zarade u Crnoj Gori u prethodnoj
godini, u’ bruto_. |znosu 'od 361,50 (slovima: tristotine$ezdesetiedan i 50/100) eura,
odnosno u' neto ‘iznosu od " izvrseno  brisanje”
eura. ‘

Obrazlozenje

Zakonom:o zaradama drzavnih: sluzbenika i namjestenika propisano je da varijabilni dio
zarade pnpada driavnom Zbeniku, odnosno namjesteniku. sa izuzetnim. rezultatima
rada i kvalitetom rada i da: rjeéenje 0 vélruabllnom dijelu donosi ministar finansija (¢lan 14
stav 1i &lan 15 stav 3).

Odlukom o kriterijumima i naginu odredwanja varijabilnog dijela zarade drzavnih
sluzbenika i namjestenika: (.,Sluzbemt list. CGY, broj 25/11), propisano je da drZavni
sluZbenik, odnosno namjestenik moze opstvariti vanjabllm dio zarade ako postize izuzetne
rezultate i-kvalitet rada, koji se, izmedu ostalog, -cijeni i na osnovu povec¢anog obima
poslova. Van;abllm dio zarade za pojedini mjesec ne mozZe biti veéi od 80% prosjetne
zarade u Crnoj Gori u prethodnoj godini, po podacima organa drzavne uprave nadleznog
za poslove statistike (¢lan 4 stav 2 Odluke...). Prema saop$tenju Zavoda za statistiku
prosjeéna bruto zarada za 2014. godinu iznosila j je 723 eura.

Kako su sluZbenici Ministarstva odbrane u mjesecu: decembru 2015. godine imali
poveéan obim posla, to je ministar odbrane donijela odluku da imenovani ispunjavaju
uslove ‘za:ostvarivanje prava na varuabllm dio zarade, pa je rijeSeno kao u dispozitivu
ovog riesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rie$enja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od
osam dana od dana prijema rieSenje, pTeko ovog ministarstva.

DOSTAVITI:
-imenovanima
-obradunu zarada
-u dosije

-ala
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Crna Gora
Ministarstvo odbrane

Adresa: Doka Mirasevi¢a 15/d,

‘ 81000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 483 551

fax: +382 20 265 071

‘ www.mod.gov.me

Sluzba za finansijske, op§te i pomoéne poslove

=3 .
UPIBroj:1502-037/24-670 [ d ‘ 19. jun 2024. godine
Za: Odjeljenje za normativne poslove, n/r nacelniku Relji Radonji¢u

Predmet: Dostavljanje podataka ‘

Postovani,

U skladu sa Vasim dopisom UPlBrdj: 12-037/24-670/3 od 14.6.2024. godine, koji se
odnosi na zahtjev za slobodan pristup informacijama NVO MANS, tj. za dostavljanje
rieSenja o visini dodatka za varijabilni dio zarade done$enih u odnosu na sledeée
zaposlene: izyrgeno brisanje”

u periodu od 2010. godine do dana podnoSenja zahtjeva, obavjeStavamo Vas da
nijesmo nadlezni za dostavijanja rjeSenja, jer je dono3enje istih u nadleZnosti
Direktorata za ljudske resurse.

Dostavljen@ naslovu
- Sluzbi za FP |

-ala
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|
MrezZa za qfirmaciju nevladinog sektora - MANS
Dalmatinska 188, 81000 Podgorica, Crna Gora
Tel/Mob: +382 20 266 326; 266 327; 266 328; +382 69 446 094
mans | +382 67 262 724

\ mans@t-com.me, WWWw.mans.co.me

'1 NVO MANS

Broj: 148865
I Podgorica, 14.06.2024.

Minis%tarstvo odbrane [e]

| PISARNICA
RSTVA ODBRANE
. —

i MINISTE

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama .

| AP |

Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite KOPIJU svih

rjeSenja o visini dodatka za varijabilni dio zar%de donesenih u odnosu na sledece zaposlene:
"izvr§eno brisanje"

Poitovani,

"izvr§eno brisanjet'Periodu od 2010. godine|do dana podno3enja zahtjeva.

|
RjeSenje doneseno po ovom zahtjevu i KOPIJF trazenih informacija mozete dostaviti na adresu

Dalmatinska ulica broj 188, 81000 Podgorica jli ih poslati na e-mail adresu spi@mans.co.me.

U slucaju da trazene informacije ve¢ posjedujete u elektronskoj formi, te da ne postoje dodatni

trodkovi njihovog skeniranja, mozete ih dosta‘viti na e-mail adresu spi@mans.co.me.

|
\
Podnosilac zahtjeva:

Vanja Calovi¢ Markovié

Izvr$ni direktor NVO MANS

Ove informacije mogu biti traZene u okviru redovnih aktivnosti MANS-a ili po zahtjevu gradana, novinara ili
neviadinih organizacija kejima prufamo pomo¢ da dodu do podataka putem mobilne aplikacije
~Pitajte institucije”.
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