PREDLOG

Na osnovu Clana 24 st. 1 i 6 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
(,Sluzbeni list CG*, br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21,
92/22, 152/22 1 113/23) i ¢lana 11 stav 1 alineja 5 Statuta Javne ustanove Centar za kulturu
Tivat broj 914-19 od 16. oktobra 2019. godine, po prethodno pribavljenom misljenju
Ministarstva finansija i uz saglasnost Vlade Crne Gore, Savjet na sjednici od
2024 .godine, donio je

ODLUKU
O UTVRBIVANJU KOEFICIJENATA ZA ZARADE ZAPOSLENIH U JAVNOJ USTANOVI
CENTAR ZA KULTURU TIVAT

Clan 1
Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u Javnoj ustanovi ,Centar
za kulturu® Tivat, i to:

Redni Naziv radnog mjesta Koeficijent
broj
1: Poslovni direktor 16,43
2. Umjetnicki direktor 13,83
3. Rukovodilac sektora produkcije 10,60
4. Organizator programa 9,10
5. Urednik filmskog programa 9,10
B Poslovni sekretar 9,10
s Menadzer za programske politike, planiranje, PR i marketing 8,00
8. Administrativni tehnicar 6,60
9. Montazer - tehniCar 6,50
10. | Tehnicar za kino uredaje 6,50
11. | Scenski dekorater 6,30
12. | Vozac - domar 6,30
13. | Garderober kostima 6,10
14. | Portir 6,00
15. Higijenicar 6,00
Clan 2

Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizitka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste
izraze u zenskom rodu.

Clan 3
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli Javne
ustanove Centar za kulturu Tivat, a nakon dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore.

Broj:
Tivat, 2024 . godine
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