
Zahtjev za davanje saglasnosti za popunu radnog mjesta koje nije predvideno 
Kadrovskim planom za 2023. godinu 

Obracamo Varn se zahtjevom za davanje saglasnosti za popunu radnog mjesta koje nije 
predvideno Kadrovskim planom za 2023. godinu, za potrebe Ministarstva ekologije, prostornog 
planiranja i urbanizma, za radno mjesto samostalni/a savjetnik/ca Ill u Direktoratu za ekologiju i 
klimatske promjene, Direkciji za klimatske promjene- 1 izvrsilac, na neodredeno vrijeme. 

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta br. 01-6643/2 od 12. 
septembra 2022. godine i pravilnikom o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i 
sistematizaciji br. 171-040/23-5683/10 od 04. avgusta 2023. godine, pod rednim brojem 33 
sistematizovano je i upraznjeno radno mjesto: samostalni/a savjetnik/ca Ill u Direktoratu za 
ekologiju i klimatske promjene, Direkciji za klimatske promjene. 

Clanom 38 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 2/18, 34/19 
i 08/21) propisano je da odluku o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta starjesina 
drzavnog organa moze donijeti, ako: 
- je radno mjesto utvrdeno aktom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;
- radno mjesto nije popunjeno, osim u slucaju iz clana 52 stav 2 ovog zakona;
• je popuna radnog mjesta predvidena kadrovsl<im planom iz clana 148 ovog zakona;
- je drzavni organ za to obezbijedio finansijska sredstva.
lstim clanom stavom 2 propisano je da, izuzetno starjesina drzavnog organa moze donijeti odluku
o pokretanju postupka za popunu radnog mjesta cija popuna nije predvidena kadrovsklm
planom iz clana 148 ovog zakona, ako je to radno mjesto u toku tekuce kalendarske godine
ostalo upraznjeno prestankom radnog odnosa driavnog sluzbenika, odnosno namjestenika u
drzavnom organu iii ako zbog organizacionih izmjena i/ili neophodnosti popune radnog mjesta
pribavi saglasnost Vlade.

u Direkciji za klimatske promjene, ukupno su sistematizovana cetiri radna mjesta, od cega su
popunjena tri, pa imajuci u vidu cinjenicu da, se sve tri zaposlene u ovoj Direkciji nalaze na
privremenoj sprijecenosti na rad po osnovu trudnickog odnosno porodiljskog bolovanja, u cilju
blagovremenog zavrsavanja obaveza iz pregovarackog poglavlja 27, nacionalnih i medunarodnih
obaveza, kao i svih aktivnosti koji se odnose na izradu zakona i Strategija lz oblasti klimatskih
promjena, sa tendencijom uspjesno i kvalitetno obavljenog posla, neophodno je popuniti
pomenuto radno mjesto.

lsticemo da je Ministarstvo ekologije, prostornog planiranja i urbanizma pribavilo saglasnost 
Ministarstva finansija br. 02-100/23-4532/1 od 13.10.2023. godine, da su sredstva za bruto 
zarade i doprinose na teret poslodavca raspoloziva za navedeno radno mjesto. 

MINISTARK A 
Ana Novakov�E>urovic
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