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vou A6ty jeolo
Pedoorina D'O OW’]Q\D god. NVO MANS

Broj: 130537
Podgorica, 19.02.2020.

Zavod za izvrsenje krivicnih sankcija

Predmet: Zahtjev za slobodan pristup informacijama

Postovani,

Molimo Vas da nam na osnovu Zakona o slobodnom pristupu informacijama dostavite KOPlJU Svih
akata koji sadrze informacije o stepenu realizacije zakljucaka Skupstine Crne Gore 26. saziva koji su
usvojeni na Desetoj sjednici Prvog redovnog (proljeénjeg) zasijedanja u 2019. godini, povodom
razmatranja GodiSneg izjestaja nacionalnog mehanizma za prevenciju torture za 2018, godinu..

Rjesenje doneSeno po ovom zahtjevu i trazene informacije moZete dostaviti putem poste na adresu
Dalmatinska ulica broj 188, 81000 Podgorica ili ih poslati na e-mail adresu spi@mans.co.me.

Podnosilac zahtjeva:
Vanja Calovi¢ Markoy;

lzvrini dirsktor [\TVO
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CRNA GORA

UPRAVA ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Z-SPI br.1/20
Podgorica,28.02.2020.

Na osnovu Clana 30 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("Sl.list CG*, br.44/12 i 30/17),
Uprava za izvrSenje krivi¢nih sankcija, postupajuci po zahtjevu Mreze za afirmaciju nevladinog sektora-
MANS iz Podgorice, broj:130537 od 19.02.2020.godine, radi pristupa informaciji, donosi

RJESENJE

1. Usvaja se zahtjev Mreze za afirmaciju nevladinog sektora-MANS, broj:130537 od 19.02.2020.godine,
pa joj se dozvoljava pristup informaciji koji se odnosi na dostavljanje kopija svih akata koji sadrze
informacije o stepenu realizacije zaklju¢aka Skupstine Crne Gore 26. saziva koji su usvojeni na Desetoj
sjednici Prvog redovnog (proljecnjeg) zasijedanja u 2019. godini, povodom razmatranja Godi$njeg
izvjestaja Nacionalnog preventivnog mehanizma za prevenciju torture za 2018.godinu.

2. Pristup informaciji iz tatke 1 ovog rieSenja ostvarice se dostavom kopije informacije U-KD br.53/18 od
01.02.2020.godine i Z-KD br.53/18 od 26.01.2018.godine, putem p2” » na adresu podnosioca zahtjeva
Podgorica, ul. Dalmatinska br.188. '

3. Zalba protiv ovog rieSenja ne odlaze njegovo izvr§enje.
Obrazlozenje

MreZa za afirmaciju nevliadinog sektora-MANS podnijela je Upravi za izvréenje kriviénih sankcija zahtjev,
broj: 130537 od 19.02.2020.godine, kojim se trazi pristup informaciji dostavljanjem kopija svih akata koji
sadrze informacije o stepenu realizacije zakljuéaka Skupétine Crne T : 26. saziva koji su usvojeni na
Desetoj sjednici Prvog redovnog (prolje¢njeg) zasijedanja u 2019. godini, povodom razmatranja Godi$njeg
izvjestaja Nacionalnog preventivnog mehanizma za prevenciju torture za 2018.godinu.



U postupku po zahtjevu, Uprava za izvréenje kriviénih sankcija je utvrdila da posjeduje trazenu informaciju,
pa nalazi da zahtjev u ovom dijelu treba usvojiti kao osnovan, u sklady sa ¢lanom 1321 stav 2 i 3 Zakona
0 slobodnom pristupu informacijama.

Zalba na rieSenje ne odlaze izvrSenje, shodno ¢lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.
Na osnovu izlozenog, odlugeno je kao u dispozitivu rie$enja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Agencii za zastitu podataka o lignosti i

pristup informacijama u roku od 15 dana od prijema riesenja, neposredno ili preko Uprave za izvrSenje
krivi¢nih sankcija. Zalba se predaje ovom organu ili Salje putem poste.

DOSTAVLJENO:

- podnosiocu zahtjeva
- U spise predmeta

- a/a




Cma Gora

UPRAVA ZA IZVRSENJE
KRIVICNIH SANKCIJA Adresa: Velje brdo b.b.,
&1000 Podgorica, Crna Gora
tel: +382 20 243 100
fax: +382 20 243 567
www.ziks.gov.me

U-KD-br:53/18 i 01.02.2020.gcdine

Za: ZASTITNIK LJUDSKIH PRAVA | SLOBODA
Zamjenica zastitnika, g-da Zdenka Perovié

Predmet: Podaci o realizaciji preporuka Zastitnika kao NPM-a sadrZanih u godi$njem
izvjesStaju NPM-a za 2018.godinu, a koje se odnose na lzvestaj Zastitnika o uslovima rada
sluzbenika obezbjedenja i tretmana u Zavodu za izvrSenje krivi€nih sankcija iz 2017.godine

Sastavni dio Izvjestaja NPM za 2018.godinu je Informacija o ispunjenosti 10 preporuka
sadrzanih u lzvestaju Zastitnika o uslovima rada sluzbenika obezbjedenja i tretmana u
Zavodu za izvrenje kriviénih sankcija iz 2017.godine.

S tim u vezi, a u odnosu na informaciju koju smo Vam dostavili nagim aktom Z-KD br.53/18
od 26.01.2018.godine, koja se odnosi na realizaciju prep:, ka sadrzanih u lzvestaju
Zastitnika o uslovima rada sluZbenika obezbjedenja i tretmana u Zavodu za izvrenje
krivi¢nih sankcija iz 2017.godine. izvjeStavamo Vas o statusu istih:

1. Preporuka - da se obezbijedi potreban broj izvrsilaca u sluzbi obezbjedenja, shodno
utvrdenoj sistemtizaciji — nije ispunjena

Kroz zakonitu proceduru oglasavanja upraznjenih radnih mjesta u ZIKS-a je tokom
2018.godine u Odsjeku obezbjedenja primlieno u radni odnc. 22 izvr§ioca, od &ega 7 u
KPD Podgorica, 9 u Istrazni zatvor Podgorica, 4 u Zatvoru za kratke kazne i 2 u Zatvoru
Bijelo Polje, a tokom 2019.godine u radni odnos u Odsjeku obezbjedenja u primljeno je 3
izvrSioca i to 1 izvrilac u KPD podgorica, 1 izvréilac u IstraZni 7~tvor Podgorica i 1 izvréilac
U Zatvoru za kratke kazne Podgorica. i

U decembru 2019. godine, za potrebe Uprave za izvr§enje krivicnih sankcija raspisan je
oglas za 21 izvr$ioca od ¢ega 10 izvrdilaca u Odsjeku obezbjedenja i to: 5 izvriilaca u KPD,
4 izvSioca u Istrazni zatvor Podgorica i 1 izvrSilac u Zatvoru za kratke kazne i 1 izvrsilac u
Odsjeku za tretman KPD Podgorica.

Novim pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta u ZIKS-a od 06.05.2019.godine poveéan
Je ukupan broj izvrilaca u odnosu na prethodni pravilnik iz ;; 18.godine za 61 izvrSioca,
odnosno ukupno je sistematizovano 637 izvrsilaca, od kojih je sistematizovano poveéanje
za 32 izvrSioca u Odsjeku obezbjedenja.



i

,2. Preporuka - da se obezbijede kontinuirani zdravstveni pfegiedi sluzbenika- nije
- ispunjena

Predlogom plana budzeta zavoda za izvrSenje krivignih sankcija za 2019.godinu traZena su
sredstva za periodiéne zdravstvene preglede sluzbenika obezbjedenja.medutim, zakonom o

3. Preporuka - da se obezbijedi psihosocijalna podrska "aposlenima - djelimiéno
ispunjena

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i . sistematizaciji ZIKS-a od 06.05.2019.godine
sisitematizovano je radno mjesto samostalni savjetnik || Ciji opis posla obuhvata pruZzanje
psihosocijalne podrke zaposlenim u UIKS-a.

4.Preporuka - da se unaprijede materiaini i tehnicki uslovi za rad sluzbenika— djelimiéno
ispunjena

U prethodnom periodu u ciliu unaprjedenja materijalnih i tehnigkih uslova za rad sluZzbenika
preduzete su sljedede aktivnost:

- Izradena nastregnica na glavnoj prijavnici Zavoda: _

- Adaptirane dvije kancelarije Odsjeka za tretman KPD-a i i...den potrebni kancelarijski
namjestaj;

- Uraden bife za sluzbenike na Glavnoj prijavnici:

- Na dva samostalna osmatraka mjesta u ,F paviljonu" je uradena termo izolacija krova, a
na jednom je Zamijenjen klima uredaj;

- Zamijenjen krov na SOM br.6 F paviljona u KPD Podgorica,

- Uradena ambulanta u ZKK | ugraden klima uredaj;

- Adaptirana karaula br.4.y KPD-u i ugraden klima uredaj;

- Renovirana SOM u Zatvory za kratke kazne (zamijenjena je PVC stolarija, postavijana je
nova klima ureda; i Postavljene su podne keramiéke ploice);

- lzvr§ena Zamjena krova na objektu video nadzora;

- Zamjena krovne konstrukcije na A paviljonu u KPD-u

- Postavljena klizna el. kapija i ugraden video-interfon kod Istrza. "9 zatvora Podgorica;

- U Istraznom zatvoru sy postavljena 4 klima uredaja,

- lzvrSena zamjena dijela krova iznad Upravne zgrade KPD-a i objekta za porodi&ne
posjete:

- Zamijenjen dio krova iznad ZKK

- Zamjena vertikalnih toplovodnih cijevi za centalno grijanje u Istraznom zatvory Podgorica,
- izvr8ena je Zamjena oluka u Istraznom zatvoru Podgorica:

-zavrseni  su  pripremni radovi za postavijanje opti€..g kabla uy KPD-u radi
osavremenjavanja komunikacije sluzbenika,

- pored F paviljona u KPD Podgorica postavljena je zastitna ograda u duZini od 200 m y cilju
povecanja bezbjednost; i lakSeg obezbjedenja samog objekta;

- U Zatvoru Bijelo Polje izgradena su dva nova samostalna osm tragka mjesta i opremljene
svim potrebnim sadrzajima: tow

- Opremljena je ¢ajna kuhinja za sluzbenike u Zatvoru Bijelo Polje.

- Zamijeni radijatori za grijanje u ZBP:
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Izvr$éni radovi na p
sistem strukturnog kabliranja (SKS) u Istraznom zatvoru Podgorica i Kazneno-popravnom
domu;

- izv8ena je nabavka bezbjednosne opreme i to: troje metal detektora vrata i &etiri ruéna
detektora, oprema za video nadzor, a u toku je procedura .abavke SMART ometada
mobilnih telefona za potrebe onemogucavanja nedozvoljene Kémunikacije zatvorenika koji
su smjesteni u Kazneno-popravnom domu i Istraznom zatvoru Podgorica.

- zapoceto je projektovanije IP video nadzora, nabavka softvera, licence, 60 kamera, servera
i svitteva;

- U Zatvoru Bijelo Polje servisiran je kompletan internet istem, postavljeno je 16 novih video
kamera, pa je sa prerasporedom postojeéih ostvarena bolja preglednost:

- Unaprijeden sistem video nadzora u Zatvoru Bijelo Polje-ugradeno 16 novih kamera i
jedan DWR uredaj;

- Renovirane su garaze za sluzbena vozila i izbetonirana parking staza za sluzbena vozila u
Zatvoru Bijelo Polje;

- Kod ulazne kapije u Zatvoru Bijelo Polje uzgraden je i u potpunosti opremljen toalet za
sluzbenike koji obavljaju poslove spoljasnjeg obezbjedenja; i

- U Upravnom dijelu Zatvora Bijelo Polje opremljeno je pet novih prostorija (kancelarije,
¢ekaonica, toalet) postavijena je keramika na hodnicima, stepenicama, sali za sastanke,
toaletu i jednoj kancelariji;

- U cilju poveéanja bezbjednosti u Zatvory Bijelo Polje realizovana je izgradnje bedemskog
Zida, visine 3m u duzini 130m izgradena je montazna metalna ograda visine 3m u duZini od
75m;

- Postavljena su tri nova stuba rasvjete u dvorisnom dijelu Zaivora Bijelo Polje.

5.Preporuka - da se zamijeni dotrajali kancelarijski namjestaj i nabave nedostajuci —
djelimi¢no ispunjena

U prethodnom periodu u cilju zamjene dotrajalog kancelariis*og namjestaja i nabavke
nedostajuceg preduzete su sljedece aktivnosti: .

- lzrada 15 drvenih vrata za potrebe tretmana KPD-a:

- Izraden kancelarijski namjestaj za potrebe- Zatvora za kratke kazne;

- Zamijenjen kancelarijski namjestaj u Grupi za prijem, optust, mtiénu evidenciju i statistiku
pritvorenih lica u Istraznom zatvoru Podgorica; '

- U dvije adaptirane kancelarije u Odsjeku za tretman u KPL izraden potrebni kancelarijski
namjestaj;

- U novim kancelarijama u Zatvory Bijelo Polje, izraden Je novi kancelarijski namjestayj;

- Za potrebe Odsjeka za tretman u zatvoru Bijelo Polje-mati¢ne sluzbe, opredijeljena je |
opremljena u cjelosti nova Kancelarija sa potrebnim inventarom i sredstvima za rad:

- Uradeni su ormari u Odsjeku za tretman KPD: B

- U Zatvoru Bijelo Polje zamijenjeno je 15 stolica na radnim.pozicijama gdje je to bilo
neophodno, kao i 10 kancelariskih stolova, 6 registrator plakara,

- Zavrseno sedam plakara, dva fiokara i jedan pisaéi sto za potrebe Istraznog zatvora
Podgorica:

- Na svim straZarsko osmatragkim mjestima u KPD, Istraznom zatvory Podgorica, Zatvoru
za kratke kazne i Zatvoru Bijelo Polje su zamijenjene stolice;

Kroz donaciju EU projekta EUROL-za podrku viadavini pra.va u Crnoj Gori Upravi za
izvrSenje krivicnih sankcija je obezbijedena radunarska oprema sa 35 novih radunara sa

monitorima i 10 multifunkcionalnih Stampaca, koji su podijelieni sluzbencima kojima su
postojedi trebali biti Zamijenjeni.

ztvanJuorga maCIonthedlnlca optickim “kablom, “postavijen je



7.Preporuka - da obezbijede nedostajuda uniforma — djelimiéne ispunjena

U 2018.godini realizovana je nabavka djelova sluzbene uniforme za sluibeniige
obezbjedenja i to: (pantalona-190 komada, ko3ulja kratkih rukava-260 komada, koSulja
dugih rukava-270 komada, sluzbenih kapa-katketa-200 komada), dok je u 2019.godini
realizovana nabavka djelova sluzbene uniforme i to (pantalona-160 komada, koSulja kratkih
rukava-250 komada, ko&ulja dugih rukava-230 komada, cipele plitke-160 pari, zimske jakne-
365 komada, sluzbenih kapa-katketa-100 komada, kombinezoni za Odsjek sprovodniékog
obezbjedenja-14 komada, ¢izme za Odsjek sprovodnio¢kog obezbjedenja-34 para).

8. Preporuka - da se poveca broj realizatora tretmana u sektoru za tretman i resocijalizaciju
osudenih lica, u skladu sa aktom o sistematizaciji — djelimiéno ispunjena

Novim pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta u ZIKS-a od 06.05.2019.godine poveéan
je ukupan broj izvrSilaca u odnosu na prethodni pravilnik iz 2018.godine za 61 izvrsioca,

odnosno ukupno je sistematizovano 637 izvrsilaca, od kojih je sistematizovano povecanje
za 5 izvrSioca u Odsjeku za tretman.

Kroz zakonitu proceduru ogladavanja upraznjenih radnih mjesta u ZIKS-a, u toku
2018.godine primljeno je 3 izvréioca u Odsjeku za tretman od ¢ega 2 u KPD (socijalni radnik
i realizator tretmana), a 1 u Zatvoru Bijelo polje (realizator tretmana).

U decembru 2019. godine, za potrebe Uprave za izvr8enje kriviénin sankcija raspisan je
oglas za 1 izvrSioca u Odsjeku za tretman u Kazneno popravnom domu Podgorica.

9. Preporuka - se da se sluzbenicima za tretman obezbijede prostorije za rad sa
zatvorenicima - nije ispunjena

U svim objektima u kojima borave zatvorenici, obezbijedene su prostorije u kojima
realizatori tretmana mogu obavljati razgovore.

lzuzetak predstavljaju Disciplinsko odjelenje i C pavilion u KPD Podgorica, u kojima
realizatoru tretmana razgovore sa zatvorenicima obavljaju u kancelarijama sluzbenika
obezbjedenja. Treba istaéi da prilikom izgradnje ovih objekta nijesu planirane posebne
prostorije za ove namjene $to usloZnjava i otezava adaptaciju i prenamjenu.

10. Preporuka - da se organizuju edukacije u skladu sa realnim potrebama u praksi i

ukljuce svi zaposleni, kojima su neophodna dodatna znanja i vestine - djelimiéno
ispunjena

U toku 2018. godine realizovane su sljedeée obuke sluzbenika:

U cilju preveniranja. ponizavajueg i necovjenog p- tupanja prema osudenim
licima kroz horizontalni projekat Savjeta Evrope “Unapredenje zastite ljudskih prava
pritvorenih i zatvorenih lica u Crnoj Gori" sprovedena je obuka trening trenera u kojem je
odredeno 9 sluZbenika kao treneri (sluzbenici obezbjedenja, tretmana, sektora za obuku
kadrova) koji su dalje vrsili obuku ostalih sluzbenika ziks-a, na teme: unaprjedenja odnosa
sa zatvorenicima, svijest-o bezbjednosti, dinami¢ka bezbjednost, profesionalizam i liderstvo,
komunikacione vjestine, a sve usmjerene ka sprjecavan; torture i necovje¢nog ili
ponizavajuceg postupanja prema zatvorenicima.



Trenerj sy Sprovodili obuke na navedene teme y Periodu od juna do decembra 2018.godine,
a koje je pohadalo 91 sluzbenik iz razlicitih oblasti (obezbjedenje, tretman, Sektor za
zdravstveny sluzbu). U saradnji sa Policijskom akademijom Sporevene su obuke sluzbenika
obezbjedenja na temu:"praktiéna primjena spreja sa nadrazujuéim dejstvom, praktiéna
Primjena sluzbene palice i praktiéna Primjena sredstaya Za vezivanje”, a obuke je pohadalo
86 sluzbenika obezbjedenja. ; Fiu

uputstvo o testiranju sluZzbenika na psihoaktivne Supstance i alkohol. pohadalo je 7
sluzbenika, &lanova komisije za testiranje sluzbenika; procjena rizika. pohadalo 24
sluzbenika ekspertsko~rukovodnog kadra; rano Prepoznavanje psihigkih Smetnji i rizika og
Samoubistva kog zatvorenika- pohadala 23 sluzbenika sektorg Za zdravstveny Zastitu,
sektora obezbjed‘enja I odsjeka za tretman: Sprovodenje Programa tretmana i tretman dugih
zatvorskih kazni. obuka u okviry horizontalnog programa SE- pohadalo je 19 sluzbenika
odsjeka za tretman; ra. ga seksualnim Prestupnicima. ok . g U okviru horizontalnog
programa savjeta €vrope- pohadalo 19 sluzbenika Odsjeka za trétman;

Upoznavanje sa odredbama EtiCkog kodeksa drzavnih sluzbenika i namjestenika y Zavody
Za izvrdenje krividnih sankcija, koji je u primjeni od 01.01.2n19. godine. U periody od
februara do juna 2019, godine odrzane sy 3 dvodnevne kaskk‘__::ra obuka za 37 sluzbenika
iz razligitih sektora sluzbi, a teme SuU, kao i u ranijim kaskadnim obukama bile vezane za

pPodizanje kapaciteta sluzbenika y prevenciji torture kao | izgradnji nulte tolerancije na

sa Policijskom akademijom. Obué&avano je ukupno 78 sluzbenika na teme: prakti¢na
upotreba sredstava prinude; upotreba sredstava za vezivanje; Upotreba sluzbene palice:

U Sektoru za obuku kadrova odrzano je 14 obuka Za 178 polaznika- sluzbenika UIKS-a.
Obradivane sy uskostruéne teme, medy njima one Vezane za Podizanje kapaciteta



; obule | na teme: unaprjedenje zastite ljudskih prava pritvorenih i zatvorenih
w Gori, prenvencija online radikalizacije; izrada izvjeétaja za uslovni otpust;
mca samopovredivanja adolescenata, smjernice za procjenu i savjetodavni rad;
zz*aGa programa rehabilitacije za radikalizevane zatvorenike; izrada priru¢nika za borbu
protw radlkailzma u zatvorlma pravljenje posebnih prograrna tlptmana U rehabilitaciji

‘ £ & p d$tovanjem,
VR SN LA

Pra) ,
o . Milan Tomic
.ffi“—,‘ﬁ DIREKTOR




Crna Gora
MINISTARSTVO PRAVDE

ZAVOD ZA 1ZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Z-KD br.53/18
Podgorica,26.01 .2018.

ZASTITINIK LJUDSKIH PRAVA | SLOBODA
Zamjenica Zastitinika Zdenka Perovi¢

PoSovana,

Novim Pravilnikom doslo je do promjene y organizacionoj struktury Zavoda za izvr$enje
kriviénih sankcija i utvrdivanja dvije nove Organizacione jedinice | to: Sektora za
bezbjednost i Sektora za raq.

Podaci o Zaposlenima

Na dan 22.01.2018.godme u Zavodu zg izvrSenje kriivénih sankcija zaposleno je 490
sluZbenika,

Broj sluzbenika Po sektorima j odsjecima i kategorijama je sliededi:
* Odsjek obezbjedenja - 361 sluZbenika/ce: "



* Sektor za tretman - 42 sluzbenika/ce ( sluzbenici zaduzeni 23 prijem, otpust i matiépi
evidenciju Zatvorenika, ispitivanje lidnosti Zatvorenika, utvrdivanje | sprovodenje
programa tretemana reintegracije)

* Sektor za rad - 49 sluZbenika/ca (sluzbenici ZaduZeni za radionigky proizvodniju;
stolarsku, bravarsko- limarsku, poljoprivrednu | stocarsku, odrZavanje opreme i
objekata u ZIKS-u, ishranu j depozit lica ligenih slobode);

* Sektor za zdravstvenu zastity - 18 sluzbenika/ca (1 ljekar Specijalista stomatolog, 1
doktor/ice opste medicine, 1 strukovna medicinka sestra, 1 fizioterapeut, 11
medicinskih tehniéara/sestara, 1 stomatoloska sestra, 1 farmaceutski tehnicar, 1
tehniéar laborant).

U Sektoru za zdravstvenu zastity PO 0Osnovu ugovora o djelu sa punim radnim
vremenom u Spuzy angazZovani su 1 liekar Specijalista psihijatar, 1 doktorica opste
medicine, 2 medicinske sestre i 1 farmaceutski tehnicar.

Takode, po osnovu Ugovora o dielu na poslovima PruZanje zdravstvene zastite
Zatvorenicima u Spuzu, angazovani sy :
1 psihijatar—narkolog, Specijalizovan za rad sg Zavisnicima( dva puta nedeljno),

1 liekar-specijalista opste hirurgije (dva puta mjesecno, a po potrebi i vise puta),
1 ljekar—specijalista urolog (dva puta mjesecno),

1 liekar-specijalista fizikalne medicine (dva puta mjesecno),

1 liekar Specijalista radiolog( jedan put nedeljno, a po potrebi i viSe puta),

1 rentgenski tehnigar (jedan put nedeljno, a po potrebi i vise puta).

U Zatvory Bijelo Polie po osnovy Ugovora o dielu 1 liekar Specijalista urgentne
medicine obavlja preglede i lijecenje Zatvorenika svakog radnog dana y periodu od
17,30 do 19,30 Casova i po potrebi u dane vikenda, dok liekar Specijalista psihijatar Getiri
puta mjeseéno obavlja preglede zatvorenika.

* Sektor za obuku kadrovag - 2 sluzbenika,
* Kabinet direktora -5 sluzbenika/ca
* Sluzba za pravne finansijske poslove - 9 sluZbenika/ca:

. Ekspertsko-rukovodni kadar-5 sluzbenika/ca (glavni zatvorski inspektori).

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Ministarstva Pravde, u Odsjeku
obezbjedenja ZIKS-a sistematizovano je 427 izvsilaca, a Zaposleno je 361 sluzbenika
Obezbjedenja, | to 310 muskaraca i 51 Zena, odnosno Popunjeno je 84,6% broja
izvrsilaca.

U daljem teksty dajemo pregled broja sistematozvanih | broja zaposlenin sluZzbenika
obezbjedenja PO organizacionim jedinicama:



sistematizovano zaposleno

* SEKTOR ZA BEZBJEDNOST: 81 68

- Grupa za obezbjedenje-prijavnica- 29 29

- Grupa za interventne sizuacije- 10 9

- Grupa sprovodni¢kog obezbjedenja- 42 31

- -u Spuzu 34 23

-U Zatvoru Bijelo Polje 8 8

sistematizovano Zzaposleno

* KPD PODGORICA: 163 143

- Grupa unutra3njeg obezbjedenja zatvorenika 96 88

- Grupa unutragnjeg obezbjedenja zatvorenica 16 15

- Grupa spoljasnjeg obezbjedenja 52 40
sistematizovano zaposleno

. IstraZni zatvor Podgorica: 101 84

- Grupa unutrasnjeg obezbjedenja pritvorenika 59 53

- Grupa unutradnjeg obezbjedenja pritvorenica 11 11

- Grupa spoljasnjeg obezbjedenja 31 20
sistematizovano zaposleno

* Zatvor za kratke kazne: 39 26

- Grupa unutradnjeg obezbjedenja za zatvorenike 29 23

- Grupa spoljasnjeg obezbjedenja 10 3
sistematizovano zaposleno

* Zatvor Bijelo Polje: 43 40

- Grupa unutradnjeg obezbjedenja zatvorenika 35 34

- Grupa spoljasnjeg obezbjedenja 8 6

LJ_l.periodu od prikupljanja podataka i objavljivanja lzvieStaja preduzete sy aktivnosti u
ciliu poveéanja broja sluzbenika obezbjedenja, u emu je Zavod za izvr§enje kriviénih
sankcija imao punu podrsku nadleznih institucija, Ministarstva pravde i Vlade Crne Gore.



Vlada Crne Gore krajem 2016.godine donijela je Strategiju za izvr8enje kriviénih sankcija
2017-2021. Jedan od osnovnih ciljeva Strategije, sveobuhvatnog dokumenta koji
predstavlja osnovu za reformu j funkcionisanje pravosudnog sistema u dijelu izvrenja
kriviénih sankcija, jeste jaGanje instucionalnih kapaciteta Zavoda za izvrSenje kriviénih

sankcija o povecanje broja sluzbenika.

U cilju popunjavanja upraznjenih radnih mjesta, krajem aprila 201 7.godine objavljen je

javni oglas za prijem ukupno 11 izvr&ilaca u Zavodu a izvr§enje kriviénih sankcija i to;

— Samostalni savjetnik Il —za realizaciju programa tretmana u KPD Podgorica- 2
izvrSioca,

— Samostalni referent-medicinski tehnicar u Zdravstvenoj sluzbi-1 izvrSilac

— Samostalni referent-medicinski tehniar u Zdravstvenoj sluzbi, mjesto rada Bijelo
Polje-1 izvrsilac

— Visi referent-podjela hrane u KPD Podgorica-Sektor za rad-Odsjek za ishranu-5
izvrsilaca

= stariji nadzornik zatvorske policije u KPD Podgorica-Sektor obezbjedenja-Odsjek
unutradnjeg obezbjedenja- 2 izvriioca

Nakon sprovedenog postupka oglaSavanja, izabrani kandidati u avgustu 2017.godine
Zasnovali su radni odnos u Zavodu za izvr$enje krivicnih sankcija.

Takode, kada je u pitanju broj sluzbenika, potrebno je istaéi da je u periodu od
01.01.2017.godine u Zavody za izvrSenje kriviénih sankcija prestao radni odnos za
deset sluzbenika, od kojih su osam bili sluzbenici obezbjedenja.

sankcija.

U skladu sa navedenom obavezom i sagledavajuci realne potrebe Zakona 0 budzZetu
Crne Gore za 2018.godinu, za Zavod za izvr8enje kriviénih sankcija planirana su
finansijska sredstva za 533 izvrsioca, $to predstavija poveéanje za 30 izvrSilaca u
odnosu na raniji period.

Upravo na osnovu opredijeljenih sredstava u BudZetu, krajem novembra | poCetkom
decembra 2017.godine Uprava za kadrove za potrebe Zavoda za izvrSenje kriviénih
sankcija objavila je javni oglas za prijem 27 izvrSilaca na radno mjesto zatvorski
policajac, i to: :

- KPD Podgorica-9 izvrilaca

- Istraznom zatvory Podgorica-11 izvrsilaca

- Zatvoru za kratke kazne-5 izvrSilaca

- Zatvoru Bijelo Polje-2 izvrSioca

Imajuéi u vidu da je procedura provjere sposobnosti kandidata u toku, okonéanje
postupka oglasavanja i prijem kandidata u radni odnos moze se o&ekivati do kraja prvog
kvartala tekucge godine. Po prijemu traZzenog broja izvrSilaca, "roj popunjenih u odnosu
na broj sistemtizovanin sluzbenika obezbjedenja iznosi¢e 90,9 %.



U pogleduy provjere Sposobnosti kandidata potrebno je istagi i da je u proteklom periodu
Ministarstvo pravde, shodno Zakonu o izvr8enju kazni Zatvora, novéane kazne i mjera
bezbjednosti, donijelo Pravilnik 0 nacinu utvrdivanja j Proviere posebne psihofizicke

Imajuéi u vigy da prosje¢an broj zatvorenikg U ZIKS-a iznosi 1150, za dostizanje
minimalnog €vopskog standarda od 0,6 sluzbenika PO zatvoreniku, bilo pj potrebno
sistamatizovati g9q sluZzbenika obezbjeden;a,

Isticemo i da je pokrenuta procedura Popunjavanja jos 8 radnih mjesta y okviru drugih
sektora odsjeka u Zavodu , j to:

- Sektor za raqg -3 izvrSioca (samostalnj referent-vodoinstaJater-instruktor— 1 izvrsilac,
Samostalni referent-gradevinski tehniéar-instryktor- 1 izvrsilac, Samostalni referent.
elektricar-instruktor U Zatvoru Bijelo Polje-1 1zvrSilac);

-Sektor za zdravstveny zastitu- 3 izvrSioca( 1 doktor medicine, 1 Samostalnij referent.
farmaceutski tehni¢ar, 1 referent-medicingki tehni¢ar y Zatvory Bijelo Polje);

-Odsjek za tretman u Kpp Podgorica- Samostalnij savjetnik || -socijalni radnik-1
izvrSilac; :

- Odsjek za tretman y Zatvory Bijelo Polje- Samostainj savj....ik Il-realizator pPrograma
tretmana-1 izvrsilac;

Okonéanje postupka oglasavanja Prijem kandidata y radni odnos j zg Ova radna mjesta
mozZe odekivati do kraja Prvog kvartala tekyce godine,

Il Preporuka: da se obezbijedi kontinuirani zdravstvenij pregledi sluzbenika
Clanom 177 Zakona Zakona o izvréenju kazni Zatvora, novgane kazne j mjera

i S€ provjera psihofizigkih Sposobnosti sluZbenika
obezbjedenja vrsi se periodiéno, u Skladu sa Propisom iz ¢lang 176 stav 6 Ovog zakona.

utvrdivanja | provjere posebne psihofizi¢ke Sposobnosti zg obavljanje poslova
obezbjedenja pritvorenih j osudenih lica u Zavody Za izvrsenje kriviénin sankcija ("Sl.list
17).



Pomenutim Pravilnikom Propisan je nagin utvrdivanja posebne psihofizitke sposobnosti
Za zasnivanje radnog odnosa za obavljanje poslova obezbjedenja pritvorenih i osudenin
lica u Zavody zg izvrienje Krivi¢nih sankcija | Proviere psihofizigkih sposobnosti
sluzbenika za poslove obezbjedenja Pritvorenih i osudenih lica,

Dalje, u skiady sa Pravilnikom psihofiziéka sposobnost utvrduje se prethodnim
zdravstvenim pregledom. ,

Provjera psihofizigkih Sposobnosti vr§i se periodiénim zdravstvenim pregledima koji se
Sprovode u skladu sa Propisom kojim se ureduju vrsta, nacin, obim i rokovi zg obavljanje
zdravstvenih pregleda zaposlenin na radnim mjestima sa posebnim uslovima rada,
odnosno sa povecanim rizikom.

Predlogom plana Budzeta Zavoda za izvrSenje krivignih sankcija za 2018.godinu trazena
SU sredstva za periodigne zdravstvene preglede sluzbenika obezbjedenja. Medutim,
Zakonom o budZetu za 2018.godini sredstva za ove namjene nijesy odobrena, odnosno
Opredijeljena,a tokom budZetske godine ukoliko se ukaze moguénost Preusmjeravanja
Sredstava sa drugih budzetskih pozicija za ovy namjenu pristupiée se j periodi¢nim
zdravstvenim pregledima prema raaspolozivim finansijskim sredstvima.

ZIKS je u proteklom periodu organizovao viSe programa koji su se odnosili na temu
stresa i izgaranja Zaposlenih na radnom mjestu.

nevladinom organizacijom “Art of Living”.
U decembru 201 7.godine dr Vesna Lakusié za Zaposlene u Zavod odrzala je predavanje

na temu” Prevencija profesionalnih oboljenja”,

Krajem 2017.godine qr Mirko Pekovig, Specijalista Neuropsihijatar, angazovan je za
pruZanje psihosocijalne podrske sluzbenicima Zavoda za izvrSenje krivignih sankcija
odrZavanjem predavanja sa Prakti¢nim vjezbama y Vezi sa pojmom i simptomima stresa,
uzro€nicima i naginima upravljanja stresa.

Predavanja sa praktiénim viezbama odrZavade se jednom nedjeljino grupama od po 10-
15 sluZbenika y ukupnom trajanju od 2 gasa.g obzirom da Pravila grupni rad nalaze da



IV Preporuka: da se unaprijede materijalni i tehniéki uslovi za rad sluzbenika

Tokom 2017.godine Preduzete su brojne aktivnosti u cilju unapriedenja i poboljsanja
materijainih i tehnickih uslova za rad sluZbenika.

U tom cilju u svim organizacionim jedinicama Zavoda, kako u SpuZu tako i u Zatvory
Bijelo Polje, izvrseni Su radovi na renoviranju | adaptaciji najvecéeg broja kancelarija u
kojima rade i borave sluZzbenici obezbjedenja i tretmana, ali i sluzbenici iz drugih sektora
| odsjeka.

U Istraznom zatvory Podgorica obnovljena je krovna konstr. :cija &ime je rijeSen duze
vremena prisutan problem prokiSnjavanja.

lzvrSeno je renoviranje i adaptacija 4 samostalna osmatratka mjesta —karaule y KPD
Podgorica i to: ugradnjom nove stolarije-prozora i vrata od PVC materijala, gletovanjem
untradnjih zidova, nanosenjem bavalita, kre¢enjem, nanoSenjem fasade sa spoljasnje
strane, ugradnjom novih ili servisiranjem postojeceih klima uredaja)

U lIstraznom zatvory Podgorica izvrena je izgradnja | adaptacija 3 Samostalna
Osmatratka mjesta—karaule i to: zamjenom metalne konstrukcije i krova novom

Novi klima uredaiji postavljeni su y kancelariji sluzbenika na Prijavnici Zavoda kao iu
prostoriju u kojoj se obavlja pretres lica stvari,



Sace | udiniti efikasnijim i upotreba nedavno nabavljenih 3
elektro$okera, kao Sredstava prinude, j 5 Savremenih detektora mobilnih telefona,

Rad sluZbenika obezbjedenja y KPD Podgorica, Istraznom zatvory Podgorica, Zatvory
2a kratke kazne olaks

Tokom 2017.godine y Zavodu za izvrSenje krivignih sankcija angaZovana sy dva
izvréioca-elektroiniinjera Za obavljanje poslova iz oblasti informaciono komunikacione
tehnologije (IKT), odnosno administriranje radunara j |T opreme u svom objektima
Zavoda j PruZanja pomogi sluZbenicima iz ove oblasti,

Planom javnih nabavki ZIKS-a za 2018.godinu predvidena je nabavka kompjuterske
opreme u vrijednosti od 45.000,00 eura.

Radovi u na odrZavanju video sistema, koji se Sprovode y kontinuitety, doveli su do
pobolj$anja sistema video nadzora y Zavodu, a time j do efikasnije i |akse kontrole
kretanja i Zatvorenika.

U Istraznom Zatvoru Podgorica Postavijane su nove kamere za kontrolu prostora zg
Setnju pritvorenika.

U Zatvoru za kratke kazne instalirane sy dvije nove kamere Za nadzor prostora zg Setnju
zatvorenika i prostorg Za sportske aktivnosti-teretanu.

U Zatvorenom odjeljenju KPD Podgorica y paviljonu "A” postavljene sy 4 nove kamere
dok je u paviljonima B Postojeci sistem video Nau.ora poboljsan Zamjenom
Postojecih kamera. U Poluotvorenom odjeljenju KPD Podgorica video nadzor poboljsan
je ugradnjom novog i Savremenijeg DVR-uredaja Za snimanje.

U cilju unaprijedena; i pobolj$anja Materijalni i tehnijgki uslovi za rad sluzbenika Planom
javnih nabavki ZIKS-a za 2018.godinu Predvidena je nabavka
- sluZbenog oruZja-pistolja y vrijednosti od 15.000,00eura



- Mmaterijala za bezbjednost (sredstva za vezivanje-lisice, sluzbene palice i sl.)-u
vrijednosti od 15.000,00 eura.

- opreme zg bezbjednost ( metal detektor vrata, detektori mobilnih telefona) —
vrijednsoti od 35.000,00eura.

Takode, shodno Odluci o Specijalnom dodatkuy, odredeni  broju sluzbenika/ca
obezbjedenja y Zavodu za izvr§enje kriviénin sankcija ostvaruje pravo na specijalni
dodatak u visini od 15% osnovne Zarade.,

V Preporuka: da se zamijeni dotrajali kancelarijski namjestaj i nabayi nedostajuéi

U skladu sa mogucnostima Zavoda j saradnji sa Upravom za imovinu, pojedine
kancelarije sluzbenika obezbjedenja i tretmana opremliene su potrebnim i
odgovarajucim kancelarijskim namjestajem (stolovi, stolice, fiokari, komode sa
fiokarima).

funkcionalnijijm i adekvatnijim, nabavka zahtijeva i znacajna finansijska sredstva. 1z tog
razioga, u narednom periodu pristupice se daljoj nabavgj potrebnog kancelarijskg
namjestaja skladu sa raspoloZivim sredstvima.

VI Preporuka: da Se obezbijede Posebne prostorije sa pPotrebnim mobilijarom za
dnevni odmor sluzbenika

U Svim organizacionim jedinicama Zavoda, izuzey objekta Prijavnice Zavoda,
obezbijedene sy j adekvatno opremliene posebne prostorije-bifej za dnevni odmor

Uniforme za sluzbenike obezbjedenja U skladu sa Uredbon uniformi, naoruzanju,
vozilima j Posebnoj opremi sluZzbenika obezbjedenja y Zavodu za izvrSenje krivignih
sankcija nabavljene sy krajem 2014.godine, 3 zatim je tokom 2016.godine relizovan
postupak javne nabavke za Zanavlanje uniformij za sluZbenike y vrijednosti od 13.692,14



(pantalona-200 komada, majica-100  komada, koSulja kratkih rukava-450 komada,
sluzbenih kapa-kacketa-50 komada i plitkih cipela-100 pari) u vrijednosti od 20.913,75
eura,

Planom javnih nabavki za ZIKS za 2018.godinu predvidena ja nabavka djelova
sluzbene uniforme, radi Zamjene dotrajalih djelova unoformi, vrijednosti od 30.000,00

Pravinikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji y Odsjeku za tretman
sistematizovao je ukupno 46 izvrSilaca,

Trenutno je Zaposleno 42 izvrsioca (Popunjeno je 91,4 % radnih mjesta), i to:

Odsjeka za tretman | predlaganjem i pracenjem izvravanja kazne Zatvora
( psiholozi, spezijalni pedagozi, pravnici),

- 14 realizatora/ki tretmana( specijalni pedagozi/3kinje, psihilozi/3kinje, pravnici/ce), 1
organizator kulturno Sportskih aktivnosti, 20 realizatora programa obrazovanja, 1
realizator/ka programa tretmang maloljetnih  lica, 10 sluzbenika/ca na
administrativnim poslovima za koje je predvideno srednje obrazovanje).

Trenutno, jedan realzator/ka tretmana vodi grupu-kolektiv u kojoj se nalazi og 30 do 70
Zatvorenika, odnosno prosjeéno 50-55 Zatvorenika, Kolektivi se formiraju tako da u
jednom kolektivy budu zatvorenici iz istog paviljona radj ostvarivanja bolje i efikasnije
organizacije rada.

Potrebno je istagi da je u Odsjeku za tretman u Zatvory Za krtake kazne i Grupi za
prijem, opust mati¢nu evidenciju u Istraznom Zatvory Podgorica u potpunosti POpunjen
sistematizovanj broj radnih mjesta.

Kao je veg navedeno, pokrenuta je procedura prijema u radnj odnosn za 2 izvrica u
Odsjeku za tretma i to:

-Odsjek za tretman y KPD Podgorica- Samostalni savjetnik lll-socijalni radnik-1 izvrSilac;

- Odsjek za tretman u Zatvory Bijelo Polje- Samostalini savjetnik lll-realizator programa
tretmana-1 izvrsilac;



U ciliu dalje POvecanja broja izvrsilaca u Odsjeku za tretman u KPD Podgprica,
Kadrovskim planom ZIKS-a za 2018.godinu planirano je objavljivanje oglasa za prijem u
radni odnos jos 1 realizatora tretmana,

IX da se sluzbenicima za tretman obezbijede Prostorije za rad sa zatvorenicima

U svim Objektima y kojima borave Zatvorenici, obezbijedene sy Prostorije u kojima
realizatori tretmang mogu obavljati razgovore,

U Sektoru za obuku kadrova y Zavodu zg izvrSenje krivignih sankacija tokom
2017.godine realizovane sy sljedecde edukacije sluzbenika:

* Pocetni kurs-uvodene U posao za sluZzbenike obezt; -denja- periodu od
20.02- 23.02.2017.godine, 01.03.-03.03.2017. godine,19.06.-23.06.2017.godine,
04.09.-08.09.2017.godine

Predavagi ng kursu bili sy sluZbenicj ZIKS-a, a obuku je progko Ukupno 25 sluZbenika.

* Primjena internog uputstva o zdravstvenoj zastiti pritvorenih i osudenih lica,
maj 2017.godine

Predavagj sy bili sluzbenici Sektora za Zrdravstveny zastitu | g prisustvovalo je 30
sluzbenika Sektorg Za zdravstveny Zastitu, Odsjeka obezbjedenja i Odsjeka za tretman,

* Obuka treners - sluzbenicij ZIKS-a na teme: Prépoznavan,. i borba Protiv nasilja

medu zatvorenicima, upotreba sredstava prinude i njihovo evidentiranje, burn-
out, isl., 16.-19. maja 2017.GODINE



Predavaé je bio Milan Radovig, nacelnik Sektora za obuku kadrova y ZIKS-a,
prisustvovalo je 15 sluZzbenika obezbjedenja.

u organizaciji WINPRO Il projekat Northern Ireland Co-operation Overseas,
prisustvovala sy 2 sluZzbenika ZIKS-A

* Postupanje po prijavama zvizdaéa, 02.03.2017.godine u Podgorici

U organizaciji Agencije za sprjeavanje korupcije, prisutvovaa 1 sluZbenik ZIKS-3,
odreden za postupanje po Prijavama zvizdaga



* Saradnici pravde i zastita podataka, 21.-22.06.201 7.godine

U organizaciji WINPRO |1 projekat Northern Ireland  Co-operation Overseas,
prisustvovala 2 sluzbenika ZIKS-a

* Tematska radionica Za osoblje zatvora Crne Gore - Tretman marginalizovanih
grupa, 24.-25.08.2017.godne u Kola$inu

U organizaciji Savjeta Evrope (PREDIM program) predavadéi su bili medunarodni
konsultanti Savjeta Evrope, Ralph Roche j George Tugushi, radionici je prisustovalo 14
sluzbenika ZIKS-a.

* Obuka zatvorskih sluZbenika na temy Postupanja u varrednim situacijama, 04 .-
05.09.2017.godine u Podgorici

Projekat: “Unapredenje zastite ljudskih prava pritvorenih i zatvorenih lica u Crnoj
Gori(Predim program), predavagi su bilj medunarosni eksperti John Mcguckin i Max
* Sajber bezbjednost-izazovi 21. Vijeka, 17.10.201 7.godine u Podgorici
U organizaciji Uprave za kadrove, prisusutvovao je 1 sluzbenik ZIKS-a
* lzvodenje gadanja-20.10.2017.godine
Gadanje je izvedeno u kasarni uy Danilovgradu, prisuls.tvovalo 50 sluZbenika

obezbjedenja

nadleznosti ZIKS-a, y okviru Sektora za obrazovanje kadrovaZIKS-a donijet je Plan i
program obuke sluzbenika rasporedenih na polovima tretmana Zatvorenika, zdravstvene
zastite i ekspertsko rrukovodnog kadra 232018-2019.godinu.

U toku je donosenje Programa struénog Osposobljavanja i usvrSavanja sluzbenika -
obezbjedenja i nagin provjere sposobnosti. Shodno 188 Zakona O izvrSenju kazni
zatvora, novéane kazne i mjera bezbjednosti, donosenje navedenog Programa u
nadleznosti je Ministarstva pravde. '

Srdacno,




