
Ciljevi u okviru prioriteta 1. Vladavina prava i jednake šanse 
 

CILJ 1.1: Unapređenje procesnih prava u pravosudnom sistemu Crne Gore 

Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Zakonik o krivičnom postupku potpuno usaglašavan sa Direktivom (Eu) 2016/343 
Europskog Parlamenta i Savjeta od 9. marta 2016. o jačanju određenih vidova 
pretpostavke nevinosti  i prava učestvovanja (prisustva) na raspravi u krivičnom 
postupku i drugim međunarodnim standardima i pravnom tekovinom EU 
Zakon o postupanju prema maloljetnicima u krivičnom postupku potpuno usklađen 
sa  Direktivom 2016/800/EU o procesnim garancijama za djecu koja su osumnjičena 
ili optužena u krivičnim postupcima i drugim međunarodnim standardima i pravnom 
tekovinom EU  

Zakon o izmjenama i dopunama 
Zakonika o krivičnom postupku 
Zakon o izmjenama i dopunama 
Zakona o postupanju prema 
maloljetnicima u krivičnom 
postupku 

Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakonika o krivičnom postupku 
Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o postupanju prema maloljetnicima u 
krivičnom postupku 
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

ND1 13 
ND 15 

CILJ 1.2: Osavremenjivanje opšteg i posebnog dijela Krivičnog zakonika na osnovu dobre prakse drugih evropskih krivičnopravnih sistema 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Krivični zakonik Crne Gore usaglašen sa preporukama Evropske komisije i pravnom 
tekovinom (pravnom tekovinom Evropske unije sa Okvirnom odlukom Savjeta od 
13. juna 2002. o Evropskom nalogu za hapšenje i postupcima predaje izmedu 
država članica i drugim međunarodnim standardima i pravnom tekovinom EU), 
preporukama relevantnih komiteta Savjeta Evrope i Ujedinjenih nacija, pravnim 
standardima Evropskog suda za ljudska prava i drugim međunarodnim 
dokumentima 

Zakon o izmjenama i dopunama 
Krivičnog zakonika Crne Gore 

Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama 
Krivičnog zakonika Crne Gore 
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

ND 14 

CILJ 1.3: Unaprijeđenje primjene postojećeg normativnog okvira na sprovođenju politike rodne ravnopravnosti i zaštitu od diskriminacije po 
osnovu pola i roda 
Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 

obaveze 

Procenat sektorskih javnih politika u kojima je sprovedeno orodnjavanje,na osnovu 
Analize orodnjenosti sektorskih javnih politika koje važe u trenutku presjeka - 5% 
svih važećih  strategija su orodnjene (2021) imajući u vidu sljedeće indikatore:  

a) Rodna reprezentativnost procesa pripreme 

Godišnji izvjestaj o implementaciji  
Nacionalne strategije rodne 
ravnopravnosti 2021-2025 sa 
Akcionim planom 2021-2022 

Standardizovati procedure za orodnjavanje javnih 
politika 
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

TD2 24 

                                                           
1 ND – normativni dio 
2 TD – tematski dio 



b) Konsultacija rodno relevantne javnosti 
c) Postojanje rodno disagregiranih podataka kao osnova analize 
d) Rodna analiza efekata 
e) Rodna analiza prepreka i barijera 
f) Rodna analiza pristupa 
g) Upotreba rodno senzitivnog jezika 

Napomena: Početna vrijednost će biti utvrđena Analizom orodnjenosti sektorskih 
javnih politika. 
Najmanje 60 službenika/ca uspješno završilo obuku do kraja 2021. Napomena: Svi 
državni službenici/ce koji prođu uspješno obuku iz oblasti rodne ravnopravnosti 
trebalo bi da budu evidentirani. O broju službenika/ca koji su prošli obuku trebalo bi 
izvijestiti jednom godišnje. 

CILJ 1.4: Povećanje nivoa učešća žena i osoba drugačijih polnih i rodnih identiteta u oblastima koje omogućavaju pristup prirodnim i društvenim 
resursima i dobrobiti od korišćenja resursa 
Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 

obaveze 

a) Upućena inicijativa Skupštini Crne Gore za izmjenu Člana 39 Zakona o 
izborima odbornika i poslanika 
b) Najmanje 5  (broj)  interaktivnih događaja  (obuke, okrugle stolove, javne 

diskusije  i sl.) u 2021. godini, uz participaciju najmanje 100 učesnika/ca. 

Godišnji izvjestaj o implementaciji  
Nacionalne strategije rodne 
ravnopravnosti 2021-2025 sa 
Akcionim planom 2021-2022. 

Osnažiti žene i osobe drugačijih polnih i rodnih 
identiteta da učestvuju u političkom odlučivanju 
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

TD 24 

CILJ 1.5: Poboljšanje informisanosti predstavnika zainteresovanih institucija i organizacija o pravima romske i egipćanske zajednice 

Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Edukovano najmanje 250 osoba (najmanje 100 Ž) u 2021. godini, na temu 
diskriminacije, govora mržnje i anticiganizma za državne i lokalne službenike, 
novinare, zaposlene u javnim ustanovama, nastavno osoblje, učenike, sudije, 
tužioce, inspektore;  Edukovati urednike i novinare za senzibilno izvještavanje 
prema Romima i Egipćanima; Edukovati predstavnike političkih partija o važnosti  
političke participacije i predstavljanja Roma. 

Godišnji izvještaj implementacije 
Strategije za socijalnu inkluziju 
Roma i Egipćana u Crnoj Gori 2021 
-2025 za 2021 godinu. 

Organizacija informativnih/ edukativnih skupova 
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

TD 5 
TD 25 

CILJ 1.6: Unapređenje kvaliteta života LGBTI osoba u Crnoj Gori 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Edukovano najmanje 130 učesnika u cilju podizanja nivoa znanja o ljudskim 
pravima LGBTI osoba i razvijanja senzibilnog postupanja u radu sa njima 

Izvještaj o realizaciji Akcionog plana 
za sprovođenje Strategije za 
unapređenje kvaliteta života LGBTI 
osoba u Crnoj Gori 2019-2023. za 
2020.godinu 

Izraditi i usvojiti Akcioni plan za sprovođenje 
Strategije za unapređenje kvaliteta života LGBTI 
osoba u Crnoj Gori 2019-2023, za 2021. godinu, 
kao i Izvještaj o realizaciji Akcionog plana za 
2020. godinu 

TD 27 



 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

CILJ 1.7: Unapređenje okvira za zaštitu lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti 

Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Usvojen Lokalni AP za implementaciju Strategije sa izvještajem o 
realizaciji akcionog plana za 2019 i 2020. 

b) Povećan broj harmonizovanih propisa sa Zakonom o zabrani 
diskriminacije lica sa invaliditetom i Konvencijom UN za 10 % do kraja 
2021.  

c) Povećan broj  usvojenih Lokalnih AP o implementaciji Strategije za zaštitu 
lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti za 25% do 
2021. 

Službeni list RCG  
Izvještaj MPA  
Izvještaj EK  
Portal Lokalnih samouprava 

Izraditi i usvojiti Akcioni plan za  sprovođenje 
Strategije za zaštitu lica sa invaliditetom od 
diskriminacije i promociju jednakosti za period 
2017-2021 godinu, za 2021.godinu, sa 
Izvještajem o realizaciji Akcionog plana za 2019. 
i 2020. godinu 
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

TD 26 

CILJ 1.8: Unapređenje antidiskriminacionog zakonodavstva  

Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Usvojen Predlog zakona o izmjenama i dopuni zakona o zabrani  
diskriminacije usklađen sa Direktivama EK  

b) Direktivom (2000)54 u dijelu koji  definiše “teret dokazivanja”, zatim  
uvdena odredba koja uređuje “diskriminaciju po osnovu udruživanja”, 
izvršena izmjena pojam  “interseksualne karakteristeike” u pojam “polne 
karakteristike”, unaprijeđena odredba koja definiše  teže oblike 
diskriminacije i vrši usklađivanje kaznenih odredbi sa pomenutim 
izmjenama. 

Zaključak Vlade CG  
Portal Vlade CG  
Portal MPA 
Izvještaj EK 

Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopuni 
Zakona o zabrani diskriminacije 
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava 

ND 10 

 

CILJ 1.9: Borba protiv organizovanog kriminala i korupcije na svim nivoima javnog upravljanja u Crnoj Gori 

Indikator(i):  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Obezbjeđivanje regulatornog okvira za unaprjeđenje borbe protiv 
korupcije - Nacionalni savjet za borbu protiv korupcije na visokom nivou;  

b) Uvećanje naplate poreza na porez fizičkih lica za €0,5 mil prve godine 
primjene, i dodatnih €1 mil po godini u narednom periodu 

Zaključci Vlade CG 
Službeni list CG 

Utvrditi Predlog Zakona o porijeklu imovine
  
 
Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava i 
Ministarstvo finansija i socijalnog staranja 

ND 11 

 



CILJ 1.10: Unapređenje  kadrovske i organizacione strukture Ministarstva unutrašnjih poslova  i Policije 

Indikator(i):  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Smanjena stopa kriminala za 5% u 2021. godini u odnosu na 2020. 
godinu 

b) Riješen veći broj pritužbi građana na rad Policije za 5% u 2021. godini u 
odnosu na 2020. godinu 

c) Smanjen broj pritužbi građana na rad Policije za 5% u 2021. godini u 
odnosu na 2020. godinu 

d) Povećan broj unutrašnjih kontrola rada za 5% u 2021. godini u odnosu na 
2020. godinu 

e) Formirana organizaciona jedinica Ministarstva unutrašnjih poslova 
nadležna za kontrolu vršenja poslova javnih nabavki i nadzora nad 
sprovođenjem zakona kojim se uređuje zaštita lica i imovine koju ne 
obezbjeđuje država, kao i za jačanje integriteta zaposlenih u Ministarstvu; 

f) Sačinjen Granski kolektivni ugovor za zaposlene u Ministarstvu 
unutrašnjih polsova i Policiji. 

Izvještaj o radu i stanju u upravnim 
oblastima iz nadležnosti 
Ministarstva unutrašnjih poslova i 
Uprave policije; 
Izvještaj nadležnog odbora 
Skupštine u skladu sa Zakonom o 
parlamentarnom nadzoru u oblasti 
bezbjednosti i odbrane; 
Izvještaj Evropske komisije o 
napretku Crne Gore. 

Utvrditi Predlog zakona o unutrašnjim poslovima 
 
Ministarstvo unutrašnjih poslova 

ND 1 

CILJ 1.11: Uspostavljanje evidencija podataka o putnicima (PNR) u svrhu sprječavanja, otkrivanja, istrage i krivičnog gonjenja krivičnih djela 
terorizma i teških krivičnih djela 
Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 

obaveze 

a) Formirana PNR jedinica u Ministarstvu unutrašnjih poslova 
b) Započeta nabavka opreme za razmjenu PNR podataka 

Izvještaj o radu i stanju u upravnim 
oblastima iz nadležnosti 
Ministarstva unutrašnjih poslova i 
Uprave policije; 
Izvještaj nadležnog odbora 
Skupštine u skladu sa Zakonom o 
parlamentarnom nadzoru u oblasti 
bezbjednosti i odbrane; 
Izvještaj Evropske komisije o 
napretku Crne Gore. 
Izvještaj o radu i stanju u upravnim 
oblastima iz nadležnosti 
Ministarstva unutrašnjih poslova i 
Uprave policije; 
Izvještaj nadležnog odbora 
Skupštine u skladu sa Zakonom o 

Utvrditi Predlog zakona o obradi podataka o 
putnicima u vazdušnom saobraćaju u cilju 
sprječavanja, otkrivanja i vođenja krivičnog 
postupka za krivična djela djela terorizma i druga 
teška krivična djela 
 
Ministarstvo unutrašnjih poslova 

ND 18 



parlamentarnom nadzoru u oblasti 
bezbjednosti i odbrane; 
Izvještaj Evropske komisije o 
napretku Crne Gore. 
Izvještaj međunarodnih 
organizacija (EUROPOL, 
INTERPOL i sl.) i Evropske komisije 
o broju razmijenjihih podataka sa 
Crnom Gorom u dijelu sprječavanja, 
otkrivanja, istrage i krivičnog 
gonjenja krivičnih djela terorizma i 
teških krivičnih djela. 

CILJ 1.12: Unapređenje rada finansijsko-obavještajne jedinice Uprave policije 

Indikator(i): Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Povećan broj obveznika u odnosu na važeći Zakon; 
b) Povećan u 2021. godini za 5% broj razmijenih informacija sa stranim 

finansijsko-obavještajnim jedinicama i nadležnim domaćim  organima u 
odnosu na 2020. godinu; 

c) Povećan u 2021. godini za 5% broj riješenih slučajeva uz pomoć 
podataka dobijenih od strane stranih finansijsko-obaviještajnih jedinica u 
odnos una 2020. godinu 

d) Unaprijeđen kvalitet razmijenjenih informacija u odnosu na 2020. godinu. 

Izvještaj o radu i stanju u upravnim 
oblastima iz nadležnosti 
Ministarstva unutrašnjih poslova i 
Uprave policije; 
Izvještaj nadležnog odbora 
Skupštine u skladu sa Zakonom o 
parlamentarnom nadzoru u oblasti 
bezbjednosti i odbrane; 
Izvještaj Evropske komisije o 
napretku Crne Gore. 
Izvještaj Svjetske ascocijacije 
finansijsko-obavještajnih službi 
(EGMONT Grupa); 
Preporuke FATF-a (Radne grupe 
za finansijske mjere protiv pranja 
novca), kao i  preporuke MANIVAL-
a (Komiteta eksperata Savjeta 
Evrope za ocjenu mjera za 
sprječavanje pranja novca i 
finansiranja terorizma). 

Utvrditi Predlog zakona o sprječavanju pranja 
novca i finansiranja terorizma 
 
Ministarstvo unutrašnjih poslova 

ND 19 

CILJ 1.13: Izgradnja efikasnog sistema kontrole oružja 



Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Smanjen broj oružja u nezakonitom posjedu za 5% do kraja 2021. u 
odnosu na 2020. godinu 

b) Unaprijeđena evidencija u dijelu provjere vlasnika da li ispunjavaju uslove 
da posjeduju oružje 

Izvještaj o radu i stanju u upravnim 
oblastima iz nadležnosti 
Ministarstva unutrašnjih poslova i 
Uprave policije. 
Izvještaj Evropske komisije o 
napretku Crne Gore. 
Strategija za suzbijanje 
nedozvoljenog posjedovanja, 
zloupotrebe i trgovine, 
malokalibarskim i lakim oružjem i 
municijom, od 2019. do 2025. 
godine 

Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o oružju 
 
Ministarstvo unutrašnjih poslova 

ND 5 

 

CILJ 1.14: Aktivan doprinos kolektivnom sistemu odbrane i unapređenje rada vojno-diplomatske mreže 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Nastavak učešća pripadnika Vojske Crne Gore u NATO, EU i UN 
misijama, operacijama i aktivnostima, po sledećem: 
– NATO misije: KFOR I NALT 2 pripadnika (redovna zamjena ljudstva), 
- NATO aktivnost eFP u Letoniji 12 pripadnika u junu i 7 u decembru 
(redovna zamjena ljudstva), 
- NATO misija NMI u Iraku 1 pripadnik (početak angažovanja u novoj 
misiji) 
– EU misija EUTM u Maliju 1 pripadnik (redovna zamjena ljudstva) 
– EU operacija ATALANTA 12 pripadnika (periodično angažovanje), 
– UN misija MINURSO u Zapadnij Sahari 1 pripadnik (redovna rotacija) 

b) Isporuka i uvođenje u operativnu upotrebu novih 10 lako-oklopljenih 
vozila JLTV u cilju opremanja deklarisanih jedinica. 

c) Ocjenjivanje jedne pješadijske čete i jedinica podrške u skladu sa NATO 
CREVAL metodologijom ocjenom “Spremni za misiju”  

d) Kontribucije za članstvo u međunarodnim organizacijama 
e) Optimizacija vojno-diplomatske mreže  

Izvještaj o radu Ministarstva 
odbrane i Izvještaj o učešću 
pripadnika Vojske Crne Gore u 
međunarodnim snagama. 
 

Priprema i upućivanje pripadnika Vojske Crne 
Gore u međunarodne misije i operacije. 
Opremanje i modernizacija deklarisanih jedinica u 
skladu sa NATO ciljevima sposobnosti. 
Obuka jedinica i pripadnika Vojske Crne Gore, 
kroz učešće na nacionalnim i međunarodnim 
vježbama. 
Uplata finansijskih kontribucija po osnovu 
članstva u NATO i drugim međunarodnim 
organizacijama 
Realizacija godišnjih konsultacija sa VDP-ima 
Izrada smjernica za rad VDP u cilju povećavanja 
efikasnosti i produktivnosti 
 
Ministarstvo odbrane 

TD 19 

CILJ 1.15: Uspostavljanje sistema kriznog upravljanja 



Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Početak izrade projekta nacionalnog Centra za upravljanje krizama. 
b) Ažuriran katalog nacionalnih odgovora na mjere za odgovor na krize 

Sjevernoatlantskog Saveza. 

Zaključak Vlade Crne Gore i 
Izvještaj o radu Ministarstva 
odbrane. 
Izvještaj Ministarstva odbrane o 
učešću na NATO vježbi CMX 22 
(Crisis Managment Exercise) 

Utvrditi predlog Zakona o kriznom upravljanju.  
Obuka ljudstva u oblasti kriznog upravljanja. 
Usklađivanje kataloga nacionalnih odgovora sa 
NATO priručnikom mjera za odgovor na krize 
(NCRSM 21).  
Usklađivanje Plana odbrane Crne Gore sa 
katalogom nacionalnih odgovora. 
Učešće predstavnika Crne Gore u pripremnim 
aktivnostima za NATO vježbu CMX 22. 
 
Ministarstvo odbrane 

ND 8 

CILJ 1.16: Unapređenje sajber odbrane 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Nabavljen novi informaciono-komunikacioni sistem za razmjenu tajnih podataka, 
interoperabilni na nacionalnom nivou. 

 

Dugoročni plan razvoja odbrane 
2019-2028. 
Akcioni plan za implementaciju 
Strategije odbrane 2019-2022. 
Strategija sajber bezbjednosti 
Vojske Crne Gore 2019-2022. 
Strategija sajber bezbjednosti Crne 
Gore 2018-2021.  

Implementacija novog informaciono-
komunikacionog sistema za razmjenu tajnih 
podataka. 
Izrada Predloga strukture organizacije Vojske 
Crne Gore, neophodnih tehničkih i ljudskih 
kapaciteta za potrebe izvođenja vojnih operacija. 
 
Ministarstvo odbrane 
 

ND 8 
ND 225 
 

CILJ 1.17: Unapređenje rodne ravnopravnosti u sektoru bezbjednosti 

Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Povećanje procenta žena profesionalnih vojnih lica na 10% u ukupnoj strukturi 
profesionalnih vojnih lica na kraju 2021. godine. 

Godišnji izvještaj za 2021. o 
realizaciji Programa sprovođenja 
Akcionog plana za implementaciju 
Rezolucije Savjeta bezbjednosti 
Ujedinjenih nacija 1325 – Žene, mir 
i bezbjednost za period 2021-2022. 
godina 

Izrada i usvajanje Programa sprovođenja 
Akcionog plana za implementaciju Rezolucije 
Savjeta bezbjednosti Ujedinjenih nacija 1325 – 
Žene, mir i bezbjednost za period 2021-2022. 
godina i njegovo sprovođenje 

TD 20 
TD 36 

CILJ 1.18: Unapređenje integriteta u cilju smanjenja rizika od korupcije u sistemu odbrane 



Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Proširen postojeći sistem internih procedura sveobuhvatnim pristupom 
poslovnih procesa u odnosu na stanje iz 2020.godine za 10%. 

b) Unaprijeđen i proširen obim predmeta unutrašnje revizije u odnosu na 
stanje iz 2020.godine za 15%. 

c) Povećan procenat privrednih subjekata-učesnika u realizaciji 
jednostavnih nabavki, kao i nabavkama u oblasti odbrane i bezbjednosti 
do 20%  

d) Broj sertifikovanih trenera za integritet u odnosu na stanje iz 2020. godine 
povecan za 10%. 
 

Zakon o upravljanju i unutrašnjim 
kontrolama u javnom sektoru ("SL 
CG", br. 075/18 od 23.11.2018). 
Izvještaj Transparency 
International iz 2020.godine  
NATO Akcioni plan za izgradnju 
integriteta. 
 

Ažuriranje Knjige procedura MO. 
Realizacija obuke lica za rad po usvojenim 
procedurama i obrascima. 
Izrada i objava Plana jednostavnih nabavki i 
Plana posebnih javnih nabavki u oblasti odbrane 
i bezbjednosti.  
Izrada novog Kodeksa vojne etike. 
Realizacija aktivnosti iz Plana integriteta MO za 
2021. godinu 
 
Ministarstvo odbrane 

 

CILJ 1.19: Podizanje kapaciteta crnogorskih kompanija za učešće na tržištu Sjeverno-atlantskog saveza (dodjela NCAGE koda, NSN brojeva) 
Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 

Obaveze 

a) Broj dodjeljenih kompanijskih kodova - NCAGE kodova crnogorskim 
kompanijama za 6% u odnosu na 2020. godinu. 

b) Broj dodijeljenih NATO skladišnih brojeva – NSN crnogorskim 
proizvodima za 3% u odnosu na 2020. godinu. 

Akcioni  plan  industrijske politike u 
Crnoj Gori 2019-2023 

Organizovanje okruglih stolova i info – dana u 
saradnji sa MER i Privrednom komorom Crne 
Gore  
Obezbjeđenje savjetodavne podrške za 
crnogorske kompanije o neophodnim 
procedurama za obezbjeđenje NATO standarda i 
obezbjeđenje savjetodavne podrške privrednim 
subjektima o neophodnim procedurama 
za dodjeljivanje NATO skladišnog broja - NSN 
i NATO entitetskog koda – NCAGE 
 
Ministarstvo odbrane 

TD 85 

CILJ 1.20: Smanjenje bezbjednosnih rizika za građane i životnu sredinu umanjenjem zaliha ubojnih sredstava i naoružanja u magacinima Vojske 
Crne Gore 
Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 

obaveze 

Procenat viškova ubojnih sredstava i municije smanjene stabilnost koja je predate 
za uništenje i prodaju za 2% u odnosu na stanje iz 2020. godine 

Strategijski pregled odbrane. 
Dugoročan plan razvoja Vojske. 
Zaključci Vlade CG 
 
 

Realizacija programa za rješavanje viškova 
ubojnih sredstava sa međunarodnim subjektima 
(OEBS, UNDP, NATO trust fund, ITF fond)  
Aneksiranje postojećih ugovora o prodaji viškova 
ubojnih sredstava i neperspektivnog naoružanja i 
realizacija istih. 

 



Uništavanje ubojnih sredstava smanjene 
stabilnosti kapacitetima Vojske Crne Gore (manje 
količine) 
 
Ministarstvo odbrane 

CILJ 1.21: Poboljšanje procedura neophodnih za unapređenje razvoja vojnih kapaciteta i sposobnosti 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Prihvaćeno 15 novih NATO standarda neophodnih za unapređenje razvoja vojnih 
kapaciteta i sposobnosti  

Zakon o odbrani Sublimiranje Predloga Nosilaca standardizacije 
radi donošenja, razvijanja, preispitivanja, 
mijenjanja, preuzimanja, dopunjavanja i 
povlačenja standarda odbrane i donošenje 
Pravilnika o standardizaciji u oblasti odbrane. 
Donošenja odluka za svaki pojedinačni SO na 
ministarskom nivou. 
Praćenje ratifikacije i implementacije 
novousvojenih SO 
 
Ministarstvo odbrane 

 

CILJ 1.22: Jačanje profesionalnih kapaciteta pripadnika Ministarstva i Vojske 

Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Broj pripadnika MO i VCG u specijalizovanim edukacionim programima i 
kursevima u zemlji i inostranstvu 

b) Upućivanje 22 pripadnika MO i VCG na programe visokog vojno-
obrazovnog usavršavanja 

c) Upućivanje 18 kadeta na vojne akademije u inostranstvu 
 

Godišnji Izvještaj o radu 
Ministarstva odbrane 

Priprema i upućivanje pripadnika MO i VCG na 
edukacione programe i kurseve u zemlji i 
inostranstvu 
Priprema i upućivanje oficira, podoficira i civilnih 
lica u Vojsci na usavršavanja operativno-
strategijskog, komandno-štabnog i taktičkog 
nivoa 
Priprema i upućivanje kadeta kao i podrška 
postojećim kadetima na vojnim akademijama 

 
Ministarstvo odbrane 

 

 

CILJ 1.23: Unapređenje preciznosti i bliže definisanje pojedinih postupaka i nadležnosti organa u primjeni restriktivnih mjera 



Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Crna Gora u 100% slučajeva ostvaruje usaglašenost i bez izuzetka se pridružuje 
zajedničkim pozicijama EU, izjavama/ deklaracijama, saopštenjima i demarševima 
– (poglavlje 31 - Vanjska, bezbjednosna i odbrambena politika.) 

Godišnji izvještaj Ministarstva 
vanjskih poslova 

Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o međunarodnim restriktivnim mjerama 
 
Ministarstvo vanjskih poslova 

ND 23 

CILJ 1.22: Jačanje sistema ekonomske diplomatije 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Pokretanje inicijativa za podsticanje stranih direktnih investicija i 
povećanja izvoza crnogorskih kompanija,  

b) Pkretanje inicijativa za održavanje mješovitih komisija za ekonomsku 
saradnju i ekonomske konsultacije  

c) Jačanje ekonomske diplomatije u multilateralnih formatima  
 

Godišnji izvještaj o radu 
Ministarstva vanjskih poslova za 
2021. godinu /Statistički podaci/ 
Izvještaji sa sjednica mješovitih 
komisija, ekonomskih konsultacija, 
poslovnih foruma 

Izrada i usvajanje Informacije o sistemu 
ekonomske diplomatije 2013-2021. 
 
Ministarstvo vanjskih poslova 

TD 61 

CILJ 1.23: Jačanje kapaciteta diplomatskog kadra  

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Učešće predstavnika iz najmanje 20 država na XIV međunarodnoj Ljetnjoj 
školi za mlade diplomate “Gavro Vuković” i pozitivan rezultat evaulacije 
Škole od najmanje 80% učesnika. 

b) Unapređena posjećenost online platforme youngdiplomats.me za 
najmanje 50% u odnosu na 2020. godinu  

c) Do kraja 2021.godine ojačana baza postojećih sporazuma  i zaključeno 
najmanje 5 sporazuma o saradnji  između Diplomatske akademije  i 
srodnih institucija iz inostranstva. 

Informacija o organizaciji XIV 
Ljetnje škole za mlade diplomate 
“Gavro Vuković”.  
Zaključeni sporazumi o saradnji 
između Diplomatske akademije  i 
srodnih institucija iz inostranstva. 
Godišnji izvještaj o radu 
Ministarstva vanjskih poslova za 
2021. godinu 

Organizacija međunarodne XIV Ljetnje škole za 
mlade diplomate “Gavro Vuković”. Afirmacija 
online platforme youngdiplomats.me za učenje i 
povezivanje diplomata i profesionalca 
međunarodnih odnosa.  
Intenziviranje saradnje Diplomatske akademije i 
srodnih institucijia iz inostranstva. 
 
Ministarstvo vanjskih poslova 

TD 57 

 

CILJ 1.24: Povećan nivo transparentnosti rada organa vlasti 

Indikator(i) Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Procenat informacija u 2021. godini koje su ministarstva proaktivno 
objavila u skladu s obavezama iz Zakona o SPI povećan za 5% u 2021. 
godini u odnosu na 2020. 

Izvještaj Agencije za zaštitu ličnih 
podataka i slobodan pristup 
informacijama o stanju u oblasti 
pristupa informacijama 

Utvrditi Zakon o izmjenama i dopunama Zakona 
o slobodnom pristupu informacijama 
Sprovođenje ankete za građane i građanke Crne 
Gore o potrebama objavljivanja podataka na 

ND 9 



b) Uvođenje najmanje tri nova skupa podataka na portalu data.gov.me čije 
objavljivanje su tražili građani, u 2021. godini 

c) Objavljeno 100% zapisnika o izvršenim inspekcijskim nadzorima u 2021. 
godini 

d) Uspostavljena platforma za praćenje realizacije izrečenih mjera Upravne 
inspekcije u 2021. godini 

portalu, formiranje radne grupe za izradu analize 
dobijenih rezultata i procjena izvodljivosti za dalje 
unapređenje 
Izrada aplikacije za praćenje realiazcije izrečenih 
mjera Upravne inspekcije i metodologije 
izvještavanja u vezi s izračunavanjem preporuka  
 
Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i 
medija 

CILJ 1.25: Unapređenje sistema sprovođenje inspekcijskog nadzora 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Formirano ko-ordinaciono tijelo na nivou Vlade koje će pratiti sprovođenje zakona i 
primjenu decentralizovanog sistema inspekcijskog nadzora 

Izvještaji o radu ministarstava 
Izvještaj o radu ko-ordinacionog 
tijela 

Utvrditi Predlog zakona o inspekcijskom nadzoru 
 
Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i 
medija 

ND 30 

CILJ 1.26: Unapređenje sistema zapošljavanja službenika u lokalnim samoupravama 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) 100% usaglašeni u 2021. godini nivoi, zvanja i uslovi za popunu radnih 
mjesta u kategoriji visokorukovodnog, ekspertsko rukovodnog, 
ekspertskog i izvršnog kadra sa Zakonom o državnim službenicima i 
namještenicima. 

b) Povećan prosječan broj kandidata koji se prijavljuju na oglas/konkurs za 
popunu radnih mjesta u jedinicama lokalne samouprave na 5 u odnosu 
na trenutan prosječan broj kandidata koji na nivou od 2. 

Izvještaji o radu Upravne inspekcije 
u segmentu kontrole rada lokalne 
samouprave. 
Informacija Ministarstva javne 
uprave, digitalnog društva i medija 

Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o lokalnoj samoupravi 
 
Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i 
medija 

ND 24 

CILJ 1.27: Poboljšanje sistem finansiranja opštine u okviru Glavnog grada 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

Precizno definisani izvori finansiranja tekućeg i kapitalnog budžeta opštine u okviru 
Glavnog grada - Golubovci 

Budžet opštine u okviru Glavnog 
grada- Golubovci za 2022. godinu. 
Završni račun budžeta opštine u 
okviru Glavnog grada – Golubovci 
za 2022. godinu 

Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o Glavnom gradu 
 
Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i 
medija 

ND 25 

CILJ 1.28: Unapređenje ambijenta za djelovanje nevladinih organizacija 



Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Najmanje 60% nevladinih organizacija koje su učestvovale na javnoj 
raspravi zadovoljno je novim zakonskim rješenjem u 2021. godini  

b) 80% finansijskih sredstava opredijeljenih za projekte nevladinih 
organizacija je realizovano. 

Rezultati ankete sa nevladinim 
organiazcijama. 
Izvještaj o realiazciji Odluke o 
određivanju visine finansijskih 
sredstava 

Utvrditi predlog Zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o nevladinim organizacijama 
 
Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i 
medija 

ND 26 

CILJ 1.29: Unaprijeđenje okruženja za rad medija i razvoj medijskog pluralizma 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) U medijskim zakonima 100% implementirane preporuke iz JUXREX 
analize medijskog sektora  koja je 2018. godine urađena od strane 
Savjeta Evrope i Evropske unije. 

b) 100% harmonizovani i usaglašeni medijski zakoni. 
c) Povećan stepen samostalnosti upravljačkih struktura u javnim emiterima. 

Godišnji izvještaj o radu Agencije za 
elektronske medije 
Godišnji izvještaj Ministarstva javne 
uprave, digitalnog društva i medija o 
finansiranju medija iz javnih 
prihoda. 

Utvrditi predlog Zakona o audio-vizuelnim 
medijskim uslugama (u skladu sa  Direktivom EU  
2018/1808 Evropskog parlamenta i Savjeta o 
izmjenama Direktive 2010/13/EU o koordinaciji 
određenih odredaba utvrđenih zakonima i drugim 
propisima u državama članicama o pružanju 
audiovizuelnih medijskih usluga 
Utvrditi predlog zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o medijima 
Utvrditi predlog zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o nacionalnom javom emiteru Radio 
Televizija Crne Gore 
 
Ministarstvo javne uprave, digitalnog društva i 
medija 

ND 27 
ND 28 
ND 29 

 

CILJ 1.30: Povećati stepen zaštite od nasilja nad ženama i nasilju u porodici 

Indikator(i):  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Smanjiti u 2021. godini stopu nasilja nad ženama za 20% u odnosu na 
2020. godinu;  

b) Uvećati u 2021. godini stopu prijavljivanja nasilja institucijama za 30% u 
odnosu na 2020-u; 

c) Dostići cjelovit stepen ugrađenosti definicije „nasilje nad ženama“, 
usklađene sa definicijom u Konvenciji, u relevantne zakone/ podzakonska 
akta/ strategije i politike 

Izvještaj o implementaciji 
Konvencije Savjeta Evrope 

Pripremiti i usvojiti Nacionalni dokument za 
implementaciju Konvencije Savjeta Evrope o 
suzbijanju i spriječavanju nasilja nad ženama i 
nasilja u porodici (Istanbulska Konvencija) 
 
Ministarstvo finansija i socijalnog staranja 

TD 38 



  

CILJ 1.31: Unapređenje regualtornog okvira za socijalnu i dječju zaštitu 

Indikator(i)  Izvor verifikacije:  Aktivnost(i) Br. 
obaveze 

a) Uveden je dječiji dodatak za djecu do 6. godine do nivoa planiranih 
budžetskih sredstava od €16,5 mil (plan u budžetu 2022. godine)  

b) 46.000 djece za koju se planira da primaju dječiji dodatak 
c) Obezbijeđeni besplatni udžbenici za 7150 osnovaca u iznosu planiranih 

sredstava od €500 hilj u 2021. godini 
d) Povećana u 2021. godini materijalna davanja za ugrožene kategorije 

stanovništva za 5% u odnosu na 2020. 
e) Uvećan u 2021. godini broj novih usluga za starije u opštinama za 10% u 

odnosu na 2020. 
f) Uvećan u 2021. godini broj korisnika usluga za starije u opštinama za 5 

%; 
g) Napravljen u 2021. godini registar organizacija civilnog društva koje 

pružaju usluge socijalne zaštite starijim;  
h) Napravljen u 2021. godini registar privatnih preduzetnika koji pružaju 

usluge socijalne zaštite;  
i) Uvećan u 2021. godini broj volontera koji učestvuju u pružanju usluga 

socijalne zaštite za starije za 10% u odnosu na 2020. godinu; 
j) Uvećanje broja izdatih licenci stručnim radnicima za 5% u 2021. godini u 

odnosu na 2020. 

Zaključci Vlade CG 
Službeni list CG 

Utvrditi Predlog Zakona o dopunama Zakona o 
doprinosima za obavezno socijalno osiguranje 
 
Ministarstvo finansija i socijalnog staranja 

ND 4 

 


