Ciljevi u okviru prioriteta 1. Vladavina prava i jednake Sanse

CILJ 1.1: Unapredenje procesnih prava u pravosudnom sistemu Crne Gore

pretpostavke nevinosti i prava ucestvovanja (prisustva) na raspravi u krivicnom
postupku i drugim medunarodnim standardima i pravnom tekovinom EU

Zakon o postupanju prema maloljetnicima u kriviénom postupku potpuno uskladen
sa Direktivom 2016/800/EU o procesnim garancijama za djecu koja su osumniji¢ena
ili optuzena u kriviénim postupcima i drugim medunarodnim standardima i pravnom
tekovinom EU

Zakon o izmjenama i dopunama
Zakona 0 postupanju prema
maloljetnicima u kriviénom
postupku

Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o postupanju prema maloljetnicima u
krivicnom postupku

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze

Zakonik o krivicnom postupku potpuno usaglasavan sa Direktivom (Eu) 2016/343 | Zakon o izmjenama i dopunama | Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama | ND' 13

Europskog Parlamenta i Savjeta od 9. marta 2016. o jaCanju odredenih vidova | Zakonika o krivicnom postupku Zakonika o krivicnom postupku ND 15

Analize orodnjenosti sektorskih javnih politika koje vaZe u trenutku presjeka - 5%
svih vaZzecih strategija su orodnjene (2021) imajuéi u vidu sljedece indikatore:
a) Rodna reprezentativnost procesa pripreme

rodne
sa

Nacionalne  strategije
ravnopravnosti  2021-2025
Akcionim planom 2021-2022

politika

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

CILJ 1.2: Osavremenjivanje opsteg i posebnog dijela Krivicnog zakonika na osnovu dobre prakse drugih evropskih krivicnopravnih sistema

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze

Kriviéni zakonik Crne Gore usaglaSen sa preporukama Evropske komisije i pravnom | Zakon o izmjenama i dopunama | Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama | ND 14

tekovinom (pravnom tekovinom Evropske unije sa Okvirnom odlukom Savjeta od | Kriviénog zakonika Crne Gore Kriviénog zakonika Crne Gore

13. juna 2002. o Evropskom nalogu za hap3enje i postupcima predaje izmedu

drzava Elanica i drugim medunarodnim standardima i pravnom tekovinom EU), Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

preporukama relevantnih komiteta Savjeta Evrope i Ujedinjenih nacija, pravnim

standardima Evropskog suda za ljudska prava i drugim medunarodnim

dokumentima

CILJ 1.3: Unaprijedenje primjene postojeeg normativnog okvira na sprovodenju politike rodne ravnopravnosti i zastitu od diskriminacije po

oshovu pola i roda

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze

Procenat sektorskih javnih politika u kojima je sprovedeno orodnjavanje,na osnovu | Godisniji izvjestaj o implementaciji | Standardizovati procedure za orodnjavanje javnih | TD2 24

ND - normativni dio
2TD - tematski dio
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Konsultacija rodno relevantne javnosti
Postojanje rodno disagregiranih podataka kao osnova analize
Rodna analiza efekata
Rodna analiza prepreka i barijera
) Rodna analiza pristupa

g) Upotreba rodno senzitivnog jezika
Napomena: Pocetna vrijednost ¢e biti utvrdena Analizom orodnjenosti sektorskih
javnih politika.
Najmanje 60 sluzbenika/ca uspjes$no zavrsilo obuku do kraja 2021. Napomena: Svi
drzavni sluzbenici/ce koji produ uspje$no obuku iz oblasti rodne ravnopravnosti
trebalo bi da budu evidentirani. O broju sluzbenika/ca koji su prosli obuku trebalo bi
izvijestiti jednom godisnje.

—

CILJ 1.4: Povecanje nivoa u¢escéa zena i osoba drugacijih polnih i rodnih identiteta u oblastima koje omogucavaju pristup prirodnim i drustvenim

resursima i dobrobiti od koriSéenja resursa

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze

a) Upuéena inicijativa Skupstini Crne Gore za izmjenu Clana 39 Zakona o | Godi$nji izvjestaj o implementaciji | Osnaziti Zene i osobe drugacijin polnih i rodnih | TD 24

izborima odbornika i poslanika Nacionalne  strategije  rodne | identiteta da ucestvuju u politi¢kom odlucivanju

b) Najmanje 5 (broj) interaktivnih dogadaja (obuke, okrugle stolove, javne | ravnopravnosti  2021-2025 sa

diskusije i sl.) u 2021. godini, uz participaciju najmanje 100 ucesnika/ca. Akcionim planom 2021-2022. Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

CILJ 1.5: Poboljsanje informisanosti predstavnika zainteresovanih institucija i organizacija o pravima romske i egipéanske zajednice

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze

Edukovano najmanje 250 osoba (najmanje 100 Z) u 2021. godini, na temu | Godidnji izvjeStaj implementacije | Organizacija informativnih/ edukativnih skupova | TD 5

diskriminacije, govora mrznje i anticiganizma za drZavne i lokalne sluZbenike, | Strategije za socijalnu inkluziju TD 25

novinare, zaposlene u javnim ustanovama, nastavno osoblje, uéenike, sudije, | Roma i Egipéana u Crnoj Gori 2021 | Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

tuzioce, inspektore; Edukovati urednike i novinare za senzibilno izvjeStavanje | -2025 za 2021 godinu.

prema Romima i Egiptanima; Edukovati predstavnike politickih partija o vaznosti

politi€ke participacije i predstavljanja Roma.

CILJ 1.6: Unapredenje kvaliteta zivota LGBTI osoba u Crnoj Gori

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze

Edukovano najmanje 130 ucesnika u ciliu podizanja nivoa znanja o ljudskim | lzvje$taj o realizaciji Akcionog plana | lzraditi i usvojiti Akcioni plan za sprovodenje | TD 27

pravima LGBTI osoba i razvijanja senzibilnog postupanja u radu sa njima

za sprovodenje Strategije za
unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI
osoba u Crnoj Gori 2019-2023. za
2020.godinu

Strategije za unapredenje kvaliteta Zivota LGBTI
osoba u Crnoj Gori 2019-2023, za 2021. godinu,
kao i lzvjeStaj o realizaciji Akcionog plana za
2020. godinu




Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava

CILJ 1.7: Unapredenije okvira za zastitu lica sa invaliditetom od diskr

iminacije i promociju jednakosti

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Usvojen Lokalni AP za implementaciju Strategije sa izvjeStajem o | Sluzbenilist RCG Izraditi i usvojiti Akcioni plan za sprovodenje | TD 26
realizaciji akcionog plana za 2019 i 2020. IzvjeStaj MPA Strategije za zadtitu lica sa invaliditetom od
b) Poveéan broj harmonizovanih propisa sa Zakonom o zabrani | lzvjestaj EK diskriminacije i promociju jednakosti za period
diskriminacije lica sa invaliditetom i Konvencijom UN za 10 % do kraja | Portal Lokalnih samouprava 2017-2021 godinu, za 2021.godinu, sa
2021. IzvjeStajem o realizaciji Akcionog plana za 2019.
c) Povecéan broj usvojenih Lokalnih AP o implementaciji Strategije za zastitu i 2020. godinu
lica sa invaliditetom od diskriminacije i promociju jednakosti za 25% do
2021. Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava
CILJ 1.8: Unapredenje antidiskriminacionog zakonodavstva
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Usvojen Predlog zakona o izmjenama i dopuni zakona o zabrani | Zaklju¢ak Vlade CG Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopuni | ND 10
diskriminacije uskladen sa Direktivama EK Portal Vlade CG Zakona o zabrani diskriminacije
b) Direktivom (2000)54 u dijelu koji definise “teret dokazivanja”, zatim | Portal MPA
uvdena odredba koja ureduje “diskriminaciju po osnovu udruzivanja’, | lzvjestaj EK Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava
izvrSena izmjena pojam “interseksualne karakteristeike” u pojam “polne
karakteristike”, unaprijedena odredba koja definiSe  teze oblike
diskriminacije i vrSi uskladivanje kaznenih odredbi sa pomenutim
izmjenama.
CILJ 1.9: Borba protiv organizovanog kriminala i korupcije na svim nivoima javnog upravljanja u Crnoj Gori
Indikator(i): lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Obezbjedivanje regulatornog okvira za unaprjedenje borbe protiv | Zakljuéci Vlade CG Utvrditi Predlog Zakona o porijeklu imovine | ND 11

b)

korupcije - Nacionalni savjet za borbu protiv korupcije na visokom nivou;
Uvecanje naplate poreza na porez fizickih lica za €0,5 mil prve godine
primjene, i dodatnih €1 mil po godini u narednom periodu

Sluzbeni list CG

Ministarstvo pravde, ljudskih i manjinskih prava i
Ministarstvo finansija i socijalnog staranja




CILJ 1.10: Unapredenje kadrovske i organizacione strukture Ministarstva unutra$njih poslova i Policije

Indikator(i): lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Smanjena stopa kriminala za 5% u 2021. godini u odnosu na 2020. | Izvje$taj o radu i stanju u upravnim | Utvrditi Predlog zakona o unutra$njim poslovima | ND 1
godinu oblastima iz nadleznosti
b) RijeSen veéi broj prituzbi gradana na rad Policije za 5% u 2021. godini u | Ministarstva unutradnjih poslova i | Ministarstvo unutradnjih poslova
odnosu na 2020. godinu Uprave policije;
c) Smanjen broj prituzbi gradana na rad Policije za 5% u 2021. godini u | IzvjeStaj nadleznog odbora
odnosu na 2020. godinu Skupstine u skladu sa Zakonom o
d) Povecan broj unutradnjih kontrola rada za 5% u 2021. godini u odnosu na | parlamentarnom nadzoru u oblasti
2020. godinu bezbjednosti i odbrane;
e) Formirana organizaciona jedinica Ministarstva unutradnjih poslova | lzvjeStaj Evropske komisie o
nadlezna za kontrolu vr§enja poslova javnih nabavki i nadzora nad | napretku Crne Gore.
sprovodenjem zakona kojim se ureduje zastita lica i imovine koju ne
obezbjeduje drzava, kao i za jaCanje integriteta zaposlenih u Ministarstvu;
f)  Sacinjen Granski kolektivni ugovor za zaposlene u Ministarstvu

unutradnjih polsova i Policiji.

CILJ 1.11: Uspostavljanje evidencija podataka o putnicima (PNR) u svrhu sprjecavanja, otkrivanja, istrage i kriviécnog gonjenja krivicnih djela
terorizma i teskih krivi¢nih djela

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Formirana PNR jedinica u Ministarstvu unutrasnjih poslova IzvjeStaj o radu i stanju u upravnim | Utvrditi Predlog zakona o obradi podataka o | ND 18

b)

Zapoceta nabavka opreme za razmjenu PNR podataka

oblastima iz nadleznosti
Ministarstva unutradnjih poslova i
Uprave policije;

Izvjestaj nadleznog  odbora
Skupstine u skladu sa Zakonom o
parlamentarnom nadzoru u oblasti
bezbjednosti i odbrane;

lzvjeStaj Evropske komisije o
napretku Crne Gore.

IzvjeStaj o radu i stanju u upravnim
oblastima iz nadleznosti
Ministarstva unutradnjih poslova i
Uprave policije;

Izvjestaj nadleznog  odbora
Skupstine u skladu sa Zakonom o

putnicima u vazduSnom saobracaju u cilju
sprieCavanja, otkrivanja i vodenja krivinog
postupka za kriviéna djela djela terorizma i druga
teSka kriviéna djela

Ministarstvo unutrasnjih poslova




parlamentarnom nadzoru u oblasti
bezbjednosti i odbrane;

lzvie$taj Evropske komisiie o
napretku Crne Gore.

lzvije$taj medunarodnih
organizacija (EUROPOL,
INTERPOL i sl.) i Evropske komisije
0 broju razmijenjihih podataka sa
Crnom Gorom u dijelu sprieavanja,
otkrivanja, istrage i krivinog
gonjenja krivinih djela terorizma i
teskih kriviénih djela.

CILJ 1.12: Unapredenje rada finansijsko-obavjestajne jedinice Uprave policije
Indikator(i): lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Povecan broj obveznika u odnosu na vazeci Zakon; IzvjeStaj o radu i stanju u upravnim | Utvrditi Predlog zakona o sprjeCavanju pranja | ND 19

b) Poveéan u 2021. godini za 5% broj razmijenih informacija sa stranim
finansijsko-obavjestajnim jedinicama i nadleznim domacim organima u
odnosu na 2020. godinu;

c) Povetan u 2021. godini za 5% broj rijeSenih sluajeva uz pomo¢
podataka dobijenih od strane stranih finansijsko-obavijestajnih jedinica u
odnos una 2020. godinu

d) Unaprijeden kvalitet razmijenjenih informacija u odnosu na 2020. godinu.

oblastima iz nadleznosti
Ministarstva unutrasnjih poslova i
Uprave policije;

lzvije$taj nadleznog odbora
Skupstine u skladu sa Zakonom o
parlamentarnom nadzoru u oblasti
bezbjednosti i odbrane;

lzvjeStaj Evropske komisije o
napretku Crne Gore.

lzvieStaj  Svjetske  ascocijacije
finansijsko-obavjestajnih sluzbi
(EGMONT Grupa);

Preporuke FATF-a (Radne grupe
za finansijske mjere protiv pranja
novca), kao i preporuke MANIVAL-
a (Komiteta eksperata Savjeta
Evrope za ocjenu mijera za
sprjeavanje  pranja novca i

finansiranja terorizma).

novca i finansiranja terorizma

Ministarstvo unutrasnjih poslova

CILJ 1.13: Izgradnja efikasnog sistema kontrole oruzja




Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Smanjen broj oruzja u nezakonitom posjedu za 5% do kraja 2021. u | lzvjestaj o radu i stanju u upravnim | Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopunama | ND 5
odnosu na 2020. godinu oblastima iz nadleznosti | Zakona o oruzju
b) Unaprijedena evidencija u dijelu provjere viasnika da li ispunjavaju uslove | Ministarstva unutranjin poslova i
da posjeduju oruzje Uprave policije. Ministarstvo unutra$njih poslova
lzvjeStaj Evropske komisije o
napretku Crne Gore.
Strategija za suzbijanje
nedozvoljenog posjedovania,
Zloupotrebe i trgovine,
malokalibarskim i lakim oruzjem i
municijom, od 2019. do 2025.
godine
CILJ 1.14: Aktivan doprinos kolektivnom sistemu odbrane i unapredenje rada vojno-diplomatske mreze
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Nastavak uCeSca pripadnika Vojske Crne Gore u NATO, EU i UN lzvieStaj o radu Ministarstva | Priprema i upucivanje pripadnika Vojske Crne | TD 19

misijama, operacijama i aktivnostima, po sledecem:

— NATO misije: KFOR | NALT 2 pripadnika (redovna zamjena ljudstva),
- NATO aktivnost eFP u Letoniji 12 pripadnika u junu i 7 u decembru

(redovna zamjena ljudstva),

- NATO misija NMI u Iraku 1 pripadnik (po&etak angaZovanja u novoj

misiji)
— EU misija EUTM u Maliju 1 pripadnik (redovna zamjena ljudstva)

— EU operacija ATALANTA 12 pripadnika (periodi¢no angazovanje),
— UN misija MINURSO u Zapadnij Sahari 1 pripadnik (redovna rotacija)
b) Isporuka i uvodenje u operativnu upotrebu novih 10 lako-oklopljenih

vozila JLTV u cilju opremanja deklarisanih jedinica.

c) Ocjenjivanje jedne pjeSadijske Cete i jedinica podrske u skladu sa NATO

CREVAL metodologijom ocjenom “Spremni za misiju”
d) Kontribucije za élanstvo u medunarodnim organizacijama
e) Optimizacija vojno-diplomatske mreZe

odbrane i IzvjeStaj o uceScu
pripadnika Vojske Cme Gore u
medunarodnim snagama.

Gore u medunarodne misije i operacije.
Opremanije i modernizacija deklarisanih jedinica u
skladu sa NATO ciljevima sposobnosti.

Obuka jedinica i pripadnika Vojske Crne Gore,
kroz uce8Ce na nacionalnim i medunarodnim
vjezbama.

Uplata finansijskih kontribuciia po osnovu
Clanstva u NATO i drugim medunarodnim
organizacijama

Realizacija godi$njih konsultacija sa VDP-ima
Izrada smjernica za rad VDP u cilju pove¢avanja
efikasnosti i produktivnosti

Ministarstvo odbrane

CILJ 1.15: Uspostavljanje sistema kriznog upravljanja




Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Pocetak izrade projekta nacionalnog Centra za upravljanje krizama. Zaklju€ak Viade Crne Gore i | Utvrditi predlog Zakona o kriznom upravljanju. ND 8
b) Azuriran katalog nacionalnih odgovora na mjere za odgovor na krize | IzvieStaj o radu Ministarstva | Obuka ljudstva u oblasti kriznog upravijanja.
Sjevernoatlantskog Saveza. odbrane. Uskladivanje kataloga nacionalnih odgovora sa
Izvjetaj Ministarstva odbrane o | NATO priruénikom mjera za odgovor na krize
uceS¢u na NATO vjezbi CMX 22 | (NCRSM 21).
(Crisis Managment Exercise) Uskladivanje Plana odbrane Crne Gore sa
katalogom nacionalnih odgovora.
UceSc¢e predstavnika Crne Gore u pripremnim
aktivnostima za NATO vjezbu CMX 22.
Ministarstvo odbrane
CILJ 1.16: Unapredenje sajber odbrane
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Nabavljen novi informaciono-komunikacioni sistem za razmjenu tajnih podataka, | Dugoro¢ni plan razvoja odbrane | Implementacija novog informaciono- | ND 8
interoperabilni na nacionalnom nivou. 2019-2028. komunikacionog sistema za razmjenu tajnih | ND 225
Akcioni plan za implementaciju | podataka.
Strategije odbrane 2019-2022. Izrada Predloga strukture organizacije Vojske
Strategija  sajber  bezbjednosti | Crne Gore, neophodnih tehni¢kih i ljudskih
Vojske Crne Gore 2019-2022. kapaciteta za potrebe izvodenja vojnih operacija.
Strategija sajber bezbjednosti Crne
Gore 2018-2021. Ministarstvo odbrane
CILJ 1.17: Unapredenje rodne ravnopravnosti u sektoru bezbjednosti
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Povecanje procenta zena profesionalnih vojnih lica na 10% u ukupnoj strukturi | GodiSnji izvjeStaj za 2021. o | Izrada i usvajanje Programa sprovodenja | TD 20
profesionalnih vojnih lica na kraju 2021. godine. realizaciji Programa sprovodenja | Akcionog plana za implementaciju Rezolucije | TD 36

Akcionog plana za implementaciju
Rezolucije Savjeta bezbjednosti
Ujedinjenih nacija 1325 — Zene, mir
i bezbjednost za period 2021-2022.

godina

Savjeta bezbjednosti Ujedinjenih nacija 1325 -
Zene, mir i bezbjednost za period 2021-2022.
godina i njegovo sprovodenje

CILJ 1.18: Unapredenje integriteta u cilju smanjenja rizika od korupcije u sistemu odbrane




Indikator(i)

lzvor verifikacije:

Aktivnost(i)

ProSiren postojeci sistem internih procedura sveobuhvatnim pristupom
poslovnih procesa u odnosu na stanje iz 2020.godine za 10%.
Unaprijeden i proSiren obim predmeta unutranje revizije u odnosu na
stanje iz 2020.godine za 15%.

Poveéan procenat privrednih  subjekata-uCesnika u  realizaciji
jednostavnih nabavki, kao i nabavkama u oblasti odbrane i bezbjednosti
do 20%

Broj sertifikovanih trenera za integritet u odnosu na stanje iz 2020. godine
povecan za 10%.

Zakon o upravljanju i unutradnjim
kontrolama u javnom sektoru ("SL
CG", br. 075/18 od 23.11.2018).
Izvjestaj Transparency
International iz 2020.godine

NATO Akcioni plan za izgradnju
integriteta.

AZzuriranje Knjige procedura MO.

Realizacija obuke lica za rad po usvojenim
procedurama i obrascima.

Izrada i objava Plana jednostavnih nabavki i
Plana posebnih javnih nabavki u oblasti odbrane
i bezbjednosti.

Izrada novog Kodeksa vojne etike.

Realizacija aktivnosti iz Plana integriteta MO za
2021. godinu

Ministarstvo odbrane

CILJ 1.19: Podizanje kapaciteta crnogorskih kompanija za u¢eSée na trzistu Sjeverno-atlantsko

g saveza (dodjela NCAGE koda, NSN brojeva)

Indikator(i)

lzvor verifikacije:

Aktivnost(i)

a)

b)

Broj dodjeljenih kompanijskin kodova - NCAGE kodova crnogorskim
kompanijama za 6% u odnosu na 2020. godinu.

Broj dodijelienih NATO skladisnih brojeva — NSN crnogorskim
proizvodima za 3% u odnosu na 2020. godinu.

Akcioni plan industrijske politike u
Crnoj Gori 2019-2023

Organizovanje okruglih stolova i info — dana u
saradnji sa MER i Privrednom komorom Crne
Gore

Obezbjedenje  savjetodavne  podrSke za
crnogorske  kompanije o neophodnim
procedurama za obezbjedenje NATO standarda i
obezbjedenje savjetodavne podrske privrednim
subjektima o  neophodnim  procedurama
za dodjeljivanje NATO skladidnog broja - NSN
i NATO entitetskog koda — NCAGE

Ministarstvo odbrane

TD 85

CILJ 1.20: Smanjenje bezbjednosnih rizika za gradane i Zivotnu s

redinu umanjenjem zaliha ubojnih sredstava i naoruzanja u magacinima Vojske

Crne Gore
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i)
Procenat viSkova ubojnih sredstava i municije smanjene stabilnost koja je predate | Strategijski  pregled  odbrane. | Realizacija programa za rjeSavanje viskova

za unistenje i prodaju za 2% u odnosu na stanje iz 2020. godine

Dugoro€an plan razvoja Vojske.
Zaklju€ci Vlade CG

ubojnih sredstava sa medunarodnim subjektima
(OEBS, UNDP, NATO trust fund, ITF fond)
Aneksiranje postojecih ugovora o prodaji viSkova
ubojnih sredstava i neperspektivnog naoruZanja i
realizacija istih.




UniStavanje  ubojnih  sredstava  smanjene
stabilnosti kapacitetima Vojske Crne Gore (manje
koli¢ine)

Ministarstvo odbrane

CILJ 1.21: Poboljsanje procedura neophodnih za unapredenje razvoja vojnih kapaciteta i sposobnosti

Indikator(i)

lzvor verifikacije:

Aktivnost(i)

Prihvaceno 15 novih NATO standarda neophodnih za unapredenje razvoja vojnih
kapaciteta i sposobnosti

Zakon o odbrani

Sublimiranje Predloga Nosilaca standardizacije
radi donoSenja, razvijanja, preispitivanja,
mijenjanja,  preuzimanja, dopunjavanja i
povladenja standarda odbrane i donoSenje
Pravilnika o standardizaciji u oblasti odbrane.
Dono3enja odluka za svaki pojedinaéni SO na
ministarskom nivou.

Praéenje ratifikacije i implementacije
novousvojenih SO

Ministarstvo odbrane

CILJ 1.22: Jacanje profesionalnih kapaciteta pripadnika Ministars

tva i Vojske

Indikator(i)

lzvor verifikacije:

Aktivnost(i)

a) Broj pripadnika MO i VCG u specijalizovanim edukacionim programima i
kursevima u zemlji i inostranstvu

b) Upuéivanje 22 pripadnika MO i VCG na programe visokog vojno-
obrazovnog usavr8avanja

c) Upucivanje 18 kadeta na vojne akademije u inostranstvu

Godisnji  lzvjestaj
Ministarstva odbrane

(0]

radu

Priprema i upuéivanje pripadnika MO i VCG na
edukacione programe i kurseve u zemlji i
inostranstvu

Priprema i upuéivanje oficira, podoficira i civilnih
lica u Vojsci na usavrSavanja operativno-
strategijskog, komandno-Stabnog i taktickog
nivoa

Priprema i upuéivanje kadeta kao i podrska
postojeéim kadetima na vojnim akademijama

Ministarstvo odbrane

CILJ 1.23: Unapredenje preciznosti i blize definisanje pojedinih postupaka i nadleznosti organa u primjeni restriktivnih mjera




Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Crna Gora u 100% sluCajeva ostvaruje usagladenost i bez izuzetka se pridruzuje | Godidnji  izvjeStaj  Ministarstva | Utvrditi Predlog zakona o izmjenama i dopunama | ND 23
zajednic¢kim pozicijama EU, izjavama/ deklaracijama, saopStenjima i demar$evima | vanjskih poslova Zakona o medunarodnim restriktivnim mjerama
- (poglavlje 31 - Vanjska, bezbjednosna i odbrambena politika.)
Ministarstvo vanjskih poslova
CILJ 1.22: Jacanje sistema ekonomske diplomatije
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Pokretanje inicijativa za podsticanje stranih direktnih investicija i | GodiSnji  izvjeStaj o radu | lzrada i usvajanje Informacije o sistemu | TD 61
povecanja izvoza crnogorskih kompanija, Ministarstva vanjskih poslova za | ekonomske diplomatije 2013-2021.
b) Pkretanje inicijativa za odrzavanje mjeSovitih komisija za ekonomsku | 2021. godinu /Statisticki podaci/
saradnju i ekonomske konsultacije lzvjeStaji sa sjednica mijeSovitih | Ministarstvo vanjskih poslova
c) Jacanje ekonomske diplomatije u multilateralnih formatima komisija, ekonomskih konsultacija,
poslovnih foruma
CILJ 1.23: Jacanje kapaciteta diplomatskog kadra
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) UceSce predstavnika iz najmanje 20 drzava na XIV medunarodnoj Ljetnjoj | Informacija o organizacii XIV | Organizacija medunarodne XIV Ljetnje Skole za | TD 57
Skoli za mlade diplomate “Gavro Vukovi¢” i pozitivan rezultat evaulacije | Ljetnje 3kole za mlade diplomate | mlade diplomate “Gavro Vukovi¢”. Afirmacija
Skole od najmanje 80% ucesnika. “Gavro Vukovi¢”. online platforme youngdiplomats.me za ucenje i
b) Unapredena posjeéenost online platforme youngdiplomats.me za | Zakljuéeni sporazumi o saradnji | povezivanje  diplomata i  profesionalca
najmanje 50% u odnosu na 2020. godinu izmedu Diplomatske akademije i | medunarodnih odnosa.
¢) Do kraja 2021.godine ojacana baza postoje¢ih sporazuma i zaklju¢eno | srodnih institucija iz inostranstva. | Intenziviranje saradnje Diplomatske akademije i
najmanje 5 sporazuma o saradnji izmedu Diplomatske akademije i | GodiSnji  izvjeStaj o  radu | srodnih institucijia iz inostranstva.
srodnih institucija iz inostranstva. Ministarstva vanjskih poslova za
2021. godinu Ministarstvo vanjskih poslova
CILJ 1.24: Povec€an nivo transparentnosti rada organa vlasti
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Procenat informacija u 2021. godini koje su ministarstva proaktivno | lzvjeStaj Agencije za zastitu liénih | Utvrditi Zakon o izmjenama i dopunama Zakona | ND 9

objavila u skladu s obavezama iz Zakona o SPI povecan za 5% u 2021.
godini u odnosu na 2020.

podataka i slobodan pristup
informacijama o stanju u oblasti
pristupa informacijama

o slobodnom pristupu informacijama
Sprovodenije ankete za gradane i gradanke Crne
Gore 0 potrebama objavijivanja podataka na




Uvodenje najmanije tri nova skupa podataka na portalu data.gov.me Cije
objavljivanje su trazili gradani, u 2021. godini

Objavlieno 100% zapisnika o izvrSenim inspekcijskim nadzorima u 2021.
godini

Uspostavljena platforma za pracenije realizacije izreCenih mjera Upravne
inspekcije u 2021. godini

portalu, formiranje radne grupe za izradu analize
dobijenih rezultata i procjena izvodljivosti za dalje
unapredenje

Izrada aplikacije za pracenje realiazcije izreenih
mjera Upravne inspekcije i metodologije
izvjeStavanja u vezi s izraunavanjem preporuka

Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i
medija

CILJ 1.25: Unapredenje sistema sprovodenje inspekcijskog nadzora

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Formirano ko-ordinaciono tijelo na nivou Viade koje e pratiti sprovodenje zakona i | lzvjestaji o radu ministarstava Utvrditi Predlog zakona o inspekcijskom nadzoru | ND 30
primjenu decentralizovanog sistema inspekcijskog nadzora IzvjeStaj o radu ko-ordinacionog
tijela Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i
medija
CILJ 1.26: Unapredenje sistema zaposljavanja sluzbenika u lokalnim samoupravama
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) 100% usaglaseni u 2021. godini nivoi, zvanja i uslovi za popunu radnih | lzvjestaji o radu Upravne inspekcije | Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama | ND 24
mjesta u kategoriji visokorukovodnog, ekspertsko rukovodnog, | u segmentu kontrole rada lokalne | Zakona o lokalnoj samoupravi
ekspertskog i izvrnog kadra sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i | samouprave.
namjeStenicima. Informacija  Ministarstva  javne | Ministarstvo javne uprave, digitalnog drudtva i
b) Povecan prosjeCan broj kandidata koji se prijavljuju na oglas/konkurs za | uprave, digitalnog drutva i medija | medija
popunu radnih mjesta u jedinicama lokalne samouprave na 5 u odnosu
na trenutan prosje¢an broj kandidata koji na nivou od 2.
CILJ 1.27: Poboljsanje sistem finansiranja opstine u okviru Glavnog grada
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
Precizno definisani izvori finansiranja tekuceg i kapitalnog budzeta opstine u okviru | Budzet opstine u okviru Glavnog | Utvrditi Predlog Zakona o izmjenama i dopunama | ND 25

Glavnog grada - Golubovci

grada- Golubovci za 2022. godinu.
Zavr$ni racun budZeta opStine u
okviru Glavnog grada — Golubovci

za 2022. godinu

Zakona o Glavnom gradu

Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i
medija

CILJ 1.28: Unapredenje ambijenta za djelovanje nevladinih organizacija




Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Najmanje 60% nevladinih organizacija koje su ucestvovale na javnoj | Rezultati ankete sa nevladinim | Utvrditi predlog Zakona o izmjenama i dopunama | ND 26
raspravi zadovoljno je novim zakonskim rjeSenjem u 2021. godini organiazcijama. Zakona o nevladinim organizacijama
b) 80% finansijskih sredstava opredijeljenin za projekte nevladinih | lzvjeStaj o realiazciji Odluke o
organizacija je realizovano. odredivanju  visine finansijskih | Ministarstvo javne uprave, digitalnog drudtva i
sredstava medija
CILJ 1.29: Unaprijedenje okruzenja za rad medija i razvoj medijskog pluralizma
Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) U medijskim zakonima 100% implementirane preporuke iz JUXREX | Godisnjiizvje$taj o radu Agencije za | Utvrditi predlog Zakona o audio-vizuelnim | ND 27
analize medijskog sektora koja je 2018. godine uradena od strane | elektronske medije medijskim uslugama (u skladu sa Direktivom EU | ND 28
Savjeta Evrope i Evropske unije. Godisnii izvjestaj Ministarstva javne | 2018/1808 Evropskog parlamenta i Savjeta o | ND 29
b)  100% harmonizovani i usaglaseni medijski zakoni. uprave, digitalnog drustva i medijao | izmjenama Direktive 2010/13/EU o koordinaciji
c) Povecan stepen samostalnosti upravljackih struktura u javnim emiterima. | finansiranju  medija iz javnih | odredenih odredaba utvrdenih zakonima i drugim
prihoda. propisima u drzavama ¢lanicama o pruzanju
audiovizuelnih medijskih usluga
Utvrditi predlog zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o medijima
Utvrditi predlog zakona o izmjenama i dopunama
Zakona o nacionalnom javom emiteru Radio
Televizija Crne Gore
Ministarstvo javne uprave, digitalnog drustva i
medija
CILJ 1.30: Povecati stepen zastite od nasilja nad zenama i nasilju u porodici
Indikator(i): lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Smanijiti u 2021. godini stopu nasilia nad Zenama za 20% u odnosu na | lzvjestaj 0 implementaciji | Pripremiti i usvojiti Nacionalni dokument za | TD 38

2020. godinu;

b) Uvecati u 2021. godini stopu prijavljivanja nasilja institucijama za 30% u
odnosu na 2020-u;

c) Dosti¢i cjelovit stepen ugradenosti definicije ,nasilie nad Zenama®,
uskladene sa definicijom u Konvenciji, u relevantne zakone/ podzakonska
akta/ strategije i politike

Konvencije Savjeta Evrope

implementaciju Konvencije Savjeta Evrope o
suzbijanju i sprijeCavanju nasilia nad Zzenama i
nasilja u porodici (Istanbulska Konvencija)

Ministarstvo finansija i socijalnog staranja




CILJ 1.31: Unapredenje regualtornog okvira za socijalnu i djecju zastitu

Indikator(i) lzvor verifikacije: Aktivnost(i) Br.
obaveze
a) Uveden je djeCiji dodatak za djecu do 6. godine do nivoa planiranih | Zakljuéci Vlade CG Utvrditi Predlog Zakona o dopunama Zakona o | ND 4
budzetskih sredstava od €16,5 mil (plan u budzetu 2022. godine) Sluzbeni list CG doprinosima za obavezno socijalno osiguranje
b) 46.000 djece za koju se planira da primaju djeciji dodatak
c) Obezbijedeni besplatni udzbenici za 7150 osnovaca u iznosu planiranih Ministarstvo finansija i socijalnog staranja
sredstava od €500 hilj u 2021. godini
d) Povetana u 2021. godini materijaina davanja za ugrozene kategorije
stanovnistva za 5% u odnosu na 2020.
e) Uvecéan u 2021. godini broj novih usluga za starije u opStinama za 10% u
odnosu na 2020.
f)  Uveéan u 2021. godini broj korisnika usluga za starije u opstinama za 5
%;
g) Napravlien u 2021. godini registar organizacija civilnog drustva koje
pruzaju usluge socijalne zastite starijim;
h) Napravljen u 2021. godini registar privatnih preduzetnika koji pruzaju

usluge socijalne zastite;

Uvecan u 2021. godini broj volontera koji u¢estvuju u pruzanju usluga
socijalne zastite za starije za 10% u odnosu na 2020. godinu;

Uvecanje broja izdatih licenci struénim radnicima za 5% u 2021. godini u
odnosu na 2020.




