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                                                                                                                       Prijedlog 

 

Informacija o obezbjeđivanju podrške za rješavanje stambenih potreba zaposlenih 

u socijalnoj djelatnosti Crne Gore 

 

U cilju kvalitetnijeg rješavanja stambenih potreba zaposlenih u socijalnoj djelatnosti č lanom 33 Granskog 

kolektivnog ugovora za socijalnu djelatnost ("Sl. list CG", br. 25/2015, 31/2016 i 7/20), poslodavac se 

obavezuje da na žiro-račun posebnog fonda Sindikata uplaćuje iznos koji će ugovorene strane odrediti 

posebnim sporazumom, u roku od 30 dana od dana potpisivanja ovog Ugovora. 

Na osnovu saglasnosti poslodavca i sindikata uz pozitivno mišljenje Ministarstva finansija od 

19.08.2020.godine sačinjen je Prijedlog sporazuma o podršci u rješavanju stambenih potreba zaposlenih 

u socijalnoj djelatnosti Crne Gore. 

Predloženo je da se Vlada Crne Gore obavezuje da godišnje uplaćuje novčana sredstava najmanje u 
iznosu od 125.000 €  Stambenom fondu Sindikata zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore u 2020. 
godini, a za 2021. i 2022.  godinu najmanje po  125.000 €. 

 

Predloženo je da se iznos novčanih sredstava i modaliteti podrške u rješavanju stambenih potreba 
zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore može uvećati u zavisnosti od broja pokrenutih projekata 
stambene izgradnje i mogućnostima Vlade Crne Gore ili drugih, opravdanih razloga ( povećanje broja 
Ustanova/ zaposlenih u Socijalnoj i dječjoj zaštiti....). 

 

Predloženo je da Skupstina sindikata  odlučuje o preraspodjeli sredstava stambenog fonda, shodno 
Pravilniku o rjesavanju stambenih potreba zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore, kao i da se 
Sporazum zaključuje na period od tri godine, a isti se može produžiti uz prethodnu saglasnost strana 
potpisnika. 

 

Slijedi tekst Prijedloga sporazuma: 

Na osnovu člana 33 Granskog kolektivnog ugovora za socijalnu djelatnost ("Sl. list CG", br. 25/15, 31/16 
i 7/20), a imajući u vidu saglasnost strana potpisnica sporazuma da se u narednom trogodišenjem periodu 
izdvajaju novčana sredstva za rješavanje stambenih potreba zaposlenih u socijalnoj i dječjoj zaštiti, Vlada 
Crne Gore i Sindikat zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore, zaključuju: 

 

S P O R A Z U M 

o podršci u riješavanju 

stambenih potreba zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore 

 

 

Član 1 

Vlada Crne Gore obavezuje se da godišnje uplaćuje novčana sredstava najmanje u iznosu od 125.000 €  
Stambenom fondu Sindikata zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore u 2020. godini, a za 2021. i 
2022.  godinu najmanje po  125.000 €. 
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Novčana sredstva iz stava 1 ovog člana, namijenjena su isključivo za rješavanje stambenih potreba 
zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore. 

Član 2 

Vlada Crne Gore se obavezuje da navedena novčana sredstva uplaćuje na žiro-račun Stambenog fonda 
Sindikata zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore CG broj 535-18413-33, otvoren kod Prve banke . 

Član 3 

Iznos novčanih sredstava i modaliteti podrške u rješavanju stambenih potreba zaposlenih u socijalnoj 
djelatnosti Crne Gore može se uvećati u zavisnosti od broja pokrenutih projekata stambene izgradnje i 
mogućnostima Vlade Crne Gore ili drugih, opravdanih razloga ( povećanje broja Ustanova/ zaposlenih u 
Socijalnoj i dječjoj zaštiti....). 

Član 4 

 Skupstina sindikata  odlučuje o preraspodjeli sredstava stambenog fonda, shodno Pravilniku o 
rjesavanju stambenih potreba zaposlenih u socijalnoj djelatnosti Crne Gore.  

Član 5 

Sporazum se zaključuje na period od tri godine, a isti se može produžiti uz prethodnu saglasnost strana 
potpisnika. 

Član 6 

Potpisnici Sporazuma su u obavezi da poštuju definisane odredbe, a u slučaju spora nadležan je Privredni 
sud u Podgorici. 

Član 7 

Sporazum stupa na snagu danom potpisivanja i iskaz je volje sporazumnih strana. 

Član 8 

Sporazum je sačinjen u šest istovjetnih primjeraka od čega svaka strana zadržava po tri. 

 

Podgorica, dana _________________ godine. 

 

 

Sindikat zaposlenih u socijalnoj                                                          Vlada Crne Gore    

djelatnosti Crne Gore                                                            Ministar rada i socijalnog staranja 

 

________________________                                                                                ________________________ 

 

 

 

 

 

 

 




