
 
INFORMACIJA O PLAĆANJU PREKOVREMENOG RADA ZA ZAPOSLENE U 

SEKTORU JAVNOG ZDRAVSTVA ZA AVGUST 2020.GODINE 
 
Strateškim operativnim planom Kriznog medicinskog štaba definisan je nacrt organizacije 
zdravstvenog sistema i protokol zbrinjavanja COVID-19 pacijenata stratifikovan po težini 
kliničke slike.  
 
Strateški operativni plan se sprovodi prateći razvoj epidemiološke situacije i prilagođavajući 
sve vrste resursa borbi protiv epidemije COVID-19. 
 
Na osnovu Strateškog operativnog plana, određene su bolnice za liječenje pacijenata sa 
teškom kliničkom slikom potvrđene infekcije COVID-19: 

· Klinički centar Crne Gore 
· Opšta bolnica Nikšić 
· Opšta bolnica Berane i 
· Opšta bolnica Bar. 

 
Navedene četiri bolnice su, zbog svojih kadrovskih i tehnoloških kapaciteta, kao i zbog 
geografske lokalizacije i gravitirajućeg reona, određene kao respiratorni centri u kojima će se 
zbrinjavati pacijenti sa teškom kliničkom slikom koji zahtijevaju mehaničku ventilaciju.  
 
Takođe, opšta bolnica Pljevlja i specijalna bolnica „dr Jovan Bulajić” u Brezoviku 
obezbjeđuju određen broj kreveta za liječenje COVID-19 pacijenata, kao i PZU SB „Codra” 
za potrebe ginekologije i akušerstva. 
 
Domovi zdravlja uspješno sprovode zdravstveni nadzor nad osobama u karantinu i 
samoizolaciji, kao i nad COVID-19 pacijentima sa lakšom kliničkom slikom koji se nalaze na 
kućnom liječenju, sa imperativom ranog prepoznavanja kliničkog pogoršanja kako bi se 
pacijent hospitalizovao na vrijeme. Takođe, patronažne službe sprovode intenzivan nadzor 
nad svim hroničnim bolesnicima kako bi se smanjio priliv tih pacijenata na kontrolne 
preglede u zdravstvenim ustanovama, čime se istovremeno smanjuje i vjerovatnoća od 
njihove infekcije SARS-CoV2. 
 
Na dan 11.08.2020.godine, ukupan broj aktivnih slučajeva infekcije novim koronavirusom u 
Crnoj Gori iznosio je 1,119, dok je ukupan broj hospitalizovanih COVID pacijenata 158. Od 
početka 2020. godine ukupan broj registrovanih slučajeva infekcije u Crnoj Gori je 3,748.  
 
Imajući u vidu navedeno, a cijeneći da je u vanrednoj situaciji u Crnoj Gori zbog epidemije 
koronavirusa uloga zdravstvenih radnika od ključnog značaja, te da se od istih traži 
maksimalno angažovanje u cilju prevencije i suzbijanja širenja virusa, predlaže se da se u 
uslovima vanrednih okolnosti plaćanje prekovremenog rada za zaposlene radnike u 



sektoru javnog zdravstva za avgust mjesec 2020.godine izvrši u visini stvarno 
ostvarenih časova prekovremenog rada. 
 

Za ove namjene planiraju se sredstva u tekućem budžetu Fonda za zdravstveno osiguranje na 
Programu: Zdravstvene institucije, na budžetskoj poziciji: Izdaci za bruto zarade i doprinose 
na teret poslodavca. 

 
Podsjetićemo da je Vlada Crne Gore na sjednicama od 02. i 30. aprila 2020.godine donijela 
zaključke o saglasnosti da se u uslovima vanrednih okolnosti plaćanje prekovremenog rada za 
zaposlene radnike u sektoru javnog zdravstva za mart i april mjesec tekuće godine izvrši u 
visini stvarno ostvarenih časova prekovremenog rada. 
 
S tim u vezi, postupajući po zaključcima Vlade, za period mart - april 2020.godine po 
osnovu stvarno ostvarenih časova prekovremenog rada zaposlenim radnicima u sektoru 
javnog zdravstva isplaćeno je ukupno 1,228,370.36 eura u bruto iznosu, odnosno 
726,846.37 eura u neto iznosu (Tabela u nastavku). 
 
Od navedenog iznosa, po osnovu stvarno ostvarenih časova prekovremenog rada za mart 
mjesec je isplaćeno ukupno 634,689.02 eura u bruto iznosu, odnosno 375,555.63 eura u 
neto iznosu, dok je za april mjesec po navedenom osnovu isplaćeno ukupno 593,681.35 eura 
u bruto iznosu odnosno 351,290.74 eura u neto iznosu. 
 

PREKOVREMENI RAD ZA ZAPOSLENE U JZU CRNE GORE ZA PERIOD 
 MART-APRIL 2020.GODINE 

MJESEC MART 2020.  APRIL 2020. 
UKUPNO 

MART-APRIL 
2020 

R.B. JZU BROJ 
RADNIKA 

PREKOVREMENI 
RAD BROJ 

RADNIKA 

PREKOVREMENI 
RAD 

PREKOVREMENI 
 RAD 

Br.r. Iznos Br.r. Iznos Iznos 

1 DZ Andrijevica 41 5 762.83 41 15 370.25 1,133.08 

2 DZ Bar  142 56 3,628.26 163 75 7,848.60 11,476.86 

3 DZ Berane  125 10 1,843.58 125 14 1,913.29 3,756.87 

4 DZ Bijelo Polje 148 30 2,536.79 148 36 3,440.74 5,977.53 

5 DZ Budva 90 21 1,373.70 90 30 2,226.10 3,599.80 

6 DZ Cetinje 83 46 3,766.18 83 48 5,216.52 8,982.70 

7 DZ Danilovgrad 73 27 2,375.24 71 20 1,646.86 4,022.10 

8 DZ H.Novi 115 44 2,729.54 115 47 3,591.08 6,320.62 



9 DZ Kotor 71 15 578.90 71 18 1,516.22 2,095.12 

10 DZ Kolašin 52 28 1,125.27 51 26 1,501.81 2,627.08 

11 DZ Mojkovac 73 18 2,359.94 73 26 3,354.24 5,714.18 

12 DZ Nikšić 286 64 6,376.95 286 54 5,076.04 11,452.99 

13 DZ Plav 96 19 846.81 96 24 799.51 1,646.32 

14 DZ Pljevlja 110 82 8,185.89 110 81 8,963.88 17,149.77 

15 DZ Podgorica 544 187 33,380.21 556 175 41,971.64 75,351.85 

16 DZ Rožaje 128 57 4,116.11 128 60 3,473.60 7,589.71 

17 DZ Tivat 67 18 1,594.13 67 15 1,818.25 3,412.38 

18 DZ Ulcinj 95 39 2,101.02 96 35 2,164.26 4,265.28 

UKUPNO DZ 2,339 766 79,681.35 2,370 799 96,892.89 176,574.24 

19 HMP 463 270 28,865.12 470 379 33,398.14 62,263.26 

UKUPNO DZ i HMP 2,802 1,036 108,546.47 2,840 1,178 130,291.03 238,837.50 

20 OB Bar 296 172 22,641.15 297 108 11,135.96 33,777.11 

21 OB Berane 375 99 7,356.73 376 92 6,213.87 13,570.60 

22 OB Bijelo Polje 325 74 8,975.51 325 50 10,446.39 19,421.90 

23 OB Kotor 234 135 9,685.56 232 103 8,338.20 18,023.76 

24 OB Nikšić 406 245 14,626.43 406 243 15,639.43 30,265.86 

25 OB Pljevlja 293 116 9,843.01 290 128 11,518.52 21,361.53 

26 OB Cetinje 196 129 11,592.18 193 97 7,497.63 19,089.81 

UKUPNO OB 2,125 970 84,720.57 2,119 821 70,790.00 155,510.57 

27 KC Crne Gore 2,630 1,482 122,520.22 2,628 1,126 86,540.58 209,060.80 

28 SB Brezovik 134 72 7,000.89 134 43 3,614.36 10,615.25 

29 SB Dobrota 148 92 12,043.49 152 85 11,588.96 23,632.45 

30 SB Risan 157 90 4,635.56 157 91 9,363.79 13,999.35 

UKUPNO SB 439 254 23,679.94 443 219 24,567.11 48,247.05 

UKUPNO BOLNICE + KCCG 5,194 2,706 230,920.73 5,190 2,166 181,897.69 412,818.42 

31 Montefarm 412 277 28,402.88 420 286 25,976.30 54,379.18 

32 Zavod za transfuziju 113 71 7,685.55 114 74 13,125.72 20,811.27 

Ukupno neto 8,521 4,090 375,555.63 8,564 3,704 351,290.74 726,846.37 

Ukupno bruto 634,689.02 593,681.35 1,228,370.36 
 
 


