PREDLOG
Na osnovu ¢lana 33 Statuta JU ,Sportske dvorane” Tivat, Savjet Sportske dvorane

Tivat na sjednici odrzanoj 19. novembra 2017. godine donio je

ODLUKU
O ZARADAMA ZAPOSLENIH U JU ,,SPORTSKA DVORANA“ TIVAT

Clan 1

Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u JU ,Sportska dvorana”
Tivat.

€lan 2

Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizicka lica u muskom rodu obuhvataju iste izraze
u Zenskom rodu.

Clan3
Zavisno od nivoa obrazovanja i sloZenosti poslova zvanja u JU ,Sportska dvorana” Tivat
izrazavaju se koeficijentima:

1. Direktor JU ,Sportske dvorane” Tivat ......ccooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeoeo 14,70;
(V11 nivo kvalifikacije obrazovanja)

P o To T Ol 41 T<T s =T 2T S 7,00;
(V111 nivo kvalifikacije obrazovanja)

3. Savjetnik za pravna Pitanja ......cceeeeeeueeeeeeeeeeeeeeee e 7,00;
(VN1 nivo kvalifikacije obrazovanja)

4. Organizator sportsko-kulturnih de$avanja ...........ccccecovveveeveeeeseeeerenn, 5:5;
(V nivo kvalifikacije obrazovanja)

5. Saradnik za:sport i rekreatjlinsissannnrmns s s 4,6;
(V nivo kvalifikacije obrazovanja)

6. POSIOVNO tehNiCKi SEKIELar .....cuvvivereeeeeeeeeeeeeee e, 4.1;
(IV nivo kvalifikacije obrazovanja)

7. Samostalni referent domar ...........cccovuevieveeeeeeeeeeee oo, 3,5;
(IV nivo kvalifikacije obrazovanja)

8. Samostalni referent rekVIiziter ......c.ouveveeeveeeeeeeee e oo, 3,5;

(IV nivo kvalifikacije obrazovanja)



9. HigHENICArKa ....ceeviieiiiieeee ettt et eaes 3.1.

(I-2 nivo kvalifikacije obrazovanja)

Clan 4
Danom stupanja na snagu ove odluke prestaju da vaZe odredbe Pravilnika o
zaradama, naknadama zarada i drugim li€nim primanjima zaposlenih (broj 108 od 30. maja
2014. godine) u dijelu kojim se propisuju koeficijenti zaposlenih.

Clan5

Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli JU
»Sportska dvorana” Tivat, nakon dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore.

Broj:
Tivat, maja 2018. godine

Predsjednik Savjeta
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