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AKTIVNOSTI UCENJA ZA TEORIJSKU NASTAVU

Naziv aktivnosti ucenja

Opis aktivnosti i primjeri

Informisanje ucenika

Nastavnik: Izlaze kljuCne informacije koristeCi prezentaciju ili usmena
objasnjenja.

Primjeri:

- Informisanje ucenika o osnovnim principima...

- Informisanje ucenika o kljuénim procedurama zarad u ....
- Informisanje ucenika o aktuelnim trendovima vezanim za...

Upoznavanje ucenika

Nastavnik: Daje detaljna objadnjenja o temama, pojmovima, o sadrzaju
navedenom u kontekstu kriterijuma u cilju upoznavanja sa kljunim aspektima,
koriste¢i prezentacije ili usmena objasnjenja.

Primjeri:

- Upoznavanje uéenika sa osnovnim alatima za rad u struci

- Upoznavanje u¢enika sa kljuénim procesima iz ...

- Upoznavanje ucenika sa relevantnom dokumentacijom (navesti
dokumentaciju)

Definisanje

Nastavnik: Definie navedene pojmove, pojave ili klasifikacije, koristeci
prezentaciju ili usmeno objasnjenje

Primjeri:
- Definisanje pojmova (navesti pojmove).
- Definisanje pojava (navesti pojave).

Diskusija/Debata

Nastavnik: Moderira diskusiju/debatu, postavlja pitanja i biljezi zakljucke.
Uéenik: Izrazava miSljenja, argumentuje stavove i sluda druga izlaganja.

Primjeri: .
- Diskusija/debata na temu...
- Diskusija/debata o znaaju ...

Brainstorming

Nastavnik: Postavlja cilj, daje uputstva i ocjenjuje ideje.
Ucenik: PredlaZe kreativna rjeSenja i prezentuje ih grupi.

Primjeri: .

- Brejnstorming ideja za unapredenje procesa...

- Brejnstorming rjeSenja za problem iz ...

- Brejnstorming kreativnih predloga za projekat...

- Predlaganije kreativnih rjeSenja za zadatu temu ili problem

Analiza/Analiziranje

Nastavnik: Daje temu i usmjerava analizu.
Ucenik: Izrazava miSljenja, argumentuje stavove i daje zakljucke.

Primjeri:

- Analiza studije sluaja

- Analiza multimedijalnih sadrZaja
- Analiza dobijenih rezultata

- Analiziranje podataka

- Analiza pisanog zadatka/testa

Seminarski rad/
Istrazivanje

Nastavnik: Dodjeljuje teme, pruza izvore i ocjenjuje radove.
Ucenik: Proucava literaturu, radi istraZivanje, piSe seminarski rad i prezentuje.

Primjeri:
Ova aktivnost ukljuCuje viSe podaktivnosti:
- Zadavanje tema za istrazivanje ili seminarski rad




AKTIVNOSTI UCENJA ZA TEORIJSKU NASTAVU

Naziv aktivnosti ucenja

Opis aktivnosti i primjeri

- Prezentovanie nalaza i rezultata istrazivanja u grupi
- Pisanje izvjeStaja na osnovu prikupljenih informacija
- Diskusija 0 prezentovanom seminarskom radu/istraZivanju

Uéenicke prezentacije

Nastavnik: Postavlja temu, daje uputstva i ocjenjuje prezentacije.
Uéenik: Priprema prezentaciju, prezentuje materijal na zadatu temu.

Primjeri:

Ova aktivnost ukljuuje viSe podaktivnosti:

- Zadavanje tema za prezentaciju

- Prezentovanje materijala na zadatu temu

- Diskusija o prezentaciji

- Odgovaranije na pitanja u toku i nakon zavrSene prezentacije

Prikazivanje filma

Nastavnik: VrSi odabir teme za film i organizuje prikazivanje.
Ucenik: Analizira sadrzaj prikazanog filma i postavlja pitanja.

Primjeri:

- Prikazivanje filma na temu....

- Prikazivanje procesa rada ...

- Prikazivanje filma o proizvodnii...

Gostovanja osobe iz
struke

Nastavnik: Organizuje posjetu i moderira sesiju.
Ucenik: Postavlja pitanja gostujucoj osobi iz struke.

Primjeri:

- Gostovanje osobe iz struke na odredenu temu

- Gostovanje osobe iz struke u okviru diskusije o ...

- Gostovanje osobe iz struke vezano za demonstraciju procesa
- Moderiranje sesije tokom gostovanja osobe iz struke

Kviz/Asocijacije na zadatu
temu

Nastavnik: Sastavlja pitanja, organizuje kviz i ocjenjuje odgovore.
Ucenik: Odgovara na pitanja, individualno ili u grupama i provjerava ste¢eno
znanje.

Primjeri:

- Kviz/ Asocijacija na zadatu temu...

- UCeSce u kvizu ili asocijaciji radi provjere znanja
- Takmi¢enje grupa u rieSavanju kviza...

Mapiranje struénih
koncepata

Nastavnik: Objasnjava metodologiju mapiranja i ocjenjuje dijagrame.
Ucenik: Crta dijagrame, identifikuje veze izmedu pojmova i objadnjava ih.

Primjeri:

- Crtanje dijagrama za vizuelno predstavljanje zadatih stru¢nih koncepata

- Mapiranje strunih koncepata za kljuéne pojmove/teme

- Identifikovanje veza izmedu pojmova pomocu dijagrama

- Kreiranje vizuelnih dijagrama ili $ema za povezivanje struénih koncepata, uz
kori§¢enje softvera ili ru€nog crtanja

Provjera dostizanja
kriterijuma (usmeno, test,
pisani zadatak)

Nastavnik: VrSi provjeru steenog znanja.
Uéenik: Odgovara na postavljena pitanja, radi test ili pisani zadatak.

Primjeri:

- Provjera dostizanja kriterijuma (usmeno)

- Provjera dostizanja kriterijuma (test)

- Provjera dostizanja kriterijuma (pisani zadatak)
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Naziv aktivnosti uéenja

Opis aktivnosti i primjeri

Davanje instrukcija za
izvrSavanje zadatka

Nastavnik: Priprema uputstva, objasnjava korake i provjerava razumijevanje
uéenika.

Primjer:

- Davanije instrukcija za realizaciju vjezbe

- Davanije instrukcija za realizaciju praktiénog zadatka

- Davanje instrukcija za izradu zadatka primjenom odredenih metoda

Demonstracija pravilnog
postupka

Nastavnik: Demonstrira postupak, izvodi kratku vjezbu, pokazuje postupak
izrade zadataka, provjerava razumijevanje ucenika.

Primjer:

- Demonstracija postupka izrade zadataka

- Demonstracija postupka realizacije vjeZbe

- Demonstracija postupka realizacije prakticnog zadatka

RjeSavanje/lzrada
zadataka

Nastavnik: Postavlja zadatke, dodatno pojadnjava zadatke i odgovara na
pitanja ucenika.
Uéenik: RjeSava zadatke i prezentuje dobijene rezultate.

Primjer:
- Rjesavanjefizrada zadataka kori§¢enjem sofvera za...
- RijeSavanjefizrada zadataka primjenom metode...

lzvodenje

Nastavnik: Postavlja zadatke, pruZa uputstva i prati realizaciju.
Ucenik: IzvrSava zadatke, primjenjuje znanje i dokumentuje sprovedeni
postupak.

Primjer:

- lzvodenje vjeZbe kroz dokumentovanje samog postupka
- Izvodenje prakticnog zadatka

- lzvodenje mjerenja zadatih veli¢ina

Izrada/Popunjavanje

Nastavnik: Postavlja ciljeve, pruza smjernice za izradu/popunjavanje
dokumenata.
Uéenik: |zraduje/popunjava odredeni dokument i prezentuije rezultate.

Primjer:

- Izrada/popunjavanje odredenog dokumenta (projekta, ugovora, formulara,
naloga, radnog lista, tabele, stru¢nih dokumenata...)

- Izrada dokumenata kroz popunjavanje $ablona

- Popunjavanie rezultata mjerenja u radnom listu

Uvjezbavanje vjestina

Nastavnik: Zadaje primjer za vjezbu ili praktiéni zadatak, prati rad u¢enika,
daje sugestije i misljenje na ste€ene vjestine uenika.

Ucenik: UvjeZbava vjestine za zadatu vjezbu ili prakticni zadatak i prezentuje
uradeno.

Primjer:

- Uvjezbavanje vjestina za...(navesti vjestine iz struke)
- Uvjezbavanje izrade ...

- Uvjezbavanije pripreme jela...

- UvjeZbavanje posluZivanja...
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Naziv aktivnosti uenja

Opis aktivnosti i primjeri

Simulacija situacije

Nastavnik: f)aje smjernice za simulaciju konkretne situacije i prati tok
realizacije.
Uéenik: Izvr8ava simulaciju i pojadnjava odabrano rjeSenje.

Primjer:

- Simulacija zadatog procesa u kontrolisanom okruzenju

- Simulacija rada postupka kori§¢enjem odredenog softvera (navesti ime
softvera)

- Simulacija sprovodenja profesionalnog intervjua

Igranje uloga

Nastavnik: Postavlja scenario, daje uputstva i prati komunikacione vjestine
uéenika.
Ucenik: Ucestvuje u simulaciji, igra ulogu i primjenjuje komunikacione vjestine.

Primjer:

- Igranje uloga u simulaciji radne situacije

- Igranje uloga kroz primjenu komunikacionih vjestina
- Igranje uloga kroz rieSavanje problema

Posjeta poslodavcu

Nastavnik: Organizuje posjetu poslodavcu u cilju boljeg sticanja znanja i
vjestina uéenika, priprema ucenike i moderira diskusiju nakon posiete.
Ucenik: BiljeZi zapazanja prilikom posjete poslodavcu i uCestvuje u diskusiji
nakon posjete.

Primjer:
- Posjeta poslodavcu (navesti poslodavca i cilj posjete)

Gostovanja osobe iz struke

Nastavnik: Organizuje posjetu osobe iz struke i moderira sesiju.
Uéenik: Postavlja pitanja gostujucoj osobi iz struke.

Primjeri:

- Gostovanje osobe iz struke za diskusiju o praksi

- Gostovanje osobe iz struke za demonstraciju procesa
- Moderiranje sesije tokom gostovanja osobe iz struke

Analiza/Analiziranje

Nastavnik: Daje praktican zadatak i nakon zavrSenog zadatka analizira
dobijene rezultate i sprovedene procese.
Ucenik: Analizira dobijene rezultate, uoava greske i predlaze rjeSenja.

Primjeri:

- Analiza studije slucaja

- Analiza dobijenih rezultata

- Analiziranje Seme za rad

- Analiza uradenog praktitnog zadatka

Provjera dostizanja
kriterijuma (prakticni
zadatak, usmeno,
pismeno)

Nastavnik: VrSi provjeru ste€enog znanja i vjestina.
Ucenik: Realizuje prakticni zadatak ili zadatu vjezbu, odgovara na postavijena
pitanja, objasnjava dobijene rezultate.

Primjeri:

- Provjera dostizanja kriterijuma (prakti¢ni zadatak)
- Provjera dostizanja kriterijuma (usmeno)

- Provjera dostizanja kriterijuma (pismeno)




