Crna Gora

VLADA

Generalni sekretarijat Viade

Broj: 13- o[2%— 2143 J2
Podgorica, 27. 6 .2023. godine

Na osnovu &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list Crne Gore", broj
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21,146/21, 92/22 i152/22) i &lana 9 stav 1
Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 18/23), generalni
sekretar Vlade Crne Gore, donosi,

RJESENJE

Milici Be&ié, samostalnoj savjetnici | u Sluzbi za finansijske poslove u Generalnom sekretarijatu Vlade Crne
Gore, odreduje se koeficijent slozenosti poslova za utvrdivanje zarade u visini od 9.60.

Koeficijent iz tatke 1 ovog rjeSenja mnozi se sa obra&unskom vrijednoéu koeficijenta koji za odredeni period
utvrduje Vlada Crne Gore, $to &ini osnovnu zaradu imenovane.

Osnovna zarada utvrdena u skladu sa tatkom 1 i 2 ovog rjedenja uveéava se za svaku zapod&etu godinu radnog
staza u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda, §to za imenovanu, na dan
27. jun 2023. godine, ukupno iznosi 1.50%.

Imenovanoj pripada i posebni dio zarade koji obuhvata naknadu troSkova toplog obroka i regresa.
Ovo riegenje ée se primjenjivati od 27. juna 2023. godine.
Obrazlozenje

Rjesenjem generealnog sekretara Viade, imenovana je zasnovala radni odnos na neodredeno
vrileme i rasporedena je u zvanje samostalna savjetnica | u Sluzbi za finansijske poslove.

Glanom 22 stav 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru predvideno je da se za zaposlene
&ija su zvanja utvdena u okviru kategorija ekspertsko — rukovodni kadar, ekspertski kadar i izvréni kadar, u
skladu sa zakonom kojim se ureduje kategorizacija radnih mjesta drzavnih sluzbenika i namjestenika, u
zavisnosti od nivoa kvalifikacije obrazovanja, sloZzenosti poslova, odgovornosti i drugih elemenata bitnih za
vrednovanje odredenog posla, koeficijent utvrduje Granskim kolektivnim ugovorom.

Shodno tome, u &anu 9 stav 1 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda, za
samostalnog savjetnika | odreden je koeficijent slozenosti poslova za utvrdivanje zarade u visini od 9.60.

Odredbama &lana 20 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i &lana 10 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda propisano je da se osnovna zarada zaposlenog uvecava za
svaku zapogetu godinu radnog staza i to: do 10 godina — 0,50%; od 10 do 20 godina - 0,75% i preko 20 godina
-1,0%.

U &lanu 11 i &lanu 13 navedenog zakona propisano je da se zarada zaposlenog sastoji i od posebnog
dijela zarade, koji obuhvata naknadu troSkova toplog obroka i regresa, &iji je bruto iznos 70% obradunske
vrijednosti koeficijenta.

Stoga je, uzimajuéi u obzir navedeno, rijeseno kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rie§enja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od
dana njegovog prijema.

DOSTAVLJENO: GENERALNI SEKRETAR
- imenovanoj; Bon'efMarié

- Sluzbi za finansijske poslove A

- u personalni dosije;

-ala



Crna Gora

VLADA CRNE GORE
Generaini Sekretarijat

Broj: 13- 140/23— 21952
Podgorica, 27. jun 2023. godina

Na osnovu ¢lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list CG", broj:

16/16, 83/16, 21/17, 42/17,12/18, 39/18, 42/18, ,12/18, 39/18, 42/18, 34/19,130/21,146/21,
92/22,152/22 i 152/22), generalni sekretar Viade Crne Gore, donosi

RJESENJE

Simoni Jovanovié, rasporedenoj u zvanje samostalna savjetnica | u Kancelariji Zastupnika
Crne Gore pred Evropskim sudom za ljudska prava u Generalnom sekretarijatu Vlade, iz Grupe
poslova C Podgrupa 13, osnovna zarada utvrduje se na osnovu koeficijenta 10,81.

Koeficijent iz stava 1 ovog rieSenja mnoZi se sa obra¢unskom vrijedno$éu koeficijenta koji za
odredeni period utvrduje Vlada Crne Gore, &to &ini osnovnu zaradu imenovane.

Osnovna zarada utvrdena u skladu sa stavom 1 i 2 ovog rjieSenja uvecava se za svaku zapocetu
godinu radnog staZa u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda, sto
za imenovanu, na dan 27. jun 2023. godine, ukupno iznosi 2,00%.

Imenovanoj pripada i posebni dio zarade koji obuhvata naknadu tro3kova toplog obroka i
regresa, u bruto iznosu od 70% obraéunske vrijednosti koeficijenta iz stava 2 ovog rje$enja.

Ovo riesenje ¢e se primjenjivati od 27. juna 2023.godine.

ObrazloZenje

RjeSenjem generainog sekretara Vlade, imenovana zasnovala radni odnos na neodredeno
vrijeme i ista je rasporedena u zvanje samostalna savjetnica | u Kancelariji Zastupnika Crne Gore
pred Evropskim sudom za ljudska prava.

Odredbom ¢&lana 22 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, zvanje samostalni
savjetnik |, rasporedeno je u Grupu poslova C Podgrupa 13, za koje je utvrden koeficijent 10,81 .

Odredbama ¢&lana 20 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i €lana 10 Granskog
kolektivnhog ugovora za oblast uprave i pravosuda (,Sluzbeni list CG*, broj 18/23), propisano je da se
zarada zaposlenog uveéava se za svaku zapocetu godinu radnog staZa i to : do 10 godina za 0,50%,
od 10 do 20 godina za 0,75%, i preko 20 godina radnog staza za 1,50% .

Odredbama &lana 11 i &lana 13 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru, propisano je
da se zarada zaposlenog sastojii od posebnog dijela zarade, koji obuhvata naknadu troSkova toplog
obroka i regresa i koji, u bruto iznosu, iznosi 70% obragunske vrijednosti koeficijenta.

Na osnovu izlozenog, rije$eno je kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od 8 dana
od dana primanja riesenja.

GENERALNI SEKRETAR
Boris Mari¢
DOSTAVLJENO:
-Imenovangj
-Sluzba za finansijske poslove
-personalni dosije
-ala



Na osnovu &lana 16 stav 3 Uredbe o Viadi Crne Gore (,Sluzbeni list CG", br.
80/08, 14/17, 28/18 i 63/22), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 22. juna 2023. godine,
donijela

RJESENJE
O IMENOVANJU SAVJETNIKA POTPREDSJEDNIKA
VLADE CRNE GORE ZA EKONOMSKI SISTEM

1. Za savjetnika potpredsjednika Viade Crne Gore za ekonomski sistem imenuje se
MILAN RADONJIC, diplomirani ekonomista.

2. Dispozitiv ovog rjeéenja objavice se u “Sluzbenom listu Crne Gore”.
Obrazlozenje

Potpredsjednik Vlade Crne Gore za ekonomski sistem je, na osnovu €lana 16 stav
3 Uredbe o Vladi Crne Gore, predloZio da se za savjetnika potpredsjednika Vlade Crne
Gore za ekonomski sistem, imenuje Milan Radonji¢, diplomirani ekonomista. U
obrazloZenju predloga je naveo sljedece: «Glanom 16 stav 3 Uredbe o Vladi Crne Gore
propisano je da potpredsjednik Viade, u svom kabinetu, ima savjetnike koje, na njegov
predlog, imenuje i razrieSava Viada. Imajuéi u vidu da je navedeno lice svojim
dosadasnjim radom iskazalo visok nivo profesionalnosti, smatram da ce poslove
savjetnika uspjesno i odgovorno obavljati, pa iz toga razloga predlazem Vladi da Milana
Radonji¢a imenuje na navedenu poziciju.”

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Vlade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavijenja i razrieSenja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog potpredsjednika Viade Cme Gore za ekonomski sistem
i, imajuéi u vidu da je ¢lanom 16 stav 3 Uredbe o Vladi Crne Gore propisano da
potpredsjednik Vlade, u svom kabinetu ima savjetnike, koje, na njegov predlog, imenuje
i razrje$ava Vlada, podnijela Viadi predlog da za savjetnika potpredsjednika Viade Crne
Gore za ekonomski sistem imenuje Milana Radoniji¢a, diplomiranog ekonomistu.

Viada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rie§enja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz €lana 16 stav 3 Uredbe o
Vladi Crne Gore, donijela Rjesenje o imenovanju savjetnika potpredsjednika Viade Crne
Gore za ekonomski sistem Milana Radonjica, diplomiranog ekonomiste.

Na osnovu izlozenog, rijegeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rieenja Zalba nije dopustena, veé se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20
dana od dana prijema rjesenja.

Broj: 07-100/23-2921/3
Podgorica, 22. juna 2023. godine

VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
dr Dritan Abazovi¢



Crna Gora

VLADA

Generalni sekrgtarijat Viade
s~ 110123 - 2441 /2
Podgorica, 27.6.2023. godine ]

Na osnovu &lana 31 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list Crne Gore®, broj
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21,146/21, 92/22 i 152/22) i ¢lana 9 stav 1

Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 18/23), generalni
sekretar Viade Crne Gore, donosi,

RJESENJE

Sladani Popovié, samostalnoj savjetniku | Sluzbi za informatiéku podréku u Generalnom sekretarijatu Viade
Crne Gore, odreduje se koeficijent sloZzenosti poslova za utvrdivanje zarade u visini od 9.60.

Koeficijent iz tatke 1 ovog rje§enja mnoZi se sa obradunskom vrijednoscéu koeficijenta koji za odredeni period
utvrduje Viada Crne Gore, §to &ini osnovnu zaradu imenovane.

Osnovna zarada utvrdena u skladu sa ta&kom 1 i 2 ovog rjedenja uvecava se za svaku zapogetu godinu radnog
staza u skladu sa Granskim kolektivnim ugovorom za oblast uprave i pravosuda, &to za imenovanog, na dan
27. jun 2023. godine, ukupno iznosi 3,50%.

Imenovanom pripada i posebni dio zarade koji obuhvata naknadu tro&kova toplog obroka i regresa.
Ovo rijedenje ée se primjenjivati od 27. juna 2023. godine.
Obrazlozenje

Rjesenjem genereainog sekretara Viade, imenovana je zasnovala radni odnos na neodredeno
vrijeme i ista je rasporedena u zvanje samostaina savjetnica | u Sluzbi za informatiéku podrsku.

Glanom 22 stav 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru predvideno je da se za zaposlene
gija su zvanja utvdena u okviru kategorija ekspertsko — rukovodni kadar, ekspertski kadar i izvréni kadar, u
skladu sa zakonom kojim se ureduje kategorizacija radnih mjesta drzavnih sluzbenika i namjestenika, u
zavisnosti od nivoa kvalifikacije obrazovanja, slozenosti posiova, odgovornosti i drugih elemenata bitnih za
vrednovanje odredenog posia, koeficijent utvrduje Granskim kolektivnim ugovorom.

Shodno tome, u &lanu 9 stav 1 Granskog kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda, za
samostalnog savjetnika | odreden je koeficijent slozenosti poslova za utvrdivanje zarade u visini od 9.60.

Odredbama &lana 20 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru i &lana 10 Granskog
kolektivnog ugovora za oblast uprave i pravosuda propisano je da se osnovna zarada zaposlenog uvecava za
svaku zapogetu godinu radnog stazaito: do 10 godina—0,50%; od 10 do 20 godina - 0,75% i preko 20 godina
-=1,0%.

U &lanu 11 i &lanu 13 navedenog zakona propisano je da sé zarada zaposlenog sastoji i od posebnog
dijela zarade, koji obuhvata naknadu troskova toplog obroka i regresa, &iji je bruto iznos 70% obragunske
vrijednosti koeficijenta.

Stoga je, uzimajuéi u obzir navedeno, rije$eno kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog rjedenja moze se podnijeti Zalba Komisiji za Zalbe, u roku od osam dana od
dana njegovog prijema.

DOSTAVLJENO: GENERALNI SEKRETAR
- imenovanom, Boris Mari¢

- Sluzbi za finansijske poslove h

- u personalni dosije;

-ala



Na osnovu &lana 15 st. 2 i 5 Uredbe o Vladi Crne Gore (,Sluzbeni list CG“,_ br.
80/08, 14/17, 28/18 i 63/22), Vlada Crne Gore, na sjednici od 30. juna 2023. godine,
donijela je

RJESENJE
O PRESTANKU MANDATA SAVJETNIKA PREDSJEDNIKA
VLADE CRNE GORE ZA VANJSKU POLITIKU

1. DPORDU RADULOVICU, savjetniku predsjednika Viade Crne Gore za vanjsku
politiku, prestaje mandat zbog podno$enja ostavke.
2. Dispozitiv ovog rje$enja objavice se u ,Sluzbenom listu Crne Gore".

Obrazlozenje

Predsjednik Viade Crne Gore je, na osnovu ¢lana 15 st. 2 i 5 Uredbe o Vladi
Crne Gore, podnio Viadi Cre Gore predlog da Bordu Radulovi¢u, savjetniku
predsjednika Viade Crne Gore za vanjsku politiku, prestane mandat zbog
podnosenja ostavke. U obrazloZenju predioga je naveo sliede¢e: ,Clanom 15 stav 2
Uredbe o Vladi Crne Gore, propisano je da predsjednik Viade, u svom Kabinetu, ima
savjetnike koje, na njegov predlog, imenuje i razrjie$ava Vlada, a stavom 5 istog
glana propisano je da savjetniku predsjednika, gefu Kabineta i zamjeniku Sefa
Kabineta predsjednika Vlade prestaje mandat prestankom mandata predsjednika,
ostavkom ili razrie$enjem. Imajuéi u vidu da je Dorde Radulovi¢, dana 23. juna 2023.
godine, podnio ostavku na funkciju savjetnika predsjednika Viade za vanjsku
politiku, podnosim Vladi predlog da Bordu Raduloviéu, savjetniku predsjednika
Vlade Crne Gore za vanjsku politiku, prestane mandat zbog podnoSenja ostavke®.

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja, kao stalno radno tijelo Viade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavljenja i razrie$enja iz nadleZnosti
Vlade, razmotrila je predlog predsjednika Vlade Crne Gore |, imajuéi u vidu &injenicu
da je Dorde Radulovi¢ podnio ostavku na mjesto savjetnika predsjednika Viade za
vanjsku politiku, zbog prelaska na novu duznost, podnijela Vladi predlog da Dordu
Raduloviéu prestane mandat savjetnika predsjednika Viade Crne Gore za vanjsku
politiku, zbog podnosenja ostavke.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za
kadrovska i administrativna pitanja i, na osnovu ¢lana 15 st. 21 5 Uredbe o Viadi
Crne Gore, donijela Rje$enje o prestanku mandata savjetnika predsjednika Viade
Crne Gore za vanjsku politiku Dorda Radulovi¢a, zbog podnosenja ostavke.

Na osnovu izloZzenog, rijeeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog rie$enja Zalba nije dopustena, ve¢ se
moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20
dana od dana prijema rjeSenja.

Broj: 07-104/23-3139/4
Podgorica, 30. juna 2023. godine

VLADA CRNE GORE

- PREDSJEDNIK
dr Dr}i/tan Abazovi¢
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Na osnovu ¢lana 16 stav 3 Uredbe o Vladi Crne Gore (,Sluzbeni list CG", br. 80_/08,
14/17, 28/18 1 63/22), Vlada Crne Gore je, na sjednici od 22. juna 2023. godine, donijela

] RJESENJE
0 RAZRJESENJU SAVJETNICE POTPREDSJEDNIKA
VLADE CRNE GORE ZA EKONOMSKI SISTEM

1. RazrjeSava se SLADANA KALUDEROVIC duznosti savjetnice potpredsjednika
Vlade Crne Gore za ekonomski sistem, zbog podnosenja ostavke.
2. Dispozitiv ovog riesenja objavi¢e se u ,Sluzbenom listu Crne Gore".

Obrazlozenje

Potpredsjednik Vlade Crne Gore za ekonomski sistem je, na osnovu ¢lana 16 stav
3 Uredbe o Vladi Crne Gore, podnio Vladi Crne Gore predlog da se Sladana Kaluderovi¢
razrije$i duznosti savjetnice potpredsjednika Vlade Crne Gore za ekonomski sistem,
zbog podnodenja ostavke. U obrazloZenju predloga je naveo sliedece: "Clanom 16 stav
3 Uredbe o Vladi Crne Gore propisano je da potpredsjednik Vlade, u svom kabinetu, ima
savjetnike koje, na njegov predlog, imenuje i razrie$ava Vlada. Imajuéi u vidu da je
navedeno lice podnijelo ostavku iz lignih razloga, predliazem Viadi da Sladani Kaluderovi¢
konstatuje prestanak mandata zbog podnosenja ostavke.”

Komisija za kadrovska i administrativna pitanja je, kao stalno radno tijelo Viade
nadlezno za pitanja predlaganja imenovanja, postavijenja i razrje$enja iz nadleznosti
Vlade, razmotrila navedeni predlog potpredsjednika Vlade Crne Gore za ekonomski
sistem i, imajuéi u vidu odredbu da potpredsjednik Vlade, u svom kabinetu, ima savjetnike
koje, na njegov predlog, imenuje i razrieéava Vlada, a pri &injenici da je Sladana
Kaluderovié podnijela ostavku na navedenu duznost, podnijela Viadi predlog, da razrijesi
Sladanu Kaluderovi¢ duznosti savjetnice potpredsjednika Vlade Crne Gore za ekonomski
sistem, zbog podnosenja ostavke.

Vlada Crne Gore je razmotrila i prihvatila Predlog rieSenja Komisije za kadrovska
i administrativna pitanja i, saglasno svojim ovlaséenjima iz Clana 16 stav 3 Uredbe o Viadi
Crne Gore, donijela RjeSenje o razrje$enju savjetnice potpredsjednika Viade Crne Gore
2a ekonomski sistem Sladane Kaluderovié, zbog podnosenja ostavke.

Na osnovu izloZenog, rijedeno je kao u dispozitivu.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog riesenja zalba nije dopustena, veé
se moze tuzbom pokrenuti upravni spor pred Upravnim sudom Crne Gore u roku od 20
dana od dana prijema rieSenja.

Broj: 07-104/23-2918/4
Podgorica, 22. juna 2023. godine
VLADA CRNE GORE

PREDSJEDNIK
dr D;j/tan Abazoyvic



Na osnovu &lana 669 Zakona o obligacionim odnosima (“Sluzbeni list Crne Gore”, broj
47/18, 04/11, 22/17), ugovorne strane:

Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore, kojeg zastupa Boris Mari€, generalni sekretar
Vlade (narucilac posla) i

Milena Zivkovié, JMB [ z C<tinia (posienik), zakijuguju

3. l0023-2255  UGOVOR O DJELU
6 .06 20 .
- Clan 1

Poslenik preuzima obavezu da za naruioca posla, u okviru programa ,Mentalna
ekologija“ odrzi predavanije i izvede kreativnu vieZbu ,Sinesteziju* sa u¢enicima osnovnih
Skola ,Sutjeska“, ,Savo Pejanovi¢* i ,Milorad Musa Burzan®, u sklopu obiljeZzavanja
Mjeseca Evrope i u susret Svjetskom danu Zivotne sredine, za maj 2023. godine.

Clan 2

Poslenik se obavezuje da posao iz &lana 1 ovog ugovora izvrS8ava po uputstvima
dobijenim od pomoénika generalnog sekretara Viade-rukovodioca Sektora za
informisanje javnosti o Evropskoj uniji i procesu pristupanja Evropskoj unij.

Poslenik se obavezuje da ¢e obavljati posao iz ¢lana 1 ovog ugovora stru¢no i savjesno,
u skladu sa standardima i normativima i to sve vrijeme trajanja ovog ugovora, a shodno
potrebama narucioca posla.

Clan 3

Narudilac posla se obavezuje da posleniku isplati, na ime naknade za izvrSeni posao iz
¢lana 1 ovog ugovora, neto iznos od 350,00 €.

Isplata naknade iz stava 1 izvr§iée se po obavlienom poslu, i to na tekuéi racun broj:

I <od Hipotekarne banke.

Clan 4

Ugovor se moZe raskinuti i prije isteka roka na koji se zakljuCuje, u slu¢aju prestanka
potrebe, na strani naruéioca posla, za uslugama koje su predmet ugovora.

Za sve $to nije definisano ovim ugovorom, primjenjivaée se odredbe Zakona o
obligacionim odnosima i ostali pozitivnopravni propisi Crne Gore.



Clan 5
Eventualni spor u vezi s ovim ugovorom, ugovorne strane rjeSavaée sporazumno, a
sporove koje ne rijeSe sporazumno, riesavace nadlezni sud u Podgorici.

Clan 6

Ovaj ugovor je sacinjen u 4 (Cetiri) istovjetna primjerka, od kojih se jedan nalazi kod
poslenika, a 3 (tri) kod narucioca posla.

POSLENIK NARUCILAC POSLA

MilenaZivkoviﬁ_—-f’ ' Generalni sekretar
UM fadB Boris Mari¢




