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Za: SEKTOR ZA OPERATIVU U OBLASTI INSPEKCIJSKOG NADZORA
Odsjek za pracenje upravnog i prekrSajnog postupka
Snezana Vukajlovi¢, nacelnica

Veza: Vas akt, broj 05/00-UP-134/2-25 od 14.05.2025. godine

- Predmet: Dostava podataka shodno zahtjevu za slobodan pristup informacijama

Postovana,

Shodno Zahtjevu za slobodan pristup informacijama, koji je upucen od strane Instituta Alternativa, u skladu
sa odredbama Zakona o slobodnom pristupu informacijama, u prilogu akta, dostavljamo Vam, sljedece
informacije i dokumentaciju:

BrOJ sluzbenika koji su u prethodne dvije godine zasnovali radni odnos na odredeno vrijeme, najduze do 6
mjeseci, u Poreskoj upravi Je 3 (trl) te.Vam u prilogu dostavljamo kopiju posljednjeg rjesenja o zasnivanju
radnog odnosa na odredend vrijeme.

Broj lica angazovanih po osnovu ugovora o djelu, koji su angazovani u poreskom dijelu nekadasnje Uprave
prihoda i carina na dan 31.12.2023. godine, bio je 54 lica, dok je broj lica angazovanih u Poreskoj upravi
na dan 31.12.2024. godine, bio 64 lica, te na dan 15.05.2025. godine, 60 lica. U prethodne dvije godine
nije zakljucen ni jedan ugovor o povremenim i privriemenim poslovima.

Nadalje, ¢lanom 10 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sl.list CG* broj 02/18, 34/19, 08/21,
37/22), propisano je da drzavni sluzbenik, odnosno namjestenik zasniva radni odnos na osnovu javnog
oglasavanja. Radna mjesta drzavnih sluzbenika, odnosno namjestenika dostupna su svima, pod jednakim
uslovima.

S tim u vezi, Poreska uprava je sprovodila postupke javnog oglasavanja tokom 2024. godine. Naime,
shodno Kadrovskom planu Poreske uprave za 2024. godinu, zapoceto je 149 postupaka javnih konkursa,
internih i javnih oglasa, kao i 9 javnih oglasa shodno ¢lanu 41 stav 5 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima, te dodatnih 13 internih oglasa, shodno saglasnosti Ministarstva finansija za radna mjesta
koja su ostala upraznjena tokom prethodne godine u skladu sa ¢lanom 38 stav 2 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima.

Dakle, ukupan broj pokrenutih javnih oglasa je 47, od kojeg broja je 7 lica zasnovalo radni odnos u ovom
organu na neodredeno vrijeme, dok su za 26 lica donijete odluka o izboru kandidata, te za 6 oglasa jos
uvijek nije sproveden postupak testiranja od strane Uprave za ljudske resurse

Za ukazati je, da je tokom 2024. godine, ovu upravu napustilo 35 sluzbenika, te uzimajuéi u obzir starosnu
strukturu ovog organa, shodno kojoj bi nakon usvajanja predloga Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima, kojim je planiran odlazak u penziju po sili zakona sa navr§enih 66 godina Zivota i najmanje
15 godina staza osiguranja, ovu Upravu u 2025. godini, napustilo jos 50 sluzbenika.



Zbog usvajanja Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima jos
uvijek nije usvojen Kadrovski plan Poreske uprave za 2025. godinu, kada ¢e se nakon sto se steknu uslovi
pristupiti izradi istog, shodno kojem ¢e, a u zavisnosti od saglasnosti o raspolozivim budzetskim
sredstvima, biti pokrenuti postupci popune radnih mjesta putem Javnog oglasavanja, u cilju obezbjedivanja
nesmetanog rada ove Uprave.

Ukupan broj drzavnih sluzbenika u Poreskoj upravi, na dan 15.05.2025. godine, je 513.
Na odredeno vrijeme su zaposlena lica iz kategorije visokog rukovodnog kadra i starje$ina argana.

Broj lica angazovanih po osnovu ugovora o djelu je 60, dok nemamo lica angazovana po osnovu ugovora
0 povremenim i privriemenim poslovima.

S postovanjem,

VD DIREKTORA

Dostavljeno: -Sektoru za operativu u oblasti inspekcijskog nadzora;
-Sektoru za planiranje i upravijanje fjudskim resursima i
- ala
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Na osnovu glana 52 stav 4 i 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sluzbeni list C
br. 2/18, 34/19, 8/21), direktor Uprave prihoda i carina donosi
RJESENJE
0 zasnivanju radnog odnosa na odredeno vrijeme

| Danilo Scepanovi¢, sa ste¢enim VII1 nivoom kvalifikacije obrazovanja, zasniva radni odnos u Upr

prihoda i carina, na radno mjesto Samostalni/a savjetnik/ca Ill — administrator/ka sistema u Sektoru
- informacione sisteme, Odsjek za odrzavanje i razvoj ICT infrastrukture u oblasti poreskog sistema (red.br. ¢

na odredeno vrijeme, zbog priviemeno poveé¢anog obima posla, bez javnog oglasavanja, a najduze d

(Sest) mjeseci, pocev od 18.09.2023. godine.

Il Prava i obaveze imenovanog/e po ovom rjieSenju teku od 18.09.2023. godine.

Il RjeSenje o zaradi sluzbenikal/ce iz stava | dispozitiva ovog rjeSenja utvrdice posebnim aktom dire

Uprave prihoda i carina.

Obrazlozenje

Zbog priviemenom povecéanog obima posla u ovom Organu, koji nije moguce obaviti sa postojecim bro
drzavnih siuZzbenika i namjestenika, imenovana zasniva radni odnos u Upravi prihoda i carina, na radno mj
Visi/a savjetnik/ca Ill - saradnik/ca help desk-a u Sektoru za informacione sisteme, Qdsjek za odrzavai
razvoj ICT infrastrukture u oblasti poreskog sistema, na odredeno vrileme, bez javnog ogiasavanja, a najc
do 6 (Sest) mjeseci, pocev od 18.09.2023. godine.

Clanom 52 stav 4 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, propisano je da u slu¢ajevima zam
priviemeno odsutnog drzavnog sluzbenika, cdnosno namjestenika, za vrijeme odsustva drzavnog sluzbei
odnosno namjestenika i vrSenja priviemeno povec¢anog obima posla koji nije moguce obaviti sa postoj
brojem drzavnih siuzbenika i namjestenika, za vrijeme trajanja priviemenc poveéanog obima posla, a naj
do Sest mjeseci, ako posebnim zakonom nije drukgije propisano, starjeSina drzavnog organa moze bez ja
oglasavanja donijeti rieSenje o zasnivanju radnog odnosa lica koje se nalazi na evidenciji iz ¢lana 49
zakona, najduze do Sest mjeseci, uz prethodno pribavljenu potvrdu o obezbijedenim finansijskim sredst\
ako posebnim zakonom nije drukgije propisano.

Odredbom ¢lana 135 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisano je da o prav
obavezama drzavnog sluzbenika, odnosno namjestenika odlu€uje starjeSina drzavnog organa, odnosnt
koje vrsi poslove visokog rukovodnog kadra koje on oviasti

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave prihoda i carina, broj 1/1-25436/2-2
22.08.2023. godine, pod rednim brojem 60 sistematizovano je radno mjesto Samostaini/a savjetnik/ca
administrator/ka sistema u Sektoru za informacione sisteme, Odsjek za odrzavanje i razvoj |CT infrastrukt
oblasti poreskog sistema, za koje su propisani uslovi: VIIT nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz o
prirodno-matematiCkih nauka ili fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih nauka, najmanje jedna godina re
iskustva i polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima.

Imajuéi u vidu da imenovani ispunjava usiove za obavijanje posiova radnog mjesta, odnosno ima Vi1
kvalifikacije obrazovanja, specijalista primijenjenog racunarstva (Uvjerenje, broj $70 od 17.05.2017. go
polozen struéni ispit (Uvjerenje, broj SI-UPI-134/17-1916/2 od 28.02.2019. godine), 5 godine, 6 mjesec
dan radnog iskustva, kao i Cinjenicu da je pribavljena Potvrda Ministarstva finansija o obezbije
finansijskim sredstvima, broj 02-100/23-3608/1-2 od 04.08.2023. godine, te obavjestenje Uprave za |j
resurse, broj 02-100/23-2750/2 od 01.08.2023. godine, da se imenovani nalazi na Evidenciji lica koja
izabrana po javnom oglasu, to je odlu¢eno kao u stavu | dispozitiva avog rieSenja.

Na osnovu navedenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Komlsul za zalbe u roku od osarr

od dana prijema rje$enja, preko ovog Organa. // T F oo “\\
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