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Br: 02-100/23-2416/21                                                                    10. oktobar 2023. godine

U skladu sa članom 47 Zakona o državnim službenicima i namještenicima  ("Službeni list CG", br. 2/18, 34/19, 08/21 i 37/22), a na osnovu  Izvještaja o provjeri kandidata broj: 02-100/23-2416/20 od 10.10.2023. godine, Uprava za ljudske resurse utvrdila je

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Po javnom oglasu br. 02-100/23-2416/3, objavljenom  28.07.2023. godine, za potrebe  Zavoda za školstvo, za radna mjesta:  

1. Samostalni/a savjetnik/ica I - za obuku direktora/ice vaspitno - obrazovnih institucija - Odsjek za kontinuirani profesionalni razvoj, Sektor za nastavu, - Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih, humanističkih ili prirodno- matematičkih nauka:

      DRAGANA RADUNOVIĆ - ostvareni broj bodova 17.98
      TATJANA  VUJOŠEVIĆ - ostvareni broj bodova 17.05
      SPASOJE GARDAŠEVIĆ - ostvareni broj bodova 15.82


2. Samostalni/a savjetnik/ica I - za komunikaciju sa javnošću - Kancelarija za opšte poslove, Služba za opšte poslove i finansije,  - Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti društvenih nauka ili humanističkih nauka
- Kandidatkinje koje su ispunile uslove predmetnog javnog oglasa nijesu se odazvale postupku provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i vještina kandidata.

3. Samostalni/a savjetnik/ica II - sistem administrator/ka - Kancelarija za opšte poslove, Služba za opšte poslove i finansije,  - Izvršilaca: 1, na neodređeno vrijeme - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet iz oblasti prirodno-matematičkih nauka-računarstvo i informacione tehnologije, računarske nauke, primijenjeno računarstvo ili fakultet iz oblasti tehničko-tehnoloških nauka-elektronika, telekomunikacije i računari:
      DANIJEL DRAGIĆEVIĆ - ostvareni broj bodova 33.00
Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa članom 48 Zakona o državnim službenicima i namještenicima ("Službeni list CG", br. 2/18, 34/19, 08/21 i 37/22), i dostavlja Upravi za ljudske resurse najkasnije u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.





[bookmark: _GoBack]U skladu sa članom 34 stav 3 Zakona o državnim službenicima i namještenicima (“Sl. list Crne Gore”, br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), izuzetno,  radni odnos u državnom organu može zasnovati i lice bez položenog stručnog ispita, pod uslovom da isti položi u roku od jedne godine od dana zasnivanja radnog odnosa.
Kandidatkinja Dragana Radunović, ne posjeduje uvjerenje o položenom stručnom ispitu za rad u državnim organima.
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