UGOVOR O KUPOVINI AKCIJA
izmedu
Republike Cne Gote

i

" HELLENIC PETROLEUM S.A.

za odredene akcije kompanije

~

JUGOPETROL AD KOTOR



Ugovor o kupoprodaji akcija

Ovaj ugovor (u daljem tekstu "ovaj Ugovor") je sadinjen dana 10. oktobra 2002.g. 1zmedu:

M

(2)

)

®)

.

Republike Crne Gore (“Republika”), koju predstavlja Vlada Republike Crne Gore
(“Vlada™), koju u ovom Ugovoru zastupa g-din Darko Uskokovi¢, njen ovlaiéeni
punomodnik u skladu sa punomodjem datiranim 10. oktobar 2002. godine, dija je
kopija data u prilogu kao Dodatak 1;

Fonda penzijskog i invalidskog osiguranja Republike Crne Gore (u daljem rteksru:
“Fond penzijskog osiguranja”), koji predstavlja Vlada Republike Crne Gore, koju u
ovom Ugovoru zastupa g-din Dusko Laliéevi¢, njen ovlasceni punomocdnik u skladu
sa punomodjem datiranim 10. oktobar 2002., &ija je kopija data u prilogu kao
Dodatak 2;

Fonda za razvoj Republike Cme Gore (u daljem tekstu:“Fond za razvoj”), koji
predstavlja Vlada Republike Crme Gore, koju u ovom Ugovoru zastupa g-din Asim
Telacevic njen ovlaséeni punomoénik u skladu sa punomodjem datiranim 10. oktobar
2002. godine, ¢ija je kopija data u prilogu kao Dodatak 3;

Zavoda za zapoiljavanje Republike Crne Gore (0 daljem tekstu:“Zavod za
zaposljavanje”), koji predstavlja Vlada Republike Crne Gore, koju u ovom Ugovoru
zastupa g-din Branimir Bojani¢, njen ovlaséeni punomoénik, u skladu sa
punomocjem datiranim 10. oktobar 2002. godine, ¢ija je kopija data u prilogu kao
Dodatak 4; 1

(Republika, Fond penzijskog osiguranja, Fond za razvo) i Zavod za zaposljavanje se
u daljem tekstu ponekad nazivaju svi zajedno “Prodavei” i pojedinacno “Prodavac”)

Hellenic Petroleum S.A., kompanije koja je organizovana 1 koja postoji prema
zakonima Grcke, upisana kod Atinske Prefekture pod registarskim brojem
MAE2443/06/B/86/23, sa registrovanim sedi§tem na adresi 54, Amalias Avenue,
10558 Athens, Greece ( u daljem tekstu: “HP”), koju zastupa g-din Atanasios
Karahalios, generalni direktor, propisno ovlaiéen odlukom Upravnog odbora
kompanije broj 1012/2 od 26. septembra 2002. godine, Cija je kopija data u prilogu
kao Dodatak 5.

S obzirom na to da:

(4)

Republika Crna Gora posjeduje 1.504.928 obiénih akcija, Fond penzijskog
osiguranja posjeduje 727.062 obiénih akcija, Fond za razvoj posjeduje 55.146
obicnih akelja i Zavod za zapodljavanje posjeduje 242.354 obicnih akcija
Jugopetrola AD Kotor (“JPK” ili “Kompanija”), akcionarskog drustva koja je
organizovana i koja postoji prema Zakonima Republike Crne Gore, registrovane
u Centralnom registru Privrednog suda u Podgorici dana 17. jula 2002. godine
pod registarskim brojem 4-0000087/001, sa ukupnim registrovanim kapitalom
od EUR 67.986.788,00 podijeljenim u 4.653.971 obiénih akcija;



©

SADA,

1.

1.1.

u skladu sa oglasom objavljenim u The Financial Times od 27. avgusta 2002.
godine, Prodavei su izrazili svoju namjeru da razmotre ponude od kvalifikovanih
registrovanih ucesnika , izraZenu putem javnog nadmetanja /tendera/ za
54.3512% akcijskog kapitala Kompanije, tacnije, za 2.529.489 akcyja koje
posjeduju u Kompaniji (“Predmetne akcije”), gdje Republika Crna Gora zadrzava
jednu obicnu akeiju; gdje Republika Crna Gora prodaje 1.504.927 obic¢nih akcija,
Fond penzijskog osiguranja prodaje 727.062 obi¢nih akcija, Fond za razvo
prodaje 55.146 obicnih akcija 1 Zavod za zaposljavanje prodaje 242.354 obiénih
akcya JPK; 4,

u skladu sa propisno odrzanim javnim tenderom, Kupac je odreden
kao ponuda¢ za Predmetne akcije, te, u skladu sa pravilima |
specifikacijama tendera koja je odobrio Savijet za privatizaciju dana 30.
avgusta 2002. godine kao vazeca za taj tender, Prodavei i Kupac sada
zele da zakljuce ugovor o kupo-prodaji Predmetnih  akcija  pod
uslovima definisanim u ovom Ugovoru.

I STOGA, strane su se dogovorile kako slijedi:

TUMACEN]JE

Pravila tumacenja

U ovom Ugovoru, ako kontekst ne zahujeva drugadije:

jednina, itd.: rje¢i u jednini obuhvataju mnozinu, rjedi u mnozini obuhvataju

jedninu, rijeci koje se odnose na muski rod obuhvawju Zenski rod i rijeéi koje se
odnose na zenski rad obuhvataju i muski rod;

naslovi /zaglavlja/, itd.: naslovi i stavovi sluZe samo radi organizacije i neée se
korstiti za tumacenje ovog Ugovora;

ukljucivanje izmjena i dopuna putem upudivanja: upuéivanja (pozivanja) na ovaj
Ugovor obuhvataju njegovu Preambulu, Uvodni dio, Dodatke i Priloge (koji su
ukljucent u ovaj Ugovor putem upuéivanja) kao i povremene izmjene i dopune ovog
Ugovora, ako nije drugacije precizirano;

clanovi, poglavlja, klauzule, itd.: upuéivanja u ovom Ugovoru na njegovu Preambulu,
Uvodni dio, Clanove, Poglavlja, Kla\{zule, Podklauzule 1 Dodatke odnose se na
Preambulu, Uvodni dio, Poglavlja, Clanove, Klauzule, Podklauzule, Dodatke 1
Priloge ovog Ugovora, ako nije drugacije precizirano;

podzakonski propisi: pozivanje na zakonsku odredbu obuhvata bilo koje
podzakonske propise, koji se s vremena na vrijeme donose u smislu te odredbe;

izmjene zakona i dr.: pozivanje na zakon, uredbu ili zakonsku odredbu obuhvata 1
povremene izmjene ili ponovno proglasenje i precisceni tekst tog zakona ili te



1.1.8.

odredbe, bilo prije ili poslije datuma ovog Ugovora; medutim, pod uslovom da nista
u ovoj Klauzuli nece djelovat u cilju povecanja odgovornosti bilo koje Strane van
onoga sto bi postojalo ako bi ova Klauzula bila 1zostavljena;

solidarna_odgovornost: bilo koja odredba ovog Ugovora, koja je sacinjena tako da
obavezuje Prodavce ii Kupca ce, sem gdje to nije u skladu sa kontekstom,
obavezivati svakog od Prodavaca ili HP mnjegovog Dozvoljenog zavisnog preduzeda
solidarno;

vrijeme u toku dana: upudivanje na viijeme u toku dana se odnosi na vrijeme u toku
dana u Kotoru, Crna Gora, ako nije drugadije precizirano;

likvidactja: upuéivanje na likvidaciju nekog Lica obuhvata, ali nije ograniceno na
integraciju /spajanje/, sanaciju, reorganizaciju, rasformiranje, likvidaciju, prinudnu
uptavu, stecaj, fuziju ili konsolidaciju tog lica 1 bilo koju ekvivalentnu it analognu
proceduru prema Zakonu bilo koje jurisdikcije pod kojom je to lice osnovano, pod
kojom to lice ima svoje stalno ili privremeno mjesto boravka, vodi poslove ili ima
imovinu/aktivu /; i

1.1.10. informacije: bilo kakvo upudivanje na (poslovne) knjige, dokumentaciju ili druge

1.2.

informacije znaci (poslovne) knpge dokumentacija ili druge informacije u bilo kakvoj
formi, ukljuéujuéi ali ne i ograniCeno na infortnacije na papiru, elektronski

uskladi$tene podatke, magnetska sredstva, film 1 mikrofilm.
Definicije
U ovom Ugovoru, ako kontekst ne zahtijeva drugadije:

“Bilansi” znadi revidirani bilans stanja na dan (31.12.2001.g.) 1 revidirani bilans
uspjeha za posljednju godinu koja se zavrsila dana (31.12.2001.g.) Kompanyje 1 svih
Filijala (uklju¢ujuéi konsolidovani bilans stanja na taj datum 1 revidirani
konsolidovani bilans uspjeha za tu godinu) i primjedbe, izvjedtaji, finansijski iskazi i
druga dokumenta koji su ili bi bili potrebni prema Zakonu da se prloze bilansima
Kompanye.

»Filijale« znaci, u odnosu na svako Lice, bilo koje drugo Lice koje, direktno ili
indirektno, kontrolide, koje je pod kontrolom, ili koje je pod zajednickom kontrolom
tog Lica.

"Primjenljivi ugovor" znaci bilo koji Ugovor:

o prema kojem Kompanija ima ili mozZe da stekne bilo kakva prava,

e prema kojem Kompanija ima bilo kakve obaveze ili odgovornosti ili moze da
podlijeze bilo kakvoj obavezi ili odgovornost, ili

2 koji je Kompanija ili bilo kakvo imovina / aktiva / koju posjeduje ili korist
vezana 1li moze da postane vezana.



"Saradnici" znadi:

sadasnjth i bivsih funkcionera, direktora,
era, predstavnika, ucesnika u zajednickom
ucujuéi pravae i finansijske savjetnike) 1

"Najbolji napori" znadi napori koje bi r:

ulozilo pod sli¢nim okolnostima kako bi

Sto je moguce ekspeditivnije; medutim, p.

napora prema ovom Ugovoru ne zaht

preduzme aktivnosti koje bi rezultirale bitno nepovoljnom promjenom u koristima
za to Lice prema ovom Ugovoru.

“Garancija uz ponudu” znadi garancija koju izdaje Narodna Banka Gréke kada
podnosi svoju Ponudu za Tender, i Cija je kopija ovde priloena kao Dodatak B,

“Radni dan” znadi bilo koji dan (sem subote i nedelje) kada su banke otvorene za
poslovanje u Republici Crnoj Gor i u Grckoj.

“Centralni Registar” znaéi Centralnu Depozitarna Agencija Republike Crne Gore.

"Okontanje posla" znadi vremenski t
Klauzuli 4.2.1 ovog Ugovora ispunjeni ili
uslova na zajednicko zadovoljstvo St
potpisivanjem Obavjestenja o okoncanju p

“Datum okonéanja” znaéi datum kada je izviseno Okoncanje , kao §to je dokazano
otpisivanjem Obavijestenja o okoncaniu.
p ) V) J )

“ObavijeStenje o okonéanju” ima znacenje dato tom izrazu u Poglavlju 4.2.
(Obaveze prilikom okoncanja” u Klauzuli 4.2.2.

“Kompanija” ima znacenje dato tom izrazu u Uvodnom dijelu (A).

“Zavr$ni bilansi” znadi revidirani bilans stanja za Kompaniju prilikom okoncanja
poslova poslednjeg dana meseca najblizeg Datumu okonéanja (“ Datum zavrinih
bilansa”) i bilansa uspjeha za Kompaniju za period od 1.1.2002. godine do dana
Zavrinih bilansa kao i napomene, izvetaje, finansijske iskaze i druga dokumenta
pupremljena uz iste u skladu sa medunarodnim racunovodstvenim standardima



izuzev izuzetaka navedenih u revizorskom izvestaju Deloitte and Touche za kraj

2001. godine.
«Osnivatka dokumenta” znadi Starut Kompanyje.

"Ugovor" znadi bilo koji sporazum, ugovor, obaveza, obecanje, angazman ili
finansijska obaveza (bilo pismena i usmena, bilo izricira ili precutna), koja
predstavlja zakonsku obavezu.

n&teta’ ¢e obuhvatti, bez ograniéenja, sve direktne Gubitke; medutim, pod

uslovom da se za svthe izradunavanja iznosa Steta pretrpljenih od bilo kojeg Lica,

odbija sljedece:

e iznos jednak iznosu bilo koje poreske olaksice koju je to Lice ili bilo koja filijala
tog Lica direktno ili indirektno primilo odnosno primila ili poreske olaksice koju
to Lice ili bilo koja filijala tog Lica mo¥e primitd u vezi sa tm Stetama ili
okolnostima koje daju povod za to; 1

e u odnosu na Kupca, bilo koji 1znos iz Iznosa koji se zadrzava a koji je Kupac
stavino primio na ime Umanjenja Kupovne cene.

“Fond za razvoj” ima znalenje dato tom izrazu u Preambuli pod (3).

«Dokumenta za dbjelodanjenje” znali bilo koji dokumenat i materijal koji je
obezbjeden Kupcu prema spisku datom u Prilogu C.

"Krajnji rok" ima znacenje dato tom 1zfazu u Odeljku 4.4. (Raskid).

«Zavod za zaposljavanje” ima znacenje dato tom izrazu u Preambuli pod (4).
"Tereti" znadi bilo koji teret ukljuéujuéi svako potrazivanje, opterecenje, morgidz,
jemstvo, plenidbeno pravo, opcija, akcijski kapital, punomo¢ za prodaju, hipoteka ili
prava trecih lica, zadrzavanje prava vlasnidtva, ruéna zaloga, plodouzivanje ili slicno
pravo, pravo retencije, prece pravo kupovine 1li obezbedjenje bilo koje vrste.
«“Raéun sa posebnom namenom” / «Egcrow” raéun / znadi racun sa posebnom
namenom kod Escrow agenta kao $to je ugovoreno u Ugovoru o racunu sa
posebnom namenom.

«Escrow agent” znadi Citibank N.A.

«Escrow Ugovor” (“Ugovor o racunu sa posebnom namenom” ima znacenje
dato tom izrazu u Odeljku 3.1 (Prethodnt Uslovi), klauzula 3.1.1.



"Euro" i "EUR" znadi jedinstvena evropska valura opisana u Clanu 109(9)
Lgovora o osnivanju Evropske zajednice, 1zmijenjenog | dopunjenog Ugovorom o
Evropskoj uniji i kao sto Je definisano u Regulativi Savjeta Evropske zajenice br.
3320/94.

"Datum potpisivanja' znadi darum kada su Strane potpisale ova) Ugovor, koji je
naznacen prvim gore navedenim datumonm.

“Struéni radunovoda /tevizor/” ima znacenje dato tom 1zrazu u klauzulj 434,
“Vazece pravo” znadi zakoni Engleske.

“Vlada” ima znacenje dato tom 1zrazu u Preambuli pod (1) i obuhvatice bilo koju
bududu vladu Republike.

“Ugovor sa Vladom” ima znacenje dato tom izrazu u Odeljku 4.2. (Obaveze
prilikom okonéanja), u Klauzuli 4.2.1,, podklauzula (ii).

"DrZavno ovla§éenje" znadi bilo koje odobrenje, saglasnost, licenca, dozvola,
odricanje ili drugo ovlaicenje koje je izdato, odobreno, dato, ili na drugi nadin
stavljeno na raspolaganje od bilo kojeg Drzavnog organa ili po nalogu bilo kojeg
Drzavnog organa ili u vezi sa bilo kakvim Pravnim uslovom odnosno zahtjevom.

“DrZavni organ” znadi bilo kojit domadi ili strani sud ili drugi pravosudni organ ili
bilo koji domadi ili strani drzavni, upravni ili regulatorni Organ, ministarstvo, agencija,
komisija, organ vlasd ili stitucija, izuzev saveznih organa Savezne Republike
Jugoslavije koje u praksi ne priznaju sudovi Republike Crne Gore povodom bilo kog
pitanja iz nadleznost tih sudova.

"Grupa" znadi, u odnosu na Lice, to lice i njegove holding kompanije i zavisna
preduzeca i bilo koja zavisna preduzeéa bilo kojih od tih holding kompanija.

“Garantovani investicioni program” ima znacenje dato tom 1zrazu u Poglavlju 2 4.
(Obaveze Strana) u Klauzuli 2.4.1.

"Obestecena strana' ima znacenje dato tom izrazu u Poglavlju 9.2, (Obestecenje).

"Strana koja daje obeStecenje” ima znalenje dato tom 1zrazu u Poglavlju 9.2.
(Obesteéenye).

“JPK” ima znacenje dato tom izrazu u Uvodnom dijelu pod (4).

"Zakon" znaci bilo koji primjenljivi zakon, pravilo ili propis bilo kojeg Drzavnog
organa vlast ili bilo koji Pravni uslov /zahfjev/, izuzev saveznih zakona Savezne
Republike Jugoslavije, koji se ne primenjuju u praksi sudova u Republici CrnojGori u
pogledu bilo kojih pitanja iz nadleznosti th sudova.



4, nay
NG

“Pravni uslov /zahtjev/" znaci bilo koji vaZedi normativai akt, ukljucujuci svaku
naredbu, ustav, zakon, uredbu, princip obicajnog prava, propis, statut ili
medunarodnu konvenciju /medunarodni ugovor/, izuzev bilo kog saveznog zakona
Savezne Republike Jugoslavije koji se ne primenjuju u praksi sudova Republike Crne
Gore povodom bilo kog pitanja iz nadleznosti tih sudova.

"Gubici" znadi svi gubici, finansijske obaveze, honorari i tro$kovi (ukljucujudi, bez
ograniCenja, advokatske honorare i troskove, arbitrazne troskove i sudske troskove),
takse 1 1zdatke.

“Neto materijalna aktiva” u odnosu na Kompaniju, znaéi njena osnovna sredstva
na odredent dan, kako su prikazana u njenom bilansu stanja u skladu sa
Medunarodnim racunovodstvenim standardima (IAS), ostm izvesnih izuzetaka
navedenih u Revizorskom izvestaju Deloitte & Touche za kraj 2001. godine. Imajuci
v vidu da je imovina i oprema, prikazana u bilansu stanja sa datumom 31. decembar
2001. godine data u revalorizovanom iznosu a ne po cem kostanja, dok su uéinci
procene 1z 1994. godine prikazani kao posebna stavka i nisu alocirani konkretnoj
imovini, izuzev za zemljiSte i imajuéi u vidu da je ova cinjerica poznata obema
stranarma, nije namera da se izvi$i nova procena imovine, postrojenja 1 opreme radi
popremanja Zavr$nih bilansa Sto bi uticalo na neto materijalou aktivu (nero
vrednost) Kompanije. Medutim, ukoliko bilo koja osnovna sredstva koja nisu
ukljucena u bilans stanja na dan 31. decembra 2001. godine ne postoje na Dan
okoncanja posla, tu éinjenicu treba uzed u obzir kada se dolazi do Neto mateirjalne
imovine, osim ako ova sredstva nisu otudena posle 31. decembra 2001. godine.
Imajuéi u vidu da je vrednost imovine, postrojenja i opreme tretirana na nadin
prikazan u prethodnom Poglavlju, samo umanjenje neto obrtnog kapitala (obrtna
sredstva umanjena tekuce i druge obaveze), ukoliko ih ima, treba uzeti u obzir kada
se utvrdjuje umanjenje, ako postoji, vrednosti neto materijalne imovine na dan 31.
decembra 2001. godine.

"Obavestenje" ima znacenje dato tom izrazu u Clanu 10 (Razno), u Poglavlju 10.1.
(Obavestenja), Klauzula 10.1.1.

"Odluka" znadi bilo koja arbitrazna presuda, odluka, zabrana /naredba/ , sudska
presuda, nalog, sudska odluka, sudski poziv pod pretnjom kazne ili osuda izrecena,
izdata ili doneta od strane bilo kojeg Drzavnog organa ili od strane bilo kojeg arbitra.

“Uobicajeni tok poslovanja” znadi radnju preduzetu od Lica:

* koja je dosljedna prethodnoj praksi tog Lica i koja se preduzima u
uobicajenom toku svakodnevnog poslovanja tog Lica;

koja ne mora da bude odobrena od Odbora direktora tog Lica (ili bilo
kojeg Lica ili ¢lana njegove Grupe koji ima sliéno ovlaiéenje);

koja je slicna po prirodi i veli¢ini radnjama koje se uobicajeno
preduzimaju, bez ikakvog ovlasc¢enja Odbora diréktora (i bilo kojeg
Lica ili clana njegove Grupe koji ima sliéno ovlaséenje), u



uobicajenom toku normalnog svakodnevnog poslovanja drugih Lica
koja su u istoj poslovnoj bransi kao to Lice.

"Organizaciona dokumenta" znali: (a) statut ili potvida o osnivanju i pravilnici
preduzeca; (b) ugovor o ortakluku i bilo koja izjava o osnivanju odnosno udruzivanju
u ortacko drustvo; (c) ugovor o osnivanju komanditnog drustva i potvrda o
udruzivanju u komanditno drustvo; i/ili (d) bilo koji statut ii slidan dokument
usvojen ili deponovan u vezi sa stvaranjem, formiranjem ili organizovanjem nekog
Lica; i (e) bido koja izmjena i dopuna bilo kojeg od prethodno navedenih
dokumenata.

"Strane' ima znacenje dato tom izrazu u Preambuli.
"Strana" 1ma znalenje dato tom izrazu u Preambuli.

“Datum placanja” ¢e bit drugog (2.) Radnog dana nakon datuma kada Strane
potpisu Saopstenje prije okoncanja posla (ne racunajuci datum tog potpisivanja), u
skladu sa Odeljkom 3.1. /Prethodni uslovi) u Klauzuli 3.1.11.

“Fond penzijskog osiguranja” ima znacenje dato tom izrazu u Preambuli pod (2).

“Cinidbena garancija /performance bond/” ima znalenje dato tom izrazu u
Poglavlju 2.4, (Obaveze Strana) u Klauzuli 2.4.2.

“Obaveze iz Cinidbene garancije” znaci obaveze preuzete po osnovu Klauzula
2.4.3,2.45, 2.4.6(i1), 2.4.8. 1 podklauzule 4.2.1(11) ovog Ugovora.

“Dozvoljeno zavisno preduzece” znaci sopstveno zavisno preduzece u potpunom
vlasnistvu HP-a, osnovano saglasno zakonima jedne od sadasnjih 15 drZava-Clanica
Evropske Unije 1zuzev Irske, koje je osnovano kao kompanija u smislu “Direkdva o
kompantjama” Evropske Zajednice, 1 koje kao osnovni deo naziva ima oznaku
“Hellenic Petroleum”.

"Lice" znaci bilo koji pojedinac, korporacija odnosno akcionarsko drustvo
(ukljucujuéi bilo koju neprofitnu korporaciju), ortacko ili komanditno drustvo,
drustvo sa ogranicenom odgovornoscu, zajednicko ulaganje, gazdinstvo, fiducijarno
drustvo, udruzenje, organizacija, radnicki sindikat ili drugi subjekat i bilo koji
Drzavni organ.

"Obaves$tenje prije okoncanja" ima znacenje dato tom izrazu u Poglavlju 3.1.

(Prethodni uslovi), Klauzula 3.1.11.

“Metodologija formiranja cijena” znacl metodologija za odredivanje
maloprodajnih cijena naftinih derivata kao Sto je precizirano u Uredbi) donijetoj dana
13. septembra 2002. godine koja je ovde data kao Prilog E i ili bilo kojim izmjenama 1
dopunama te uredbe ili bilo kojeg drugog zakona, pravila ii propisa kojim se
odreduje cijena naftnih denvata.



“Agencrja za privatizaciju ili Agencija” znaci Agencija za prestukturiranje
privrede 1 razvoj kao Sto je definisano u Zakonu o privatizaciji privrede Republike
Crne Gore, objavljenom u Sluzbenom listu Republike Crne Gore, br, 23/96 1 br.
6/99.

""Savjet za privatizaciju" znadi drzavni savjet koji je zaduzen za proceduru javnog
tendera za Kompaniju, u skladu sa Zakonom o privatizacyji privrede Republike Crne
Gore, koji je objavljen u Sluzbenom listu Republike Crne Gore, br. 23/96 i br. 6/99.

"Postupak" znaci bilo koji postupak pred redovnim sudom ili sudom praviénosti,
arbitraza, gradanski postupak, upravni postupak, postupak finansijske revizije, druga
rasprava, 1straga, sudski spor ili gradanski, krivicni, upravry, istrazni ili neformalnia
parnica, koja je zapoceta, pokrenuta, vodena ili saslusana od swane bilo kojeg
Drzavnog organa, arbitraznog suda, posrednika, arbitra ili drugog slicnog foruma za
rjesavanje sporova ili pred njim.

"Postupak" znaci bilo koji sudski postupak ili postupak pred sudom pravi¢nosti ili
drugi arbitrazni, parnicni ili upravoi postupak, revizija, druga rasprava, istraga,
parnica ili gradanski, krivicni, administrativni, istrazai ili neformalni postupak, koji je
zapocet, pokrenut, voden ili odrzan pred bilo kojim Drzavnim organom, arbitrazaim
sudom, postedntkom za mirenje - medijatorom, atbitrom ili drugim  sli¢nim
forumom za rjeSavanje sporova.

"Kupovna cijena' ima znacenje dato tom izrazu u Odeljku 2.2. (Prodvnaknada).
"Kupac' znaci HP ili, po davanju obavestenja od strane HP Agenciji u skladu sa
Klauzulom 3.1.10 ovog Ugovora, Dozvoljenu zavisnu firmu navedenu u tom
obavestenju.

“Umanjenje kupovne cijene” ima znacenje dato tom izrazu u Poglavlju 4.3.3.

“Republika” ima znacenje dato tom izrazu u Preambuli pod (1) 1 ukljucuje njenog
pravnog sledbenika.

“Iznos koji se zadrzava” znadi iznos sredstava koji ostaje na “Escrow” racunu
(racunu sa posebnom namenom) nakon izviSenja placanja navedenih u Poglaviju
422

"Prodavac" ima znacenje dato tom izrazu u Preambuli.

“Prodavci” ima znacenje dato tom izrazu u Preambull

“Socijalni program” ima znaCenje dato tom izrazu u Poglaviju 2.4. (Obaveze
Strana) u Klauzuli 2.4.1.

"Predmetne akcije" ima znacenje dato tom izrazu u Uvodnom dijelu pod (B).
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2.1.

2.2.

“Porez” znadi bilo koji porez (ukljucuju
prihode od kapitala, poreze na dodatu

organa ili uz njegovo odobrenje, ili plativ
poreza ili bilo kojim drugim Ugovorom
poreza, supertakse, razrezane poreze, tarife

“Tenderska komisija” znadi driavna komisija zaduzena za postupak javnog
tendera za Kompaniju, u skladu sa Zakonom o ptivatizaciji privrede Republike Crne
Gore, koji je objavljen u Sluzbenom listu Republike Ctne Gore, br. 23/96 i br. 6/99.

"Zaprijeceni postupak" znadi, u odno

vjerovatno pokrenuti, zapoleti, preduzeti il;

“Dokumenta za transakciju” znaéi ovaj Ugovor, “Escrow” ugovor (Ugovor o
racunu sa posebnom namenom) i bilo koji drugi dokument koji treba da potpise
Kupac na osnovu ili u vezi sa bilo kojim od tih Ugovora.

"Jemstva" znadi jemstva i predstavijanja kao $to su opisana u Clanu 5
(Predstavljanja i jemstva Prodavaca) i u Clanu 6 (Predstavljanje i jemstva Kupca) 1
"Jemstvo" znadi bilo koje od njih.

“ Zavisno preduzeée u potpunoj svojini” znadi pravno lice koje je 100% u
direktnom ili indirektnom: viasnigtvu drugog pravnog lica.

DOGOVOR O PRODAJI AKCIJA; PROTIVNAKNADA

Prodaja i kupovina Akcija

Zavisno od uslova ovog Ugovora, Prodavci su saglasni da prodaju i Kupac je
saglasan da kupi Predmetne akcije.

Protivnaknada
Zavisno od Klauzule 4.3.2., gotovinska protivnaknada za kupovinu Predmetnih
akcyja ¢e bitl gotovinski iznos od $ezdeset pet miliona i dvesta sedamdeset devet Eura

(EUR 65,000,279 ("Kupovna cijena"), gdje je cijena po akciji EUR 25.697.

Prenos akcija; Placanje Kupovne cijene

1
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2.4.5.

Na Datum placanja ili prije njega, Kupac Ce izvisid prenos kupovne cijene na
“Escrow” racun (Radun sa posebnom namjenom).

Prenos vlasni§tva Prodavaca Predmetnih akcija Kupcu i Kupéevo placanje Kupovne
cijene Prodavcima ée biti izvrieno kao §to Je precizirano u Poglavlju 3.1. (Prethodni
uslovi) 1 u Poglavlju 4.2. (Obaveze prilikom zatvaranja), i u Poglavlju 4.4. (Iznos koji
se zadrzava).

Obaveze Strana

Kupac garantuje i obavezuje se da ¢e

opisan u Dodatku 6A, pod uslo

investicioni program« u sveukupnom

Eura (EUR  35,000,000) i (b) Socij

obuhvatiti obavezu da primeni Kolekt

11, pod uslovima predvidenim u njemu  (»Socijalni program«). Garantovani
Investcioni i Socijalni programi ¢e biti finansirani iz izvora kao $to je opisano u
prilozenim Dodacima GA i 6B.

Kupac ¢e obezbijediti Cnidbenu garanciju /Petformance bond/, kako Je navedeno u
Dodatku 8.

Bez Stetnih implikacija po odredbe iz |
u slucaju da Kupac ne postuje svoje

Garantovanom investicionom prograr
imaju samo pravo da naplate sredstva

to samo one iznose koje Kupac nije «
odgovarajuéim zahtjevima za finansiran
Socijalnog programa za datu godinu.

Da bi Kompanija dobila -finansijska sredstva potrebna za izvrsenje Garaatovanog
investicionog programa, Skupétina akcionara ¢e doneti odluku o dokapitalizaciji u
iznosu jednakom trazenoj investiciji za dati period. Dokapitalizacija ée se izvrsia
emisijom akcija po cijeni koju bude predlozio Kupac.

U slucaju da  Skupstina akcionara glasa u korst dokapitalizacije, onda ée Kupac
morati da ucestvuje u dokapitalizaciji u skladu sa njegovim proporcionalnim udeséem
u akcijskom kapitalu Kompanije i u slucaju da se drugi akcionari ne koriste svojim
pravom prece kupovine, Kupac ée biti obavezan da kupi sve akcije te dokapitalizacije
u odnosu na koje nije kori§éeno pravo prece kupovine. '

Bilo koja obaveza prema Garantovanom investicionom i/ili Socijalnom programu
koja povladi za sobom dokapitalizaciju Kompanije te zahtijeva odobrenje Skupsune

akcionara u skladu sa Statutom Kompanije, podlijeze sljedeé¢im uslovima:

@ Obaveza prema Garantovanom investicionom i/ili Socijalnom programu
ne¢e se smatrati povrijedenom ako u trenutku kada dospije, Skupitna

12



akcionara glasa protiv trazene dokapitalizacije koja sluzi za finansiranje
ispunjavanje te obaveze;

(11) U tom slucaju, Kupac ¢e deg

vrijednosti te obaveze u roku «

na Skupstini akcionara. Tak:

konkretne obaveze u odnosu

slobodno 1 bezuslovno. Kupac

da se vrijednost tog depozita

bila odobrena, sem ako dvotre

se 1zvrsi uplata takvog depozit

na osnovu Cinidbene garancije /perforrnance bond/ u C1tavoj vrijednosu
obaveze za koju je depozir trebalo da se obezbijedi;

247 Na  bilo  kojoj  Skupétini  akcionara, Kupac ovim  jemdi |
obavezuje se da ¢e glasati u korist svake dokapitalizacije koja se
odnost  na  njegove  obaveze prema  Garantovanom  investicionom
programu.

Kupac ée dati nalog revizorskoj firmi PricewaterhouseCoopers da dostavi Stranama
na adresu koju treba posebno da se naznaéi najkasnije do 30. juna nakon kraja svake
kalendarske godine, potvrdu u kojoj se opisuju rezultat obaveza iz &inidbene
garancije Kupca. Obaveze prema cinidbenoj garanciji se smatraju ispunjenim za dawu
godinu, ako je u Kompaniju

) uloZen kapital bilo putem dokapitalizacije kao 3to je opisano u gore
navedenim klauzulama 2.4.4. i 2.4.5. ili putem depozita sredstava kao $to je
opisano u gornjoj klauzuli 2.4.6. (id)., i/ili

(1) iznos nastao prebijanjem (kompenzacijom) bilo kog potrazivanja Kupca koji
se iskljucivo odnosi na iznos Umanjenja kupovne cene preko ostatka [znosa
koji se zadrzava, a kako je predvideno u Klauzuli 4.3.5.

2.49 Tokom trajanja Garantovanog investi
¢e predat Agenciji ne kasnije od :
planiranih  investicija i drugih al
Garantovanom Investicionom i Soci
Agenciji detaljni izvestaj o napredovanju u sprovodeniju programa najmanje dvaput u
svako) datoj godinu.

JBez obzira na bilo kakve obaveze koje proizilaze iz Ugovora sa Vladom za period od
/ najviSe pet (5) godina od datuma ovog Ugovora 1 onoliko dugo koliko nije izvisena
dokapurtalizacija ili deponovanje sredstava u skladu sa klauzulama 2.4.4., 2.4.5 | 2.4.6.,
Kupac je saglasan sa sljedeéim ogranicenjima na raspolaganje akcijama Kompanije
koje posjeduje ili sredstvima u Kompaniji:

(1) Kupac nece prodati, dati u zalog, prenijet, izuzev prencsa Zavisnom
preduzecu u potpunoj svojini HP-a, ili na drugi nadin raspolagau bilo
kakvim od th akcija bez prethodnog pismenog odobrenja Viade, a to

13
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2.4.12

odobrenje nece biti nerazumno odbijeno u svakom slucaju gdje je kupac
tth akcija saglasan da bude vezan za obaveze koje je Kupac preduzeo
prema Garantovanom investicionom programu i Socijalnom programu;
odobrenje ili neodobrenje Vlade, zavisno od datog slucaja, bice dato
Kupcu u pismenoj formi u roku od cetrdesetpet (45) Radnih dana od

zahtjeva [Qupca;

(b) Kupac kao vecinski akcionar u Kompaniji nece, bez prethodne pismene
saglasnost Vlade, preduzet bilo kakve aktivnosti da:

1. dobrovoljno raspust 1 hkvidira Kompaniju ili da nastoji da
Kompanyja ide pod stecaj, prinudnu upravu, nesolventnu
likvidactju ili bilo koji drugi stecajni postupak predviden bilo
kojim Zakonom prema arbitraznoj odluci ili sudskoj presudi koja
vazi u Republici Crnoj Gori; ili

it. proda sva ili glavni dio imovine Kompanije §to bi onemoguéilo
Kompaniji da nastavi sa svojim poslovima kao $to th vodi na dan
Okoncanja ; ili

. opteret, stavi pod hipoteku, zalogu ili da stvor bilo kakvo
plenidbeno pravo nad bilo kojim od stredstava Kompanije
neophodnih za djelatnost Kompantje kao $to je sada vodi, sem
sto takva saglasnost nece biti potrebna u sluéaju opteredenja,
hipoteka, zaloga ili plenidbenth prava koja postoje na datum
Zatvaranja il u Uobicajenom toku poslovanja Kompanije.

(c) ako Kompanija raspolaze sa bilo kakvim osnovnim sredstvima van
Uobicajenog toka poslovanja u periodu navedenom u Garantovanom
investictonom programu, onda ¢e prihodi od prodaje biu reinvestrani u
razvoj djelatnosu Kompantje. Takva reinvestciyja nece bit ukljucena u
obracun iznosa koje treba investrati u skladu sa Garantovanim
1NVesticlonim programom.

Zavisno od ovog Poglavlja 24. (Obaveze Strana), Kupac d<e wudinid
da se sve transakcije i1zmedu Kompanyje 1 Kupca ili bilo koje od Filjala
Kupca obavljaju pod wuslovima koji su u potpunostd komercijalni 1 s3
jednakim pravima u pogledu konkurencije.

Kupac moze da suspenduje 1zvtsenje bilo koje obaveze prema ovom Ugovoru u bilo
kojem periodu u kojem je sprijecen da ispuni tu obavezu kao direktan rezultat slucaja
Vise sile kao $to je definisano u Klauzuli 2.4.13 Vremenski peniodi za realizaciju
Garantovanog investicionog 1 socijalnog programa i period validnosti cinidbene
garancije bice produzeni za duZinu perioda u kojem traje slucaj Vise sile koji
onemogucava sprovodenje Garantovanog investicionog t Socijalnog programa (kao
§to su opisani u Dodatku 6A 1 6B).

U svrhu Klauzule 2.4.12, »Visa sila« znact nepredvideni i neizbjezni dogadaj kot
nastaje nakon Okoncanja posla 1 koji je van kontrole Kupea 1 koji sprecava izvrsenje

14
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2.4.15

2.4.16

2417

obaveza Kupca prema ovom Ugovoru; takvi dogadajt obuhvataju, ali aijesu
ogranicenli na, rat, nerede, gradanske nemire, zemljotres, pozar, nevrijeme, poplavy,
nestadicu naftinth derivata na medunarodnom tziSt, druge slicne prirodne
katastrofe, 1 Strajkove 1 u odnosu samo na Kupca, bilo kakvu zabranu ili prepreku
uvedenu na osnovu Zakona ili Pravnih zahtjeva za koje ¢e se smatrati da su akd ili
propust Vlade, kao 1 strajkove, koji ometaju izvrSenje Garantovanog investicionog i
Socyjalnog programa. Vida sila neée obuhvatiti:
(a) bilo koji dogadaj koji je prouzrokovan nemarnoidéu ili namjernom
radnjom Kupca ili bilo koje od njegovih Filijala ili bilo kojeg od njihovih
podugovaraca, agenata ili zaposlenih; ili

(b) bio koji nedostatak sredstava Kupca za plaéanje protivnaknade ili za
koja je dogovoreno da e ih investirati u skladu sa Garantovanim
Investicionim programom.

Zavisno od posebnih odredaba u gore navedenom Clanu 2.4.6, izmjene 1 dopune u
Garantovanom investicionom i Socijalnom programu mogu se izvrsiti samo nakon
rasprave 1 pismene saglasnosti Strana. Takve rasprave neée odloziti ili suspendovat
investcioni period predviden Garantovanim investicionim i Socijalnim programom
bez prethodne pismene saglasnosd Strana.

S obzirom na Cinjenicu da trgovacki naziv Jugopetrol AD Kotor i skracenica JPK
nisu registrovani kod nadlezne savezne institucije, Prodavci se obavezuju, da u
slucaju bilo kojeg zahtjeva protiv Kompanije radi povrede bilo kakvog prava iz
intelektualne svojine od strane bilo kojeg treceg lica, obestete i drze Kompaniju bez
stete u odnosu na bilo kakvu odgovornost i obaveze Kompanije, ukljucujuéi pored
ostalog, pravne troskove za odbranu od tuzbe.

Prodavect se obavezuju da ce, u slucaju bilo kakvog zahtjeva za naknadu proav ili
obaveze Kompanije u odnosu na bilo kakvu potesku obavezu koju ima Kompanija, i
u odnosu na period prije Okoncanja, obestedti i drzad Kompaniju bez $tete od bilo
kakve odgovornosti 1 obaveza Kompanije, ukljucujuéi , bez ogranicenja, pravne
troskove za odbranu u pravnom postupku. ’

1) Republika garantuje da, sve dok cljena naftnih
derivata u Republici zavisi od bilo kojih zakonskih ili regulatomih
ograniCenja,  Metodologija  cena  nefe  negativno  uticai na
Minimalne marze 1 troSkove kako su definisani i navedeni u
Dodatku 12.

(1) Kompanyja moze polugodisnje (pocev od jula 2003.godine) da stavi predloge,
sa pratecom dokumentacijom, nadleznom ministarstvu radi eventualnog
povecanja bilo koje od komponenti navedenth u Tabeli C u Dodatku 12. Bez
stetnth implikacija u odnosu na odredbe podklauzule 2.4.17 (i) gore,
Ministarstvo ce po svom diskrecionom ovlaséenju, odluciti da li da odobn ili
ne takvo povecanje. Ministarstvo moze odluciti da umanji te komponente ali
ne ispod fiksnih iznosa navedenih u tabel C u Dodatku 12.
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2418 Republika garantuje da, sve dotle, dok «cena naftnth derivata u
Republict zavisi od bilo kojih zakonskih i regulatornth
ogranicenja, ukoliko dode do bilo kakve promene u Metodologiji cijena koje
negativno utiCu na Minimalne garantovane marze i troskove kako su definisani i
opisani u Prilogu 12,-Vlada ¢e nadoknaditi Kompaniji gubitak u vrijednosti koji je
pretrpila zbog takvih promjena.. Nivo gubitka-Ce biti utvrden na mesecnoj osnovi,
ako tako zahtjeva Kompanija, od strane revizotske firme PriceWaterhouseCoopers ili
druge medunarodne revizorske firme o ¢emu Ce se strane dogovoriti. (Za svrhe ovog
ove Klauzule korist se izraz »Racunovoda«)~Posto Racunovoda utvrdi iznos koji
Kompanija treba da platu (u daljem tekstu: "Iznos za placanje«), primenjujuéi ovu
klauzulu, Kompanija e obavesuti Vladu i Vlada se obavezuje da da potpunu
naknadu u gotovom novcu Kompaniji. u roku od deset (10) dana nakon takvog
obavestenja.

2.4.19 Republika se obavezuje 1 garantuje da e investicija Kupca biti potpuno zastiéena i,
bez ograniCenja opsteg karaktera prethodnog, da investicija Kupca neée ni u koje
viljeme biti nacionalizovana, eksproprisana ili socijalizovana i Kupac ce u svako
vrijeme, zavisno od odredaba ovog Ugovora i Ugovora sa Vladom, imati dozvolu da
proda tu 1vesticiju u cjelini ili djelimi¢no, da konvertuje kapital, kapitalnu dobit 1
profit povezan sa investicijom u stranu valutu po svom izboru i da taj iznos repatrira
u skladu sa Zakonom. Kupac ée uzivati sve beneficije stranih investitora u Republici,
ukljucujuci, izmedju ostalog, sva poreska oslobodenja priznata u korist stranih
investitora prema Zakonu.

2.4.20 Prodavci Ce plauti sve Poreske dazbine koje nastaju na osnovu prenosa Predmetnih
akcija od Prodavaca na Kupca i koje mora da se plate saglasno Zakonu.

3. USLOVI

3.1.  Prethodni uslovi

Sporazum za prodaju i kupovinu Predmetnih akcija sadrzan u Poglavlju 2.1. (Prodaja
1 kupovina Akcija) zavisi od ispunjavanja sljede¢ih prethodnih uslova:

3.1.1.  potpisivanje od Strana ugovora o “escrow raCunu i agenciji za pladanje sa Agentom
za “escrow” u formi 1 sustini uglavnom sli¢cnom onome koji je dat u Dodatku 7
(“Escrow” ugovor);

3.1.2. podnosenje Agenciji validne ¢inidbene garancije /performance bond/ n formi i
sustint kao ona koja je data u Dodatku 8 (“Performance bond”);

3.1.3. realizacyjom sljedeceg od strane Kupca:
®) prbavljanje ovjerenog prevoda Ugovora,
(1) podnosenje tog prevoda Agenciji; 1

(w)  dostavljanje dokaza o tom podnosenju u formi 1 sustini prhvatljivoj
Prodavcima, a to prhvatanje ne treba nerazumno uskrati;
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3.1.10.

3.1.11

da Surane pribave sva drfavna ovlascenja potrebna ili pozelina za ovaj Ugovor ili u
odnosu na nabavku Predmetnih akcija od strane Kupca, a stim da ¢e ta ovlascenja
ostatl na punoj snaz,

Prodavci e sazvati Vanrednu skupstinu akcionara sa obavestenjem o istom datim u
najkracem roku koji se po zakonu zahteva uz tacke dnevnog reda - izbor novog
Odbora direktora Kompanije, novog Sekretara Kompanije i novih finansijskih
revizora. '

Izdavanja punomoéja od strane predsednika Odbora direktora i 1zvtsnog direktora
(saglasno ¢lanu 19 Statuta Kompanije) fizickom licu koje ce odrediti Kupac u formi
koju ¢e obezbediti Kupac u dobroj ver:.

Opoziva punomoéja koja su trenutno na snazi, a koja odredi Kupac, izuzev onih koja
se izdaju saglasno Klauzuli 3.1.6.

Davanja ostavki od strane dole navedenih ¢lanova Odbora direktora Kompanije:

. Miodrag Gomilanovié
. Biserka Dragicevicé

. MladenVukéevié

. Darko Uskokovié

AN -

u “Sluzbenom listu” Republike bice objavljena Uredba o metodologiji cijena koja ce
odrazavad ptedlozene izmene postojecoj Metodologiji cijena kako je navedeno u
Dodatku 9.

predaja saopstenja, od strane HP Agenciji u kojem ¢e biti navedeno da i HP ili
njegovo Dozvoljeno zavisno preduzeée sti¢e Predmetne akcije; ukoliko je Kupac
shodno obavestenju Dozvoljeno zavisno preduzece, onda e u obavestenju biti
navedene sve neophodne pojedinosti o tom Dozvoljenom zavisnom preduzeéu kako
bi se Stranama omogudilo da okoncaju transakcije koje su ovde nize razmatrane, i
bilo koju obavezu Dozvoljenog zavisnog preduzeca, u formi prihvatljivoj za
Agenciju, da bude obavezana uslovima iz ovog Ugovora.

da Strane potpi$u saopstenje ("Saopitenje ptije okoncanja") u formi i sudtini
bitno sli¢noj onome koje je dato u Dodatku 9, a koje, izmedu ostalog,

(1) dokazuje njihovu zajedni¢ku potvrdu da su prethodni uslovi definisani u

Klauzulama 3.1.1. do i ukljucujuéi Klauzulu 3.1.10. ispunjenti ili da postoji
bilo koje dozvoljeno odricanje od istih;

(1)
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1 zajednicki odreduje Radnt dan najranyje dva (2) Radna dana 1 najkasnije deset
) jrany J J
(10) Radnih dana od datuma pla¢anja (ne racunajuéi taj dan) kada ce se
izvrditi Okoncanje posla.

Odgovornost za ispunjavanje Prethodnih uslova

Prodavci ce uloziti svoje Najbolije napore da obezbijede ispunjavanje uslova
navedenih u Klauzuli 3.1.1,, 3.1.5, 3.1.6, 3.1.7,, 3.1.8, 3.1.9 1 3.1.1 i Kupac ce ulozit
svoje Najbolje napore da obezbijedi ispunjavanje uslova navedenth u Klauzuli 3.1.1.,
3.1.2,3.1.3,3.1.101 3.1.11.

Bez stete po Klauzuli 3.2.1,, Prodavci i Kupac su saglasni da ¢e Prodavci i Kupac
obraditi sve zahtjeve 1 upite od bilo kojeg Drzavnog organa u medusobnoj
konsultaciji 1 Prodavci i Kupac ¢e azurno i1 dobronamjemo saradivat sa tim
Drzavnim organom i obezbijediti sve potrebne informacije 1 pomo¢ koju taj Drzavni
organ razumno moze da trazi nakon sto je to od druge Strane zatrazeno.

Ispunjavanje, neispunjavanje i/ili odricanje od Prethodnih uslova

Kupac moze u bilo koje viijeme da se odrekne u cjelostl ili djelimi¢no i uslovno ili
bezuslovno od i1zvrsenja od strane Prodavaca bilo kojih uslova preciziranih u
Poglavlju 3.1. 1 to pismenim Saopstenjem Prodavcima.

Prodavci mogu u bilo koje vrijeme da se odreknu u cjelost 1li djelimiéno 1 uslovno ili
bezuslovno od izvrsenja od strane Prodavaca bilo kojih uslova preciziranih u
Poglavlju 3.1. 1 to pismenim Saopstenjem Kupcu.

Strana odgovorna za ispunjavanje posebnog uslova iz Paragrafa 3.1. (Prethodni
uslovi) Ce obavijestiti drugu Stranu o ispunjavanju dotiCnog uslova u roku od dva (2)
Radna dana otkada je ona postala svjesna tog uslova.

Ako se uslovi koje druga strana treba da ispuni u Poglavlju 3.1. (Prethodni uslovi) ne
ispune ili ako se druga strana odrekne od njih najmanje deset (10) Radnih dana prije
Krajnjeg roka, Kupac ilt Prodavci mogu, po svom nahodenju, zavisno- od datog
slucaja, raskinuti Ugovor i nijedna Strana nece imati nikakvo potraZivanje prouv
druge prema tome, sem bilo kakvih potrazivanja koja nastanu i1z povrede bilo koje
pisane obaveze ili ugovorne obaveze sadrzane u Poglaviju 3.2. (Odgovornost za
ispunjavanje prethodnih uslova). U slucaju neispunjavanja prethodnih uslova iz
razloga koji nijesu krivica Kupca, Prodavci i/ili Agencija nece koristiti sredstva iz
Garancije uz ponudu 1 vratice Cinidbenu garanciju Kupcu.

OKONCANJE POSLA

Datum 1 mjesto
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Zavisno od Clana 3 (Uslovi), okonéanje posla ("Okoncanje") ée se odrzati na mjest,
na daniu vrijeme naznaceno u Saopitenju prije okoncanja, ili na drugom mjestu, dan
i vrijeme prema dogovoru izmedu Kupca i Tenderske komisije u ime Prodavaca.
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Obaveze prilikom okonganja

Prilikom Okoncanja:

®

(v)

svaka Strana ce potpisati pismenu izjavu kojom potvrduje da e sva njena
predstavljanja i jemstva navedena u Clanu 5 (Predstavljanje i jemstva
Prodavaca) i Clanu 7 (Predstavljanja i jemstva Kupca) ostad kompletna i
tacna kao na datum tog potpisivanja i da su ispunjene obaveze iz Clana ¢;

[Kupac, Prodaveci i Kompanija ¢e porpisati Ugovor sa vladom u formi i
sustini identicnoj onom ugovoru koji je definisan u Dodatku 11 ("Ugovor sa
vladom”). U slucaju da Kupac ne postije svoje obaveze prema Ugovoru sa _
vladom, Prodavci imaju pravo da naplate iz Cinidbene garancije vrijednost
prekrSene obaveze kao $to je navedeno u Ugovoru sa vladom.

Strane e dokazad svoje medusobno prihvatanje ispunjavanja uslova
navedenth u Klauzulama 3.1.1 do i ukljuéujuéi Klauzule 3.1.11. ili bilo kojeg
dozvoljenog odricanja od istih.

Prodavci ¢e dokazati da je izvzsio placanje Kupovne cijene na Escrow racun
(Racun sa posebnom namenom);

Prodavei ¢e potpisai dokumentaciju koju je Kupac podnio pulikom
Okoncanja, a koja je razumno potrebna da bi se omogucilo Kupcu da u
Centralni registar upiSe prenos Predmetnih akcija sa Prodavaca na Kupca.
Sve dazbine vezane za prenos kod Centralnog registra platice Kupac;

Prodaveci 1 Kupac ée potpisati Nalog (instrukcije) za placanje Escrow agentu
saglasno Palogu 2A Ugovora o escrow radunu (“Racunu sa posebnom
namenom”’).

Nakon okoncanja radnji opisanih u Klauzuli 4.2.1., Strane ¢e odmah potpisat
pismeno saopstenje ("Saopstenje o okoncanju"), kojim se potvrduje da je izviSeno
Okoncanje 1 kojim se nalaze, usmjerava i/ili upuéuje Agent za “escrow’:

®

W)

da prenese sa “escrow raduna” novac jednak iznosu koji je Harrisons
takturisao (kao $to je definisano u “Escrow” ugovoru) na racun koji je
odredio Harrisons (kao §to je definisano u “Escrrow” ugovoru); i

da prenese ostatak na Escrow racun (umanjen za proviziju Escrow agenta),
umanjeno za sumu od pet (5) miliona EUR na racune koje su odredili
Prodavci (kao Sto je definisano u “Escrow” ugovoru), nakon prenosa
optsanih gore pod 4.2.2(j).

Nakon potpisivanja Obavestenja o okoncanju posla i u roku od 24 sati posle toga,
Prodaveci ée obezbedit da Agencija vratu Kupcu originalnu Garanciju uz ponudu.

20



-

4.3. Zavr$ni bilansi i Iznos koji se zadrava

4.3.1.
432
433
4.3.4,
4.3.5.
TgOZ"AU5$<
@ o
AN
25 aih
Yo P
5 &
\&/lgd' J
Nivis

-

B

r A

i’\’?a

Kompanija ¢e pripremiti Zavrine bila
cetitn (4) nedelje posto budu sacinjes

osnovu finansyjske revizije Zavrinih

2002. godine, bi¢e uzete u obzir ka

datumom 31. decembar 2001. godine (u daljem tekstu: “Revidirana neto mateirjalna
tmovina”). U roku od dve (2) nedelje od dautma njihovog nalaza, Ernst & Young ce
saopstiti iste Deloitte & Touche-u i usaglasice se u pogledu Revidirane neto
mateitjalne imovine. U slucaju da se |

pogledu Neto materijalne imovine

sveneusaglasenosti budu upuéene rev

odluka biti obavezujuéa za obe strane

materijalne imovine i Neto materijalne imovine kako Je navedena u Bilansima
jednaka ili manja od deset miliona EURa (EUR 10,000,000). Ova odluka bic¢e doneta
u roku od Cetiti (4) nedelje od dana imenovanja.

Kupovna cijena ¢e biti prilagodena nakon Okoncanja u skladu sa odredbama iz
Klauzule 4.3.3. u daljem tekstu.

Ako je Neto materijjalna aktiva kako je usaglasena izmedu Ermst & Young-a i
Deloitte & Touche ili koju utvrdi Price WatwerhouseCoopers, §to moze biti slucaj
prema Klauzuli 4.3.1, manja od Neto materjalne aktive prikazane u Bilansima i ta
razlika je vea od 4% od Kupovae cijene, Kupovna cijena ¢e biti smanjena za
54.3512% od iznosa takve razlike (u daljem tekstu “Smanjenje Kupovne cijene”).

Nakon utvrdivanja Umanjenja kupovne cijene, ako postoji, Ernst & Young i Deloitte
& Touche ¢e zajednicki, ili PriceWaterhouseCoopers, ukoliko to bude slucaj u skladu
sa Klauzulom 4.3.1 (u daljem -tekstu svaka od ovih revizorskih firmi naziva se
Strucni rac¢unovoda”), u roku od jedne (1) nedelje 1 u svakom slucaju ne kasnije od
pet (5) mjeseci od Datuma okoncanja, potpisati pismeno obavestenje (“Obavestenje
nakon okoncanja posla”), kojim potvrduju odredivanje iznosa Smanjenja kupovne
cyjene i daju nalog/instrukcije Escrow agentu:

@ da prenese sa Escrow raduna iznos Smanjenja kupovne cijene na Racun koj

odredi kupac (kako je definisano u Escrow ugovoru).; i

(1) da prenese saldo, ako ga 1ma, sa Escrow raduna na Radun koji odredi Kupac
(kako je definisan u Ugovoru o Escrow raCunu), posle gore navedenog
prenosa.

Bez Stete po odredbe iz klauzule 4.3.4. gore, u slucaju da je iznos Smanjenja Nabavne
cijene veci od Iznosa koji se zadtzava, onda ce obaveza Kupca po Garantovanom
investicionom programu biti umanjena za iznos takve razlike (u daljem tekstu -
“Razlika™).
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4.3.6.  Bez stete po odredbe iz klauzule 4.3.5 gore, u slucaju da postoji Razlika, Prodavei ée
biu obavezni da refundiraju Kompaniji Razliku (Saldo) kako bi Kompanija imala
potrebna sredstva u skladu sa Garantovanim investicionim programom.

4.4, Raskid

ovaj Ugovor se automatski raskida

nece imad nikakve dalje obaveze po ovom Ugovoru i, zavisno od uslova
“Escrow” ugovora, “Escrow agent Ce prenijeti na Kupca sve iznose
deponovanog noveca na  “Escrow”  racunu. (Racunu  sa posebnom
namjenom).

4.4.2 U sludaju raskida ovog Ugovora na osnovu ove klauzule, izuzev zbog krivice Kupca,
Prodavei i/ili Agencija nece povuci sredstva iz Garancije uz ponudu i vrati¢e Kupcu
Garanciju za dobro izvrienje posla (“Performance bond’ ).

5. PREDSTAVLJANJA I JEMSTVA PRODAVACA
Prodavac jemdi i predstavlja Kupcu kako slijedi:
5.1. Organizacija Kompanije; Osnivacka dokumenta

5.1.1  Kompanija je akcionarsko druitvo
dobru reputaciju u skladu sa Za
ovlascenjimz da obavlja poslovm
poseduje imovinu i druga sredstva
korist, kao i da izvriava sve svoje obaveze por Primenjivim ugovorima.

5.1.2 Overeni autenti¢ni primerci Osnivackih dokumenata dati su ovde kao Prlog
5.1.2 sa vazno$éu od datuma kada su izdad. Registn Kompanije i ostale
poslovne knjige koje Kompanija mora obavezno da vodi, moraju da budu
sacinjene i vodenje u skladu sa Zakonom, moraju biti uredne, potpune, taéne
1 aZurirane sa danom ovog Ugovora.

5.2.  OvlasCenje; bez sukoba

5.2.1. Ovaj Ugovor predstavlja zakonsku, vazecu i neopozivu obavezu Prodavaca, koja je
sprovodljiva u odnosu na Kupca u skladu sa uslovima Ugovora. Prodavci imaju
apsolutno i neograniceno zakonsko pravo i puno ovlascenje 1 punomoé da potpisuy,
dostave i realizuju ovaj Ugovor i bilo koja druga dokumenta koja treba da potpisu u
skladu sa Ugovorom ili u vezi sa njim, koja ¢e dokumenta, kada budu potpisana,
predstavljat vazece i neopozive obaveze za Prodavce, u skladu sa njihovim uslovima.
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52.3

52.4

5.3

5.3.1

Ugovora niti izvrienje od strane Prodavaca
u 1 bilo kojim drugim dokumentima koja treba
n i u vezi s njim, neée direktno ili indirektno,

0 predstavljati povredu, biti u suprotnosti ili naruavati (&) bilo koju odredbu
Osnivackih dokumenata ili (B) bilo koju odluku Odbora direktora ili
akcionara Kompanije;

(1) predstavljati povredu, biti u s
Drzavnom otganu ili treéem
Ugovora, ili da se korsd bilo
po pravonom leku na osnovu
kojoj mogu biti podvrgnuti K
poseduje 1li koristi Kompanija;

(i)  predstavljati povredu, biti u suprotnostt ili naru$avad bilo koji uslov iz
Odluke, ili dati Drzavnom
ponist,, ukine ili izmeni bilo |
Kompanija ili koje se na drugi
imovine koju Kompanija pose

(iv) predstavljati povredu, biti u suprotnosti ili narusavad bilo koju odredbu bilo
kog Primenjivog ugovora, nid ¢e bilo kom Licu dag pravo da objavi da je
nastupto propust u izveSenju ili da se koristi drugim pravnim sredstvom ili da
ubrza dospelost ili izvrienje ili da ponisti, raskine ili izmeni bilo koji
Prmjenjivi ugovor;

() dovesti do zasnivanja bilo kog tereta na ili u vezi sa bilo kojom imovinom
koju Kompanija poseduje ili korst; ili

(v1) dovesti do raskida ili znacajnog smanjenja poslovaih odnosa Kompanije sa
bilo kojim treéim licem.

Prodavei su ovlaséeni da prodaju i preneéu na Kupca puno pravo svojine pad
Predmetnim akcijama, na kojima nema nikakvih tereta.

Kompanija nije odlu¢ila da vrsi plaéanje bilo kakvih dividendi nit drugih placanja za
finansijsku godinu koja tece na danasnji dan ili za prethodnu godinu, izuzev isplate
dividendi u EURima u iznosu od 2,046,525.44 koje je izvrSeno u skladu sa odlukom
Skupétine akcionara dana 22. marta 2002. godine.

Podaci o Kompaniji

Ukupnt registrovani kapital Kompanije 1znosi EUR 67,986,788 podeljen u 4,653,971
obicnih akcija u dematrijalizovanom oblik
Akcionara taéni je naveden u Uvodnos
akcionara Kompanije koji poseduju vise ¢
kao Prilog 5.3.1 1 on je tacan i kompletar
datumom. Ne postoji nikakvo pravo op
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53.6

5.3.7

53.8

Predmetnih akcija. Ni kompanija ni bilo koje od njenih zavisnih preduzeca nije se
saglasilo da izda dopunske akcije ili bilo kakav zajam.

Bilansi su kompletni i korektno pakazuju finansijsku situaciju u svim bitnim
aspektima (ukljudujuéi aktivu i pastvu) na dan 31.decembar 2001. godine kao 1
poslovne rezultate Kompanije za godinu koja se zavrsila 31.decembra 2001, izuzev
odredjenih korekcija koja su mogla da se naknadno zahtevaju na osnovu odluke suda,
tribunala ili arbitraze u vezi bilo kojeg  tekuceg spora a kojt je prikazan u
Objelodanjenim dokumentima. Svi bilansi Kompanije za 2001. godinu za koje se
zahteva da budu sastavljeni u obliku predvidenom po Zakonu propisno su i
blagovremeno podneti svim relevantnim Dravaim organima. Vezano za datume na
koje se odnose Bilansi i Zavrini bilansi, Kompanija nema nikakve odgovornosd niti
obaveze (bilo dospele, nedospele, likvidne, potencijalne, odredjene ili koje tek treba
da budu odredjene,uslovne ili neizvjesne, ukljuéujuéi bilo koji dug ili obavezu na
osnovu ugovora o faktoringu, subrogaciji ili zakupu), osim onih koje su regularno i
istnito prikazane u Dokumentima koji se objelodanjuju.

Kompanija ne duguje nikakav iznos i nije se obavezala da plati bilo kojt iznos bilo
kom od akcionara, direktora kompanije, zaposlenima, trgovackim zastupnicima,
agentima 1li distributerima, bilo nekadasnjim ili sadadnjim niti njihovim supruznicima,
deci ili rodacima ili bilo kom treéem licu koje nastupa u njthovo ime ili bilo kom
pravnom licu u kojem jedan ili vife Prodavaca direktno ili indirektno poseduje vise
od 10% glasackih prava, izuzev po osnovu placanja za robu ili usluge u redovnom
toku poslovanja.

Nijedan akcionar, direktor kompanije, zaposleni, tgovacki zastupnik, agent il
distributer niti bilo ko od njihovih braénih drugova. dece ili rodaka ili bilo ko ko
nastupa u njihovo ime ili u kojem jedan ili vise Prodavaca imaju vise od 10%

" glasackih prava dugyje bilo koji iznos Kompaniji.

Zalihe nafmih derivata Kompanije (kako su prikazane u Bilansima) sastoje se od
upotrebljivih stavki, koje, na osnovu svog kavliteta i koli¢ine su mogle da se prodaju
u redovnom poslovanju po cijeni najmanje jednakoj njthovoj vrijednosti knjizenoj u
Bilansima.

Izuzev drZzavnih rezervi nafte i naftnih derivata, kao i drugih proizvoda koji se
prodaju na benzinskim pumpama za radun trecih lica, Kompanija nema nikakve rohe
na konsignaciji koja nije prikazana. Bez obzira na polisu osiguranja koja pokrva
gubitke koji nastanu usled itete, krade ili pronevere, Bilasni Kompanije pravilno
odrazavaju postojeée obaveze Kompanije po osnovu prodaje robe sa konsignacije.

Ne postoje nikakve znacajne vanbilansne stavke izuzev onih koje su obelodanjene u
Bilansima.

Kompanija nije dala nikakvu garanciju, razluéno pravo niai odobrenje koje se odnosi

na ispunjenje obaveza koje su ugovorila treéa lica (ukljucujuéi njene akcionare,
direktore Kompanije ili bilo ko od njenog personala).
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5.3.9

5.3.11

5.3.13

5.3.14

Sve pismene informacije koje su Prodavei dali ili stavili na raspolaganje Kupcu po
Objelodanjenim dokumentima u svim bitnim aspektima su istinite, tacne, potpune i
nedvosmislene.

Prodavci ne znaju da postoje bilo k:

Kupcu a koje bi sustinski uticale na s

ovu transakciju. prilikom razmatran

Kupcevih obaveza po osnovu Garantovanog investicionog programa ii Soctjalnog
programa, ili bilo kog drugog bitnog uslova iz ovog Ugovora.

Pocev od 31.12.2001. godine, izuzimajuéi ono 3to je prikazano u Dokumentima koja
se objelodanjuju, na drugim mestima u ovom Ugovoru ili prilozenim dokumentima,
® nije bilo bitnih negativnih promena u finansijskom stanju Kompanije,

(1) izuzev Ugovora sa Javnim pre
godine, ugovora o kupovini 1
godine i Sporazuma o izmen
septembra 2002. godine, Kom
preuzela znacajnije obaveze ili
redovnom toku poslovanja po

(1) Kompanija vodi svoje poslovanje kao dobar i uspesan privrednik;

(tv)  Nijedan znacajniji dobavlja¢ ili komitent Kompanije (ili njeneog zavisnog
preduzeca) nije prestao nid znbitnije  smanjio svoje poslovanje sa
Kompanijom ili njenim zavisnim preduzecem.

Kompanija nit bilo koje preduzece u kojem Kompanija ima vedinsko ili vlasni¢ko
ucesce (u daljem tekstu:’zavisno druitvo”) nije zakljudila niti se saglasila da preuzme
obaveze koje bi obuhvatile kapitalna ulaganja u iznosu preko EURS500,000 izuzev
kako je obelodanjeno u Dokumentima koja se objelodanjuju.

Izuzev imovine koja je izdata, data u najam, ili se kotisti po osnovu koncesije,
zakupa ili drugih sli¢nih ugovora, koji su navedeni u Dokumentima koj se-
obelodanjuju, Kompanija je vlasnik i u posedu je ¢itave imovine | posuojenja koja
korst u redovnom poslovanju.

Kompanija nije konstituisala niti se saglasila da se konstituise bilo kakvo Zalozno

pravo na bilo kojim delom njene imovine (izuzev tereta koji nastaju ex lege u
redovnom poslovanju).
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5.3.22

Sva imovina Kompanije i njena aktiva se korist ili moze da se kotisti i u dobrom je
radnom stanju izuzimajuci uobicajeno habanje, 1 o njoj se redovno vodi briga kako
bi mogla da se koristi i da njena vrednost bude zasticena.

Sa 1zuzetkom zemljiSta na kojem se nalaze benzinske pumpe navedene u ovde datom
Prilogu 5.3.16, Kompanyja je vlasnik svih 33 benzinskih pumpi i poseduje neophodne
upotrebne dozvole za te stanice.

Kompanija im apravo svojine nad citavom svojom imovinom i aktivom,ovlaséena je
da obavlja svoju poslovnu delatnost kao$to momentalno ¢ini kao i da vrsi radnje i
akuvnosu predvidjene nize u ovom Ugovoru.

Kompanija ima pravo svojine i/ili ekskluzivno pravo na svim rezervoarima i
pomo¢nim objektima 2 koji su prikazani u Dokumentima koja se objelodanjuju kao
njena svojina, ukljucujuéi, pored ostalog, o lukama Bar i Lipci i na njenim
instalacijama na aerodromima Tivat i Podgorica:

Kompanyja ima i pridrzava se svih Drzavnih ovlaséenja koja se odnose na imovinu,
objekte 1 rezervoare navedene u klauzuli 5.3.13, 5.3.16, 5.3.17 1 5.3.18 gore 1 nijedno
od th ovlascenja nele prestat da vazi kao rezultat transakcija predvidenih ovim
Ugovorom.

Prodavei su obelodanili Kupcu u dokumentima koja se obelodanjuju verodostojne
kopije svih bitnih ugovora ukljucujuéi njthove izmene i dopune i oni su pravno
vazedl 1 sa punim dejstvom izuzev gde im je istekao rok u skladu sa njihovim
uslovima, osim Ugovora koji su navedeni u Prilogu 5.3.20. Kompanija ni bilo koje
druga strana i1z bitnth ugovora nisu sudtinski povredili ugovor, izuzev kako je
navedeno u Objelodanjenim dokumentima. Nijedan od navedenih ugovora nije
zakljucen povredam pozitivnih zakona. Kompanijz i, prema najboljem znanju
Prodavaca, druge zainteresovane strane, ispunili su svoje obaveze u punom obimu,
izuzev ukoliko je drugacije navedeno u Dokumentima koja se objelodanjuju.

Svaki bitan ugovor odnosi se na uobicajeno poslovanje Kompanije i zakljucen je pod
ravnopravaim uslovima kao deo redovnog poslovanja KKompanije izuzev stmabenih
kredita koji su dodeljeni zaposlenima.

Kompanija nije sttana u bilo kom znacajnom ugovoru i nije preuzela nikakvu
znacajniju obavezu koju ne moze sama slobodno da raskine, bez naknade i pod
uslovom da se da obavestenje o otkazivanju sa otkaznim rokom ne duzim od td
meseca.

Izuzimajuéi ugovore sa komunalnim preduzedéima ili ugovore o pruzanju sliénih
usluga, nema znacajnijih ugovora koje je zakljucila Kompanija 1 njeni akcionari ili
Kompanija 1 druga preduzeca ili pravna lica kojima u akcionan direktno ili indirektno
upravljaju.

Nikakva odluka, predlog, sednica u vezi sa, niti redenje o pokretanju likvidacionog
postupka nad Kompanijom nisu doneti, odnosno odrzani.
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53.25

5.3.27

5.3.30

5.3.31

5332

U svim bitnim aspektima, Kompanijj
ne postoji nalog niti presuda bilo koy
njenom zavisnom preduzedu koje i
negativnoj promeni njenog ekonoms
Dokumentima koja se objelodanjuju.

Osim Postupaka koji obuhvataju pott

500,000, koja su nastala u redovnom

onim Postupcima koji su prikazani

Postupaka navedenih u Dokumen

Prodavci znaju, nema tekuéih nit 7

protiv kompanije ili bilo kojeg njenog zavisnog preduzeéa.

Ne psotoji nikakav tekuéi zahtjev (potrazivanje), niti, po najboliem znanju
Prodavaca, zaprijeéeni zahtjev koji sprecava ili bi mogao da ima udcaja na
sprecavanje, odlaganje ili na drugi nadin mjesanje sa bilo kojom transakcijom koja se
fazmatra u Dokumentima za transakciju.

Kompanija je platila sve poreske obaveze koje je duzna da izmiri i nema nikakvih
dospelih ili veéih poreskih obaveza van svog Redovnog toka poslovanja pocev od
31.decembra 2001. godine.

Sve neophodne informacije, obavestenja, podatke o prihodima, izjave, upise,
knizenja, zahtjeve i obtracune Kompanija je propisno dostavila nadlesnim Poreskim
organima 1 t podaci su taéni i verodostojni u svim bitnim elementima, a sastavljeni su
na pravilnoj osnovi i do 22. jula 2002. godine ne podlezu nikakvom ispitivanju niti
sporu nit je vjerovatno da Ce biti predmet spora kod nadleznog Poreskog organa.

~

Ne postoji nacrt poreskih propisa koji

Osim ako je drugadije navedeno u Dokumentima koja se objelodanjuju, ne postoje
Ugovori koji bi imali dejstvo da menjaju Kolektivni ugovor, dje postojanje bi
rezultiralo u sutnski Stetnoj promeni u poredjenju sa situacijom da oni nisu-
postojali. Kompanija nije dodelila nikakve specijalne beneficije svojim zaposlenima
preko onih koje supriznate Kolektivnim ugovorom.

Osim ako je drugacije prikazano u Objelodanjenim dokumentima, ne postoje nikakvi

bitni tekudi ili Zapnjeceni radnopravni sporovi protiv Kompanije ili bilo koje njene
zavisne firme.

Svi vazedl ugovori o radu i kolektivni ugovorl se izvr§avaju u svim bitnim
elementima i prema najboljem saznanju Prodavaca, nije bilo ozbijnijih povreda
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Zakona o zadtid na radu u odnosu na sadasnje ili nekadasnje zaposlene 1 radnike
Kompanije i njenih zavisnih preduzecda.

predlog da se napravi 1li da doprinos bilo kom
fondu (aranzmanuy) koji daje ovakve beneficije. :

5.3.35 Osim ako je drugadije prikazano u T

5.3.36 Kompanija svoju delatnost obavlja u svemu se bitno pridrzavajuéi vazeéih Zakona
koji se odnose na zastitu Fivotne okoline.

5.3.37 Kompanija je pribavila sve saglasnost, dozvole i druga ovlaséenja koja se zahtevaju
na osnovu vazecih zakonskih propisa o zastiti zivore sredine j s tm u vezi je dala
R sve potrebne izjave, izuzev nekih manjih povreda propisa koje ne uticu na normalno
poslovanje Kompanije.
5.3.38 Kompanija nije primila nikakvo obavestenje niti saopstenje vezano za navodnu
- povredu navedenih Zakona o za$titi sivotne okoline, saglasnost, dozvola ili drugih
ovlascenja, sa formalnim zahtevom Kompaniji, kad je to neophodno, da se pridrzava
th propisa. -
5.3.39 Kompanija nije primila nikakay zahtev,
koji bi je obavezivao da izvtsi nova
regulacionim ili upravnopravnim propis
kako bi mogla da koristi svoje objekte il
- 5.3.40 Prlog 5.3.40 sadrzi spisak imena i adresa svih osoba kojima je Kompanija ili njeni
pravai zastupnici izdala generalno ili posebno punomodje, ukljucujuéi ona koja se
- odnose na bankovne racune Kompanije, i koje (punomodje) je vazece.
54 Gornja predstavljanja i jemstva ostaée na snazi td (3) godine do treée godisnjice
Datuma okoncanja posla.

55 Prodaveci nece biti odgovorni ni za kakvu povredu bilo kog jemstva ili predstavljanja
u clanu 5 kada je zbirni iznos svih takvih potrzaivanja manji od jednog miliona
EURA (EUR 1,000,000).
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57

0.1

qutupke, Poreze, garancije ili bilo koje drugo preuzimanje odgovornosti u ime bilo
kojeg drugog lica ili dugoroéne Ugovore o isporuci, znacajnije Ugovore o veleprodaji

OBAVEZE PRODAVACA U MEDJUPERIODU

U odnosu na period od datuma ovog Ugovora i Datuma okoncanja (“Medupe:iod”):

od sledeéeg:

M
W
(1)
kcionara Kompanije,
(1v) >deljen ili obeéan od strane

>nog zaduZenja putem zajmova,
retjalnih zajmova koji se odobravaju

bio koje jemstvo, granciju ili odobrenje koje Kompanija daje trecim licima,
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6.3

(v)

(vii)

(v

(1)

()

(sii)

(i)

(xiv)

svako preuzimanje bilo koje obaveze ili odgovornosti od strane Kompanije
1zuzev uobicajenih obaveza {li odgovornost preuzetih redovnom toku
poslovanja,

bilo koj: prestanak vazenja, raskid, odustanak od lj bilo koju izmenu ili
povredu ugovora ili druge obaveze u kojoj je Kompanija jedna od ugovornih
strana, izuzev u redovnom toku poslovanja,

bilo koju prodaju, iznajmljivanje ili prenos od strane Kompanije bilo koje
fnjene mateirjalne ilj nematerijalne imovine, izuzev zaliha robe namenjene
preprodaji u redvonom poslovanju;

bilo koje otpisivanje ili odustanak Kompanije od bilo kog njenog potrazivanja
ili zahteva prema treéim licima;

svako pravo retencije, zaloga sa ili bez deposesije, hipoteka, sluzbenost,
obezbedjenje, obecanje, razlucno pravo ili drugo pravo ili teret koji je dat u
vezi materijalne ili nematerjalne imovine Kompanije;

svaku delatnost ilj poslovni poduhvat koji su obavljani ili preduzed izvan
redovnog toka poslovanja Kompanije,

svaka obaveza koja se odnost na sve ili deo stavki navedenih gore od (i) do
(xai) ili koje su mogle da dovedu do nastupanja nekih od dogadaja koji su
opisani u tim tackama, ili

bilo koje radnicke nemire, sukobe, $trajk ili sli¢an dogadaj koji utide na
Kompaniju.

Prodaveci garantuju da

1. Miodrag Gomilanovi¢
. Biserka Dragiéevi¢
3. Mladen Vuké&evi¢
rokovié
zktora u Kompaniji nece opozvati ostavke i da
1 nece biti opozvano niti ée bilo koje drugo
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7.1.

7.2.

PREDSTAVLJAN]A I JEMSTVA KUPCA

Kupac predstavlja i jeméi Prodavcima i u korist Prodavaca kako shijedi:

Otganizacija i bonitet

On je

akcionarsko drustvo koje je propisno osnovano i pPunovazno postoji prema

zakonima Greke, sposobno da tusi i da bude tuzeno. Dostavio Je Prodavcima

kompl

etne 1 tacne kopije njegovih Organizacionih dokumenata, koja su sada na snazi

Ovlascenje; bez sukoba

®

(W

vi uslovi i izvisene su sve stvar za koje se po
i da budu preduzete, ispunjeni i izvriene
ebnih DrZavnih odobrenja, viienje registracija

da bi mu se na zakoniti nadin omoguéilo zakljucivanje, ostvarivanje njegovih
prava i izvrSenje i postupanje u skladu sa njegovim obavezama ptema ovom
Ugovoru,

da bi se obezbijedilo da te obaveze budu vazece, pravno neopozive i
sprovodijive,

Navedene radnje su preduzete, izvrsene i okondane.

M
(1)

@)

ta nit izviSenje obaveza od strane Kupca
o transakciji nece dat nijednom Licy pravo
ometa bilo koju transakciju prema ovom

rezultirati u povredu bilo koje odredbe Organizacionih dokumenata Kupca;

kesiti bilo koju odluku koju je usvojio Odbor direktora ili koje su usvojili
akcionan Kupca;

rezultirati u povredu bilo kojeg Pravnog uslova odnosno Naloga kojem
Kupac podlijeze ili za koji je vezan,

rezultirati u povredu bilo kojeg Ugovora u kojem je Kupac strana ili za koji
je Kupac vezan; ili
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7.2.5. Nije odrzan nikakav sastanak, doneta odluka, stavljen predlog nit doneto resenje
o pokretanju postupka likvidacije Kupca

os u toku ili, prema najboljem znanju Kupca
prijeteni  zahtjev odnosno Zaprijeceno
t transakcije predvidene Dokumentima za

7.2.7

7.3.  Nema Postupka koji je u toku

7.4. Brokeri ili nalazagi

placanje kao rezultat radnji Kupea, njegovil
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9.1.

9.2

UZAJAMNE OBAVEZE

predvidene.

Strane ¢e pruzati razumnu pomo¢ jedna drugoj $to se tide Ispunjavanja prethodnih
uslova opisanih u ovom Ugovoru.

Prodavci i Kupac ¢e t lan drugome bilo koje i sve

informacije dozvoljene :nje transakcija koje su ovim
predvidene, sem onih se, policijske snage, narodnu

odbranu ili obavjestajne

bilo koja stvar koja rezultira ili moze da rezultira u to da se bilo koje Jemstvo ne
ispunjava, ili da postane neistinito, izaziva zabludu ili je

pogledu prilikom Okoncanja, onda ¢e ta Strana odmz

putem obavijestiti drugu Stranu o tome prije Zatvarani

trosku) izvrsit sva ispitivanja u vezi sa tim dogadajem

Strana moze da zatrazi,

PRAVNA SREDSTVA I POVEZANA PITANJA

Ogranicenost pravnih sredstava

Naknada §tete
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9.3 Zahtjevi tre¢ih lica

9.4 Obavestavanje

- Strana koja prima obestecenje odmah ée obavestit Stranu koja daje obesteéenje o bilo kom
zahtjevu tredeg lica koje je predvideno u Poglavlju 9.3 ( Zahtjevi trecih lica), sa svim
pojedinostima o zahgevu.

9.5 Saradnja

10 RAZNO

10.1.  Saopstenja

10.1.1. Svako saopstenje ili druga komunikacija u vezi sa ovim Ugovorom ili biée u pismenoj
formi i bice na adekvatan nadin dato ili podnijeto, ako je dostavljeno ili upuceno:

- ® u slucaju Prodavaca na donju adresu (a saopstenje Vladi ée se smatrati

saopstenjem svakom Prodavcu pojedinacno):

- Vlada Republike Crne Gore

Adresa: (Vektra B.B.)
Ls 81000 Podgorica, Crna Gora
- Fax: +381.81. 242 028
Na paznju: Ministar privrede

- sa kopijom za Agenciju
Adresa: Nemanjina obala
Fax: +381.81 242 028
Na paznju: Direktor Agencije

u slucaju Kupca na adresu:
Hellenic Petroleum S.A.
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10.1.2

10.1.3

10.2.

10.3

54 Amalias Avenue
10558 Athens, Greece

Fax: +30.10.55.39.100
Na paznju: Andreas Tzoureos,
Direktor Planiranja i razvoja

sa kopijom za Potamitis Iliadou

Adresa: 11" km National Road Athens-Lamia
Athens, Greece

Fax: +30.10.28.86.008

Na paznju: Stathis Potamitis

(i) ili na na drugu adresu ilj broj faksa kao $to dotidna Strana moze da saopsti
drugoj Strani u skladu sa ovom Klauzulom 10.1.1.

Bez stete po prethodno, za svako saopstenje Ce se konadno smatrati da Je primljeno:

() narednog Radnog dana u mjestu u koje se 3alje, ako je upuceno faksom,
() dva (2) Radna dana od vremena predaje na postu, ako je upuéeno noénim
kurirom, ili

(1) u trenutku predaje, ako je urudeno licno.
Troskovi =

Ako Ugovorne strane i/ili njihove filij:

pre Pkoncanja posla, svaka Strana u ov

1 Vezl sa pripremanjem, potpisivanjem |

1 ograniceno na sve honorare i trotkon

investicionih bankara i racunovoda.

Troskovi spora
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10.4

Odricanje

10.5. Nevaznost; delimi¢na niStavost

10.6

10.7

\

nal
ar V7Y

Ako se za bilo koju odredbu u ov
nezakonita, nevazeéa ili neizvriiva
primjenjivom Zakonu, za tu odredbu

siva.

Ustupanje, pravni nasljednici i nepostojanje prava treéih lica

10.6.1

10.6.2

10.6.3

Izuzev Dopustenom zavisnom preduzecu HP-a, nijedna Strana ne smyje da
ustupl nijedno od svojih Prava prema ovom Ugovoru o kupovini akcija bez
prethodne saglasnosti druge Strane.

Ovaj Ugowor o kupovini akcija ée se pramijeniti na, bice neopoziv
/obavezan/ u svakom pogledu za, i stupice na snagu u korist nasljednika i
dozvoljenih cesionara Strana.

Izuzev kako je predvideno u
navedeno u ovom Ugovoru o k
bilo kojem Licu, koje nije Stras
pravo, pravni lijek, ili odstetn
kupovini akcija ili u odnosu na
ovog Ugovora o kupovini akctja
akcija 1 sve njegove odredbe i u
njihovih ovlaséenih pravnih nasljednika i cesionara.

Vrijeme kao bitan faktor

Viijeme je bitan faktor u ovom Ugovoru o kupovini akcija, u odnosu na bilo koje
datume, vremena i periode, koji sn u njemu navedeni.
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10.8  Pravo koje se ptimenjuje i nadle¥nost za tje§avanje sporova

10.8.1 Pravo koje se primenjuje

Ovaj Ugovor ée se tumaditi u skladu sa i na njega Ce se primenjivati Vazece
ptavo.

10.8.2 Arbitraza i nadleZnost

®

postupka koristiée se engleski jezik.

(ur) Troskovi arbitraznog postupka bi¢e placeni kako bude naznaceno u
atbitraznoj odluci.

{iv) Bilo koja odluka arbitraznc
(Primjenjivo pravo | rjesavan
Strane. Presuda na osnovu t;
kojom jurisdikcijom, ili se mo:
da potvrdi ili prizna tu odluku
o izvrienju ili drugu odluku, za:

10.9  Potpuni sporazum

sporazume izmedu Strana koji se tict
kupovini akcija.
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10.10. Izmjene ugovora

Svaka izmjena ovog Ugovora o kupovini akcija vaziée samo ako su se obe Strane
prethodno saglasile o istoj i sadinile Je u ptsmenoj formi.

10.11. Javno objelodanjivanje

Nikakav izvjestaj za Stampu nid drugo javno saopstenje ili cirkular nece biti dati ili
izdati u vezi predmeta ovog Ugovora osim ako se strane o tome nisu prethodno
uzajamno saglasile u pismenom obliku.

10.12. Dalji opstanak prava, zadataka i obaveza

Raskid ovog Ugovora o kupovini akcija 1z bilo kojeg razloga nece razrijesid nijednu
Stranu bilo koje obaveze koja je u vrijeme raskida vec nastala prema drugoj Strani.

10.13 Engleski jezik

10.13.1 Svi  dokument i saopstenja koja treba da se obezbede | daju na
osnovu ovog Ugovora bi¢e na engleskom i stpskom  jeziku, s tm
da je engleska verzija meritorna medu Stranama.

10.13.2 Ovaj ugovor ¢e biti potpisan u pet (5) originalnih primjeraka na engleskom jeziku. U
slucaju da Prodavci zele da ovaj Ugovor takode bude potpisan i na srpskom jeziku,
engleska tekstualna verzija bi¢e meritorna.

10.14. Dalja jemstva
U bilo koje vrijeme nakon datuma ovog Ugovora o kupovini akcija, svaka Strana je
saglasna da e obezbijedit i uloziti svoje Najbolje napore da obezbijedi da bilo koje
potrebno trece lice, o razamnom trodku druge Strane, potpise takva dokumenta i da
cini takve radnje i stvari kao §to druga Sttana moze razumno da trazi kako bj se
drugoj Strani pruzila puna korist svih odredaba ovog Ugovora o kupovini akcija.

Strane su se izri¢ito dogovorile da u slucaju da najvisa sudska instanca u Republici
Crnoj Gori donese pravnosnaznu presudu protv koje nema prava zalbe bilo kojoj
instancy, 1 kojom se presudi da je procedura privatizacije nezakonita ili da se ne moze
sprovest, Republika se obavezuje da vrad Kupcu protivnaknadu kao i da mu
refundira bilo koje ulaganje-investiciju koju je 1zvrsio. Ovaj iznos ¢e biti umanjen za
svaki iznos koji kupac bude primio od Kompanije na ime dividendi. KKupac ée vratid
nazad Prodavcima u proporcionalnom iznosu bilo koje akcije koje je dobio po
osnovu ovog Ugovora i preneée bilo koja prava koja bude imao proav manjinskih
akcionara na osnovu primene klauzule 2.4.6 (ii).

Republika se ovim izritito odrice svog suverenog imuniteta na koji bi imala pravo da
se poziva po medunarodnom ili nacionalnom pravu.

38



< 10.15 Solidarna odgovornost
- oljeno zavisno preduzele, ako ga postoji,
" ! a sve obaveze Kupca u skladu sa ovim
ny lidarno odgovoran za bilo koju obavezu
{ S
- U POTVRDU TOGA, svaka Strana je preko SVOg propisno ovlaéc'enog predstavnika
o potpisala ovaj Ugovor na dan potpisivanja.
- REPUBLIKA CRNA GORA Pecat
. G-din Datko Uskokovi¢ Pecat
- Ovlascéent predstavnik
‘ . FOND PENZIJSKOG OSIGURAN]A Pecat
- REPUBLIKE CRNE GORE,
i
- G-din Dusko Lalicevié
. FOND zA RAZVOJ REPUBLIKE CRNE Peéat
= GORE
‘ G-din Asim Telacevié

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE Pecat
REPUBLIKE CRNE GORE

G-din Branimir Bojani¢ Pecat
Hellenic Petroleumn S.A. Pecat preduzeéa

G-din Atanasios Karahalios

i Postavljen reSenjem Rep. sekretag
t rijata za Pravosude i Upravy SR
br. 74-22/85-03 od 25. 06. 1986
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DARKO USKOKOVIC, ministar privrede
PODGORICA

Vlada Republike Crne Gore, na sjednici od 10. oktobra
2002. godine, donijela je Odluku o prodaji akciya AD “Jugopetral" Kotor,
kupeu "Hellenic Petroleum” iz Gréke, koju su pripremili Ministarstyy
privrede | Agencija Crne Gore za prestrukturiranje privrede i strana

Istovremeno, Vlada Jje ovlastila Darka Uskokoviéa, ministra
privrede da, u ime Vlade Republike Crne Gore, potpife Ugovor o
kupoprodaji akeija.

NIK VLADE

17710 '02 14:25 TX/RX NO. 7825
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Na  osnovu  &ana 2. Odluke o osnivanju Komisjje za
preduzetnicke aktivnosty prodaje dionjca

Fonda PIO i &lang 3, Odluke o prodaji akc
Kotor i zakljucivanja Ugoyorqg o kupoprodaj,
godine ,Komisjja za preduzetnicke aktivrosti proaaje dionica |

plasman  sredstaya /€  na Sjednici odrzano/  dana
08.10.2002.godine, donifela

OVLASCENJE

Oviascuje se Disko Laliéevié, direktor Fonga PIO da potpe
Ugovor o kupoprodaji akcija AD » Jugopetrol ,, Kotor .

Broy: 388

Podgorica,08.10. 2002 godine



Na oznovu ¢lana 2. Odluxe o osnivanju Komisije za preduzetnitke aktivnosti
prodaje dionica i plasman sredstava Fonda PIO i Odluke Savjeta za
privatizaciji broj 01-456 od 03.10.2002.godine, Komisija za preduzetnicke
aktivnosti prodaje dionica i plasman sredstava je na sjednici odrzanoj dana
08.10.2002.godine, donijela

ODLUKU
O prodajt akcija AD “JUGOPETROL"- Kotor
i zakljucivanju ugovora o kupoprodaji

Clan 1.
Repubsticki fond penzijskeq i irvalidskog osiguranja prodaje 727.062 akcija
AD “Jugogetrol”- Kowr PO cieni od 25697 EUR za jednu akciju, $to
ukupria iznosi 18.683.51.2214 ZUR, kupcu “HELLENIC PETROLEUM” iz
Gréke  na nacin | 5o¢ usiovima definisanim ponudom i ugovorom o
kupoprodaiji.

Cian 2.
Iznos iz ¢lana 1. ove Jdluke kupac ¢e uplatiti u korist Ziro-racuna broj
5510C - 642 - 2 - 10000 A.

~

Clan 3.
Ovlazcuie se cirektor 421 32 kupcem potpie ugovor o kupoprodaji akcija.

;\ .
widn 4.

Ova Cdiuka stupa na snagu danom doncsenja.

Broj: ggi/ JEDNI

Podgorica,08.10. 2002.zodine



Feileg 3

FOND ZA RAZVOQYJ RCG
-Upravni odbor-

ODLUKU

0 prodaji akcija Fonda z3 razvoj RCG u
AD "Jugopetrol" Kotor

Clan 3.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.

Odluka br. 0202-8/148 -~
Podgorica, 01.10.2002 .godine S.I.

Py



“Pri Log - 4.

U skladu sa Odlukom Si 01-496 od 3.10.2002. go-

dine, sa ¢lanom 2. i 11. vrede (“SL. list RCG”, br.

23/96) i ¢lanom 27. Sta anje Crne Gore (“Sl. Iist

RCG”, br. 43/02), Upravn avanje dono g j
ODLUKU

O prodaji akcija Zavoda za zaposljavanje Crne Gore

1. Zavod za zaposljavanje Crne Gore prodaje 242.354 akcije u AD "Jugope-
trol” - Kotor po cijeni od 25,697 EUR za jednu akciju §to ukupno iznosi

6.227.770,74 EUR, kupcu “Hellenic Petroleum” iz Gréke kao prvorangira-
nom ponudacu,

¢i Ugovor o kupoprodaji akcija u propisanom roku, pozvade se Kompanija
“Lukoil” iz Rusije, kao drugorangirani ponudac, da zaklju¢i Ugovor.

3. Naéin 1 uslovi placanja iznosa iz tatke 1. Odluke precizirade se Ugovo-
rom o kupoprodaji akcija.

4. O izvrSenju Odluke i zaklju¢enju Ugovora o kupoprodaji akcija starace se
direktor.

5. Odluka stupa na snagu danom, donosenja.

OBRAZLOZENIJE

Planom privatizacije za 2002, godinu predvideno je da strategiju privatiza-

cije u AD “Jugopetrol” — Kotor utvrdi Vlada RCG. Odlugeno je da se nave-

deno Preduzece privatizuje metodom prodaje akcija na javni tender.

Savjet za privatizaciju je razmatrao i prihvatio tendersku dokumentaciju u
)I” - Kotor, koju je utvrdila Tenderska
odaji akcija i imovine putem javnog
/00). Medunarodni javni tender je ras-

pisan 26.8.2002. godine.

Na javni tender za prodaju 54,33% akcija Kompanije AD “Jugopetrol” -

Kotor pristiglo je Sest ponuda. Ponude su dostavile sledece Kompanije:



Imajuci u vidu navedeno Upravni odbor Zavoda za zaposljavanje Crne Gore
Je odludio da akcije Zavoda u AD “Jugopetrol” - Kotor proda Kompaniji
“Hellenic Petroleum” iz Greke 1ili Kompaniji “Lukoil” iz Rusije, ukoliko
prvorangirani ponudjal ne zaklju¢i Ugovor.

Na osnovu izloZenog odludeno Je kao u dispozitivu,

Broj: 01-G @22 i VNI ODBOR
Podgorica, 9 .10.2002. SJEDNIK o



?éa{ca(j 5.

HELLENIC

PETROLEUM
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DuZnost zapisniara obavija Marig Koukoubeti, advokat preduzeca, zbog
odsutnosti redovne sekretarice Marie Dermani, koja je na odmoru.
Tacke Dnevnog Reda

Tacka 20. Podnosenje ponude za kupovinu akcija preduzeéa Jugopetrol
- AD Kotor ’
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Relevantana dokumentacija: a) Obavestenje Andreasa Tzouros, Sefa
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Prilog 6A
GARANTOVANI INVESTICION] PROGRAM (GIP)

Hellenic Petroleum garantuje sprovodenje “Garantovanog Investicionog Programa”

svakom od sledeéih sektora:

TRGOVINA NA MALO

u

Glavni cilj u trgovinina malo Je rast sektora tako $to e se ojacati pozicija na lokalnom trzistuy,
povecavajudi tzisni udeo i diredi mrezu u susednim zemljama. Ovaj cilj Ce se ostvarig

znacajnim ulaganjem od 10.5 miliona Evra za:

Rekonstrukdiju i modernizaciju postojece mreze,
Izgradnju novih benzinskih pumpi uz glavnu putnu mresu,

Razvoj novih aktivnosti (usluga koji se ne odnose na gorivo),

* Rekonstrukaju postojecih 1 izgradnju novih centara za jahting usluge u Baru i Ulanju,

* Prosirenje maloprodajne mreZe u susednim zamljama.

Citava infrastruktura postojecih benzinskih pumpi JPK ée bid promenjena tako da bude u

skladu sa sadasnjim evtopskim standardima. Promena ce obuhvatiti sledece aktivnosti:

* Za svaku benzinsku pumpu ce biti izraden novi projekat, u skladu sa polozajem,
strukturom, moguénoséu psrosirenja, ciljnom grupom potrosaca i obimom prodaje,

uzimajudi takode u obzir postojece i budude kapacitete,

® Naglasak ¢e biti dat na proizvode koj se ne odnose na gorvo. Dizajn novih,

inventvnih prodavnica, kadgod se to trazi i kada Je moguce,

* Instalacju najmodernije tehnoloske opreme, tako da ce kontinuirano pracenje i
kontrola od strane uprave biti omogucena. U tu svrhu, sve benzinske pumpe ce biu

opremljene sa:

elektronskim pumpama,
sistemom kontrole inventara,
sistemom kontrole registar-kase,
sistemom upravljanja punjenja,

- cisternama za gorivo moderne tehnologije,

1zgradnjom koora za automarsko pranje (tuneli) sa postrojenjima za obnavljanje

vode, gde je potrebno,

postrojenjima za zastitu okoline (faza obnavljanje pare (i) sa moguénoséu prosirenja

na fazu (ii), tankovi za koricena sredstva za podmazivanje itd.).



Nove benzinske pumpe, koje ée big 1zgradene na os

I ‘ lene fovu - novog koncepta ukljucujué
restorane, kafeterije, prodavnice, toalete, parkiralifta jed.

*  Maloprodaja: popravka ako je neophodno | poboljsavanje kvalitera benzinskih pumpj
prema EU standardima | 10 novih pumpi.

Vremenski raspored: 2003. godina: EUR 2,625 miliona
2004. godina: EUR 3,675 miliona

2005. godina: EUR 2,100 miliona

2006. godina: EUR 1,757 milions

2007. godina: EUR 0,525 miliona

Ukupan iznos za maloprodaju EUR 10.5 miliona

DISTRIBUCIJA

Zato $to ne postoje druge luke u oblasti, ukljuéujud susedne drzave, inamerava da Investira
u Bar 1 Lipce. Terminali ; depoi/skladifta u Podgorici i Lipcima.

Glavni ciljevi investicionog plana (e bit:

*  Zastrta zivotne sredine i sigurnosty,
*  Poboljfavanje kvaliteta Postrojenja za tankiranje,
*  Poboljsanje kvalitera postrojenja prijema, prenosa i utovara,

Hellenic ima ogromno iskustvo y upravljanju terminalima, depoima i skladi¥tima na
najetikasniji i najprofiabilniji nadin.

1. Bar i Lipci

*  Automatizacija sistema za utovar kamiona,
Radarski sistem za bazdarenje tankova,



*  Uredaj za automatsko registrovanje rada pumpe,
*  Sistem za sravnjenje podataka.

Instalacija za sisterm za pakovanj

! 28 81 : € mazivaih ulja ée big Ispitana radi Smanjenja transportnih
troskova finalnih maziys.

Vremenski raspored: 2003. godina: EUR 2,875 muliona
2004. godina: EUR 4,025 miliona
2005. godina: EUR 2,300 miliona
2006. godina: EUR 1,725 miliona

2007. godina: EUR 0,575 miliona
Ukupan iznos 2a maloprodaju EUR 1.5 miliona

2. Aerodromi u Tivty ; Podgorici

Mo iskustvo na triige avio
- trZisnim udelom od gotovo 3(
stu. Prisutan Je na 25 aerodron
vojno vazduhoplovstvo Grel
naiza svoje usluge ima serti fik;

Svi neophodni poslovi za avio nstalacije JKP-a su ukljuceni u investicion; plan za relevantne
instalacije. Sastoje se od:

* 1zgradnje nove instalacije na aerodromy Podgorica,
¢ radovana odrzavanju instalacija u Tivey,

¢ sistema za sprec'avanje\prepunjavanja tankova,

*  sistema za merenja nivoa i temperature tankova,

. inkom,
° zastite — ntegracija,
. teri, relaksator, plivajudi usisnik itd.)
s 9,
. apajanja gorivom.,
Vremenski raspored: 2003. godina: EUR 0,375 miliona

2004. godina: EUR 0,525 miliona
2005. godina: EUR 0,300 miliona
2006. godina: EUR 0,225 muliona
2007. godina: EUR 0,075 miliona
Ukupan iznos za maloprodaju EUR 1.5 miliona



3. Depoi/skladiita

Vremenski raspored: 2003. godina: EUR 0,125 miliona
2004. godina: EUR 0,175 miliona
2005. godina: EUR 0,100 miliona
2006. godina: EUR 0,075 miliona
2007. godina: EUR 0,025 miliona



PRILOG 6B

Socijalni Program

nize navedeni:
Program Obuke

Hellenic Petroleum se obavezuje da ée obezbediti Zaposlenima y Jugopetrol
Kotoru celovit program obuke,

Helle'nic_ .Petroleum priznaje da zaposleni Jugopetrol Kotora imaju veliko
Znanje 1 iskustvo, i gleda na njih kao na sastavni deo vrednosti preduzeés j
Ima nameru da podri i promovise zaposlenost y Jugopetrol Kotory.

Paznje Hellenic Petroleuma  bige usmerena na podizanje  nivoa
profesionalnosti kod zaposlenih na najvigi Evropski standard, kroz niz
naprednih metoda obuke. Obuka zaposlenih bice izvedena na razligite
nacine, pokrivajuéi sve aspekte poslovanja preduzeéa:

* Posebno sacinjeni seminari za predzece u Crnoj Gori, sa specijalizovanim
savetnicima i iskusnim preduzec¢ima za obuku:

e Seminari u drugim evropskim zemljama, koje organizuju iskusna
preduzeca za obuku i Instituti Petroleuma;

* UceSce u posebno sacinjenim za preduzece 'Seminarima i programima
obuke Hellenic Petroleuma y Atini i Solunu:

* Obuka pa poslovima u objektima Hellenik Petroleuma ( zaposleni
Jugopetrol Kotora ée se pridruZiti Hellenic Petroleumu za odreden period u
ciliu rada na njegovim objektima $irom Gréke).

Hellenic Petrolemu priznaje vrednost i iskustvo zaposlenih Jugopetrol Kotora
I, Zeli da im ponudi, u zavisnosti od njihove odluke, moguénost da rade pod
kokurentnim uslovima u aktivnostima Grupe na $irem geografskom podrusiju.

Podrska Lokalnoj Zajednici

Hellenic Petroleum se obavezuje da nastavi sa drustvenim doprinosima
preduzeca koji se odnose na razvoj kulture, sporta ( vaterpola, ko$arke,
rukometa i fudbala) i drugih drustvenih aktivnosti u opstini Kotor i lokalnim
Zajednicama.

Doprinosi za razvoj lokalne zajednice neée biti
godisnje u sledece 3 godine.



Kolektivni ugovor izmedu Sindikata i Preduzeéa

Hellen.ic Petroleum se obavezuje da ¢e osigurati  primeny sadasnjeg
Kolektlvnog Ugovora y sledecih 5 godina. |

IstraZivanje i proizvodnja

_Hellenic Petroleum se obavezuje da dalie ubrza, gde je neophodno,
IstraZivacke radove y vanobalnim podrudijima,

Hellenic Petroleum Se obezuje da y potpunosti podrz; Jugopetrol a d. Kotor u

razvoju vanobalnih podrudija y sluCaju da je moguda komercijalna
eksplatacija.

Hellenic Petroleum namerava da ucestvuje kroz Jugopetrol Kotor svakoj
buducoj koncesiji koju odobri Republika Crna Gora.

Vremenski raspored :

Godina 2003: EUR 1.375 miliona
Godina 2004: EUR 1.925 miliona
Godina 2005: EUR 1.100 miliona
Godina 2006: EUR 0.825 miliona
Godina 2007: EUR 0.275 miliona

Ukupna suma’ za uéestvovanje u tenderima i buduéim
istrazivackim aktivnostima EUR 5.5 miliona

Ukupne GIP Obaveze

Vremenskij raspored

Godina 2003: EUR 8.750 miliona
Godina 2004: EUR 12.250 miliona
Godina 2005: EUR 7.000 miliona
Godina 2006: EUR 5.250 miliona
Godina 2007: EUR 1.750 miliona
Ukupan iznos EUR 35.0 miliona



Pokri¢e po Cinidbenoj garanciji za obaveze jz GIP-a:iznos i trajanje

Eur 35 miliona za period od 5 godina

Sektor za transport

Isporuka nafte | naftnih derivata potro$acima i tre¢im licima bice Unapredena j
postace sigurnija izvrenim ulaganjem od 3 miliona Eura u:

*  Kupovinu novih vozila, imajuci u vidy povecanje obima prodaje:

* Instalaciju sistema punjenja sa dna, ako Je potrebno:

» Zastita od presipanja;

¢ Odrzavanje postojedih vozila.

Flota kamiona - cisterni bice obnovljena sa vozilima sg vrhunskom

tehnologijom, koja ¢e imati zastity od presipanja, uredaji za obnavljanje pare,

elektricna kontrola gubitaka ili neoviagéena upotreba itd.

Vremenski raspored:
Godina 2003: EUR 0.625 miliona
Godina 2004: EUR 0.875 miliona
Godina 2005: EUR 0.500 miliona
Godina 2006: EUR 0.375 miliona

Godina 2007: EUR 0.125 miliona

div 2ktora za transport EUR 2.5 miliona

'oni sistem
e instalirao n oderniji informacioni sistem, SAP

racun, prode opracije, odrzavanje, logistiku, inventar,
nje preduze na siguran nadin i za kratak vremenski
‘e da pruzi sta informacija upravi, ako preduzedée
namerava ¢ pobolj$a i integrie sistem Jugoptetrol



™" . =

Vremenski raspored

Godina 2003: EUR 0.750 miliona
Godina 2004: EUR 1.050 miliona
Godina 2005: EUR 0.600 miliona
Godina 2006: EUR 0.450 miliona
Godina 2007: EUR 0.150 miliona

Ukupan iznos za Unapredivanje poslovnog
informacionog sistema EUR 3.0 miliona
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Imajuci u vidu sve napred navedeno,

Upravni Odbor, jednoglasno je odluéio

da preda ponudu HELLENIC PETROLEUMA za kupovinu

preduzeca Jugopetrol AD Kotor, zajedno sa garancijom u iznosu od

1.000.000 Eura,

da ovlasti Predsednika Upravnog odbora Gospodina Georgios Moraitis-a i
Direktora, Gospodina Athanassois Karachalios-a, za podnosenje napred

navedene ponude,

da ovlasti Direktor_a za pregovaranje i potpis znacajnih ugovora i druge
neophodne dokumentacije, u slu¢aju da Vlada Crne Gore prihvati ponudu

HELLENIC PETROLEUMA.

Tacan izvod

Atina 27.09.2002.

Predsednik Upravnog Odbora
( potpis)
Georgios Moraitis
HELLENIC PETROLEMU
54 AMALIS AV

~ POSTAL CODE 105 58-ATINA

Veran i tadan prevod na engleski
. « TIMAC S
orignalnog dokumenta na Grékom («(}J‘h supSA

Atina, 27.09.2002. AT ‘St
& BUELE
"loa DRAGOSLAY £0
Advokat by <
Theodora Papadimitriou N ,\\'LZ.
Solonos 128

Atina, Gréka



Prilog 7 Ugovora @ kupoprodaji

FORMA UGOVORA Q

RACUNU ZA POSEBNE NAMENE

Izmedju

[Naziv Investitora ],
i

Republike Crne Gore, Fonda za razvoj Republike Crne Gore, Penzionog Fonda
Republike Crne Gore i Zavod za zapodljavanje Republike Crme Gore

1
Harrisons Solicitors,
i

Citibank N.A.



UGOVOR O RACUNU ZA POSEBNE NAMENE

OVAJ UGOVOR O RACUNU ZA POSEBNE NAMENE je zakljuCen dana
. 12002 (u daljem tekstu: “Datum Potpisivanja” ) izmedju :

(1) [Naziv Investitora ], [adresa], (u daljem tekstu : "Investor");

(2) Republike Crne Gore, Fonda za razvoj Republike Crne Gore, Penzionog
Fonda Republike Crne Gore i Zavoda za zapo§ljavanje Republike Cme Gore (u
daljem tekstu kolektivno nazvani: “Prodaver” );

(3) Harrisons Solicitors, Engleska advokatska kancelarija koja ima adresu za
prijem u ul. Stanka Dragojevica 6, 81000 Podgorica, Crna Gora (u daljem
tekstu: “Glavni Savetnik”)

(4) Citibank, N.A., agent na osnovu navedenog (u daljem tekstu:
" DepozitniAgent").

(u daljem tekstu u jednini “Strana” i u mnoZini “Strane” ).

OBZIROM DA SU:

(A) Republika Cme Gore, Fond za razvoj Republike Crne Gore, Penzioni Fond
Republike Crne Gore i Zavod za zapo$ljavanje Republike Crne Gore (u daljem
tekstu kolektivno nazvani: “Prodavci”); i Investitor zakljucili ugovor o
kupoprodaji akcija Jugopetrola AD Kotor dana ( ) 2002 ( “Ugovor o
prodaji”’) na osnovu kog se Investitor saglasio da kupi od Prodavaca 54.3512%
akcija u Jugopetrolu AD Kotor ( u daljem tekstu “JPK”) od Prodavca ,

(B) shodno Ugovoru o prodaji, Investitor i Prodavci su se dogovorili da deponuju
u ime Investitora u raduna za posebne namene odredjena sredstva i zele da takva
sredstva budu deponovana pod uslovima i na nadin ovde definisanim, I

(C ) shodno i pod uslovima odredaba Ugovora o Prodaji , Investitor i Prodavci su
saglasni da Depozit za posebne namene ( kao $to je dole precizirano)treba da se
upotrebi, izmedju ostalog, da se plate iznosi koji se duguju Glavnom Savetniku
na ime pruzanja savetodavnih usluga u vezi privatizacije JKP po osnovu ugovora
zakljudenog izmedju Agencije za rekonstrukciju Privrede i Strana Ulaganje
Republike Crne Gore i Glavnog Savetnika za takve usluge od 22.10.2001.g. (u
daljem tekstu: “Ugovor o savetovanju”)

TAKO DA, imajuéi u vid navedeno i uzajamne odredbe navedene, Strane se
ovim saglaavaju u vezi sledeceg:

1. IMENOVANIJE

1.1 Investior i Prodavei ovim imenuju Depozitnog Agenta kao njihovog
depozitnog agenta za namene ovde navedene, i Depozitni Agent ovim
prihvata-takvo naimenovanje-pod-ustovima i tra madin ovde Tavedenim. -

1.2 Odgovornosti Investitora i svakog ponaosob od Prodavaca na osnovu ovog
Ugovora e biti solidarna.



2. DEPOZIT ZA POSEBNE NAMENE

Na dan plaéanja, Investitor ¢e deponovati kod Depozitnog Agenta iznos koji
predstavlja Kupoprodajnu Cenu oznalenu kao depozit za posebne namene u
Prilogu 1. Takav depozit za posebne namene , i sva kamata na isti predvidjena
Odeljkom 3, niZe navedenim se u daljem tekstu naziva “Depozit za posebne
namene”.

3. KAMATA NA DEPOZIT ZA POSEBNE NAMENE

Depozit za posebne namene ¢e ostvarivati kamatu u skladu sa odredbama Priloga
1. uz isti. [nvestitoru i Prodavcima ¢e biti dostavljani mesecni izveStaji kojima se
prikazuje Depozit za posebne namene.

4. RASPOLAGANIJE I PRESTANAK

4.1 Depozitni Agent ¢e dostavijati iznose iz depozita za posebne namene
pravnim licima, i nakon, i u skladu sa odgovarajuéim odredbama, navedenim
nize:

4.2 Nakon podno3enja instrukcija za placanje suStinski u formi navedenoj u
Prilogu 2A ( “Instrukcija za placanje”) potpisane od strane Ovlascenog
zastupnika Investitora i Ovla$¢enog zastupnika Prodavaca ( kao Sto je
navedeno u Prilogu 3A) Depozitni Agent ¢e Poslednjeg Dana platiti pun
iznos naveden u Instukcijama za pladéanje kao iznos koji se duguje Glavnom
Savetniku. Takvo pladanje Ce biti izvr§eno na ra¢un naveden u Instukcijama
za placanje

4.3 Depozitni Agent ¢e platiti Prodavcima ili Investitoru zahtevan iznos (iznose)
na osnovu zajednikih instrukcija Investitora i Prodavaca u pisanoj formi u ili
" (i) formi iz oba Priloga 2B i 2D ili Priloga 2C ovoga, ili ( ii) pod uslovima
naloga, odluke arbitraZe, presude ili dekreta koji naredjuju oslobadjanje
Depozita za posebne namene ili bilo kog njegovog dela, pradene pravnim
midljenjem zadovoljavajuéim za Depozitnog Agenta koje je dao savetnik
Strane koja zahteva takvo oslobadjanje u meri da takav nalog, presuda ili
dekret predstavljaju konadno presudjena prava Stranaka od strane suda,
odgovarajuée nadleznosti ili arbitaZe, i da je rok za Zalbu na takvu odluku,
arbitraznu odluku, presudu ili dekret protekao, bez da je ista perfektuirana.
Bilo koje instrukcije Investitora i Kupaca ucinjene u skladu sa (i) gore
navedenim Ce biti postpisane od strane Ovla¢enog zastupnika Investitora i
Ovla3éenog Zastupnika Prodavaca i bie ( osim do granice drugacije
dogovorene sa Depozitnim Agentom u pisanoj formi) data Depozitnom
Agentu tri cela Radna dana ( kao 3to je definisano u odeljku 11.2) pre dana
kad isplata treba da bude izvrSena.

4.4 U sluéaju da Depozini Agent ili :

(i) ne primi do 31.03.2003.g. bilo kakve instrukcije u skladu sa odeljkom
4.3. gore navedenim ili
da dana 31.03.2003.g. postoji razlika na Radunu za posebne namene, e

~transferisat Taziiko ukijugujuci i-Kamatu Raduna za posebne namene
umanjenu za iznos nadoknade Depozitnog Agenta, na racun koji odredi
Investitor.



4.5 Nakon dostavljanja iznosa koji predstavlju zbir Depozita za posebne namene,

od strane Depozitnog Agenta, ovaj Ugovor o Depozitu ¢e prestati, pod
uslovima Odeljka 5.9. | | Depozitni Agent ée biti oslobodjen svih daljih
obaveza koje proizilaze is 0VOg ugovora.

4.6 Investitori i Kupci se obavezuju da dostave Depozitnom Agentu u roku od

5.1

5.2

53

54

5.5

pet celih radnih dana, obavestenje u pisanoj formi o bilo kojim izmenama
svojih Ovladéenih Zastupnika ili Osoba za Kontakt pruzajuéi podatke
navedene u prilogu 3. Bilo koja izmena Ovla$éenih Zastupnika ili Osoba za
kontakt Investitora ili Prodavaca ée stupiti na snagu nakon isteka.takvih pet
celih radnih dana od obavestenja.

DEPOZITNI AGENT

Depozitni Agent se obavezuje da izvr$i samo one obaveze koje su izrigito
navedene ovde i nikakve duZnosti neée biti nagovestene. Depozitni Agent
nece imati odgovornost na osnovu i nikakve duZnosti da istrazuje odredbe
bilo kog ugovora osim ovog Ugovora o radunu za posebne namene.
Depozitni Agent neée biti u obavezi da depozitu za posebne namene koji drzi
na osnovu navedenog posveti veci stepen paZnje nego one koju pruza sli¢noj
imovini.

Depozitni agent moZe da se osloni na i neée biti odgovoran za postupanje ili
uzdrzavanje od postupanja na osnovu obavestenja u pisanoj formi, instrukcija
ili zahteva, dostavljenog na osnovu ovog , za koje razumno smatra da su
istiniti i potpisani ili dostavljeni od strane odgovarajuée Strane ili Strana.
Depozitni Agent neée biti u obavezi da ispita ili istrazi validnost, tacnost ili
sadrZinu takvog dokumenta.

Depozitni Agent nede imati obavezu da trai bilo placanje koje je mozda
dospelo njemu ili Depozitu za posebne namene. Depozitni Agent neée biti
odgovoran z4' radnju preduzetu ili propustenu u dobroj veri osim u meri u
kojoj sud odgovarajuée nadleznosti, utvrdi da Je gruba greska ili grub nehat
Depozitnog agenta osnovni uzrok bilo kog gubitka Investitora, Glavnog
Savetrnika ili Prodavaca.

Depozitni agent moZe da koristi bilo koje od svojih ovlagéenija ili izvrsi bilo
koju od svojih obaveza direktno ili posredstvom zastupnika ili advokata i
moze da konsultuje savetnike, knjigovodje ili druga stru¢na lica angazovana
s’ njegove strane,



suprotno, uprkos , ni u kom slu¢aju Depozitni Agent nece biti odgovoran za
poseban, indirektan ili posledidan gubitak ili S$tetu bilo koje vrste (
ukljudujuéi ali se ne ograniCavajuci na gubitak dobiti).

5.6 Odgovornost Depozitnog Agenta na osnovu 0vog ugovora Ce biti ograni¢ena
na iznos jednak sumi depozita..

5.7 Bez prejudiciranja odredbe 5.2, Depozitni Agent neée biti u obavez; da izvrsi
bilo koje pladanje ili da inage postupi po bilo kom zahtevu ilj instrukeiji
dostavljenoj njemu na osnovu ovog ugovora ukoliko nije u moguénosti da:

(i) Verifikuje bilo koji potpis na obavestenju ili instrukciji prema
potpisu na spesimenu koju Je dostavijen za odgovarajuéeg
Ovla$¢enog zastupnika na osnovu ovog, i

(ii) U slucaju da je takvo obavestenje primljeno faksom, da utvrdj
autenti¢nost zahteva pozivom Osobe za Kontakt za odnosnu Stranu |

5.8 Depozitni Agent nema vlasnidka prava na Depozitu koji je deponovan na
osnovu ovde navedenog veé isti samo dr¥i u Radunu za posebne namene kao
bankar pod uslovima ovog Ugovora.

5.9 Ovaj odeljak 5.9, odeljak 5.2, odeljak 5.3 i odeljak 5.5, gore navedeni, ée

ostati na snazi uprkos prestanka Ugovora ili ostavke ili zamene depozitnog
Agenta,

n za sadrZinu bilo koje odluke arbitara ij
> kom dokumenta izmedju Investitora i
'a i moZe se osloniti bez bilo kakve

ime ukoliko Depozitni agent prethodn
navedeno.

6. TVRDNJE I GARANCIJE
Svaka od strana Investitor i Prodavaca, tvrdi i garantuje Depozitnom Agentu da :

6.1 je adekvatno registrovana i punovazno postoji na osnovu zakona svoje drzave
registracije, i nije u toku postupak utvrdjivanja platezne nesposobnosti,

6.2 ima ovla3cenje da preuzme i izvrsi obaveze na osnovu ovog ugovora kojim se
uspostavljaju njegove pravno obavezujuce i sprovodive obaveze

6.3 ovaj Ugovor i na osnovu njega transakcija na koju se odnosi nece biti u

sukobu u sudtinskom smislu sa:
2Kt TUps

Sanon. (i) Bilo kojim pimenljivim zakonom il propisom ilj uredbom il

sudskim Tialogon ili kontrolom u Republici Crnoj Gori ili bilo kojc;ni
Clanicom Evropske Unije, ili
(ii) Njegovim konstitutivnim dokumentima; ili
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(iify  Bilo kom sustinskom ugovoru u kom je ugovorna strana ili koji je
’ obavezujuéi za njegovu imovinu ; i
6.4 ni ono ni bilo koja njihova imovina ne uziva pravo
kompenzacija, sudskih postupka ili izvrSenja u vezi njegovih obav
ovog Ugovora i svake Instrukcije za placanje/Obavestenja o osloba

imuniteta od,
€za na osnovu
djanju.

7. SUKCESIJA

stavku ili da bude oslobodjen duznost; jlj
unapred tridesetodnevnog obavstenja u
Stranama, navodeéi datum kada ¢e takva

korporacija ili asocijacija, na koju sav
namene depozitnog Agenta moZe biti p!
Ugovora o ragunu za posebne namene be

7.2 Investitor i Prodavci mogu u bilo kom trenutku zamenit; depozitnog agenta
davanjem pisanog obavestenja o navedenom i detalje o sukcesoru Depozitnom
Agentu koji e ga naslediti. U roku od 30 dana od prijema takovog obavedtenja i
detalja depozitni agent ée preneti depozit na sukcesora '

8. NADOKNADE

9. IZDACII TROSKOVI

Osim ako je izriSito dogovoreno medju i
Datuma Potpisivanja, svaka od Strana ¢
nastali u vezi pregovora, priprema, izvri

, pronalazada, investicionih banakra i
datke ili moguée gubitke pretrpljene, ili
osrmalnog poslovanja

10. OBESTECENJA

MTUSIOVIMA Stoga. Ugovorne strane ovim prihvataju da ¢e navedna
ja ostati na snazi i posle ostavke ili zamene Depozitnog Agenta ili
0vog ugovora o raunu za posebne namene.

AJRN
wmz2so
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11. OBAVESTENJA

nunikacije dostavljene depozitnom agent
11.1, takve komunikacije ¢e se smatrati
-nog agenta. “Radni Dan” ée znaéiti bilo
koji dan na koji Depozitni agent koji se
10j u Prilogu | ili Prodavci ovlaste ili je
tluke da ne radi.

12. BEZBEDNOSNE PROCEDURE

U sluéaju da su date Instrukcije za trai
izvrienja ovog Ugovora o radunu za
ovla$éen da trazi konfirmaciju takvih in:
Je predvijdena uslovima i na&inim pruzar

13. RAZNO

13.1 Od odredba Ugovora o radunu za posebne namene se moze odustati, iste
mogu biti zamenjene ili menjane ili dopunjavane, samo putem sporazuma u
pisanoj formi potpisanog od strane svih ugovornih stana istog.

13.2 Ni ovaj Ugovor o radunu za posebne namene, niti bilo koje pravo ili interes
na osnovu istog, ne mogu biti ustupljeni u celosti ili delimi¢no od bilo koje

Strane, sem na nagin predvijden u Odeljku 7, bez prethodne saglasnosti drugih
Strana.

13.3 Ovaj Ugovor o racunu za posebne namene se upravlja i sadinjen je u skladu
sa zakonima Engleske.

ezi ovog ugovora ée biti reden od
leska, u skladu sa pravilim postupka
Jezik arbitraze ée biti engleski i odluka
sve Strane.

13.5 Ukoliko je, odreba ovog Ugovora ili Instrukcija za placanje ili Obavesenje o
lobadjanju, ili postane nezakonito, nevazede ili nesprovodivo u bilo kojoj

Wrisdikciji, to neée imati uticaja na punovaznost i sporovodivost u toj jurisdikciji
> koje druge odredbe ovog ugovora ili odnosne Instrukcije za pladanje ili
avedtenja o oslobadjanju, $ta god da je slucaj.
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13.7 Osoba koja nije strana u ovom Ugo
na osnovu ugovora (Prava Treéih Lica
uslovu ovog Ugovora saglasnost treceg
(ukljuCuju¢i bilo koje oslobadjanje ili |
prestanka ovog ugovora.

13.8 Ni jedna strana ovog Ugovora nije odgovorna drugoj za gubitke ili ukoliko
nije u mogucnosti da izvr§i obaveze po odredbama ovog Ugovora o radunu za
posebne namene, usled dejstva Vise Sile ( dela Boga, pozar, poplave, strajkovi,
nefunkcionisanje opreme il transmisije, ili drugih razloga koji su razumno van
njene kontrole).

13.9 Svi glavni izrazi koji nisu na drugi nagin definisani ovim Ugovorom ée imati
isto znacenje koje je predvijdeno Ugovorom o prodaji.

ZA DOKAZ, Strane su ovim sprovele ovaj ugovor o depozitu za posebne namene
dana gore navedenog.

Kao depozitni Agent

Od:

Ime:

Funkcija:

[ INVESTITOR ]

Od:

Ime:

Funkcija:

Republika Crna Gora

Od:

Ime:

Funkcija: o
Fond za Razvoj"Republike Crne Gore
Od:

Ime:

Funkcija:

Penzioni Fond Republike Crne Gore
Od:

Ime:

Funkceija:

Biro za zapo§ljavanje Republike Crne Gore

Od:
Ime:
Funkcija:

Harrisons Solicitors
Od:

Ime:

Furkcijar



PRILOG 1

Depozit za posebne namene: EUR
Kamata na Depozit za posebne namene:

Depozit za posebne nemene, kao 3to je gore navedeno, Ce biti stavljen na depozit
koji nosi kamatu sa brojem racuna: 10130389 kod Depozitnog Agenta, pod
uslovima najmanje jednakim u kvalitetu i finansijskim pogodnostima onim
navedenim u teku¢im uslovima Depozitnog agenta.

Kamata koja ¢e te¢i na depozitu za posebne namene ée biti zasnovana na
(Prekonoénom Proseku Indeksa EVRA) EONIA prekonoéna stopa umanjena za
marZu banke od 0,45%godi¥nje i primenjivade se na Depozit za posebne namene
dnevno tokom trajanja Depozita za posebne namene.

Adresa za obavestenja Depozitnog Agenta : [ ]

(ulica adresa)

(Grad, [zemlja], [postanski broj])
Na ruke:

Fax No.:

Tel No:

Adresa za obavestenja Prodavaca : [ ]
(ulica adresa)
(Grad, [zemlja), [postanski broj])
Na ruke:
Fax No.:
Tel No:

~

Adresa za obavestenja Investora: [ 1

(ulica adresa)

(Grad, [zemlja], [postanski broj])
Na ruke:

Fax No.:

Tel No:

Adresa za obavestenja Glavnog savetnika:
(ulica adresa)

(Grad, {zemlja], [postanski broj])
Na ruke:

Fax No.:

Tel No:

Nadoknada Depozitnog Agenta:

EUR 0,15% bruto, da se automatski odbije nakon prijema sredstava deponovanih
na Racun za Posebne
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PRILOG 2A

FORMA INSTRUKCIJA ZA PLACANJE
Citibank, N.A.
31 Floor, Cottons Centre, Hays Lane, London SE| 2QT
Naruke:[ ]
[DATUM]

Ugovor o raunu za posebne namene

Pozivamo se na Ugovor od [ ] zakljuCen izmedju Prodavaca, Investitora,
Glavnog savetnika i Citibank, N.A., kao Depozitnog Agenta (“Ugovor o radunu

za posebne namene™). Redi i izrazi kori¥éeni u ovom pismu ¢e imati isto znaGenje
kao i u Ugovoru za posebne namene .

Ovo obavestenje vam se daje u skladu sa odredbom 4.2. Ugovora o radunu za

posebne namene. Daje Vam se nalog da platite slede¢i iznos sa Raduna za
posebne namene:;

(a) [Korespondentska banka)
[SWIFT Kod]

(b) [Banka Korisnika]
[SWIFT Kod]

(c) [Ime raduna)

(d) {Broj raduna]

(e) [Ref]

®
Iznos: [slovima]
Valuta: | ]

NAPOMENA. Instrukcije moraju biti primljene od strane Depozitnog Agenta do

kraja radnog dana (radno vreme u Londonu) tri cela Radna dana pre dana
nameravanog plaéanja.

Ove instrukcije za pla¢anje ée biti u skladu sa engleskim pravom.

S postovanjem,

Investor
Od: ..o o B
(Ovlaséeni potpisnik) “_’z% U-‘MGDSLAV
2 !
CP)r:davci R =N "(s\“"""*““"
(bvlaééeni potpisnik)

10



PRILOG 2B

Forma Obavestenja o oslobadjanju sredstava na Radun Prodavaca
Izvrieno [ 12002:

ZA:[Depozitnog Agenta]

Predmet: Ugovor o radunu za posebne namene od [ 12002

Postovani gospodine,

L 0 prodaji). Svi glavni izrazi koji nisu

t 0 oslobadjanju imaju znaenje koje je

sbne namene. U skladu sa Odredbom 4.

i Odredbi 4.2.2 Ugovora o prodaji, ovim
ste obavesteni da Ce se slugaj [ ] predvidjen u Clanu[ ] Ugovora o Prodaji
dogoditi danas/sutra.

Molimo transferidete iznos [ ] na Ralun(radune) Prodavaca bez
odlaganja kod:

[Broj raduna Prodavaca i odnosni iznos ]

Sva pladanja, transferi i converzije predvidjene ovim Obavestenjem o
oslobadjanju ¢e biti ulinjeni bez umanjenja, kompenzacija, oduzimanja ili bilo
Cega sliCnog od strane Depozitnog Agenta.

Potpisano od Ovia$éenih Potpisnika :

Za Prodavce:

Ime:
Za Investora

Ime:

Potvrda Prijema i Izvrienja Instrukcija transfera
Prijem ovog izvrinog Obavestenja o oslobadjanju i instrukcija ovde sadrnih se

potvrdjuje i iste su u'celosti sprovedene —__h.(Vreme u Londonu) na dan gore
pomenut prvi put, .

DEPOZITNI AGENT

¥,
oD: ,’"7‘5
. Ao
Ime: fioc
. .o =
Finkcija: Ho
&

11
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PRILOG 2C

Forma Obavestenja o oslobadjanju na radun Investitora
lzvr§eno [ 12002:
ZA:[Depozitnog Agenta)

Predmet:  Ugovor o radunu za posebne namene od | 12002

Postovani gospodine,

Molimo izvrite Transfer Depozita za posebne namene na ragun investitora bez
odlaganja na:

[Broj raduna Investitora]

Ime:
Potvrda Prijema i Izvrienja Instrukcija transfera

Prijem ovog izvrinog Obavestenja o oslobadjanju i instrukcija ovde sadrznih se

potvrdjuje i iste su u celosti sprovedene __i__h.(Vreme u Londonu) na dan gore
pomenut prvi put. .

DEPOZITNI AGENT
OD:

Ime:

Funkcija:
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PRILOG 2D

Forma Obavestenja o Oslobadjanju u vezi Zadrzanog Iznosa

Izvrdeno [ ]2002:
ZA:[Depozitnog Agenta]
Predmet:  Ugovor o raduny za posebne namene od | 12002

Postovani gospodine,

n o prodaji). Svi glavni izrazi koji nisu
t 0 oslobadjanju imaju znacenje koje je
sbne namene. U skladu sa Odredbom 4.
i Odredbom 4.4, Ugovora o prodaji, ovim

ste obaveSteni da Ce se sludaj [ ] predvidjen u Clanu[ 1 Ugovora o Prodaji
dogoditi danas/sutra.

Molimo Vas izvriite transfer iznosa[ ] na raéun(radune) Kupca bez
odlaganja:

[Broj ra¢una Kupca i odnosni iznos]

i nakon gore navedenog transfera, molimo Vas izvrsite transfer razlike Raduna za
posebne namene na radun Prodavaca bez odlaganja na:

[Broj raduna Proziavac_a i odnosni iznosi]

Sva placanja, transferi i converzije predvidjene ovim Obavestenjem o
oslobadjanju ée biti udinjeni bez umanjenja, kompenzacija, oduzimanja ili bilo
Cega sli¢nog od strane Depozitnog Agenta.

Potpisano od ovlaséenih potpisnika :

Za Stru¢nog Knjigovodju :

Ime:

Potvrda Prijema i Izvr3enja Instrukcija transfera

Prijem ovog izvr$nog Obavestenja o oslobadjanju i instrukcija ovde sadrsnih se

potvrdjuje i iste su u celosti sprovedene —-__h(Vreme u Londonu) na dan gore

pomenut prvi put. . fh,_,e-"ﬁ""?','__ .

13



PRILOG 3A

- Kao Osoba za Kontakt
2 Kao Osoba za Kontakt

14



e

PRILOG 3B

Postav'jen resenjem Rep. sekretas
rijata za Pravosuds? i Uprave SRS
br.: 74-22,856-03 od Z5. 06. 1986

DA JE OVAJ PREVOD VERAN
ORIGINALU NAPISANOM NA

15



Prilog 8 Ugovora o kupoprodaji

FORMA CINIDBENE GARANCIJE

CINIDBENA GARANCHA

BANKA IZDAVALAC
Date[

Postovana Gospodo,
Sinidbena garancija br e ("Cinidbena garancija’)

KAKO su [ | (u daljem tekstu: “Kupac"), i solidarno Republika Crna Gora, Penzioni Fond
Republike Crne Gore, Fond za razvoj Republike Crne Gore i Zavod za zaposljavanje Crne
Gore ( u dalje tekstu ° Prodavci”) zaklju€ili ugovor 0 kupoprodaji akcija u vezi prodaje |
kupovine 54.3512% Jugopetrol AD Kotor zakljuéen dana ... ( u daljem tekstu:
“Ugovor”)

KAKO , je prema uslovima i odredbama Ugovora, Kupac u obavezi da dostavi ¢inidbenu
garanciju u formi prihvatljivoj za Prodavce;

KAKO , Agencija za rekonstrukciju Privrede i Strana ulaganja ( u daljem tekstu “Agencija”)
istupa u ime i za racun Prodavaca u vezi ove prodaje akcija Jugopetrol Kotor u skladu sa
7akonom o Privatizaciji Privrede ( “g|, Glasnik Republike Crne Gore" br. 23/ 96, sa
izmenama) i

KAKO, je Kupac u$ao u aranZman Sa .......ooeoeee ( u daliem tekstu: "Banka lzdavalac
Garancije") da u njegovo ime obezbedi Cinidbenu garanciju u formi prihvatljivoj za Agenciju’i
Prodavca,

OVIM JE SAD DOGOVORENO SLEDECE :

M|, Banka lzdavalac garancije, ovim bezuslovno i neopozivo garantujemo da, odmah nakon
prijema pisanog obavestenja od Agencije, u kome se navodi da je Kupac propustio da ispuni
neku ili sve od svoji Obaveza iz Cinidbene garancije , koje su definisane Ugovorom, ¢emo
platiti Agenciji iznos zahtevan u takvom obavedtenju.Ova c¢inidbena garancija ce biti
nezavisna cbaveza (ubaciti ime banke izdavaoca) i bilo koji zahtev za placanje od strane
Agencije ¢e biti prihvacen s nade strane kao neoboriv odkaz da je takav iznos dospeo u
skladu sa odredbama Ugovora.

©Ova €inid LI W—

245 2.486(i)i 2.4 8 Ugovora, kao
glanu 4.2.1 (i) ovog Ugovora.

5 pRAGISLY £¥
i Q/;! /,

*-\4; v



Bilo koji zahtev za placanje dat po osnovu ove &inidbene Garancije ¢e biti ucinjen u pisanoj
formi i postat preporueni prvoklasnim pismom ili putem kurira na slede¢u adresu : (uneti
adresu na koju treba da se po$alje zahtev za pla¢anje) .

Datum dostavijanja bilo kog obavestenja o zahtevu za pladanje ¢e se smatrati onaj dan
nakon isteka roka od 3 (tri) dana, nakon $to je takvo obavestenje poslato. Obavestenje o
pladanju na zahtev ¢e sadrZati broj ratuna na koji treba izvrsiti uplatu i druge vazne podatke u
vezi placanja.

Svi iznosi plativi na osnovu ove &inidbene Grancije, ¢e biti placeni Agenciji u celosti,
oslobodjeni bilo kakvih sadasnji ili buduéih poreza, ograniéenja , uslova, tereta, kompenzacija
ili protivzahteva bilo koje vrste. Saglasni smo da, ako smo u skladu sa zakonom obavezni da
uginimo umanjenje ili zadrzavanje, mi ¢emo saciniti bruto iznos, tako da ¢ée neto iznos
primljen od strane Agencije biti jednak punom iznosu koji bi Agencija primila da nije bilo takvih
umanjenja ili zadrzavanja .

Ova Cinidbena Garancija stupa na snagu datumom iste i bice kontiunalna ginidbena garancija
i ostace na snazi:

() u vezi iznosa od Euro getrdeset pet milona n (EUR 45.000.000) do 17 00h po
londonskom vremenu dana 1. 03. 2004.9.

(i) u vezi iznosa Euro trideset gest milona dvesta pedeset hiljada (EUR 36.250.000) do 17 h
po londonskom vremenu dana 01. 03. 2005.¢.

(iii)u vezi iznosa Euro dvadeset &etiri milona (EUR 24.000.000) do 17 00h londonsko vreme
dana 01.03.2006.9..

(iv) u vezi iznosa Euro sedamnaest milona (EUR 17.000.000) do 17 00h londonsko vreme
01.03 2007. g.

(v) u vezi iznosa od Euro jedanaest miliona sedamstotina pedeset hijada (EUR
11.750.000)do 17 00h londonsko vreme dana {] 10.2007.9.

(vi) u vezi iznosa od Evro ‘Jedan milion sedamstotina pedest hiljiada (EUR 1.750.000) do 17
00h londonsko vreme dana 01. 03. 2008.9.

(u daljem tekstu zbirno nazavni “Rokovi za potraZivanja") ili do datuma pune i poslednje
isplate svih zahteva za odnosnu godinu, koji su uginjeni pre Rokova za potrazivanje, koji god
da je od ta dva raniji datum ( “Datum Isticanja”).

Ova Garancija neée biti ponistena niti ¢e na nju uticati druga obveznica, garancija ili
obesteéenje kog Agencija moZe biti imalac, u vezi Ugovora ili produzenja vremena datog na
osnovu ugovora, ili oprastanje, napustanja zahteva ili uzdrzavanja na osnovu Ugovora ili ove
Ginidbene Garancije ili putem druge varijacije ili izmene Ugovora napravijene, saglasnosti
date ili dogovorene sa ili bez naseg znanja ili saglasnosti.

Nakon ranijeg od ova dva : (i) ispunjenje svih obaveza Cinidbene Garancije na osnovu
odredaba Ugovora za koji je Cinidbena garancija zahtevana po Ugovoru i (ii) Istekom roka
ova Ginidbena Garancija ¢ée nam biti vradena. Istekom ove Cinidvene Garancije ista ¢e biti ne



Agencija ne moZe da ustypi, naplati ili transferise ovu Cinidbenu garanciju pod bilo kojim
uslovima bez obzira, osim na drugo Viadino telo.

Ova Cinidbena garancija ¢e biti satinjena i interpretirana u skladu sa zakonima Engleske. Bilo
koji spor koji proizidje ili nastane u vezi sa ovom Cinidbenom garancijom ¢ée biti konaéno
reSen od strane medjunarodne arbitraze u Londonu, Engleska, u skladu sa pravilima
londonskog Suda Medjunarodne Arbitraze.  Jezik arbitraze ée biti engleski i odluka tribunala

&e biti konagana i obavezujuéa za sve strane.

Potpisano u ime i za racun: |

Ovlaséen potpisnik

Oviaéeno potpisnik

DA JE OVAJ PREVOD VERAN
ORIGINALU NAPISANOM NA
ENGLESKOM JEZIKU
Postavtjen resenjem Rep. sekreta- Tvrdi | overava 1
rijata 2a Pravosude i Upravy SRS /4'//&}-\ | é 47,‘504%7

br.: 74-22/85-03 od 25. 06. 1986
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PRILOG 10

PRED-ZAVRSNO OBAVESENJE

Pozivamo se na Ugovor o kupoprodaju Akcija ( “Ugovor”) izvrSen 10.10.2002.
izmedju Republike Crne Gore (“Republika”), Penzionog Fonda Republike
Crne Gore ( “Penzioni Fond”), Fonda za razvoj Republike Crne Gore (“Fond
za Razvoj), Zavod za zapo§ljavanje Republike- Crne Gore (“Zavod za
zapo$ljavanje”). Republika, Penzioni Fond, Fond za razvoj i Zavod za
zapo§ljavanje u daljem tekstu “Prodavci”, 1 Hellenic Petroleum S.A.
(“Kupac™), u skladu sa kojim, pod uslovima i na nacin ovde predvijden,
Prodavci su saglasni da prodaju i Kupac je saglasan da kupi Predmetne Akcije.
Bilo koje definicije koje se koriste u ovom Obavestenju imaju isto znacenje
kao 1 ona upotrebljena u Ugovoru, osim ako sadrzaj drugadije ne zahteva.

Kao $§to je zahtevano odredbom 3.1.11. Ugovora, ovim potvrdjujemo i
uzajamno priznajemo da su prethodni uslovi navedeni u Odredbama 3.1.1 i
preko i ukljucujuc¢i i Odredbu 3.1.10. Ugovora ispunjenu (osim uslova........ od
kojih se odustalo kao $to je dozvoljeno odredbama Ugovora) da je svaka od
tvrdnji i garancija predvidjena Clanom 5 ( Tvrdnje i Garancije Prodavaca)
Ugovora i Clana 7 ( Tvrdnje i Garancije Kupca) Ugovora ostala kompletna i
precizna do danadnjeg dana i da su preuzete obaveze navedene u Clanu 6.
Ugovora ispunjene.

Takodje smo saglasni da ce se Zakljucenje sprovesti
dana............cc...... ST osim ako nije drugacije dogovoreno od Ugovornih
Strana.

Ugovorne strane
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REPUBLIKA CRNA GORA Pedat

Od:
Ime: [eo]
Funkcija: Ovladéeni Zastupnik

PENZIONI FOND REPUBLIKE CRNE GORE

Od:
Ime: [e]
Funkcija: Ovladéeni zastupnik

FOND ZA RAZVOJ REPUBLIKE CRNE GORE Pelat

Od:
Ime: [eo]
Funkcija: Ovla¥éeni zastupnik

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE REPUBLIKE Pedat
CRNE GORE

Od:
Ime: [e]
Funkcija: Ovla3éeni zastuink

HELLENIC PETROLEUM SA Pedat kompanije
(ili ovladéeni Zamenik)

Od:
Ime: [e]
Funkeija: Ovla$éeni zastupnik



Prilog 11 Ugovora o kupoprodayji

VLADIN UGOVOR

UGOVOR

lzmedju

(1) Republike Crne Gore

(2) Jugopetrol AD Kotor

(3) [Investora]



Ovaj Ugovor ( u daljem tekstu “Vladin Ugovor’) je zakliju¢en dana ... [ ] [ ]
2002, u Podgorici, Crna Gora, izmedju Republike Crne Gore , koju zastupa Viada
Crne gore, Jugopetrol AD Kotor, akcionarsko dru$tvo organizovano i postojeée u
skladu sa zakonim Republike Crne Gore (u daljem tekstu: “JPK"), i [ UNETI NAZIV
INVESTITORA], [uneti vrstu preduzeca ] koje je organizovano i postoji u skladu sa
( )(u daljem tekstu u jednini “Strana”) i u mnozini “Strane”)

KAKO , Republika Crna Gora, postupajué¢i u nacinalnom interesu, Zeli da u toku
tranzicionog perioda zadrzi odredjeni uticaj nad odredjenim klju¢nim odlukama u vezi
JKP i zadrzala je jednu akciju u JKP;

KAKO su, u skladu s'tim ugovorne strane saglasne u pogledu znalaja stvaranja
mehanizma koji ima isti efekat kao zlatna akcija za Vladu i

KAKO, je investitor stekao 54.351% akcija JPK na osnovu Ugovor o kupovini akcija
od......o.ee. [ 12002;

IZMEDJU UGOVORNIH STRANA JE DOGOVORENO KAKO SLEDI:

1. Investitor nede otudjiti ni jednu od svojih akcija bez
prethodne pisane saglasnosti Republike Crne Gore u toku prvih pet (5)
godina nakon datuma potpisivanja ovog Ugovora i u toku narednih
pet(5) godina Investitor ¢e dozvoliti Republici Crnoj Gori pravo prece
kupovine bilo koje akcije koje Investitor namerava da proda, po ceni
ponudjenoj tre¢em licu koje nije Afilacija Investitora,

2. U vezi bilo kog uvecanja ili smanjenja kapitala JPK,
osim gde zahtevano po osnovu gore pomenutog Ugovora o prodaji
akcija, Investitor ée na Generalnoj Skupétini akcionara glasati na isti
nacin kao Sto je u pisanoj formi Republika Crna Gora naglasila
Investitoru da ¢e glasati, u toku prvih pet godina nakon potpisivanja
ovog Ugovora.

3. U toku prvih pet godina nakon potpisivanja ovog Ugovora, u
vezi nameravanog otudjena bilo koje sustinske imovine, navedene u
spisku nize,

(i) Investitor ¢e na Generalnoj skupstini Akcionara glasati na
isti naéin kao $to je u pisanoj formi Republika Crna Gora
naglasila Investitoru da ¢e glasati i

(i) Da bi Upravni odbor odlucio punovazno o bilo kom
nameravanom otudjenju, predlog odluke Borda c¢e biti
dostavljen Posmatracu, koji ¢e imati 2 dana da obavesti
Upravni odbor, sa instrukcijama u pisanoj formi. Predstavnici
Investitora u Upravnom odboru ¢e glasati u skladu sa pisanim
instrukcijama Posmatrala dostavijenim Sekretaru Kompanije ili
na sluzbenu adresu Kompanije i kopijom na broj faksa
Kompanije. U sluéaju da Posmatraé ne dostavi instrukcije u
roku od dva dana gore navedena, smatra se da je Posmatrac
saglasan sa predlogom Odluke.



4. Kompanija i Investitor su saglasni da ¢e Republika Crna Gora, koju
zastupa Vlada Crne Gore, imati prava da imenuje u svojstvu posmatraéa u
Upravnom odboru JKP , Ministra koji ima u nadleznosti sektor energetike (u daljem
tekstu: “Posmatrac”) u toku prvih pet godina nakon datuma potpisivanja ovog
Ugovora. PosmatraC ¢e biti tretiran kao da je ¢lan Upravnog odbora u pogledu
obavestavanja istog i prisustvovanja sednicama i dostavljanja informacija. Posmatrag
se nede obracati Upravnom doboru sem ukoliko nije pozvan da to uradi od strane
Predsednika Upravnog odbora i neée imati prava glasa.

5. Bilo koji glavni izrazi u ovom Ugovoru ée imati isto znacenje kakvo im je
dato u ranije pomenutom Ugovoru o Kupovini Akcija.

6. “Sustinska imovina” za potrebe ovog Vladinog Ugovora ¢e znaditi:

Ceo ili bilo koji deo kapaciteta u Baru ili Lipcima.

Zgrada Sedista u Kotoru.

Postrojenje na aerodromu u Tivtu ili Podgorici

Depo za odrzavanje transporta u Kotoru ili bilo koji glavni

depo /skladiste .

» Bilo koje od njegovih prava iz zajedni¢kog ulaganja u
Starmonte ili Produkoil

o Vide od tri pumpe ukupno u toku pet godina

7. U sluéaju da Investitor ne ispuni svoje obaveze na osnovu ovog ugovora $teta
pripisiva kao posledica takvog krsenja ¢e biti, kao prethodna procena Stete
iznos od EURO 10 milion.

8. Ovaj Ugovor ne maqzZe biti menjan bez pisane saglasnosti svih Strana .

9. Ovaj ugovor se upravlja i sainjen je u skladu sa zakonima koji se
primenjuju u Republici Crnoj Gori. Bilo koji spor koji nastane u vezi ovog
Ugovora ¢ée konaéno biti reSen od strane medjunarodne arbitraze u
Londonu, Engleska, u skladu sa praviima londonskog suda
Medjunarodne Arbitraze. Jezik arbitraze ¢e biti engleski i odluka
tribunala ¢e biti kona¢ana i obavezujuca za Strane.

U ime i za radun Republike Crne Gore
Potpis :

Ime

Funkcija:

Uime i za racun Jugopetrol AD Kotor
Popis :

Ime:

Funkcija:

U ime i za racun Investitora [Investor) DA JE OvaAJ PREVOD VERA
N

Potpis : ORIGINALU N

I APISANO
me ENGLESKOM JEZIKU M NA
Funkcija: Tvrdi i overava;

E.ostav!jen resenjem Rep, sekretas f
rjata za Pravosyde | Upravy SRS

br.; 74-22/86.03 og 25.06. 1985
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Prilog 12 — Minimum garantovanih rezervi i troSkova

Minimum garantovanih rezervi i troskova znai za svaki proizvod zbir sledecih
1Znosa:

1) Medjunarodna cena nafte plus fiksna premija iz Tabele B zajedno pomnoZena sa
Euro Conversion Factor 1 Density Conversion za svaki proizvod u Tabeli E.

Medjunarodna  cena zna¢i srednju cenu naftnih proizvoda objavljenih u
“European Market” pregledu , zasnovanih na Platt kvotaciji, kao $to je naznaceno
u Tabeli A dole, koja ostaje fiksna, za period od 14 kalendarskih, neposredno pre
Ponedeljka koji je dan na koji se prave kalkulacije novih cena (ili bi bila vr3ena da
je navedeni ponedeljak bio radni dan ).

Euro conversion faktor ¢e znaditi prosek prodajnih kurseva razmene valuta u
odnosu Euro/US$, od strane Centralne banke Republike, za odnosni
detrnaestodnevni period, odmah nakon ponedeljka koji je dan na koji se
kalkulacija novih cena vrsi (ili bi bila vriena da je navedeni ponedeljak bio radni
dan.)

2) Fiksna rezerva i troSkovi su navedeni Tabeli C; 1,

3) Provizija banke koja je fiksna prema Tabeli D do 30. juna 2003, nakon Cega ce
varirati sa kretanjem trzista.

Tabela A — Platt’s CIF Cene

{me proizvoda u tekuéoj metodologiji ~ Platt’s CIF Med Cena (*)

formiranija cena

Leaded (mb) — 98 H/L Prem Unl/CIF Med (Genova/Lavera)] plus [H/L Prem
15/ FOB Med (italy)] minus

H/L Prem Unl/ FOB Med (Italy)]

Euro Super (mbp) 93 H/L Prem Unl / CIF Med (Genova/Lavera)
Diesel 0.2 H/L Gasoil .2 / CIF Med (Genova/Lavera)
EKODIESEL H/L EN390 / CIF Med (Genova/Lavera)
Ulie za loZenie Extra Light H/L Gasoil .2 /CIF Med (Genova/Lavera)

(*) Primedba za Tabelu A: The Platt’s CIF Med Cena, ¢e biti izraCunavana svakog drugog
Ponedeljka bazirano na odgovaraju¢im Platt-ovim kvotacijama u periodu od 14 kaiendarskih
dana, neposredno pre ponedeljka koji je dan kada se odredjuje nova cena (ili bi bila da je navedeni
Ponedeljak bio radni dan). Ako nije bio radni dan kalkulacija ce se praviti na osnovu narednog
radnog dana, ali ¢e ponedeljak ostati kao referentni dan za odredjivanje Platt-ove kvotacije
primenjene u kalkulaciji.

Tabela B —Fiksna premija gornje Platt’s CIF Cene

Ime proizvoda u tekucoj metodologiji ~ Fiksna premija
formiranija cena

Leaded (mb) - 98 USD 5.0 po toni P Y

Euro Super (mbp) 95 USD 5.0 po toni 00 1050
Diesel 0.2 USD 7.5 po toni b//,@@ . ey \&\
EKODIESEL USD 7.5 po toni fef a3
Uli za lozenie Extra Light USD 4.5 po toni HAE eV &

20, o "/
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Tabela C — Fiksna (*) Rezerva i troSKovi | . 4 Furostitres:

Ulje za
leaded (mb)- Euro Super loZenje Extra
98 (bmb) 95 Diesel 0.2 EKODIESEL light

Jubitak 0.0011 0.0011 0.0011 0.0011 0.0011
Istovar, 0.0014 00014 0.0015 00013 0.0013
Kontrola i transport, 0.0003 0.0003 0 0003 0.0003 0.0003
Jistributivni troskovi, 0.0210 0.0210 0.0210 0.0210 0.0210
Maloprodaini trogkovi 0.0240 0.0240 0.0240 0.0240
3ruto marza, 0.0460 0.0630 0.0640 0.0640 0.0760

(*) Primedba za Tabelu C: Kompanija moze polugodiinje (pocev od jula 2003) da podnese predloge,
sa odgovarajuéom dokumentacijom, nadleZnom ministarstvu za moguce poveéanje bilo koje od
komponenti. Ministarstvo po sopstvenom nahodjenju ¢e odlugiti da li da odobri ili ne odobri
povecanje. Ministarstvo moZe da smanji neku komponentu ali ne ispod fiksnog iznosa u Tabeli C gore.

Tabela D — Bankarska provizija (*)
Euro Super (bmb) Ulje za loZenje
Leaded (mb)-98 95 Diesel 0.2 EKODIESEL Extra light

1% od uvozne cene 1% od uvozne cene 1% od uvozne cene 1% od uvozne cene 1% od uvozne cene

(*) Primedba za Tabelu D: Bankarska provizija je fiksna do 30 juna 2003. Uvozna cena je definisana
kao Medjunarodna cena nafte plus fiksna premija u Tabeli B zajedno pomnoZena sa Euro
Conversion Factor i Density Conversion za svaki proizvodnaveden u Tabeli E.

Tabela E Density Conversion

D= the density conversion'i quality convesrion

Gde je rd= 0.772kg/litre za benzin 91/95
0.755kg/litre za benzin 98

0.850 kg/litre za diesel, Ekodiesel i ulje za loZenje



PRILOG 13

ZAVRSNO OBAVESTENJE

Pozivamo se na Ugovor o kupoprodaju Akcija ( “Ugovor”) izvréen 10.10.2002.
izmedju Republike Crne Gore (“Republika”), Penzionog Fonda Republike
Crne Gore ( “Penzioni Fond”), Fonda za razvoj Republike Crne Gore (“Fond
za Razvoj), Zavoda za zaposljavanje Republike Cre Gore (“Zavod za
zaposljavanje”). Republika, Penzioni Fond, Fond za razvoj 1 Zavod za
zaposljavanje u daljem tekstu “Prodavci”, i Hellenic Petroleum S.A.
(“Kupac”), u skladu sa kojim, pod uslovima i na nacin ovde predvijden,
Prodavci su saglasni da prodaju i Kupac je saglasan da kupi Predmetne Akcije.
Bilo koje definicije koje se koriste u ovom Obavestenju imaju isto znadenje
kao i ona upotrebljena u Ugovoru, osim ako sadrZaj drugacije ne zahteva.

Kako je zahtevano Odredbama 4.2.1 i 4.2.2. Ugovora , ovim potvrdjujemo i

uzajemno priznajemo da se danas,............ 2002 odigralo sledede:

1) Kupac , Prodavci i Kompanija su su izvrsili Viadin Ugovor,

11) Kupac je evidentirao uplatu Ugovorene cene na Radun za posebne
namene.

1i1) Prodavci su izvrsili svu dokumentaciju dostaviju od Kupca razumno
potrebnu da bi se Kupcu omoguéilo da uknjiZi prenos predmetnih
Akcija na Kupca u Centralnom Registru,

. RN . Ve o . , . .
1v) Prodavei 1 Kupac su izvriili Obavestenje o placanju depozitnom
Agentu u skladu sa Ugovorom o radunu za posebne namene, i

V) U skladu sa zahtevanim u Odredbi 4.2.1., Strane ovim potvrdjuju da
svaka od njihovih odgovarajuéih tvrdnji 1 garancija predvidjenih u
¢lanu 5 ( Tvrdnje i garancije Prodavaca) i Clana 7 ( Tvrdnje i garancije
Kupca) Ugovora ostaju kompletne i precizne do dana danasnjeg i
preuzeto u Clanu 6. Ugovora je ispunjeno i prethodni uslovi iz
odredaba 3.1.1 preko i ukljudujuéi Odredbu 3.1.10. Ugovora su
1spunjene ( osim uslova.......... od kojih se odustalo kao $to je dozvoljeno
odredbama Ugovora)

Slede¢i gore navedene radnje, i kako to odredba 4.2.2. zahteva, ovim se
saglasavamo da damo nalog Depozitnom Agentu, potpisivanjem
odgovarajuceg formulara za oslobadjanje predvidjenog Ugovorom o ratunu za
bne namene, da transferide iz Raduna za posebne namene sredstva Jednaka
navedenom u fakturi Harrisons-a (kao 30 je predvijdeno u Ugovoru o

atunu za posebne Namene) na odredjen radun Hamisons-a (kao 3o je
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predvijdeno Ugovoru o radunu za posebne Namene i da transferide razliku na
Ratunu za posebne namene ( umanjenu za iznos nadoknade Depozitnog
Agenta), manje iznos od EURO 5 (pet) miliona, na odredjene racune
Prodavaca ( kao 3to je predvidjeno u Ugovoru o radunu za posebne namene)
nakon transfera Harrisons-u.

Podgorica, [¢ 2002]
Strane

REPUBLIKA CRNA GORA Pecat

Od:
Ime: [e]
Funkcija: Ovlaséeni Zastupnik

PENZIONI FOND REPUBLIKE CRNE GORE Pecat

Od:
Ime: [e]
Funkcija: Ov

FOND ZA RAZVOJ REPUBLIKE CRNE GORE

Od:
Ime: [o] -
Funkcija: Ovla$¢eni zastupnik

ZAVOD ZA ZAPOSLJAVANJE REPUBLIKE Pegat
CRNE GORE

Od:
Ime: [e]
Funkcija: Ovlaséeni zastupnik

HELLENIC PETROLEUM Pecat kompanije
(ili ovlaséeni Zamenik)

Od:
[me: [o]
Funkcija: Ovladéeni zastupnik
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JUGOPETROL A.D., KOTOR

Radunovodstveni izvjestaji
31. decembar 2001. godine i
Izvjedtaj nezavisnog revizora
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IZVESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA
NADZORNOM I UPRAVNOM ODBORU JUGOPETROL A.D., KOTOR

Obavili smo reviziju bilansa stanja Jugopetrol A.D., Kotor (u daljem tekstu “Preduzece”) na dan
31. decembra 2001. godine, kao i odgovarajuéih bilansa uspjeha, izvjestaja o promjenama na kapitalu i
izvjeitaja o novéanim tokovima za navedene godine. Za ratunovodstvene izvjestaje, prikazane na stranama
3 do 19, odgovorno je rukovodstvo Preduzeca. Na$a odgovornost je da izrazimo miSljenje o prikazanim
racunovodstvenim izvjestajima na osnovu obavljene revizije.

Reviziju smo obavili u skladu sa Medunarodnim standardima revizije. Medunarodni standardi revizije
nalazu da planiramo i izvr$imo reviziju na nadin koji omogucava da se, u razumnoj mjeri, uvjerimo da
ratunovodstveni izvje$taji ne sadrZe pogreine informacije od materijalnog znataja. Revizija ukljucuje
ispitivanje dokaza, na bazi provjere uzoraka, kojima se potkrepljuju iznosi i informacije objelodanjene u
radunovodstvenim izvjedtajima. Revizija takode ukljutuje ocjenu primjenjenih ra¢unovodstvenih nacela i
vrijednovanje znaéajnijih procjena koje je izvrsilo rukovodstvo, kao i optu prezentaciju ratunovodstvenih
izvjestaja. Smatramo da revizija koje smo obavili obezbjeduju solidnu osnovu za izrazavanje naseg
mi§ljenja.

Kao $to je objadnjeno u napomeni 10 /i/, nezavisni procjenitelji izvrsili su procjenu vrijednosti zemljista i
gradevinskih objekata sa stanjem na dan 30. juna 1994. godine i procjenu opreme sa stanjem na dan 31.
decembra 1994, godine, po trzidnim cijenama umanjenim za kumulativou ispravku vrijednosti. Medutim,
osim za zemljiSte, Preduzecée nije izvriilo alokaciju efekata izvrSene procjene na pojedinatne nabavne,
odnosno revalorizovane vrijednosti sa stanjem na dan 31. decembra 1994. godine. Utvrdeno povecanje
vrijednosti osnovnih sredstava, po osnovu nezavisne procjene, revalorizovano je zaklju¢no sa 31.
decembrom 1999. godine. Nisu bile raspolozive infurmacije na osnovu kojih bi se mogla izvrsiti alokacija
efekata procjene, na pojedinadna osnovna sredstva, i shodno tome, nismo bili u mogucnosti da urvrdimo
efekte ovih odstupanja od MRS 16 koji se odnose na vrijednost osnovnih sredstava 1 MRS 36 koji se odnosi
na imparitet sredstava, iskazanih u bilansu stanja na dan 31. decembra 2001. i 2000. godine i rezultate
poslovanja za 2001. i 2000. godinu.

U napomeni 3.7 su opisane politike prihvacene od strane Preduzeca, a u odnosu na procjenu vrijednosti
osnovnih sredstava i nematerijalnih ulaganja iskazanih u bilansu stanja, odnosno amortizacije prikazane u
bilansu uspjeha. Ove radunovodstvene politike nisu u skladu sa MRS 16, “Osnovna sredstva,” 1 MRS 36,
“Imparitet sredstava”. Amortizacija osnovnih sredstava i nematerijalnih ulaganja, iskazana u bilansu uspjeha
za 2001. godinu u iznosu od DEM 7,345,320 (za 2000. godinu DEM 7,214.381) obracunava se po stopama
utvrdenim racunovodstvenim propisima u Crnoj Gori, odnosno po prosje¢noj stopi procjenjenth osnovnih
sredstava sa ciljem da se osnovna sredstva otpidu u toku procijenjenog korisnog vijeka upotrebe. Medutim,
kao 3to je navedeno u prethodnom stavu, nisu bile raspolozive informacije na osnovu kojih bi se mogla
izvrsiti alokacija efekata procjene na pojedinagna osnovna sredstva, i shodno tome, nismo bili u mogucnosti
da utvrdimo efekte ovih odstupanja od MRS 16 koji se odnosi na vrijednost osnovnih sredstava i MRS 36
koji se odnosi na imparitet sredstava, iskazanih u bilansu stanja na dan 31. decembra 2001. godine i
rezultate poslovanja za 2001. i 2000. godinu.

Po nasem mi3ljenju, izuzev za efekte pitanja navedenih u prethodnim pasusima, racunovodstveni izvjedtaji
istinito i objektivno, po svim bitnim pitanjima, prikazuju finansijsko stanje Preduzeca na dan 31. decembra
2001 i 2000. godine i rezultate poslovanja i tokove gotovine za navedene godine, u skladu sa
Medunarodnim racunovodstvenim

(nastavak)



IZVESTAJ NEZAVISNOG REVIZORA

NADZORNOM { UPRAVNOM ODBORU JUGOPETROL A.D , KOTOR (nastavak)

Prethodno smo obavili reviziju i izdali izvjestaj o raunovodstvenim izvjestajima Preduzeéa za 2000 godinu
koji su sastavljeni u skladu sa ra¢unovodstvenim propisima Republike Crne Gore. Navedeni racunovodstveni
izvjestaji prikazani su kao uporedni podaci nakon odredenih reklasifikacija i korekcija

Ne izrazavajuci dalje rezerve u odnosu na dato midljenje, skreCemo paznju na sledece:

(0

(i)

(i1)

Kao $to je prikazano u napomeni 10/ii/ zemljiste iskazano u bilansu stanja na dan 31. decembra 2001,
godine u iznosu od DEM 14,605,390 se sastoji od zemljidta na jadranskoj obali u gradovima Baru i Lipci
koje se prema zakonu tretira kao zemljidte u drzavnom odnosno drudtvenom vlasnidtvu, a Preduzede ima
pravo da ga Koristi bez plac¢anja zakupa.

Kao $to je prikazano u napomeni 27, na dan 31. decembra 2001. godine sudski sporovi koji se vode protiv
Preduzeca se uglavnom odnose na sudski postupak pokrenut protiv Preduzeca u 1994. godini, a po osnovu
tuzbe $tediSa Jugoskandika Sveti Stefan, Sveti Stefan za naplatu Stednih uloga iz uskladi$tene robe
pomenutog preduzeda u ranijim godinama. Premda se ne mogu sa sigurno3¢u predvidjeti efekti i ishod ovih
sporova, rukovodstvo Preduzeca smatra da navedeni sporovi verovatno nece imati materijalno znaéajne
efekte na finansijsko stanje ili rezultate poslovanja.

Kao §to je navedneo u napomeni 19, u toku 2001. godine promenjena je struktura akcionarskog kapitala na
osnovu objavljene izmene Plana privatizacije od strane Vlade Republike Cme Gore, po kome je deo
akcionarskog kapitala Vlade Republike Cme Gore i Fonda za zapo$ljavanje zamenjen privatizacionim
vauerima (masivna vauderska privatizacija).

Deloitte & Touche
Podgorica,
1. mart 2002. godine



BILANSI USPJEHA

Za period od . januara do 31. decembra 2001. godine

JUGOPETROL A.D , KOTOR

(U DEM)
2001. 2000.
POSLOVNI PRIHODI
Prihodi od prodaje robe i usluga 273,388,505  294,464.376
Ostali poslovni prihodi 722,428 998.289
Ukupno poslovni prihodi 274,110,933 295,462.665
POSLOVNI RASHODI .
Nabavna vrijednost prodate robe 6 214,444,028  273,408.156
Troskovi materijala za izradu 1,621,368 1,856.497
Troskovi materijala, goriva i energije 2,486,215 1,905.650
Troskovi odrzavanja 3.2 4,619,169 2,688.714
Trodkovi zarada, naknada i ostali li¢ni rashodi 7 11,607,376 8.804.064
Troskovi amortizacije 3.7, 10 7,345,320 7,214,581
Ostali rashodi poslovanja 8 6,410,745 8,159.845
Ukupno poslovni rashodi 248,534,221 304,037.307
POSLOVNI DOBITAK 25,576,712 (8,574.642)
OSTALI PRIHODI
Prihodi od kamata 34 1,414,109 1,908.125
Pozitivne kursne razlike, neto 3.5 649.712
Otpis obaveza 34,694 259.53
Ostali prihodi 570,254 97.619
2,039,057 2,914.786
OSTALI RASHODI
Rashodi kamata 27,120 45.366
Finansijski rashodi 809,095 1,184.765
Negativne kursne razlike, neto 3.5 636,146
Ispravka vrijednosti 3.3,20 711,058 393.941
Ostali neposlovni rashodi 9 1,299,903 2,640.086
3,483,524 4.464.158
Dobitak/(gubitak) pre oporezivanja 24,132,445 (10,124.014)
Porez na dobitak 3.12 (3,344,466)

20,787,979

Neto dobitak /(gubitak) (10,124.014)

Napomene na stranama 7 do 19
¢ine sastavni dio ovih ra¢unovodstvenih izvje§taja.
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BILANSI STANJA
Na dan 31. decembra 2001 godine
(U DEM)

AKTIVA

Stalna imovina

Nealocirani vi¥ak po proceni, neto
Osnovna sredstva, neto

Dugoroéni finansijski plasmani, neto

Obrtna imovina

Zalihe

Dati avansi

Kupci, neto

Ostala potraZivanja i aktivna vremenska
razgrani¢enja, neto

Kratkoroé¢ne hartije od vrijednosti

Kratkoroéni finansijski plasmani

Gotovina i gotovinski ekvivalenti

Poslovna aktiva
Vanposlovna aktiva

Ukupna aktiva

PASIVA

Kapital

Akcijski kapital
Nerasporedeni dobitak

Dugoro¢ne obaveze
Dugoro¢ni krediti

Kratkoro¢ne obaveze

Primljeni avansi

Ostale kratkoro¢ne obaveze

Tekuca dospeda dugorocnih kredita

Dobavljaci

Ostale kratkoro¢ne obaveze i pasivna
vremenska razgranicenja

Vanposlovna pasiva
Ukupna pasiva

Vanbilansna evidencija

Napomene na stranama 7 do {9

Napomene

3.6, 10
3.6, 10
3.8, 11

3]

28
(%)

26

25

JUGOPETROL A.D., KOTOR

2001.

66,616.157
25,546.377

2,385.000
94,547.534

37,917.779
1,549.231
6,129.591

506.047
3,392.224
32,059.712
9,588,927
90,943,511

185,491,045
664,605

186,155,650

132,970.600
24,193,866
157,164,466

2,438.615
3,616.277
231.088
12,207.389

9,818.570
28,312.239

185,476,705
678,945

186,155,650

13,005.097

¢ine sastavni-dig ovih radunovodstvenih izvjestaja.
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2000

73,101.710
22,281.709

1,456.018
96,839.437

19,258.930
2,987.937
7.977.112

1,244.183

31,550.230
18,714.700
81,533.092

178,572.529
705.960

179,078.489

132.970.600
7.274.740
140.245.540

231.088

2,743.383
10,457.629
291.150
16,434.588

7,969.351
37,896.101

178,372.529
705.960

179,078.489

3,123 044



JUGOPETROL A.D., KOTOR

IZVJESTAJ O PROMIENAMA NA KAPITALU
Za period od |. januara do 3|. decembra 2001. godine

(U DEM)
Napomene 2001.
Akcijski kapital
Stanje na potetku godine
Stanje na kraju godine
Nerasporedeni dobitak
Stanje na pocetku godine 7,274,740
Korekcija potetnog stanja (2,869,267)
Dobitak/(gubitak) tekuce godine 20,787,979
Korekcija poreza na dobitak u skladu sa refenjem
poreskog organa (999,586)
24,193 866

Napomene na stranama 7 do 19
ine sastavni dio ovih rafunovodstvenih izvjestaja.

2000.

8,524.477
8,874.277
(10,124.014)

7,274.740



BILANSI TOKOVA GOTOVINE
Za period od 1. januara do 31. decembra 2001. godine
(U DEM)

Poslovne aktivnosti

Prilivi od prodaje

Ostali prilivi iz redovnog poslovanja

Odlivi po osnovu placanja dobavljaZima

Odlivi po osnovu naknada zaposienima

Odlivi po osnovu kamate

Odlivi po osnovu poreza i doprinosa iz rezultata

Neto priliv gotovine iz poslovnih aktivaosti
Aktivnosti investiranja

Nabavke osnovnih sredstava, umanjene za otudenja
Prilivi od kamata

Povecanje kratkoro¢nih kredita

Poveéanje dugoro&nih finansijskih plasmana

Neto odliv gotovine iz aktivnosti investiranja

Aktivnosti finansiranja
Smanjenje dugoro&nih kredita i ostalih kratkoroénih obaveza

Neto odliv gotovine iz aktivrosti finansiranja

Neto odliv gotovine i gotovinskih ekvivalenata
Gotovina i gotovinski ekvivalenti na potetku godine

Gotovina i gotovinski ekvivalenti na kraju godine
~

Napomene na stranama 7 do 19

JUGOPETROL A.D., KOTOR

2001.

271,471.626
1,361.716

© (255,838.238)
(10,904.618)
(836.216)
(999.586)

4,254.684
(4,124.435)
1,414.109

(3,105.820)
{1,050.000)

(6,866.146)

(7,132.502)
(7.132.502)

(9,743.964)
18,714.700

8,970.736

¢ine sastavni dio ovih radunovodstvenih izvjestaja.
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JUGOPETROL A D., KOTOR

NAPOMENE UZ RACUNOVODSTVENE IZVJESTAJE
31 decembar 2001. i 2000. godine

(P)

o)
—

L)
8]

(o8}
(U3}

OSNIVANIJE | DELATNOST

Jugopetrol A.D., Kotor (u daljem tekstu - “Preduzece™) je preduzece za istraZivanje, eksploataciju i
promet nafte i naftnih derivata sa akcijskim kapitalom. Preduzede je osnovano 1947. godine kao
preduzece u drzavnoj, odnosno drudtvenoj svojini. Nakon vlasniCke i statusne transformacije, koja
je izvrdena 1. januara 1996. godine, Preduzece je registrovano kao akcionarsko drustvo sa svojim
sadadnjim nazivom A.D. Jugopetrol, Kotor.

Preduzece ima dugorodna finansijska ulaganja u vaterpolo klub (napomena I1). Ulaganja u ovaj
klub su prikazana po vrijednosti izvrsenog ulaganja, revalorizovanog, u godinama hiperinflacije, u
skladu sa radunovodstvenim propisima Republike Crne Gore.

OSNOVA ZA SASTAVLIANJE RACUNOVODSTVENIH [ZVIESTAJA

PriloZzeni racunovodstveni izvjeStaji su sadinjeni u skladu sa raCunovodstvenim propisima
Republike Crne Gore.

Radi prezentiranja radunovodstvenih izvjedtaja dan 31. decembra 2001. godine u skladu sa
Medunarodnim raéunovodstvenim standardima, kao osnovom za izve3tavanje koja se primenjuje
po prvi put, izvriene su korekcije zvani¢nih radunovodstvenih izvjestaja. Medutim, nije bilo
prakti¢nog na¢ina da se izvrdi korekcija nabavne i neto sadasnje vrijednosti osnovnih sredstava i
nematerijalnih ulaganja iskazanih u bilansu stanja na dan 31. decembra 2000. godine, zbog toga §to
te vrijednosti nije bilo moguce realno utvrditi na na¢in koji zahteva MRS 16 - Osnovna sredstva.
Zbog izvrienih korekcija, ovi ratunovodstveni izvjedtaji se razlikuju od zvani¢aih
radunovodstvenih izvjestaja.

PREGLED ZNACAJINIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA
Prihodi od prodaje
Prihodi su prikazani po fakturnoj vrijednosti, umanjenoj za porez na promet, akcize i druge poreze.

Troskovi odrZzavanja i opravki

Troskovi odrzavanja i opravki osnovnih sredstava se pokrivaju iz prihoda obracunskog perioda u
kome nastanu.

Ispravka vrijednosti potraZivanja

U skladu sa procenom rukovodstva Preduzeca vréi se ispravku vrijednosti za sva potraZivanja od
kupaca u zemlji i inostranstva za koja se proceni da nisu naplativa.

Prihodi od kamata

Prihodi po osnovu kamata uglavnom se sastoje od obracunatih kamata na kratkoro¢ne finansijske
plasmane i potraZivanja po osnovu prodaje.

2
%
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JUGOPETROL A D.. KOTOR

NAPOMENE UZ RACUNOVODSTVENE IZVIJESTAJE
51. decembar 2001. i 2000. godine

(99}
n

PREGLED ZNACAJNIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA (nastavak)
Pozitivne | negativne kursne razlike

Sva sredstva, odnosno potrazivanja i obaveze u stranim sredstvima placanja su preracunate u DEM
po zvani¢nom kursu vaze¢em na datum bilansa stanja.

Poslovne transakcije u stranim sredstvima placanja tokom godine preradunavaju se u DEM po
zvani¢nom kursu vazecem na dan svake transakcije.

Pozitivne 1 negativne razlike nastale pr preratunu poslovnih transakcija se knjize u korist ili na
teret bilansa uspjeha.

Osnovna sredstva

Osnovna sredstva se evidentiraju po nabavnoj vrijednosti, i do 31. decembra 1999. godine su se
revalorizovala, primenom zvaniéno objavljenth koeficijenata revalorizacije, zasnovanih na
promenama indeksa cijena na malo na nabavnu ili revalorizovanu vrijednost kao i na ispravku
vrijednosti. Rezultat revalorizacije osnovnih sredstava se knjiZio u korist revalorizacionih rezervi.

Nabavke osnovnih sredstava tokom godine evidentiraju se po nabavnoj vrijednosti. Nabavnu
vrijednost €ini vrijednost po fakturi dobavljata, uvecana za trodkove dovodenja sredstva u stanje
funkcionalne pripravnosti.

Pod osnovnim sredstvima smatraju se ona sredstva ¢iji je o¢ekivani korisni vijek upotrebe duzi od
jedne godine.

Dobitak koji nastane prilikom rashodovanja osnovnih sredstava knjiZi se u korist ostalih prihoda,
dok se gubitak nastao prilikom otudivanja osnovnih sredstava knjizi se na teret ostalih rashoda.

Nealocirani viSak po proceni nastao je na osnovu procjene osnovnih sredstava, izvrienoj od strane
nezavisnih procijenitelja 1994. godine (osim za zemljite).

Amortizacija

Amortizacija osnovnih sredstava i nematerijalnih ulaganja obraunava se po stopama utvrdenim
ra¢unovodstvenim propisima u Crnoj Gori, odnosno po prosje¢noj stopi procjenjenith osnovnih
sredstava sa ciljem da se osnovna sredstva otpiSu u toku procjenjenog korisnog vijeka upotrebe.
Amortizacija se obradunava na nabavnu, odnosno revalorizovanu vrijednost na po&etku godine, kao
i na osnovna sredstva stavljena u upotrebu tokom godine.

Osnovne amortizacione stope su:

Zgrade sa ugradenim instalacijama

Objekti za prenos nafte i gasa 10.0%
Gradevinksi objekti 1.3-5.0%
Benzinske pumpe 7.0%
Ostalo 8.0%
Oprema
Oprema za istrazivanje, proizvodnju i prenos nafte 12.5%
Kamioni i putni¢ki automobili 14.3% - 15 0%
Oprema za navigaciju 6.6-12.5%
Kancelarijski namestaj 10.0-12.5%
Kompjuterska i prate¢a oprema 20.0%
Nealocirani efekti procjene vrijednosti osnovnih sredstava 6.04%
%:;‘:L?D 5‘1\4\11



JUGOPETROL A.D, KOTOR

NAPOMENE UZ RACUNOVODSTVENE {ZVJESTAJE
51 decembar 2001. i 2000. godine

[VE)

(o)

(V)

(U]

PREGLED ZNACAMNIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA (nastavak)

Dugoro¢ni finansijski plasmani

Ucesca u kapitalu nekonsolidovanih povezanih preduzeéa, banaka i ostalih finansijskih institucija
su prikazana po prvobitnoj vrijednosti ulaganja, uveéanoj za efekte revalorizacije u godinama
hiperinflacije i umanjenoj za pripadajuéi dio iskazanog gubitka, ili za ispravku vrijednosti radi
svodenja na njihovu naplativu vrijednost

Zalihe
Zalihe materijala, rezervnih delova i sitnog inventara se evidentiraju po planskim cijenama.

Zalihe su prikazane po niZoj od nabavne vrijednosti i neto prodajne vrijednosti. Neto prodajna
vrijednost je vrijednost po kojoj zalihe mogu biti realizovane u normalnim uslovima poslovanja.

Sitan inventar se otpisuje u celosti prilikom izdavanja u upotrebu.

Zalihe robe evidentiraju se po prodajnim cijenama. Na kraju obradunskog perioda vri se svodenje
njihove vrijednosti na cenu kostanja alokacijom razlike u ceni, izratunate na prosecnoj osnovi,
izmedu tro3kova realizovanih proizvoda i zaliha na stanju na kraju godine.

Terecenjem ostalih rashoda vrii se ispravka vrijednosti zaliha u slu¢ajevima kada se ocijenida je
potrebno svesti vrijednost zaliha na njihovu neto prodajnu vrijednost. Ostecene zalihe i zalihe koje
po kvalitetu ne odgovaraju standardima u celosti se otpisuju.

Gotovina i ekvivalenti gotovine

Gotovina i ekvivalenti gotovine obuhvataju novéana sredstva u blagajni, na raunima u bankama i
trezoru.

Revalorizacione rezerve

U skladu sa raunovodstvenim propisima Crne Gore do 3. decembra 1999. godine, efekti
revalorizacije osnovnih sredstava i nematerijalnih ulaganja (napomena 3.6.) i dugoro&nih
finansijskih plasmana (napomena 3.8.), se prenose u revalorizacione rezerve. Kapital se, takode,
uskladuje za efekte inflacije, primenom istih zvani¢no objavljenih koeficijenata, a rezuitat
revalorizacije kapitala se knjizi na teret revalorizacionih rezervi. Neto rezultat revalorizacije
sredstava i kapitala se iskazuje na teret ili u korist bilansa uspjeha.

Porezi i doprinosi

Porez na dobitak

Porez na dobitak predstavlja iznos koji se obratunava i placa u skladu sa poreskim propisima Crne
Gore. Poreske vlasti utvrduju mese¢ni iznos akontacije poreza na dobitak.

Konacan porez na dobitak se placa u visini od 20% od poreske osnovice utvrdene poreskim
bilansom. Oporezivi dobitak prikazan u poreskom bilansu ukijuuje dobitak prikazan u zvani¢nom
bilansu uspjeha i korigovan za stalne razlike definisane poreskim propisima Crne Gore. Ove
korekcije se odnose na isklju¢ivanje troskova koji se ne priznaju i umanjenje za izvesna ulaganja u
osnovna sredstva i druge plasmane izvriena u toku gedine, do 50% oporezivog dobitka za tu
godinu. Poreski propisi Crne Gore ne poznaju privremene razlike i shodno tome ne priznaju
razgraniCena potraZivanja niti razgranitene obaveze po osnovu poreza na dobitak.
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PREGLED ZNACAINIH RACUNOVODSTVENIH POLITIKA (nastavak)

Porezi i doprinosi (nastavak)
Porez na dobitak (nastavak)

Poreski propisi Crne Gore ne predvidaju moguénost da se poreski gubici iz tekuceg perioda mogu
koristiti kao osnova za povrataj poreza placenog u prethodnim periodima. Gubici iz tekuéeg
perioda iskazani u poreskom bilansu mogu se preneti na radun dobiti iz buduéih obragunskih
perioda, ali ne duze od pet godina.

Porezi i doprinosi koji ne zavise od rezultata

Porezi i doprinosi koji ne zavise od rezultata, predstavljaju davanja prema vazecim republi¢kim
opstinskim propisima radi finansiranja raznih komunalnih i republi¢kih potreba.

Pravi€na vrijednost

RaCunovodstveni izvjeStaji su sastavljeni po metodu prvobitne nabavne vrijednosti. Do
31. decembra 1999. godine navedeni raCunovodstveni izvjestaji su korigovani za efekte
hiperinflacije u skladu sa propisima Republike Crne Gore ukljucujuéi i korekcije ispravke
vrijednosti radi svodenja na njihovu naplativu vrijednost. Pravi¢na vrijednost je za ove svrhe
definisana kao vrijednost koja se moZe ostvariti prodajom sredstava ili koristiti za izmirenje
obaveza izmedu obavjeitenih, voljnih subjekata u nezavisnoj transakciji.

Ne postoji dovoljno trzidnog iskustva, kao ni stabilnosti i likvidnosti kod kupovine i prodaje kredita
1 ostale finansijske aktive i pasive, poito zvaniéne trZidne informacije nisu u svakom trenutku
raspolozive. Stoga, pravi¢nu vrijednost nije moguée pouzdano utvrditi. Po mi$ljenju rukovodstva,
iznosi u ratunovodstvenim izvjedtajima odrazavaju pravi¢nu vrijednost koja je u datim okolnostima
najverodostojnija i najkorisnija za potrebe izvestavanja.

KOREKCIUE POCEINOG STANJA ;

U DEM
2001. 2000
Prihodi/ (rashodi) prethodne godine evidentirani u
tekucoj godini (2,869.267) {991.458)
Pozitivne kursne razlike na potrazivanja od
Narodne banke Jugoslavije 9,865 735

(2,869.267) 8,874.277

10
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b)

PRIHODI OD PRODAJE ROBA [ USLUGA

a) Vrijednost prodate robe i usluga:

U DEM
2001 2000.
Na domacem trzistu
- Roba 225201.341 248,357.394
- Usluge 214.704 -
Na inostranom trzistu
- Roba 47,972.460 46,106.982

273,388.505 294,464.376

b) Koli¢ina prodate robe:

U tonama U % U tonama U %
2001 2000
Maloprodaja
Benzin 56.694 12.86 73.048 15.09
Dizel 93.827 21.28 115.326 23.81
Sirova nafta i naftni derivati 105.546 23.95 105.994 21.88
256.067 58.09 294.368 60.78
Veleprodaja
Benzin 75.464 17.12 89.444 18.47
Dizel 82.979 18.82 86.775 17.92
Sirova nafta i naftni derivati 26511 5.97 13.731 283
184.754 41.91 189.950 39.22
440.821 100.00 484318 100.00

Smanjenje vrijednosti prodate robe u 2001. godini u odnosu na 2000. godinu se uglavnom odnosi
na smanjenje prodaje benzina i dizela u maloprodaji nastalog usled vece maloprodajne cere,
utvrdene od strane Vlade Republike Crne Gore i smanjene kupovne moci potro3aa. Takode, pored
povecane maloprodajne cijena naftnih derivata na smanjenje prodaje u maloprodaji uticalo je I
povecanje kapaciteta i prodaje na privatnim benzinskim pumpama.

~

NABAVNA VRIJEDNOST PRODATE ROBE

Nabavna vrijednost prodate robe, iskazane u bilansu uspjeha u 2001. godini u iznosu od DEM
214,444.028 smanjena je za DEM 58,964.128 u odnosu na 2000. godinu. Navedeno smanjenje
uglavnom se odnosi na smanjenje cijena sirove nafte na inostranom trZiStu, obzirom da je u 2001
godini prosje¢na cijena sirove nafte iznosila od 22 USD do 27,6 USD po barelu, u odnosu na
proseénu cijenu u 2000. godini od 26,41 USD do 32,65 USD po barelu.

TROSKOVI ZARADA, NAKNADA 1 OSTALI LICNI RASHODI

U DEM

2001. 2000.

Neto zarade 4,690.060 3,551.835
Porezi i doprinosi na zarade 4,696.358 3.571.747
Ostala pla¢anja zaposlenima 1,670.014 1,158 081
Ostali rashodi 550.944 522.401

11,607.376 8,804.064
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OSTALI RASHODI POSLOVANIJA

TrosKovi transporta

PTT usluge

Troskovi zakupnina

Troskovi reklame i propagande
Troskovi carine u lukama
Ostale proizvodne usluge

Troskovi dnevnica za sluZbena putovanja, hoteli i transport

Ostale neproizvodne ustuge
Trogkovi reprezentacije
Premije osiguranja

Troskovi platnog prometa i drugih naknada bankama

Indirektni porezi i doprinosi
Ostalo

OSTALI NEPOSLOVNI RASHODI

Gubici od prodaje osnovnih sredstava

Gubici od prodaje materijala
Manjkovi po popisu
Ostali neposlovni rashodi

10 OSNOVNA SREDSTVA, Neto

> Zemljiste

Revalorizovana nabavna vrednost

Stanje, | januara 2001 godine . 14,605,390
Nabavke u toku godine

Aktiviranja i prenost

Otudenja

Stanje. 31 decembra 2001 godine 14,605,390

Revalorizovana ispravka vrednosti
Stanje, | januara 2001 godine
Amortizacija

Otudenja

Ostalo

Stanje, 31 decembra 2001 godine

Revalorizovana sadadnja vrednost

Stanje, 31 decembra 2001 godine

Stanje, 31 decembra 2000 godine

Gradevinski Oprema
objekti
17,374,441 12,164,680
20,329 65,823
1,044,055 884,573

(625) _ (104.915)

18,438,200 13,010,161

12,775,576 9,328,180

195,948 663,819
(625) (101,630)
7,469 13,687

4,598,865

JUGOPETROL A D., KOTOR

Osnovna
sredstva u

___pnpremt
240,954

4,062,724
(1,928,628)

2,375,050

U DEM

2001 2000.
1,041.470 1,489.963
408.3438 350.395
55.090 26.716
235.270 120.890
107.263 277.787
84.009 176.973
375.243 385.897
192.920 798.678
173.027 133.020
519.025 477319
2,348 827 3,459.607
469.518 323.079
400.735 139.521
6,410.745 3,159.845
U DEM

2000

5.275 41.484
17.368 10.640
1.156.932 1,991.857
120.330 596.105

1,299.905 2,640.086

U DEM
Ukupno Nealocirani
osnovna visak po

sredstva proceni

44,385,465 107.576,697
4,148,876

(105,540)
48,428,801 107,376,697
22,103,756 34,274,987
859,767 6,485,533
(102,253)
21,156

22,882,424 40,760,340

25,546,377 66,616,157

22,281,709 73,101,710
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10

OSNOVNA SREDSTVA [ NEMATERIJALNA ULAGANJA, Neto (nastavak)
Napomene:

/il Nezavisni procjenitelji izvrsili su procjenu vrijednosti zemljiSta i gradevinskih objekata sa
stanjem na dan 30. juna 1994. godine i procjenu opreme sa stanjem na dan 31. decembra 1994.
godine, po trzi$nim cijenama umanjenim za kumulativnu ispravku vrijednosti. Medutim, osim
za zemljiste, Preduzede nije izvriilo alokaciju efekata izvrSene procjene na pojedinacne
nabavne, odnosno revalorizovane vrijednosti sa stanjem na dan 31. decembra 1994 godine
Utvrdeno poveéanje vrijednosti osnovnih sredstava, po osnovu nezavisne procjene,
revalorizovano je zakljuéno sa 31. decembrom 1999. godine.

/il Zemljiste iskazano u bilansu stanja na dan 31. decembra 2001. godine u iznosu od DEM
14,605.390 se sastoji od zemljista na jadranskoj obali u gradovima Baru i Lipci koje se prema
zakonu tretira kao zemljilte u drzavnom odnosno drustvenom vlasnidtvu, a Preduzede ima
pravo da ga koristi bez placanja zakupa.

DUGOROCNI FINANSIISKI PLASMANI, Neto

U DEM
2001 2000
Dugoroéni finansijski plasmani u nekonsolidovana
povezana preduzeca
A.D., "Primorac", Vaterpolo klub , Kotor 500.017 500.017
500.017 500.017
Dugoroéni finansijski plasmani u banke i druge finansijske
institucije
Hipotekarna banka a.d., Podgorica 1,366.000 341.301
Jugobanka a.d., Beograd, filijala Kotor 133.347 142.692
Lovéen osiguranje a.d., Podgorica 174.840 174.840
Niksiéka banka Montenegro banka a.d., Niksi¢ 50.000
1,724.187 658.833
Dugoroéni finansijski plasmani u preduzeca
Jadransko brodogradilidte a.d., Bijela 125.533 125.535
Adriapetrol, London 65.990 64.245
Export drvo, Kolasin 55.733 55.733
Ostala preduzeca 65 974 66.812
313.232 512.325
2,537.436 1,471.175
Minus: Ispravka vrijednosti (napomena 20) (152.436) (15.157)
2.385.000 1,456 018
Ispravka vrijednosti dugoro¢nih finansijskih na u Jugobanku a.d., Beograd, filijala Kotor je

u potpunosti izvrdena u 2002. godini
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12. ZALIHE

Materijal
Rezervni dijelovi
Alat i inventar
Roba

13. DATI AVANSI

Dati avansi:
- preduzedima u zemlji
- preduze¢ima u inostranstvu

14. KUPCI, Neto

Kupci - povezana preduzeda
Kupci u zemlji
Kupci u inostranstvu

@

~

[spravka vrijednosti potraZivanja od:
- kupaca u zemlji
- kupaca u inostranstvu

10 N
S e %
A v &n

JUGOPETROL A.D., KOTOR

307.731
1,041.500

U DEM

261.148
642.410
57.133

18,298.239

19,258.930

U DEM
2000.

1,324.557
1,663.380

157.740
21,331.721
3,295.330
24,984.791

(18,326.907)
(528.293)

2,987.937

U DEM
2000.

35.149
23,014.256
2,016.704
25,116.109

(17,225.014)
(113.983)

(18,855.200)

(17,338.997)

6,129.591

7,777.112

14
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13, DRUGA POTRAZIVANJA | AKTIVNA VREMENSKA RAZGRANICENJA, Neto
U DEM
2001. 2000
Preplaceni porez na dobitak 919.209
Potrazivanja od osiguravajucih organizacija za
naknadu §tete 122.256 97.702
Potrazivanja od zaposlenih 80.941 120.853
Ostala potrazivanja 311.449 114.572
514.646
Minus ispravka vrijednosti (8 599)
506.047
[6. KRATKOROCNE HARTIJE OD VRIJEDNOSTI
U DEM
2001 2000.
Ministarstvo finansija Republike Cme Gore 400.000
Obveznice Republike Cme Gore kupljene na aukeiji 2,992.224
3,392.224

Kratkoro¢ne hartije od vrijednosti iskazane u iznosu od DEM 400,000 su kupljene od Ministarstva

za finansije Republike Crme Gore. One dospijevaju do 5. aprila 2002. godine sa godi¥njom
kamatnom stopom od 6 procenata.

Ulaganja u hartije od vrijednosti u iznosu od DEM 2,992,224 predstavljaju ulaganja u obveznice
Republike Crne Gore, kupljenih na aukciji, sa rokom dospje¢a do 21. marta 2002. godine i
godiSnjom kamatnom stopom od 6,00 do 6,50 procenata.

~

17. KRATKOROCNI FINANSIJSKI PLASMANI

U DEM
2001. 2000.

Kratkoro¢ni depoziti - drzavne institucije:
Vlada Republike Crne Gore 1,052.350
1,052.350

Kratkoroé¢ni depoziti - domace banke:

Hipotekarna banka a.d., Podgorica 31,994.057 9,226.848
Ostale domace banke - 56.196
51,994.057 9,283.044
Kratkoroéni finansijski plasmani: inostrana preduze¢a 65.655 21,214 836
65.655 21.214 836
32,059.712 31,550.230

Kratkoroé¢ni depoziti kod Hipotekarne banke a.d., Podgorica predstavljaju depozite sa rokom
dospeca do 7. avgusta i 31. decembra 2002. godine sa godiSnjom kamatnom stopom od 3 procenata.
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18 GOTOVINA [ GOTOVINSKI EKVIVALENTI

Ziro racun

Blagajna

Nov¢ana sredstva u dinarima kod domacih banaka
Devizni tekuéi ra¢unt kod banaka

Devizna nov&ana sredstva u trezoru
Depoziti kod domacih banaka za kupovinu deviza

19 KAPITAL

Akcijski kapital

JUGOPETROL A D., KOTOR

2001

3,570 110
93.588
2,464,910
2,734,467
725,852

9,588,927

U DEM
2000

1.746.540
198.613
7,901.971
5,683.596
2,962.551
221.429

18,714.700

Akcijski kapital predstavlja nominalnu vrijednost obi¢nih akcija, koje su, u skladu sa zakonskim
propisima izdate zaposlenima (akcije sa popustom i besplame akcije) i akcije drzavnih, odnosno
republi¢kih fondova (Fond za razvoj RCG, Penzijski fond i Fond za zapo$ljavanje). On obuhvata
po&etnu vrijednost akcijskog kapitala zajedno sa raspodelom dela neto dobitka i naknadnim
revalorizacijama (napomena 3.11).

U toku 2001. godine Vlada Republike Crne Gore je objavila Plan privatizacije koji se odnosi na
zamenu akcija Republike Crne Gore i Fonda za zapo$ljavanje sa vaucerima (masivna vauderska

privatizacija).

Struktura akcijskog kapitala Preduzeca je sledeca:

Akcionart:

Zaposlent

Dionice sa popustom

Besplatne dionice

Obracunske dionice
radnicima po snovu
uplate dionica sa
popustom

Fondovi :

Fond za razvoj RCG
Penzioni tond

Fond za zaposljavanje

Republika Cma Gora

Pl T~
2ZanC Z
//ofsuou‘:,
O

o

V4

<

o

&
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aueub
DAAGOSLAV

suUD
\ OKRy

Broj akcija Vrijednost akcija (u DEM) Struktura akcija (%)

Upisano Neupladeno Uplaceno Upisano __ Neuplaceng Uplaceno Upisano Uplaczno
80 467 (44 112) 36 353 16,093 400 (8,822 400) 7.271 000 1135 47
22 504 22504 4,500 800 - 4,500 800 317 338
17 933 17 933 3,586 600 3,586 600 233 270
120 504 (44.112) 76792 24,180 800 (8,822400) 15,358 400 1705 1135
207 733 207733 41,546 600 41,546 600 29 30 3124
103,866 103 866 20,773 200 20,773 200 14 65 1562
34 622 34 622 6,924 400 6,924 400 4 88 521
346 221 346 221 69,244 200 69,244 200 48 83 5207
241,840 241,840 48,368 000 48,368 000 3412 36 38
708 965 (44.112) 664 853 141,793 000 (8.822 400) 132,970 600 100 00 100 00
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20 PROMIJENE NA ISPRAVCI VRIJEDNOSTI

Stanje, 1. januara 2001, godine

[spravke u toku godine na teret
rezultata 137.279
Negativne kursne razlike, neto
Naplaéena prethodno otpisana
potrazivanja
Otpisi

Stanje, 31. decembra 2001. godine 152.436

21 PRIMLJENI AVANSI

Primljeni avansi od:
- kupaca u zemlji
- kupaca u inostranstvu
Primljeni avansi po osnovu prodatih bonova za benzin

JUGOPETROL A D, KOTOR

Kupei

(napomena 14.)

U DEM

Ostala kratkoro¢na
potrazivanja i AVR
(napomena i3.)

17,338.998

619.945
954.129

(46.612)

(11.260)

18,855.200

2001.

2,144.710
125.403
168.502

2,438.615

8.155

446

8.599

U DEM
2000.

2,413.399
480
329.304

2,745.583

22 OSTALE KRATKOROCNE OBAVEZE
Ostale kratkoro&ne obaveze u iznosu od DEM 3,616,277 (2000. godine - DEM 10,457,629)
odnose na obaveze prema Vladi Republike Cme Gore po osnovu uvezenih naftnih derivata.

23 DOBAVLJACI

2,018.919
9,777.727
404.671
6.572

12,207.889

U DEM
2000.

2,804.397
13,394.854
235.337

16,434.588

17
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24,

25.

OSTALE KRATKOROCNE OBAVEZE [ PVR

Obaveze za zarade i naknade zarada
Obaveze za poreze i doprinose na zarade
Obaveze za poreze, carine i dazbine
Obaveze za porez na dobitak

Obaveze po osnovu kamata

Obaveze za dividende

Obaveze za zakup trezora

Ostale obaveze

VANBILANSNA EVIDENCIJA

Konsignacija

Bonovi za benzin
Potrazivanja za ratnu 3tetu
Ostalo

VANPOSLOVNA AKTIVA/PASIVA

Vanposlovna aktiva _

Stanovi

Stambeni krediti zaposlenima
Rezervisanje za stambene kredite
Ostala vanposlovna aktiva

Ukupno vanposlova aktiva

Vansposlovna pasiva
Fond za potrebe stanovanja

Svega vanposlovna pasiva /g\ TUM N
2 3 NOM

JUGOPETROL A.D , KOTOR

U DEM
2000
569.486 142.909
376.323 100 142
4,111.182  6253.230
3,344.466
27.188 27.189
390.572 390.572
591.078 761.166
408.075 294.143
9,818.370  7.969.351
U DEM
2001 2000.
10,382.089 613.629
2,316.788 2,203.715
305.700 305.700
520
13,005.097 3,123.044
U DEM
2001 2000.
32.063 32.063
612.311 652.780
(3.846) (3.365)
24.077 24.482
664.605 705.960
678.945 705.960
678.945 705.960
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27

SPOROVI U TOKU

Na dan 31. decembra 200!. godine protiv Preduzeca se vode sudski sporovi u vrijednosti od oko
DEM 20,090,434, dok je vrijednost sporova koje Preduzece vodi protiv svojih duznika DEM
703,382.

Sporovi koji se vode protiv Preduzec¢a uglavnom se odnose na sudski postupak pokrenut po osnovu
tuzbe Stedifa Jugoskandika Sveti Stefan, Sveti Stefan iz 1994. godine u iznosu od DEM
20,000,000. Pomenuti sudski spor pokrenut Je u vezi naplate Stednih uloga po osnovu prodaje
naftnih derivata Jugoskandika Sveti Stefan, Sveti Stefan koji su se nalazili na zalihama Preduzeca u
ranijim godinama. Navedene zalihe prodate su od strane Preduzeéa u ranijim godinama po osnovu
naplate potrazivanja po naknadama skladistenja i manipulacije robe, utvrdene ugovorom o
uskladiStenju i prevozu robe. U toku 2000. godine na osnovu odluke Saveznog suda doneseno je
reSenjem kojim se ukidaju sve odluke sudova u Republici Crnoj Gori i predmet vraéa Osnovnom
Sudu Kotor na ponovno odiugivanje. Premda se ne mogu sa sigurnosc¢u predvideti efekti i ishod
ovih sporova, rukovodstvo Preduzeéa smatra da Predzuece vjerovatno neée imati materijalno
znacajne negativne efekte na finansijsko stanje ili rezultate poslovanja.

DEVIZNI KURS

Zvanicni devizni kursevi za glavne strane valute, koji su korid¢ene za preracun pozicija bilansa
stanja u DEM, na dan 31. decembra 2001. i 2000. godine su slededi:

2001 2000
EUR 1.9558 1.9558
USD 2.2202 2.1047
FRF 0.2982 0.3290
CHF 1.3198 1.2849
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NACIONALNA BANKA GRCKE
Durekeija 040

Odeljenje garancyja 20

86 Eolou Street

102 32 Auna

Atina, 27. septembar 2002. godine

Agenciji za prestruktuiranje privrede i strana ulaganja Republike Crne Gore
Jovana Tomasevica BB
81000 Podgorica, Crna Gora

na paznju: Branka Vujovica
GARANCIJA Broj 040/20/506564-0 EURO 1.000.000

Obavesteni smo od strane preduze¢a HELLENIC PETROLEUM S.A,, 17* Km.Natonal
Road Athens — Korinth, 19300, Aspropirgos, Grcka, (u daljem tekstu nazvan: “potencijalnu
Kupac”) da ée vam dostaviti ponudu na dan 30. septembra 2002. godine na osnovu javnog
tendera koji ste raspisali radi kupovine 54.3512 % akcyja u akcionarskom drustvu Jugopetrol
AD Kotor (u daljem tekstu oznaceno sa ““ Transakcija”).

Na osnovu vasih Uslova 1 pravila tendera od 30.avgusta 2002. godine, od potencijalnog
kupca se zahteva da vam obezbedt garanciju uz ponudu u iznosu od EUR 1.000.000.-

Na osnovu iznetog, mi, NACIONALNA BANKA GRCKE, DIREKCIJA na adresi
EOLOU 86 ST, 10232, Atna, Grcka, odri¢emo se svih prigovora 1 odbrana koji nastanu iz
glavnog duga 1 ovim se neopozivo obavezujemo da platmo na racun Republike Crne Gore
koji v1 budete odredili, u roku od pet radnih dana 1 na vas prvi pismemn zahtjev svaki iznos do
visine od EURO 1.006.00Q.-( JEDANMILIONEURA).

Vas pisment zahtjev za placanje mora da sadrzi (1) 1zricid zahyev za placanje, (1) broj
bankovnog racuna Republike Crne Gore na koji uplata treba da se izvrsi 1 (iif) najmanje jednu
od sljedecih 1zjava:

“ Potencijalni Kupac povukao je svoju ponudu tokom perioda vazenja ponude koji je
naznacen u samoj Ponudi”.

i
“Potencyjalni kupac je, nakon sto je obavesten o prihvatanju njegove Ponude kao
Pobjednika na tenderu tokom perioda vazenja ponude naznacenog u Ponudi
propustio ili odbio da potpise ugovor u datom vremenskom roku navedenom u
Uslovima i pravilima tendera”.

"

“Potencyalm kupac je, nakon sto je obavesten o prihvatanju njegove Ponude kao
Pobjednika na tenderu tokom perioda vazenja ponude naznacenog u Ponudi
propusto ili odbio da da Cinidbenu garanctju ormance bond) koja se zahteva
po gore navedenim Pravilima 1 uslov
tavlja se na sledecoj strani)
BlELS

< CRGOSLAY



NACIONALNA BANKA GRCKE
Direkcija 040

Odeljenje garancija 20

86 Eolou Street

102 32 Atuna

Auna, 27 septembar 2002. godine

Agenciji za prestruktuiranje privrede i strana ulaganja Republike Crne Gore
Jovana Tomasevica BB
81000 Podgotica, Crna Gora

na paznju: Branka Vujovica
GARANCIJA Broj 040/20/506564-0 EURO 1.000.000

U cilju identifikacije, va$ zahtjev za placanje 1 vasa konfirmacija treba da budu prezenurani
posredstvom banke kod koje imate racun i koja ¢e potvrditi da su potpisi pravno
obavezujudi za vas.

Ova garancija ¢e u svakom slucaju da ostane na snazi do 1 ukljucujuci 90 dana nakon roka za
dostavljanje Ponuda od strane Potencijalnih kupaca. U slucaju da je Potencijalni kupac
pobedio na tenderu, ova garancija e ostati na snazi do datuma isteka vaznost (“Datum
isteka vaznosti”’), zavisno od toga koja od sledecih okolnosti ranije nastupi : (1) vi date
pismenu konfirmaciju da je Transakcija okoncana, koja Ce se smatrati okoncanom cim (x)
Ugovor o kupoprodaji akcija bude potpisan od svih ugovornih strana, kako je definisano
gore navedenim Uslovima i pravilima Tendera i (y) Kupovna cijena bude placena od strane
Potencijalnog kupca 1 (z) vi budete primili Cinidbenu garanciju (Performance bond) (koja se
zahteva po gore navedenim Uslovima i pravilima Tendera), s tim da takva konfirmacija nece
bit neosnovano uskracena, ili (ii) na dan 31.decembra 2002. godine.

Posle Datuma isteka vaznost, ova garancija uz ponudu Ce automatski 1 u potpunosti prestati
da vazi, ukoliko ne primimo vas pismeni zahtjev 1 konfumaciju do Daruma isteka vaznost,
bez obzira da li je ovaj dokument nama vracen ili ne.

Ovaj dokument podleze ICCURDG 458 (Jednoobraznim pravilima Medjunarodne
Trgovacke komore u Parizu o Cinidbenimgarancijama).

Svi nesporazumi koji nastanu u vezi sa ovom garanctjom uz ponudu bice razrijeseni u skladu
sa Jednoobraznim pravilima za ¢inidbene garancije broj 458 Medunarodne Trgovinske
komore u Parizu, Francuska, od strane jednog ili viSe arbitara: Sjediste arbitraze bice u
Parizu, Francuska. Jezik na kojem Ce se voditi arbitrazni postupak bice engleski.

NACIONALNA BANKA GRCKE
Direkcija ($tambilj)

P. Grgoropulos s.r.
E.Janopulos, s.r.

Broj 16- 004975
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JUGOPETROL AD KOTOR

POJEDINACNI KOLEKTIVNI UGOVOR

KOTOR, avgusta 2002. godine



ZVREM DIRERY
BRGJ : 01 -
KOTCR, 12.05.2002. god. KOTOR , 12.08.2002. god.

Na osnovu &lana 71 Zakona o osnovama radnih odnosa (Sluzbeni list SRJ broj 29/96) i ¢lana 15
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o radnim odnosima Republike Crne Gore (SluZbeni list RCG
broj 28/91), ¢lana 2. Opsteg kolektivnog ugovora (Sluzbeni list RCG broj 35/95), Sindikalna
organizacija Jugopetrol AD Kotor i Izvrini direktor Jugopetrol AD Kotor (u daljem tekstu :Drustvo)
dana 12.08.2002. zakljucuju:

POJEDINACNI KOLEKTIVNI UGOVOR
ZA JUGOPETROL AD KOTOR

1 OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

Ovim Ugovorom a u skladu sa Zakonom, Opstim kolektivnim ugovorom Republike Crne Gore 1
voljom ugovornih strana , ureduju se prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih i poslodavea, kao 1
medusobna preva i obaveze , 1 tQ:

- zasnivanje radnog odnosa ( ugovor o radu,, preuzimanje zaposlenog, pripravnici, sezonski radnicti),
- rasporedivanje zaposlenog,

- preispitivanje znanja i sposobnosti zaposlenog,

- prestanak potrebe za rad zaposlenih,

- radno vrijeme,

- odmori i odsustva,

- pladeno i neplaceno odsustvo,

- disciplinska i materijalna odgovornost,

- stru&no osposobljavanje zaposlenih i stipendiranje ,

- cijena rada, zarade i ostala primanja (osnovna cijena rada, zarada, naknade),
- uslovi za rad Sindikata,

- zakljugivanje i sprovodenje ovog Ugovora,

- posebne i zavrine odredbe .
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1I RADNIODINGS

II/1. Zasnivanje radnog odnosa

Clan 2.

Radni odnos je dobrovoljni odnos izmedu lica koje traZi zaposlenje i poslodavea a ispunjava uslove
koje zahtjeva poslodavac , saglasno Zakonu, Opstem kolektivnom ugovoru, ovom Kolektivnom
ugovoru i Pravilniku o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Jugopetrol AD Kotor.

Clan 3.

Odluku o potrebi zasnivanja radnog odnosa, odnosno Odluku o raspisivanju oglasa donosi Izvr$ni
direktor Drustva.

.- . Za sve radna mjesta u Drustvy, sistematizovana Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta, raspisuje se javni oglas, izuzev za &lana Odbora direktora (na profesionalnom radu) i za
Sekretara Drustva, saglasno Statutu J ugopetrol AD Kotor.

Izbor izmedu kandidata, koji ispunjavaju uslove oglasa, vr$i IzvrSni direktor DruStva, na osnovu
diskrecionog prava utvrdenog Zakonom.

Clan 4.
Kandidati koji uéestvuju na javni oglas , vrie prijavljivanje u roku od 8 dana , od dana objavijivanja
javnog oglasa.

Izvréni direktor Drudtva duZan je da , u roku od 30 dana od isteka roka za podno3enje prijava kandidata,
donese Odluku o prijemu u radni odnos.

Clan 5.

Kandidat, koji je odlukom Izvrinog direktora, primljen u radni odnos danom stupanja na rad zasniva
radni odnos u Drusdtvu.
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1172, Ugover ¢ radu

Clan 6.

Datum stupanja na rad utvrduje se u Ugovoru o radu .
Ugovor o radu zakljuéuje se u pismenom obliku.

Poslodavac je duzan da sa licem koje zasniva radni odnos zaklju¢i Ugovor o radu prije njegovog
potetka rada i da ga prijavi organizaciji nadleZnoj za poslove zapodljavanja, penzijskog, invalidskog i
zdravstvenog osiguranja u skladu sa Zakonom.

Ugovor o radu sadrZi:

- datum zaklju¢ivanja Ugovora,

- ta&an naziv ugovornih strana (stru¢na sprema zaposlenog i mjesto stanovanja),
- radno mjesto i mjesto rada,

- datum stupanja na rad,

- broj i datum odluke o prijemu u radni odnos,

- trajanje radnog odnosa (neodredeno,ili odredeno vrijeme),

- ~ispunjenost uslova radnog mjesta predvidenih Zakonom o za§titi na radu,
" radno vrijeme, ' :
.. <zaradu,. . :

- moguénost rasporedivanja na drugo radno mjesto,
- i druge odredbe, u skladu sa Zakonom:.

I/ 3. Preuzimanje zaposlenog
Clan 7.
Zaposleni' mozZe biti preuzet kod drugog poslodavca, pod uslovima i u slu€¢ajevima:

- deficitarnog kadra,

" - ekonomskih te$koca,

- tehnolo%kog viska.
Zaposleni se moZe preuzeti za poslove radnog mjesta, koji odgovaraju stepenu struéne spreme

njegovog zanimanja.

Odluku o preuzimanju zaposlenog donosi Izvr$ni direktor DruStva, na osnovu sporazuma oba
poslodavca i u saglasnost zaposlenog .



iU 4. Pripravom

Clan 8.

Drudtvo moze zapo$ljavati pripravnike u skladu sa planom kadrova i Zakonom.

Pripravnicki staZ traje:

- za pripravnike sa srednjom Stru¢nom SPremom ........ccovevereeeeiieinnn. 6 mjeseci,
- za pripravnike sa viSom Stru¢nom SPremolITl........c.occoerrvererrenreiveninn, 9 mjeseci,
- za pripravnike sa visokom stru¢nom SPIremom .....c.cceveereerrieirereennens 12 mjeseci.

Ako je u toku pripravni¢kog staza, pripravnik bio opravdano odsutan duZe od 30 dana, pripravni¢ki staz
se produzava za to vrijeme, kako bi se ispunila svrha osposobljavanja pripravnika za samostalan rad u

$V0joj struci.
Clan 9.

Naéin osposobljavanja pripravnika u toku trajanja pripravni¢kog staza, utvrduje neposredni
rukovodilac.

Pripravniku se nakon isteka pripravni¢kog staza omogucava polaganje pripravnickog ispita.
Komisiju, pred kojom pripravnik polaZe pripravni¢ki ispit, imenuje Izvréni direktor Drustva.

Komisija se sastoji od 3 &lana, od kojih je jedan obavezno neposredni rukovodilac pripravnika, a jedan
¢lan Komisije mora imati najmanje isti stepen struéne spreme kao i pripravnik.

Clan 10.

Pripravniku, koji je poloZio sa uspjehom pripravnigki ispit izdaje se o tome odgovarajuca potvrda.

11/ 5. Angazovanje sezonskih radnika

Clan 11.
Drustvo za povremene poslove i poslove sezonskog karaktera, moze angaZovati sezonsku radnu snagu.
Sezonci se angazuju i plaéaju preko ovla§éene Agencije, sa kojom Drudtvo ima zakljucen Ugovor.

Sezonska radna snaga ne zasniva radni odnos u Drustvu i ne zakljuéuje Ugovor o radu.

4o




Clan 12.
- Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto radi ¢ijeg je vrSenja zasnovao radni odnos.

U toku rada zaposleni se moZe rasporediti na svako radno mjesto koje odgovara njegovoj strucnoj
spremi, znanju i sposobnostima a ako to zahtjeva potreba procesa rada i organizacije rada.

Neophodnu potrebu procesa i organizacije rada utvrduje Izvrsni direktor Drustva, na predlog direktora
sektora. .

Rjesenje o rasporedivanju zaposlenom u toku rada, saglasno Zakonu mora biti obrazloZeno.

Ako je nezadovoljan zaposleni moZe pokrenuti sudski spor, u roku od 15 dana od dana prijema
rjeSenja.

Clan 13.

Zaposlenom prestaje radni odnos otkazom Ugovora o radu od strane poslodavca, ako odbije da radi na
radnom mjestu na koje je rasporeden saglasno Zakonu.

+=  Odluku o otkazu donosi Izvréni direktor Drustva. Odluka mora biti obrazloZena. Ova odluka je konacna
u Drustvu.

I11/ 1. Ocjena znanja i sposobnosti zaposlenog

Clan 14.
. Ako neposredni rukovodilac ocijeni da zaposleni nema potrebna znanja i sposobnosti za izvrSavanje
%~ poslova radnog mjesta, na koje je rasporeden ili ne ostvaruje predvidene rezultate rada na tom radnom
mjestu, pokrece postupak za njegovo rasporedivanje na drugo radno mjesto.

Ovaj postupak pokreée se pismenim zahtjevom uz prate¢u dokumentaciju, koja potvrduje navode
neposrednog rukovodioca. Dostavlja se [zvr§nom direktoru Drustva, zaposlenom i sindikatu (ukoliko je
zaposleni ¢lan sindikata).

Clan 15.

Odluku o rasporedivanju zaposlenog na drugo radno mjesto, nakon razmatranja svih relevantnih

— ¢injenica za odlu¢ivanje, donosi Izvr$ni direktor DruStva. Zaposleni se rasporeduje na radno mjesto
prema stvamom znanju i sposobnostima (nezavisnog od stepena strucne spreme koju posjeduje) a ako
takvog radnog mjesta nema, zaposlenom prestaje rdni odnos u Drustvu.



CULe woitusinja odluke {zviint direlitor JeduEnn da oo HHISen)e SuuG; N, ako Jjoo D
dostavijenoe.

Odluka Izvrénog direktora Drustva je konadna u Drustvu

. Zaposleni ima pravo na sudsku zadtitu, o
+ 0 Cemu se poucava u dostavljenoj odluci, odnosno rjesenju.

III /2. Privremeno rasporedivanje

—_ Clan 16.

Zaposleni se moZe privremeno rasporediti na drugo radno mjesto za koje se trazi nizi stepen struéne
spreme od onog koji posjeduje, u slu¢aju:

- odsutnosti drugog zaposlenog sa radnog mjesta i sa poslova, gdje bi zbog propustanja aZurmosti,
odnosno ka3njenja, nastala 3teta za sluzbu u kojoj radi i radni proces u cjelini,

- privremenog smanjenja obima poslova na radnom mjestu na kome radi a poveéanja obima poslova na
drugom radnom myjestu, na koje se rasporeduje

- nastupanja izuzetnih okolnosti zbog kojih je Zivot ljudi u opasnosti ili postoji moguénost te opasnosti,
odnosno da je nastala Steta na sredstvima Drustva kao i kad se pojave iznanadne smetnje u redovnom

procesu rada. Rasporedivanje pod okolnostima iz stava 1 ovog ¢lana traje do prestanka okolnosti
“ .. zbog kojih je izvrieno, a najduze 30 dana.

- . Zaposlenom koji je rasporeden u smislu ovog ¢lana pripada zarada koju bi ostvario na svom
prethodnom radnom mjestu, ako je to za njega povoljnije.

HI/ 3. Prestanak potrebe za radom zaposlenih (tzv. tehnolo3ki visak)

~

- Clan 17.

Kriterijumi za utvrdivanje vi$ka zaposlenih , u slu¢ajevima kada je potreban manji broj 1zvr511aca za
— oObavijanje odredenih poslova, odnosno grupe poslova, su:

- Rezultat rada, odnosnos radni uspjeh zaposlenog, koji se procjenjuje na osnovu ostvarenja radne
norme, odnosno planova i programa kao i na osnovu drugih kriterijuma i mjerila kojima se prati
rezultat rada a koji se utvrduje na osnovu obima i kvaliteta izvrenih poslova za period od poslednje
2 godine rada prije donoSenja odluke o utvrdivanju vidka zaposlenih, i to:

- obim i kvalitet iznad prosjeka................cccocoevveenernn. 50 bodova
- obim - prosjecan a kvalitet - iznad prosjeka............... 40 bodova
"= - obim iznad prosjeka a kvalitet prosjedan .................. 30 bodova
- obim 1 kvalitet prosjecan .........ccoeeieiiiieiniin i, 20 bodova
- obim 1li kvalitet ispod prosjeka ...........ccoeeeeveenenennn. 0 bodova
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. Stepen korid¢enja radnog vremena, utvrduje se za poslednje 2 godine prije donoSenja odluke o
utvrdivanju viska zaposlenog , na osnovu efektivnih ¢asova rada i to na nacin $to se zaposlenom za
svakih 30 Gasova odsustva sa posla, umanjuje po jedan bod a po ovom kriterijumu moze se ostvariti
najvise 12 bodova.

Pod ostvarenim efektivnim ¢asovima rada smatra se vrijeme provedeno na radu, placenom odsustvu,
godi$njem odmoru, porodiljnom odsustvu, vojnoj viezbi, bolovanju po osnovu povrede na poslu i
prinudnom odmoru.

4. Rad i tehnologka disciplina i odnos prema sredstvima rada

Po ovom osnovu moze se ostvariti 12 bodova, ako se zaposleni pridrzava propisane tehnologije rada,
organizacionih propisa i uputstava i ako se savjesno odnosi prema radnim obavezama i sredstvima
rada.

Ako je zaposienom utvrdena disciplinska ili materijalna odgovornost zbog teZe povrede radne obaveze,
isti ne moZe ostvariti bodove po osnovu iz tadke 4 ovog ¢lana. Za vrednovanje kriterijuma iz ove tacke
uzima se podatak od godinu dana prije donogenja odluke o utvrdivanju viska zaposlenih. ;

5. Imovno stanje zaposlenog

Utvrduje se na osnovu visine zarade i drugih primanja porodinog domaéinstva zaposlenog.

Tyl o

* Zaposleni boljeg imovnog stanja imaju po ovom 0SDOVU 10 bodova, a losijeg imovnog stanja 20

bodova.

Boljeg imovnog stanja je zaposleni koji Zivi u stanu, kuéi, porodi¢noj kuéi koja je u njegovom
vlasnidtvu ili viasnidtvu Glana porodiénog domaéinstva; zaposleni koji se bavi dopunskom djelatno$cu
ili se dopunskom djelatnoscu bavi &lan porodiénog domacinstva i zaposleni koji je nasledem ili drugim
pravnim poslom stekao imovinu i zaposleni koji ima vide od 1380 bodova, kao osnov za mjesecnu
zaradu u Drustvu.

Losijeg imovnog stanja je zaposleni koji nema u vlasnistvu stan, kuéu ili porodi¢nu kucu, niti to ima
neki ¢lan porodi¢nog domacinstva, zaposleni koji se ne bavi dopunskom djelatno$Cu, niti se
dopunskom djelatno$¢u bavi ¢lan porodi¢nog domadinstva i zaposleni koji ima akontaciju bodova nizu
od 1380 za mjeseénu zaradu u Drustvu.

6. Broj izdrzavanih ¢lanova porodi¢nog domaéinstva.
Utvrduje se na osnovu kartona evidencije sa Biroa rada za punoljetne ¢lanove porodi¢nog domacinstva
a za maloljetnu djecu i djecu studente potvrdom o gkolovanju, odnosno izvodom iz mati¢ne knjige

rodenih; potvrde o placanju poreza, vlasnic¢kog lista, potvrde o zaradama i sli¢no.

Zaposleni koji izdrzava 4 ili viSe ¢lanova porodi¢nog domadinstva ima po tom osnovu 10 bodova.



Clan 18.
Primjenom kriterijuma 1z prethodnog ¢lana I[zvr3ni direktor Drustva utvrduje rang listu.

Ukoliko dva ili viSe zaposlenih imaju isti broj bodova, kao vidak se utvrduje zaposleni koji ima manje
bodova prema redosljedu utvrdenih kriterijuma.

Protiv odluke o utvrdivanju zaposlenog kao viska , po prigovoru odlu¢uje Odbor direktora Drustva.
Odbor direktora Drustva odlucuje i o vrsti prava zaposlenog, koja mu po Zakonu pripada u sluéaju kada
je utvrden kao zaposleni za €ijim je radom prestala potreba.

Clan 19.
Zaposlenom kome nije obezbjedeno jedno od prava iz ¢lana 43.Zakona (koji reguliSe prava zaposlenih
koji su ogladeni tehnoloskim viskom), poslodavac moZe da raskine Ugovor o radu uz obavezu ispiate
otpremnine, koja iznosi 24 zarade zaposlenog iz mjeseca koji prethodi prestanku radnog odnosa .

Clan 20.

Ugovorne strane su saglasne da se u roku od 5 godina nakon privatizacije DruStva (zaklju¢no sa krajem
2007.g.) uDrustvu ne iskazuje vi§ak zaposlenih .

Momentom privatizacije Drustva smatra se potpisivanje Ugovora sa novim vecinskim vlasnikom
Jugopetrol AD Kotor .

>
~

U periodu iz stava 1.ovog ¢lana , broj zaposlenih u DruStvu ¢e , zbog odlaska u penziju po sili Zakona ,
biti smanjen za najmanje 89 zaposlenih .

IV/ RADNO VRIJEME

IV /1. Puno radno vrijeme

Clan 21.
Radno vrijeme iznosi 40 ¢asova u radnoj nedjelji (puno radno vrijeme).
Radno vrijeme i raspored radnog vremena u okviru ukupnog godiSnjeg radnog vremena utvrduje se

odlukom Izvrénog direktora, koja je uskladena sa odlukama organa lokalne samouprave (raspored,
pocetak i zavrSetak radnog vremena).
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Clan 22.

Radno vrijeme izmedu 22,001 06,00 Gasova narednog dana, smatra se radom noéu.

IV /3. Kraée radno vrijeme
Clan 23.

U Drudtvu ne postoje radna mjesta za koja se zasniva radni odnos sa vremenom kradim od punog
radnog vremena, odnosno takva radna mjesta nijesu utvrdena Pravilnikom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta Jugopetrol AD Kotor.

IV /4. Radno vrijeme duZe od punog radnog vremena (tzv.prekovremeni rad)

v

Clan 24.

Pored slucajeva utvrdenih Zakonom, rad duZi od punog radnog vremena u Drustvu se obavlja na
radnim mjestima voza¢a i manipulanata i drugim radnim mjestima , po Odluci Izvrnog direktora
Drustva , ali ne duZe od maksimuma kojeg utvrdi Zakon .

Odluku o uvodenju rada duZeg od punog radnog vremena (tzv. prekovremeni rad) donosi Izvrini
direktor Drustva.

~

IV /5. Preraspodjela radnog vremena

V.

Clan 25.

U pravilu radna sedmica traje 5 radnih dana. Preraspodjelom radnog vremena za vozade radna sedmica
traje od utorka do subote, a ponedeljak je dan obavezne tehnike (pregledi i opravke vozila).

Na objektima maloprodaje, rad se odvija u smjenama sa radnim vremenom koje se utvrduje u
saglasnosti sa odlukama organa lokalne samouprave, u kojima je smjesten maloprodajni objekat.

Na objektima Sektora naftapromet, rad se odvija u smjenama koje su razli¢ite u ljetnom i zimskom
pertodu.



Clan 26.

Dnevni odmor za zaposlene u Drustvu traje 30 minuta. Organizuje se u zavisnosti od procesa rada u
svakom organizacionom dijelu Drustva posebno, odnosno na nacin da se ne prekida proces rada koji bi
doveo do §tetnih posljedica.

Dnevni odmor utvrduje se odlukom Izvr$nog direktora Drustva , s tim $to se isti ne moze utvrditi na
pocetku i na zavrSetku radnog vremena.

Dnevni odmor u struénim sluzbama Drustva organizuje se u vremenu od 11 do 11,30 ¢asova.

Clan 27.

Odmor izmedu dva uzastopna radna dana traje najmanje 12 ¢asova neprekidno.

U ljetnom periodu’u vrijeme tzv. sezone zaposleni ima pravo na odmor iz stava | ovog ¢lana u trajanju
od 10 Casova neprekidno, osim zaposlenog mladeg od 18 godina kojemu se uvijek obezbjeduje ovaj
odmor od 12 ¢asova neprekidno.

Clan 28.

Nedjeljni odmor, odnosno odmor izmedu dvije radne nedjelje traje najmanje 24 Casa neprekidno, a

ako je zaposleni radio na dan svog nedjeljnog odmor, obezbjcduje mu se’ jedan dan odmora u toku
naredne nedjelje.

Clan 29.

Pravo na godi¥nji odmor zaposleni stiCe poslije 30 dana provedenih u radnom odnosu . Godi3nji
odmor je srazmjeran vremenu provedenom na radu , odnosno iznosi 2 radna dana za 40 dana rada
/jedan i po dan za 30 dana rada/, a ukupno najvise 18 radnih dana za godinu dana rada .

Kriterij za utvrdivanje duZine godi$njeg odmora su:

- duZina radnog iskustva,

- uslovi rada,

- zdravstveno stanje (bolovanje i invalidnost),

- doprinos uradu i

- drugi uslovi od znacaja za zivot i rad zaposlenog .

- Kriterij radnog iskustva podrazumijeva povezanost duzine radnog staza sa duzinom godisnjeg
odmora , i to za radni staz od -

10



1 godine oo
2do 5 goding oot
S5do8godina ..o
8do 13 godina ...ccoovviiiiiciciie e
13 do 18 godina ...o.oocovvviiniciiiiiecciecee,
18do 25 godina ..ooovvviviiriee e
25do 30 godina .oooviiiiiii e
preko 30 godina ...oocvveiiieiii e

18 radnih dana ,
20 radnih dana |
22 radna dana ,
24 radna dana ,
26 radnih dana ,
28 radnih dana ,
30 radnih dana,
34 radna dana .

- Kriterij uslova rada podrazumijeva da se zaposlenim na odredenim radnim mjestima godi$nji odmor

uvedava po tom osnovu, i to zaposlenim na radnom myjestu .

00O~ O W AW —

.Manipulant ...
.Poslovoda.....ocveeeii
. Prodavag-voda smjene .........ccccevevnnnnn.
CProdavad ..o
. Vatrogasac-CUVar .......cooeevereervecesenennnn
. CUVAL-VALTOZASAC .....ovorvereeeeereerereenieanees
. Vozadi auto-cisterni i vozadi kamiona
. Degazator-perac .........ccceveerermecneccncunnn.
9. GUMAr-mazac ........cccceeeeeverrereineermrnines

za 3 radna dana ,
za 2 radna dana ,

za 2 radna dana ,
za 2 radna dana ,
za 2 radna dana ,
za 2 radna dana ,
za 2 radna dana ,
za 1 radni dan ,

za | radni dan .

: Kriterif zdfavstvengg stanja (bolovanje i invalidnost ) uveéava godi$nji odmor za 2 radna dana za
zaposlene invalide i za zaposlene koji su tokom kalendarske godine (do kori3¢enja godiSnjeg odmora

imali 2 1li viSe od 2 mjeseca bolovanja .

- Kriterij doprinosa zaposlenog u radu ,povecava godiSnji odmor za 2 radna dana, i to zaposlenim na

radnim mjestima : ~

- Clan Odbora direktora Druitva ,

- Izvr$ni direktor Drustva ,

- Pomo¢nik IzvrSnog direktora Drustva,
- Direktor sektora ,

- Sekretar Drustva,

- Rukovodilac CIS-a,

- Sef sluzbe ,

- Glavni inZenjer ,

- Upravnik instalacije ,

- Upravnik Avio-servisa .

=

- Kriterij uslova #ivota i rada zaposlenog , uve¢ava godisnji odmor za 1 radni dan , i to : samohranom
roditelju i majci sa djecom do pet godina (bez obzira na broj djece) , majci sa troje i viSe djece

(bez obzira na uzrast djece) .

Ll
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Qdluku o ukupnoj duzini godi¥njeg odmora donosi [Zvesal dircktor Drustva, na prediog duektora
sektora , 5 tim §to ukupno trajanje godi$njeg odmora , po svim kriterijima , ne moze biti duze od 36
radnih dana . RjeSenje potpisuju direktori sektora .
Odluku o duzini godi$njeg odmora za ¢lanove Odbora direktora Drudiva na profesionalnom radu u
Drudtvu , [zvrinog direktora Drutva i Sekretara Drustva donosi Predsjednik Odbora direktora Drustva.
koji i potpisuje rjeSenje .

V/2. Odsustva

VvV /2.1. Plaéeno odsustvo

Clan 31.

Zaposleni ima pravo da odsustvuje sa rada uz naknadu zarade (placeno odsustvo), pored slucajeva
utvrdenih zakonom i u sledeéim sluéajevima, i to:

(1) smrt ¢lana uze porodiCe ..., 7 radnih dana,
(2) smrt ¢lana $ire porodice ..ot 3 radna dana,
(3) smrt ¢lana najsire porodice ........coovvriverinriennnins 1 radni dan,
¢4y sklapanje braka.......ccooveereeeeencrniiinininniininines 5 radnih dana,
(5) rodenje dJeteta ...coerimrinineciciii s 5 radnih dana,
(6) SElidDba oo 3 radna dana,
(7) polaganje struénog iSpita ..o.eeeecneicreiiininennens 2 radna dana,
(8) teske bolesti ¢lana uZe porodice ............ e 7 radnih dana,
(9) elementarne nepogode od koje je

NASEALA SEELA e neeriersseeeeeeeeesasieraereeeasesraesanreaeneanans 5 radnih dana,
(10) udestvovanje na takmicenjima ......coccovvocvrvnnn. 2 radna dana,
(11) zavr$avanje li¢nih i porodi€nih poslova ........... 2 radna dana,
(12) dobrovoljni davaoc Krvi ..o 2 radna dana, nakon davanja krvi .

Clan uZe porodice zaposlenog smatra se bracni drug i djeca.
Clan $ire porodice je srodnik zaposlenog do treceg stepena.

Clan najdire porodice je srodnik zaposlenog bilo kojeg stepena, §to podrazumjeva kumove i porodicu
bragnog druga i porodicu bra¢nog druga djeteta zaposlenog .

Ukupno trajanje odsustvovanja zaposlenog po svim osnovama iz stava 1. ovog ¢lana (osim al. (1), (2),
(8)i(9)) ne moZe biti duZe od 7 radnih dana u toku jedne godine .



Nepladeno odsustvo zaposleni moze koristiti po svom pismenom zahtjevu, U trajanju od 30 dana u
jednoj kalendarskoj godini, u slede¢im slu¢ajevima:

- njege ¢lana uZe porodice zbog teze bolesti,

- lijecenja o sopstvenom trodku,

- gradnje ili rekonstrukceije porodi¢ne kuce ili stana,

- uéestvovanja u kulturnim, sportskim ili drugim javnim manifestacijama.

[zuzetno od stava 1 ovog ¢lana, Izvréni direktor Drustva moze odobriti neplaéeno odsustvo 1 duze od 30
b dana, ali ne duZe od 9 mjeseci. Duzina odsustvovanja utvrduje se u zavisnosti od prirode slucaja i

potreba radnog mjesta .
&%  Neplaéeno odsustvo se moZe koristiti isklju¢ivo u vrijeme kada se predvideni slu¢aj dogodio.

Zaposleni je duZan da najkasnije u roku od 8 dana nakon zapocinjanja koris¢enja neplacenog odsustva
— podnese pismeni dokaz o opravdanosti odsustva, jer ¢e se u suprotnom smatrati da je neopravdano
odsustvovao sa posla, osim ako je op3te - poznat razlog odsustvovanja.

Za vrijeme neplacenog odsustva zaposleni ima pravo na zdravstveno osiguranje, a doprinos upladuje
poslodavac. Ostala prava iz radnog odnosa za to vrijeme miruju.

V/2.3. Strudno usavr§avanje zaposlenih i stipendiranje

Clan 33.

~
B Drustvo moZe organizovati sve oblike $kolovanja i struénog usavrSavanja, ako su predvideni planom
t2 obrazovanja. Plan obrazovanja i usavriavanja zaposlenih je sastavni dio godiSnjeg plana - biznis plana.

Drustvo ¢e udovoljiti svakom zahtjevu zaposlenog za struéno usavr$avanje, ukoliko je ono u skladu sa
djelatno$¢éu Drustva.

Clan 34.
Oblici kolovanja 1 usavrSavanja su:

. Redovno 3kolovanje radnika na III stepenu studija,

. Vanredno $kolovanje radnika,

. Prekvalifikacija radnika

. Redovno 3kolovanje djece poginulih, umrlih radnika sa rada

[T R O
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vV /2.3.1. Redovno $kolovanje zaposlenog na IIl stepenu stadija

Cian 35.
Zaposleni u Drutvu moZe se redovno $kolovati na poslije-diplomskim studijama (&ime stice zvanje

magistra I specijaliste), 1z svih nauka koje su u funkciji djelatnosti Drustva i kojima se sti¢u znanja éija
se primjena trazi u Drudtvu.

Odluku o izboru zaposlenog za redovno $kolovanje na III stepenu studija, donosi Izvr$ni direktor
Drustva.

Clan 36.
Zaposleni koji se redovno Skoluje u smislu prethodnog ¢lana ovog Ugovora ima slijedeéa prava:

- na zaradu koju je ostvarivao prije odlaska na §kolovanje, u visini kao da je radio,

- troskove Skolovanja po odgovarajucem aktu visokoskolske ustanove,

- na godi$nju jednokratnu naknadu za knjige i literaturu, do visine koju odredi [zvr$ni direktor Drustva,
- na stvarne tro§kove izrade magistarskog rada, do iznosa koji odredi Izvr$ni direktor Drustva.

Izmedu Drustva i zaposlenog zaklju€uje se Ugovor, kojim se reguliu medusobna prava i obaveze.

V /2.3.2. Vanredno $kolovanje zaposlenog

Clan 37.
Zaposleni ima pravo da se vanredno Skoluje na visokokolskim ustanovama (na II i [II stepenu studija).
Izbor radnika za vanredno $kolovanje vrsi [zvr3ni direktor Drustva.
Zaposlent na vanrednom Skolovanju ima slijedeca prava:

- na placenu Skolarinu, saglasno fakturi visokoskolske ustanove,
- na plaéeno odsustvo u trajanju od 30 dana godisnje,

- na putne tro$kove i po dvije dnevnice po poloZenom ispitu, za $kolovanje van mjesta zaposlenja a po
odobrenju direktora sektora,

- na nov¢anu naknadu za izrdu diplomskog rada, do visine koju utvrdi Izvrs$ni direktor Drustva.

Izmedu Drustva i zaposlenog koji se vanredno $koluje, zakljuCuje se Ugovor, kojim se regulistu
medusobna prava 1 obaveze.



VY /2.33. Prekvalifikacijai dokvalitikacija zaposlenog
Clan 38.

Prekvalifikacijom se postiZe promjena zanimanja zaposlenog, a dokvalifikacijom sticanje znanja u
novim tehnologijama 1 postupcima rada.

Odluku o prekvalifikaciji, odnosno dokvalifikaciji zaposlenog donosi Izvrdni direktor Drustva.

V /2.3. 4. Redovno $kolovanje djece umrlih - poginulih radnika sa rada
Clan 39.

Djeca umrlih - poginulih radnika , imaju pravo na stipendiju za vrijeme Skolovanja u srednjim, visim i
visokim Skolama.

Djeca zaposlenih iz stava 1. ovog ¢lana, koja su u Osnovnoj $koli, imaju pravo na jednokratnu naknadu

u septembru tekuée godine, placanjem rauna knjiZare a na ime kupovine udZbenika i odgovarajuceg
S$kolskog pribora za razred koji upisuju.

Clan 40.
Visina stipendije utvrdena je ¢lanom 76. ovog Ugovora.
Izmedu Drustva i stipendiste zaklju€uje se Ugovor, sa medusobnim pravima i obavezama.

-

V /2.3.5. Stipendiranje djece zaposlenih koji redovno studiraju na visoko3kolskim
ustanovama van mjesta prebivalista
Clan 41.

Drustvo je u obavezi da stipendira djecu zaposlenih, koji redovno studiraju na visokoskolskim ustanova
ma vamn mjesta prebivaliSta.

Visina stipendije utvrdena je &lanom 76. ovog Ugovora.

Izmedu Drustva i stipendiste zakljucuje se Ugovor, sa medusobnim pravima i obavezama.

n
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2 V /2.3.6. Usavriavanje i specijalizacija zaposlenih w zemlji 1 inosiranstvu

N

Clan 42.

. Strucno usavrSavanje 1 specijalizacija zaposlenih u zemlji 1 inostranstvu su stalni obrazovni proces.
: kojim zaposleni proSiruju 1 dopunjuju svoja stru¢na znanja.

—_ Struéno usavravanje odvija se kroz : kurseve, seminare, savjetovanja, simpozijume, predavanja,
studijska putovanja, posjete sajmovima, obuku za konkretan posao, polaganjem struénih ispita,

izu€avanjem stranih jezika i drugim sli¢nim oblicima pro$irivanja i sticanja zvanja.

1 Clan 43.

i . Odluku o upuéivanju zaposlenog na stru¢no usavr$avanje u zemlji 1 inostranstvu donosi Izvr$ni direktor
i DruStva.

g Za vrijeme odsustvovanja radi struénog usavr$avanja zaposlenom pripada zarada kao da je na radu, a
4 putnitro§kovi.i dnevnice kao da je na sluzbenom putovanju.

B I A

VI DISCIPLINSKA I MATERIJALNA ODGOVORNOST
S e O Clan 44.

Zaposleni odgovara za povrede radne obaveze koje uini svojom krivicom.
= 2

- ®  Povrede radnih obaveza mogu biti lakSe i teZe, s obzirom na njihoe posljedice i uticaj koje imaju na
~ ostvarivanje radnih i poslovnih rezultata.

Kad uéini povredu radne obaveze , protiv zaposlenog se vodi disciplinski i/ili materijalni postupak za
15 utvrdivanje disciplinske i materijalne odgovornosti.

. VI/ 1. Povrede radnih obaveza
Clan 45.
=3 Lakse povrede radnih obaveza su:
- povremeni dolazak na rad sa zaka3njenjem ili izlazak s posia prije zavrietka radnog vremena,

- neopravdano napustanje radnog mjesta u toku radnog vremena,
- neopravdan izostanak sa posla 1 dan,
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- nEvaliteino vetavanie radaih zadataka ushijed w

- fepravilan odnos prema ostalim zaposienion, saradnicima, strankaima t drugim licia |
- neredno drZzavanje dokumenata, materijala 1 sredstava za rad ,

- neodazivanje na poziv disciplinske komisije ili drugog organa Drustva ,

- prenoSenje netaénih informacija o radu Drustva, a ta radnja nema §tetnih posljedica ,

- neprijavljivanje lakSe povrede radne obaveze .

Clan 46.
TezZe povrede radnih obaveza za koje se OBAVEZNO izrie mjera prestanka radnog odnosa:

- neostvarivanje predvidenih rezultata rada iz neopravdanih razloga, u periodu od 3 mjeseca uzastopno,

- zloupotreba poloZaja i prekoraCenje datog ovlaséenja,

- odavanje poslovne, sluzbene ili druge tajne, utvrdene Zakonom, OpStim aktom, odnosno
Kolektivnim ugovorom,

- Zloupotreba prava koris¢enja bolovanja,

: Ometanje drugih zaposlenih u procesu rada, kojim se otezava izvrSenje radnih zadataka,

- Javno izno3enje ili prenogenje neistina o Drustvu, ¢ime se $teti njegovom posiovnom ugledu,

- Neizvravanje pravosnaznih odluka drzavnih organa,

- Dolazak na rad u napitom stanju ili opijanje za vrijeme rada,

- Izazivanje tuée, odnosno uéestvovanje u tudi za vrijeme rada u radnim prostorijama u krugu Drustva,

- Pronevjera ili krada imovine Drustva,

- Falsifikovanje nov&anih dokumenata, knjiga, racuna, potvrda ili spisa,

- Izdavanje fiktivnih naloga i racuna,

- Neopravdano uniitavanje finansijske i druge dokumentacije Drustva,

- Prodaja robe po veéim cijenama od utvrdenih ili nabavka i kupovina robe po viSim cijenama od

s+ ¢ »uobiéajenih - trZi$nik ili kurovina nekurentne ili nekvalitetne robe,

- naovla$éena pozajmica imovine Druitva i sredstava rada, (goriva, vozila, alata i si.).
- nepreduzimanje potrebnih radnji usled fega je do3lo do mije3anja ili prolivanja goriva,
- nabavka robe bez ovlaséenja.

Clan 47.

Teze povrede radnih obaveza ZA KOJE SE MOZE [ZRECI mjera prestanka radnog odnosa ili novéana
kazna:

- neizvr$avanje radnih zadataka, nesavjesno, neblagovremeno i nemarno izvriavanje radnih zadataka,

- nezakonito raspolaganje sredstvima DruStva,

- necjelishodno i neodgovorno kori$éenje sredstava Drustva,

- nepreduzimanje radnji koje je Izvrini direktor Drustva ili direktor sektora duZan da preduzme u
okviru svojih ovlaséenja,

- povreda propisa i nepreduzimanje mjera radi zastite od poZara, eksplozije, elementarnih nepogoda,
stetno djelovanje otrovnih materija, kao 1 povreda odredaba Zakona i Opsteg akta koji definiSe
materiju,

- povreda propisa i nepreduzimanje mjera zastite zaposlenog , sredstava rada i Zivotne sredine,

- samovoljno napustanje radnog mjesta, zbog cega je doslo do Stete za Drustvo,
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Lorigtenje sredstava Drudstva za privatne potrete,
- - netaéno prikazivanje rezultata rada u cilju neosnovanog pribavijanja koristi za sebe 111 drugoy zapo-

slenog,

- propustanje radnje ime se ometa ili onemogucava proces rada i upravljanja,

- prikrivanje krivi¢nog djela izvrSenog na radu ili u vezi sa radom ili neprijavljivanje krivi¢nog djela
i uéinioca, kao i prikrivanje i neprijavljivanje teZe povrede radne obaveze,

- spavanje na radnom mjestu zaposlenog kome je povjerena imovina radi Cuvanja i obezbjedenia,

- pudenje u radnom prostoru, gdje je ono zabranjeno,

- davanje neta¢nih podataka kojima se zaposleni obmanjuje u pogledu ostvarivanja svojih prava,

ynosenje odluke u Drudtvu,
erno ili krajnjoj nemaznjom,

- odbijanje radnih naloga odnosno onemoguéavanje zaposlenog da izvrava radne obaveze,

B - neupoznavanje radnika koji stupa na rad sa mjerama zadtite na radu, radnim mjestom, uslovima rada i
-~ drugim podacima koji su bitni za izviSenje radnih obaveza,

' - postupanje protivno propisima o upotrebi i duvanju pecata i Stambilja, kao i njihovo gubljenje ili

o unidtenje iz krajnje nepaznje ili namjerno,

- - neovlaséeno izdavanje radnih naloga,

' - prikrivanje ili neprijavljivanje oste¢enja sredstava za rad,

oo - nenamjensko kori§éenje sredstava kredita dobijenog za rjeSavanje stambenog pitanja zaposlenog,

- nabavka i kupovina prekomjernih koli€ina robe za koje se nepotrebno angazuju sredstva Drustva,

- - zloupotreba kompjutera i drugih sredstava rada,

- _-.odbijanje ili neizvriavanje zadataka zaposlenog koji je imenovan u komisiju od strane Odbora

.. direktora ili Izvrnog direktora Drustva,
- §verc, preprodaja, krijumcarenje u vezi sa radom,

.- izazivanje svade, tu¢e na radu ili u vezi sa radom, _

- neopravdano neodazivanje za obuku iz protivpozarme zastite, zastite na radu i obaveznim ljekarskim
pregledima.

-

VI / 2. Disciplinske mjere
Clan 48.
Za povredu radne obaveze, zaposlenom se moZe izre¢i disciplinska mjera:
1. Nov€ana kazna
—~ 2. Prestanak radnog odnosa
VI/2.1. Novcana kazna
Clan 49.

Novéana kazna se moze izreéi za laksu i tezu povredu radne obaveze iz €lana 44. 146. ovog Ugovora.
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Novéanu kaznu izii€e lzvidal dircictor Drustva 2 njena visina je utvrdena Zaxonow u visint do 20%
injesecne zarade. Nov¢ana kazna traje od jednog do Sest mjesect. Osnov za utvrdivanje visine novéane
kazne je zarada zaposlenog ostvarena u mjesecu u kome je odluka izre€ena.

Novcana kazna je kona¢na u Drudtvu a nezadovoljni radnik moze pokrenuti sudski spor , o ¢emu se
obavijestava pravinom poukom na odluci o izricanju ove kazne .

V1/ 2.2. Prestanak radnog odnosa
Clan 50.
Mjera prestanka radnog odnosa izri¢e se za teZe povrede utvrdene u ¢lanu 45. 1 46. ovog Ugovora.

Ova mjera se izri¢e za teZu povredu radne obaveze iz ¢lana 46. ovog Ugovora, ukoliko postoji jedna od

- ako je nastala ili je mogla nastati materijalna Steta,

- ako je doslo do posljedica po Zivot i zdravlje ljudi ili je prijetila opasnost da do takvih posljednica
dode,

- ako je nastao zastoj u radu,

- ako je nane$ena $teta ugledu DruStva,

ako postoji ugestalost, odnosno ponavljanje povrede radne discipline.

Mjera prestanka radnog odnosa moZe se izre¢i za onu povredu radne obaveze koja je uCinjena pod

®narocito teskim okolnostima.

~Prt izricanju disciplinske mjere uzimaju se u obzir naro¢ito:

- teZina povrede i njene posljedice ,

- stepen odgovornosti zaposlenog ,

- uslovi pod kojima je povreda u€injena ,

- raniji rad 1 ponasanje zaposlenog ,

- druge okolnosti koje mogu biti od uticaja na izricanje disciplinske mjere.

Clan 51.
Mijeru prestanka radnog odnosa izri¢e svojom odlukom Izvrini direktor Drustva.
Po prigovoru zaposlenog , drugostepenu odluku donosi Odbor direktora Drustva .

Drugostepena odluka je konagna u Drustvu a ako je zaposleni nezadovoljni moZe pokrenuti sudski
spor , o ¢emu se poucava pravnom poukom na odluci Odbora direktora Drustva .



Clan 52,

Izvidni direktor Drustva moZe odlugiti i o materijalnoj odgovornosti zaposlenog, ako Je nastala
materijalna Steta, a moze odlu¢iti da materijalnu odgovornost zaposlenog utvrdi posebna komisija za
naknadu Stete, koja je imenovana od strane Izve$nog direktora Drustva.
Prvostepena disciplinska odluka o materijalnoj odgovornosti zaposlenog je konaéna u Drudtvu | a
nezadovoljna strana moze pokrenuti sudski spor .
Visina Stete kod materijalne odgovornosti zaposlenog , utvrduje se na osnovu trzigne vrijednosti stvari.
Ako se naknada $tete ne moZe sa sigurnoiéu utvrditi, ili bi utvrdivanje njenog iznosa prouzrokovalo
nesrazmjerne troSkove, onda se visina $tete moze utvrditi u pauSalnom iznosu.

Kod utvrdivanja 3tete polazi se od uticaja Stete na proces rada, izvr$avanje radnih obaveza i od
materijalnog stanja zaposlenog.

Zaposleni moZe biti osloboden naknade $tete djelimi¢no ili u cjelini, pod uslovom da je $teta nastala iz
nehata i u sluaju da bi placanjem 3tete porodica radnika bila dovedena u tesku materijalnu situaciju.

44 VIE ZASTITA NA RADU

i Clan 53.

Zaposleni imaju pravo i obavezu da se blize upoznaju sa opasnostima na radu, sa zagtitnim sredstvima i

mjerama za otklanjanje opasnosti. Isto tako zaposleni moraju biti upoznati sa svojim obavezama u vezi
sa zaStitom na radu.

~

Posebnim Pravilnikom Drustvo ureduje zadtitu na radu u skladu sa Zakonom i OpStim kolektivnim
ugovorom.

VIII CIJENA RADA, ZARADA, NAKNADE I OSTALA PRIMANJA

v

Clan 54.
Ukupna primanja zaposleni ostvaruje kroz:

. Cijenu rada

. Zaradu

. Naknade

- Ostala primanja.

R O N

20



Pedact o isplall zarads, naknade i osialih primanja dostavijaju ¢ svokom zaposlznom
obliku 1 sadrZe sve elemente obracunatih primarja. '

Obracun i isplata zarade vrsi se za protekli mjesec, od 5-tog do 10-tog u narednom mjesecu.
Konacan obra¢un zarada visi se po Zavrsnom radunu za prethodnu godinu.

VIIT/ 1. Osnovna cijena rada

v

Clan 55.

Osnovna cijena rada zaposlenog za puno radno vrijeme utvrduje se tako §to se najniZa cijena rada za
najednostavniji rad pomnozi koeficijentom radnog mjesta. ‘

Radi utvrdivanja osnovne cijene rada svi poslovi u Druitvu svrstani su prema sloZenosti u osam grupa
poslova, 1 to:

Grupa SloZenost poslova- Koeficijent
poslova zahtjev struénosti

[ Ne zahtjeva se struénost (nekvalifikovania radnik) 1,20
II Zahtjeva se I stepen strunosti 1.40
IlI Zahtjeva se stru¢na osposobljenost II stepena (polukvalifikovani) 1.80
v Zahtjeva se struénost I stepena (kvalifikovani radnik) 2,00
\" Zahtjeva se stru¢nost srednjeg obrazovania - IV stepen 2,20
Vi Zahtjeva se strunost sa osnovom srednjeg obrazovanja uz 2,30

specijalizaciju V stepena (visokokvalifikovani radnik)

VII Zahtjeva se stru¢nost koja se sti¢e vidim obrazovaniem - VI stepen 2,60
VIII Zahtjeva se stru¢nost koja se stide visokim obrazovaniem - VII s. 3.20

Sva radna mjesta utvrdena Pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u
Jugopetrol AD Kotor, razvrstand su u grupe iz prethodnog stava ovog ¢lana, shodno Jedinstvenoj
nomenklaturi zanimanja (Sluzbeni list SRJ broj 9/98) i za ista je sporazumno utvrden koeficijent
sloZenosti poslova.

Tabelarni pregled radnih mjesta sa koeficijentom sloZenosti poslova i brojem bodova za svako
radno mjesto , ¢ini sastavni dio ovog Ugovora.

Clan 56.

Najniza cijena rada kao elemenat utvrdivanja osnovne cijene rada izmedu ugovornih strana se
utvrduje mjesecno, s tim §to ne moze biti ugovorena niZe od 40% od prosje¢no obradunate bruto zarade
za prethodni mjesec u Drustvu.

Prosje¢na obracunata i isplacena bruto zarada u Dru$tvu ne mozZe biti niza od 850 EUR-a
(u ovaj iznos je ukljucena obaveza za doprinose i poreska obaveza u ukupnom iznosu od 45%).

Polazeci od najnizZe cijene rada, utvrdene Opstim kolektivnim ugovorom, ugovorne strane su se
saglasile da najniZa cijena rada u Drustvu zavisi od : ostvarene realizacije, dinamike prihoda i rashoda i
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Zivouncy standarda zaposlenih i njikiovih porodica.

Clan 57.

L9} ]

- NajniZa cijena rada za svaki mjesec utvrduje se putem zajednitkog pregovaranja izmedu
potpisnica ovog Ugovora, s tim $to ista ne moZe biti niza od utvrdene &lanom 55.0vog Ugovora.

v

Clan 38.

U slucaju poremecaja u poslovanju, a u skladu sa &lanom 16. stav 3. Opsteg kolektivnog
ugovora, Odbor direktora Drustva, Izvrini direktor Drustva i Sindikalna organizacija mogu ugovarati
cijenu rada do 10% niZe od najniZe, odnosno osnovne cijene rada utvrdene ovim Kolektivnim

ugovorom, ali ne duze od 6 mjeseci.
Ako se mjesedni plan poslovanja prebaci za 20%, iznos najniZze cijene rada povedava se
srazmjerno povecanju planskih pokazatelja a sa pozivom na ¢lan 56.0vog Ugovora.
VIII /2. Zarada
Clan 59.
“" Za &lanove Odbora direktora zaradu odreduje Skupstina Drustva, za Izvr$nog direktora zaradu odreduje

% Odbor direktora, za direktore sektora i pomoc¢nika Izvr§nog direktora Drustva zaradu odreduje [zvrini
direktor Drustva, na osnovu ovla$¢enja kojeg dobija od Odbora direktora.

@ Nadin utvrdivanja zarade zaposlenog precizno je definisana Pravilnikom o zaradama radnika u
"+ Jugopetrol AD Kotor , koji &ini sastavni dio ovog Ugovora .

_ VIII/ 2 .1. Zarada pripravnika

o

Clan 60.
Zarada pripravnika iznosi 80% osnovne cijene rada utvrdene ovim Ugovorom za odgovarajucu grupu
poslova.
.+ VIII/3. Naknade

Clan 61.
Zaposleni ima pravo na uvecanje zarade po osnovu minulog rada, noénog rada, rada na dane drzavnih i
vjerskih praznika, prekovremenog rada, za odvojeni Zivot, terenski dodatak, dnevnicu za sluzbeni put,

naknadu za prevoz, naknadu za ishranu u toku rada, regres za godi$nji odmor, zimnicu, otpremnine, za
humanitarnu pomo¢, za jubilarnu nagradu kao i za novogodi$nji odnosno osmomartovski praznik.
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Clan 62.

Zaposlenom po osnovu minulog rada zarada se uveéava za svaku zapocetu godinu rada ;

-do 10 godina .........ocooeeeoe za 0,5%,
-0d 10do 20 godina ... za 0,75%,
- preko 20 godina .....ocooveveiiiiccn za 1%.

VIII/3.2. Naknada za noéni rad

Clan 63.

Za rad nocu koji se obavlja izmedu 22,00 i 6,00 asova, obragunata zarada uveéava se po Casu za 40%
ssrazmjerno izvr$enom radu.

VIII/3.3. Naknada za rad na dane drzavnih i vjerskih praznika

Clan 64.

-. "'{Zaposlenom pripada zarada u dane drZavnih i vjerskih praznika, kao da je radio.

Zaposlenom koji radi na dan drzavnog i vjerskog praznika pripada uve¢ana zarada po Casu za 50%.

VIII/ 3. 4. Naknada za prekovremeni rad

Clan 65.

Za prekovremeni rad zaposlenom se uveéava zarada za 30%, a za rad sa prekidom duzim od jednog
Casa zarada se uveéava za 10%.

Za svaki ¢as pripravnosti kod kuce, zaposlenom se ispladuje 20% osnovne ciiene rada.
p p placyy J

VII/3.5. Naknada za trodkove sluZbenog puta - dnevnice
Clan 66.

Zaposleni koji sluzbeno putuju imaju pravo na dnevnicu.

Dnevnica za sluzbeno putovanje u zemlji iznosi 20% najniZe cijene rada, s tim §to se putni tro$kovi i
troSkovi nocenja priznaju u cjelini prema priloZzenom raéunu .

[Re}
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he . vica za shuzbeno putevanie v inostianstyvo N
—_ nadleZui drzavni organ za svoje sluzbenike.

- VIII/ 3. 6. Terenski dodatak

Clan §7.

Zaposleni ima pravo u izuzetnim sluéajevima koje odobri Izvr$ni direktor Drustva, na terenski dodatak
za vrijeme boravka na terenu.

Ako zaposlenom nije obezbjedena ishrana i smjestaj, terenski dodatak iznosi 15% dnevno od najnize
‘< cijene rada.

? Ako je zaposlenom obezbjeden samo smjestaj terenski dodatak iznosi 10% dnevno od najniZe cijene
£ rada.

Ako je zaposlenom na terenu obezbjeden i smjestaj i ishrana terenski dodatak iznosi 6% dnevno od
najniZe cijene rada.

Ako je zaposlenom obezbjeden besplatan smjestaj a omogucena ishrana putem samo organizovanja
_kuhinje (gdje troSkove nabavke hrane snosi), terenski dodatak iznosi dnevno 10% od najniZe cijene

<radac,

lent’

eni ima pravo i na naknadu putnih tro3kova, po priloZenim putnim kartama za odlazak na teren

Jnog odmora kod kude

~ Clan 68.

Pravo na isplatu naknade za odvojeni Zivot od porodice ima zaposleni:

- koji je privremeno ili trajno rasporeden na rad van mjesta stalnog prebivaliasta svoje uze porodice,
- kome je prilikom zasnivanja radnog odnosa priznato pravo na odvojeni Zivot od porodice,

. Naknada za odvojeni Zivot od porodice iznosi dvije najniZe cijene rada a odluku o priznavanju ovog
prava donosi Izvr3ni direktor Drudtva.

Pravo na isplatu naknade za odvojeni Zivot od porodice prestaje danom prestanka okolnosti zbog kojih
Je to pravo ste€eno.

-2
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Clhair 64,
Dnevnice, terenski dodatak i nal;nada za odvojeni Zivot od poradice medusobno se iskljuuju.
VIII/3.8. Naknada za prevoz zaposlenog

Clan 70.

Ako Drustvo ne organizuje prevoz zaposlenom na posao i sa posla, istom ée biti ispla¢ena naknada za

te troSkove , u visini tro$kova prevoza u javnom saobraaju za taino utvrdenu relaciju prevoza, bez
obzira koje prevozno sredstvo je zaposleni koristio.

Zaposleni koji ostvaruju pravo na nakndu tro$kova prevoza, duzni su priloZiti potvrdu o visini troskova
prevoza za svoju putnu relaciju.

Za vrijeme godiSnjeg odmora ili sluzbenog puta , zaposlenom ne pripada naknada za troskove prevoza.

VIII/3.9. Naknada za ishranu zaposlenog u toku rada (tzv. topli obrok)
Clan 71.

Zaposleni ima pravo na mjese¢nu naknadu za ishranu u toku rada u visini od 50% najnize cijene rada.

VIII/3.10. Naknada za korid¢enje godi¥njeg odmora - regres za godi¥nji odmor
Clan 72.
Zaposleni ima pravo na regres za kori¢enje godi¥njeg odmora u visini tri najniZe cijene rada.

Zaposleni sti¢e pravo na regres kad ostvari pravo na godi3nji admor, odnosno ako je izvjesno da ¢e to

pravo ostvariti do kraja kalendarske godine i to u iznosu koji je srazmjeran duZini ostvarenog prava na
godidnji odmor. ’

VIII/3.11. Naknada za zimnicu

Clan 73.

Zaposlenom na ime zimnice pripadaju novéana sredstva visini od tri najniZe cijene rada koja vazi u
mjesecu u kome se vrsi isplata.
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Clan 74.

Prilikom odlaska u penziju zaposlenom pripada otpremnina u visini od deset bruto zarada zaposlenog
1z mjeseca koji je prethodio penzionisanju, ali ne niZe od 3est bruto zarada u Druitvu. iz l0g mjeseca.

Zaposleni , kome do penzije ostaje 10 godina rada , koji pismeni aktom zatrai sporazumni prestanak

radnog odnosa, uz isplatu otpremnine, moZe ostvariti to pravo pod uslovom da ima saglasnost
poslodavca .

Visina "stimulativne”otpremnine, za sporazumni prestanak radnog odnosa na nadin iz stava 2. ovog
¢lana , se utvrduje kada se obraduna 50% zarade koje bi zaposleni dobio da ostane na radu do
ostvarivanja prava na penzionisanje.

Isplata otpremnine iz stava 2. ovog &lana ne isklju¢uje pravo na isplatu otpremnine iz stava | ovog
¢lana.

VIII/3.13. Naknada za humanitarne pomoci zaposlenim

Clan 75.
Zaposleni, odnosno njegova porodica imaju jedinstveno pravo na pomo¢ u slucaju:
- duZe ili teZe bolesti 1 zdravstvene rehabilitacije zaposlenog ili ¢lana njegove porodice u iznosu od 20
najniZih cijena rada, :
- nabavke lijekova i lije¢enja zaposlenog ili ¢lana njegove porodice do visine izdataka za ovu namjenu,
a najvise do 40 najniZih cijena rada,
P v . D . P .o
- pomoc porodici u slu¢aju smrti zaposlenog u iznosu od 30 najnizih cijena rada,

- smrt ¢lana porodice u iznosu od 20 najniZih cijena rada.

Postupak ostvarivanja ovog prava sprovodi sindikalni povjerenik, na osnovu dostavljene odgovarajuce
dokumentacije.

Odluku o dodjeli pomo¢i donosi Izvréni direktor Drugtva, na predlog sindikata.

Pod porodicom zaposlenog podrazumjevaju se : bragni drug, djeca i roditelji zaposlenog.
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VIIE /4 Ostain primania
VIIL/ 4. 1. Stipendije

Clan 76.

Stipendije iz ¢lana 40. i 41. iznose jednu najniZu cijenu rada (¢lan 56. stav 1. ovog ugovora) za svaky
redovnu godinu studiranja.

Za ponovljenu godinu studiranja ili prekid u studiranju , student nema pravo na stipendiju .

VIII/4.2. Jubilarna nagrada
Clan 77.

U cilju odavanja priznanja za dugogodidnji rad u Drustvu a povodom jubileja Drustva zaposlenima se
dodjeljuju nagrade.

Jubilej Drustva je svake godine na dan 12.aprila.

Sindikalna organizacija svake godine utvrduje predlog za dodjelu nagrada zaposlenim koji su u
preduzecu zaposleni punih 10, 20 ili 30 godina.
Jubilarna nagrada iznosi:
za'l0 godinarada - jedan ru¢uni sat i dvije prosje¢ne bruto zarade u Drudtvu iz mjeseca marta
; godine u kojoj se dodjeljuje nagrada,.

za 20 godina rada - jedan ruéni sat i detiri prosjedne bruto zarade u Drustvu iz mjeseca marta

godine u kojoj se dodjeljuje nagrada,
-za 30 godinarada - jedan ru¢hi sat i Sest prosje¢nih bruto zarada u Druitvu iz mjeseca marta godine
u kojoj se dodjeljuje nagrada.
Odluku o dodjeli jubilarnih nagrada, na predlog sindikata donosi Izvrsni direktor Drustva.
Pravo na Jubilarnu nagradu ima i zaposleni koji se penzionisao prije jubilarnog dana Drustva - 12.aprila
a prethodno je ostvario godine rada u Drustvu, koje su osnov za dodjelu Jubilarne nagrade. Isto pravo

ostvaruje i porodica zaposlenog , ako je zaposleni u meduvremenu umro, a ostvario je ovo pravo.

VIII/ 4 .3. Novogodi$nji i osmomartovski pokloni

Clan 78.

Povodom novogodisnjih i osmomartovskih praznika, dogovorom ugovornih strana Drustvo moze
uruciti novéane poklone zaposlenima.
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— Clan 79.

U ctlju oéuvanja i poboljsanja stambenog standarda zaposlenih, Drustvo ¢e godisnje izdvajati 10 % od
neto dobiti (profita) izkazane u Zavr§nom ratunu za prethodnu godinu, ali ne vise od 500.000

Ova sredstva ¢e se upotrijebiti za rjeSavanje stambenih pitanja zaposlenih, po postupku i na nagin koji
Je precizno definisan odredbama Pravilnika o rjesavanju stambenih pitanja u Jugopetrol AD Kotor.

IX USLOVI ZA RAD SINDIKATA

Clan 80.
LA Ugovorre strane su saglasne da se sindikatu obezbjede svi uslovi za efikasno obavljanje sindikalnih
aktivnosti kojima se $tite interesi i prava zaposlenih.
— Clan 81.

Izvr3ni direktor Drustva je duZan omoguéiti sindikatu da pokrece inicijative, podnosi zahtjeve i
predloge i da zauzima stavove, kao i da bude informisan o pitanjima koja su od bitnog znadaja za
.profesionalni i ekonomski interes zaposlenih.

“Tzvrini direktor Drustva preuzima obavezu da omogu¢i sindikatu urucenje poziva sa materijalima, radi
prisustvovanja sjednicama Odbora direktora, na kojima se razmatraju pitanja od bitnog znadaja za
... zaposlene, kao i na kojima se razmatraju misljenja, predlozi i zahtjevi sindikata.

Clan 82.
"-&3 Izvrsni direktor Drustva obezbjeduje sindikatu najmanje slijedeée uslove za rad:
. - prostor za rad 1 odrZavanje sastanaka,
- - tehniCke i administrativne usiuge,
- kancelarijski prostor, automobil, telefon i druge tehnicke uslove za rad.
- Na zahtjev sindikalnog povjerenika a ukoliko se ugovorne strane sporazumiju, istom se moze
obezbjediti profesionalno obavljanje funkcije u Drustvu.

U slu¢aju postizanja sporazuma iz prethodnog stava ovog ¢lana, medusobna aprava i obaveze izmedu
Drustva i sindikata bliZe se ¢e urediti posebnim ugovorom.



Ugovorom iz prethodnog &lana stav 3.utvrdit ée se zarada predsjednika Sindikalne organizacije
(sindikalni povjerenik), koja ne moZe biti niZa od dvije prosjene zarade u Drustvu.

Ukoliko predsjednik Sindikalne organizacije obavlja ovu funkciju volonterski, istom se sporazumom
ugovornih strana utvrduje mjese¢na zarada u iznosu od 50% od prosjecne zarade u Drudtvu u mjesecu u
kojem se visi isplata.

Clan 84.
Ugovorne strane su se sporazumjele da se za aktivnost Sindikalne organizacije Drustva svakog mjeseca
obezbjedi iznos od 0,5% obradunate bruto zarade zaposlenih, te da se isti 1znos prenese na Ziro raun
Sindikalne organizacije.
X ZAKLJUCIVANJE I SPROVODENJE OVOG UGOVORA

Clan 85.

Ovaj Ugovor smatra se zakljudenim kada ga u istovjetnom tekstu prihvate i potpi$u obije ugovorne
strane. :

Clan 86.
O sprovodenju ovog Ugovora staraju se obije ugovorne strane.
U slugaju spora u vezi primjene i tumadenja ovog Ugovora obrazuje se arbitrazno vijece.

Arbitrazno vijeée &ini jednak broj predstavnika ugovornih strana i jedan predstavnik, koga kao
neutralnog, sporazumno odrede obije ugovorne strane.

Arbitrazno vijeée donosi Odluku vecinom glasova ukupnog broja ¢lanova i ona je konacna za strane u
sporu.

XI ZAVRSNE ODREDBE

Clan 87.
Ovaj Ugovor zakljuduje se na neodredeno vrijeme.
Svaka ugovorna strana moZe zahtijevati izmijenu Ugovora.

[zmijene i dopune Ugovora vrie se na nacin i po postupku po kojem je i zakljucen.
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Ovaj Ugovor stupa,na snagu kada ga potpidu ugovorne strane, a punucnpv:m s¢ osiog dana od dana
objavljivanja u listu Drutva.

POTPISNICI POJEDINACNOG KOLEKTIVNOG UGOVORA JUGOPETROL AD KOTOR

VRSNI DIREKTOR

n Branko, dipl.prav,
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Teleioni;
Centrala, 082-16344/11 Q
Direktan, 082-14-.875

Kancelariji HARRISON SOLICITARS Fax, 082-11-180 | 11.677

wr G-de Blanche Sas ) ,
Broj 03-40/02
Kvlor,27.08.2002 god.

Predmet: Pojedinacni kolektivni ugovor.

U postupku ocekivane privatizacije Jugopetrol AD Kotor pristupili smo izradi
izmjena i dopuna Pojedinacnog kolektivnog ugovora za Jugopetrol AD Kotor, koji Vam kao
preciscen tekst dostavijamo.

>
.

Ocjenjujemo da su sa ovakvim tekstom Pojedinacnog kolektivnog ugovora u
potpunosti zaSticena prava zaposlenih, pa stoga traZimo da isti bude sastavni dio Anex-a koji se
’z"qlquuc‘uje uz Ugovor o kupoprodaji, i na taj nacin predstavija tzv. zastitni paket za prava

. zaposlenih.

e e

Srdacan pozdrav,
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I NAFTNIHE DERIVATA

YOUR REF.:
OUR RETY.:03-40/02 Kotor, 27" August, 2002

Attn, Mrs. Blanche Sas
Harrisons Solicitors
Prote Mateje 41

- 11000 Beograd

Dear Ms. Blanche,

ey

- Ref. : INDIVIDUALL COLLECTIVE AGREEMENT OF JUGOPETROL
' AD KOTOR

As a part of the procedure of the expected privatization of JUGOPETROL AD
KOTOR, we have proceeded with drawing up of changes and amendments to the
Individual Collective Agreement of Jugopetrol AD Kotor. Please find enclosed
herewith the revised text of this Agreement.

It is according to our opinion that such a text of the Individual Collective
Agreement fully guarantees all the rights of employees, and therefore we insist that
the same, as the so-called 'protective package of employees’ rights’, be included
as an integral part of the Annex to the Contract of Sale.

Yours faithfully,

AN CUPIC, Eng,
won-Commissionér
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Na osnovy &lana 12, fav 2 Uredbe o Vladi Repubike Cme Gore (Sluzbeni Jige RCG
br.15/94 ; 9/97), Viada Republike Ctne Gore, na gjednici odr¥angj 13, feptembra 2002
donijela je

Ovem wredborm propisujy ge maksimajne m
prodaju y Republici Crmoj Gori, koi i ja su registrovans 2a
Proizvodnju, uvaz, distribucijy § Prodaju naftnih deps :

olovni SUPER 98
bezolovni EUROSUPER 93

DIESEL 0,29 sumpora
EN 599

ekstra lako 0,59, Sumpora,

- Viada “adriava prave da primijen; formuly ¢ijenc ng druge nafine derivate § shodng tome
- dapuni ovy uredbey,

7 P02
17710 '02 15:189 TX/RX NO. 7827



FROM - FHONE NO. @ ++381 82 325419 OCT. 17 2082 04:97PM =7

[

. . Clan 4.
whf@“mm..)v : mmmﬁggﬂﬁmim CMP") bice odredena slijedecom formiom (*formuta
izraZenom u €/t . nom maloprodajnom efienom za svaki pafin] derivat,

MP*(KI:XZ:D)+X3+X4,€IIH.

e tZisne premije/prilagodjavania, kaje da sa
gdgpmyéeg, nezgvisnog, kvalifikovanog
memije dircktor Instituta za naftw, London,

17/10 '02 15:18 TX/RX NO. 7827 PO3



FHONE NO. @ ++381 82 325410 OCT. 17 2042 24:88FM Fz

- 3.

rscva maieno u €/7USS objavijen od strane

ye radl na slijeded] radni dun, ali ponedjeljs
dcvunog kursa kaji ’crcba pnmi,]emtx u obradunt

¥ = pustina konverzije
D= .
1000

rd = gustina konverzije naftnih derivata:
0.772 kg/fliv. 28 mcton benzin 91/95;
0,755 kg/lit za matarni henzin 98,
. 0,845 kg/lit za dizel garivo, EKO dizel, i lo% ulje.
- Dijeljanja sa 1000 Korivertyis metri¥ke tone u kilograme.,
X1 x.X 2 x Dje izradenc u 8Mit

X3= ukupnc takse, porezi i sve naknade &iji iznos sadrZi, ali nije ogranicen
samo slijededim:

(1) ukupne uvozne takse | dazbine (ukljutujudt tedinaku taksu i Tuku taksu), | akeizu,
=3 fonc Koje su na snazi ne dan kada.ac pravi obragun maksimalne maloprodajne cijene;
* Z(ify > poréz na promet ;.
“(iti) - ekolofku naknadu,
‘(Ivy * . 1 sve ostale primjenijive pa 2akonima Republike Crne Gore;
(v)  neknada za izgradnju sutoputeva, kojs je trenutno odradena kao iznos 28 pojedini
nafini deavat, u Tabeli 1, i koja mo¥e biti, po iskljudivom pravu Viade Republike
Crne Gore, usagladena sa bilo kojom znafajnom promjenom u indzksu rasta
¢ijena na malo u Cmej Gord (“RPI™; 1,
(vi)  poseban prihod Republike, koji je trenutno odreden kao jznos za pajedini nafini
derivat u.Tabeli 1., i koji moZe biti, po iskjjufivam pravu Viade Republike Crme
Gore, usaglaSen sa bilo kojom znadajnom promjenom u RPT.

Tabels L 1, waknada za tzgradnju 2. poseban prikad
autaputeva & Crnoj Gord Repablike

- Motami beanzin olavhi SUPER 98 0,097-€Aie, 0,041 it

- Motorni benzin bezolavni 95 0,097 €flit, 0,037 €/lit.

- dizel gorive(0.2% qumpora) 0,035 enit -

- EKO dize! _ 0,035 €At .

- 10% ulje (0,5% sumpora) - -

17/10 '02 15:19 TX/RX NO. 7827 Po4
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8.0 T.POK. —kab. direktora FHONE NO. @ ++381 52 328418 OCT. 17 2082 84:09FM F=

X4 = Fiksan iznos izm¥en v /it koji abuhvata sfjedece;

medunarodno priznate maksiinalne gubitke od 0.5%;
trofkove 2a uvoz, pretovar, manipulisanje, § proviziju banke;
skladiftarge, transport, trodkove distribugije;

maloprodajne trofkove i

« bruto maréy 21 naftnu kompaaiju,

b 8

Brutb mar¥a praispitivate ge na svakili'6 mjeseci, po¥evii 6 mjeseci nakan stupanja
na snagn ove Uredbe | bice prilagodjavana, tsko da osigura da stopa profita
kampanije nij¢ niZa od postojeée na dan donofenja ove Uredbe.

Svi ostali slementi X, au fiksni iznosi i bide prejspitivani i prilagodjavani svakih 6
mjeseci od strane Mintistarstva privrede naken razmatranja  zehtjeva nafinih
kompanija.

Clan 5.

Obrattun "MP" ée se raditi prvag ponedeljka koji je radni dan il slijadedag
radnog dane ukoliko ponedjeljak nife mdnidan | koji slijedi datumu donoZenja
- Uredba, a nakon toga svaki 14-i dan (t]. bide preradunat q ponedeljak, dvije
. sedmics unaprijed { tako-dalje svakog-nurednog altermativing poncdeljka);
i) Obragun formule cijena radide sa na gore pomenitte dane kako bi_se dobila
maksimalioa maloprodajra eljena ('MP™)
fi)  Teko cbrafunata maksimalna malonrndajna cijena (CMP™) de se primjenjivan
Bag dana
iv) a8 Xy, Xz, Xy ili X, | ili ukupan nifhov
arajudeg, trenutno vaZedeg elementa za
alne maloprodajna cijena bide ponove

v) ne maloprodajne cijene, dat je u aneksu
roZe biti upotrijebljen za odredjivanje
0denja Uredbe.

Clan 6.

8ve nafine kompenije su abavezne da prije 12 fasova svakog ponedeljka kads se radi
obradun cijena, dostave Ministarstvy privreds:

if)

iif)

17/10 '02 15:19 TX/RX NO. 7827
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VLADA REPUBLIKE CRNE GORE

PREDSIEDNIK

Fiiip Vajanavid
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JUGOPETROL AD KOTOR

STATUT

KOTOR, 10.05.2002.godine



Na osnovu ¢&lana 35. 1 96.Zakona o privrednim drustvima ("Sklist RCG" br.6/02), Skupstina
akcionara JUGOPETROL AD KOTOR usvojila je dana 10.05.2002.godine izmjene i dopune
Statuta i utvrdila u prec¢i§¢enom tekstu

STATUT

JUGOP ETROL AD KOTOR

1. OPSTE ODREDBE
1.1. Osnivanje Drustva

Clan 1.

Odlukom Upravnog odbora o svojinskoj i upravijackoj transformaciji JP "Jugopetrol” Kotor broj
5410 od 23.09.1996.godme, Jugopetrol je osnovan kao akcionarsko: drustvo i upisano_u_sudski
f8uistar Kod Priviednog suda u Podgorici pod brojem Fi 2885/96 od 30.12.1996.godine, (u daljem
tekstu: Drustvo). . - T T e

JUGOPETROL AD KOTOR je pravni sledbenik Trgovatkog preduzeca za promet nafte i naftnih
derivata "Jugopetrol” Kotor, osnovanog 12.04.1947.godine.

h Clan 2.

U skladu sa svojinskom i upravijatkom transformacjom Jugopetrol-a a na osnovu Izvjestaja o
identifikaciji drzavnog kapitala, sporazuma zaklju¢enih sa Fondom za razvoj Republike Crne Gore,
Republitkim fondom penzijskog i invalidskog osiguranja i Zavodom za zapoSljavanje Crne Gore i
upisa besplatnih akcija i konverzije povlascenih u besplatne akcije, osnivadi akcionarskog drustva
Jugopetrol Kotor 1996.godine, bili su: '

- Republika Crna Gora,

- Fond za razvoj Republike Cre Gore,

- Republiki fond penzijskog i invalidskog osiguranja,

~ Zavod za zapo§ljavanje Cme Gore.

- Zaposleni, ranije zaposleni i gradani Republike Crne Gore.

1.2. Trajanje Drustva

Clan 3.

Druitvo je osnovano na neodredeno vrijeme.

ai
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1.3. Dan DruStva
Clan 4.
Drustvo kao svoj Dan slavi 12.april.
Dan Druétva je dan kada je 1947.godine osnovano prvo preduzece Jugopetrol Kotor.

Dan Drusdtva se obiljeZava (slavi) na nadin blize utvrden odlukom Odbora direktora. .

2. NAZIV, SJEDISTE I DJELATNOST DRUSTVA
2.1. Naziv Drustva

Clan 5.

Drustvo ée poslovati pod nazivom: JUGOPETROL akcionarsko drustvo za istraZivanje,

eksploataciju rpromet nafte inafinih derivata, Kotor.

Skraceni naziv Drutva glasi: JUGOPETROL AD KOTOR.
 Clan 6.

2.3. Djelatnost Drustva N
Clan 7.

Drustvo obavlja slijede¢e djelatnosti:

51510- trgovina na veliko &vrstim, te&nim i gasovitim gorivima i sli¢nim proizvodima

50500- trgovina na malo motorniny gorivima

51120- .po sredovanje u_prbd'ajf goriva, ruda, metala i industrijskih hemikalija

51430- trgovina na veliko elektri¢nim aparatima za domacinstvo i radio i televizijskim uredajima
51440- trgovina na veliko porculanom i staklarijom, lakovima, bojama, zidnin tapetima i

sredstvima za &iSCenje
51450- trgovina na veliko parfimerijskim i kozmeti¢kim pro izvodima
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51470- trgovina na veliko ostalim proizvodima za domacinstvo

51540- trgovina na veliko motornom robom, cijevima, uredajima i opremom za centralno grijanje
51550- trgovina na veliko hemijskim proizvodima

51570- trgovina na veliko otpacima i ostacima

51640- trgovina na veliko kancelarijskim ma§inama i opremom

51700- ostala trgovina na veliko

50100- prodaja motornih vozila

50200- odrzavanje i opravka motornih vozila

50300- prodaja djelova i pribora za motorno vozilo

50401- prodaja motocikala, njihovih djelova i pribora

45420- ugradnja stolarije

52110- trgoyina na malo u nespecijalizovanim prodavnicama, pretezno hrane, pica i duvana
52120- ostala trgovina na malo u prodavnicama mjedovite robe

52250- trgovina na malo alkoholnim i drugim pi¢ima

§2260- trgovina na malo pro iz:/odima od duvana

52330- trgovina na malo kozmeti¢kim i toaletnim preparatima

52440- trgovina na malo namjestajem i opremom za osvetljavanje

52450- trgovina na malo aparatima za domaéinstvo, radio i televizijskim uredajima
52460- trgovina na malo metalnom robom, bojama i staklom

52470- trgovina na malo knjigama, novinama i pisaéim materijalom

52480- ostala trgovina na malo u specijalizovanim prodavnicama

55110- hoteli i moteli, s restoranom

55120- hoteli i moteli bez restorana
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55300- restorani

60100- Zeljezniki saobracaj

60211- prevoz putnika u drumskom saobracaju

60250- prevoz robe u drumskom saobracaju

60300- cjevovodni transport

63120- skladista i stovarista

70120- kupovina i prodaja nekretnina za sopstveni raéun

70200- iznajmljivanje nekretnina

72500- odrzavanje i opravka kancelarijskih, radunskih i radunarskih masina

74203- inZenjering

74204- ostale arhitektonske i inZenjerske aktivnosti i tehni€ki savjeti (geoloske i istrazivacke
aktivnosti, povrSinska mjerenja i osmatranja radi dobijanja informacija o podzemnoj Strukturi-i
nalazitima nafte i prirodnog gasa, minerala i podzemnih voda, geodetska istrazivanja)

11101- vadenje sirove nafte
11102- vadenje prirodnog gasa

11200- usluge u proizvodnji nafte i gasa, osim istrazivanja Eﬂ(yyyé‘rﬁ”

I
Spoljnotrgovinski poslovi:

- spoljnotrgovinski promet prehrambenim proizvodima kao u unutra$njem prometu,

- spoljnotrgovinski promet neprehrambenim proizvodima kao u unutra$njem prometu,
- spoljnotrgovinske usluge,

- snabdijevanje prevoznih sredstava i platformi,

- poslovi pomorskog transporta,

- posredovanje i zastupanje u spoljnotrgovinskom poslovanju,

- izvodenije i ustupanje investicionih radova stranom licu u zemlji,

- poslovi javnog skladistenja,

- prevoz robe u drumskom saobraéaju,

- obavijanje privrednih djelatnosti u inostranstvu.

Drustvo moZe, bez upisa u sudski registar, da vrsi druge djelatnosti koje sluze djelatnostima

upisanim u sudski registar, a koje se uobi€ajeno obavljaju uz te djelatnosti u manjem obimu ili
povremeno.
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2.4. Zastita opSteg interesa '
Clan 8.
Drutvo obavlja djelatnosti iz ¢lana 7. Statuta na natin kojim obezbjeduje stabilnost poslovanja,
uredno i kvalitetno zadovoljavanje potreba potrofata naftnih derivata, efikasnost upravljanja i

poslovanja po trzi$nim uslovima privredivanja.

Obezbjedenje opsteg (javnog) interesa u djelatnosti Drudtva vri se na nacin propisan posebnim

Skomji;‘—» Z&Uv’ 9 VUW* WLZU&L ‘( DZou/u»k/ 5 (/jcu (,L,f..:_( Wcﬂ»

3. PECAT, STAMBILJ I ZASTITNI ZNAK DRUSTVA

3.1. Peéat Drustva
Clan 9.

Drustvo ima peéat okruglog oblika, pre¢nika 3,5 cm i u njemu je upisan puni naziv Drustva u
koncetri¢nim krugovima oko znaka Drustva.

Pegat Drudtva se izraduje u vide primjeraka koji su oznaleni rednim brojem. Lice kome je pecat

povijeren na &uvanje i upotrebu duzno je da ga Suva na nadin koji onemogucava njegovo
neovla3éeno koriscenje.

Pegat Druitva u poslovnim odnosima sa tre¢im licima, upotrebljava se tako $to se moZe staviti
isklju¢ivo na dokumenta, isprave, ugovore i sva druga pismena, prethodno potpisana od strane

Predsjednika ili ¢lanova Odbora direktora, [zvrinog direktora, Sekretara Drustva ili drugog lica
Drustva, po ovladéenju ili punomocju.

Odbor direktora Drustva posebnim aktom propisuje koja lica ce se zaduziti sa pecatima, u kojem
broju ée se pecat izraditi, bliZi na¢in upotrebe u ostalim slu¢ajevima, ¢uvanja 1 uniStavanja pecata.
3.2. Stambilj Drustva

Clan 10.

Stambilj Drustva je pravougaonog oblika veli¢ine 2,5 cm X 5,5 cm u koji je upisan skraceni naziv
Drustva sa prostorom za upisivanje broja akta i datuma.

Odbor direktora posebnim aktom propisuje nacin upotrebe, Cuvanja i unitavanja §tambilja.



3.3. Zastitnj Znak Druitya

Clan 11.

4. OSNOVNI KAPITAL 1 PROMJENE KAPITALA
4.1. Osnovnj kapitgl Drustva

12,
odnosno 67.986.788 EUR-a_
14,6083 EUR-a.
~
,S«,
R
—
Clan 13.

nosi Skupiting akcionara vecmom od 2/3 énsgﬁgnl:r
pstini prisustvuju akcionarj koji imaju najmanje 2/3 akcija.
(Mital Drustya moZe se povedati najvife do 50%,
‘ . '§tva.. SRR S

moZe se ovlastitj Odbor direktora da do iznosa utvrdenog u stavy 3 ovog
> urokwr od 60, dang Sprovede novy emisiju akcija.



4.3. Smanjenje osnovnog kapitala

Clan 14.

Osnovni kapital moZe se smanjiti u skladu sa Zakonom.na-asnovu odluke Skupstine akcionara za
koju su glasali akcionari koji posjeduju najmanje 2/3 akupnog Yroja akelja.

Druitvo ne moZe izvréiti smanjenje kapitala ukoliko ne ponudi dodatne garancije za svoje obaveze
svakom povjeriocu koji to zahtjeva, a Cija su potraZivanja pravovaljana prije dana objavljivanja
odluke o smanjenju kapitala.

Prilikom smanjivanja kapitala Drustvo mora ponistiti srazmjeran broj akcija, tako da se srazmjerno
smanjuje broj akcija svakom akcionaru pojedinacno. '

5. PRAVA [ OBAVEZE AKCIONARA
5.1. Akeionari
Clan 15.

Akcionar je fizi¢ko ili pravno lice &ija je odgovomnost ograni¢ena do visine uloga i koje je vlasnik
najmanje jedne akcije u Drustvu.

5.2. Prava i obaveze akcionara
Clan 16.
Akcionari imaju slijedeca prava:

a,
1 ili Statutom nije drugacije odredeno,
lo da isplati dividende,
1 zakonom,
ikvidcije Drustva,
nja kapitala iz sredstava Drustva, : /
iisije akeija i zamjenjivih obveznica, A ./
. ] anja i bilansa uspjeha Drustva, kopije izvjestaja
Odbora direktora ili izvjestaja revizora, na li¢ni zahtjev akcionara,
9. pravo uvida u sjedistu uprave Drustva, 30 dana prije odrzavanja Skupstine, kao i na samoj
Supatini akcionara, u kopije finansijskih izvjestaja ukljucujudi izvjestaj revizora i
10.druga prava po zakonu.



Clan 17.

— Akcionari imaju obaveze da uplate, na utvrdeni nadin, poéetnu cijenu svih akcija koje su upisali.

6. ZASTUPANJE I POTPISIVANJE DRUSTVA

6.1. Zastupanje
Clan 18.

Drustvo zastupa i potpisuje PEM Odbora direktora(T71zyr$ni direktor, svaki u granicama
svojih ovlad¢enja utvrdenih ovim Statutong Dodlukom Odbora direktora.

5)‘7,7

Predsjednika Odbora direktora ili [zvrnog direktora, moze dati
‘Odbora direktora, Sekretaru Drustva,/1y¢&lanu menad? ta za
nu vrstu pos tva. - ) < ' ~
4
/ 2.2. Punomocénici
- k_/ Clan 19. —
: \\
) Predsjednik Odbora du‘ektora@lzvrsm direktor, ( ggamcama.__s,_o ph__g,vlascenja' mogu dati
—- punomodje zaposlenima u Drusvifiilicima van Drustva, da zastupaju Drustvo
V - .
Ovlas¢enje punomo¢nika moze biti opste ili ograniceno na odredeni posao ili vrstu poslova, s tim
da ta ogranienja imaju dejstva prema a trecem licu samo ako j je ono za njih znalo ili moralo znati.
6.3. Potpisivanje ~

Clan 20.

Drustvo se potpisuje tako Sto zastupmk Drustva, odnosno punomoc¢nik, uz naziv Drustva dodaje
SVoj potpis. !

Odlukom Odbora direktora utvrduje se potreba kolektivnog potplswanja, odnosno slu¢ajevi kada
su neophodna d"g potpisa. -

7. ISTUPANJE I ODGOVORNOST U PRAVNOM PROMETU
7.1. Pravni promet
Clan 21.

Drustvo u granicama predmeta poslovanja samostalno istupa u pravnom prometu, zakljucuje
pravne poslove i preduzima druge pravne radnje od znacaja za obavljanje djelatnosti Drustva.
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7.2. Odgovornost Drustva

Clan 22.

Drustvo je pravno lice koje je svojom imovinom i obavezama potpuno odvojeno od akcionara.

!

Drustvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom svojom imovinom.

Akcionari Drustva odgovaraju do visine uloZenih sredstava u skladu sa zakonom.

8. SKUPSTINA DRUSTVA

8.1. NadleZznost Skupstine

PN

Clan 23. .
Skupstina akcionara je najvisi organ Drustva.
Skupétina akcionara Drustva ima mskljuélv pravo da:

1. vréi izmjene i dopune Statuta Drustva,
(D hisa i zazriedava Slanove Odbora direktora, .~
3. bira i razrje3ava revizora Drustva, -
4. utvrduje nadoknade za &lanove Odbora direktora,
5. donosi odluku o raspodjeli profita, =
6. povecava ili smanjuje kapital Drustva utvrden Statutom, zamjenjuje akcije jedne klase
akcijama druge,

—

;f??donosi odluku _debroyalinailikyidaciji W restrukturiranju ili podnoSenju predloga

- 7a pokretanje steGajnog postupka, —— L
TN _
povinom\jmovine od os_nivaéa@veéinskog
plata prevazilazi 1/10 kapitala Drustva
10.donosi odluku o izdavanju obveznica, ognosno zamjenjivih obveznica ili drugih
zamjenjivih hartija od vrijednosti, ! /ﬂ —_—
(M ogranidi {fukine prioitetno Prave akcionarg daupisiLakgiie il steknu zamjenjive DN
obveznice, uz s " 2/3 veéine glasova akcionara na koje se ta odluka odnosi, S0
12. na zahtjev Odbora direktora Tazmatra.pitanja iz njegove nadleznosti kojase
poslovanje Drustva, — -
13.donosi Poslovnik o radu Skupstine.

Skupstina akcionara Drustva ima pravo da:

1. usvaja godiérlji finansijski izvjestaj Drustva,
2. usvaja izvjestaj o izvrienoj reviziji finansijskog izvjestaja i
3. odlu¢uje i o drugim pitanjima koja prema zakonu spadaju u nadleznost Skupstine.



Clan 24.

Redovna SkupStina saziva se jednom godi$nje u roku od 3 mjeseca od zavr3etka ﬁn ‘_*S{L
godine.

—

Po nalogu Odbora direktora, Sekretar Drustva organizuje Skupstinu akcionara.

/Pravo sazivanja Skupétine, pored Odbora direktora i unaju 1 akc1onar1 ¢ije akceije predstavijaju 1/10
“- akcionarskog kapitala.

N—

8.3. Vanredna Skupstina
Clan 25.
Vanredna Skupéi:ina je svaka skupstina, osim redovna godi$nja skupstina akcionara.

Vanredna Skupstina saziva se na zahtJev Odbora direktora ili akcionara koji posjeduju vise od 1/10
asackih prava,.u sluéaju:

1. izmjene djelatnosti Drustva, o

2. izmjene akeionarskog kapitala Drustva,

3. izmjene revizora prije isteka ugevorenog roka,

4. izmjene &lana Odbora direktora prije isteka njegovog mandata,

5. razmatranja ozbiljnih gubitaka Drustva,

6. reorganizacije, spajanja, dobrovoljne likvidacije ili pokretanja ste¢ajnog postupka Drustva,

7. podnosenja ostavke revizora i

8. smanjenja broja ¢lanova Odbora direktora.

Odbor direktora moze sazvati vanrednu Skupstinu akcionara kada smatra da odredeno pitanje
treba razmotriti na Skupstini akcionara.

8.4. Postupak sazivanja SkupsStine

Clan 26.

Sazivanje Skupstine vrst se puten obaxgestava.nja akcionara u najmanje jednom dnevnom listu koji i
se izdaje- u Republict i to dva puta, ngjkasnijc ¢(30\dana prije odrzavama?kupstme ObaVJestenJe
sadri: mjesto, datum i vrijeme odrZavanja SKupstine 1 dnevni red sa obavjestenjem ¢ gdje se mogu
dobiti informacije o dnevnom redu i materijalima za Skupstinu.

Izuzetno, u sluCaju sazivanja ponovne vanredne Skupstine, akcionari se obavjeStavaju najkasnije
10 dana prije dana odrZavanja Skupstine. Vanredna Skupstina moZe biti sazvana i bez pridrZavanja
Zakonom i Statutom propisanih rokova ako se svi akcionari sa pravom glasa, odnosno njihovi
punomodnici, sa tim saglase.
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Clan 27.
q Sl&upétina ne moze donositi odluke o pitanjima koje nijesu na dnevnom redu, osim ukoliko svi
_akcionari sa pravom glasa prisustvuju Skupstini.

Akcionari koji posjeduju najmanje 1/10 kapitala DruStva, imaju pravo da zahtjevaju (u pisanoj
formi sa navodenjem razloga) proirenje dnevnog reda Skupstine. Odbor direktora ne moZe odbiti
zahtjev za prosirenje dnevnog reda, ako je dostavljen u propisanoj formi, u sjediStu uprave Drudtva
15 dana prije odrzavanja SkupStine.

U slugaju izmjene dnevnog reda, akcionari se obavjestavaju o izmjenama dnevnog reda najkasnije
10 dana prije dana odrzavanja Skupdtine, na isti nain na koji se obavjeStavaju o odrzavanju
Skupstine.

8.6. Organizovanje - vodenje Skupstine

Clan 28.
S
© Skupstinom akcionara predsjedava IzvrSni direktor ili drugo Lice koje odredi vecina prisutnih ili
'_zastupanih akcionara.

Sekretar Drustva je i sekretar sjednice Skupdtine akcionara, a u odsustvu sekretara Drustva Izvr$ni
direktor imenuje drugo lice za sekretara sjednice Skupstine.

. Clan 29.
Prisustvo akcionara ili njihovih punomo¢nika na Skupétini akcionara evidentira se potpisivanjem
liste prisutnih. Na listi =prisutnj]: iskazuje se i broj glasova koje posjeduje svaki akcionar. Listu
prisutnih potpisuju predsjedavajuci Skupstine i sekretar Drustva.

Akcionari ili njihovi punomoénici koji namjeravaju da prisustvuju Skupdtini akcionara duzni su da
se prijave Sekretaru DruStva najkasnije 2 Casa prije odrzavanja Skupstine radi identifikacije i
evidencije.

Clan 30.
Zapisnik sa Skupstine akcionara potpisuje predsjedavajuéi Skupstine, sekretar sjednice Skupstine 1

najmanje jedan akcionar koga ovlasti Skupétina akcionara. Uz zapisnik se prilazu lista uéesnika na
Skupétini akcionara i glasacki listiéi akcionara koji su glasali unaprijed pisanim putem.



8.7. Kvorum Skup3tine

o

Clan 31. -~

— T

—_—

Kvorum Skupstine akcionara ¢ine akcionari koji posjeduju najman_tﬂll/iéd ukupnog broja akefja™

sa pravom glasa, a koji su prisutni ili zastupani putem punomoénika ili su glasali putem glasackih
. listica.

Ako se na Skupstini ne postigne potreban kvorum ni protekom 30 minuta od vremena koje je

utvrdeno za podetak Skupstine, Skupstina se ponovo sazvati u rokovima i u postupku utvrdenom
Zakonom.

Akcionari koji posjeduju akcije sa suspendovanim pravom glasa uzimaju se u obzir prilikom
utvrdivanja kvoruma, ali se ne uzimaju u obzir prilikom donoSenja odluka.

8.8. Glasanje na Skupstini E s
Clan 32. >

-
—

Glasanje na Skupstini akcionara je Javno (izjadnjavanje putem prozivke). Ako 1/10 prisutnih ili
zastupanih akcionara na Skupstini zahtjeva tajno glasanje. za odredena pitanje, glasanje se sprovodi
tajno, putem glasackih listiéa ili na drugi na&in koji odredi predsjedavajuéi Skupstine.

Akcionari mogu glasati i pismeno u vezi sa svakom pojedinaénom tatkom dnevnog reda tj.
predlogom odluke, zaokruZivanjem "za" ili "protiv" predloga.

Clanovi Drustva - akcionari koji su glasali unaprijed pisanim putem radunaju se u kvorum.

Predsjedavaju¢i Skupstine posebno upoznaje prisutne akcionare o rezultatima glasanja pisanim

putem. N _. /’\

{_ Clan33,.~

———

Svaki akcionar ima pravo na jedan glas za svaku akciju koju posjeduje.

U slu¢aju izbora ¢lanova Odbora direktora glasa se po kumulativnom sistemu i tada svaka akcija
daje broj glasova jednak broju ¢lanova Odbora direktora koji se bira. Akcionar ima pravo da sve

svoje glasove da jednom kandidatu ili da ih rasporedi na kandidate po svom izboru. Bez pravnog
_dejstva su glasovi "protiv" i "uzdrZani".

Clan 34.
Akcionar ima pravo da opunomo¢i drugo lice da glasa kao njegov punomocnik na Skupstini

akcionara ili da obavlja druge radnje. Punomodje mora biti ovjereno u skladu sa zakonom.
Punomoc¢nik ne moze biti ¢lan Odbora direktora, Izvrini direktor, Sekretar Drustva i revizor.
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Akcionar moZe ograni¢iti vaznost punomodja na jednu skupstinu.

Punomodje se moZe opozvati pisanim podneskom Sekretaru Drudtva najkasnije na dan prije

odrzavanja Skupétine ili davanjem punomoéja drugom licu sa kasnijim datumom u odnosu na prvo
punomodje.

———

Clan35. — -

Skupstina akcionara donosi odluke ve_cmo____glasosz.astupljemh akcga, osim u slucajevima kada
se za donodenje odluke zahtijeva druga veéina. R

9. ODBOR DIREKTORA

9.1. Sastav Odbora direktora
Clan 36.

Odbor direktora je organ upravljanja i rukovodenja Drustva &ije odluke izvr$avaju Izvrsni direktor
i Sekretar Drustva.

Skupétina akcionara bira i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora.
N -

Odbor direktora Drustva ima 7 ¢lanova.

S —— ot i o

9.2. Izbor Odbora direktora

Clan 37.

Za &lana Odbora direktora moZe biti izabrano samo poslovno sposobno
visoko3kolsko abrazovanje, odgovarajuce znanje i iskustvo iz djelatnosti Drustva,
da je na raspolaganju za obavljanje duznosti ¢lana Odbora direktora.

Clanovi Odbora direktora ne moraju biti akcionari.
Clan Odbora direktora ne moZze biti:

- lice kome je na osnovu sudske odluke zabranjeno da bude birano za ¢lana Odbora direktora,
- revizor Drustva,

- lice koje je ve¢ ¢lan Odbora dlrektora u dva@viée drustava.

Clan 38.

za ¢lanove Odbora direktora



Akcionari koji maju pravo precoga ioegu predlozii evin 7 Elanva Cdboia dicalioin s
pojedine {lanove. T T

Predlog kandidata za ¢lana ili ¢lanove Odbora direktora mora biti obrazloZen na nacin Sto ce se
navesti osnovni podaci o kandidatu, datum i mjesto rodenja, skolska sprema, kratka radna
biografija, radni status i mjesto prebivalidta. Uz predlog) se mora dostaviti potpisana izjava o
pnbyggnlgkagd,xdatumm__ ‘A’:::-—"*’“——““” - T

Predlog iz stava 3. ovog ¢lana mora se podnijeti Drustvu najkasnije 2 sata prije odrZavanja
Skupstine.

9.3. Rotacija ¢lanova Odbora direktora

7
—
dine, uz mo onovnog izbora.

od

Clan Odbora direktora ima pravo na nadoknadu za rad u Odboru u skladu odlukom Skupstine
akcionara. h

Ako ¢lan Odbora direktora zakljugi ugovor sa Drustvom 0 nadoknadi za rad u Odboru ili je u
radnom odnosu sa DruStvom, sve bitne odredbe tih ugovora prikazuju se u godisnjem finansijskom
izvjestaju Drustva.

9.5. Ovlaiéenja i obaveze Odbora direktora



1. priprema i podnosi predloge odluka iliﬁg'e,étaja i daje incijative za ostvarenje uloge Skupstine
Drustva, '

7. izvréava odluke Skupétina Drustva, " '

3. utvrduje poslovnu politiku i strategiju poslovanja Drustva, el

4. prati aktivnost menaZmenta i administracije i osigurava implementaciju usvojene poslovne
politike Drustva,

5. osigurava da Drudtvo ima adekvatan sistem interne kontrole, operacione i finansijske, /

6. vrdi izbor ili imenovanje Izyr§nog direktora i Sekretara Drustva, -

7

8

-

. odluéyje o broju ¢lanova OEibo;a;kajj\su na profesionalnom radu, /-~
. donosi opéta akta Drustva; osim Statutz,

- v 1 1.

.odluguje o osnivanju noyh priviednih drustava,
.odluduje o otvaranju predstavniStava Drustva,
13.usvaja godisnje biznis planove,
14.usvaja elaborat o rezultatima obavljenog popisa imovine i obaveza Drustva,
15 daje nicijativu za vanredne revizije poslovanja,
adokzaya zakljugenje ugovora &ija vrijednost prelazi 500.000 EUR-a, kao i ugovore o kupo-

vini imovine od osnivaéa:ilfjveéinskog akcionara koji njjesu u nadleZnosti Skupstine,
17.0dluéuje o kreditnim zaduZenjima Drustva i odobravanju depozita,
18.donost Poslovnik o svom radu,
19.imenuje komisije iradna tijela za izvr$enje odredenih poslova.

Odbor direktora podnosi Skupétini akcionara godisnji izvjestaj o radu i finansijskom poslovanju
Drustva.

Poslovnikom o radu Odbora direktora blize ée se odrediti nadin i djelokrug rada pojedinih njegovih
¢lanova. ~

N

*'5.6! Bredsiednik Odbora direktora -

—~
™ -~

t  Clan 42. -

Odbor direktora izmed@ Janova bira Predsjednika Odbora.
_.(———-——-—"“"'—'-’

ra direktora je oviasfen da:

. saziva i predsjedava Odborom direktora, .-

. prati i osigurava inplementaciju odluka Odbora direktora, .

. obavlja poslove koji se odnose na izradu, projektovanje i promociju programa i strategije
razvoja, prestrukturiranje, jg_g;g@;]i&djtl i privatizaciju Drustva, )

"4} koordinira i ostvaruje poslovnu saradnju sa strate3kim doma¢im i stranim partnerima 1

medunarodnim organizacijama,

LI N




-

p

{

Tramdiyn

5. obezbjeduje blagevrerznost informiacija o uxupneIn radu i posiovarny Dusiva o Dores
Odbora direktorz,
6. vrii i druge poslove predvidene Statutom Drustva.

Predsjednik Odbora direktora je obaveznb na profesionalnom radu u Drustva.

9.7. Sjednice Odbora direktora i odlucivanje
Clan 43.
Sjednicu Odbora direktora zakazuje Predsjednik Odbora direktora.

Sjednicu Odbora direktora moZe sakazati i &lan Odbora direktora pod uslovom da se sa tim
saglasilo vise od 1/2 €lanova. s

m———
~

Sjednica Odbora direktora moZe se odrzati ako joj prisustvuje vise OWW,

v

Cle
Odluke Odbora direktora se donose ygcfinom ul

Clanovi Odbora direktora koji nijesu prisutni,
komunikacije na na¢in da se nesporno moze utvrditi njihov stav.

Odluke Odbora direktora sadr¥ane su u zapisniku sa sjednice koji potpisuju predsjednik Odbora i

an45.
Clanstvo u Odboru direktora prestaje:

- ostavkom, v

- istekom perioda na koji je izabran, ukoliko nije do$lo do ponovnog izbora,

- opozivom &lana od strane Skupstine akcionara prije isteka mandata (zbog lodeg upravljanja,

~“hesposobriosti za obavljanje funkcije i ostalih slugajeva, ukljutujudi i protivpravno
postupanje),

- smréu Clana.

U slugaju opoziva &lana Odbora direktora prije isteka mandata, Odbor direktora moZe formirati
komisiju koja ée ispitati razloge zbog kojih se opoziv ¢lana trazi. -
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/10.1. Izvidni direktor

Clan 46.

[zvrinog direktora Drugtva imenuje ili bira na osnovu javnog konkursa Odbor direktora.

Izvrini direktor se imenuje na period od 4 godine, uz moguénost ponovnog izbora.

T

Za Izvrénog direktora moZe biti postavlieno lice koje ispunjava slijedece uslove:

- da ima zavr¥en VII stepen struCne spreme ekonomske, pravne ili tehnicke struke,
- da ima najmanje 3 godine radnog iskustva u struci,

- da poznaje jedan strani jezik,

- da ne postoje zakonske smetnje.

Prava, obaveze i odgovornosti IzviSnog direktora utvrduju se ugovorom koji se zakljuduje sa

Qdborom direktor&&:skladu sa Statutom Drustva.

Clan 47.

luke Odbora direktora i vodi tekuce poslovanje

stara se i odgovara za zakonitost rada Drustva, u granicama .@@ L

Yipravlja imovinom1 raspolaZe. fondavima Drustva, u skladu sa zakonom i odlukama O

6. podnosi kvartalno izvjestaj o radu i poslovanju Drustva,
7. odlutuje o zapesljavanju lica u Drustvu, u skladu sa planovima i potrebama Drustva,
" 7 sasvoiim ovia§éenjima,

10.donosi odluku o radnom vremenu,

11.formira radne grupe, struéne timove i komisije za izvriavanje odredenih zadataka, ; "

12.0dobrava shuzbena putovanja radnika u zemlji i inostranstvu (do- 7 dana),

13.prisustvuje sjednicama Skupstine i Odbora direktora pod uslovima utvrdenim Statutom i
zakonorn, 2~

14.odlu¢uje 0. pomoéima do visine

15.vréi druge poslove utvrdene ugovorom, Statutom i zakonom.
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Clan 48.

Izvrini di{ektor Drustva _mois: odredene poslove prenijett na druga lica \cli;Drustva. u skladu sa
zakonom(iodlukom Odbora direktora.

Clan 49.

[zvrini direktor Drustva moZe biti razrjeSen i prije isteka mandata u skladu sa ugovorom 1,
odhikom Odbora direktora Drustva. g o -

-~

Y e
Drustvo ima Sekretara kojeg imenuje Odbor direktora iz reda zaposlenih u Drustvu.’ e
T U ﬁ:":’ CSyswy o8 s C. Lt 7P A, VA (s

7a Sekretara Drustva moZe biti postavljeno lice koje ispunjava slijedeée uslove: - Cons > D

- da ima zavr$en VII stepen strune spreme pravne ili ekonomske struke i => 1
- da raspolaZe Znanjem i iskustvom za obavljanje duZnosti Sekretara Drustva. — &
S

Clan 51\.‘:

_(_\direktora i tijela koje je formirao Odbor direktora),
“4.dostavlja dokumentaciju CRPS u skladu sa Zakonom,

=57 arurira spisak akcionara,

6. se stara da Drustvo ima tadan spisak vlasnika obveznica koje je emitovalo,

7. posjeduje kopiju svakog instrumenta kojim se uspostavlja ili evidentira neki pravni teret na
imovini Drustva, '
8. vréi i druge poslove po nalogu Odbora direktora.

Clan 52.

Revizora Drustva bira Skupstina akcionara na godinu dana.
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11. FINANSIJE 1 RASPODJELA PROFITA
Clan 53.
Finansijska godina je kalendarska godina.
Drustvo obavezno sastavija izvjestaj o poslovanju Drudtva u toku finansijske godine.

Kada na poslednji dan poslednje finansijske godine neto imovina Drustva prema godi$njem
izvjestaju iznosi, ili bi nakon raspodjele profita akcionarima iznosila, manje od vrijednosti kapitala
Drustva zajedno sa rezervama koje se ne mogu rasporedivati prema zakonu, Dru$tvo ne moZze
vrsiti raspodjelu profita akcionarima.

Iznos profita namijenjen za raspodjelu akcionarima ne moze prelaziti iznos profita ostvaren na
kraju poslednje finansijske godine, uvefan za prenijeti profit iz prethodne godine i raspoloZivi
iznos rezervi, umanjen za gubitke koji su prenijeti iz prethodne godine i za iznose odredene za

rezerve, u skladu sa zakonom i Statutom Drustva.

Clan 54.

Dividenda je dio profita Drustva koji se ispladuje njegovim akcionarima na osnovu odluke
Skupstine akcionara.

Dividende se, po pravilu, isplacuju akcionarima u novcu, a mogu se isplatiti i u obliku akcija
Drustva ili drugih hartija od grijed.nosti.

Odluka o isplati dividende, koju je donijela Skupstina akconara, predstavlja obavezu Drustva
prema njegovim akcionarima.

12. FONDOVI I REZERVE
Clan 55.
Drustvo formira fondove i rezerve u skladu sa zakonom i potrebama poslovanja i razvoja DruStva.

r'm.' )
Skupétina akcionara odluéuje o obrazovanju fondova i rezervi koje nijesuobavezneipo zakonu.

DS Rt et



13. ZASTITA ZIVOTNE SREDINE
Clan 56.
7atita Fivotne sredine ureduje se posebnim aktom kojeg donosi Odbor direktora Drustva.

Odbor direktora Drustva utvrduje sredstva kojima se obezbjeduje zastita Zivotne sredine.

14. STATUSNE PROMJENE DRUSTVA
Clan 57.
Druitvo se moZe restrukturirati, u skladu sa Zakonom, na slijedeci nadin:

1. podjelom na dva ili vise posebnih drustava,
2. spajanje sa drugim privrednim drustvima i
3. promjenom 0rganizacionog oblika.

Skustina akcionara donosi odluku o statusnoj promjeni 2/3 veéinom akcija sa pravom glasa.
e R __-,_gz_"_:’
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15. POSLOVNA TAJNA ~
Clan*58.

Poslovoom tajnom smatraju se ona dokumenta i informacije &ije bi saopitavanje neovlastenim
licima, zbog njihovog znaaja i prirode, bilo protivno interesima Drustva.

Odbor direktora posebnim aktom propisuje koja se dokumenta i informacije.‘smatraju poslovnom
tajnom i na koji nacin se obezbjgduje guvanje poslovne tajne. -
16. IZMJENE I DOPUNE STATUTA I OPSTA AKTA DRUSTVA
Clan 59.
Statut je najvisi akt Drustva kojeg donosi §kup§tina.
Opéti akti Drustva (pravilnici, poslovnici, odluke 1 dr.) moraju biti u skladu sa Statutom. -
Clan 60.

Predlog za izmjene ili dopune. Statuta mogu podnijeti Odbor direktora. i .akcionari koji mmaju
najmanje 1/10 kapitala Drustva. :
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Ako predlog izmjena i dopuna Statuta nije podnio Odbor direktora, vec akcionari, predlog se
prethodno dostavlja Odboru direktora kako bi Skupétini akcionara, dao svoje misljenje o predlogu.

Clan 61.
Odbor direktora donosi opéte akte Drustva kojima se regulidu pitanja:

- raspodjele zarada i ostalih naknada,

- 0 unutra3njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta,
- o raunovodstvu,

- 0 stambenim odnosima,

- 0 zastiti na radu i zastiti Zivotne sredine,

- 0 obrazovanju i stru¢nom usavrsavanju radnika,

- 0 poslovnoj tajni,

- o drugim pitanjima.

Opste akte preduzeca Odbor direktora donosi na svoju inicijativu ili na inicijativu Izvrsnog
direktora.

17. PRELAZNE ODREDBE

Clan 62.

Svi postoje¢i opiti akti koji nijesu u suprotnosti sa zakonom i ovim Statutom primjenjivace se do
donogenja novih opstih akata. '

Clan 63.

Izmjene i dopune Statuta, kao i prediSéeni tekst Statuta, stupaju na snagu danom donoSenja od
strane Skupsting i pbjavom na 0 glasnoj tabli Drustva. '

Clan 64.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vaZzi Satut A.D. Jugopetrol Kotor od
15.08.1997.godine i Izmjene i dopune Statuta A.D. Jugopetrol Kotor od 30.11.2001.godine.

SKUPSTINA AKCIONARA
~ - - Predsjedavajuti,
Dr Miodrag Gomilanovié






PRILOG 5.3.1

SPISAK AKCIONARA KOJI POSEDUJU VISE
OD 5.000 (PETHILJADA AKCIJA)

NAZIV AKCIONARA Br.Akciia
Republika Crna,Gora 1,504,928
Panzioni Fond Renublike Crne Gore 727,062
Fond za Privatizaciju “EURO FOND” 284.900
Zavod za zapo§ljavanje Republike Crne Gore 242.354
Fond za Privatizaciju “ATLAS MONT” 219.978
Fand 7a Privatiraciin “TREND” 198,616
Fond za Privatizaciju “MIG” 113.960
Fond za Razvoj| Republike Crne Gore 55,146







PRILOG 5.3.16

- LISTA BENZINSKIH PUMPI VLASNISTVO JUGOPETROL AD KOTOR
SA PRAVOM KORISCENJA ZEMLJISTA :

. o Benzinska pumpa Tivat

- ¢ Benzinska pumpa Rozaje

o Benzinska pumpa Risan

o Benzinska pumpa Igalo

o Benzinska pumpa Petrovac

» Benzinska pumpa Virpazar

e Benzinska pumpa Bar 1

e Benzinska pumpa Kotor

o Benzinska pumpa Bar 2

- ¢ Benzinska pumpa Berane

o Benzinska pumpa Bijelo Polje
o Benzinska pumpa Mojkovac
- o Benzinska pumpa Kolasin

o Benzinska pumpa Danilovgrad
e Benzinska pumpa Pluzine

» Benzinska pumpa Savnik

e Benzinska pumpa Zabljak

LISTA BENZINSKIH INSTALACIJA ( SA PRAVOM KORISCENJA ZEMLJISTA) U
KOME JUGOPETROL AD KOTOR IMA INTERES/PRAVA KORISCENJA

¢ Benzinska instalacija u Bijelom Polju

LISTA INSTALACIJA ILI DRUGIH OBJEKATA ( SA PRAVOM KORISCENJA ZEMLIJISTA)
VLASNISTVO JUGOPETROL AD

o Benzinska instalacija u Bar
e Glavna poslovna zgrada u Kotoru
e Servis u Skaljari






PRILOG 5.3.20
BITNI UGOVORI ZA GODINU 2002

EKO ELDA INDUSTRIAL AND COMMERCIAL PETROLEUM
COMPANY A.E: Gréka, od 27. Marta 2002
« DEKA OIL S.A. iz Lihten3tajna, od 14. Maja 2002
e« PETROBART LTD London, od 9. Januara 2002
o INA industrija nafte Zagreb,iz Hrvatske, od 20. Oktobra 2001
o KAP Podgorica (Aluminijumski Kombinat), od 15. Februara 2002
« DIREKCIJA ZA JAVNE RADOVE CRNE GORE, iz Podgorice, od 18.
Aprila 2002
e “VEKTRA” kompanija iz Podgorice, od 20. Marta 2002
e INEX Petrol iz Podgorice,
( prodaja za Kosovo — sadrZi avansno pladanje za svaku isporuku)
SIM Faktor iz Podgorice
(prodaja za Kosovo — sadrzi avansno plaéanje za svaku isporuku)
ALBINO iz Podgorice
(prodaja za Kosovo — sadrzi avansno plaéanje za svaku isporuku)
PRIV Petrol iz Podgorice
(prodaja za Kosovo — sadrZi avansno plaéanje za svaku isporuku)
MONTENEGRO TRANS iz Podgorice
(prodaja za Kosovd —sadrzi avansno plaéanje za svaku isporuku)






PRLOG 5340

SPISAK IMENA I ADRESA OSOBA SA DEPONOVANIM POTPISOM

Spisak osoba koje su ovia$éene da raspolazu sredstvima na ratunu Kompanije:

s Dr. Gomilanovic Miodrag, Predsednik Upravnog odobora
adresa: Trg Slobode 1, Podgorica
¢ Kascelan Branko, Izvréni direktor
adresa: Morinj, Lipci, bb
e Kovacevic Vesko, Direktor Sektora za razvoj
adresa: Dobrota 2
s Subotic Stanislava, Direktor Finansijskog Sektora
adresa: Stari Grad, Kotor



