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Podgorica, novembar 2024. godine



Na osnovu &lana 28 stav 4 Zakona o drZzavnoj upravi (,SluZbeni list Crne Gore®, br. 78/18, 70/21 i
52/22) i ¢lanova 14 i 61a Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne uprave (“SluZbeni list Crne
Gore”, 98/2023, 102/2023, 113/2023, 71/2024, 72/2024, 90/2024, 93/2024 i 93/2024), a na predlog
ministra pomorstva, Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj dana 15.11.2024. godine, je utvrdila

. PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACHJI
MINISTARSTVA POMORSTVA

Clan 1
Ovim pravilnikom utvrduje se unutrasnja organizacija i sistematizacija Ministarstva pomorstva (u

daljem tekstu: Ministarstvo), u skladu sa djelokrugom utvrdenim Uredbom o organizaciji i naginu rada
drzavne uprave i nadleznostima utvrdenim propisima.

| ORGANIZACIONE JEDINICE MINISTARSTVA
€lan 2

Za obavljanje poslova iz djelokruga i nadleznosti Ministarstva osnivaju se unutraSnje organizacione
jedinice:

1. DIREKTORAT ZA POMORSKU | UNUTRASNJU PLOVIDBU

1.1. Direkcija za sigurnost i bezbjednost plovidbe i zastitu od zagadenja sa plovnih objekata
1.2. Direkcija za inspekcijski nadzor nad stranim plovnim objektima i njihovim posadama
1.3. Podru¢na jedinica — Luc¢ka kapetanija Bar

1.4. Podruéna jedinica — Lu¢ka kapetanija Kotor

2. DIREKTORAT ZA POMORSKU PRIVREDU, POMORCE | USKLAPIVANJE PROPISA
2.1. Direkcija za brodarsku i iu¢ku djelatnost

2.2. Direkcija za pomorce, medunarodnu saradnju i uskladivanje propisa

3. ODJELJENJE ZA KAPITALNE PROJEKTE | MEDUNARODNU SARADNJU

4. KABINET

5. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU

6. SLUZBA ZA RACUNOVODSTVO, FINANSIJE | JAVNE NABAVKE

7. SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE | LIUDSKE RESURSE



11 DUELOKRUG RADA ORGANIZACIONIH JEDINICA MINISTARSTVA
¢lan 3

1. U Direktoratu za pomorsku i unutrasnju plovidbu — vrée se poslovi koji se odnose na: vodenje
razvojne politike u obiasti pomorskog saobracaja, a koja se odnose na sigurnost i bezbjednost plovnih
objekata i njihove plovidbe, zastitu od zagadenja sa pomorskih objekata i plovnih objekata u
unutrasnjoj plovidbi, zastitu ljudskih Zivota, kao i bezbjedonosnu zastitu brodova i luka; osigurava
primjenu i nadzire sprovodenje nacionalnih propisa i ispunjenost zahtjeva medunarodnih konvencija,
kodeksa, protokola i rezolucija (relevantnih instrumenata) Medunarodne pomorske organizacije (IMO) i
Medunarodne organizacije rada (ILO) iz oblasti sigurnosti i bezbjednosti plovidbe, zastite od
zagadenja sa pomorskih objekata u unutradnjim morskim vodama, teritorijalnom moru i iskljucivoj
ekonomskog zoni Crne Gore, unutradnjim vodama Crne Gore, kao i na plovnim objektima u
medunarodnoj plovidbi koji su registrovani u Crnoj Gori i koji viju zastavu Crne Gore; utvrdivanje
strategija, strateSkih planova, programa i projekata u primjeni zakonskih i podzakonskih akata iz
oblasti pomorskog saobracaja; normativno-pravnu djelatnost; vodenje propisanih evidencija potrebnih
za pracenje i preduzimanje mjera u oblasti pomorskog saobraéaja; koordinira rad organizacionih
jedinica (luckih kapetanija) i pruza pravnu i drugu podréku u realizaciji ciljeva iz njihove nadleznosti;
preduzimanje aktivnosti i mjera koje se odnose na pomorski saobraéaj i saéinjavanje informacija o
stanju u ovoj oblasti; pracenje i analiziranje predloZenih mjera i realizacije infrastrukturnih projekata,
koji se finansiraju od strane medunarodnih finansijskih organizacija i iz BudZeta Crne Gore; saradnju
sa ministarstvima i drugim organima; pripremu misljenja u vezi primjene zakonskih i podzakonskih
propisa ‘i medunarodnih ugovora i sporazuma; realizaciju Programa rada Viade i izvravanje
zakljuCaka Vlade i njenih radnih tijela; saradnju sa ministarstvima i drugim organima; pripremanje
odgovora na poslani¢ka pitanja iz oblasti sigurnosti i bezbjednosti plovidbe i zastite mora od zagadenja
sa pomorskih objekata; utvrdivanje strategija, strateskih planova i programa u oblasti pomorskog
saobracaja; obavljanje inspekcijskih, upravnih i struénih poslova sigurnosti plovidbe i druge poslove
utvrdene zakonom kojima se reguliSe pomorski saobracaj; tendersku proceduru, praéenje procesa
ugovaranja, placanja, izvje$tavanja i monitoring implementacije ugovora, u skladu sa potpisanim
sporazumima; i vr$i druge poslove utvrdene propisima.

1.1. U Direkciji za sigurnost i bezbjednost plovidbe i zastitu od zagadenja sa plovnih objekata —
vrSe se poslovi koji se odnose na: osigurava primjenu i nadzire sprovodenje zakonskih i podzakonskih
propisa iz oblasti sigurnosti i bezbijednosti plovidbe i zastite od zagadenja sa plovnih objekata u
pomorskoj i unutra$njoj plovidbi, kojima se osigurava primjena relevantnih instrumenata Medunarodne
pomorske organizacije (IMO) i Medunarodne orgnizacije rada (ILO); kao i drugih propisa kojima se
realizuju utvrdene politike Crne Gore kao drzave zastave, obalne drzave i drzave kontrole luke; prati i
predlaze mjere za primjenu medunarodnih ugovora iz djelokruga Direktorata; udestvuje u procesima
usvajanja, implementacije i transponovanja pravnih medunarodnih propisa i propisa Evropske unije iz
oblasti pomorskog saobracaja; osigurava primjenu i nadzire sprovodenje potpisanih medunarodnih
ugovora i sporazuma o medusobnom prepoznavanju pomorskih ovlaéenja i sporazuma o prenosu
ovlascenja za usluge izdavanja svjedo&anstava za brodove registrovane u Crnoj Gori i druge pratece
aktivnosti u vezi sa sigurnos$cu i bezbjednogéu plovidbe broda; koordinira aktivnosti i pruza podrsku
organizacionim jedinicama (lu¢kim kapetanijama) prilikom snadbijevanja istih sa obrascima za
izdavanje pomorskih knjiZica, identifikacionih isprava pomoraca, vinjeta, ovla$céenja o osposobljenosti i
posebnoj osposobljenosti pomoraca, dozvola za plovidbu &amaca, uvjerenja za voditelja ¢amaca,
pilotskih legitimacija, prati utvrdivanje struéne osposoblienosti pomoraca, kao i poslove u vezi
utvrdivanja osposobljenosti za upravijanje &amcima; prati vodenje evidencije ukrcaja i iskrcaja
crnogorskih pomoraca; nadzire rad posrednika pri zapo$ljavanju pomoraca; koordinira aktivnosti i
pruza podrsku podruénim jedinicama u obavljanju upravnih i struénih poslova koji se odnose na upis i
brisanje pomorskih objekata i vodenje upisnika pomorskih objekata; predlaZe unaprjedenja, priprema i
objedinjava misljenja organizacionih jedinica na predloge zakona i podzakonskih propisa o pitanjima
koja ulaze u djelokrug Direktorata; planira i sprovodi aktivnosti vezano za realizaciju novih tehniékih
projekata, predlaze nadogradnju i odr2avanje informacionog sistema o izdatim pomorskim
ovilas¢enjima i identifikacionim ispravama pomoraca, vinjetama i registrovanim plovnim objektima u
Crnoj Gori; vodi evidenciju o postojeéoj opremi i uredajima, te planira potrebe i nabavku nove opreme i
uredaja u lu¢kim kapetanijama i PSC inspekciji; pruza podréku luckim kapetanijama u aktivnostima
vezanim za odrZavanje, korigéenje, obnovu i opremanje plovnih objekata; odrzava i aZurira informacije
na web-stranici www luckekapetanije.me, izdatim vinjetama, normativno-pravnu djelatnost; prati i
predlaze mjere za primjenu medunarodnih ugovora iz djelokruga Direktorata; prati i udestvuje u
procesima usvajanja pravnih medunarodnih propisa i propisa Evropske unije iz oblasti pomorskog
saobracaja, pracenje i analiziranje predloZenih mjera i projekata kojima se unapreduje stanje
sigurnosti i bezbjednosti plovidbe i zastite od zagadenja sa plovnih objekata, a finansiraju se od strane
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medunarodnih finansijskih organizacija i iz Budzeta Crne Gore; predlaganije kriterijuma za odredivanje
naknade za pruzene usluge prihvata i rukovanja brodskim otpadom:; predlaganje kriterijuma za
odredivanje prostora, izgleda i opremljenosti objekata, nagina prihvata i skladistenja brodskog otpada,
vrstama uredaja za prijem i rukovanje brodskim otpadom, kao i procedure rukovanja brodskim
otpadom nakon prijema sa broda; predlaganje liste ulja i tetnih teénih materija i materija koje su
priviemeno ocijenjene kao Stetne, kao i blize uslove za njihovu identifikaciju i kategorizaciju shodno
smjernicama i kriterijumima Priloga | i Priloga 1 MARPOL konvencije; predlaze propise kojima se
regulisu bliZi uslovi o standardu D-1 kojim se definise promjena balastnih voda na brodu, odnosno
standardu D-2 kojim se definiSe upravijanje balastnim vodama na brodu, shodno odredbama
Konvencije o balasnim vodama; predlaZe uslove i procedure za uklanjanje olupina iz mora; komunicira
sa susjednim drzavama u slu¢aju zagadenja Jadranskog mora koje prijeti da ugrozi obalu i more tih
drzava; priprema zahtjev za naknadu Stete od Medunarodnog fonda za naknadu Stete prouzrokovanu
zagadivanjem uljem (FUND Konvencija); priprema odobrenje za zbrinjavanje broda u mjestu sklonista
zbog vise sile ili nezgode na moru kojim bi se umanjila opasnost od zagadenja mora; predlaze
tehnicka pravila (standarde) koji se odnose na zastitu od zagadenja sa pomorskih objekata i
unutrasnju plovidbu plovnih objekata crnogorske drZavne pripadnosti; izdaje odobrenja shodno
odredbama Zakona o moru i drugih zakona koji se odnose na sigurnost i bezbijednost plovidbe i
zastitu od zagadenja sa plovnih objekata; vrsi i druge poslove utvrdene propisima.

1.2. U Direkciji za inspekcijski nadzor nad stranim plovnim objektima i njihovim posadama —
vrée se poslovi koji se odnose na: nadzor nad stranim plovnim objektima i njihovim posadama u
unutradnjim morskim vodama i teritorijalnom moru, ukljudujuéi luke i sidridta Crne Gore shodno
zakonskim i podzakonskim propisa kojima se ureduje oblast inspekcijskog nadzora, sigurnosti i
bezbjednosti plovidbe, i zastite od zagadenja sa plovnih objekata u unutrasnjim morskim vodama,
teritorijalnom moru i unutradnjim vodama Crne Gore; vr§enje inspekcijskog nadzora u pomorskom
saobracaju i unutradnjoj plovidbi primjenjujuéi odredbe zakona kojima se ureduje inspekcijski nadzor,
sigurnost pomorske plovidbe, zastita od zagadenja sa plovnih objekata, pomorska i unutradnja
plovidba, bezbjedonosna zastita brodova i luka, kao i zakona o lukama, jahtama i moru; pripremanje
planova, uputstava i miljenja vezanih za inspekcijski nadzor stranih plovnih objekata; ispunjavanje
svih obaveza u vr8enju inspekcijskog nadzora stranih plovnih objekata u lukama i na sidristima Crne
Gore, shodno obavezama preuzetim punopravnim &lanstvom Crne Gore u Paris MoU organizaciji;
pripremanje i podnoSenje izvjestaja o radu PSC inspekcije na sjednicama Tehnicke evaluacione
grupe i Odbora Paris MoU; azuriranje podataka u THETIS bazu podataka; pripremanje i podnosenje
izviestaja o radu PSC inspekcije za potrebe Direktorata; postovanje procedura, odrZavanje i
unapredenje sistema kvaliteta ISO 9001-2015 u dijelu koji se odnosi na nadleznost Direkcije. PSC
inspekcija vrsi nadzor nad: sigurno$éu plovidbe i sposobnoséu stranog piovnog objekta za plovidbu,
zastitom ljudskih Zivota i zastitom Zivotne sredine; primjenom medunarodnih konvencija i luckih
propisa u skladu sa medunarodnim obavezama Crne Gore; utvrdenim uslovima koje moraju
ispunjavati luke razvrstane prema vrsti pomorskog sacbracéaja i namjeni, kao i ispunjavanje uslova za
sigurnu plovidbu i privez stranih plovnih objekata; ukrcavanje i iskrcavanje lica i utovar i istovar tereta;
obavljanjem medunarodnog javnog prevoza lica ili robe pomorskim putem; Clanovima posade stranog
plovnog objekta; sprovodenjem zadtite i zdravlja na radu &lanova posade; vrenjem pilotaZe;
plutajucim objektima namijenjenim medunarodnom pomorskom saobracaju radi njihove sigurne
upotrebe i plovnosti i tegljenjem odnosno potiskivanjem stranih plovnih objekata. PSC inspekcija pri
vréenju inspekcijskog nadzora stranih plovnih objekata utvrduje ispunjenost zahtjeva medunarodnih
konvencija i pripadaju¢ih kodeksa, protokola i rezolucija IMO i ILO konvencija (relevantnih
instrumenata), postupajuci u skladu sa priruénikom koji sadr2i procedure, instrukcije, cirkularna pisma i
smjernice za PSC inspektora (PSCO Manual) kojeg donosi Odbor za inspekcijski nadzor Pariskog
memoranduma o razumijevanju o kontroli drzave luke, kako je to definisano Zakonom o sigurnosti
pomorske plovidbe; vrsi i druge poslove utvrdene propisima.

1.3. U Podruénoj jedinici — Luéka Kapetanija Bar — vrie se poslovi za podrucje koje obuhvata od rta
Jaz do drZavne granice na u$éu rijeke Bojane, rijeku Bojanu i Skadarsko jezero u granicama Crne
Gore, Krupacko, Pivsko, Plavsko, Biogradsko, Crno i Krupacko jezero i rijeka Tara u dijelu koji pripada
Crnoj Gori, a koji se odnose na: pripremu teksta nacrta i predloga zakona i drugih propisa iz oblasti
pomorstva, a koji se odnose na sigurnost i bezbjednost plovidbe i reda u lukama; pracéenje primjene
propisa u podruéju sigurnosti plovidbe na moru i predlaganje mjere za pobolj$anje; pracenje
dono$enja i izmjene medunarodnih propisa i iniciranje izmjene i dopune zakona i drugih propisa;
sudjelovanje u izradi nacrta zakona i drugih propisa iz svoga djelokruga; upis piovnih objekata u
odgovarajuce upisnike (upis brodova, &amaca, plutajucih objekata, damaca za rafting i drugih
pomorskih objekata); brisanje plovnih objekata iz odgovarajucih upisnika (brodova, éamaca, plutajucih
objekata, ¢amaca za rafting i drugih pomorskih objekata); sprovodenje rjesenja nadleznog suda u vezi
upisa u odgovarajuci upisnik brodova; izdavanje uvjerenja o stanju upisa u odgovarajuéi upisnik
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(brodova, amaca, plutajucih objekata, €amaca za rafting i drugih pomorskih objekata); izdavanje
odobrenja i saglasnosti iz nadleZnosti kapetanije; sticanje ovlaséenja o osposobljenosti (sticanje
osnovnih ovlascenja, sticanje posebnih ovladéenja, izdavanje osnovnih i posebnih ovladéenja,
obnavljanje osnovnih i posebnih ovia8¢enja, zamjena osnovnih i posebnih ovladéenja, oduzimanje
ovlaséenja, vodenje odgovarajuéih upisnika o ovladéenjima); prihvat i otprema brodova (ovjera
brodskih knjiga, izdavanje dozvole za uplovijenje odnosno isplovijenje broda, vodenje evidencije
dolaska odnosno odlaska brodova prikupljanje i obrada statisti¢kih podataka u vezi prometa brodova,
tereta i putnika); ukrcaj i iskrcaj ¢lanova posade (upis liekarskih uvjerenja u pomorsku knjiZicu i
dozvolu za ukrcavanje, upis ovlaséenja i diploma u pomorsku knjizicu i dozvolu za ukrcavanje);
izdavanje vinjeta stranim jahtama i ¢amcima; izdavanje i zamjena pomorskih knjizica, dozvola za
ukrcavanje i identifikacionih isprava pomoraca; izdavanje izvoda iz plovidbenog staza; sticanje,
izdavanje i produZenje legitimacije pilota pomorske pilotaze; sticanje, izdavanje i zamjenu uvjerenja za
voditelja €amca; izdavanje i zamjenu upisnog lista i popisa posade za brodove; izdavanje, produzenje i
zamjenu dozvole za plovidbu ¢amca; izdavanje, produZenje i zamjenu dozvole za plovidbu éamca za
rafting, vrSenje nadzora nad pomorskim objektima crnogorske drzavne pripadnosti, stranim &amcima i
njihovim posadama u unutradnjim morskim vodama i teritorijalnom moru, ukljudujuéi luke, sidrista i
ostale objekte obalne infrastrukture Crne Gore primjenjujuci odredbe zakona kojima se ureduje
inspekcijski nadzor, sigurnost pomorske plovidbe, zastita od zagadenja sa plovnih objekata, pomorska
i unutrasnja plovidba, bezbjedonosna zastita brodova i luka, kao i zakona o lukama, jahtama i moru;
redovni pregled &amca za licne potrebe; sprovodenje sudskih odluka koja su data na postupanje uckoj
kapetaniji Bar; davanje struénih mislienja koja se odnose na sigurnost pomorske plovidbe za potrebe
izdavanja raznih odobrenja u nadleZnosti lu¢ke kapetanje Bar. Inspekcija sigurnosti plovidbe lugke
kapetanije Bar vr$i nadzor nad: sposobnosti pomorskog objekta za plovidbu, zastitom ljudskih Zivota i
zastitom Zivotne sredine; ispravama, zapisima i knjigama, odgovarajuéim svjedo&anstvima i njihov rok
vaZenja i ostalu neophodnu dokumentaciju pomorskog objekta; opste stanje pomorskog objekta,
higijenske uslove na pomorskom objektu, ukljugujuci prostore masine i prostore za smjestaj i boravak
posade i putnika; operativnim i drugim obalama, lukobranima, potrebnim dubinama, uredajima,
postrojenjima i drugim objektima namijenjenim za vez u lukama, zastitu pomorskog objekta,
ukrcavanje i iskrcavanje putnika i stvari u skladu sa medunarodnim i propisima Crne Gore;
odrzavanjem i obilieZavanjem plovnih puteva u teritorijalnom moru i unutradnjim morskim vodama i
objektima za sigurnost plovidbe na tim plovnim putevima; obavijanjem radio-sluzbe radi sigurnosti
plovidbe i zastite ljudskog Zivota na moru i njihovim uredajima i opremom kao i odrZzavanjem sredstava
i radom tih sluzbi; prevozom lica i stvari u pogledu zastite ljudskih Zivota i imovine; prevozom putnika
ifili stvari u unutrasnjem pomorskom saobracéaju; plovidbom i pilotaZzom:; sigurno$cu instalacija za
proizvodnju ugljovodonika; i druge poslove utvrdene propisima.

1.4. U Podruénoj jedinici — Lucka Kapetanija Kotor — vrie se poslovi za podrucje koje obuhvata od
granice Crne Gore sa Hrvatskom do rta Jaz, a koji se odnose na: pripremu teksta nacrta i predloga
zakona i drugih propisa iz oblasti pomorstva, a koji se odnose na sigurnost i bezbjednost plovidbe i
reda u lukama; pracenje primjene propisa u podrugju sigurnosti plovidbe na moru i predlaganje mjere
za poboljSanje; pracenje dono$enja i izmjene medunarodnih propisa i iniciranje izmjene i dopune
zakona i drugih propisa; sudjelovanje u izradi nacrta zakona i drugih propisa iz svoga djelokruga; upis
plovnih objekata u odgovarajuée upisnike (upis brodova, &amaca, plutajucih objekata, éamaca za
rafting i drugih pomorskih objekata); brisanje plovnih objekata iz odgovarajuéih upisnika (brodova,
¢amaca, plutajucih objekata, camaca za rafting i drugih pomorskih objekata); sprovodenje rjesenja
nadleznog suda u vezi upisa u odgovarajuéi upisnik brodova; izdavanje uvjerenja o stanju upisa u
odgovarajuci upisnik (brodova, ¢amaca, plutajuéih objekata, tamaca za rafting i drugih pomorskih
objekata), izdavanje odobrenja i saglasnosti iz nadleznosti kapetanije; sticanje ovlascenja o
osposobljenosti (sticanje osnovnih oviadéenja, sticanje posebnih ovladc¢enja, izdavanje osnovnih i
posebnih ovlaS¢enja, obnavljanje osnovnih i posebnih oviaséenja, zamjena osnovnih i posebnih
ovlascenja, oduzimanje ovlad¢enja, vodenje odgovarajuéih upisnika o ovlaséenjima); prihvat i otprema
brodova (ovjera brodskih knjiga, izdavanje dozvole za uplovljenje odnosno isplovijenje broda, vodenje
evidencije dolaska odnosno odlaska brodova prikupljanje i obrada statistickih podataka u vezi prometa
brodova, tereta i putnika); ukrcaj i iskrcaj &lanova posade (upis liekarskih uvjerenja u pomorsku
knjizicu i dozvolu za ukrcavanje, upis ovladéenja i diploma u pomorsku knjizZicu i dozvolu za
ukrcavanje); izdavanje vinjeta stranim jahtama i &amcima; izdavanje i zamjena pomorskih knjizica,
dozvola za ukrcavanje i identifikacionih isprava pomoraca; izdavanje izvoda iz plovidbenog staZa;
sticanje, izdavanje i produzenje legitimacije pilota pomorske pilotaZe; sticanje, izdavanje i zamjenu
uvjerenja za voditelja Camca; izdavanje i zamjenu upisnog lista i popisa posade za brodove; izdavanije,
produzenje i zamjenu dozvole za plovidbu &amca: izdavanje, produzenje i zamjenu dozvole za
plovidbu €amca za rafting; vr§enje nadzora nad pomorskim objektima crnogorske drzavne pripadnosti,
stranim ¢amcima i njihovim posadama u unutrasnjim morskim vodama i teritorijalnom moru, ukljudujuéi
luke, sidriSta i ostale objekte obalne infrastrukture Crne Gore primjenjujuci odredbe zakona kojima se
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ureduje inspekcijski nadzor, sigurnost pomorske plovidbe, zastita od zagadenja sa plovnih objekata,
pomorska i unutradnja plovidba, bezbjedonosna zastita brodova i luka, kao i zakona o lukama,
jahtama i moru; redovni pregled ¢&amca za li€ne potrebe; sprovodenje sudskih odiuka koja su data na
postupanje luckoj kapetaniji Kotor; davanje struénih misljenja koja se odnose na sigurnost pomorske
plovidbe za potrebe izdavanja raznih odobrenja u nadleZnosti lu¢ke kapetanje Kotor. Inspekcija
sigurnosti plovidbe lu¢ke kapetanije Kotor vri nadzor nad: sposobnosti pomorskog objekta za
plovidbu, zastitom ljudskih Zivota i zaStitom Zivotne sredine; ispravama, zapisima i knjigama,
odgovarajucim svjedo€anstvima i njihov rok vaZzenja i ostalu neophodnu dokumentaciju pomorskog
objekta; opste stanje pomorskog objekta, higijenske uslove na pomorskom objektu, ukljudujuci
prostore masine i prostore za smjestaj i boravak posade i putnika; operativnim i drugim obalama,
lukobranima, potrebnim dubinama, uredajima, postrojenjima i drugim objektima namijenjenim za vez u
lukama, za$titu pomorskog objekta, ukrcavanje i iskrcavanje putnika i stvari u skladu sa
medunarodnim i propisima Crne Gore; odrzavanjem i obiliezavanjem plovnih puteva u teritorijalnom
moru i unutradnjim morskim vodama i objektima za sigurnost plovidbe na tim plovnim putevima;
obavljanjem radio-sluzbe radi sigurnosti plovidbe i zastite ljudskog Zivota na moru i njihovim uredajima
i opremom kao i odrZavanjem sredstava i radom tih sluzbi; prevozom lica i stvari u pogledu zastite
ljudskih Zivota i imovine;prevozom putnika i/ili stvari u unutradnjem pomorskom saobraéaju; plovidbom
i pilotazom; sigurno$cu instalacija za proizvodnju ugljovodonika; i druge poslove utvrdene propisima.

2. U Direktoratu za pomorsku privredu, pomorce i uskladivanje propisa — vrée se poslovi koji se
odnose na: vodenje razvojne politike u oblasti pomorske privrede; utvrdivanje strateskih planova,
programa i projekata u oblasti pomorske privrede; utvrdivanje, pripremanje i prediaganje sistemskih
mjera za realizaciju utvrdene politike u oblasti pomorske privrede i analiziranje njihovog uticaja na
ekonomski poloZaj i uslove privredivanja; rad pomorskih privrednih drutava i odrZavanje ludke
infrastrukture; saradnju Ministarstva i medunarodnih finansijskih institucija u oblasti plave ekonomije;
saradnju Ministarstva i privrednih drustava iz oblasti pomorske privrede; saginjavanje informacija i
izviestaja koji se odnose na zakljutene koncesione ugovore i ugovore o zakupu odnosno kori§éenju
luckih podrucja i pruZanja usluga u pomorskom saobracdaju i predlaganje novih shodno vazeéim
zakonskim propisima; izvrSavanje zakljutaka Vlade i njenih radnih tijela; saradnju sa drugim organima,
a u vezi sa realizacijom predvidenih cilieva u oblasti pomorske privrede; pripremanje odgovora na
poslani¢ka pitanja iz oblasti pomorske privrede; pracenje procesa ugovaranja i implementacije
ugovora o uslugama u pomorstvu, u skladu sa propisima; pripremu i ocjenu razvojnih investicionih
projekata koji su od interesa za Crnu Goru i analiziranje investicionih moguénosti i administrativnih
barijera, te pripremu predloga mjera za unapredenje investicionog ambijenta, a koji su u nadleznosti
ovog ministarstva; analiziranje mogucnosti za realizaciju javno-privatnog partnerstva u nadleznosti
ovog ministarstva; definisanje investicione politike u vezi sa nadleZzno$éu Ministarstva i uskladenost
investicione politike sa ciljevima odrZivog razvoja; koordiniranje i sprovodenje promotivnih aktivnosti
za jaCanje prepoznatljivosti Crne Gore i priviagenje investicija na domaéem i medunarodnom tristu
koji su u nadleZnosti ovog ministarstva; pruZanje podrske investitorima tokom investicionog procesa iz
nadleznosti ovog ministarstva; saradnju sa predstavnicima privatnog i javnog sektora u cilju kreiranja
politika i mjera namijenjenih privlatenju investicija, a kojima se unapreduje pomorska privieda Crne
Gore; koordiniranje i neposredan rad na pripremi i reviziji strateskih i programskih dokumenata,
projektnih ideja i opisa projekata/akcija, koji se dijelom ili u potpunosti finansiraju iz EU fondova na
nivou Ministarstva; priprema i apliciranje na projektima koji se finansiraju iz sredstava EU; planiranje,
priprema, pracenje (monitoring) i analiza kapitalnih investicija, i u vezi sa tim zakljuéenih ugovora o
projektovanju, izgradnji, finansiranju, nadzoru, konsultantskim uslugama, reviziji, upravljanju i
odrzavanju lucke infrastrukture i sa njom povezane vodne, putne, Zeljeznitke, strujne, vodovodne i
kanalizacione infrastrukture, koji se finansiraju iz dostupnih fondova (bespovratnih sredstava), kao i
osiguranje medunarodne podrske za njihovu realizaciju; ucestvovanje u pripremi procedura javnog
nadmetanja i procedurama za dodjelu bespovratnih sredstava iz dostupnih fondova te uéestvovanje u
procesu ugovaranja, izvjestavanja i nadzora implementacije ugovora i priprema redovnih izvjestaja o
napretku; predlaganje i priprema propisa kojima se smanjuju administrativne barijere i unapreduje
ambijent za investiciona ulaganja u lugku infrastrukturu Crne Gore, stratesko planiranje razvoja luka
Crne Gore,; pracenje strateskih smjernica i propisa Evropske unije (EU) i predlaganje odgovarajuéih
mjera u cifju harmonizacije aktivnosti sa datim strategkim smjernicama i domacih propisa sa propisima
EU; koordiniranje, nadzor i unapredenje medunarodnih aktivnosti Ministarstva iz oblasti plave
ekonomije na evropskom i medunarodnom nivou: neposrednu | kontinuiranu komunikaciju sa
organizacionim jedinicama Ministarstva, kao i predstavnicima drugih drzava i medunarodnih
organizacija, te predstavnicima drugih nadleznih tijela, posebno u cilju prikupljanja i objedinjavanja
informacija neophodnih za pripremu akcionih planova, izvjestaja i drugih materijala za potrebe razvoja
pomorske privrede u Crnoj Gori; druge poslove koji se odnose na proces pridruzivanja i pristupanja
Crne Gore Evropskoj uniji iz oblasti pomorske privrede; po potrebi, zajedno s predstavnicima
nadleznih institucija u¢estvuje u radu radnih tijela u vezi sa medunarodnim aktivnostima Ministarstva
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posebno onih uspostavijenih na osnovu Ugovora o osnivanju Transportne zajednice Jugoistoéne
Evrope; planiranje i organizovanje struéne edukacije u vezi sa koristenjem dostupnih fondova i u vezi
sa drugim relevantnim oblastima iz domena pomorske privrede, a sve u saradnji sa medunarodnim
institucijama; utvrdivanje razvojne politike pravnih lica sa akcijama drzave ifili &ji je osnivag drzava;
utvrdivanje strateskih planova, programa i projekata u ovoj oblasti; predlaganje sistemskih mjera za
efikasniji rad navedenih pravnih lica; analiziranje ekonomskog poloZaja i uslova privredivanja i
sacinjavanje informacija o stanju u ovoj oblasti; izvrSavanje zakljutaka Viade i njenih radnih tijela;
pracenje procesa ugovoranja, placanja, izvjeStavanja i monitoring implementacije vladinih mjera u
odnosu na pomorska privredna drustva, izgradnju i odrzavanje lu¢ke infrastrukture, pruZanje lugkih
usluga i prevoz putnika i/ili stvari u pomorskoj i unutrasnjoj plovidbi; uées$ée u radu odbora direktora
pomorskih privrednih drustava u kojima je drzava djelimiéno ili veéinski viasnik kapitala i u radu
skupstina akcionara u skladu sa pravnim propisima; pravna i struéna pomoé pomorskim privrednim
drustvima; predlaganje i pripremu medunarodnih ugovora i sporazuma o medusobnom prepoznavanju
pomorskih ovlas¢enja u skladu sa Medunarodnom konvencijom o standardima obuke, izdavanju
uvjerenja i vr8enju brodske straZze pomoraca (STCW konvencija); upravljanje elektronskom bazom
podataka o izdatim pomorskim ovlascenjima, identifikacionim ispravama pomoraca; praéenje i
unapredivanje socijalnog statusa pomoraca, poslove vezane za primjenu radnih, zivotnih, socijalnih i
zdravstvenih uslova pomoraca; vodenje razvojne politike u oblasti obrazovanja,obuke i sertifikacije
pomoraca; predlaganje, sprovodenje i nadzor u primjeni domacih propisa iz oblasti obrazovanja,obuke
i sertifikacije pomoraca; utvrdivanje strategija, strateskih planova, programa i projekata koji ée
unaprijediti status pomoraca na medunarodnom nivou; vodenje propisanih evidencija o izdatim
ovlasc¢enjima pomorskim 8kolskim ustanovama i cenfrima za obuku pomoraca za vrenje obuke
pomoraca, kao i nadzor nad vodenjem evidencije o izdatim ovlasc¢enjima i posebnim ovlagéenjima za
pomorce u luckim kapetanijama Bar i Kotor; predlaganje zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti
sticanja zvanja i ovla8¢enja, uslovima za sticanje zvanja i izdavanje ovlaiéenja za é&lanove posade
broda, kao i obezbjedenje sprovodenja takvih propisa; vrienje nadzora nad primjenom standarda
kvaliteta u sistemu izdavanja ovla¢enja i posebnih oviaséenja u luckim kapetanijama; vréenje nadzora
nad radom priznate organizacije koja u ime Ministarstva utvrduje ispunjenost uslova za vr$enje obuka
pomoraca u pomorskim skolskim ustanovama i centrima za obuku pomoraca i predlaZze Ministarstvu
izdavanje propisanih ovlasc¢enja; uspostavijanje i odrzavanje sistema menadZmenta kvaliteta
Direktorata koji ée se pored nadzora nad sistemom menadzmenta kvaliteta luékih kapetanija Bar i
Kotor, odnositi i na odobravanje obuka za pomorce u pomorskim $kolskim ustanovama i centrima za
obuku pomoraca, ukljuCujuéi i utvrdivanje strugnosti i kvalifikacija angaZovanih instruktora i
provjerivaca, nadzor nad vrSenjem odobrenih obuka i radom instruktora i provjerivata u pomorskim
Skolskim ustanovama i centrima za obuku pomoraca, nadzor nad radom ispitnih komisija ukljudujuéi
utvrdivanje stru¢nosti i kvalifikacija angaZovanih ispitivada; satinjavanje informacija i izvjestaja o
sprovedenim nadzornim aktivnostima u pomorskim $kolskim ustanovama i centrima za obuku
pomoraca; vodenje razvojne politke u oblasti unapredenja Zivota i rada pomoraca; utvrdivanje
strateSkih planova, programa i projekata u obiasti obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca;
pripremanje, prediaganje i utvrdivanje sistemskih mjera za realizaciju utvrdene politike u oblasti
obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca; saradnju sa drugim organima, a u vezi sa realizacijom
predvidenih ciljeva u oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca; pripremu i uCestvovanje u
izradi predloga medunarodnih bilateralnih ugovora o medusobnom priznavanju pomorskih oviaséenja;
uspostavija, odrzava i unapreduje sistema kvaliteta 1ISO 9001-2015 u Direktoratu i organizacionim
jedinicama Ministarstva, lu¢kim kapetanijama Bar i Kotor iz oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije
pomoraca i kontrolide primjenu sistema kvaliteta ISO 9001-2015 u pomorskim $kolskim ustanovama i
centrima za obuku pomoraca; koordiniranje aktivnosti u pripremi novih i unapredenju vazeéih propisa
iz oblasti sigurnosti i bezbijednosti plovidbe i zastite mora od zagadenja sa pomorskih objekata;
pracenje zahtjeva konvencija Medunarodne pomorske organizacije (IMO) i Medunarodne organizacije
rada (ILO) i pripadaju¢ih kodeksa, protokola i rezolucija, te predlaganje njihove implementacije u
nacionalne propise Crne Gore za brodove strane drzavne pripadnosti koji uplovljavaju u vode Crne
Gore i brodove crnogorske drzavne pripadnosti; praéenje EU propisa (uredbi i direktiva) koji se odnose
na sigurnost i bezbijednost plovidbe i zastitu mora od zagadenja sa pomorskih objekata u vodama
Crne Gore i na brodovima koji viju crnogorsku zastavu u nacionalnoj i medunarodnoj plovidbi;
koordiniranje i unapredenje aktivnosti i saradnju Ministarstva u procesu sprovodenja politike
pridruzivanja i pristupanja Evropskoj uniji (EU) i pruzanje stru¢ne podrske pregovarackim strukturama;
neposrednu i kontinuiranu saradnju sa organizacionim i podruénim jedinicama Ministarstva u cilju
prikupljanja i objedinjavanja informacija neophodnih za pripremu predloga propisa, akcionih planova,
izvjeStaja i drugih materijala u procesu pridruzivanja i pristupanja EU i davanje struénih preporuka za
definisanje stavova po pojedinim pitanjima; praéenje ostvarenja i davanje predloga za pobolj$anje
pregovarackih pozicija; pripremanje nacrta predioga medunarodnih ugovora i sporazuma iz domena
nadleznosti Ministarstva; druge poslove koji se odnose na proces pridruzivanja i pristupanja Crne Gore
Evropskoj Uniji a koje su u nadleznosti Ministarstva; podrika delegacijama Viade Crne Gore i
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Ministarstva na medunarodnim skupovima u oblasti sigurnosti | bezbijednosti plovidbe | zastite mora
od zagadenja sa pomorskih objekata; u¢estvovanje u radu tijela i organizacija Evropske Komisije iz
oblasti pomorstva, saradnju i rad medunarodnih organizacija, a posebno Medunarodne pomorske
organizacije (IMO), Medunarodne organizacije rada (ILO), konferencija drzava potpisnica Konvencije
Ujedinjenih nacija o pravu mora, Jadransko-jonske inicijative i drugih medunarodnih tijela iz oblasti
pomorstva; neposrednu saradnju Ministarstva i medunarodnih pomorskih institucija kao $§to su
Evropska agencija za pomorsku sigurnost (EMSA), Sekretarijat Paris MoU, Stalni Sekretarijat
Transporine zajednice (PSTC) i Regionaini pomorski centar za hitno reagovanje u sluéaju zagadenja
(REMPEC); salinjavanje informacija i izvje$taja koji se odnose na zakljuéene aranZmane sa
navedenim medunarodnim pomorskim institucijama; predlaganje sistemskih mjera za realizaciju
utvrdene politike Crne Gore kao drzave zastave, obalne drzave i kontrole drzave luke i druge poslove
utvrdene propisima.

2.1. U Direkciji za brodarsku i lu¢ku djelatnost — vrie se poslovi koji se odnose na: analizu stanja o
izgradnji, rekonstrukciji ili odrzavanju lugke infrastrukture u lukama od nacionalnog i lokalnog znacaja
koja nije data u koncesiju, zakup odnosno kori$éenje; analiza stanja izgradnje, rekonstrukcije,
odrzavanja i kori$¢enja lutke infrastrukture koja je data u koncesiju, zakup odnosno koricenje
pravnim licima shodno zakonu; podno$enje izvjestaja (kvartalnog i/ili godi$njeg) o utvrdenom stanju
lucke infrastrukture u lukama Crne Gore; predlaganje strategija i akcionih planova za unapredenje
lucke infrastrukture u lukama Crne Gore; pruZanje podrske investitorima tokom investicionog procesa
izgradnje, rekonstrukcije i odrZavanja lugke infrastrukture u lukama Crne Gore; saradnju sa
predstavnicima privatnog i javnog sektora u cilju kreiranja politika i mjera namijenjenih priviaenju
investicija, a kojima se unapreduje lu¢ka infrastruktura Crne Gore; koordiniranje i neposredan rad na
pripremi i reviziji strateskih i programskih dokumenata, projektnih ideja i opisa projekata/akcija, koji se
dijelom ili u potpunosti finansiraju iz EU fondova na nivou Ministarstva; priprema i apliciranje na
projektima koji se finansiraju iz sredstava EU; na zahtjev pomorskog privrednog drustva, u kojima je
drzava djelimiéno ili vecinski vlasnik kapitala, razmotriti i ako je to izvodljivo udestvovati u procesu
davanja drZavne pomod¢i za obnovu ifili razvoj lugke infrastruklture i suprastrukture; udestvovati u
pripremi procedura javnog nadmetanja i procedura za dodjelu bespovratnih sredstava iz dostupnih
fondova te u€estvovanje u procesu ugovaranja, izvjestavanje i monitoring implementacije ugovora i
priprema redovnih izvjedtaja o napretku projekata za izgradnju, rekonstrukciju ili odrzavanje lugke
infrastrukture u lukama Crne Gore; predlaganje aktivnosti i mjera koje se odnose na pruzanje usluga
u pomorskoj privredi (koncesije, privatno/javno partnerstvo) shodno vaZeéim zakonskim propisima i
sacinjavanje informacija o stanju u ovoj oblasti; pracenje i analiziranje zakljuéenih ugovora o pruzanju
usluga u pomorskoj privredi (koncesija, zakupa odnosno kori§éenja prava) i predlaganje novih usluga
koje se shodno vazeéim zakonima odnose na pravo koriééenja luka i lu¢kog podrucja, prevoz putnika
ifili stvari u unutraSnjem pomorskom saobracaju, davanje saglasnosti na plan plovidbe pri prevozu
putnika ifili stvari u unutradnjem pomorskom saobraéaju; predlaganje novih i unapredenje postojecih
usluga u lukama i na pristani$tima Crne Gore; predlaganje novih i unapredenje vazecih propisa iz
oblasti pruZanja usluga u pomorskoj i unutrasnjoj plovidbi; predlaganje odobrenja za izgradnju plovnih
kanala, luka, pristani$ta i drugih hidrotehnickih objekata od uticaja na sigurnost plovidbe; davanje
saglasnosti na poslove morskog ribarstva, istraZivanja, snimanja i hidrografskog premjera morskog
dna i morskog podmorja unutranjih morskih voda Crne Gore u nauéne svrhe; prediaganje rie$enja za
odobrenje rada na sloZenim inZenjerskim objektima - lukama; saradnju Ministarstva i medunarodnih
finansijskih institucija u oblasti plave ekonomije; saradnju Ministarstva i privrednih drustava iz oblasti
pomorske privrede; predlaganje sistemskih mjera za efikasniji rad navedenih privrednih drustava;
sacinjavanje informacija i izvjestaja koji se odnose na zakljuéene koncesione ugovore i ugovore o
zakupu odnosno kori$€enju luckih podrugja i pruZanja usluga u pomorskom saobraéaju; izvrSavanje
zakljuaka Vlade i njenih radnih tijela; saradnju sa drugim organima, a u vezi sa realizacijom
predvidenih cilieva u oblasti pomorske privrede; pripremanje odgovora na poslanitka pitanja iz oblasti
pomorske privrede; pra¢enje procesa ugovaranja, plaéanja, izvjestavanja i monitoring implementacije
ugovora o uslugama u pomorstvu, u skladu sa potpisanim ugovorima; uée$ée u radu odbora direktora
pomorskih privrednih druStava u kojima je drzava djelimiéno ili veéinski vlasnik kapitala i u radu
skupstina akcionara tih drustava u skladu sa pravnim propisima; pravna i struéna pomo¢ pomorskim
privrednim drustvima predlaganje i priprema propisa kojima se smanjuju administrativne barijere i
unapreduje poslovni ambijent za pruzanje lugkih i drugih usluga u pomorskoj privredi Crne Gore, i
druge poslove utvrdene propisima.

2.2. U Direkciji za pomorce, medunarodnu saradnju i uskladivanje propisa — vrie se poslovi koji
se odnose na: pracenje i unapredivanje socijalnog statusa pomoraca, poslove vezane za primjenu
radnih, Zivotnih, socijalnih i zdravstvenih uslova pomoraca; vodenje razvojne politike u oblasti
obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca; predlaganje, sprovodenje i nadzor u primjeni domaéih
propisa iz oblasti obrazovanja, obuke i sertifikaciie pomoraca; utvrdivanje strategija, strateskih

7



planova, programa i projekata koji ¢e unaprijediti status pomoraca na medunarodnom nivou; vodenje
propisanih evidencija o izdatim ovla&éenjima pomorskim $kolskim ustanovama i centrima za obuku
pomoraca za vrSenje obuke pomoraca, kao i evidencije o izdatim ovlaéenjima i posebnim
ovlascenjima za pomorce u luckim kapetanijama Bar i Kotor; nadzor nad radom posrednika pri
zaposljavanju pomoraca; pripremu i predlaganje medunarodnih ugovora i sporazuma o medusobnom
prepoznavanju pomorskih ovla¢enja u skladu sa Medunarodnom konvencijom o standardima obuke,
izdavanju uvjerenja i vrSenju brodske straze pomoraca (STCW konvencija); predlaganje i izradu
zakonskih i podzakonskih propisa iz oblasti sticanja zvanja i ovla§éenja, uslovima za sticanje zvanja i
izdavanje ovlascenja za Clanove posade broda, kao i obezbjedenje sprovodenja takvih propisa;
saradnju sa medunarodnim pomorskim institucijama kao $to su: IMO i ILO, Evropska komisija,
Evropska agencija za pomorsku sigurnost (EMSA) i Transportna zajednica; vréenje nadzora nad
primjenom standarda kvaliteta u sistemu izdavanja ovlaséenja i posebnih ovladéenja u luckim
kapetanijama; vrSenje nadzora nad radom priznate organizacije koja u ime Ministarstva utvrduje
ispunjenost uslova za vrenje obuka pomoraca u pomorskim $kolskim ustanovama i centrima za
obuku pomoraca i predlaze Ministarstvu izdavanje propisanih ovladéenja; uspostavljanje i odrzavanje
sistema menadZmenta kvaliteta Direktorata koji ¢e se pored nadzora nad sistemom menadZmenta
kvaliteta luckih kapetanija Bar i Kotor, odnositi i na odobravanje obuka za pomorce u pomorskim
Skolskim ustanovama i centrima za obuku pomoraca, ukljudujuéi i utvrdivanje struénosti i kvalifikacija
angaZovanih instruktora i provjerivaga, nadzor nad vréenjem odobrenih obuka i radom instruktora i
provjerivada u pomorskim 8kolskim ustanovama i centrima za obuku pomoraca, nadzor nad radom
ispitnih komisija uklju€ujuéi utvrdivanje stru¢nosti i kvalifikacija angaZovanih ispitivada; saéinjavanje
informacija i izvje$taja o sprovedenim nadzornim aktivnostima u pomorskim $kolskim ustanovama i
centrima za obuku pomoraca; vodenje razvojne politike u oblasti unapredenja Zivota i rada pomoraca;
utvrdivanje strateskih planova, programa i projekata u oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije
pomoraca; pripremanje, prediaganje i utvrdivanje sistemskih mjera za realizaciju utvrdene politike u
oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca; saradnju sa drugim organima, a u vezi sa
realizacijom predvidenih cilieva u oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca; ugestvuje u
pripremi predloga medunarodnih bilateralnih ugovora o medusobnom priznavanju pomorskih
ovlascenja; priprema akte o pristupanju medunarodnim ugovorima iz oblasti obrzovanja, obuke i
sertifikacije pomoraca; uspostavlja, odrzava i unapreduje sistema kvaliteta 1SO 9001-2015 u
Direktoratu i organizacionim jedinicama Ministarstva, lu¢kim kapetanijama Bar i Kotor iz oblasti
obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca i kontrolie primjenu sistema kvaliteta 1SO 9001-2015 u
pomorskim $kolskim ustanovama i centrima za obuku pomoraca; i vr§i druge poslove utvrdene
propisima; nadzor nad upravijanjem elektronskom bazom podataka o izdatim pomorskim
ovlaséenjima, izdatim vinjetama i identifikacionim ispravama Pomoraca; i druge poslove utvrdene
propisima; koordiniranje aktivnosti u pripremi novih i unapredenju vaZeéih propisa iz oblasti sigurnosti i
bezbijednosti plovidbe i za$tite mora od zagadenja sa pomorskih objekata; praéenje zahtjeva
konvencija Medunarodne pomorske organizacije (IMO) i Medunarodne organizacije rada (ILO) i
pripadajucih kodeksa, protokola i rezolucija, kao i odbora Medunarodne pomorske organizacije za:
sigurnost pomorske plovidbe (MSC) i zastitu morske sredine od zagadenja (MEPC), te predlaganje
implementacije zahtjeva u nacionalne propise Crne Gore za brodove strane drzavne pripadnosti koji
uplovljavaju u vode Crne Gore, brodove crnogorske drZavne pripadnosti, kao i zahtjeva iz oblasti
obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca; praéenje EU propisa (uredbi i direktiva) koji se odnose na
sigurnost i bezbijednost plovidbe i zastitu mora od zagadenja sa pomorskih objekata u vodama Crne
Gore i na brodovima koji viju crnogorsku zastavu u nacionalnoj i medunarodnoj plovidbi, kao i zahtjeva
iz oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije pomoraca; koordiniranje i unapredenje aktivnosti i saradnje
Ministarstva u procesu sprovodenja politike pridruZivanja i pristupanja Evropskoj uniji (EU) i pruzanje
podrske pregovarackim strukturama; neposredna i kontinuirana saradnja sa organizacionim
jedinicama Ministarstva u cilju prikupifjanja i objedinjavanja informacija neophodnih za pripremu
akcionih planova, izvjestaja i drugih materijala u procesu pridruZivanja i pristupanja EU; pracenje
ostvarenja i davanje predloga za realizaciju mjerila koje se odnose na pregovaratka poglavlja;
ucestvovanje u izradi predloga medunarodnih ugovora i akata kojima se obezbjeduje sigurnosti |
bezbijednost plovidbe | zastita mora od zagadenja; pradenje i analiziranje statusa realizacije
medunarodnih ugovora iz domena nadleZnosti Ministarstva; praéenje i analiza strategija, planova i
propisa EU i predlaganje odgovarajuéih mjera za njihovu implementaciju i harmonizaciju sa
nacionalnim strategijama, planovima i propisima; pokretanje inicijative za medunarodnu razmjenu
stru€njaka, naucno-tehnolosku i drugu saradnju Ministarstva; koordinacija drugih organizacionih
jedinica Ministarstva na poslovima unapredenja bilateralne i multilateralne saradnje, kao i pracenje
realizacije preuzetih obaveza na nivou Ministarstva; saraduje i uCestvuje u radu radnih tijela u vezi sa
medunarodnim aktivnostima Ministarstva a narogito sa radnim tijelima Evropske Unije i medunarodnim
pomorskim organizacijama a posebno sa Medunarodnom pomorskom organizacijiom (IMO),
Medunarodnom organizacijom rada (ILO), konferencija drzava potpisnica Konvencije Ujedinjenih
nacija o pravu mora, Jadransko-jonske inicijative i drugih medunarodnih tijela iz podruéja pomorskog
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saobracaja; saradnju Ministarstva i medunarodnih pomorskih institucija kao $to su Evropska agencija
za pomorsku sigurnost (EMSA), Sekretarijat Paris MoU, Stalni Sekretarijat Transportne zajednice
(PSTC) i Regionalni pomorski centar za hitno reagovanje u sludaju zagadenja (REMPEC);
safinjavanje informacija i izvieStaja koji se odnose na zakljuene aranZmane sa navedenim
medunarodnim pomorskim institucijama; pripremu misljenja u vezi primjene zakonskih i podzakonskinh
propisa i medunarodnih ugovora i sporazuma; pripremu odgovora na poslanitka pitanja u dijelu
nadleznosti direktorata; realizaciju Programa rada Vlade i izvr3avanje zakljutaka Vlade i njenih radnih
tijela; pripremanje medunarodnih ugovora i sporazuma iz nadleZnosti ministarstva, i druge poslove
utvrdene propisima.

3. U Odijeljenju za kapitalne projekte i medunarodnu saradnju — vrée se poslovi koji se odnose na:
strateko planiranje, koordiniranje i neposredan rad na pripremi i reviziji strateskih i programskih
dokumenata koji se odnose na medunarodnu saradnju i EU fondove, ugestvovanje u izradi programa
projektnih ideja i opisa projekata/akcija, koji se dijelom ili u potpunosti finansiraju iz EU. fondova na
nivou Ministarstva; pripremanje i redovno aZuriranje Priruénika o IPA procedurama; pripremanje
izvjestaja i pracenje realizacije programa i projekata finansiranih iz sredstava IPA, obavljanje posiova
koji se odnose na ulogu Visokog programskog sluZbenika za perspektivu IPA II/Rukovodioca
Posrednitkog tijela za upravijanje politikama za perspektivu IPA 1ll, saradnju sa nadleznim
akreditovanim tijelima na aktivnostima i mjerama u ostalim programima podrske EU; uéedée u radu
sektorskog odbora za nadgledanje i IPA nadglednog odbora; obavijanje aktivnosti koje se odnose na
horizontalna pitanja upravijanja EU sredstvima a koja su definisana priru&nicima; planiranje, priprema,
pracenje (monitoring) i analiza kapitalnih projekata i u vezi sa tim zakljuéenih ugovora (koordinacija
aktivnosti vezanih za projektovanje, izgradnju, finansiranje, nadzor, konsultantske usluge, reviziju,
upravijanje i odrzavanje, itd.) koji se finansiraju iz dostupnih fondova i sprovodenje aktivnosti
usmjerenih na osiguranje medunarodne podrske za njihovu realizaciju; ugestvovanje u pripremi
procedura javnog nadmetanja i procedurama za dodjelu sredstava iz dostupnih fondova te
uCestvovanje u procesu ugovaranja, izvjeStavanje i monitoring implementacije ugovora i priprema
redovnih izvie$taja o napretku; saradnja sa institucijama nadleznim za proces implementacije
programa i projekata finansiranih iz dostupnih fondova; saradnja sa relevantnim medunarodnim
finansijskim i drugim savjetodavnim institucijama; planiranje i koordinacija aktivnosti te nadgledanje
realizacije obaveza koje se odnose na razvoj Trans evropskih mreza (TEN) i Instrument za
povezivanje Evrope (CEF); strate$ko planiranje; pracenje strateskih smjernica i propisa Evropske unije
(EU) i koordinacija procesa harmonizacije sa relevantnim strateskim smjernicama i domaéih propisa
sa propisima EU; koordiniranje, nadzor i unapredenje medunarodnih aktivnosti Ministarstva posebno
u procesu sprovodenja politike pridruZivanja i pristupanja EU; neposrednu i kontinuiranu komunikaciju
sa organizacionim jedinicama Ministarstva, kao i predstavnicima drugih drzava i medunarodnih
organizacija te predstavnicima drugih nadieznih tijela, posebno u cilju prikupljanja i objedinjavanja
informacija neophodnih za pripremu akcionih planova, izvje$taja i drugih materijala u procesu
pridruZivanja i pristupanja EU; druge poslove koji se odnose na proces pridruzivanja i pristupanja Crne
Gore Evropskoj uniji; po potrebi, zajedno s predstavnicima nadieznih institucija uéestvuje u radu radnih
tijela u vezi sa medunarodnim aktivnostima Ministarstva posebno onih uspostavljenih na osnovu
Ugovora o osnivanju Transportne zajednice i drugim medunarodnim organizacijama u skladu sa
potvrdenim sporazumima; obavljanje pripremnih aktivnosti u vezi sa uspostavljanjem kontakata i
saradnjom na medunarodnom nivou; koordiniranje i utestvovanje u pripremi i pracenju implementacije
medunarodnih ugovora u domenu nadleZnosti Ministarstva; koordiniranje drugih organizacionih
jedinica Ministarstva na poslovima unapredenja bilateraine i multilateralne saradnje, kao i prac¢enje
realizacije preuzetih obaveza na nivou Ministarstva koji se odnose na proces pristupanja i kori$éenje
EU fondova; planiranje i organizovanje struéne edukacije u vezi sa koridtenjem dostupnih fondova i u

vezi sa drugim relevantnim oblastima iz domena nadleZnosti Ministarstva u saradnji sa medunarodnim
institucijama.

4. U Kabinetu — vr§e se poslovi koji se odnose na: organizacione i administrativno-tehnicke poslove
potrebne za ostvarivanje funkcije ministra i drzavnih sekretara; pripremu i organizaciju sastanaka;
vodenje zapisnika sa sastanaka na kojima uéestvuje ministar i drzavni sekretari i formiranje zaklju¢aka
sa sastanaka; komunikaciju prema Vladi i drugim organima; davanje potrebnih informacija ministru i
drzavnim sekretarima; organizaciju svedanih i drugih skupova; prikupljanje podataka i pripreme
kalendara posjeta i putovanja ministra i drzavnih sekretara; sprovodenje interne i eksterne
komunikacije; uskladivanje aktivnosti izmedu uéesnika u realizaciji projekata; pripremu, organizaciju i
sprovodenje posebnih projekata i promotivnih aktivnosti: koordinaciju sa ostalim organizacionim
jedinicama, Vladom i njenim institucijama, obezbjedivanje profesionaine podrike organizacionim
jedinicama Ministarstva; informisanje domacée i medunarodne javnosti o aktivnostima ministra i
ministarstva; informisanje javnosti o redovnim aktivnostima; pripremanje i izdavanje saopstenja za
javnost; organizovanje konferenciie za novinare; planiranje, osmisljavanje i organizovanje

9



komunikacije sa javno$¢u; pruzanje struéne podrske za nastupe u medijima; informisanje javnosti i
razliCitih cilinih grupa o aspektima procesa pristupanja Crne Gore EU iz domena Ministarstva;
odrZavanje audio, video i ukupne dokumentacije iz svog domena i druge poslove po nalogu ministra,
drZzavnih sekretara i sekretara.

5. U Odjeljenju za unutrasnju reviziju — vrie se poslovi koji se odnose na: planiranje, organizovanje i
obavljanje unutra$nje revizije svih poslovnih funkcija iz nadleZnosti Ministarstva u skladu sa
medunarodnim standardima unutradnje revizije, Etickim kodeksom unutrasnjih revizora, a u cilju
pobolj$anja poslovanja; procjenu sistema finansijskog upravljanja i kontrole na osnovu upravljanja
rizicima; izradu izvjestaja unutradnje revizije koji se dostavljaju ministru; obavljanje posebne revizije na
zahtjev ministra; revizije kori$¢enja sredstava Evropske Unije; praéenje sprovodenja preporuka datih u
izvjestajima iz predhodno obavljenih revizija; davanje savjeta i mislienja kada se uvode novi sistemi i
procedure; izradu strateskih i drugih planova i programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije
unutrasnje revizije, kao i pracenje i izvrSenje istih; izradu periodiénih i godidnjeg izvjestaja o radu
unutradnje revizije; saradnju sa Drzavnom revizorskom institucijom, medunarodnim i domadim
strukovnim institucijama i udruZenjima; pracenje i predlaganje edukacije unutradnjih revizora u skladu
sa medunarodnim standardima unutradnje revizije; pracenje sprovodenja preporuka DrZavne
revizorske institucije i obavljanje drugih poslova iz nadleznosti Odjeljenja i druge poslove utvrdene
propisima.

6. U Sluzbi za raunovodstvo, finansije i javne nabavke — vrée se poslovi koji se odnose na:
finansijsko-knjigovodstveno i raéunovodstveno poslovanje; praéenje i realizaciju ugovora i drugih
finansijskih obaveza; pracenje namjenske upotrebe sredstava; sadinjavanje predra¢una sredstava za
rad Ministarstva i finansijskih planova; realizaciju svih ugovora koje zakljuéuje Ministarstvo;
sacinjavanje potrebnih informacija u vezi stanja finansijskih sredstava; obratun zarada i drugih
naknada sluzbenika i namjeStenika Ministarstva i sastavijanje obradunskih lista; blagajni¢ko
poslovanje; pracenje i realizaciju sprovodenja naloga u vezi sa javnim nabavkama za ministarstvo;
sacinjavanje i sprovodenje akcionih finansijskih planova; saginjavanje redovnih i vanrednih finansijskih
izvjestaja po nalogu ministra i sekretara; projektovanje i realizaciju programskog budzeta; sprovodenje
postupaka javnih nabavki u Ministarstvu; pracenje propisa koji se odnose na javne nabavke; planiranje
javnih nabavki i pripremu Plana javnih nabavki i Odluka o pokretanju postupka javnih nabavki za
Ministarstvo; stru€no-administrativne poslove realizacije javnih nabavki; pripremu izvjestaja o
sprovedenim javnim nabavkama; vodenje evidencija.

7. U Sluzbi za opste poslove i ljudske resurse — vrie se poslovi koji se odnose na: kadrovske i
radne odnose u Ministarstvu; pripremu pojedina&nih akata kojima se odluduje o pravima i obavezama
sluzbenika; pripremu postupka oglasavanja i javnih konkursa; vodenje Centralne kadrovske evidencije
I upisivanje podataka u istu; pripremu procedure ocjenjivanja sluZbenika i namjestenika; pripremu
Kadrovskog plana, Plana integriteta; formiranje personalnih dosijea; upravijanje ljudskim resursima,
odnosno analiziranje ' potreba za kadrom; organizovanje obuka i usavr8avanja sluzbenika i
namjestenika; izradu prijedloga Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji; sacinjavanje
izjaSnjenja Komisiji za Zalbe; postupanije po zahtjevima za slobodan pristup informacijama, izjasnjenja
nadleznim organima, prikupljanja informacija i izviestaja u postupku slobodnog pristupa informacijama;
saradnju sa NVO sektorom; programiranje, sektorske analize i monitoring odobrenih projekata NVO
organizacijama; vodenje propisane evidencije o kori§éenju, potrosnji i zaduZivanju tehnitke opreme;
staranje o bezbjednosti i preduzimanje neophodnih mijera radi zastite informacionog sistema
Ministarstva; obavljanje instalacije i podesavanja operativnog sistema i upravijaékih programa za
sluzbenike Ministarstva; administriranje i aZuriranje web stranice Ministarstva; dokumentovanje
promjena na konfiguraciji sistema i izradu sigurnosne kopije i radi na oporavku sistema u slu¢aju
potrebe; arhivsko poslovanje; vodenje djelovodnih i internih kancelarijskih knjiga, vodenje upisnika
prvostepenih i drugostepenih predmeta i druge kancelarijske poslove u skladu sa Uredbom o
kancelarijskom poslovanju i druge poslove.
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Il SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

Clan 4

Za izvrSavanje poslova u Ministarstvu pomorstva, sa ministrom i dva drzavna sekretara, utvrduju se
sluzbenicka i namjesteni¢ka radna mjesta za ukupno 94 izvrsioca.

VIl1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo, najmanje dvije godine
radnog iskustva na poslovima
rukovodenja ili pet godina radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drZzavnim organima.

Redni| Naziv radnog mjesta i uslovi za Broj Opis poslova
broj | obavljanje posiova u odredenom | izvrsilaca
zvanju
1 Ministar/ka 1
2 Drzavni/a sekretar/ka 2
3
4 Sekretar/ka 1 Organizuje i koordinira radom unutragnjih

organizacionih  jedinica koje vrse
finansijske, kadrovske, informatitke i
kancelarijske poslove i obezbjeduje

odnose saradnje unutar ministarstva, kao
i sa drugim drZavnim organima,
organima lokalne samouprave, organima
lokalne uprave, privrede, nevladinim
organizacijama i  gradanima; po
ovlas¢enju ministra odlu¢uje o pravima i
obavezama sluzbenika; vr$i druge
poslove po nalogu ministra; za svoj rad
odgovara ministru.

1. DIREKTORAT ZA POMORSKU | UNUTRASNJU PLOVIDBU

Generalni/a direktor/ica

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
dvije godine radnog iskustva na
poslovima rukovodenja ili pet
godina radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

1

Rukovodi, koordinira i organizuje rad
Direktorata, odnosno direkcijama u
okviru direktorata; organizuje saradnju sa

ostalim organizacionim jedinicama i
drugim organima; odgovara za
blagovremeno, zakonitc i pravilno

vrdenje poslova direktorata; samostalno
vr§i najsloZenije poslove iz djelokruga
direktorata; obavlja i druge poslove po
nalogu ministra; za svoj rad odgovara
ministru.

1.1. Direkcija za sigurnost i bezbjednost plovidbe i zastitu od zagadenja sa plovnih objekata

6

Nacelnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti druétvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
Cetiri  godine radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na rac¢unaru.

1

Koordinira radom zaposlenih u Direkciji;
samostalno obavlja najslozenije poslove
u Direkciji; prati primjenu medunarodnih i
nacionalnih standarda u dijelu koji se
odnosi na sigurnost i bezbijednost
plovidbe i za$titu mora i unutradnjih voda
od =zagadenja; upisnike pomorskih
objekata i tehniCke standarde plovnih
objekata; priprema i izraduje informaciie,
analize, predloge mijera, riedenja i drugih
akata iz nadleznosti direkcije; ugestvuje
u izradi nacrta zakona i drugih propisa iz

nadleznosti drzave zastave, obalne
drzave i drzave kontrole luke
implementacijom  evropskih  propisa,
konvencija, kodeksa, protokola i
rezolucija IMO i ILO:; ucestvuje u
pripremi materijala (informacija,
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izvjestaja, programa i sl.) koje razmatraju
radna tijela Viade i Vlada Crne Gore iz
oblasti pomorstva; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
strucni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raunaru.

Samostalno obavija najsloZenije poslove
u direkciji;, prati zahtjeve evropskih
propisa i konvencija IMO i ILO i
pripadaju¢ih  kodeksa, protokola i
rezolucija te predlaze njihovu
implementaciju u nacionalne propise
kroz sistem mjera drZzave zastave,
obalne drZzave i drzave kontrole luke iz
oblasti sigurnosti i bezbijednosti plovidbe
i zaStite od zagadenja sa pomorskih
objekata i plovnih objekata u unutrasnjoj
plovidbi; udestvuje u izradi tehnickih
zahtieva za pomorske objekte i
pomorske objekte unutrasnje plovidbe

‘| pod crnogorskom zastavom; priprema i

izraduje informacije, analize, predloge
mjera, rjeSenja i drugih akata iz oblasti
pomorstva; ulestvuje u izradi nacrta
zakona i drugih propisa koji se odnose
na medunarodne zahtjeve drzave
zastave, obalne drzave i drzave kontrole
luke; objedinjava izvjestaje inspekcijskog
nadzora inspekcije sigurnosti plovidbe i
PSC inspekcije; ufestvuje u pripremi
materijala (informacija, izvjestaja,
programa i sl) koje razmatraju radna
tijela Viade i Vlada Crne Gore iz oblasti
pomorstva; pruza administrativhu
podrsku Direkciji za medunarodnu
saradnju i uskiadivanje propisa, obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnolosSkih nauka ili fakuliet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struni ispit za rad u drZzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Prati upisnike pomorskih objekata,
¢amaca i registar jahti Crne Gore, prati
izdavanje brodskih isprava, knjiga i
svjedoCanstava; priprema riedenja o
dodjeli imena za brodove; dostavija
izvieStaje o radu Luckih kapetanija;
uéestvuje u pripremi materijala
(informacija, izvjestaja, programa i sl.),
koje razmatraju radna tijela Vlade Crne
Gore obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

Samostalni/a savjetnik/ca |

VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanije tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

Samostalno obavlja najsiozenije poslove
u Direkciji; prati izdavanje vinjeta;
saraduje sa Luckim kapetanijama u dijelu
izdavanja vinjeta; priprema izvjestaj o
izdatim vinjetama i ostvarenim
prihodima; prati zahtjeve evropskih
propisa i konvencija IMO i ILO i
pripadajuéih  kodeksa, protokola i
rezolucija te predlaze njihovu
implementaciju u nacionalne propise
kroz sistem mjera drzave zastave,
obalne drzave i drzave kontrale luke iz
oblasti sigurnosti i bezbijednosti plovidbe
i za$tite od zagadenja sa pomorskih
objekata i plovnih objekata u unutrasnjoj
plovidbi; u€estvuje u izradi nacrta
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medunarodnih ugovora o radu priznatih
organizacija, uCestvuje u usaglasavanju
zakonskih i podzakonskih propisa sa
medunarodnim standardima i propisima
EU; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

10 Visi/a savjetnik/ca Ill 1 Prati primjenu Zakona o upravnom
postupku; priprema rieSenja u
VI nivo kvalifikacije obrazovanja, drugostepenom  upravnom  postupku;
fakultet iz oblasti drustvenih nauka priprema  odgovore i izjadnjenja
— pravo, najmanje jedna godina nadleZznim organima u predmetima koji
radnog iskustva na poslovima u se vode kod sudova; priprema odgovore
VIIM i VI nivou kvalifikacije na tuzbe u upravnom sporu i izjadnjenja
obrazovanja, poloZen struéni ispit nadleznim organima i sudovima;
za rad u drZzavnim organima, priprema izjasnjenja Zastitniku imovinsko
poznavanje rada na radunaru. pravnih interesa; postupa po
predstavkama i prituzbama; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
1.2. Direkcija za inspekcijski nadzor nad stranim plovnim objektima i njihovim posadama
1" Glavni PSC inspektor 1 Koordinira radom zaposlenih u Direkciji;

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

fakultet iz oblasti tehnicko -
tehnoloskih nauka - nautika ili
brodomasinstvo; najmanje &etiri

godine radnog iskustva, polozen

struéni ispit za rad u drZavnim
organima, poznavanje rada na
raCunaru.

Potrebno je da ispunjava i sliedece
usiove:

1) da ima oviaséenje o
osposobljenosti za zvanje
zapovjednika broda od 3000 BT ili
vedeg ili oviaséenje o
osposobljenosti za zvanje

upravitelia masine na brodu sa
masinskim kompleksom pogonske
snage od 3000 kW ili jagim;

2) da ima najmanje pet godina
plovidbenog staZa u svojstvu oficira
palube ili oficira masine;

3) da ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva u vréenju poslova

inspekcijskog  nadzora  stranih
brodova u lukama i sidri§tima Crne
Gore, ili najmanje dvije godine

iskustva u svojstvu pomoénog PSC
inspektora;

4) da ima sposobnost usmene i
pisane komunikacije na engleskom
ieziku i primjereno znanje odredbi
medunarodnih konvencija i bitnih
postupaka u nadzoru drzave luke;
5) da ima dobro poznavanje
pomorske bezbjednosti i radno
iskustvo u  nadinu primjene
bezbjedonosnih mjera na

brodovima i u lukama, poznavanju

samostalno obavlja najsloZenije poslove
u Direkciji; vr§i nadzor nad stranim
plovnim objektima i njihovim posadama u
unutradnjim morskim  vodama i
teritorijainom moru, ukljugujuéi iuke i
sidrista Crne Gore; postupak vrienja
inspekcijskog pregleda PSC inspektora
obavlja se u skladu sa rezolucijom
A.1119 (30) i priruénikom koji sadri
procedure, instrukcije, cirkularna pisma i
smjernice za PSC inspektora (u daljem
tekstu "PSCO Manual") kojeg donosi
Odbor za inspekcijski nadzor Pariskog
memoranduma o razumijevanju o
kontroli drzave luke, shodno odredbama
Zakona o sigurnosti pomorske plovidbe;
PSC inspektor vrsi inspekcijski nadzor i
utvrduje primjenu medunarodnih propisa,
zakona i podzakonskih propisa iz oblasti
sigurnosti .i bezbjednosti plovidbe i
zastite mora od zagadenja sa plovnih
objekata u unutraénjim morskim vodama
i teritorijalnom moru Crne Gore; vodi
evidenciju o inspekcijskim pregledima,

sacinjava mjesecne, kvartalne
polugodisnje i godisnje izvjestaje o
izvrSenom  inspekcijskom  nadzoruy,
naredenim mjerama, podnesenim
prekriajnim i drugim
zahtjevima/prijavama; izviestava o
izvrSenim i neizvrenim  nalozenim
mjerama.
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bezbjedonosnih tehnika i
tehnologija, poznavanje nacela,
postupaka, tehnika i
bezbjedonosnih  operacija  nad
kojima se vri inspekcijski pregled,
ukoliko je PSC inspektor ujedno i
inspektor pomorske bezbjednosti;

6) da ima uspje$no zavr§enu obuku
za vrienje inspekcijskog nadzora u
skladu sa planom  kojeg usvoji
Odbor za inspekcijski nadzor
Pariskog memoranduma 0
razumijevanju o kontroli drzave
luke.

12

PSC Inspektor/ka |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnitko -
tehnolodkih nauka - nautika ili
brodomasinstvo; najmanje tri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raunaru.

Potrebno je da ispunjava i sljedede
uslove:
1) da ima ovladenje o

osposobljenosti za zvanje
zapovjednika broda od 3000 BT ili
veceg ili ovlascenje o
osposobljenosti za zvanje

upravitelja masine na brodu sa
masinskim kompleksom pogonske
shage od 3000 kW ili jacim;

2) da ima najmanje pet godina
plovidbenog staZa u svojstvu oficira
palube ili oficira masine;

3) da ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva u vréenju poslova
inspekcijskog  nadzora  stranih
brodova u lukama i sidri§tima Crne
Gore, ili najmanje dvije godine
iskustva u svojstvu pomoénog PSC
inspektora;

4) da ima sposobnost usmene i
pisane komunikacije na engleskom
jeziku i primjereno znanje odredbi
medunarodnih konvencija i bitnih
postupaka u nadzoru drzave juke;
5) da ima dobro poznavanje
pomorske bezbjednosti i radno
iskustvo u  naginu  primjene
bezbjedonosnih mjera na
brodovima i u lukama, poznavanju
bezbjedonosnih tehnika i
tehnologija, poznavanje nacela,
postupaka, tehnika i
bezbjedonosnih  operacija  nad
kojima se vrsi inspekcijski pregled,
ukoliko je PSC inspektor ujedno i
inspektor pomorske bezbjednosti;

PSC inspektor vr§i nadzor nad stranim
plovnim objektima i njihovim posadama u
unutrasnjim morskim vodama i
teritorijalnom moru, ukljudujuéi luke i
sidrista Crne Gore; postupak vrienja
inspekcijskog pregleda PSC inspektora
obavlja se u skladu sa rezolucijom
A.1119 (30) i priruénikom koji sadrzi
procedure, instrukcije, cirkularna pisma i
smjernice za PSC inspektora (u daljem
tekstu "PSCO Manual") kojeg donosi
Odbor za inspekcijski nadzor Parigkog
memoranduma o razumijevanju o
kontroli drzave luke, shodno odredbama
Zakona o sigurnosti pomorske plovidbe;
PSC inspektor vrsi inspekcijski nadzor i
utvrduje primjenu medunarodnih propisa,
zakona i podzakonskih propisa iz oblasti
sigurnosti i bezbjednosti plovidbe i
zastite mora od zagadenja sa plovnih
objekata u unutradnjim morskim vodama
i teritorijainom moru Crne Gore; vodi
evidenciju o inspekcijskim pregledima,
sadinjava mjesetne, kvartaine
polugodidnje i godi$nje izvjestaje o
izvrSenom inspekcijskom nadzoru,

naredenim mjerama, podnesenim
prekriajnim i drugim
zahtjevima/prijavama; izvjestava o
izvrenim i neizvr§enim naloZenim

mjerama.
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6) da ima uspje$no zavrSenu obuku
za vrienje inspekcijskog nadzora u
skladu sa planom kojeg usvoji
Odbor za inspekcijski nadzor
PariSkog memoranduma o
razumijevanju o kontroli drzave
luke.

13

PSC Inspektor/ka ll

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnitko -
tehnolo8kih nauka - nautika ili
brodomasinstvo; najmanje dvije
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drZzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Potrebno je da ispunjava i sljedece
uslove:
1) da ima ovladcenje o

osposobljenosti za zvanje
zapovjednika broda od 3000 BT ili
vedeg ili ovlaséenje o}
osposobljenosti za zvanje

upravitelia masine na brodu sa
masinskim kompleksom pogonske
snage od 3000 kW ili jagim;

2) da ima najmanje pet godina
plovidbenog staza u svojstvu oficira
palube ili oficira masine;

3) da ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva u vrSenju poslova
inspekcijskog  nadzora  stranih
brodova u lukama i sidristima Crne
Gore, ili najmanje dvije godine
iskustva u svojstvu pomoénog PSC
inspektora;

4) da ima sposobnost usmene i
pisane komunikacije na engleskom
jeziku i primjereno znanje odredbi
medunarodnih konvencija i bitnih
postupaka u nadzoru drzave luke;
5) da ima dobro poznavanje
pomorske bezbjednosti i radno
iskustvo u  nadinu  primjene
bezbjedonosnih mjera na
brodovima i u lukama, poznavanju
bezbjedonosnih tehnika i
tehnologija, poznavanje naéela,
postupaka, tehnika i
bezbjedonosnih  operacija  nad
kojima se vrSi inspekcijski pregled,
ukoliko je PSC inspektor ujedno i
inspektor pomorske bezbjednosti;

6) da ima uspjesno zavrienu obuku
za vrenje inspekcijskog nadzora u
skladu sa planom kojeg usvoiji
Odbor za inspekcijski nadzor
Pariskog memoranduma o
razumijevanju o kontroli drzave
luke.

PSC inspektor vrsi nadzor nad stranim
plovnim objektima i njihovim posadama u
unutradnjim morskim vodama i
teritorijalnom moru, ukljucujuéi luke i
sidriSta Crne Gore; postupak vr§enja
inspekcijskog pregleda PSC inspektora
obavlja se u skladu sa rezolucijom
A1119 (30) i priruénikom koji sadrzi
procedure, instrukcije, cirkularna pisma i
smjernice za PSC inspektora (u daljem
tekstu "PSCO Manual") kojeg donosi
Odbor za inspekcijski nadzor Parigkog
memoranduma 0 razumijevanju o
kontroli drzave luke, shodno odredbama
Zakona o sigurnosti pomorske plovidbe;
PSC inspektor vr$i inspekcijski nadzor i
utvrduje primjenu medunarodnih propisa,
zakona i podzakonskih propisa iz oblasti
sigurnosti i bezbjednosti plovidbe i
za$tite mora od zagadenja sa plovnih
objekata u unutrasdnjim morskim vodama
i teritorijalnom moru Crne Gore; vodi
evidenciju o inspekcijskim pregledima,
sadinjava mjesetne, kvartalne
polugodisnje i godiSnje izvjeStaje o
izvrSenom  inspekcijskom  nadzoru,

naredenim mjerama, podnesenim
prekriajnim i drugim
zahtjevima/prijavama; izvjestava o]
izvr8enim i neizvrSenim  nalozenim

mjerama.
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PSC Inspektor/ka 1l

Vil1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnitko -
tehnolodkih nauka - nautika ili
brodomasinstvo; najmanje jedna
godina radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada ha
radunaru.

Potrebno je da ispunjava i sljedeée
uslove:

1) da ima ovlastenje o

osposobljenosti za zvanje
zapovjednika broda od 3000 BT ili
vecéeg ili ovlascenje o]
osposobljenosti za zvanje

upravitelia masine na brodu sa
masinskim kompleksom pogonske
snage od 3000 kW ili jacim;

2) da ima najmanje pet godina
plovidbenog staZa u svojstvu oficira
palube ili oficira masine;

3) da ima najmanje jednu godinu
radnog iskustva u vrenju poslova
inspekcijskog  nadzora  stranih
brodova u lukama i sidrigtima Crne
Gore, ili najmanje dvije godine
iskustva u svojstvu pomocnog PSC
inspektora;

4) da ima sposobnost usmene i
pisane komunikacije na engleskom
jeziku i primjereno znanje odredbi
medunarodnih konvencija i bitnih
postupaka u nadzoru drzave luke;
5) da ima dobro poznavanje

pomorske bezbjednosti i radno
iskustvo u  nadinu  primjene
bezbjedonosnih mjera na
brodovima i u lukama, poznavanju
bezbjedonosnih tehnika i
tehnologija, poznavanje naéela,
postupaka, tehnika i

bezbjedonosnih  operacija  nad
kojima se vrdi inspekcijski pregled,
ukoliko je PSC inspektor ujedno i
inspektor pomorske bezbjednosti;

6) da ima uspjesno zavr$enu obuku
za vrSenje inspekcijskog nadzora u
skladu sa planom kojeg usvoji
Odbor za inspekcijski nadzor
Pariskog memoranduma o]
razumijevanju o kontroli drzave
luke.

PSC inspektor vr$i nadzor nad stranim
plovnim objektima i njihovim posadama u
unutradnjim morskim  vodama i
teritorijalnom moru, ukljuéujuéi luke i
sidrista Crne Gore; postupak vr§enja
inspekcijskog pregleda PSC inspektora
obavlja se u skladu sa rezolucijom
A1119 (30) i priruénikom koji sadrzi
procedure, instrukcije, cirkularna pisma i
smjernice za PSC inspektora (u daljem
tekstu "PSCO Manual") kojeg donosi
Odbor za inspekcijski nadzor Pariskog
memoranduma o razumijevanju o
kontroli drzave luke, shodno odredbama
Zakona o sigurnosti pomorske plovidbe;
PSC inspektor vr8i inspekcijski nadzor i
utvrduje primjenu medunarodnih propisa,
zakona i podzakonskih propisa iz oblasti
sigurnosti i bezbjednosti plovidbe i
zadtite mora od zagadenja sa plovnih
objekata u unutrasnjim morskim vodama
i teritorijalnom moru Crne Gore; vodi
evidenciju o inspekcijskim pregledima,
sadinjava mjesecne, kvartalne
polugodidnje i godisnje izvjestaje o
izvrSenom inspekcijskom nadzoru,

naredenim mjerama, podnesenim
prekr8ajnim i drugim
zahtjevimalprijavama;  izvje§tava o
izvri8enim i neizvr§enim naloZenim

mjerama.
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1.3. Podrucna jedinica — Lucka kapetanija Bar

16

Luéki/a kapetan/ka

VIl 1 nivo kvalifikacija obrazovanja,
fakultet iz oblasti  tehni¢ko-
tehnoloskih nauka - pomorske
nauke ili fakultet iz oblasti
drudtvenih nauka — menadzment u
pomorstvu, najmanje c&etiri godine
radnog iskustva, poloZzen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na raéunaru.

Potrebno je da ispunjava u sljedece
uslove:

- ovla8éenje za zvanje zapovjednika
broda od 3000 BT ili veceg.

1

Rukovodi i koordinira radom Lugke
kapetanije Bar i njenih ispostava u
Ulcinju, Virpazaru i Budvi; odgovoran je
za: prihvat i otpremu brodova; poslove
ukrcaja i iskrcaja ¢lanova posade
brodova; ovjeru brodskih  knjiga;
izdavanje dozvole za uplovljenje
odnosno isplovijenje broda; vodenje
evidencije dolaska i odlaska brodova;
prikuplianje i obradivanje statistitkih
podataka koji se odnosi na promet
brodova, tereta i putnika; izdavanje
vinjete stranim jahtama i &amcima;
izdavanje, obnavljanje i zamjenu
ovladéenja i posebnih ovladéenja o
osposoblienosti, izdavanje i zamjenu
pomorskih knjizica, dozvola  za
ukrcavanje i identifikacionih isprava
pomoraca; izdavanje izvoda iz
plovidbenog staza; izdavanja,
produzenje i zamjenu dozvole za
plovidbu €amca i dozvole za plovidbu
¢amca za rafting; izdavanje i zamjenu
uvijerenja za voditelja ¢amca; izdavanja,
produzenje i zamjenu pilotske
legitimacije, izdavanja odobrenja i
saglasnosti iz nadleznosti kapetanije;
vr8enje nadzora i davanje instrukcija za
sigurno  uplovljavanje i isplovljenje
brodova iz - luke Bar; podnosenje
propisanih izvjedtaja; obavlja i druge
sloZene poslove po nalogu
pretpostavljenih.

17

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo, najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

Vr8i najsloZenije pravne poslove u Luckoj
kapetaniji Bar, i to: pruza pomoé prilikom
izrade zakonskih i podzakonskih propisa;
priprema, pregleda i daje misljenje na
zakone i druge propise; priprema pravnu
i drugu dokumentaciju u vezi sa
imovinskim i drugim sporovima za
nadleZne organe; vodi prvostepeni
upravni postupak u vezi upisa brodova i
plutaju¢ih objekata; vodi prvostepeni
upravni postupak u vezi upisa ¢amaca;
vodi prvostepeni upravni postupak po
zahtievima za sticanje ovlagéenja o
osposobljenosti ¢lanova posade
brodova; vodi prvostepeni -upravni
postupak oglasavanja pomoraca
bjegunaca i nestalih plovnih objekata;
priprema program rada i izvje$taj o radu
kapetanije; obavlja i druge sloZene
poslove po nalogu pretpostavljenih.

18

Samostalni/a savjetnik/ca |

VIl nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz  oblasti  tehni¢ko-
tehnoloskih nauka-pomorske nauke
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-menadZment u pomorstvu,

Vrsi  najsloZenije poslove u Lugkoj
kapetaniji Bar u dijelu sigurnost i
bezbjednost plovidbe i zastite mora od
zagadenja sa pomorskih objekata; pruza
struénu pomo¢ u primjeni zakona i
podzakonskih akata kojima se regulige
pomorska i unutrasnja plovidba u Crnoj
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najmanije tri godine radnog iskustva,
poloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na raunaru.

Gori; prati medunarodne konvencije i
druge propise; obavlja i druge sloZene
poslove po nalogu pretpostavljenih.

19

Samostaini savjetnik |

VII1 nivo kvalifikacija obrazovanja,
fakultet iz  oblasti  tehniko-
tehnolo8kih nauka-pomorske nauke
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-menadzZment u pomorstvu,
najmanje tri godine radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vréi najsloZenije poslove u Lugkoj
kapetaniji Bar u dijelu sigurnosti i
bezbjednosti plovidbe i zastite mora od
zagadenja sa pomorskih objekata; prati i
predlaze unapredenje zakonskih i
podzakonskih akata u skladu sa IMO,
ILO i EU/EC propisima; obavlja i druge
sloZene poslove po nalogu
pretpostavijenih.

20

Samostalni/a savjetnik/ca | - QMS

VII1 nivo kvalifikacija obrazovanja,
fakuitet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Obezbjeduje da procesi QMS-a budu
uspostavljeni i odrzavani u Luckoj
kapetaniji Bar; prati proces QMS-a
ukljuéujuéi planiranje, unapredenje i
provjerava sprovedenost unapredenja na
QMS; uspostavlja veze sa korisnicima
usluga po svim pitanjima QMS-3;
priprema preispitivanje sistema
menadZmenta; udestvuje u pripremi
Poslovnika o kvalitetu, planova kvaliteta,
procedura QMS-a, specifikacija usiuga i
upustava za vrSenje usluga; planira i
predlaze obuke za kvalitet; vodi
neophodne evidencije; wvr8i unos
podataka u Informacioni sistem za
pomorstvo; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

21
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Vi najsloZenije poslove: prihvat i
otprema brodova; ukrcaja i iskrcaja
&lanova posade brodova; ovjeru brodskih
knjiga; vodi evidenciju dolaska i odlaska
brodova; daje instrukcije za sigurno
uplovljenje i isplovljenje brodova iz luke
Bar; izdaje vinjete sfranim jahtama i
stranim €amcima i vodi njihovu
elektronsku bazu podataka; prima i vodi
evidenciju prijava pomorske nezgode
broda, jahte i ¢amca; nadzire pomorski
transport u luci Bar i njenom sidri§tu i
komunicira sa brodovima putem VHF
uredaja; evidentira najave brodova i daje
instrukcije o uplovljenju u luku Bar ili
ostajanje na lutkom sidristu; obavlja i
druge sloZzene poslove po nalogu
pretpostavljenih.

25
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacija obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniéko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poioZen
struéni_ispit za rad u drZavnim

Vrsi najsloZenije posiove na koji se
odnose na Ispostavu Budva, a odnose
se na prihvat i otpremu plovnih objekata;
poslove vezane za ukrcaj i iskrcaj
¢lanova posade brodova; ovjeru brodskih
knjiga, vodi upisnik ¢amaca i izdaje,
produzava i zamjenjuje dozvole za
plovidbu &amaca; izdaje vinjete stranim
jahtama i &amcima i vodi elektronsku
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organima, poznavanje rada na
raCunaru.

bazu podataka izdatih vinjeta; podnosi
izvieStaje o svom radu; vodi evidenciju
prometa plovnih objekata, tereta i
putnika; obavlja i druge sloZene poslove
po nalogu pretpostavijenih.

27

Samostalni/a savjetnik/ca Il

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsi poslove: prihvat i otprema brodova;
ukrcaja i iskrcaja ¢&lanova posade
brodova; ovjeru brodskih knjiga; vodi
evidenciju dolaska i odiaska brodova;
daje instrukcije za sigurno uplovljenje i
isplovijenje brodova iz luke Bar; izdaje
vinjete stranim jahtama i stranim
Gamcima i vodi njihovu elektronsku bazu
podataka; prima i vodi evidenciju prijava
pomorske nezgode broda, jahte i tamca;
nadzire pomorski transport u luci Bar i

njenom  sidristu i komunicira sa
brodovima putem VHF uredaja;
evidentira najave brodova i daje

instrukcije o uplovijenju u luku Bar ili
ostajanje na luCkom sidristu; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

28
29

Samostalni/a savjetnik/ca Ili

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima, poznavanje
rada na raéunaru.

Vrsi poslove: prilem zahtjeva, zavodi
zahtjeve u upisnik o izdatim uvjerenjima;
vréi obradu zahtjeva; izdaje ovladcéenja o

osposobljenosti i posebnoj
osposoblienosti; unosi ovladenja o
osposobljenosti i posebnoj

osposobljenosti u informacioni sistem za
pomorstvo; vodi upisnik izdatih
ovlaséenja o osposobljenosti i posebnoj
osposobljenosti; unosi plovidbeni staZ u
informacioni sistem za pomorstvo i izdaje
izvode iz plovidbenog staza; izdaje
pomorske knjizice, pilotske legitimacije,
dozvole za ukrcavanje; vodi upisnik
izdatih pomorskih knjizica, pilotskih
legitimacija, dozvola za ukrcavanje;
izdaje, produzava i vr§i zamjenu dozvola
za plovidbu &amca; izdaje i vrsi zamjenu
uvjerenja za voditella &amca; unosi
uvjerenja za voditelia &amca u
informacioni sistem za pomorstvo; zavodi
zahtieve u upisnik o izdatim
identifikacionim ispravama pomoraca;
vr§i obradu zahtieva za izdavanje
identifikacione isprave pomoraca;
proslijeduje  zahtieve za izdavanje
identifikacione isprave pomoraca
Ministarstvu unutradnjih poslova; izdaje
identifikacione isprave pomoraca; unosi
podatke sa identifikacione isprave
pomoraca u elektronsku bazu podataka
Ministarstva; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavijenih.

30

Savjetnik/ca |

VI nivo kvalifikacija obrazovanja,
fakuiltet iz oblasti drustvenin nauka
ili fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanije tri

Vrsi poslove: prihvat i otprema brodova;
ukrcaja i iskrcaja &lanova posade
brodova; ovjeru brodskih knjiga; vodi
evidenciju dolaska i odlaska brodova;
daje instrukcije za sigurno uplovijenje i
isplovljenje brodova iz luke Bar; izdaje
vinjete stranim jahtama i stranim
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godine radnog iskustva, polozen
strudni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

gamcima i vodi njihovu elektronsku bazu
podataka; prima i vodi evidenciju prijava
pomorske nezgode broda, jahte i &amca;
nadzire pomorski transport u luci Bar i

njenom  sidristu i komunicira sa
brodovima  putem VHF  uredaja;
evidentira najave brodova i daje

instrukcije o uplovljenju u luku Bar ili
ostajanje na lutkom sidristu; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

31

Savjetnik/ca |

VI nivo kvalifikacija obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz

Ooblasti prirodnih nauka, najmanje tri

godine radnog iskustva, polozen
strudni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru. '

Vr8i poslove: zavodi zahtjeve u upisnik o
izdatim  uvjerenjima;  vr§i  obradu
zahtjeva; izdaje ovlaséenja o
osposobljenosti i posebnoj
osposobljenosti; unosi ovlaséenja o
osposobljenosti i posebnoj
osposobljenosti u informacioni sistem za
pomorstvo; vodi upisnik izdatih
ovlagtenja o osposobljenosti i posebnoj
osposobljenosti; unosi plovidbeni staZ u
informacioni sistem za pomorstvo i izdaje
izvode iz plovidbenog staZa; izdaje
pomorske knjizice, pilotske legitimacije,
dozvole za ukrcavanje; vodi upisnik
izdatih pomorskih knijizica, pilotskih
legitimacija, dozvola za ukrcavanije;
izdaje, produzava i vr§i zamjenu dozvola
za plovidbu ¢amca; izdaje i vri zamjenu
uvjerenja za voditelia &amca; unosi
uvierenja za voditelia Samca u
informacioni sistem za pomorstvo;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

32

Savjetnik/ca |

VI nivo kvalifikacija obrazovanja,
fakultet iz oblasti drutvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnolo3kih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZzen
struéni ispit za rad u drZavnim
organima, poznavanje rada na
raéunaru.

Vréi poslove na koji se odnose na
Ispostavu Budva, a odnose se na prihvat
i otpremu plovnih objekata; poslove
vezane za ukrcaj i iskrcaj Elanova
posade brodova; ovjeru brodskih knjiga;
vodi upisnik ¢amaca i izdaje, produzava i
zamjenjuje dozvole za plovidbu ¢amaca;
izdaje vinjete stranim jahtama i &amcima
i vodi elektronsku bazu podataka izdatih
vinjeta; podnosi izvjestaje o svom radu;
vodi evidenciju prometa plovnih objekata,
tereta i putnika; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavijenih.

33

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na
Ispostavu Ulcinj, a odnose se na prihvat i
otpremu  plovnih objekata; poslove
vezane za ukrcaj i iskrcaj Glanova
posade brodova; ovjeru brodskih knjiga;
vodi upisnik €amaca i izdaje, produzava i
zamjenjuje dozvole za plovidbu éamaca;
podnosi izvjeStaje o svom radu; vodi
evidenciju prometa plovnih objekata,
tereta i putnika; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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34

Saradnik/ca |

V nivo kvalifikacija obrazovanja,
oblast drustvenih nauka, najmanje
tri godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Vrsi poslove na koji se odnose na
Ispostavu Virpazar, a odnose se ha
prinvat i otpremu plovnih objekata;
poslove vezane za ukica)] i iskrcaj
¢lanova posade brodova; ovjeru brodskih
knjiga; vodi upisnik ¢amaca i izdaje,
produZava | zamjenjuje dozvole za
plovidbu ¢amaca i ¢amaca za rafting;
izdaje vinjete stranim jahtama i &amcima
i vodi elektronsku bazu podataka izdatih
vinjeta; podnosi izvjestaje o svom radu;
vodi evidenciju prometa plovnih objekata,
tereta i putnika; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavijenih.

3

Samostalni/a referent/kinja
arhivar/ka

V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje dvile godine radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsi posiove koji se odnose na: prijem
poste; razvrstavanje akata na predmete
upravnog i neupravnog postupka,
evidentiranje akata u djelovodnike i
upisnike (osnovne evidencije); vodenje
registra, dostave akata u rad preko
internih dostavnih knjiga; otpremu poste;
vodenje kontrolnika postarine;
razvodenje akta u djelovodnicima i
upisnicima; arhiviranje predmeta;
Cuvanje arhiviranih predmeta; vodenje
arhivske knjige; rukovanje pedatima i
Stambiliima i njihovo &uvanje; staranje o
umnozavanju i dostavljanju materijala,
skeniranje dokumenata i njihova obrada
kroz eDMS; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

36

Referent/kinja

m i IVl nivo kvalifikacije
obrazovanja, najmanje Sest mjeseci
radnog iskustva na poslovima u IV
1 nivou kvalifikacije obrazovanja,
poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vr8i poslove: prilem zahtjeva za
polaganje stru¢nih i drugih ispita; prijem
zahtieva za izdavanje izvoda iz
plovidbenog  staza, ovlaséenja o
osposobljenosti i posebnoj
osposobljenosti, pomorskih  knijiZica,
dozvola za  ukrcavanje, pilotskih
legitimacija, dozvola za plovidbu &ameca,
uvjerenja za voditelia Gamca; prijem
zahtjeva za obnovu i zamjenu ovlaéenja
o] osposobljenosti i posebnoj
osposobljenosti; obavija i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.

37

Namjestenik/ca higijeni¢ar/ka

I 2 nivo kvalifikacije obrazovanja,
bez radnog iskustva.

Odrzava ¢&istocu u prostorijama Lucke
kapetanije u Baru; obavija i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

38
39

Inspektor/ka Il sigurnosti
plovidbe

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva,
poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom
zakonskih i podzakonskih propisa iz
oblasti sigurnosti i bezbjednosti plovidbe
i zatite mora od zagadenja sa plovnih
objekata u unutradnjim morskim vodama
i teritorijalnom moru Crne Gore u skladu
sa nacionainim zakonodavstvom Crne
Gore; vrSi inspekcijski nadzor u
unutrasdnjim vodama i lukama Crne Gore
u skladu sa nacionalnim
zakonodavstvom Crne Gore; vrsi redovni
pregled Camca za litne potrebe; vrsi
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inspekcijski nadzor nad splavarenjem -
rafting  aktivnostima na rijekama;
sprovodi sudske odluke koje su date na
postupanje  lutkoj kapetaniji; vodi
evidenciju o inspekcijskim pregledima,

sadinjava mjesecne, kvartalne,
polugodisnje i godidnje izvjestaje o
izvr8enom  inspekcijskom  nadzoru,
naredenim mjerama, podnesenim
prekrdajnim i drugim
zahtjevimal/prijavama; izvjeStava o
izvrSenim i neizvréenim naloZenim

mjerama; obavija i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

1.4. Podruéna jedinica — Lu¢ka kapetanija Kotor

40 Lucki/a kapetan/ka 1 Rukovodi i koordinira radom Lutke
kapetanije; odgovoran je za: prihvat i
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, otprema brodova; poslove ukrcaja i
fakultet iz  oblasti  tehniko- iskrcaja €lanova posade brodova; ovjeru
tehnoloskih nauka-pomorske nauke brodskih  knjiga; izdavanje stranim
ili fakultet iz oblasti drustvenih jahtama i éamcima odobrenje za boravak
nauka-menadzZment u pomorstvu, i krstarenje u obalnom moru (izdavanje
najmanje &etiri godine radnog vinjete) i njihovo elektronsko
iskustva, poloZen strucni ispit za rad evidentiranje  u bazu podataka;
u drZavnim organima, poznavanje izdavanje: ovla8éenja i posebnih
rada na rac¢unaru. ovladéenja o osposobljenosti &lanovima
posade, izvode plovidbenog staza iz
Potrebno je da ispunjava i sliedeée pomorske knjizice; dozvole za plovidbu
uslove: Camca; uvjerenja o osposobljenosti za
- ovladéenje za zvanje zapovjednika voditella &amca; vrSenje nadzora i
broda od 3000 BT ili veceg. davanje instrukcija za sigurno
uplovljavanje i isplovijenje brodova iz
luke Kotor; vodenje evidencije dolaska i
odlaska brodova; prikupljanje i
obradivanje statistickih podataka koji se
odnosi na promet brodova, tereta i
putnika, kao i podnosenje propisanih
izvie$taja; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavljenih.
41 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Obavljanja najsloZenije pravne poslove u

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo, najmanje tri godine radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na rac¢unaru.

Luckoj kapetaniji Kotor, i to: pruZa pomoé
prilikom izrade zakonskih i podzakonskih
propisa; priprema, pregleda i daje
mislienje na zakone i druge propise;
priprema pravnu i drugu dokumentaciju u
vezi sa imovinskim i drugim sporovima
za nadleZne organe; vodi prvostepeni
upravni postupak u vezi upisa brodova i
plutajuéih objekata; vodi prvostepeni
upravni postupak u vezi upisa &amaca;
vodi prvostepeni upravni postupak po
zahtjevima za sticanje ovlaséenja o

osposobljenosti &lanova posade
brodova; vodi prvostepeni upravni
postupak oglasavanja pomoraca

bjegunaca i nestalih plovnih objekata;
priprema program rada i izvjestaj o radu
Lugke kapetanije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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42
43
44

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniko-
tehnolodkih nauka ifi fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drZzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na
prihvat i otpremu brodova; vrii poslove
za ukrcaj i iskrcaj ¢&lanova posade
brodova; 'vr§i ovjeru brodskih knjiga;
izdaje vinjete stranim jahtama i stranim
¢amcima i vodi njihovu elektronsku bazu
podataka; prima i vodi evidencije prijava
pomorske nezgode broda, jahte | tamca;
izdaje: ovlaéenja o osnovnoj i posebnoj
osposobljenosti ¢lanovima posade
broda, izvode plovidbenog staza iz
pomorske knjizice; izdaje dozvole za
plovidbu €amca; prima i vodi evidencije
prijava pomorske nezgode broda, jahte i
¢amca; uvjerenja za voditella tamca;
vodi evidenciju dolaska i odlaska
brodova; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

45

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniéko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

U Luckoj kapetaniji Kotor vr§i poslove
koji se odnose na organizacione i
statisti¢ko-evidencione poslove; priprema
nacrte prvostepenih upravnih akata u
Luckoj Kapetanii u Kotoru; obavlja
pripremne poslove za izdvanje
ovlaStenja o osnovnoj i posebnoj
osposobljenosti Elanovima posade
broda, izvode plovidbenog staza iz
pomorske knjiZice; izdaje dozvole za
plovidbu €amca; uvjerenja za voditelja
Gamca; vr8i poslove unosa oviaséenja o
osposobljenosti i posebnoj
osposobljenosti u elektronsku  bazu
podataka; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

46

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniéko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, polozen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na:
prinvat i otpremu brodova; poslove za
ukrcaj i iskrcaj ¢lanova posade brodova;
ovieru brodskih knjiga; izdaje vinjete
stranim jahtama i stranim &amcima i
vodi njihovu elektronsku bazu podataka;
prima i. vodi evidencije prijava pomorske
nezgode broda, jahte i &amca; izdaje:
ovlas¢enja o osnovnoj i posebnoj
osposobljenosti ¢lanovima posade
broda, izvode plovidbenog staza iz
pomorske knjizice; izdaje dozvole za
plovidbu &amca; uvjerenja za voditelja
Gamca; vodi evidenciju dolaska i odlaska
brodova; prikuplja, sreduje i obraduje
statisticke podatke, koji se odnosi na

promet brodova, tereta i putnika i
podnosi propisane izvjestaje; obavlja i
druge poslove po nalogu

pretpostavijenih.

47

Samostalni/a savjetnik/ca Iil

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnigko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u

Vrsi poslove: zavodi zahtjeve u upisnik o
izdatim identifikacionim ispravama
pomoraca; vr§i obradu zahtjeva za

izdavanje identifikacione isprave
pomorca; proslijeduje  zahtieve za
izdavanje identifikacionih isprava

pomoraca Ministarstvu unutradnjih
poslova; izdaje identifikacione isprave
pomoraca; unosi podatke sa
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drzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru.

identifikacione  isprave pomorca u
elektronsku bazu podataka Ministarstva;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

48

Savjetnik/ca |

Vi nivo kvalifikacije obrazovanja -
fakultet iz oblasti  tehni¢ko-
tehnoloskih  nauka, drustvenih
nauka ili prirodnih nauka, najmanje
tri godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
racunaru.

Vrsi poslove koji se odnose na: prihvat i
otpremu brodova; poslove za ukrcaj i
iskrcaj &lanova posade brodova; ovjeru
brodskih knjiga; izdaje vinjete stranim
jahtama i stranim ¢amcima i vodi njihovu
elektronsku bazu podataka; prima i vodi
evidencije prijava pomorske nezgode
broda, jahte i €amca; izdaje: ovlaséenja o
osnovnoj i posebnoj osposobljenosti
&lanovima posade broda, pomorske
knjizice, dozvole za ukrcavanje, pilotske
legitimacije, izvode plovidbenog staza iz
pomorske knjizice; izdaje dozvole za
plovidbu €amca; uvjerenja za voditelja
gameca; vodi evidenciju dolaska i odlaska
brodova; prikuplja, sreduje i obraduje
statisticke podatke, koji se odnosi na

promet brodova, tereta i putnika i
podnosi propisane izvjestaje; obavlja i
druge poslove po nalogu

pretpostavijenih.

49
50
51

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raunaru.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na
mjesto rada Zelenika: prihvat i otpremu
brodova; vri poslove za ukrcaj i iskrcaj
Clanova posade brodova; vrsi ovjeru
brodskih knjiga; izdaje vinjete stranim
jahtama i stranim €amcima i vodi njihovu
elektronsku bazu podataka; prima i vodi
evidencije prijava pomorske nezgode
broda, jahte i ¢amca; izdaje dozvole za
plovidbu éamca; vodi evidenciju dolaska i
odlaska brodova; prikuplja, sreduje i
obraduje statistitke podatke, koji se
odnosi na promet brodova, tereta i
putnika i podnosi propisane izvjestaje;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet drustvenih nauka ili fakultet
iz oblasti tehni¢ko-tehnolodkih
nauka ili fakultet oblasti prirodnih
nauka, najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na
mjesto rada Tivat: prihvat i otpremu
brodova; vr8i poslove za ukrcaj i iskrcaj
¢lanova posade brodova; wvrdi ovjeru
brodskih knjiga; izdaje vinjete stranim
jahtama i stranim ¢amcima i vodi njihovu
elektronsku bazu podataka; prima i vodi
evidencije prijava pomorske nezgode
broda, jahte i ¢amca; izdaje dozvole za
plovidbu éamca; vodi evidenciju dolaska i
odlaska brodova; prikuplja, sreduje i
obraduje statisticke podatke, koji se
odnosi na promet brodova, tereta i
putnika i podnosi propisane izvjestaje;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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Samostalni/a savjetnik/ca Il

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniko-
tehnolo$kih nauka ili fakultet iz

Vrsi poslove koji se odnose na mjesto
rada Porto Novi: prihvat i otpremu
brodova; vrSi poslove za ukrcaj i iskrcaj
Clanova posade brodova; wvr$i ovjeru
brodskih knjiga; izdaje vinjete stranim
jahtama i stranim €amcima i vodi njihovu
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oblasti prirodnih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva,
poloZzen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na racunaru.

elektronsku bazu podataka; prima i vodi
evidencije prijava pomorske nezgode
broda, jahte i amca; izdaje dozvole za
plovidbu &amca; vodi evidenciju dolaska i
odlaska brodova; prikuplja, sreduje i
obraduje statisticke podatke, koji se
odnosi na promet brodova, tereta i
putnika i podnosi propisane izvjestaje;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
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Samostalni/a savjetnik/ca |
za QMS

Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniko-
tehnoloSkih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
strudni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Obezbjeduje da procesi QMS budu
uspostavljeni i odrzavani u PJ - Luékoj
kapetaniji Kotor; prati proces QMS
ukljuéujuéi  planiranje, unapredenja i
provjerava sprovedenost unapredenja na
QMS; uspostavija veze sa korisnicima
usluga po svim pitanjima QMS; priprema
preispitivanje  sistema menadZmenta;
ubestvuje u pripremi Poslovnika o
kvalitetu, planova kvaliteta, procedura
QMS, specifikacija usluga i uputstava za
vr8enje usluga; planira i prelate obuke
za kvalitet; vodi neophodne evidencije;
vr8i unos podataka i informacioni sistem
za pomorstvo; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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Inspektor/ka |
sigurnosti plovidbe

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz  oblasti  tehni¢ko-
tehnolodkih nauka-pomorske nauke
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-menadZment u pomorstvu,
najmanije tri godine radnog iskustva,
polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

Potrebno je da ispunjava i sliedeée
uslove:
- najmanje 12 mjeseci radnog
iskustva u  vrSenju  poslova
inspekcijskog  nadzora  plovnih
objekata.

Vréi inspekcijski nadzor nad primjenom
zakonskih i podzakonskih propisa iz
oblasti sigurnosti i bezbjednosti plovidbe
i zastite mora od zagadenja sa plovnih
objekata u unutra$njim morskim vodama
i teritorijalnom moru Crne Gore u skladu
sa nacionalnim zakonodavstvom Crne
Gore; vr8i  inspekcijski nadzor u
unutradnjim vodama i lukama Crne Gore

u skladu sa nacionalnim
zakonodavstvom Cme Gore;  vrsi
redovne i vanredne inspekcijske

preglede plovnih objekata; vrsi
inspekcijski nadzor nad splavarenjem -
rafting aktivhostima na rijekama; vodi
evidenciju o inspekcijskim pregledima,

sadinjava mjesecne, kvartaine
polugodiSnje i godisnje izvjestaje o
izvr8enom  inspekcijskom  nadzoru,
naredenim mjerama, podnesenim
prekrdajnim i drugim
zahtjevima/prijavama; izvieStava o
izvrSenim i neizvrdenim naloZzenim
mjerama.
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Inspektor/ka Il sigurnosti
plovidbe

Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehniko-
tehnolodkih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva,
poloZen struéni ispit za rad u

Vrsi inspekcijski nadzor nad primjenom
zakonskih i podzakonskih propisa iz
oblasti sigurnosti i bezbjednosti plovidbe
i zaStite mora od zagadenja sa plovnih
objekata u unutrasnjim morskim vodama
i teritorijalnom moru Crne Gore u skladu
sa nacionalnim zakonodavstvom Crne
Gore, vr8i inspekcijski nadzor u
unutradnjim vodama i lukama Crne Gore
u skladu sa nacionalnim
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drZzavnim organima,
rada na racunaru.

poznavanje

zakonodavstvom Crne Gore; vr§i redovni
pregled ¢amca za licne potrebe; sprovodi
sudske odluke koje su date na

postupanje  luckoj kapetaniji; vodi
evidenciju o inspekcijskim pregledima,
sadinjava mjeseéne, kvartalne
polugodisnje i godidnje izvjestaje o
izvrSenom  inspekcijskom  nadzoru,
naredenim mjerama, podnesenim
prekrajnim i drugim
zahtjevima/prijavama; jizvjeStava o
izvrSenim i neizvrSenim naloZenim

mjerama; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

60

Samostalni/a referent/kinja

IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
brodomasinski smjer, najmanje
dvije godine radnog iskustva,
poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Vrdi poslove koji se odnose na pripremu
izvjeStaja podataka o broju, vrsti i stanju
Camaca u posjedu Inspekcije sigurnosti
plovidbe i Podruéne jedinice Lugke
kapetanije Bar, vodi potrebne evidencije
0 upotrebi damca, vodi evidenciju radnih
sati patrolnog ¢amca, upravlja i odrzava
patrolni ¢amac; stara se o ispravnosti
patrolnog €amca; snadbijeva gorivom i
mazivom patrolni €amac; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

- DIREKTORAT ZA POMORSKU PRIVREDU, POMORCE | USKLADIVANJE PROPISA

61 Generalni/a direktor/ica 1 Rukovodi i organizuje rad direktorata;
organizuje  saradnju sa ostalim
VIi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, organizacionim jedinicama i drugim
fakultet iz oblasti drustvenih nauka organima; odgovara za zakonito i
ili fakultet iz oblasti tehnitko- blagovremeno vrSenje poslova
tehnolodkih nauka ili fakultet iz direktorata; vrsi i druge poslove u skiadu
oblasti prirodnih nauka, najmanje sa propisima; obavlja i druge poslove po
dvile godine radnog iskustva na nalogu ministra; za svoj rad odgovara
poslovima rukovodenja ili pet ministru.
godina radnog iskustva, poloZen
struni ispit za rad u drZzavnim
organima.
2.1. Direkcija za brodarsku i luéku djelatnost
62 Nacelnik/ca 1 Vrsi koordinaciju rada u Direkciji; obavlja
najsloZenije poslove iz oblasti pomorske
VIl nivo kvalifikacije obrazovanja, privrede; predlaZe aktivnosti i mjere koje
fakultet iz oblasti drustvenih nauka se odnose na pruZanje usluga u
ili fakultet iz oblasti pomorskoj privredi; saraduje sa drugim
tehni¢kotehnoloskih nauka ili organizacionim jedinicama Ministarstva;
fakultet iz oblasti prirodnih nauka, ucestvuje u meduresorskoj saradnji sa
najmanje ¢&etiri godine radnog drugim organima i organizacijama po
iskustva, poloZen struéni ispit za rad pitanjima tehni¢ko-tehnoloskog razvoja
u drZavnim organima, poznavanje pomorske privrede; priprema mislienja o
rada na racunaru. primjeni zakona iz djelokruga pomorske
privrede, koncesija i dr. na zahtjev drugih
organa i gradana; obavlja druge poslove
po nalogu pretpostavijenih.
63 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehni¢ko-
tehnoloSkih nauka ili fakultet iz

na: poslove u oblasti pomorske privrede;
uceSCe u pripremi propisa iz oblasti
pomorske privredu; prati aktivnosti u vezi
sa sakupljanjem otpada sa brodova, prati
primjenu_nacionalnih propisa iz oblasti
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oblasti prirodnih nauka ili u oblasti
humanistickin nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

bezbjednosti luka Crne Gore, prati rad
privrednih drustava registrovanih u Crnoj
Gori; saraduje sa drugim organizacionim
jedinicama Ministarstva; ulestvuje u
meduresorskoj saradnji sa  drugim
organima i organizacijama po pitanjima
tehni¢ko-tehnolo8kog razvoja pomorske
privrede; priprema miSlienja o primjeni
zakona iz djelokruga pomorske privrede,
koncesija i dr. na zahtjev drugih organa i
gradana; prikuplja i objedinjava potrebne
izvieStaje i informacije  privrednih
drustava iz oblasti pomorstva; analizira i
daje strutna mislienja u odnosu na
materijale koji treba da se razmatraju na
skup8tinama akcionara u privrednim
drudtvima u kojima DrZava ima ucesce u
akcijskom kapitalu; vrsi izradu Rjesenja o
ispunjenosti uslova za ovlaséenog

‘inZenjera za sloZeni inZenjerski objekat -

luke; vrsi izradu RjeSenja o ispunjenosti
uslova za ovia$éenog revizora i vrSioca
tehnitkog pregleda za sloZeni inZenjerski
objekat — luke; uclestvuje u pripremi
materijala, informacija, izvjestaja i
programa koje razmatraju radna tijela
Vlade i Vlada Crne Gore iz oblasti
pomorske privrede; obavlja druge
poslove po nalogu pretpostavijenih.

64

Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
fakultet iz oblasti
tehni¢kotehnolo$kih nauka, fakultet
iz oblasti prirodnih nauka ili fakultet
iz oblasti drustvenih nauka-
menadzment u pomorstvu,
najmanije tri godine radnog iskustva,
poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima, poznavanje
rada na ra¢unaru.

Vr8i najsiozenije poslove koji se odnose
na: ucedce u pripremi propisa iz oblasti
pomorske privredu; u&e8ée u pripremi
potrebnih  podataka za izradu i
sprovodenje  strategije i razvojnih
dokumenta u oblastima iz djelokruga
rada Direktorata; poslove u oblasti
pomorske privrede; praéenje procesa
ugovaranja, placanja, izvjeStavanja i
monitoring implementacije ugovora o
uslugama (koncesije, zakup odnosno
kori$éenje steCenog prava) u pomorstvu,
u skladu sa potpisanim ugovorima i
predlaganje novih u skladu sa pozitivnim
zakonskim  propisima; udestvuje u
pripremi zakona i podzakonskih akata iz
nadleznosti Direktorata; analizira i daje
strutna misljenja u odnosu na materijale
koji treba da se razmatraju na
skupStinama akcionara u privrednim
drustvima u kojima drZava ima uge$ée u
akcijskom  kapitalu; priprema  tekst
saglasnosti i odobrenja koja se odnose
na obavljanje djelatnosti na moru ili
unutradnjim vodama Crne Gore; vrsi
izradu Rjesenja o ispunjenosti uslova za
ovladéenog inZenjera za  sloZeni
inZenjerski objekat - luke; vrdi izradu
rieSenja o ispunjenosti uslova za
oviaséenog revizora i vrsioca tehnickog
pregleda za sloZeni inZenjerski objekat -
luke; obavlja druge posiove po nalogu
pretpostavljenih.
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65

Samostalni/a savjetnik/ca lll

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
— bezbjednost i kriminalistika,
najmanje jedna godina radnog
iskustva, poloZen struéni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru.

Vr&i poslove koji se odnose na: uéesce u
pripremi potrebnih podataka za izradu i
sprovodenje  strategije i razvojnih
dokumenta u oblastima iz djelokruga
rada Direktorata; posiove u oblasti
pomorske privrede; praéenje procesa
ugovaranja, plaéanja, izvjeStavanja i
monitoring implementacije ugovora o
uslugama (koncesije, zakup odnosno
koriSéenje ste€enog prava) u pomorstvu,
u skladu sa potpisanim ugovorima i
predlaganje novih u skladu sa pozitivnim
zakonskim propisima; uestvuje u
pripremi zakona i podzakonskih akata iz
nadleZnosti Direktorata; obavlja druge
poslove po nalogu pretpostavljenih.

2.2. Direkcija za pomorce, medunarodnu saradnju i uskladivanje propisa

66

Nacelnik/ca

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz  oblasti tehnicko-
tehnoloskih nauka-pomorske nauke
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-menadzment u pomorstvu,
najmanje cetiri godine radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na raunaru.

1

Koordinira radom zaposlenih u Direkciji;
samostalno obavlja najsloZenije poslove

u Direkciji. Prati medunarodne
konvencije, kodekse, protokole i
rezolucije  (relevantne instrumenate)

Medunarodne pomorske organizacije
(IMO) i Medunarodne organizacije rada
(ILO) i predlaze transponovanje propisa
Evropske Unije iz oblasti pomorstva; vrsi
komunikaciju sa Evropskom agencijom
za pomorsku sigurnost (EMSA-om),
Sekretarijatom PariSkog Memoranduma
o0 razumijevanju kontrole drZave luke
(Sekretarijat Paris MoU): Koordinira i
usmjerava rad zaposienih u direkciji;
samostalno obavlja najslozenije poslove
koji se odnose na praéenje uskladivanja
propisa iz djelokruga rada Ministarstva
sa propisima EU i strate$ko planiranje;
koordinira i unapreduje medunarodnu
saradnju Ministarstva posebno u procesu
sprovodenja politke pridruzivanja i
pristupanja  Evropskoj  uniji  (EU);
preduzima aktivhosti usmjerene na
obezbjedivanje harmonizacije
nacionainog zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU; priprema
informacije i izvjestaje o realizovanim
aktivnostima u pogledu pristupanja Crne
Gore Evropskoj uniji; program
pristupanja Crne Gore Evropskoj uniji i
ostale aktivnosti koje se odnose na
proces pridruzivanja i pristupanja EU,
saraduje sa organizacionim jedinicama
Ministarstva u cilju prikupljanja
objedinjavanja informacija neophodnih
za pripremu i unapredenje medunarodne
saradnje; udestvuje i koordinira u radu
radnih  uspostavlienih na  osnowvu
Ugovora o uspostavijanju Transportne
zajednice; ucestvuje i koordinira poslove
koji se odnose na pracenje legislative EU
koja prositiCe iz oblasti i iz &lanstva u
Transportngj zajednici drugim
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medunarodnim organizacijama u skiadu
sa potvrdenim sporazumima; aktivnosti

na - realizaciji obaveza u
strateskih/razvojnih ugovornih
dokumenata sa medunarodnim
aktivnostima i strateskim pozicioniranjem
oblasti iz domena nadleznosti
Ministarstva; vodi odgovarajucu
evidenciju i realizaciju relevantnih

zakljutaka Vlade i njenih tijela u vezi
djelokruga rada direkcije; poslove
vezane za primjenu radnih, Zivotnih,
socijalnih i zdravstvenih uslova
pomoraca; vodenje razvojne politike u
oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije
pomoraca; predlaganje, sprovodenje i
nadzor u primjeni domacih propisa iz
oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije
pomoraca; utvrdivanje strategija,
strateSkih planova, programa i projekata
koji ¢ée unaprijediti status pomoraca na
medunarodnom  nivou;  pripremanje,
predlaganje i utvrdivanje sistemskih
mjera za realizaciju utvrdene politike u
oblasti obrazovanja, obuke i sertifikacije
pomoraca; saradnju sa drugim organima,
a u vezi sa realizacijom predvidenih
cijeva u oblasti obrazovanja, obuke i
sertifikacije pomoraca; i druge poslove
po nalogu pretpostavljenih.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakuitet iz  oblasti  tehnicko-
tehnolo8kih nauka-pomorske nauke
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-menadzment u pomorstvu,
najmanje tri godine radnog iskustva,
poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima, poznavanje
rada na raéunaru.

Samostalno obavija najsloZenije poslove
koji se odnose na praéenje uskladivanja
propisa iz djelokruga rada Ministarstva
sa IMO | EU propisima; preduzima
aktivnosti usmjerene na obezbjedivanje
tehniCke podrske za harmonizaciju
nacionainog zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU; priprema
informacije i izvje$taje o realizovanim
aktivnostima, koji se odnose na proces
pridruZivanja Crne Gore Evropskoj uniji;
obavlja poslove koje se odnose na:
koordinaciju i kontinuiranu komunikaciju
sa potencijalnim bilaterainim i
multilateralnim donatorima; saraduje sa
organizacionim jedinicama Ministarstva u
cilju prikupljanja objedinjavanja
informacija neophodnih za pripremu i
unapredenje medunarodne saradnje;
vodi evidenciju i kontribucije i ¢lanarine
koje Ministarstvo pla¢a raznim
medunarodnim organizacijama; praéenje
relevantnih strategija, planova i propisa
Evropske unije i drugih relevantnih
institucija i davanje preporuka i smjernica
za usaglaSavanje sa nacionalnim
strategijama, planovima, propisima i
nacionalnim strateskim ciljevima u vezi
sa oblastima .iz domena nadleznosti
Ministarstva, vodi jedinstvenu bazu
podataka koja se odnosi na saradnju
Ministarstva sa medunarodnim
organizacijama i regionalnim
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inicijativama; ucCestvovanje u izradi
godisnjih planova medunarodne
saradnje; priprema informacije koje se
odnose na saradnju  Ministarstva
medunarodnim organizacijama i
regionalnim inicijativama; postupa u
skladu sa  procedurama  sistema
menadZmenta kvaliteta; vrsenje nadzora
nad primjenom standarda kvaliteta u
sistemu izdavanja ovlaséenja i posebnih
oviad¢enja u Iuckim kapetanijama;
vr8enje nadzora nad radom priznate
organizacije koja u ime Ministarstva
utvrduje ispunjenost uslova za vrienje
obuka pomoraca u pomorskim $kolskim
ustanovama i centrima za obuku
pomoraca i predlaze Ministarstvu
izdavanje propisanih ovlaséenja; nadzor
nad pomorskim $kolskim ustanovama i
centrima za obuku pomoraca kojima je
izdato odobrenje za vrSenje obuke
pomoraca, kao i nadzor nad radom
instruktora i provjerivaca u pomorskim
8kolskim ustanovama i cenfrima za
obuku pomoraca; nadzor nad radom
ispitnin komisija ukljuéuju¢i utvrdivanje
strudnosti i kvalifikacija angaZovanih
ispitivaca; sadinjavanje informacija i
izvjeStaja o sprovedenim nadzornim
aktivnostima u pomorskim $kolskim
ustanovama | centrima za obuku
pomoraca; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti tehnicko-
tehnolo8kih nauka-pomorske nauke
ili fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-menadZment u pomorstvu
drudtvenih nauka, prirodnih nauka ili
humanistickih nauka, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZzen
stru€ni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
racunaru.

Obavlja samostalno najsloZenije poslove
koji se odnose nha iniciranje i kontinuiranu
komunikaciju i saradnju sa
organizacijama i inicijativama koje se ti¢u
medunarodne politike u oblasti
pomorstva, mjera i aktivnosti; praéenje
relevantnih strategija, planova i propisa
Evropske unije i drugih relevaninih
institucija i davanje preporuka i smjernica
za usaglaSavanje sa nacionalnim
strategijama, planovima, propisima i
nacionalnim strateskim ciljevima u vezi
sa oblastima iz domena nadieznosti

Ministarstva; ucesée u izradi
dokumenata kojima se stvara pravni
okvir za uspostavljanje i razvijanje
medunarodne saradnje; uce$ce u
pripremi programa i protokola o
medunarodnoj saradniji; pripremne

aktivnosti za potvrdivanje medunarodnih
ugovora koji se odnose na saradnju;
sprovodenje multilateralnih sporazuma i
saradnja sa nadleznim institucijama;
pracenje i predlaganje mjera u cilju
ostvarivanja  medunarodne  politike;
uestvovanje u izradi godignjih planova
medunarodne saradnje; priprema
informacije i izvjestaje koji se odnose na
Sporazum o stabilizaciji i pridruZivanju
EU; Priloge izvje$taju Evropske komisije
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o napretku CG iz oblasti pomorstva;
program  pristupanja Crne  Gore
Evropskoj uniji i ostale aktivnosti koje se
odnose na proces pridruZivanja i
pristupanja EU, odnosno u vezi sa
poglavllem 21 - Trans evropske mreze i
poglaviiem 14 Transportna politika;
priprema analiza, izvjestaja, informacija i
drugih materijala; koordinacija aktivnosti i
obaveza koje ' proisti¢i iz clanstva u
Transporinoj zajednici drugim
medunarodnim organizacijama u skladu
sa potvrdenim sporazumima; ucestvuje u
pripremi predioga medunarodnih
bilateralnih ugovora o medusobnom
priznavanju pomorskih ovladéenja;

priprema akte o] pristupanju
medunarodnim ugovorima iz oblasti
obrzovanja, obuke i sertifikacije

pomoraca; uspostavlja, odrzava i
unapreduje sistema kvaliteta 1SO 9001-
2015 u Direktoratu i organizacionim
jedinicama Ministarstva, lugkim
kapetanijama Bar i Kotor u procesu
izdavanja ovlaS¢enja pomorcima i
kontroliSe primjenu sistema kvaliteta ISO
9001-2015 u pomorskim  $kolskim
ustanovama i centrima za obuku
pomoraca; vri nadzor nad upravijanjem
elektronskom bazom podataka o izdatim
pomorskim ovlaséenjima, izdatim
vinjetama i identifikacionim ispravama
pomoraca; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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Visi/a savjetnik/ca

VIi1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili fakultet iz oblasti tehnitko-
tehnoloskih nauka ili fakultet iz
oblasti prirodnih nauka, najmanje
jedna godina radnog iskustva na
poslovima u VIH1 ili VI nivou
kvalifikacije obrazovanja, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
raunaru.

Obavlja poslove koji se odnose na
iniciranje i kontinuiranu komunikaciju i
saradnju sa organizacijama i
inicijativama koje se titu medunarodne
politke u oblasti pomorstva, mjera i
aktivnosti; pracenje relevantnih
strategija, planova i propisa Evropske
unije i drugih relevantnih institucija i
davanje preporuka i smjernica za
usagladavanje sa nacionalnim
strategijama, planovima, propisima i
nacionalnim stratedkim ciljevima u vezi
sa oblastima iz domena nadleznosti

Ministarstva; ucesée u izradi
dokumenata kojima se stvara pravni
okvir za uspostavljanje i razvijanje
medunarodne saradnje; uce$ée u
pripremi  programa i protokola o
medunarodnoj saradnji; pripremne

aktivnosti za potvrdivanje medunarodnih
ugovora Kkoji se odnose na saradnju;
pracenje i predlaganje mjera u cilju
ostvarivanja medunarodne politike;
ucestvovanje u izradi godisnjih planova
medunarodne saradnje; priprema
informacije i izvjestaje koji se odnose na
Sporazum o stabilizaciji i pridruZivanju
EU; Priloge izvje$taju Evropske komisije
o napretku CG iz oblasti pomorstva;
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program  pristupanja Crne  Gore
Evropskoj uniji i ostale aktivnosti koje se
odnose na proces pridruzivanja i
pristupanja EU; nadzor nad pomorskim
8kolskim ustanovama i centrima za
obuku pomoraca kojima je izdato
odobrenje za vr$enje obuke pomoraca,
kao i nadzor nad radom instruktora i
provjerivata u pomorskim 3kolskim
ustanovama i centrima za obuku
pomoraca; nadzor nad radom ispitnih
komisija  ukljucujuéi utvrdivanje
struénosti i kvalifikacija angaZovanih
ispitivac¢a; sadinjavanje informacija i
izvjeStaja o sprovedenim nadzornim
aktivhostima u pomorskim $kolskim
ustanovama i centrima za obuku
pomoraca; obavija i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.

3. ODJELJENJE ZA KAPITALNE PROJEKTE

I MEDUNARODNU SARADNJU
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Nacelnik/ca

Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
prirodnih nauka ili humanistickih
nauka, najmanje Cetiri godine
radnog iskustva, polozen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na radunaru,
znanje engleskog jezika (C1 nivo).

1

Rukovodi, koordinira i organizuje rad
Odjelienja za kapitalne projekte i
medunarodnu saradnju; rasporeduje i
kontroli8e rad na izvrSavanju poslova iz
djelokruga odjeljenja; organizuje saradnju
sa ostalim organizacionim jedinicama i
drugim organima; odgovara za
blagovremeno, zakonito i pravilno vr$enje
poslova odjelienja; samostalno vrsi
najslozenije  poslove iz djelokruga
odjelienja; vr8i  poslove  Visokog
programskog  sluzbenika (SPO) |
rukovodi jedinicom za implementaciju
projekata u IPA Il perspektivi; wvrsi
duZnost rukovodioca posrednickog tijela
za upravijanje sektorskim politikama u
perspektivi IPA 1ll; obavlja specificne
poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vaZeéim
procedurama za upravijanje
pretpristupnom podr$kom EU; koordinira
pregovaradkim procesom u vezi sa
poglavljem 21 Trans - evropske mreze;
udestvuje u radu Sektorskog odbora za
nadgledanje i IPA monitoring odbora;
udestvuje u radu regionalnog upravnog
odbora Transportne zajednice; obavlja
druge poslove po nalogu ministra; za svoj
rad odgovara ministru.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
prirodnih nauka ili humanisti¢kih
nauka, najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru, znanje engleskog
jezika (C1 nivo).

Planira i prati realizaciju kapitalnih
projekata finansiranih iz  dostupnih
fondova; obezbjeduje i prati sprovodenje
postupka javnih nabavki projekata koji se
finansiraju iz dostupnih fondova i
ugovaranja istih u saradnji sa ostalim
nadieznim institucijama; vréi kontrolu i
ocjenu projekata finansiranih iz dostupnih
fondova; obezbjeduje efikasno obavljanje
poslova programiranja unutar

Ministarstva i instituciia nad kojima
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Ministarstvo vr8i nadzor; uéestvuje u
izradi godidnjeg i/ili  viSegodidnjeg
programa u okviru sektorske nadleznosti
i njihovoj reviziji; prati implementaciju
projekata iz domena nadleZnosti
ministarstva; udestvuje u izradi sektorskih

godidnjih 1 zavrdnih izvjeStaja o
implementaciji u dijelu koji se odnosi na
postignuti napredak i  finansijsku

implementaciju projekata iz domena
nadleZnosti ministarstva; obezbjeduje da
su operacije koje se finansiraju odabrane
i odobrene u skladu sa zakonom i
praviima EU; uestvuje u pripremi,
realizaciji strateSkih/programskih
dokumenata koji se odnose na EU i
upravljanje fondovima EU; planira,
usmjerava i koordinira projektnim
aktivnostima kako bi se osiguralo da se
cilievi i zadaci ostvare u definisanom
vremenskom i finansijskom okviry;
koordinira i priprema projektne predloge i
uéestvuje u pripremi strateskih
dokumenata, ugovora, planova,
programa i drugih akata vezano za
finansiranje mjera i aktivnosti, odnosno
projekata iz dostupnih fondova; planira,
usmjerava i koordinira  realizaciju
obaveza koje se odnose na Trans
evropske mreZze (TEN) i Instrument za
povezivanje Evrope (CEF); udestvuje u
radu radnih tijela uspostavljenih na
osnovu Ugovora o osnivanju Transportne
zajednice; vodi odgovarajuéu evidenciju i

prati finansijske tokove i realizaciju
relevantnih zaklju¢aka Viade i njenih
tijela; pruza podriku visokom

programskom sluzbeniku/rukovodiocu
posrednitkog tijela za  upravljanje
sektorskim politkama; obavlja poslove
koji se odnose na koordinaciju
programiranja i implementacije programa
i projekata finansiranih iz EU sredstava;
obavlja specifiéne poslove koji proizilaze
iz obaveza u skladu sa medunarodnim
sporazumima, nacionainim
zakonodavstvom i vaZzeéim procedurama
za upravljanje pretpristupnom podrskom
EU; koordinira sprovodenje obaveza koje
proisti€u iz procedura kojima se regulise
koris¢enje EU  sredstava, obavlja
aktivnosti u skladu sa opisom posla iz
prirtuénika o upravijanju EU sredstvima
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
prirodnih nauka ili humanistiékih
nauka, najmanje tri godine radnog
iskustva, polozen strucni ispit za rad
u drZavnim organima, poznavanje

Samostalno obavlja najsloZenije poslove
koji se odnose na pracenje uskladivanja
propisa iz djelokruga rada Ministarstva sa
propisima EU i strate$ko nplaniranje;
koordinira i unapreduje medunarodnu
saradnju Ministarstva posebno u procesu
sprovodenja politke pridruZivanja i
pristupanja  Evropskoj  uniji  (EU);
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rada na radunaruy, znanje engleskog
jezika (C1 nivo).

preduzima aktivnosti usmjerene na

obezbjedivanje harmonizacije
nacionalnog zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU; priprema

informacije i izvje$taje o realizovanim
aktivnostima u pogledu pristupanja Crne
Gore Evropskoj uniji; program pristupanja
Crne Gore Evropskoj uniji i ostale
aktivnosti koje se odnose na proces
pridruZivanja i pristupanja EU, odnosno u
vezi sa poglavliem 21 — Trans evropske

mreze i poglavljem 14 — Transportna
politika; obavlja poslove koje se odnose
na: koordinaciju i kontinuiranu
komunikaciju sa potencijalnim

bilateralnim i multilateralnim donatorima;
saraduje sa organizacionim jedinicama
Ministarstva u cilju prikupljanja
objedinjavanja informacija neophodnih za
pripremu i unapredenje medunarodne
saradnje;  koordinira  implementaciju
medunarodnih  ugovora  koji  nisu
finansirani iz EU fondova; postupa u
skladu sa procedurama sistema kvaliteta
menadZmenta; uéestvuje i koordinira u
radu radnih tijela uspostavljenih na
osnovu Ugovora o  uspostavijanju
Transportne zajednice; uCestvuje i
koordinira poslove koji se odnose na
prac¢enje legislative EU koja prositice iz
oblasti i iz ¢&lanstva u Transporinoj
zajednici i drugim  medunarodnim
organizacijama u skladu sa potvrdenim
sporazumima; aktivnosti na realizaciji
obaveza u dijelu strateskih/razvojnih i
ugovornih dokumenata sa
medunarodnim aktivnostima i strate$kim
pozicioniranjem oblasti iz domena
nadleznosti Ministarstva; vodi
odgovarajuéu evidenciju i realizaciju
relevantnih zakljuéaka Vlade i njenih
tijela u vezi djelokruga rada direkcije;
obavlla druge poslove po nalogu
pretpostaviljenog.
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Samostalni/a savjetnik/ca lll

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
prirodnih nauka ili humanistickih
nauka, najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na racunaru,
znanje engleskog jezika (B1 nivo).

Prati sa struénog aspekta pripremu i
realizaciju planova, programa i ugovora u
vezi sa svim fazama realizacije projekata
iz domena nadieZnosti Ministarstva koji
se finansiraju iz dostupnih fondova;
udestvuje u radu evalucionih komisija;
ostvaruje neophodnu komunikaciju i
koordinaciju aktivnosti sa institucijama
nadleznim za implementaciju projekata u
vezi sa struénim tehnickim segmentom;
vodi odgovarajuéu evidenciju, priprema
izvjedtaje, informacije vezano sa tehnicki
aspekt realizacije pripremnih aktivnosti
projekata koji se finansiraju iz dostupnih
fondova; saradnja na sprovodenju
zajednickih projekata sa medunarodnim
organizacijama i finansijskim
institucijama; aktivnosti na pripremi
projektnih predloga i realizaciji obaveza u
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dijelu Trans evropskih saobraéajnih
mreza (TEN-T) i Instrumenta za
povezivanje Evrope (CEF) i praéenje
realizacije odobrenih projekata; ucestvuje
u radu radnih tijela uspostavijenih u
skiopu Transportne zajednice; uce§cée u
aktivnostima na realizaciji prekograniénih
infrastrukturnih  projekata; ucestvuje u
pripremi  tenderske = dokumentacije;
utedCe u pripremi analiza, izvjestaja,
informacija i drugih materijala;
prepoznavanje, procjena i re$avanje
situacija koje potencijalino mogu da
ugroze realizaciju projekta; obavlja
poslove koji proizilaze iz obaveza u
skladu sa medunarodnim sporazumima,
nacionalnim zakonodavstvom i vazeéim
procedurama za upravljanje
pretpristupnom podrdkom EU; pracenje
legislative EU; sprovodi horizontalne
aktivnosti koje proisticu iz procedura
kojima se reguliSe koridéenje EU
sredstava, obavlja aktivhosti u skladu sa
opisom posla iz priruénika o upravljanju
EU sredstvima obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavijenih.
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Samostalni/a savjetnik/ca lll

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
prirodnih nauka ili humanistickih
nauka, najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZzen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na radunaru,
znanje engleskog jezika (C1 nivo).

Obavljia samostalno manje slozene
poslove koji se odnose na pripremu
odgovarajuéih izvjestaja o radu i vodenje
odgovarajuéih evidencija; pruza podrsku
visokom programskom
sluzbeniku/rukovodiocu posrednikog
tijela za upravljanje sektorskim
polittkama; obavlja poslove koji se
odnose na koordinaciju programiranja i
implementacije programa i projekata
finansiranih iz EU sredstava; obavlja
specifitne poslove koji proizilaze iz
obaveza u skladu sa medunarodnim
sporazumima, nacionalnim
zakonodavstvom i vazeéim procedurama
za upravljanje pretpristupnom podrikom
EU; prevodenje sluzbene dokumentacije
za potrebe direktorata; preduzima
aktivnosti usmjerene na obezbjedivanje
tehnicke podrS8ke za harmonizaciju
nacionalnog zakonodavstva sa
zakonodavstvom EU; priloga lzvjestaju
evropske komisije o napretku CG i ostale
aktivnosti koje se odnose na proces
pridruZivanja i pristupanja EU, odnosno u
vezi sa poglavliem 14 - Transporina
politika; uceSée u izradi dokumenata
kojima se stvara pravni okvir za
uspostavijanje i razvijanje medunarodne
saradnje u oblasti pomorskog
saobracaja; uéeSce u pripremi programa
i protokola o medunarodnoj saradnji u
oblasti pomorskog saobracaja; pripremne
aktivnosti za potvrdivanje medunarodnih
ugovora koji se odnose na saradnju u
oblasti pomorskog saobracaja;
sprovodenje multilateralnih sporazuma i
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saradnja sa nadleZznim institucijama;
pracenje i predlaganje mjera u cilju
ostvarivanja medunarodne politke u
oblasti pomorskog saobrac¢aja; postupa u
skladu sa  procedurama sistema
menadZmenta kvalitetom; obavija druge
poslove po nalogu pretpostavijenih.

4. KABINET
75 Seflica 1 Koordinira radom Kabineta; organizuje
protokolarne aktivnosti za potrebe
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja ministra i ministarstva u zemlji i
fakultet iz oblasti drustvenih nauka inostranstvu; vodi evidenciju poste; vodi
najmanje  ¢&etiri  godine radnog evidenciju poklona; ostvaruje
iskustva, poloZen struéni ispit za rad komunikaciju sa drugim organima i
u drzavnim organima, poznavanje organizacijama; vrsi izradu informacija,
rada na raunaru. izvjeStaja i drugih materijala za ministra i
drzavne sekretare; organizuje sastanke
za ministra; prati realizaciju naloga i
zakljuéaka ministra; obavlja druge
poslove po nalogu ministra.
76 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Organizuje intervjue, priprema
saopstenja, informacije, publikacije i
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja druge materijale za javnost; organizuje
fakultet iz oblasti drustvenih nauka javno istupanje predstavnika
najmanje tri godine radnog iskustva Ministarstva; prati web-sajt Ministarstva;
poloZen struéni ispit za rad u ostvaruje  saradnju sa nadleZnim
drZavnim organima, poznavanje radg organom Vlade za odnose sa javnoséu i
na radunaru. medijima; prati i analizira izvjestavanje
medija o aktivnostima Ministarstva i
predlaZze po tom osnovu mjere; priprema
i odrzava interne prezentacije
Ministarstva; sadinjava saopstenja sa
sastanaka; obavlja i druge poslove
vezane za odnose sa javnos$cu; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
77 Samostalni/a savjetnik/ca lll 1 Priprema saopstenja i daje informacije za
javnost, priprema publikacije i druge
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, materijale Ministarstva, ureduje i odrzava
fakultet iz oblasti drustvenih nauka, internet prezentacije Ministarstva; stara
najmanje jedna godina radnog se o Stampanju i distribuiranju
iskustva, poloZen struéni ispit za rad publikacija i drugih materijala; prati
u drzavnim organima, poznavanje dnevnu 3Stampu i Internet; prati sajt
rada na ra¢unaru. ministarstva i daje predloge za aZuriranje
i poboljdanje istog; obavija i druge
poslove vezane za odnose sa javno$cu;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.
78 Visi/a savjetnik/ca lll 1 Prati web-sajt Ministarstva; ostvaruje

Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima u VII1 ili VI
nivou kvalifikacije  obrazovanja,
poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru.

saradnju sa nadleznim organom Vlade
za odnose sa javno$cu i medijima; prati i
analizira  izvjeStavanje = medija o
aktivnostima Ministarstva i predlaZze po
tom osnovu mjere; priprema i odrZava
interne prezentacije Ministarstva;
salinjava saop$tenja sa sastanaka;
obavlja i druge poslove vezane za
odnose sa javno$¢u; obavlja i druge
posiove po nalogu pretpostavljenih.
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79

Samostalni/a referent/kinja

Obavlja administrativno-tehnitke poslove

80 tehnicki/a sekretar/ica za: ministra, drZzavne sekretare i
sekretara; kompletira, vodi i d&uva
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, evidenciju o materijalima i zakfjuécima sa
najmanje dvije godine radnog sjednica Viade Crne Gore, Vladinih tijela
iskustva, poloZen strucni ispit za rad i Skupstine Crne Gore, posreduje u
u drZzavnim organima, poznavanje organizovanju sastanaka i prijemu
rada na racunaru. stranaka kod ministra; stara se o prijemu,
slanju i evidenciji poste za ministra i
Kabinet ministra; po potrebi vrsi
umnoZavanje materijala; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
6. ODJELJENJE ZA UNUTRASNJU REVIZIJU
81 Rukovodilac/teljka 1 Rukovodi i koordinira radom Odjelienja;
prati  sprovodenje godi$njeg plana
Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, unutrasnje revizije i primjenu
fakultet iz oblasti drustvenih nauka - metodologije rada unutrasnje revizije u
pravo ili ekonomija, pet godina skladu sa Medunarodnim standardima
radnog iskustva na poslovima u unuiradnje revizije i Etickim kodeksom
nivou te kvalifikacije obrazovanja, unutradnjih revizora; vrsi izradu predloga
od &ega dvije godine na poslovima strateSkih i godisnjih planova rada
revizije, sertifikat  unutragnjeg unutradnje revizije i povelie unutrasnje
revizora u javnom sektoru, polozZen revizije; vrdi reviziju kori$cenja sredstava
struéni ispit za rad u drzavnim EU; kao i posebnih revizija na zahtjev
organima, poznavanje rada na ministra ili prema potrebi; ocjenjuje
raéunaru. adekvatnost sistema finansijskog
upravljanja i kontrola na osnovu
upravljanja rizicima; prati sprovodenje
datih preporuka u prethodno obavljenim
revizijama; wvr8i izradu plana za
kontinuiranu  profesionalnu  obuku i
struéno usavrS$avanje unutrasnjih
revizora; vrSi izradu periodi¢nih i
godidnjih izvje$taja o radu unutrasnje
revizije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
82 Visi/a unutrasnji/a revizor/ka 1 Obavlja najslozenije poslove: planira i

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakuitet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo ili ekonomija, pet godina
radnog iskustva na poslovima u
nivou te kvalifikacije obrazovanja,
od ¢ega jednu godinu na poslovima
revizije, sertifikat  unutradnjeg
revizora u javnom sektoru, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

obavlja pojedinacne revizije u skladu sa
metodologijom rada unutrasnje revizije
na osnovu Medunarodnih standarda
unutradnje revizije i Etickog kodeksa
unutradnje revizije; ocjenjuje adekvatnost
sistema finansijskog upravljanja i
kontrola na osnovu upravljanja rizicima;
prati sprovodenje datih preporuka iz
izvjeStaja o prethodno obavljenim
revizijama; inicira i predlaze promjene u
naCinu rada i ucestvuje u izvrdavanju
poslova iz djelokruga Odijelienja, kao i
izradu predioga strate$kog, godisnjeg i
pojedinacnih planova rada unutrasnje
revizije; udestvuje u izradi plana za
kontinuiranu  profesionalnu  obuku i
struéno = usavr$avanje unutrasnjin
revizora izradu periodiénih i godisnjih
izvieStaja za poslove koje realizuje u
izvieStajnom periodu; vodi i redovno
aZurira  registar rizka na nivou
Odijelienja, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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Mladi/a unutrasnji/a revizor/ka

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo ili ekonomija, dvije godine
radnog iskustva na poslovima u
nivou te kvalifikacije obrazovanja,
od &ega jednu godinu na poslovima
revizije, sertifikat  unutrasnjeg
revizora u javnom sektoru, polozen
struéni ispit za rad u drZzavnim
organima, poznavanje rada na
radunaru.

Obavlja" poslove: sprovodi pojedinaéne
revizije u skladu sa metodologijom rada
unutrasnje revizije na osnovu
Medunarodnih perioda unutradnje
revizije i Eti6kog kodeksa unutrasnje
revizije, ocjenjuje adekvatnosti perioda
finansijskog upravljanja i kontrola na
osnovu upravljanja  rizicima; prati
sprovodenje datih preporuka iz izvjestaja
o prethodno obavljenim revizijama i
uCestvuje u izvrS8avanju poslova iz
djelokruga Odjeljenja; ucestvuje u izradi
predioga  strateskog, godisnjeg i
pojedinaénih planova rada unutradnje
revizije; udestvuje u izradi periodi¢nih i
godisnjih izvjeStaja za poslove koje
realizuje u izvjestajnom periodu; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

7. SLUZBA ZA RACUNOVODSTVO, FINANSIJE | JAVNE NABAVKE

84

Rukovodilac/teljka

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
ekonomija, najmanje Getiri godine
radnog iskustva, poloZen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na raéunaru.

1

Organizuje rad rukovodi i koordinira
SiuZbom, predlaze unaprjiedenje
organizacije rada; planira i rasporeduje
poslove i zadatke Sluzbe; samostalan je
u radu i odluéuje o najslozenijim strucnim
pitanjima; vr8i nadzor i kontrolu nad
izvrSenjem Budzeta Ministarstva; obavlja
finansijski zadatak koji se odnosi na
ovjeravanje zahtjeva za plaéanje; prati
mjesecni finansijski; neposredno
udestvuje u pripremi budzetske potrebe
za finansiranje organa (finansijski plan);
vr8i kontrolu obracduna zarada; kontrolise
punovaZznost predloga zahtieva za
plac¢anje drzavnim novcem; ostvaruje
kontakt sa nadleznim drZzavnim organom
za poslove finansija i poslovnim
bankama; odgovoran je za azurno
vodenje knjigovodstvene dokumentacije;
daje podatke revizorskim kucama i
udestvuje u izradi finansijskih iskaza; vrsi
i uCestvuje u planiranju i sadinjava
izvietaje i informacije iz djelokruga rada
Sluzbe, prati i organizuje poslove koji se
odnose na javne nabavke, kao i druge
poslove po nalogu pretpostavijenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
ekonomija, najmanje tri godine
radnog iskustva, polozen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na radunaru.

Stara se o zakonitom i efikasnom vrienju
finansijskih  poslova u  kancelariji;
uCestvuje u pripremi predloga budZeta

Ministarstva; ~ kontrolise potrodnju
budzeta Ministarstva; priprema
finansijske  izvieStaje  (kvartalne i

godisniji); vrsi kontrolu pripreme podataka
za obradun zarada; odluéuje o
najsloZenijim pitanjima u organizacionoj
jedinici &ijim radom rukovodi; obavlja
finansijski zadatak koji se odnosi na
provjeru tacnosti finansijske
dokumentacije i zahtjeva za pladanje
drzavnim novcem koji se dostavljaju na
ovjeru, odgovoran je za aZurno vodenje
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radunovodstva; usagladavanje
knjigovodstvenog i stvarnog stanja
imovine i obaveza; odgovoran je za
duvanje i arhiviranje knjigovodstvene
dokumentacije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca Ill

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
— ekonomija ili menadZment,
najmanje jedna godina radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drZzavnim organima, poznavanje
rada na radunaru.

Samostalno obavlja manje sloZenije
poslove iz djelokruga rada sluzbe,
priprema podatke za obradun zarada i
ostalih li€nih primanja; vr$i obracun
zarada i ostalih licnih prmanja; vrsi
kreiranje zahtjeva za plaéanje, vodi
evidenciju i priprema mjesecne izviestaje
o zaradama i ostalim li¢nim primanjima,
priprema statisticki mjeseéni izvjestaj i
izvjeStaje na zahtjev Ministra; priprema
plan potroSnje za zarade i ostala li¢na
primanja; prati i blagovremeno izvjestava
o stanju sredstava po aktivnostima;
priprema podatke za izradu IOPPD, M4 i
sl. obrazaca. Obavija i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
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Samostalni/a savjetnik/ca |

Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo ili ekonomija, najmanje tri
godine radnog iskustva, poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima, poloZen struéni ispit za
rad na poslovima javnih nabavki,
poznavanje rada na raéunaru.

Obavlja najsloZenije poslove iz domena
javnih nabavki za koje je potrebna
posebna strunost analitiCki pristup i
samostalnost u radu; ovla&eni je
Sluzbenik za javne nabavke u
ministarstvu, prati i primjenjuje zakone i
druge propise iz oblasti javnih nabavki;
sprovodi postupke javnih nabavki roba,
usluga i radova shodno Zakonu o javnim
nabavkama; obavlja sve radnje u ESJN-
u, obavlja sve poslove u postupcima
javnih nabavki u skladu sa opstim
uputstvima neposrednog rukovodioca,
sprovodi  jednostavne nabavke u
sistemu, priprema odluke u postupcima;
priprema i kontrolie finalne ugovore i
ugovorene dokumente; priprema
odgovore na prigovore u postucima
javnih nabavki; sublimira rizike i priprema
analizu istih, istrazuje trziste i priprema
dokumentaciju za potrebe sprovodenja
postupka javne nabavke; vodi i vodi i
¢uva cjelokupnu dokumentaciju vezanu
za javne nabavke, priprema, prati i
kontroliSe godiSnje evidencije,priprema,
prati | kontrolide izvjestaje i informacije u
vezi sa javnim nabavkama; prati
izvr$avanje ugovora, priprema
informacije i izraduje izvjestaje po nalogu
pretpostavijenog; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog/e.
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Samostalni/a savjetnik/ca IlI

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti drustvenih nauka
— menadZment u pomorstvu,
najmanje jednu godinu radnog
iskustva, polozen struéni ispit za rad
u drZavnim organima, poloZen
struéni ispit za rad na poslovima
javnih nabavki.

Obavlja poslove koji zahtijevaju posebnu
struénost, analiticki pristup i
samostalnost u radu u skladu sa opstim
uputstvima neposrednog rukovodioca:
sagledava rizike i priprema analizu istih;
istraZuje trziSte i priprema dokumentaciju
za potrebe sprovodenja postupka javne
nabavke; prati i primjenjuje zakone i
druge propise iz oblasti javnih nabavki:
obaviia manje sloZene poslove u
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postupcima javnih nabavki roba, usluga i
radova; sprovodi jednostavne nabavke
manje vrijednosti; dostavlja podatke iz
oblasti javnih nabavki za vodenje i
aZuriranje sajta Ministarstva; obavlja i
druge poslove po nalogu
pretpostavljenih.

8. SLUZBA ZA OPSTE POSLOVE | LJUDSKE RESURSE

90 Nacelnik/ca 1 Rukovodi radom Siuzbe; organizuje
saradnju sa drugim organizacionim
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, jedinicama; postupa po prigovorima
fakultet iz oblasti drustvenih nauka - sluzbenika i namjestenika; vrsi saradnju
pravo, najmanje cetiri godine sa Upravom za ljudske resurse u vezi sa
radnog iskustva, poloZzen struéni primjenom Zakona o] drzavnim
ispit za rad u drzavnim organima, sluZzbenicima i namjestenicima, odnosno
poznavanje rada na raéunaru. raspisivanjem oglasa i konkursa,
pripremom kadrovskog plana; izraduje
nacrte Pravilnika o] unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji; obavlja
poslove  saradnje sa Upravnom
inspekcijom; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavijenih.
91 Samostalni/a savjetnik/ca | 1 Vodi upravni postupak po zahtjevima za
slobodan pristup informacijama;
VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja, priprema nacrte rjeSenja i drugih
fakultet iz oblasti drustvenih nauka - pojedinacnih akata o slobodnom pristupu
pravo, najmanje tri godine radnog infformacijama;  priprema  izjasnjenja
iskustva, poloZen stru¢ni ispit za rad Agenciji za zastitu liénih podataka i
u drZavnim organima, poznavanje slobodan pristup informacijama;
rada na ra¢unaru. samostalno obavlja najsloZenije poslove
iz kadrovskih i radnih odnosa;priprema
rieSenja o pravima i obavezama drZavnih
sluzbenika i namjestenika; priprema
izja8njenja u postupcima iz radnih
odnosa; obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavijenih.
92 Samostalni/a savjetnik/ca llI 1 Obavlja poslove koji se odnose na:

VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakuiltet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo, najmanje jedna godina
radnog iskustva, poloZzen struéni
ispit za rad u drzavnim organima,
poznavanje rada na raéunaru.

vodenje i unos podataka u Centralnu
kadrovsku evidenciju; ucestvuje u
sakupljanju informacija i podataka
neophodnih za pripremanje rjeSenja o
pravima i obavezama drzavnih
sluzbenika i namjestenika; priprema
nacrte izjadnjenja u postupcima iz radnih
odnosa; obavlja i druge posiove po
nalogu pretpostavljenih.
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93 Samostalni/a referent/kinja 1 Vrsi poslove koji se odnose na: prijem
arhivar/ka poste; razvrstavanje akata na predmete
upravnog i neupravnog postupka,
V1 nivo kvalifikacije obrazovanja, evidentiranje akata u djelovodnike i
najmanje dvile godine radnog upisnike (osnhovne evidencije); vodenje
iskustva, poloZen struéni ispit za rad registra; dostave akata u rad preko
u drzavnim organima, poznavanje internih dostavnih knjiga; otpremu poste;
rada na ragunaru. vodenje kontrolnika postarine;
razvodenje akta u djelovodnicima i
upisnicima; arhiviranje predmeta;
duvanje arhiviranih predmeta; vodenje
arhivske knjige; rukovanje pecatima i
Stambifjima i njihovo &uvanje; staranje o
umnozavanju i dostavljanju materijala,
skeniranje dokumenata i njihova obrada
kroz eDMS; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenih.
94 Visi/a namjesteniki/ca | 1 Vr8i poslove vozaca/kurira za potrebe
Ministarstva; obavlja i druge poslove po
IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, nalogu pretpostavijenih.
najmanje jedna godina radnog
iskustva, poloZen strucni ispit za rad
u drZzavnim organima, vozatka
dozvola B kategorija.

Za lica iz stava 1 ovog ¢lana vrSi se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina u skladu sa
propisom Vlade.

IV PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clan 5

U Ministarstvu se moze radi struénog osposobljavanja za samostalno vrenje poslova zaposliti jedan ili
vi§e pripravnika sa lll, {V1, V, VI ili Vi1 nivoom kvalifikacije obrazovanja.

Glan 6

Raspored sluZbenika i namjeStenika Ministarstva saglasno uslovima utvrdenim ovim Pravilnikom,
izvrSic¢e se u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan7

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli Ministarstva, a nakon utvrdivanja
od strane Viade Crne Gore.

Broj: 01-011/24-624/1
Podgorica, 18.11.2024. godine
Zakljucak Vlade Crne Gore, broj: 10-011/24-6417/2 od 15.11.2024. godine
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