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Na osnovu clana 52 stav 3 Uredbe o organizaciji i nacinu rada drzavne
uprave (,,S1. list CG*, br. 5/12, 25/12, 61/12, 20/13, 17/14, 6/15, 35/16, 41/16,
73/16 1 3/17), ministar prosvjete donosi

PROGRAM RADA
MINISTARSTVA PROSVJETE ZA 2018. GODINU

Ministarstvo prosvjete visi poslove uprave u skladu sa djelokrugom rada
utvrdenim Uredbom o organizaciji 1 nacinu rada drzavne uprave (,,Sluzbeni list
CG*, br. 5/2012, br. 25/12, 61/12, 20/13, 17/14, 6/15, 35/16, 41/16, 73/16 i
3/17).

Pored poslova utvrdenih ovom Uredbom, Ministarstvo prosvjete obavlja 1
poslove koji su utvrdeni:

- Opstim zakonom o obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbeni list RCG*, br.
64/02, 31/05 i 49/07 i ,Sluzbeni list CG®, br. 45/10, 45/11, 36/13,
39/13144/13,47/17);

Zakonom o osnovnom obrazovanju i vaspitanju (,,Sluzbent list RCG*, br.
64/02149/07 i ,,Sluzbeni list CG*, 45/10139/13, 47/17);

- Zakonom o predskolskom vaspitanju i obrazovanju (,,Sluzbeni list RCG*,

br. 64/02149/07 i ,,Sluzbeni list CG*, br. 45/10140/11, 47/17);

- Zakonom o obrazovanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama
(,,Sluzbeni list RCG, br. 80/04 i ,,Sluzbeni list CG* br. 45/10,47/17);

Zakonom o gimnaziji (,,Sluzbeni list RCG®, br. 64/02 i 49/07 i ,,Sluzbeni
list CG*, br. 45/10; 39/13,47/17);

Zakonom o stru¢nom obrazovanju (,,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02 1 49/07
i,,Sluzbeni list CG*, br. 45/101 39/13, 47/17);

Zakonom o obrazovanju odraslih (,,Sluzbeni list CG*, broj 20/11, 47/17);

- Zakonom o visokom obrazovanju (,,Sluzbeni list CG*, br. 44/14 1 52/14,

47/15,40/16, 42/17),

- Zakonom o priznavanju inostranih obrazovnih isprava i izjednacavanju
kvalifikacija (,,Sluzbeni list CG*, br. 57/11);

- Zakonom o nacionalnom okviru kvalifikacija (,,Sluzbeni list CG*, br.

80/10);
- kao 1 podzakonskim aktima, donijetim za sprovodenje ovih zakona.
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Poslove iz svoje nadleznosti Ministarstvo prosviete obavlja u okviru

direktorata (4), direkcija (6), odjelienja (5) i sluzbi (3):

I Direktorat za predskolsko, osnovno i inkluzivno obrazovanje i
vaspitanje
Direkcija za predskolsko vaspitanje i obrazovanje, inkluzivno obrazovanje

Direkcija za osnovno obrazovanje 1 vaspitanje

I1 Direktorat za opSte srednje obrazovanje, strucno obrazovanje, i
obrazovanje odraslih

Direkcija za opste srednje 1 stru¢no obrazovanje
Direkcija za obrazovanje odraslih

III' Direktorat za obrazovanje pripadnika manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih zajednica
IV Direktorat za visoko obrazovanje:

Direkcija za visoko obrazovanje i ENIC/NARIC centar
Direkcija za ucenicki i studentski standard

A\ Odjeljenje za normativno-pravne poslove i harmonizaciju propisa
VI  Odjeljenje za informaciono-komunikacione tehnologije

VII Odjeljenje za unutrasnju reviziju

VIII Odjeljenje za Nacionalni okvir kvalifikacija

IX  Odjeljenje za medunarodnu saradnju i evropske integracije

X Kabinet ministra

XI  SluZba za investicije, javne nabavke

XII SluZba za finansije i racunovodstvo

XIII Sluzba za kadrovske i opste poslove

PRIORITETI RADA MINISTARSTVA PROSVJETE ZA 2018.
GODINU

Ministarstvo prosvjete ¢e u toku 2018. godine nastaviti aktivhosti na
stalnom pracenju i unapredenju kvaliteta obrazovno-vaspitnog procesa na svim
nivoima obrazovanja u cilju obezbjedivanja mogucnosti svima koji su ukljuceni u
obrazovno-vaspitni proces da razviju klju¢ne i strucne kompetencije, potrebne za
nastavak obrazovanja ili za ukljucivanje na trziste rada i aktivno gradanstvo.

U toku 2018. godine radi¢e se kontinuirano na daljoj primjeni novih
zakonskih rjeSenja koji se odnose na besplatne studije, novi sistem izbora direktora
obrazovno-vaspitnih ustanova, formiranje Fonda za kvalitet 1 talente, uspostavljanje
sistema funkcionisanja Agencije za kontrolu i obezbjedenje kvaliteta visokog
obrazovanja, ucenje engleskog jezika u svim predskolskim ustanovama, nastavak

pilot projekta u 4 odjeljenja u kojima se nastava izvodi na engleskom jeziku, dalje



-
povecanje upisa u srednje strucne skole, Sirenje dualnog obrazovanja u svim
gradovima Crne Gore, kao i donosenje podzakonskih akata koji proizilaze iz
zakonodavnog okvira.

Uvecanjem budzetskih sredstava za investicije intenzivirace se aktivnosti na
izgradnji novih i rekonstrukciji 1 dogradnji postojecih objekata i nastavice se sa
investicionim odrzavanjem ukupne skolske infrastrukture. Posebno ¢e se u 2018.
godini raditi na realizaciji izgradnje novih objekata predskolskih ustanova. Takode
jedan od prioriteta bice i povecano ulaganje u seoske skole kroz Fond za kvalitet i
talente.

Kapitalnim budzetom za 2018. godinu, planirana su sredstva u iznosu -
4.455.000,00 cura. BudZetom Ministarstva prosvjete za 2018. godinu odobrena su
sredstva u iznosu 1.306.000,00 cura za investicije.

OBAVEZE U SKLADU SA PROGRAMOM RADA VLADE ZA 2018.
GODINU

1. Prijedlog Zakona o akademskom integritetu

U skladu sa clanom 78 Zakona o visokom obrazovanju (,,Sluzbeni list CG*,
br. 44/14, 47/15, 40/16, 42/17 1 71/17) propisano je donosenje posebnog zakona
kojim ¢e se urediti zastita od plagijata, kao jednog od najtezih oblika zloupotrebe
prava intelektualne svojine.

Ovim Zakonom <¢e se, izmedu ostalog, definisati mjere prevencije
nepostovanja moralnih i profesionalnih nacela kao 1 nacini sankcionisanja istih.

Rok: II kvartal

NadleZno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem
Preliminarna analiza uticaja propisa (RIA): Propis ¢e imati uticaja na
gradane 1 budzet, zbog cega ¢e u procesu njegove pripreme biti uradena
detaljna RIA

2. Strategija inkluzivnog obrazovanja (2019-2025)

Aktuelna Strategija inkluzivnog obrazovanja obuhvatala je period od 2014 do
kraja 2018. godine 1 tezi da sistem vaspitanja i obrazovanja ucini praviénim i
dostupnim kroz prilagodene, visokokvalitetne i sveobuhvatne usluge za razvoj
potencijala djece do najve¢e moguce mjere. Samim tim za naredni period planirano
je donosenje Strategije inkluzivnog obrazovanja (2019-2025) koja ¢e definisati
okvir za polittku 1 praksu koja dalje vodi ostvarivanju jednakih $ansi,
nediskrimianciji, ispunjenju potreba i moguénosti djece u skladu sa trendovima,
konvencijama, preporukama medunarodnih tijela i organizacija.

Rok: IV kvartal
NadleZno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku i finansijski sistem
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3. Informacija o spovodenju naknadne koordinisane evaluacije (follow —
up) ustanova visokog obrazovanja od strane Evropske Asocijacije
univerziteta  — Institicionala programska evaluacija (European
University Association-IEP)

Ova Informacija planirana je u okviru projekta ,,Visoko obrazovanje i
istrazivanje za inovacije i konkurentnost u cilju sprovodenje tzv. follow up
evaluacije, odnosno naknadne koordinisane evaluacije,  kojom ¢e biti
obuhvaéeno 6 wustanova visokog obrazovanja (Univerzitet Crne Gore,
Podgorica, Univerzitet Donja Gorica, Podgorica, Univerzitet Mediteran,
Podgorica, Fakultet za drzavne i evropske studije, Podgorica, Fakultet za
poslovni menadzment, Bar 1 Fakultet za saobracaj, komunikacije i logistiku,
Budva), kao 1 3 inicijalne individualne institucionalne evaluacije za tri ustanove
visokog obrazovanja (Univerzitet Adriatik, Bar, Fakultet za internacionalni
menadzment u turizmu i hotelijerstvu, Milocer i Fakultet za crnogorski jezik 1
knjizevnost, Cetinje). Evaluaciju ¢e sprovesti Program za institucionalnu
evaluaciju (IEP), Evropska asocijacija univerziteta (EUA).

Rok: IV kvartal
NadleZno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansijski sistem

4. Akcioni plan sprovodenja Strategije razvoja opSteg srednjeg
obrazovanja u Crnoj Gori za 2019. i 2020. godinu sa IzvjeStajem o
sprovodenju Akcionog plana za 2017. i 2018. godinu

Akcioni plan za sprovodenje Strategije razvoja opsteg srednjeg obrazovanja u
Crnoj Gori za 2019. 1 2020. godinu sadrzace mjere i aktivnosti, potrebne za
stvarivanje ciljeva, odredene u okviru prioritetnih oblasti unapredivanja opsteg
srednjeg obrazovanja, utvrdenih u Strategiji. U Akcionom planu bice odredeni
nosioci aktivnosti za svaku od njih, rokovi za njihovu realizaciju i nacin
tinansiranja.

Sastavni dio Akcionog plana bice i izvjestaj o sprovedenim aktivnostima iz
Akcionog plana sprovodenja Strategije razvoja opsteg srednjeg obrazovanja u

Crnoj Gori u 2017. 1 2018. godini.

Rok: IV kvartal
NadleZno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansije
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5. Akcioni plan sprovodenja Strategija cjeloZivotne karijerne orijentacije
za 2019. i 2020. godinu sa IzvjeStajem o sprovodenju Akcionog plana
za 2017. 1 2018. godine

Akcioni plan za sprovodenje Strategije cjelozivotne karijerne orijentacije za
2019. 1 2020. godinu sadrzace mjere 1 aktivnosti, potrebne za stvarivanje ciljeva,
odredenih u okviru prioritetnih oblasti unapredivanja sistema karijernog
informisanja i savjetovanja razlicitih ciljnih grupa (mladih, odraslih, zaposlenih,
nezaposlenih). U Akcionom planu bic¢e odredeni nosioci aktivnosti za svaku od
njih, rokovi za njihovu realizaciju i nacin finansiranja.

Sastavni dio Akcionog plana bice 1 izvjestaj o sprovedenim aktivnostima iz
Akcionog plana sprovodenja Strategije cjelozivotne karijerne orijentacije u 2017.
12018. godini.

Rok: IV kvartal
NadleZno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku 1 finansije

6. Akcioni plan sprovodenja Strategije obrazovanja nastavnika u Crnoj
Gori za 2019. i 2020. godinu sa Izvjestajem o sprovodenju Akcionog
plana za 2017. i 2018. godinu

Akcioni plan za sprovodenje Strategije obrazovanja nastavnika u Crnoj Gori
za 2019. 1 2020. godinu sadrzace mjere i aktivnosti, potrebne za stvarivanje
ciljeva, odredenih u okviru prioritetnih oblasti unapredivanja inicijalnog i
kontinuiranog obrazovanja nastavnika. U Akcionom planu bice odredeni
nosioci aktivnosti za svaku od njih, rokovi za njihovu realizaciju i nacin
tinansiranja.

Sastavni dio Akcionog plana bice 1 izvjestaj o sprovedenim aktivnostima iz
Akcionog plana sprovodenja Strategije obrazovanja nastavnika u Crnoj Gor u

2017.12018. godini.

Rok: IV kvartal
NadleZno radno tijelo: Komisija za ekonomsku politiku i finansije
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I Direktorat za predskolsko, osnovno i inkluzivno obrazovanje i
vaspitanje

Tokom 2018. godine nastavice se sa aktivhostima na povecanju obuhvata
predskolskim vaspitanjem i obrazovanjem sve djece posebno uzrasta od tri godine
do polaska u skolu, kao i na unapredenju kvaliteta usluga predskolskog vaspitanja i
obrazovanja i uvodenju inovativnih, optimalnih i odrzivih modela finansiranja.
Takode ¢e se raditi na proSirenju mreze interaktivnih sluzbi, trosatnog programa,
programa prelaska iz vrti¢a u osnovnu skolu, uvodenju biblioteka knjiga i igracaka.

PoboljSanje  kvaliteta ~ osnovnog obrazovanja punom  primjenom
unaprijedenih predmetnih programa i povecanje broja odjeljenja u kojima se dio
nastave izvodi na engleskom jeziku ¢e biti prioriteti u 2018. godini.

U djjelu inkluzivhog obrazovanja prioritet ¢e biti unapredenje kvaliteta,
poboljsanje pristupacnosti i opremljenosti, profesionalno usavrSavanje kadra i
promociji nediskriminacije.

1. Informacija o nastavi engleskog jezika u predskolskim ustanovama

Izmjenama Zakona o predskolskom vaspitanju i obrazovanju propisano je
da se u svim predskolskim ustanovama orgnizuje nastava engleskog jezika za djecu
od tri godine do polaska u skolu. Informacija treba da sadrzi pregled dosadasnjih
aktivnosti, broj djece, broj vaspitnih grupa, broj nastavnika i sl. kao i preporuke za
naredni period.

Rok: I kvartal

2. Informacija o realizaciji pilot projekta sa dijelom nastave na
engleskom jeziku

Od skolske 2017/2018. godine u Cetiri osnovne skole u Crnoj Goti otpoceo
je pilot projekat realizacije dijela nastave na engleskom jeziku od prvog razreda
osnovne skole. Informacija treba da sadrzi podatke o realizovanim aktivnostima i

preporuke za naredni period.
Rok: II kvartal

3. Informacija o prebukiranosti pojedinih obrazovnih ustanova

U pojedinim opstinama u Crnoj Gori prisutan je problem prebukiranosti u
predskolskim ustanovama. Ovaj problem takode se javlja i kada je rije¢ o
osnovnom obrazovanju. Infomacija treba da sadrzi pregled ustanova koje se
suoCavaju sa problemom prebukiranosti kod kojih su kapaciteti skoro u
potpusnosti popunjeni, kao i aktivhostima koje su do sada prudzete.

Rok: II kvartal



4. Skolski kalendar za 2018/2019. godinu

Na osnovu ¢lana 62 Opsteg zakona o obrazovanje i vaspitanju (,,Sluzbeni list
RCG”, br. 64/02, 31/05 1 49/07 i ,Sluzbeni list CG”, br. 45/10, 45/11, 36/13,
39/13, 44/13 1 47/17), ministar prosvjete donosi Skolski kalendar kojim se
propisuje pocetak nastavne godine, vrijeme organizovanja obrazovno-vaspitnog
rada i klasifikacioni periodi u ustanovama u toku nastavne godine. Raspored

organizovanja obrazovno-vaspitnog rada cini sastavni dio gkolskog kalendara.
Rok: I1 kvartal

5. Akcioni plan Strategije za razvoj i podrS§ku darovitim ucenicima za
2019. godinu (2015-2019)

Ovim akcionim planom definisace se nacin i dinamika sprovodenja Strategije
za razvoj 1 podrsku darovitim ucenicima za 2019. godinu. Jedan od zadataka
crnogorskog drustva jeste da prepozna darovite ucenike i ulaze u njihov razvoj sa
ciliem da obezbijedi podsticajni skolski ambijent 1 tako pruzi sansu svakom djetetu
da razvije svoje moguénosti i sposobnosti u punom potencijalu.

Rok: IV kvartal

IT Direktorat za opste srednje obrazovanje, stru¢no obrazovanje, i
obrazovanje odraslih

U 2018. godini Ministarstvo prosvjete ¢e nastaviti sa aktivnostima na
povecanju interesovanja za upis u programe koji trebaju trzistu rada, na dalje
povecanje upisa u srednje strucne skole, Sirenje dualnog obrazovanja u svim
gradovima Crne Gore i1 donosSenje podzakonskih akata koji proizilaze iz
zakonodavnog okvira iz oblasti srednjeg opsteg, srednjeg strucnog obrazovanja i
obrazovanja odraslih. Jedan od prioriteta u narednom periodu, koji je definisan
Strategijom razvoja strucnog obrazovanja u Crnoj Gori, jeste popularizacija
stru¢nog obrazovanja koja ¢e se ostvarivati kroz dodjelu stipendija ucenicima za
obrazovanje za deficitarne kvalifikacije. Ministarstvo prosvjete ¢e nastaviti sa
aktivnostima dodjele stipendija ucenicima koji se upisuju na deficitarne programe.

1. Donosenje godiSnjeg plana obrazovaja odraslih za 2018. godinu

Ministarstvo prosvjete, u skladu sa Zakonom o obrazovanju odraslih,
Strategijiom obrazovanja odraslih (2015-2025) i Planom obrazovanja odraslih
(2015-2019), na prijedlog Centra za strucno obrazovanje, donosi za svaku godinu
poseban godisnji plan obrazovanja odraslih.

Rok: I kvartal



2. Konkurs za upis uCenika u prvi razred srednjih Skola za Skolsku
2018/2019. godinu

Na osnovu ¢lana 12, stav 2 Zakona o stru¢nom obrazovanju (»Sluzbeni list
RCGg, br. 64/02 1 49/07 i »Sluzbeni list CG», br. 45/10, 45/11, 39/13 1 47/17) i
na osnovu ¢lana 15 Zakona o gimnaziji (»Sluzbeni list RCG«, br. 64/02 1 49/07 i
»Sluzbeni list CG«, br. 45/10, 45/11, 39/13 i 47/17), Ministarstvo prosvijete u
obavezi je da raspise konkurs za upis ucenika u prvi razred srednje Skole za junski
upisni rok skolske 2018/2019. godine.

Rok: II kvartal

3. Konkurs za dodjelu stipendija za deficitarne kvalifikacije za Skolsku
2018/2019. godinu

Na osnovu clana 134a Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (»Sluzbeni
list RCGg, br. 64/02, 31/05, 49/07 i »Sluzbeni list CG«, br. 45/10, 45/11, 39/13,
44/13 i 47/17) i clana 3 stav 1 Pravilnika o blizim kriterijumima i uslovima za
dodjelu stipendija talentovanim ucenicima osnovnih i srednjih skola (»Sluzbeni list
CG« br. 41/12 1 39/15), Ministarstvo prosvjete raspisuje konkurs za dodjelu
stipendija za deficitarne kvalifikacije.

Rok: II kvartal

4. Naknadni Konkurs za upis u€enika u prvi razred srednjih Skola za
2018/2019. godinu

Na osnovu ¢lana 12, stav 2 Zakona o stru¢nom obrazovanju (»Sluzbeni list
RCG«, br. 64/02 1 49/07 i »Sluzbeni list CG», br. 45/10, 45/11, 39/13147/17) i
na osnovu ¢lana 15 Zakona o gimnaziji (»Sluzbeni list RCG«, br. 64/02 i 49/07 i
»Sluzbeni list CG«, br. 45/10, 45/11, 39/13 i 47/17), Ministatstvo prosvjete u
obavezi je da raspise naknadni konkurs za upis ucenika u prvi razred srednje skole
— avgustovski rok.

Rok: II kvartal
5. Informacija o radu auto Skola

Informacija treba da sadrzi pregled licenciranih auto skola sa popisom
kategorija za koje Skole imaju licencu, broj prijavljenih kadidata po Skolama za
2016. 1 2017. godinu po kategorijama, broj kandidata koji su polazili ispit po
skolama na godisnjem nivou po kategorijama, probleme 1 otvorena pitanja koja su
se javljala u postupku licenciranja auto skola, radu auto skola, radu komisija 1
sprovodenju ispita, kao 1 organizaciji i realizaciji vozackih ispita u stru¢nim Skolama
kao 1 obradu drugih pitanja, znacajnih za unapredenje rada auto skola. Informacija
treba da sadrzi analizu propisa koji su u nadleznosti Ministarstva, vezanih za rad

auto skola, sa preporukama za njihovo unapredenje, ukoliko je potrebno.
Rok: II kvartal
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6. Konkurs za upis vanrednih ucenika za $kolsku 2018/2019. godinu

Na osnovu clana 12, stav 2 Zakona o stru¢cnom obrazovanju (»Sluzbeni list
RCG«, br. 64/02 1 49/07 i »Sluzbeni list CG», br. 45/10, 45/11, 39/13147/17) i
na osnovu c¢lana 15 Zakona o gimnaziji (»Sluzbeni list RCG«, br. 64/02 1 49/07 i
»Sluzbeni list CG«, br. 45/10, 45/11, 39/13 i 47/17), Ministarstvo prosvjete u
obavezi je da raspise konkurs za upis vanrednih ucenika za skolsku 2018/2019.

godinu.
Rok: III kvartal

7. Informacija o prakti¢cnom obrazovanju u€enika stru¢nih Skola

Informacija treba da se pripremi na osnovu podataka MEIS-a i izvjestaja
Centra za stru¢no obrazovanje. Izvjestaj treba da sadrZi, pored ostalog, analizu
obima saradnje Skola 1 poslodavaca po skolama 1 po oblastima, analizu (kvaliteta)
postojeceg stanja realizacije prakticnog obrazovanja u skoli i kod poslodavaca u
skolskoj 2017/2018. godini i nacin evaluiranja realizacije prakticnog obrazovanja
kod poslodavca, ukljucujuéi utvrdivanje ispunjenosti minimalnih materijalnih
uslova za realizaciju prakticnog obrazovanja. Informacija treba da sadrzi 1 analizu
realizacije dualnog obrazovanja odnosno prakticnog obrazovanja kod poslodavca,
u skolskoj 2017/2018. godini, moguénost aktivnhog ukljucivanja udruzenja
poslodavaca u utvrdivanje uslova za realizaciju prakticnog obrazovanja i provjeru
postignu¢a ucenika kod poslodavaca 1 licenciranje instruktora prakticnog
obrazovanja, pregled opremljenost skolskih radionica, osvrt na rad organizatora
prakticnog obrazovanja u unapredenju realizacije prakticne nastave i saradnje sa
poslodavcima 1 dr. Informacija treba da sadrzi 1 predlog mjera za dalje unapredenje
prakticnog obrazovanja 1 u Skolama i1 kod poslodavaca i u Skolskom i dualnom
obliku.

Rok: IIT kvartal

8. Informacija o realizaciji Akcionog plana sprovodenja Strategije razvoja
struc¢nog obrazovanja u Crnoj Gori za 2018. godinu

Informacijom ¢e se dati prikaz i ocjena ostvarenosti aktivnosti u prioritetnim
oblastima unapredivanja stru¢nog obrazovanja, definisanim u Akcionom planu

sprovodenja Strategije razvoja strucnog obrazovanja u Crnoj Gori za 2018. godinu.
Rok: IV kvartal



III Direktorat za obrazovanje pripadnika manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih zajednica

U 2018. godini Ministarstvo prosvjete ¢e u saradnji sa relevantnim
institucijama, u cilju unapredenja obrazovanja manjinskih naroda 1 drugih
nacionalnih zajednica, nastaviti sa aktivnostima koje ¢e imati za cilj unapredenje
obrazovanja pripadnika manjinskih naroda i drugih manjinskih nacionalnih
zajednica u Crnoj Gori, na svim nivoima, pocevsi od predskolskog do visokog
obrazovanja. Ministarstvo ce staviti akcenat na obrazovanje RE zajednice, pa ce se
tokom 2018. godine sprovoditi aktivnosti predvidene Strategijom za socijalnu
inkluziju Roma 1 Egip¢ana u Crnoj Gori 2016-2020.

Takode, nastavice se sa primjenom zaklju¢aka Radne grupe za unapredenje
obrazovanja na albanskom jeziku, kao 1 sa podjelom bukvara na albanskom jeziku.
U okviru aktivnosti za stru¢no usavrsavanje nastavnika radie se na obukama iz
oblasti ocjenjivanja i procjenjivanja u nastavi za I ciklus osnovne Skole sa akcentom
na obrazovanje djece manjinskih naroda. Planirane su vazne aktivnosti koje se
odnose na sprovodenje Akcionog plana Strategije za unapredenje kvaliteta zivota
LGBT osoba za period 2013- 2018 i Akcionog plana Strategije za trajno rjesavanje
pitanja raseljenih i interno raseljenih lica u CG 2017-2020.

Planirano je da se tokom juna mjeseca organizuje Pripremni vrti¢, u
produzenom trajanju od 30 dana. Ciljna grupa su djeca romske i egipéanske
populacije koja do sada nijesu obuhvaéena nijednim vidom formalnog obrazovanja,
a stekla su zakonsko pravo za upis u prvi razred ove Skolske godine. Ovaj vid
aktivnosti se u prethodnoj godini pokazao kao koristan, a planiran je Akcionim
planom za Strategiju za socijalnu inkluziju Roma i Egip¢ana u Crnoj Gori 2016-2020.

Realizovace se kampanje u cilju povecanja obuhvata djece RE populacije 1
drugih manjinskih naroda predskolskim vaspitanjem 1 obrazovanjem, kao i
povecanja broja djece RE populacije 1 drugih manjinskih naroda koji se upisuju u
osnovne skole. U aprilu mjesecu organizovace se kampanja za upis, a za tu priliku
¢e se Stampati 1 brosure na crnogorskom, albanskom i romskom jeziku.

U toku 2018. godine nastavice se sa aktivhostima uvodenja medijatora za RE
ucenike u crnogorskim skolama. Planirano je da se za skolsku 2018/2019. godinu u
sistem uvede oko 20 medijatora. Praksa je pokazala da je njihova uloga od velike
vaznosti za povezivanje porodice i Skole, kao 1 za redovnost pohadanja nastave, a
samim tim 1 $kolskog postignu¢a RE populacije. U tom smislu, Centar za strucno
obrazovanje je pripremio, a Savjet za obrazovanje usvojio, Program obrazovanja za
sticanje strucne kvalifikacije Saradnik/ca u socijalnoj inkluziji Roma i Egipcana u

oblasti obrazovanja.
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Ministarstvo prosvjete e nastaviti sa aktivhostima dodjele posebnih
stipendija za studente koji se $koluju na albanskom jeziku, a koji su trenutno
deficitarni, na taj nacin ¢e se ublaziti nedostatci nastavnog osoblja u skolama sa

nastavom na albanskom jeziku.

IV Direktorat za visoko obrazovanje

U toku 2018. godine nastavice se sa aktivhostima daljeg unapredenja
kvaliteta visokog obrazovanja u skladu sa Zakonom o visokom obrazovanju i
strateSkim dokumentima razvoja Crne Gore. Na Univerzitetu Crne Gore od
studijske 2017/2018. godine implementira se reformisani model studija 3+2+3, kao
dominantni model Evropskog prostora visokog obrazovanja. Novi model studija
obezbjeduje kontinuitet u studiranju i punu usaglasenost sa medunarodnim
standardima kvaliteta. Kako bi se stvorili bolji uslovi za edukaciju konkurentnog
kadra koji posjeduje znanja i vjestine potrebne modernom trzistu rada neophodno
je raditi na daljem snazenju saradnje izmedu visokoskolskih ustanova i poslodavaca
1 obezbjedenju prakticne obuke studenata.

Tokom 2018. godine radice se na primjeni novog modela finansiranja visokog
obrazovanja, koji ¢e uciniti visoko obrazovanje efikasnim, odrzivim i stabilnim.

U cilju unapredenja ucenickog i studentskog standarda predvidena su sredstva
za ucenicke i studentske kredite, kao 1 stipendije za darovite ucenike i studente.

1. Odluka o broju studenata za upis u I godinu studija na Univerzitetu
Crne Gore koji ¢e se finansirati iz BudZeta Crne Gore za studijsku
2018/2019. godinu

U skladu sa ¢lanom 65 Zakona o visokom obrazovanju (“SL list CG”, broj
44/14, 47/15, 40/16, 42/17 1 71/17), Vlada prilikom dodjele sredstava, odreduje
broj studenata koji ¢e se finansirati iz budzeta Crne Gore za odredeni studijski
program, u skladu sa brojem propisanim u vazecoj licenci javne ustanove. Odluku o
broju studenata koji se finansiraju iz Budzeta Crne Gore za studijske programe
donosi Vlada, na prijedlog Univerziteta Crne Gore.

Rok: II kvartal

2. Odluka o broju studenata za upis u I godinu studija na Fakultet za
crnogorski jezik i knjiZevnost koji Ce se finansirati iz BudZeta Crne
Gore za studijsku 2018/2019. godinu

U skladu sa ¢lanom 65 Zakona o visokom obrazovanju (“SL list CG”, broj
44/14, 47/15, 40/16, 42/17 1 71/17) Vlada, prilikom dodjele sredstava, odreduje
broj studenata koji ¢e se finansirati iz Budzeta Crne Gore za odredeni studijski
program, u skladu sa brojem propisanim u vazecoj licenci javne ustanove. Odluku o
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broju studenata koji se finansiraju iz Budzeta Crne Gore za studijske programe

donosi Vlada, na prijedlog Fakulteta za crnogorski jezik i knjizevnost.
Rok: II kvartal

7. Informacija o spovodenju naknadne koordinisane evaluacije (follow —
up) ustanova visokog obrazovanja od strane Evropske Asocijacije
univerziteta  — Institicionala programska evaluacija (European
University Association-IEP)

U okviru projekta ,,Visoko obrazovanje 1 istrazivanje za inovacije 1
konkurentnost™ planirano je sprovodenje tzv. follow up evaluacije, odnosno
naknadne koordinisane evaluacije, kojom ¢e biti obuhvaéeno 6 ustanova visokog
obrazovanja (Univerzitet Crne Gore, Podgorica, Univerzitet Donja Gorica,
Podgorica, Univerzitet Mediteran, Podgorica, Fakultet za drzavne i evropske
studije, Podgorica, Fakultet za poslovni menadzment, Bar i Fakultet za saobracaj,
komunikacije i logistiku, Budva) koje su bile predmet evaluacije tokom 2013/2014.
godine, kao i 3 inicijalne individualne institucionalne evaluacije za tri ustanove
visokog obrazovanja (Univerzitet Adriatik, Bar, Fakultet za internacionalni
menadzment u turizmu i hotelijerstvu, Milocer 1 Fakultet za crnogorski jezik i
knjizevnost, Cetinje) koje nijesu bile obuhvacene evaluacijom 2013/2014. godine.
Tada je po prvi put sprovedena eksterna evaluacija ustanova visokog obrazovanja u
Crnoj Gori od strane inostrane agencije za obezbjedenje kvaliteta, Sto je rezultiralo
sistemskim izvjeStajem o kvalitetu visokog obrazovanja i deset individualnih
institucionalnih izvjestaja. Evaluaciju ¢e sprovesti Program za institucionalnu
evaluaciju (IEP), Evropska asocijacija univerziteta (EUA).

Rok: IV kvartal

3. Program obezbjedenja, nabavke i dodjele nedostaju¢ih kompleta
udZbenika za djecu: bez roditeljskog staranja; Ciji je roditelj, odnosno
staratelj korisnik materijalnog obezbjedenja porodice; sa posebnim
obrazovnim potrebama; djecu smjeStenu u ustanovama socijalne I
djecije zaStite; na porodicnom smjeStaju i romske i egipcanske
populacije (RE).

Ministarstvo prosvjete ¢e sprovesti program obezbjedenja, nabavke 1 dodjele
nedostajucih kompleta udzbenika za djecu: bez roditeljskog staranja; ciji je
roditelj,odnosno staratelj korisnik materijalnog obezbjedenja porodice; sa posebnim
obrazovnim potrebama; djecu smjestenu u ustanovama socijalne i djecije zastite; na
porodi¢nom smjestaju i romske 1 egipéanske populacije (RE) u skladu sa ¢lanom 34
Zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju (»Sluzbeni list CG«, br. 41/12,
39/15 ,Sluzbeni list RCG*, br. 64/02 1 49/07). (“Sluzbeni list CG”, br. 45/10,
39/13147/17).

Rok: III kvartal
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4. Konkurs za dodjelu studentskih kredita za studijsku 2018/2019 godinu

Na osnovu clana 109 Zakona o visokom obrazovanju (»Sluzbeni list CG,
br. 44/14, 47/15, 40/16 i 42/17) i ¢lana 33 stav 2 Pravilnika o kriterijumima,
nacinu, uslovima i visini naknade za ostvarivanje prava na smjestaj i ishranu u
domu, studentski kredit, stipendiju i participaciju prevoza (»Sluzbeni list RCG,
broj 12/07 i »Sluzbeni list CG« br. 25/11, 54/11, 39/15, 64/15 i 42/10),
Ministarstvo prosvjete raspisuje konkurs za dodjelu studenskih kredita.

Rok: IIT kvartal

5. Konkurs za dodjelu stipendija najboljim studentima za studijsku
2018/2019. godinu

Na osnovu c¢lana 109 Zakona o visokom obrazovanju (»Sluzbeni list CGx,
br. 44/14, 47/15, 40/16 i 42/17) i clana 33 stav 2 Pravilnika o kriterijumima,
nacinu, uslovima i visini naknade za ostvarivanje prava na smijestaj i ishranu u
domu, studentski kredit, stipendiju i participaciju prevoza (»Sluzbeni list RCG,
broj 12/07 i »Sluzbeni list CG« br. 25/11, 54/11, 39/15, 64/15 i 42/16),
Ministarstvo prosvjete raspisuje konkurs za dodjelu stipendija najboljim studentima.

Rok: III kvartal

6. Konkurs za dodjelu stipendija talentovanim ucenicima za Skolsku
2018/2019. godinu

Na osnovu clana 133 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju (»Sluzbeni
list RCGg, br. 64/02, 31/05, 49/07 i »Sluzbeni list CG«, br. 45/10, 45/11, 39/13,
44/13 i 47/17) i clana 3 stav 1 Pravilnika o blizim kriterijumima i uslovima za
dodjelu stipendija talentovanim ucenicima osnovnih i srednjih skola (»Sluzbeni list
CG« br. 41/12 i 39/15), Ministarstvo prosvjete raspisuje konkurs za dodjelu
stipendija talentovanim ucenicima.

Rok: IIT kvartal

7. Konkurs za prijem ucenika i studenata u domove ucenika i studenata
u Crnoj Gori za Skolsku 2018/2019. godinu

Na osnovu ¢lana 109 Zakona o visokom obrazovanju (»Sluzbeni list CGx,
br. 44/14, 47/15, 40/16 i 42/17), clana 18 Pravilnika o kriterijumima, nacinu,
uslovima 1 visini naknade za ostvarivanje prava na smjestaj i ishranu u domu,
studentski kredit, stipendiju i participaciju prevoza (»Sluzbeni list RCG«, broj 12/07
i »Sluzbeni list CG« br. 25/11, 54/11, 39/15, 64/15 1 42/16) i ¢l. 3 i 4 Pravilnika o
kriterjjumima i nacinu prijema ucenika u domove ucenika i ostvarivanje prava na
participaciju prevoza (»Sluzbeni list RCG«, broj 56/03 i »Sluzbeni list CG, br.
39/15 i 42/16, Ministarstvo prosvjete raspisuje konkurs za prijem ucenika i
studenata u domove ucenika i studenata.
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Rok: 111 kvartal

8. Informacija o implementaciji prakti¢ne nastave na ustanovama
visokog obrazovanja

Shodno Zakonu o visokom obrazovanju prakticna nastava iznosi najmanje
25% u odnosu na ukupnu optereéenost studenta po predmetima, odnosno godini,
u zavisnosti od ishoda ucenja za pojedini studijski program. Realizacija prakticne
nastave omogucice studentima da sticu neophodna prakticna znanja i vjestine
tokom studiranja.Ustanove visokog obrazovanja studentima treba da omoguce
prakti¢nu nastavu u okviru same ustanove ili kod poslodavca na osnovu ugovora.

S tim u vezi Ministarstvo prosvijete ¢e, na osnovu informacija dobijenih od
svih ustanova visokog obrazovanja, pripremiti izvjestaj o implementaciji prakti¢ne
nastave u skladu sa novim zakonskim odredenjem.

Rok: IV kvartal

V Odjeljenje za Nacionalni okvir kvalifikacija
1. IzvjeStaj o jaCanju kapaciteta sektorskih komisija

Zakon o nacionalnom okviru kvalifikacija je predvidio da u zavisnosti od
podrucja djelatnosti kvalifikacija, pored tipa, nivoa i obima, kvalifikacije se
svrstavaju u Okvir kvalifikacija po sektorima. Sektori kvalitikacija su: obrazovanje 1
osposobljavanje; humanistika 1 umjetnost; prirodne nauke; drustvene nauke;
inzenjerstvo 1 proizvodne tehnologije; gradevinarstvo 1 uredenje prostora;
ckonomija 1 pravo; poljoprivreda, prehrana 1 veterina; zdravstvo 1 socijalna zastita,
turizam, trgovina 1 ugostiteljstvo; saobracaj 1 komunikacije; usluge;
interdisciplinarna  podrucja; rudarstvo, metalurgija 1 hemijska industrija i
informaciona tehnologija.

Savjet za kvalifikacije formirao je petnaest sektorskih komisija, od kojih
veéina ima drugi saziv, dok je procedura imenovanja clanova dvije sektorske
komisije (humanistika i umjetnost i interdisciplinarna podrucja) u toku.

U toku 2018. godine zadaci sektorskih komisija odnosice se na: predlaganje
obima sektora Savjetu za kvalifikacije, sto ukljucuje definisanje podsektora, oblasti i
podoblasti; utvrdivanje kvalifikacionih okvira za sektor za sve tipove kvalifikacija i
za sve nivoe; pripremu plana razvoja kvalifikacija 1 njthovog revidiranja za period
od 3 do 5 godina; izradu godisnjeg plana rada sektorske komisije kao i pripremu
preporuka za Savjet za kvalifikacije za prioritete u izmjeni postojecih kvalifikacija i
razvoj novih kvalifikacija.

U cilju ispunjavanja zadataka u toku 2018. godine sektorske komisije za
sektor za koji su nadlezne identifikovace zahtjeve trziSta rada kroz sagledavanje
postojec¢ih sektorskih razvojnih strategija, drugih strateskih dokumenata, kao i
istrazivanja trziSta rada, a sve u cilju identifikovanja postojecih zanimanja i
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kvalifikacija, kao i buducih potreba za kvalifikacijama koje nedostaju trziStu rada u

skladu sa nacelima Nacionalnog okvira kvalifikacija.
Rok: IV kvartal

VI ODJELJENJE ZA INFORMACIONO-KOMUNIKACIONE
TEHNOLOGIJE

U cilju kontinuiranog pracenja ucenika kroz obrazovno-vaspitne ustanove
radi analize kvaliteta obrazovnog sistema, kao i radi evidencije resursa, u toku 2018.
godine planira se prodirenje Informacionog sistema obrazovanja (MEIS -
Montenegrin Education Information System) sa modulom za evidenciju vanrednih
ucenika. Pored toga, planira se implementacija modula za prijavu ucenika za
polaganje maturskog ispita kroz sistem, kao i implementacija pilot projekta u 20
osnovnih 1 srednjih skola, koji ¢e pomodéi zaposlenima u obrazovno-vaspitnim
ustanovama da lakse indetifikuju djecu koja su u riziku od ranog napustanja skole. S
tim u vezi, kreirace se modul za evidenciju podataka za pedagosko-psiholoske
sluzbe putem kojeg ¢e se pratiti sve preduzete mjere za rijeSavanje problema kod
djece kao i sve mjere podrske koje su djeci pruzene kroz rad strucnih sluzbi.

Na osnovu postoje¢ih podataka u Informacionom sistemu obrazovanja,
planira se kreiranje web stranice o Skolskoj statistici na kojoj bi se graficki
prikazivali podaci iz oblasti obrazovanja za zadnje 3 godine.

U cilju obezbjedivanja usluga za gradane, u toku 2018. godine, planirana je
implementacija dvije nove usluge koje se odnose na elektronski upis djece u
predskolske ustanove i elektronski upis djece u prvi razred osnovne Skole. Obje
usluge ¢e se implementirati u svim predskolskim ustanovama i osnovnim skolama.

Kontinuirano ¢e se nastaviti sa pokrivanjem podrucnih jedinica Skola
internet signalom, gdje za to postoje tehnicki uslovi, kao 1 sa pojacavanjem internet
signala u objektima koji ve¢ imaju internet konekciju.

Planirano je nastaviti sa obukama za nastavnike iz oblasti informacionih
tehnologija, kao 1 sa aktivnhostima usmjerenim na bezbjedno koriscenje
informacionih tehnologija s akcentom na bezbjednost djece na internetu.

Nastavi¢e se i sa promocijom Skolskog portala u cilju da se pomogne
nastavnicima sa primjerima i predlozima softvera koje mogu da koriste u nastavi u
cilju vece primjene ICT-a u nastavi, a samim tim modernizaciji i poboljSanju
nastavnog procesa.

VII Pravna sluzba

1. Pravilnik o sadrzaju i obrascu Europas dokumenata kao i nacin njihovog
popunjavanja

Pravni osonov: ¢lan 59 stav 2 Zakona o stru¢nom obrazovanju (“Sluzbeni

list RCG”, br. 64/02 i “Sluzbeni list CG”, br. 49/07, 45/10 1 39/13).
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Pravilnik o blizem nacinu i postupku priznavanja inostranih sertifikata

Pravni osnov: ¢lan 14 stav 2 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama

(“Sluzbeni list CG”, br. 80/08 1 40/16).

Pravilnik o nacinu i postupku provjere znanja vijestina i kompetencija u
postupku sticanja nacionalne strucne kvalifikacije kao 1 sastav, nacin rada 1
druga pitanja od znacaja za rad komisije

Pravni osnov: ¢lan 20 stav 5 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama

(“Sluzbeni list CG”, br. 80/08 1 40/10).
Pravilnik o pragramu osposobljavanja za ispitivaca

Pravni osnov: ¢lan 22 stav 5 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama

(“Sluzbeni list CG”, br. 80/08 140/16).

Pravilnik o bliZem nacinu i postupku izdavanja i oduzimanja licence za rad
ispitivaca kao 1 obliku i sadrzaju licence za rad ispitivaca

Pravni osnov: ¢lan 23 stav 3 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama

(“Sluzbeni list CG”, br. 80/08 i 40/10).
Pravilnik o obliku i sadrzaju sertifikata

Pravni osnov: ¢lan 26 stav 2 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama

(“Sluzbeni list CG”, br. 80/08 1 40/16).

Pravilnik o sadrzaju, nacinu i postupku vodenja evidencije u postupku
sticanja nacionalne strucne kvalifikacije ili priznavanja inostranog sertifikata
kao 1 sadrzaj registra

Pravni osnov: clan 32 stav 5 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama
(“Sluzbenti list CG”, br. 80/08 i 40/16).

Odluka o visini stvarnih troskova u postupku provjere nacionalne strucne
kvalifikacije i izdavanja sertifikata

Pravni osnov: ¢lan 31 stav 3 Zakona o nacionalnim stru¢nim kvalifikacijama

(“Sluzbeni list CG”, br. 80/08 1 40/16).

Pravilnik o nacinu i postupku ocjenjivanja ucenika odnosno polaznika u
skoli za strucno obrazovanje
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Pravni osnov: ¢lan 59 stav 2 Zakona o strucnom obrazovanju (“Sluzbeni list

RCG”, br. 64/02 i “Sluzbeni list CG”, br.49/07, 45/10, 39/13 1 47/17).

10. Pravilnik o blizim uslovima i kriterijumima, nac¢inu 1 postupku upisa u
prvu godinu osnovnih akademskih i primijenjenih studija

Pravni osnov: ¢lan93 stav7 Zakona o visokom obrazovanju (“Sluzbeni list

CG”, br. 44/14,47/15140/106).

11. Pravilnik o profilu obrazovanja nastavnika, strucnih saradnika 1 saradnika u
nastavi u gimnazijt

Pravni osnov: ¢lana 58 Zakona o gimnaziji (“Sluzbeni list RCG”, br. 64/02,
49/07 i “Sluzbeni list CG”, br.45/10, 1 39/13).

12. Pravilnik o profilu obrazovanja nastavnika, strucnih saradnika i saradnika u
nastavi u strucnoj skoli

Pravni osnov: clana 106 Zakona ostru¢nom obrazovanju (“Sluzbeni list

RCG”, br. 64/02, 49/07 i “Sluzbeni list CG”, br.45/10, i 39/13).

13. Program ucenja crnogorskog jezika, istorije i kulture, kao ni nacin i uslove
njegovog sprvodenja za azilante i strance pod supsidijarnom zastitom

Pravni osnov: clan 85 stav 5 Zakona o medunarodnoj privremenoj zastiti
stranaca.

14. Pravilnik o nacinu, postupku i vremenu polaganja strucnog ispita

Pravni osnov: ¢lan 84 Zakona o stru¢nom obrazovanju (“Sluzbeni list

RCG”, br. 64/02 i “Sluzbeni list CG”, br.49/07, 45/10, 39/13 1 47/17).
15. Pravilnik o nacinu i postupku polaganja maturskog ispita

Pravni osnov: ¢lan 38 stav 13 Zakona o gimnaziji (“Sluzbeni list RCG”, br.
64/02 1 “Sluzbeni list CG”, br.49/07, 45/10, 39/13 1 47/17).

16. Pravilnik o nacinu, postupku i vrednovanju kriterijuma za upis u gimnaziju

Pravni osnov: ¢lan 13 stav 7 Zakona o gimnaziji (“Sluzbeni list RCG”, br.
64/02 i “Sluzbeni list CG”, br.49/07, 45/10, 39/13147/17).

17. Pravilnik o nacinu, postupku i vrednovanju kriterijuma za upis u stru¢nu
skolu
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Pravni osnov: ¢lan 20 stav 5 Zakona o stru¢nom obrazovanju (“Sluzbent list

RCG”, br. 64/02 i “Sluzbeni list CG”, br.49/07, 45/10, 39/13 1 47/17).
18. Pravilnik o nacinu i postupku sprovodenja andragoskog osposobljavanja

Pravni osnov: ¢lan 21a stav 4 Zakona o obrazovanju odraslih ( “Sluzbeni list

CG”, br.20/11 147/17).

19. Pravilnik o sadrzaju, nacinu vodenja i ¢uvanja andragoske evidencije i
dokumentacije

Pravni osnov: ¢lan 30 stav 2 Zakona o obrazovanju odraslih ( “Sluzbent list

CG”, br.20/11 147/17).

20. Pravilnik o uslovima u pogledu prostora, opreme i kadra za produZeni
boravak koje moraju da ispunjavaju pravna i fizicka lica

Pravni osnov: ¢lan 17 stav 5 Zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju
(“Sluzbeni list RCG”, br. 64/02 1 49/07 i “Sluzbeni list CG”, br. 45/10,
39/13147/17).

21. Pravilnik o nacinu i postupku provjere znanja ucenika osnovne skole

Pravni osnov: ¢lan 56 stav 5 Zakona o osnovnom obrazovanju i vaspitanju
(“Sluzbeni list RCG”, br. 64/02 1 49/07 i “Sluzbeni list CG”, br. 45/10,
39/13147/17).

22. Pravilnik o vrstama zvanja, uslovima, nacinu i postupku predlaganja i
dodjeljivanja zvanja nastavnika

Pravni osnov: ¢lan 113 stav 3 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(“Sluzbeni list RCG”, br. 64/02, 31/05 i 49/07, i“Sluzbeni list CG”, br.
45/10,45/11,36/13,39/13147/17).

23. Pravilnik o organizaciji strucnog usavr§avanja nastavnika i nacinu izbora
autora programa stru¢nog usavrsavanja nastavnika

Pravni osnov: ¢lan 112 stav 6 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju

(“Sluzbeni list RCG”, br. 64/02, 31/05 i 49/07, i“Sluzbeni list CG”, br.
45/10, 45/11,36/13,39/13147/17).
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24. Pravilnik o blizim uslovima nadinu i postupku  sticanja, izdavanja i
obnavljanja licence nastavnika, direktora i pomocnika direktora ustanova i
sadrzaj 1 oblik licence

Pravni osnov: ¢lan 107b stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(“Sluzbeni list RCG”, br. 64/02, 31/05 i 49/07, i“Sluzbeni list CG”, br.
45/10,45/11, 36/13, 39/13 i 47/17).

25. Pravilnik o sadraju, obliku i nacinu utvrdivanja kvaliteta obrazovno-
vaspitnog rada u ustanovama
Pravni osnov: ¢lan 40 stav 2 Opsteg zakona o obrazovanju i vaspitanju
(“Sluzbeni list RCG”, br. 64/02, 31/05 i 49/07, i“Sluzbeni list CG”, br.
45/10,45/11, 36/13,39/13 i 47/17).

Broj: 023-146/2018-1
Podgorica, 15. februar 2018. godine
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