
 

 

  
                                                                                                                         

  
              

 

 
DIREKCIJA ZA INSPEKCIJU RADA 

Kontrolna lista  - Zakon o strancima 
 

 

 

1. Da li stranac u Crnoj Gori radi na osnovu 
dozvole za privremeni boravak i rad ili 
potvrde o prijavi rada? 
 

Član 66 stav 1 
Zakon o strancima 

 

☐ DA 
 

☐ NE 

2. Da li stranac radi u Crnoj Gori samo na 
poslovima za koje mu je izdata dozvola za 
privremeni boravak i rad ili potvrda o 
prijavi rada i samo kod poslodavca koji ga 
zapošljava? 

 

Član 66 stav 2 
Zakon o strancima 

 
 

☐ DA 

 
 

☐ NE 

3. Da li je poslodavac rasporedio stranca 
samo na poslove za koje mu je izdata 
dozvola za boravak i rad, odnosno 
potvrda o prijavi rada? 
 

Član 66 stav 4 
Zakon o  strancima 

☐ DA ☐ NE 

4. Da li poslodavac u poslovnim 
prostorijama, odnosno mjestu rada 
stranca ima kopiju dozvole za boravak i 
rad, odnosno kopiju potvrde o prijavi rada 
stranca koji kod njega radi? 
 

Član 66 stav 5 
Zakon o  strancima 

 

 

☐ DA 

 
 

☐ NE 

5. Da li je poslodavac obavijestio 
Ministarstvo o prestanku rada stranca, 
prije isteka roka važenja dozvole za 
boravak i rad,  najkasnije u roku od osam 
dana od dana prestanka rada stranca? 
 

Član 66 stav 6 
Zakon o strancima 

☐ DA ☐ NE 

6. Da li poslodavac u poslovnim 
prostorijama, odnosno mjestu rada 
stranca ima kopije dozvola za privremeni 
boravak, potvrde o prijavi rada, odnosno 
dokaz o priznatom statusu izbjeglice ili 
odobrenoj dodatnoj zaštiti ili dokaz o 
odobrenom azilu ili supsidijarnoj zaštiti ili 
privremenoj zaštiti iz stava 1 tač. 1 do 8 
ovog člana? 
 

Član 67 stav 5 
Zakon o strancima 

 

 
 

☐ DA ☐ NE 

 

 

7. Da li je poslodavac u roku od 24 časa od 
dana izdavanja dozvole za privremeni 
boravak i rad radi zapošljavanja, sa 
strancem zaključio ugovor o radu i prijavio 
ga na obavezno socijalno osiguranje, u 
skladu sa propisima o radu? 
 

Član 70 Stav 6 
Zakon o  strancima 
 

☐ DA ☐ NE 

8. Ako je odgovor na prethodno pitanje „NE“, 
da li je poslodavac, najkasnije u roku od tri 
dana, o tome obavijestio Ministarstvo radi 
poništavanja dozvole za boravak i rad radi 
zapošljavanja? 
 

Član 70 Stav 7 
Zakon o  strancima 

☐ DA ☐ NE 



 

 

  
                                                                                                                         

9. Da li je poslodavac u roku od 24 časa od 
dana izdavanja dozvole za privremeni 
boravak i rad radi sezonskog 
zapošljavanja, sa strancem zaključio 
ugovor o radu i prijavio ga na obavezno 
socijalno osiguranje, u skladu sa 
propisima o radu? 
 

Član 71 stav 4 
 Zakon o  strancima 

☐ DA ☐ NE 

10. Ako je odgovor na prethodno pitanje „NE“, 
da li je poslodavac, najkasnije u roku od tri 
dana, o tome obavijestio Ministarstvo radi 
poništavanja dozvole za boravak i rad? 
 

Član 71 stav 5 
Zakon o  strancima 

☐ DA ☐ NE 

 


