Crna Gora

VLADA CRNE GORE

Broj: 08-039/24-135/2

Podgorica, 24. januar 2024. godine

Vlada Crne Gore je, na sjednici odrzanoj 18. januara 2024. godine,
razmotrila Informaciju o aktivhostima koje se sprovode u procesu
reforme javne uprave, koju je dostavilo Ministarstvo javne uprave.

S tim u vezi, Vlada je donijela sljedeée

ZAKLJUCKE

1. Vlada je usvojila Informaciju o aktivhostima koje se sprovode na
reformi javne uprave.

2. Zaduzuju se Ministarstvo javne uprave, Ministarstvo pravde,
Ministarstvo finansija i Ministarstvo rada i socijalnog staranja da pripreme |
Vladi dostave predloge zakona, u skladu s Programom rada Vlade za 2024.
godinu, i to: zakon o Vladi, zakon o javnim ustanovama, zakon o lokalnoj
samoupravi, zakon o inspekcijskom nadzoru, zakon o upravhom sporu,
zakon o upravljanju i unutrasnjim kontrolama u javhom sektoru, zakon o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, zakon o zaradama u javnom
sektoru i zakon o radu.

3. Zaduzuje se Ministarstvo finansija da, u saradnji sa Zastitnikom
imovinsko-pravnih interesa Crne Gore, do kraja Ill kvartala 2024. godine,
unaprijedi evidenciju Drzavnog trezora u cilju analize uzroka odliva
finansijskih sredstava, po osnovu izgubljenih sudskih sporova, koje vodi
Zastitnik imovinsko-pravnih interesa.

4. Preporucuje se Zastitniku ljudskih prava i sloboda Crne Gore —
Ombudsmanu da unaprijedi izvjestavanje za 2023. godinu i prikaz stanja
ispunjenosti preporuka Zastitnika iz pojedinacnih misljenja.

5. ZaduZuju se ministarstva da podatke iz pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji unesu u Centralnu kadrovsku evidenciju, u cilju
efikasnijeg upravljanja kadrovima, u roku od 30 dana od dana stupanja na
shagu ovih pravilnika.

6. Zaduzuje se Ministarstvo javne uprave da, na osnovu dostavljenih
podataka o broju zaposlenih u javnoj upravi, u saradnji s Ministarstvom
finansija, do kraja januara 2024. godine, pripremi i objavi navedene
podatake, u cilju vec¢e transparetnosti broja zaposlenih u javnoj upravi,
saglasno Strategiji reforme javne uprave.



7. Zaduzuje se Uprava za ljudske resurse da, u roku od 30 dana,
pripremi analizu kadrovskih i infrastrukturnih potreba s pregledom finansijske
strukture, koju ¢e dostaviti Savjetu za reformu javne uprave.

8. Preporucuje se Agenciji za zastitu li¢nih podataka i slobodan pristup
informacijama da, u roku od 30 dana, pripremi analizu potreba i kapaciteta
za efikasnu primjenu Zakona o slobodnom pristupu informacijama, koju ¢e
dostaviti Savjetu za reformu javne uprave.

9. ZaduzZuju se ministarstva i drugi organi uprave da, u roku od
15 dana, obezbijede da njihove PR sluzbe, na ePortalu Vlade i/ili veb
stranicama organa, objave podatke koje posjeduju, shodno Cclanu
12 Zakona o slobodnom pristupu informacijama.

10. Zaduzuje se Generalni sekretarijat Vlade da, u $to kracem roku,
uspostavi funkcionalnost informacionog sistema za planiranje, monitoring i
izvjestavanje strateskih dokumenata.

GENERALNI SEKRETAR

Dostavljeno:
- Svim ministarstvima i drugim organima uprave
- Bojana Cirovi¢, zastitnica imovinsko-pravnih interesa Crne Gore
- Mr Sinisa Bjekovi¢, zastitnik ljudskih prava i sloboda Crne Gore
- Zeljko Rutovié, predsjednik Savjeta Agencije za zastitu

liénih podataka i slobodan pristup informacijama
- Generalni sekretarijat Vlade Crne Gore
- Komisija za ekonomsku politiku i finansijski sistem
- Komisija za politi¢ki sistem, unutrasnju i vanjsku politiku

Obradio: Mr Kosta Jaukovi¢, samostalni savjetnik |
feoks Heusic
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