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Predmet: Zahtjev za davanje saglasnosti za popunu radnih mjesta koja nijesu predvidena
Djelimiénim kadrovskim planom za organe drzavne uprave i sluzbe Viade Crne Gore za 2023.
godinu

Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji | sistematizaciji Uprave za izvrdenje krivicnih
sankcija broj KPD br.185/21 od 22.03.2021. godine, sistematizovana su radna mjesta za 661
izvréioca, dok se u radnom odnosu u ovom organu nalazi 451 izvrsilac.

I Imajuéi u vidu broj sluzbenika i upraznjena radna mjesta, u cilju obezbjedivanja uslova
za nesmetano i kontinuirano odvijanje procesa rada u organizacionoj jedinici Sektoru za
struénu obuku i rad zatvorenika, potrebno donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu
radnih mjesta:

e zatvorski instruktor za rad | -1 izvrsilac u Sektoru za struénu obuku i rad zatvorenika,
Odsjek za radionicku proizvodnju, odrzavanje i transport, Grupa za odrzavanje i
transport (red. br. 569-570);

e zatvorski instruktor za rad | -1 izvr$ilac u Sektoru za struénu obuku i rad zatvorenika,
Odsjek za radionicku proizvodnju, odrzavanje i transport, Grupa za odrzavanje i
transport (red. br. 571-572);

e zatvorski instruktor za rad | -1 izvr$ilac u Sektoru za struénu obuku i rad zatvorenika,
Odsjek za radionicku proizvodnju, odrzavanje i transport, Grupa za odrzavanje i
transport (red. br. 579-580);

o zatvorski visi rukovodilac za rad | -1 izvréilac u Sektoru za struénu obuku i rad
zatvorenika, Odsjek za radionicku proizvodnju, odrzavanje i transport, Grupa za
odrzavanje i transport (red. br. 583).

Djelimiénim kadrovskim planom za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade Crne Gore
za 2023. godinu nije predvidena popuna navedenih radnih mjesta.

Naime, Uprava za izvrsenje krivicnih sankcija je napravila gresku prilikom unosa
podataka iz Kadrovskog plana za Upravu za izvréenje krivicnih sankcija za 2023. godinu u
Kadrovski informacioni sistem -KIS, koji se vodi kod Uprave za ljudske resurse. U Kadrovskom
informacionom sistemu umjesto u polja koja su namijenjena za Sektor za rad, QOdsjek za
radionicku proizvodnju, odrzavanje i transport, Grupa za odrzavanje | transport, navedena
radna mjesta unijeta su u polja namijenjena za Sektor za rad, Odsjek za radionicku
proizvodnju, odrzavanje i transport, Grupa za radioniéku proizvodnju. Kadrovski plan za
Upravu za izvréenije krivicnih sankcija sa obrazloZenjem je dostavljen Upravi za ljudske resurse
sa taénim podacima, u obrazloZenju istog je navedeno da su radna mjesta koja su predmet
obraéanja, sisitematizovana u okviru Sektora za rad, Odsjek za radioniéku proizvodnju,
odrzavanje i transport, Grupa za odrzavanje i transport i za svako radno mjesto naveden je
redni broj.

Medutim, Uprava za ljudske resurse, prilikom objavljivanja oglasa, rukovodi se
isklju¢ivo Djelimi¢nim kadrovskim planom za organe drzavne uprave i sluzbe Viade Crne Gore
za 2023. godinu sa detaljnim podacima o radnom mjestu iz Kadrovskog informacionog sistema



koji se ne mogu mijenjati i ukoliko nijesu tatno uneseni, smatra da ta radna mjesta nijesu
predvidena kadrovskim planom.

Shodno ¢élanu 38 i 39 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,sl.list CG*
br. 2/18, 34/19, 8/21 i 37/22), Uprava za izvrsenje krivicnih sankcija je od ministra nadleZnog
za poslove budzeta pribavila potvrdu u kojoj je izmedu ostalog navedeno da imajuéi u vidu
sredstva odobrena Upravi Zakonom o budzetu Crne Gore za 2023. godiu, dodatna sredstva
nije potrebno obezbijediti za popunu navedenih radnih mjesta i ista su raspoloziva u okviru
aktivnosti Upravijanje sistemom izvréenja krivciénih sankcija Spuz, na izdatku 411-Bruto
zarade i doprinosi na teret poslodavca.

Il Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za izvrSenje krivicnih
sankcija u Sluzbi za informaciono komunikacione tehnologije i bezbjednost informatickih
podataka sistematizova su cCetiri radna mjesta sa ukupno cCetiri izvr§ioca, od kojih su dva
popunjena.

Djelimiénim kadrovskim planom za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade Crne Gore
za 2023. godinu, nije predvidena popuna navedenog radnog mjesta.

Cinienica da se radi o jedom vrlo kompleksnom sistemu u kojem je smjesteno preko
1.000 lica liSenih slobode (pritvorenih i osudenih), sigurnosni sistemi, kao sto su sistem za
detekciju digitalne komunikacie (SMART ometaci), odnosno onemogucéavanje zatvorenickoj
populaciji komunikaciju putem mobilnih uredaja, sistem video nadzora, sistemi telefonskih
govornica, racunarske mreze, kontrole pristupa i drugi, igraju vrlo znac¢ajnu ulogu u odrzavanju
reda, bezbjednosti i kontrole i omogucavaju osoblju zatvora da adekvatno reaguje na
potencijalne prijetnje, smanji rizik od nedozvoljenih aktivnosti i obezbijedi sigurno okruzenje za
kako za lica liSena slobode tako i zaposlene.

Imajuéi u vidu obim i znacaj poslova koji su u nadleznosti Sluzbe za informaciono
komunikacione tehnologie i bezbjednost informati¢kin podataka kao i nedovoljan broj
izvr§ilaca, a u cilju obezbjedivanja uslova za nesmetano odvijanje procesa rada u ovoj
organizacionoj jedinici potrebno je donijeti odluku o pokretanju postupka za popunu radnog
mjesta:

e Visi savjetnik lll- 1 izvrsilac, Sluzba za informaciono komunikacione tehnologije
i bezbjednost informatickih podataka.

Shodno ¢&lanu 38 i 39 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima Uprava za
izvr$enje krivicnih sankcija je od ministra nadleznog za poslove budzeta pribavila potvrdu u
kojoj je izmedu ostalog navedeno da imajuci u vidu sredstva odobrena Upravi Zakonom o
budZetu Crne Gore za 2023. godiu, sredstva za navedeno radno mjesto raspoloziva su u okviru
aktivnosti Upravljanje sistemom izvr§enja krivciénih sankcija Spuz, na izdatku 411-Bruto
zarade i doprinosi na teret poslodavca.

Imajuéi u vidu prethodno navedeno, te ¢injenicu da prilikom popune navedenih radnih
mjesta nece doci do dodatnog fiskalnog uticaja i da Uprava za izvrsenje krivicnih sankcija ima
potrebu da popuni radna mjesta u Sektoru za struénu obuku i rad zatvorenika, Odsjek za
radioni¢ku proizvodnju, odrzavanje i transport, Grupa za odrzavanje i transport, a ne radna
mjesta koja su greskom prikazana u Kadrovskom informacionom sistemu, kao i radno mjesto
u Sluzbi za informaciono komunikacione tehnologije i bezbjednost informati¢kih podataka, a
da je u konkretnom za popunu navedenih radnih mjesta neophodna saglasnost Viade Crne
Gore, shodno ¢lanu 38 stav 2 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima, ovim putem
podnosimo zahtjev za davanje iste.

S postovanjem,

Marko Kovaé
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