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 Komisija za politički sistem, unutrašnju i vanjsku politiku 

 

PREDMET: Predlog za saglasnost za  isplatu varijabilnog dijela zarade za predsjednicu i  

                   četiri člana Državne komisije za žalbe, za mjesec decembar 2025.godine 

 

 

Poštovani, 

Državna komisija za žalbe obratila se Ministarstvu javne uprave zahtjevom br. 05-102/25-84 od 11. 

novembra 2025. godine, kojim je  tražena isplata varijabilnog dijela zarade za predsjednicu i četiri 

člana Državne komisije za žalbe. 

Zakonom o državnim službenicima i namještenicima („Sl.list CG“ br. 2/2018, 34/2019, 8/2021, 

37/2022 / Odluka US CG i 82/2025), odredbom člana 147 propisano je da se sredstva za rad 

Državne komisije za žalbe obezbijeđuju u budžetu Crne Gore, na teret Ministarstva javne uprave. 

Odredbom člana 21 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru („Službeni list CG“, broj 

16/2016, 83/2016, 21/2017, 42/2017, 12/2018, 39/2018  - Odluka US CG, 42/2018, 34/2019, 

130/2021-Odluka US CG, 146/2021, 92/2022, 152/2022, 152/2022-I, 113/2023 - Odluka US 

CG, 48/2024 i 84/2024 – drugi zakon), propisano je da varijabilni dio zarade, u zavisnosti od 

raspoloživih sredstava, pripada zaposlenom sa izuzetnim rezultatima i kvalitetom rada. 

Odredbom člana 3 Odluke o varijabilnom dijelu zarade („Sl.list CG“, broj 32/2016, 28/2017, 9/2024, 
100/2024 i 118/2024), propisano je da varijabilni dio zarade može da ostvari zaposleni koji ostvaruje 
izuzetne rezultate i kvalitete rada, dok je članom 4 propisano da se izuzetni rezultati i kvalitet rada 
zaposlenog cijene na osnovu: 
1) posebnog doprinosa unapređenju procesa rada organa, odnosno službe u kojoj je zaposlen; 
2) izuzetne uspješnosti i kvaliteta izvršenih poslova; 
3) posebne efikasnosti u radu; 
4) povećanog obima posla i 
5) dodatnog angažovanja zbog nepopunjenosti radnih mjesta. 

 
Takođe, odredbom člana 5 stav 2 Odluke o varijabilnom dijelu zarade, propisano je da se varijabilni 
dio zarade zaposlenom za rad od javnog interesa može isplatiti na mjesečnom nivou u iznosu do 
50% prosječne neto zarade, uz saglasnost Vlade Crne Gore. 

Naime, Državna Komisija za žalbe Vlade Crne Gore, u ovom sastavu, počela je sa radom 

14.04.2022. godine, kao profesionalno Vladino tijelo, koja je u svom radu samostalna i nezavisna. U 

toku 2024. godine Državna komisija za žalbe je zaprimila 1455 predmeta – žalbi i preko 500 tužbi. 

Takođe, u tekućoj 2025. godini, Državna komisija za žalbe je već zadužila približan broj predmeta kao 

u prethodnoj. 

Shodno utvrđenim nadležnostima i ovlašćenjima, ukazujemo da je Državna komisija za žalbe ključni 

subjekt institucionalne zaštite prava državnih službenika i namještenika, lokalnih službenika i 
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namještenika, kao i kandidata koji konkurišu za rad u državnim organima i organima lokalne uprave, 

te smatramo opravdanim i nužnim da se Državnoj komisiji za žalbe obezbijede sredstva za isplatu 

varijabilnog dijela zarade, budući da povećan obim posla, pri čemu se traži hitnost u postupanju, 

zahtjeva dodatno angažovanje članova Komisije u cilju blagovremenog, efikasnog, uspješnog i 

kvalitetnog obavljanja poslova i zadataka. 

Iz navedenih razloga, a cijeneći izuzetne rezultate rada, uspješnost i efikasnost u radu i kvailtet 
izvršenih poslova, predlažemo da se u skladu sa članom 5 stav 2 Odluke o varijabilnom dijelu 
zarade, uz saglasnost Vlade Crne Gore, predsjednici i članovima Državne komisije za žalbe, za 
mjesec decembar 2025. godine,  isplati varijabilni dio zarade u ukupnom neto iznosu od 2.190,00 
(bruto iznosu od 2,939.60 EUR-a), i to: 

-Dejani Zeković – predsjednici Državne komisije za žalbe neto iznos od 438,00 eura (bruto iznos od 

587,92 eura); 

- Marini Petrić-članici Državne komisije za žalbe neto iznos od 438,00 eura (bruto iznos od 587,92 

eura); 

- Enisi Birno - članici Državne komisije za žalbe neto iznos od 438,00 eura (bruto iznos od 587,92 

eura); 

- Edini Bulić - članici Državne komisije za žalbe neto iznos od 438,00 eura (bruto iznos od 587,92 

eura); 

- Đorđu Raduloviću - članici Državne komisije za žalbe neto iznos od 438,00 eura (bruto iznos od 

587,92 eura). 

Navedena sredstva za isplatu varijabilnog dijela zarade raspoloživa su u Ministarstvu javne uprave  

na sljedeće aktivnosti:  Upravljanje i administracija Ministarstva javne uprave (programski kod 11 056 

001 001), na grupi izdataka 411-Bruto zarade i doprinosi na teret poslodavaca, u bruto iznosu od 

2.939,60 eura odnoso neto iznos 2.190,00 eura. 

U skladu sa članom 7 Odluke o varijabilnom dijelu zarade, pribavljena je potvrda od Ministarstva 

finansija broj:02-402/25-41122/2 od 04.12.2025.godine o raspoloživim finansijskim sredstvima za 

isplatu varijabilnog dijela zarade za decembar mjesec 2025.godine za predsjednicu i četiri člana 

Državne komisije za žalbe.  

 

 

 

                                                                                                                      S poštovanjem, 

                                                                                                                         
                                                                                                      MINISTAR 

 
                                                                                                                     mr Marash Dukaj 
 
 
 
 




