CRNA GORA
OSNOVNO DRZAVNO TUZILASTVO U CETINJU

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNI PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZAC|JI |
SISTEMATIZACIJI OSNOVNOG DRZAVNOG TUZILASTVA U CETINJU

Cetinje, septembar 2020.godine



Na osnovu €lana 152 st.2 Zakona o Drzavnom tuzilagtvu (,Sluzbeni list CG*, br. 11/15, 42/15,
80/17, 10/18 i 76/20 ) rukovodilac Osnovnog drzavnog tuzilastva u Cetinju, uz saglasnost
Vlade Crne Gore, donosi

PRAVILNIK .
O IZMJENAMA | DOPUNI PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI |
SISTEMATIZACIJI OSNOVNOG DRZAVNOG TUZILASTVA U CETINJU

Clan 1

U Pravilniku o unutraénjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drzavnog tuzilz$tva u Cetinju
Tu.br.317/18 od 31.07.2018. godine u &lanu 6 st.1 rijeci: ,i namjestenika, brisu se, radno
mjesto broj 8 kolona ,Opis poslova® poslije rijeéi: ,vodi evidenciju obaveza i sastanaka
rukovodioca Osnovnog drzavnog tuzilastva®, dodaju se rijeci: ,vr8i raéunarsku obradu tekstova i
obavlja tehni¢ke poslove svih vrsta povezivanja materijala‘“.

Kod radnog mjesta broj 9-10 kolona ,Opis poslova® rijeci: ,unosi te podatke u informacioni
sistem" zamjenjuju se rijeéima: ,unosi potrebne podatke u IBM Case Manager sistem.

Radno mjesto broj 12 mijenja se i glasi:

12, Samostalni referent Vodi upisnike, obavlia administrativne
poslove koji se odnose na rad pisarnice

-IV1 nivo kvalifikacije Osnovnog drZavnog tuzilagtva u Cetinju,
obrazovanja prikuplja i razmjenjuje informacije i podatke

za potrebe rada pisarnice i vrsi njihovu
obradu, vodi arhivske knjige, priprema
dokumentaciju za izlugivanje arhivske grade
radi kao operater na raéunaru i unosi
potrebne podatke u IBM Case Manager
sistem, rukuje sluzbenim listovima, vodi

-najmanije tri godine
radnog iskustva

-poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima

-poznavanje rada na posebne knjige evidencija, | vrsi druge
raéunaru poslove po nalogu pretpostavijenog.
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Clan 2

Raspored sluzbenika saglasno ovom Pravilniku, izvrSice se u roku od 30 dana od
dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.



Clan 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj
tabli Osnovnog drZzavnog tuzilastva u Cetinju, a nakon davanja saglasnosti od strane
Vlade Crne Gore.

TU. broj: 379/20
Cetinje, 11.09.2020.godine

OBRAZLOZENJE

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Osnovnog drzavnog
tuzilastva u Cetinju Tu.br.317/18 od 31.07.2018. godine u Osnovnom drfavnom
tuZilastvu u Cetinju sistematizovana su sluzbenika i namjestenic¢ka radna mjesta za 12
izvrSilaca.

Prijedlogom Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji izvrSena je izmjena opisa poslova kod postoje¢ih radnih
mjesta, te uslovi za obavljanje tih poslova, imajuéi u vidu nadleznosti Osnovnog
drzavnog tuzilastva u Cetinju.

Prijedlog Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji
i sistematizaciji Osnovnog drzavnog tuzilagtva u Cetinju izraden je u skladu sa Zakonom
o Drzavnom tuzZilastvu (,Sllist CG*, br. 11/15, 42/15, 80/17 i 10/18), Zakonom o
drZzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SI. list CG*, br. 2/18 i 34/19) i datim
rieSenjima koja opredjeljuju unutranju organizaciju, sluzbena zvanja i uslove za vr$enje
tih poslova.






