Na osnovu &lana 28 stav 4 Zakona o drzavnoj upravi (,,SLlist CG“br.78/ 18,70/21 i 52/22), &lana 224 Zakona o izvrienju
kazni zatvora, novéane kazne i mjera bezbjednosti ( ,S1.list CG“br. | 40/25), i ¢lana 1 Uredbe o uslovima za sticanje zvanja

1 nivoima zvanja zaposlenih u Upravi za izvrienje kriviénih sankcija(,.SL.list CG* br.86/26) na predlog dircktora Uprave
za izvr$enje krivi¢nih sankcija, Vlada Crne Gore na sjednici odrzanoj 03.09.2026.godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACLII I SISTEMATIZACIJI
UPRAVE ZA IZVRSENJE KRIVICNIH SANKCIJA

Clan 1

Ovim Pravilnikom utvrduje se unutragnja organizacija i sistematizacija Uprave za izvr$enje kriviénih sankcija (u daljem
tekstu Uprava), organizacione jedinice, njihov djelokrug rada, sluzbeni¢ka mjesta i zaposljavanje pripravnika.

[zrazi koji se u ovom Pravilniku koriste za fizi¢ka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u ¥enskom rodu.
Clan 2

T ORGANIZACIONE JEDINICE UPRAVE

1. SEKTOR ZA BEZBJEDNOST
1.1.0dsjek za kontrolu i nadzor
1.1.1. Grupa za obezbjedenje

1.1.2. Grupa za interventne situacije

1.2. Odsjek sprovodnickog obezbjedenja

2. ZATVOR ZA DUGE KAZNE

2.1.0dsjek obezbjedjenja

2.1.1. Grupa za obezbjedenje zatvorenika u Zatvorenom odjeljenju, maloljetnika i zatvorenica
2.1.2. Grupa za obezbjedenje zatvorenika u F paviljonu i Poluotvorenom odjeljenju
2.2.0dsjek za tretman

2.2.1. Grupa za prijem, otpust, matiénu evidenciju i statistiku

2.2.2. Grupa za ispitivanje li¢nosti

2.2.3. Grupa za realizaciju tretmana

3. ISTRAZNI ZATVOR PODGORICA
3.1.0dsjek obezbjedenja
3.1.1.Grupa obezbjedenja pritvorenika i pritvorenica

3.1.2. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku



4. ZATVOR PODGORICA

4.1. Odsjek obezbjedenja

4.1.1. Grupa unutradnjeg obezbjedenja
4.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja
4.2. Odsjek za tretman

5. ZATVOR BIJELO POLJE

5.1. Odsjek obezbjedenja

5.1.1. Grupa unutra$njeg obezbjedenja
5.1.2. Grupa spoljasnjeg obezbjedenja
5.1.3. Grupa sprovodni¢kog obezbjedenja
5.2. Odsjek za tretman

6. SEKTOR ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU

7. SEKTOR ZA STRUCNU OBUKU I RAD ZATVORENIKA

7.1. Odsjek za radioni¢ku proizvodnju, odrzavanje i transport

7.1.1. Grupa za radioni¢ku proizvodnju

7.1.2. Grupa za odrzavanje i transport

7.2. Odsjek za poljoprivrednu proizvodnju, ishranu, depozit i magacine
7.2.1. Grupa za poljoprivrednu proizvodnju i ishranu

7.2.2. Grupa za depozit i magacin

8. SEKTOR ZA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE SLUZBENIKA

9.SLUZBA ZA  INFORMACIONO KOMUNIKACIONE TEHNOLOGIJE 1 BEZBJEDNOST
INFROMATICKIH PODATAKA

10. SLUZBA ZA DISCIPLINSKE POSTUPKE I POSTUPKE U VEZI SA PRAVIMA PRITVORENIH
LICA I ZATVORENIKA,KADROVSKE, OPSTE I KANCELARIJSKE POSLOVE

10.1. Biro za disciplinske postupke protiv pritvorenih lica i zatvorenika i kadrovske i opste poslove
10.2. Biro za postupke u vezi sa pravima pritvorenih lica i zatvorenika I kancelarijsko poslovanje

11. SLUZBA ZA FINASIJSKE POSLOVE
12. SLUZBA ZA JAVNE NABAVKE



I SADRZAJ GRUPA POSLOVA KOJI SE VRSE U ORGANIZACIONIM JEDINICAMA UPRAVE

Clan 3
SEKTOR ZA BEZBJEDNOST

L. U Sektoru za bezbjednost vrie se poslovi Uprave koji se odnose na preventivno-bezbjednosnu za$titu u Upravi,
odgovarajuce operativne radnje na otkrivanju i suzbijanju aktivnosti i postupaka kojima se ugroZava ili se moze ugroziti
bezbjednosno stanje u Upravi i poslove sprovodenja lica liSenih slobode.

1.1.0dsjek za kontrolu i nadzor vrii poslove obezbjedenja glavne prijavnice i poslove bezbjednosti u interventnim
situacijama.

1.1.1.Grupa za obezbjedenje vrsi poslove kontrole lica, stvari i vozila na glavnoj prijavnici; spreava pristup osudenim
i nepoznatim licima ogradi kompleksa Uprave sa unutrasnje i spoljasnje strane; utvrduje identitet svih lica koja ulaze i
upucuju na taéno trazeno odrediste u Upravi, vr¥i se kontrola lica koja izlaze iz Uprave, vr$i se kontrola rjesenja o isteku
kazne otpustenih lica sa izvrSenja kazne zatvora, vrii se kontrola uputnog akta lica koja dolazi na izdrzavanje kazne; od
lica koja dolaze u posjetu privremeno se oduzimaju predmeti ¢ije unoSenje nije dozvoljeno; vrii se kontrola lica i motornih
vozila Uprave i putnih naloga Uprave kao i dozvole za izlazak: prati kretanje lica u krugu Uprave i drugih lica u dometu
kamere i vr8i obuka i upotreba sluzbenih pasa.

1.1.2.Grupa za interventne situacije vrii poslove bezbjednosti u interventnim situacijama; u sluajevima masovne tuce

izmedu lica liSenih slobode; napada na sluzbena lica; taladkim situacijama; masovnijoj pobuni; organizovanja potjere za
odbjeglim osudenim ili pritvorenim licem; djelovanje u vanrednim situacijama nastalim usled elementarnih nepogoda;
pruzanje podrSke ostalim sluzbenicima obezbjedenja u svim sloZenijim situacijama.

1.2. Odsjek sprovodni¢kog obezbjedenja vrsi poslove Uprave koji se odnose na: sprovodenije lica lifenih slobode po
nalogu suda ili drugog ovla$éenog organa.

Clan 4
ZATVOR ZA DUGE KAZNE

2. U Zatvoru za duge kazne vrie se poslovi Uprave koji se odnose: na izvravanje kazne zatvora u trajanju duZem od 6
mjeseci i kazne dugotrajnog zatvora, maloljetnitkog zatvora, kriviéne sankcije izreCene od inostranih sudova kada je to
predvideno Zakonom i medunarodnim ugovorima, ispitivanje li¢nosti zatvorenika i vrii realizacija programa tretmana.

2.1. U ODSJEKU OBEZBJEDENJA vrie se poslovi Uprave koji se odnose na: obezbjedenie i sprovodenje zatvorenika:
sprovodenje pravila postupanja prema zatvorenicima propisanih Zakonom i podzakonskim aktima.

2.1.1. Grupa za obezbjedenje zatvorenika u zatvorenom odjeljenju, maloljetnika i zatvorenica vrii poslove
Uprave koji se odnose na obezbjedenje zatvorenika koja su smjestena u zatvorenom odjeljenju, kao i obezbjedenje
maloljetnika i zatvorenica.

2.1.2. Grupa za obezbjedenje zatvorenika u F paviljonu i Poluotvorenom odjeljenju vrii poslove Uprave koji se
odnose na obezbjedenje zatvorenika koja su smjestena u u F paviljonu i Poluotvorenom odjeljeniju.

2.2. U ODSJEKU ZA TRETMAN vre se poslovi Uprave koji se odnose na: ispitivanje li¢nosti i programa postupanja
prema zatvoreniku i uskladuje rad sa ostalim sluzbama koje uestvuju u realizaciji programa resocijalizacije, organizuje
fizicke aktivnosti, priprema misljenja za uslovni otpust i pomilovanje, klasifikaciju i reklasifikaciju zatvorenika, ucestvuje
u sprovodenju zakona i kuénog reda Uprave, i druge poslove propisane zakonom ili propisima donesenim na osnovu
zakona.



2.2.1. Grupa za prijem,otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku vr§i poslove koji se odnose na: prijem 1 otpust
zatvorenika; vodenje mati¢ne evidencije i statistike; formiranje li¢nih listova i kartona evidencija prijema posjeta i posiljki;
sastavljanje mjese¢nih i godisnjih izvjestaja; urednog vodenja maticne knjige i azbu¢nog registra kao i drugih propisanih
evidencija.

2.2.2. Grupa za ispitivanje li¢nosti vrii poslove Uprave koji se odnose na: ispitivanje li¢nosti, utvrdjivanje dijagnoze,
prognoze i tretmana zatvorenika tokom izdrzavanja kazne zatvora.

2.2.3. Grupa za realizaciju tretmana vrii poslove Uprave koji se odnose na realizaciju tretmana zatvorenika
utvrdjenog u Grupi za ispitivanje li¢nosti, uestvovanje u pripremi misljenja za koriS¢enje pogodnosti, uslovnog otpusta,
pomilovanja, predlaganje promjene radnog mjesta, predlaganje reklasifikacije, i druge poslove propisane zakonom ili
propisima donesenim na osnovu zakona.

Clan 5
ISTRAZNI ZATVOR PODGORICA

3. UISTRAZNOM ZATVORU PODGORICA izvriava se mjera za obezbjedjenje prisustva okrivljenog u krivi¢nom
postupku — pritvor, vodi se raéuna o postupanju u skladu sa odredbama zakona i drugih propisa u donesenih na osnovu
zakona

3.1. U ODSJEKU OBEZBJEDENJA vrie se poslovi Uprave koji se odnose na prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i
statistiku, obezbjedjenje i sprovodenje pritvorenih lica; sprovodenje zakona ili propisa donesenih na osnovu zakona o
postupanju sa pritvorenim licima.

3.1.1. Grupa obezbjedenja pritvorenika i pritvorenica vrsi poslove Uprave koji se odnose na obezbjedenje
pritvorenih lica muskog i Zenskog pola smjestenih u Istraznom zatvoru Podgorica.

3.1.2 Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku vr3i poslove koji se odnose na prijem i otpust, mati¢nu
evidenciju i statistiku; prijem i otpust pritvorenih lica; vodenje mati¢ne evidencije i statistike; formiranje li¢nih listova i
evidencija prijema posjeta i posiljki; sastavljanja mjesecnih i godisnjih izvjeStaja; urednog vodenja maticne knjige i
azbu¢nog registra kao i drugih propisanih evidencija.

Clan 6
ZATVOR PODGORICA

4. U ZATVORU PODGORICA izvriava se mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krivicnom postupku — pritvor,
kazna zatvora do Sest mjeseci izreCena u krivi¢cnom postupku i kazna zatvora izre¢ena u prekrSajnom postupku za muska
lica, vodi se racuna o primjeni Zakona i drugih propisa donesenih na osnovu zakona koji reguliu postupanje sa
pritvorenim licima i zatvorenicima.

4.1. U ODSJEKU OBEZBJEDENJA vrie se poslovi Uprave koji se odnose na: obezbjedenje i sprovodenje pritvorenih
lica i zatvorenika; sprovodenje pravila postupanja prema pritvorenim licima i zatvorenicima propisanih Zakonom i
podzakonskim aktima.

4.1.1. Grupa unutraSnjeg obezbjedenja vri poslove Uprave koji se odnose na: obezbjedenje pritvorenih lica i
zatvorenika u prostorijama u kojima borave ili rade i na postovanje pravila propisanih Zakonom i podzakonskim aktima.

4.1.2. Grupa spoljainjeg obezbjedenja vrsi poslove Uprave koji se odnose na: obezbjedenje pritvorenih lica i
zatvorenika koje se organizuje na samostalnim osmatrackim mjestima (karaule), putem patrola i obezbjedenje objekta i
prostora Zatvora.



4.2. U ODSJEKU ZA TRETMAN vric se poslovi Uprave koji se odnose na: prijem i otpust, mati¢nu evidencije i
statistiku pritvorenih lica i zatvorenika; ispitivanje liénosti, utvrdivanje tretmana i realizaciju tretmana zatvorenika tokom
izdrzavanja kazne zatvora, priprema 1zvjeStaja za uslovni otpust i pomilovanje, i drugi poslovi propisani Zakonom i
podzakonskim aktima.

Clan 7

ZATVOR BIJELO POLJE

5. U ZATVORU BIJELO POLJE izvriava se mjera za obezbjedenje prisustva okrivljenog u krivi¢nom postupku —
pritvor, kazna zatvora do $est mjeseci izrecena u kriviénom postupku i kazna zatvora izre€ena u prekriajnom postupku za
muska lica, vodi se ratuna o primjeni Zakona i drugih propisa donesenih na osnovu zakona koji reguliSu postupanje sa
pritvorenim licima i zatvorenicima, vrsi sprovodenje pritvorenih lica i zatvorenika van zatvora po nalogu suda ili drugih
ovla¥¢enih organa.

5.1. U ODSJEKU OBEZBJEPENJA vrie se poslovi Uprave koji se odnose na: obezbjedenje i sprovodenje pritvorenih
lica i zatvorenika; sprovodenje pravila postupanja prema pritvorenim licima i zatvorenicima propisanih Zakonom i
podzakonskim aktima.

5.1.1. Grupa unutra$njeg obezbjedenja vrsi poslove Uprave koji se odnose na: obezbjedenje pritvorenih lica i
zatvorenika u prostorijama u kojima borave ili rade i na postovanje pravila propisanih Zakonom i podzakonskim aktima,

5.1.2. Grupa spoljaSnjeg obezbjedenja vrsi poslove Uprave koji se odnose na: obezbjedenje pritvorenih lica i
zatvorenika koje se organizuje na samostalnim osmatraékim mjestima (karaule), putem patrola i obezbjedenje objekta i
prostora Zatvora.

5.1.3. Grupa sprovodni¢kog obezbjedeﬁja vrsi poslove Uprave-organizacione jedinice Zatvor Bijelo Polje, koji se
odnose na: sprovodenje pritvorenih lica i zatvorenika po nalogu suda ili drugog ovlaéenog organa.

5.2. U ODSJEKU ZA TRETMAN vrie sc poslovi Uprave koji se odnose na: prijem i otpust, matic¢nu evidenciju i
statistiku pritvorenih lica i zatvorenika, ispitivanje li¢nosti, utvrdivanje tretmana i realizaciju tretmana zatvorenika tokom
izdrzavanja kazne zatvora, priprema izvjeStaja za uslovni otpust i pomilovanje, i drugi poslovi propisani Zakonom i
podzakonskim aktima.

Clan 8
SEKTOR ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU

6. U SEKTORU ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU pruZa se zdravstvena zastita pritvorenim licima i zatvorenicima na
primarnom i sekundarnom nivou u ambulantama i stacionarima, vi$i nadzor nad higijenom i kvalitetom hrane i vode i
ucestvuje u utvrdivanju i sprovodenju programa postupanja prema pritvorenim licima i zatvorenicima; pruza zdravstvenu
zastitu i djeci koja su uz majke zatvorenice.

Clan 9
SEKTOR ZA STRUCNU OBUKU I RAD ZATVORENIKA

7. U Sektoru za struénu obuku i rad zatvorenika vrie se poslovi Uprave koji se odnose na: sprovodjenje radne i
okupacione terapije zatvorenika utvrdjene programom tretmana, radioni¢ka proizvodnja, poljoprivredna i stodarska
proizvodnja, obezbjedivaje ishrane, poslovi depozita, zatvorske prodavnice, magacina, i odrZavanje opreme i objekata u
Upravi; obuku zatvorenika za konkretne poslove.



7.1. Odsjek za radioni¢ku proizvodnju, odrZavanje i transport

7.1.1. Grupa za radioni¢ku proizvodnju vrsi poslove Uprave koji se odnose na proizvodnju i sprovodjenje utvrdjene
radne terapije u bravarsko-limarskoj, stolarskoj i rezbarskoj radionici Uprave.

7.1.2. Grupa za odrzavanje i transport vi$i poslove Uprave koji se odnose na: odrzavanje i sprovodjenje radne
terapije u okviru gradevinske operative, elektro, vodovodno-kanalizacione i grejne mreze u objektima Uprave te
organizovanja protivpoZarne zastite, transport i odrzavanja vozila Uprave.

7.2 Odsjek za poljoprivrednu proizvodnju, ishranu, depozit i magacine

7.2.1. Grupa za poljoprivrednu proizvodnju i ishranu —vrii poslove Uprave koji se odnose na proizvodnju i
sprovodjenje radne terapije u okviru poljoprivredne i stoCarske proizvodnje na ekonomiji i farmama Uprave,
organizovanja ishrane lica lisenih slobode u skladu sa Pravilnikom o ishrani i tablicama o minimumu kalori¢nih vrijednosti
i sprovodenje radne terapije u okviru osudeni¢ke kuhinje, podjele i distribucije hrane.

7.2.2. Grupa za depozit i magacine vrsi poslove Suvanja stvari i dragocjenosti lica lidenih slobode, vrsi odredene
uplate i isplate novea, vodi finansijske poslove novéanog depozita zatvorenika, poslove magacionera u magacinu hrane,
higijene gotove robe; prijem, smjedtaj i uskladistenje materijala i roba u magacinu i zatvorskoj prodavnici i izdavanje
materijala i roba iz magacina i iz zatvorske prodavnice na osnovu urednih dokumenata i trebovanja.

Clan 10
SEKTOR ZA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE SLUZBENIKA

8. U Sektoru za stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje sluzbenika vrie se poslovi Uprave koji se odnose na:
pripremanje, utvrdivanje i realizaciju nastavnih planova i programa za osposobljavanje pripravnika, struéno
osposobljavanja i usavr$avanja drzavnih sluzbenika koji imaju direktan kontakt sa pritvorenim licima i zatvorenicima,
vodenje propisanih evidencija i druge poslove utvrdene Zakonom i podzakonskim propisima.

Clan 11

9.SLUZBA ZA INFORMACIONO KOMUNIKACIONE TEHNOLOGIJE I BEZBJEDNOST
INFROMATICKIH PODATAKA

U Sluzbi za informaciono komunikacione tehnologije i bezbjednost informatickoh podataka vrie se stru¢ni poslovi koji
se odnose na: primjenu informaciono komunikacionih tehnologija u Upravi; odrZavanje, administriranje 1 razvoj
cjelokupne informatitke infrastrukture; upravljanje i koordiniranje projektima koji sadrze informati¢ku komponentu;
administraciju i odrzavanje informacionih sistema; uspostavljanje mjera i procedura koje se odnose na zastitu podataka i
informacionih sistema od neovladéenog pristupa, korid¢enja, oSteCenja i uniStenja podataka, te bilo kakvog tipa
modifikacije; sprovodenje mjera unapredenja na nivou fizicke, informaticke i personalne bezbjednosti korisnika sistema;
razvijanje internih pravila, unapredenje i sprovodenje Backup/Restore, Business Continuity i Disaster Recovery
procedura, Risk managment; nadgledanje stanja operabilnosti Data centra; uspostavljanje saradnje sa svim relevantnim
IKT odjeljenjima u sistemu pravosuda; instaliranje perifernih uredaja i sistemskih softvera i aplikacija na ra¢unarima;
pruzanje podrike zaposlenima u kori¥éenju radnih stanica i sistemskog softwera, staranje se o digitalnim certifikatima, i
drugi poslovi utvrdeni Zakonom i podzakonskim propisima.



Clan 12

10. SLUZBA ZA DISCIPLINSKE POSTUPKE I POSTUPKE U VEZI SA PRAVIMA PRITVORENIH
LICA I ZATVORENIKA, KADROVSKE, OPSTE 1 KANCELARIJSKE POSLOVE

U Sluzbi za disciplinske postupke i postupke u vezi sa pravima pritv?ren.ih 1'ic§ i _zatvo?enika,. .kadrovske, opstf:
i kancelarijske poslove vrse se poslovi koji se odnose na: poslove utvrd-wan]a dls.mphr_]ske i matenjaln'e Ddgol\.ilorir_los i
pritvorenih lica i zatvorenika i vodenje postupaka u kojima se odlucuje 0 plhrawma i oba\fezama prltvorer_nl' c;c; }1
Jsatvorenika uz neposredan kontakt sa ovim licima, pracenje i primjenu .prgpfsa iz oblasti r.admh odnosa, razvoj .Ju 51 :
resursa; objedinjavanje programa i izvjestaja o radu organizacionih Jed.lmca Uprave; 1zrad1_1 'aktva 0 or‘gamzac;p i
sistematizaciji Uprave; vodenje { azuriranje kadrovskog informacionog sistema (K?S)', vodenje 1lazu¥“1ran]evs.tam _er_llt:
evidencije, postupanje po Zakonu o slobodnom pristupu informacijama; organizovanje 1 sprovoﬁeme mjera Z&St_ltf: ta]m.
podataka; ostvarivanje saradnje sa Zastitnikom imovinsko-pravnih interesa Crne G'(:JI'C-, -Ag.e{}cuom'za mirno I:insavanj'e
radnih sporova i drugim organima; pripremu Plana integriteta Uprave, implementaciju1 12\_1Jest_avanje; na oba\f]esta‘vanjle
javnosti o radu Uprave; saradnju sa NVO, pripremanje materijala potrebih za sluzbene poge.:te 1.sastanake;, ev1§ent1rama
i otpremanja akata, Euvanje predmeta, akata i drugog materijala i arhiviranje i Cuvanje arhwu:'flmb predmeta, vIsi p.oslove‘
u implementaciji zakona o elektronskoj upravi, kao i druge poslove u skladu sa kancelarijskim poslovanjem, 1 drugi
poslovi utvrdeni Zakonom i podzakonskim propisima

10.1. Biro za disciplinske postupke protiv pritvorenih lica i zatvorenika, kadrovske i opSte poslove vr§i poslove koji
se odnose na pripremui sprovodenje postupaka za utvrdivanja disciplinske i materijalne odgovornosti pritvorenih lica i
zatvorenika, uz neposredan kontakt sa ovim licima, primjenjuju se propisi i sprovode radnje postupka, utvrduje se
&injeniéno stanje uz pribavljanje dokaza i izja$njenja; vrse se i administrativno-tehnicki poslovi prijema i evidentiranja
podnesaka, formiranja i kompletiranja spisa, uzimanja izjava i satinjavanja/kucanja zapisnika, tehnicke obrade i otpreme
akata; vodenja propisanih evidencija, uz neposredan kontakt sa ovim licima radi obezbjedenja njihovog uceS¢a u postupku
pracenje i primjenu propisa iz oblasti radnih odnosa, razvoj ljudskih resursa; pripremu opitih i pojedinaénih pravnih akta
za ostvarivanje prava iz radnih odnosa sluzbenika; izradu i kontrolu primjene rasporednih rjeSenja sluzbenika Uprave;
planiranje struénog usavrsavanja sluzbenika Uprave; objedinjavanje programa i izvjestaja o radu organizacionih jedinica
Uprave; izradu akta o organizaciji i sistematizaciji Uprave; vodenje i aZuriranje kadrovskog informacionog sistema (KIS),
vodenje i azuriranje stambene evidencije, postupanje po Zakonu o slobodnom pristupu informacijama; organizovanje i
sprovodenje mjera zastite tajnih podataka; ostvarivanje saradnje sa Zastitnikom imovinsko-pravnih interesa Crne Gore,
Agencijom za mirno rjeSavanje radnih sporova i drugim organima; preduzimanje radnji za potrebe postupaka pred
nadleznim sudovima; pripremu Plana integriteta Uprave, implementaciju i izvjeStavanje; na obavjestavanje javnosti o

radu Uprave, pripremanje saopstenja i informacije za javnost; saradnju sa NVO, pripremanje materijala potrebih za
sluzbene posjete i sastanake; organizovanje prijema; .

10.2. Biro za postupke u vezi sa pravima pritvorenih lica i zatvorenika I kancelarijsko poslovanje vi3i poslove koji
se odnose na vodenje postupaka u kojima se odlu€uje o pravima i obavezama i pritvorenih lica i zatvorenika; primjenjuju
se propisi i sprovode radnje postupka, utvrduje se Einjeniéno stanje uz pribavljanje dokaza i izjaSnjenja; vrie se i
administrativno-tehnicki poslovi prijema i evidentiranja podnesaka, formiranja i kompletiranja spisa, uzimanja izjava i
satinjavanja/kucanja zapisnika, tehni¢ke obrade 1 otpreme akata; vodenja propisanih evidencija, uz neposredan kontakt
sa ovim licima radi obezbjedenja njihovog uge§c¢a u postupku, evidentiranja i otpremanja akata, Suvanje predmeta, akata
i drugog materijala i arhiviranje i Cuvanje arhiviranih predmeta, vodenje osnovnih i pomo¢nih evidencija, vrsi poslove u
implementaciji zakona o elektronskoj upravi, kao druge poslove u skladu sa kancelarijskim poslovanjem, i drugi poslovi
utvrdeni Zakonom i podzakonskim propisima za potrebe Uprave za izvrienje krivi¢nih sankcija;

Clan 13



11. SLUZBA 7ZA FINASIJSKE POSLOVE

U sluzbi za finansijske i racunovodstvene poslove vrie se poslovi koji se odnose na: pripremu, planiranje i predlaganje
budzeta i srednjoro¢nih planova potrebnih sredstava; planiranje godisnjih prihoda i pracenje i nadzor nad ostvarivanjem
prihoda; monitoring i kontroly potro$nje u okviry Uprave; finansijsko poslovanje; interno raéunovodstvo i nadzor nad
izvrienjem budZeta; obratun zarada i drugih naknada, poreza i doprinosa; vodenje knjigovodstvenih evidencijai poslovnih
knjiga (glavna knjiga i analititke knjige), vodenje Glavne knjige Uprave; prikupljanje, prijem i evidenciju drZavnog
novea; upravljanje i kontroly potrosnje; obradu zahtjeva za budzetsku potrosnju i isplate Uprave (sve isplate preko

dostavljanje trezory i Poreskoj upravi: pracenje projekata finansiranih od medunarodnih organizacija i IPA projekata sa
aspekta nadlenosti finansijske sluzbe i odrZavanje analititkog sistema evidencija u skladu sa medunarodnim
racunovodstvenim standardima; kao i druge poslove utvrdene Zakonom i podzakonskim propisima.

Clan 14

12. SLUZBA ZA JAVNE NABAVKE

II1 SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
UPRAVE ZA 1ZVRSENJE KRIVICN IH SANKCIJA



Za izvrsavanje poslova iz nadleZnosti U

mjesta za 661 izvriioca.

£

Dircktor

- najmanje VIII nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje osam godina
radnog iskustva od ¢ega dvije godine
na poslovima rukovodenja, ili

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje osam godina
radnog iskustva od ega tri godine na
poslovima rukovodenja :

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

- poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima

Clan 15

prave za izvrSenje krivi¢nih sankcija sistematizuju se sluZbeni€ka radna

Predstavlja, rukovodi i organizuje rad u Upravi.

Pomoénik direktora

- najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od &ega dvije godine
na poslovima rukovodenja, ili
- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva od ¢ega tri godine na
poslovima rukovodenija, '
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
-polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vi3i poslove iz ¢lana 34 stav 1 Zakona o drzavnoj
upravi(,,SLlist CG*“, br.78/18, 70/21 i 52/22 ),aza
svoj rad odgovara direktoru, rukovodi i organizuje
rad u Sektoru za bezbjednost i Sektoru za struéno
osposobljavanje i usavriavanje sluzbenika, wvr§i
procjenu stanja bezbjednosti u Upravi i predlaze
direktoru preduzimanje odgovaraju¢ih mjera;
obavlja razgovore sa licima lifenim slobode radi
prikupljanja bezbjednosno relevatnih informacija
I podataka od znalaja za bezbjednost i
funkcionisanje Uprave, te vrdi kontrolu
kompletnog uniformisanog sastava; ostvaruje
saradnju sa Upravom policije, tuZila$tvima i
drugim bezbjedonosnim sluzbama od interesa za
bezbjednost Uprave; staranje o obuci sluzbenika
Uprave, blagovremeno obavjestava direktora o
svim preduzetim mjerama iz svoje nadleznosti i
ukupnoj  bezbjedonosnoj situaciji; saginjava
periodi¢ni i godi¥nji izvjestaj o radu; vrsi i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Pomoénik direktora

- najmanje VIIT nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega dvije godine
na poslovima rukovodenja, ili

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva od &ega tri godine na
poslovima rukovodenja,

- Fakultet iz oblasti druitvenih nauka,

Vr8i poslove iz Elana 34 stav 1 Zakona o drzavnoj
upravi (,,SLlist CG*, br.78/18, 70/21 i 52/22),aza
svoj rad odgovara direktoru, rukovodi i organizuje
radom Zatvora za duge kazne, Zatvora za kratke
kazne Podgorica, Zatvora Bijelo Polje i Istraznog
zatvora Podgorica, po ovlaséenju direktora
ostvaruje saradnju sa Upravom policije, Drzavnim
tuzZilaStvom i sudovima sadinjava periodiéni i




- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

godisnji izvjeStaj o radu; vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Pomoénik direktora

- najmanje VII1 nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva, od ¢ega dvije godine
na poslovima rukovodenja, ili

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i najmanje sedam godina
radnog iskustva od &ega tri godine na
poslovima rukovodenja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
Fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka

- poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima

Vr3i poslove iz ¢lana 34 stav 1 Zakona o drzavnoj
upravi(,,Sl.list CG*, br.78/18, 70/21 i52/22),aza
svoj rad odgovara direktoru, rukovodi i koordinira
rad u Sektoru za zdravstvenu zastiti i Sektoru za
struénu obuku i rad zatvorenika u pogledu
zdravstvenih, 1 radno-okupacionih aktivnosti
zatvorenika; obezbjeduje ostvarivanje odnosa i
saradnje sa zdravstvenim ustanovama, privrednim
drustvima u Crnoj Gori, predlaze direktoru
preduzimanje mjera u cilju unapredenja podizanja
nivoa zdravstvene zaStite i radne okupacije
zatvorenika; blagovremeno obavjestava direktora
o svim preduzetim mjerama iz svoje nadleznosti;
saCinjava periodi¢ni i godidnji izvjeStaj o radu;
vrsi i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

1. SEKTOR ZA BEZBJEDNOST

Glavni zatvorski inspektor

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje
sedam godina radnog iskustva u
policijskom zvanju ili najmanje deset
sodina radnog iskustva, od Cega
najmanje pet godina na poslovima
rukovodenja,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika

|

Rukovodi i koordinira radom uzih organizacionih
jedinica u Sektoru; samostalan je u radu i odluCuje
o najslozenijim struénim pitanjima iz nadleznosti
Sektora; organizuje rad, izdaje naredbe i uputstva
u vezi vrienja radnih zadataka, prati realizaciju
zadataka i rokova za njihovo izvriavanje,
izvjestava predpostavljenog o realizaciji izvrSenih
zadataka; priprema planove, programe i izvjeStaje
o radu, neposredno vr§i najslozenije poslove iz
djelokruga organizacione jedinice koji se odnose
na zakonito, pravilno i blagovremeno vrienje
poslova bezbjednosti Uprave, prati i kontrolise
izvriavanje poslova bezbjednosti i sprovodenja u
uzim  organizacionim jedinicama  Sektora,
predlaze i preduzima mjere za kvalitetnije i
efikasnije vrienje poslova bezbjednosti; redovno
izvje$tava o stanju bezbjednosti; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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1.1.0dsjek za kontrolu i nadzor

G

Zapovjednik zatvorske policije

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka ilj
Policijska ili Vojna akademija,
-najmanje Cetiri godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika ili u policijskom
zvanju ili najmanje osam godina radnog
iskustva, od Cega najmanije Setiri godine
na poslovima rukovodenja,

- poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen strugni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica’ i
zatvorenika

Koordinira i rukovodi radom odsjeka, samostalan

Je u radu i odluéuje o pitanjima iz nadleZnosti
Odsjeka, organizuje rad u Odsjeku, izdaje radne
zadatke, prati realizaciju zadataka i rokova za
njihovo izvriavanije, izvjeStava predpostavljenog
o realizaciji izvr¥enih zadataka; daje instrukcije i
uputstva u cilju efikasnijeg funkcionisanja
Odsjeka; priprema planove, programe i izvjestaje
o radu, vr$i unutra3nje rasporedivanje sluzbenika
uz prethodnu saglasnost glavnog zatvorskog
inspektora, neposredno vrsi najznacajnije poslove
iz djelokruga organizacione jedinice koji se
odnose na zakonito, pravilno i blagovremeno
viSenje poslova bezbjednosti, prati i kontrolise
izvr§avanje poslova obezbjedjenja u
organizacionoj jedinici; predlaze i preduzima
mjere za kvalitetnije i efikasnije vrienje poslova
preventivno-bezbjednosne  zadtite u Upravi,
redovno  izvjeStava pglavnog  zatvorskog
inspektora; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Savjetnik za bezbjednost

-Najmanje VI  nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti druitvenih nauka-
Pravo, Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
1 zatvorenika

- ili u policijskom zvanju ili najmanje
pet godina radnog iskustva, od Cega
najmanje tri godine na poslova
rukovodenja,

- poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima i

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja pritvorenih i zatvorenika.

Vr$i najsloZenije poslove iz oblasti preventivno-
bezbjednosne  zadtite u Upravi, predlaze
odgovarajuce operativne radnje na otkrivanju i
suzbijanju aktivnosti i postupaka kojima se
ugrozava ili se moZe ugroziti bezbjedonosno
stanje. u  Upravi, odnosno pojedinim
organizacionim jedinicama; otkriva i proucava
motive i uzroke ponaSanja i pojava kojima se
ugroZava bezbjedonosno stanje i preduzima i
predlaZe mjere za njihovo spreavanje; sa
sluzbenicima obezbjedenja analizira
bezbjedonosne probleme i organizuje aktivnosti
na njihovom otklanjanju; preduzima operativno-
takticke mjere; predlaze mjere za unapredenje
rada u vrienju ovih poslova; ucestvuje u pripremi
planova i programa nabavke naoruzanja, tehnicke
opreme, odjeée i obuée; kontrolife kvantitet
nabavljenih sredstava i opreme i uslove i nadin
skladistenju; vodi propisane evidencije; salinjava
periodicne i godisnji izvjestaj o radu; vrdi druge
posloveve po nalogu pretpostavljenog.
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1.1.1. Grupa za obezbjedenje

8

Stariji nadzornik zatvorske policije I
klase

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja privorenih
lica i zatvorenika ili najmanje tri godine
u policijskom zvanju, najmanje pet
godina radnog iskustva, od dega
najmanje dvije godine na poslovima
rukovodenja;

- poloZen struni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen stru¢ni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica 1
zatvorenika

Koordinira i rukovodi radom u okviru grupe,
kontrolise vrienje poslova obezbjedjenja u grupe;
izdaje bliza upustva za vrSenje poslova
obezbjedenja, po potrebi utestvuje u vrienju istih;
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za
videnje poslova obezbjedenja, vrsi kontrolu
noSenja propisane uniforme i urednog izgleda
pripadnika obezbjedjenja, naoruZanja i opreme;
izdaje bliza uputstva pripadnicima obezbjedenja
za izvrSenje odredenih poslova, kontrolise
osudena lica radno angaZovana na Prijavnici
Uprave, redovno izvjeStava zapovjednika
zatvorske policije o stanju u grupi; stara se o
urednom i azurnom vodenju propisane evidencije;
satinjava-periodi¢ne i godidnje izvjestaje; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

9-10

Stariji nadzornik zatvorske policije

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika

Vrdi najslozenije poslove koji se odnosu na
kontrolu i organizaciju rada u odsjeku; vrsi
poslove koji se odnose na blagovremeno primanje
svih obavjeStenja u toku smjene i njihovo
prenodenje ovlas¢enim licima, visi redovnu
komunikaciju sa  ostalim  organizacionim
jedinicama vezano za prijem i otpust lica lisenih
slobode i svih ostalih lica koja ulaze u Upravu po
raznim osnovama; vr$i Kontinuiranu kontrolu
pretresa lica i stvari i po potrebi sam vrsi radnju
pretresa, obavjestava neposrednog starjeSinu o
svim vanrednim dogadajima, sacinjava izvjeStaje
i zapisnike po rtaznim osnovama, sacinjava
izvjestaje i fotoclaborate o pronadenim
nedozvoljenim stvarima i predmetima,
obvavjestava nadlezno odjeljenje bezbjednosti u
sluaju pronalaska stvari koje mogu biti predmet
kriviénog djela, satinjava dnevni izvjestaj o radu
prijavnice i dostavlja ga pretpostavljenom, vrsi
poslove koji se odnose na prijem odobrenja za
unoenje stvari i predmeta za pritvorena lica i
zatvorenike od strane ovlai¢enih lica u Upravi,
vri poslove koji se odnose na primanje odobrenja
nadleznog organa, u odsustvu neposrednog
starjeSine, zamjenjuje istog; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

12

Nadzornik zatvorske policije

- najmanje V nivo kvalifikacije
obrazovanja

Vr$i poslove koji se odnose na obavezne kontrole
lica, vozila i stvari prilikom ulaska i izlaska iz
Uprave; provjerava identitet lica; kontrolise
razlog dolaska; vrsi pretres lica, vozila i stvari;
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- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika ili najmanje dvije
godine radnog iskustva u policijskom
zvanju ili najmanje tri godine radnog
iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen strucni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

priviemeno oduzima predmete i stvari &ije |
unosenje nije dozvoljeno, obezbjeduje njihovo
Cuvanje i iste predaje neposrednoim starjesini na
dalje postupanje; vrsi pretres svih sluZbenika
Uprave prilikom ulaska u Upravu; vr§i zabranu
ulaska u Upravu odredenim licima ili licima koja
za to nemaju adekvatno odobrenje nadleznog
organa, direktora Uprave, pomoc¢nika direktora ili
glavnog zatvorskog inspektora; odgovoran je za
organizaciju, koordinaciju i zakonito izvr§avanje
poslova iz djelokruga rada; u odsustvy
neposrednog starjesine, zamjenjuje istog; obavlja
1 druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

13-
27

Stariji zatvorski policajac I klase

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac, -

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

15

Vrsi poslove obavezne kontrole lica i vozila
prilikom  ulaska, odnosno  izlaska na
prijavnici;utvrduje identitet svih lica koja
ulaze,odnosno izlaze iz Uprave i evidentira
vrijeme ulaska, odnosno izlaska, razlog dolaska;
vsi poslove pretresa lica koja ulaze i stvari koje
s¢ unose u Upravu po bilo kom osnovu:
privremeno oduzima od lica koja dolaze u posjetu
sve predmeea ¢ije unoSenje nije dozvoljeno i iste
zadrZava na  prijavnici;vodi  rauna o
pravovremenom podizanju i spustanju rampe;vodi
evidenciju  ulaska-izlaska lica, privremeno
oduzetih predmeta i stvari i dr;kontrolise
namjensko  kori¢enje telefonske govornice
instalirane na zidu prijavnice; vréi kontrolu svih
sluzbenih motornih vozila i njihove putne naloge,
dozvole za izlazak;vrsi poslove koji se odnose na
pracanje video nadzora koji pokriva cjelokupnu
zatitnu spoljasnju ogradu UIK S-a kao i unutrasnji
perimetar koji se nalazi pod video nadzorom,
evidentiranje i prenoSenje svih zapazanja od
znacaja za bezbjednost registrovanih putem video
nadzora, vr$i pracenje uredaja za elektronski
nadzor lica kojima je izre¢ena kazna zatvora u
prostorijama u kojima osudeni stanuje ili mjera
bezbjednosti zabrana priblizavanja i prijavljivanje
nepravilnosti, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog,

30

Stariji zatvorski policajac

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika;

- poloZen struéni ispit za rad u dravnim
organima,

Vi8i poslove na prijavnici u pogledu kontrole
ulaska i izlaska iz Uprave, vrii prevoz sluzbenika
i stara se o bezbjednosti vozila sa kojim je
zaduzen, vr§i poslove pretresa motornih vozila
koja ulaze i izlaze po raznom osnovu iz Uprave;
obavlja i druge poslove po  nalogu
pretpostavljenog.
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- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.
- poloen vozacki ispit za D
kategoriju’’

32

Zatvorski policajac-voza¢

- I ili IV1 nive kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika ili u policijskom
zvanju, ili najmanje tri godine radnog
iskustva;

- poloZen struni ispit za rad u drZzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica 1
zatvorenika.
- polozen vozatki ispit za D
kategoriju’’.

Vrsi prevoz sluzbenika i stara se 0 bezbjednosti
automobila, minibusa i autobusa Uprave sa kojim
je zaduZen,; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

1.1.2. Grupa za interventne situacije

33

Stariji nadzornik zatvorske policije I
klase

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja privorenih
lica i zatvorenika, ili najmanje tri godine
u policijskom zvanju, najmanje pet
godina radnog iskustva, od dcega
najmanje dvije godine na poslovima
rukovodenja;

- poloZen stru¢ni ispit za rad u drZzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica 1
zatvorenika

Vrii poslove koji se odnose na organizaciju i
kontrolu rada u grupi; vr$i kontrolu sluzbenika
obezbjedenja u primjeni ovladcenja; organizuje i
rukovodi situacijama sa najvisim stepenom rizika,
kao 3to su talacke situacije, pobune, napadi na
sluzbena lica, masovne tude izmedu lica lidenih
slobode, potjera za  odbjeglim  licem,
organizovanje i realizacija zasjeda, kao i u drugim
oblicima narusavanja bezbjednosti; rukovodi pri
pruzanju asistencije u odsjeku i u drugim
organizacionim jedinicima; upoznaje se sa
dogadjajima koji su se desili u prethodnoj smjeni;
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za
videnje poslova obezbjedjenja i vrSi njihovo
blagovremeno smjenjivanje u toku smjene; izdaje,
po potrebi, posebna uputstva sluzbenicima
obezbjedjenja za izvrsenje odredjenih poslova u
toku smjene; vr$i kontrolu nosenja uniforme i
oznaka zvanja sluZbenika obezbjedjenja kao i
urednog izgleda u toku vrienja sluzbe; uredno
vodi propisane evidencije o stanju u Grupi i 0
svim promjenama blagovremeno obavjestava
neposrednog  rukovodioca, bez odlaganja
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obavjeStava  neposrednog  rukovodioca o |
incidentnim ili sumnjivim situacijama, preduzima
hitne mjere do dolaska nadleznih rukovodilaca;
ostvaruje kontinuiranu saradnju sa neposrednim
rukovodiocem u smjeni; sacinjava periodi¢ne i
godisnji izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

34

Stariji nadzornik zatvorske policije

- Vili VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika,

- poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen strucni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje
rada smjene; prilikom prijema duznosti upoznaje
se sa dogadjajima koji su se desili u prethodnoj
smjeni; provjerava ispravnost | spremnost
sluzbenika za vrienje poslova obezbjedjenja i vrsi
njihovo blagovremeno smjenjivanje u toku
smjene; izdaje, po potrebi, posebna uputstva
pripadnicima  obezbjedjenja  za izvrienje
odredjenih poslova u toku smjene; vrsi stalnu
kontrolu rada, odnosno pravilnost obavljanja
duznosti usmjeni; vr§i kontrolu nosenja uniforme
i oznaka zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i
urednog izgleda u toku vrienja sluzbe; uredno
vodi propisane evidencije o stanju u Grupi i o
svim promjenama blagovremeno obavjestava
neposrednog  rukovodioca, bez odlaganja
obavjeStava  neposrednog  rukovodioca o
incidentnim ili sumnjivim situacijama, preduzima
hitne mjere do dolaska nadleznih rukovodilaca;
pimjenjuje specifi¢na ovlaséenja u visokoriziénim
situacijama; ostvaruje kontinuiranu saradnju sa
neposrednim  rukovodiocem u  smjeni; po
naredenju neposrednog  starjefine ucestvuje u
organizaciji, kontroli i vr¥enju pretresa; po
naredenju neposrednog starjeSine kontrolige i
pruza asistenciju  Odsjeku sprovodnickog
obezbjedenja; u odsustvu neposrednog starjesine,
zamjenjuje istog; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

35-
44

Stariji zatvorski policajac I klase

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,
-polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

10

Vi8i poslove koji se odnose na postupanje u
situacijama sa najvisim stepenom rizika, kao &to
su talaCke situacije, pobune, napadi na sluzbena
lica, masovne tuée izmedu lica lienih slobode,
potiera za odbjeglim licem, organizovanje i
realizacija zasjeda, kao i u drugim oblicima
naruSavanja bezbjednosti; obavlja redovne
poslove  obezbjedenja  pritvorenih  lica i

zatvorenika u Upravi i van nje, obezbjedenja
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objekata, prostora, imovine i zaposlenih u Upravi,
udestvuje u realizaciji pretresa po naredenju
neposrednog starjesine; postupa po planovima
postupanja u vanrednim i kriznim situacijama;
pruza asistenciju  Odsjeku  sprovodni¢kog
obezbjedenja po  naredenju  neposrednog
starjeSine; pruza podrsku sektoru i drugim
organizacionim jedinicama u svim bezbjednosnim
zadacima; ulestvuje u intervencijama radi
uspostavljanja narugenog reda i bezbjednosti; po
potrebi vr§i nadzor i stara se o povjerinim
sluzbenim psima; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

45-
46

Stariji zatvorski policajac I klase

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

Vr§i poslove koji se odnose na postupanje u
situacijama sa najvisim stepenom rizika, kao Sto
su taladke situacije, pobune, napadi na sluzbena
lica, masovne tuce izmedu lica liSenih slobode,
potjera za odbjeglim licem, organizovanje i
realizacija zasjeda, kao i u drugim oblicima
narusavanja bezbjednosti, u kojima po potrebi
upotrebljavaju specijalno obucene pse;  vrSi
nadzor i stara se o sluzbenim psima; vr8i obuku
sluzbenih pasa u skladu sa Uputstvom za upotrebu
specijalno  obucenih pasa; obavlja redovne
poslove obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika u Upravi i van nje, obezbjedenja
objekata, prostora, imovine i zaposlenih u Upravi,
a preventivno i u situacijama postojanja osnova
sumnje da je naruena bezbjednost i red u Upravi
i prostoru okolo nje, a u cilju pronalaska
nedozvoljenih stvari i predmeta koristi sluzbene
pse; o upotrebi specijalno obucenih pasa sacinjava
sluzbenu zabiljesku ili zapisnik, a po potrebi,
skicu i fotoelaborat o upotrebi specijalno obucenih
pasa; o pronadenim sredstvima ili predmetima
kriviénog djela obavjeStava predpostavljenog i
satinjava izvjeStaj o upotrebi pasa; radi
odrzavanja kondicije i disciplinskih i zaStitnih
radnji sa vodi¢em izvodi redovnu obuku po
posebnom programu; pruza asistenciju Odsjeku
sprovodni¢kog  obezbjedenja po  naredenju
neposrednog starjeSine; pruza podrSku drugim
organizacionim jedinicama u svim sloZenim
bezbjednosnim zadacima; obavlja i druge poslove

po nalogu pretpostavljenog. J
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1.2. Odsjek sprovodni¢kog obezbjedenja

47

Stariji nadzornik zatvorske policije I
klase

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanija,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja privorenih
lica i zatvorenika, ili najmanje tri godine
u policijskom zvanju, najmanje pet
godina radnog iskustva, od dega
najmanje dvije godine na poslovima
rukovodenja;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vr§enje posiova
obezbjedenja  pritvorenih  lica |
Zatvorenika

]

Visi poslove koji se odnose na organizovanje
poslova  sprovodnickog obezbjedjenja na nivou
odsjeka; sadinjava plan sprovodenja po osnovu
spiska za sprovodenja; preduzima mjere za
kvalitetnije i efikasnije vrienje sprovodjenja;
kontroliSe vrienje sprovodnickog obezbjedjenja;
prilikom sprovodjenja saradjuje sa Upravom
policije, drZavnim tuzilastvom, sudovima i
drugim organima i ustanovama; 0 svim
zapazanjima tokom sprovodjenja blagovremeno
obavjestava pretpostavljene; saCinjava periodi¢ni
1 godiSnji izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

48

Stariji nadzornik zatvorske policije

- Vili VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
1 zatvorenika,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen stru¢ni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika

Vi8i poslove koji se odnose na koordinaciju
sprovodnickog  obezbjedjenja; blagovremeno
primanje svih obavjeitenja u toku sprovodenja,
stara se o izvrSenju plana sprovodenja; odgovoran
je za dosljednu primjenu Pravilnika o na&inu
vrienja sluzbe obezbjedenja iz ove oblasti, vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

73

Stariji zatvorski policajac I klase

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

25

Vi1si poslove koji se odnose na sprovodjenje lica
liSenih slobode specijalnim vozilom u drzavno
tuzilaStvo, sud, bolnicu i druge organe i ustanove;
vrdi provjeru ispravnosti vozila prije pocetka
sprovodjenja i po  potrebi prijavljuje
automehanicarskoj radionici za opravku istih;
sprovodjenje vr$i prema posebnom rasporedu
dobijenom od svog pretpostavljenog; sprecava
bjekstvo  lica liSenih  slobode; prilikom
sprovodjenja ne dozvoljava kontaktiranje niti
primanje bilo kakvih predmeta od nepoznatih
lica; 5titi lica liSenih slobode od napada prilikom
sprovodjenja i odgovoran je za njihovu
bezbjednost; vodi propisane evidencije: obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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2. ZATVOR ZA DUGE KAZNE

74

Glavni zatvorski inspektor

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje
sedam godina radnog iskustva u
policijskom zvanju ili najmanje deset
godina radnog iskustva, od Cega
najmanje pet godina na poslovima
rukovodenja,

- poloZen strucni ispit za rad u drzaynim
organima,

- polozen stru¢ni ispit za vrSenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

Rukovodi i koordinira radom uZih organizacionih
jedinica u zatvoru, samostalan je u radu i odlucuje
o najslozenijim stru¢nim pitanjima iz nadleznosti
zatvora; organizuje rad, izdaje naredbe i uputstva
u vezi vrienja radnih zadataka, prati realizaciju
zadataka i rokova za njihovo izvrSavanje,
izvjestava predpostavljenog o realizaciji izvrs enih
zadataka; priprema planove, programe i izvjestaje
o radu, neposredno vrsi najsloZenije poslove iz
djelokruga organizacione jedinice koji se odnose
na zakonito, pravilno i blagovremeno vrienje
poslova obezbjedenja 1 tretamana, prati i
kontrolie izvriavanje poslova obezbjedenja i
tretmana u uZim organizacionim jedinicama
zatvora predlaze i preduzima mjere za kvalitetnije
i efikasnije vrienje poslova; redovno izvjeStava o
stanju bezbjednosti; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

5

Savjetnik za bezbjednost

- Najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
Pravo, Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika

- ili u policijskom zvanju ili najmanje
pet godina radnog iskustva, od Cega
najmanje tri godine na poslova
rukovodenja,

- polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima i

- poloZen struéni ispit za vrenje poslova
obezbjedenja pritvorenih i zatvorenika.

Vrsi najslozenije poslove iz oblasti preventivno-
bezbjednosne zadtite u Zatvoru za duge kazne
predlaze odgovaraju¢e operativne radnje na
otkrivanju i suzbijanju aktivnosti i postupaka
kojima se ugrozava ili se moZe ugroziti
bezbjedonosno stanje u Ovoj organizacionoj
jedinici; otkriva i prouava motive i uzroke
ponafanja i pojava Kkojima se ugroZava
bezbjedonosno stanje i predlaze mjere za njihovo
spre¢avanje; sa sluzbenicima obezbjedenja
analizira bezbjedonosne probleme i organizuje
aktivnosti na njihovom otklanjanju; preduzima
operativno-takticke mjere; predlaze mjere za
unapredenje rada u vienju ovih poslova;
udestvuje u pripremi planova i programa nabavke
naoruzanja, tehni¢ke opreme, odjece i obuce;
kontroli¥e kvantitet nabavljenih sredstava i
opreme i uslove i nadin skladiStenju; vodi
propisane evidencije; salinjava periodicne i
godisnji izvjestaj o radu; vrsi druge posloveve po
nalogu pretpostavljenog.

2.1. Odsjek obezbjedenja

76

Zapovjednik zatvorske policije

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drutvenih nauka ili
Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika ili u policijskom
zvanju ili najmanje osam godina radnog

Koordinira i rukovodi radom odsjeka, samostalan
je u radu i odlutuje o pitanjima iz nadleznosti
Odsjeka, organizuje rad u Odsjeku, izdaje radne
zadatke, prati realizaciju zadataka i rokova za
njihovo izvr$avanje, izvjeStava predpostavljenog
o realizaciji izvr$enih zadataka; daje instrukcije i
uputstva u cilju efikasnijeg funkcionisanja
Odsjeka; priprema planove, programe i izvjeStaje
o radu, vr3i unutra$nje rasporedivanje sluzbenika
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I

iskustva, od &ega najmanje etiri godine
na poslovima rukovodenja,
- poloZen strucni ispit za rad u dr¥avnim
organima,
- poloZen struéni ispit za vrSenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica. i
zatvorenika;

uz prethodnu saglasnost glavnog zatvorskog—[
inspektora, neposredno vrsi najznacajnije poslove
iz djelokruga organizacione Jedinice koji se
odnose na zakonito, pravilno i blagovremeno
visenje poslova bezbjednosti, prati i kontrolise
izvravanje poslova obezbjedjenja u
organizacionoj jedinici; predlaze i preduzima
mjere za kvalitetnije i efikasnije vrienje poslova
preventivno-bezbjednosne  zastite u Upravi,
redovno  izvjetava pglavnog  zatvorskog
inspektora; obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog

2.1.1.Grupa za obezbjedenje zatvorenika u zatvorenom odjeljenju, maloljetnika i zatvorenica

77-
78

Stariji nadzornik zatvorske policije I
klase

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja privorenih
lica i zatvorenika, ili najmanje tri godine
u policijskom zvanju, najmanje pet
godina radnog iskustva, od dega
najmanje dvije godine na poslovima
rukovodenja;

- poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen struni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica I
zatvorenika

Vr3i poslove koji se odnose na ujednadavanje rada—[
i postupanja sluZbenika obezbjedenja u Grupi,
samoinicijativno ili po naredenju neposrednog
strajeSine organizuje i kontrolige pretres lica,
stvari i prostorija, a po potrebi i ucestvuje i
izvrSenju istog; vrsi kontrolu rada i postupanja
sluzbenika u Grupi, priprema naredba i bliza
uputstva o nacinu vrienja poslova obezbjedenja u
Grupi, u saradnji sa starijim nadzornicima
zatvorske policije prikuplja informacije i podatke
od uticaja na bezbjednost  slurbenika i
zatvorenika, o informacijama i podacima koji
mogu uticati na stanje bezbjednosti blagovremeno
obavjeStava zapovjednika zatvorske policije,
priprema  podatke  potrebne  za izradu
bezbjedonosne procjene za lica koja se
obezbjedjuju i sprovode; priprema podatke za
izvjeStaj o zatvoreniku prilikom odlu€ivanja o
pogodnostima zatvorenika, priprema odgovore po
prituzbama =zatvorenika na rad i postupanje
sluzbenika obezbjedenja u Grupi, prikuplja i
kontrolise dokumenatciju u slu¢aju vanrednih
dogadaja i incidentnih situacija, sacinjava
periodi¢ne i godi¥nji izvjestaj o radu;

79-
82

Stariji nadzornik zatvorske policije

- Viili VI nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika,

- poloZen strucni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen stru¢ni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika;

Vr8i poslove koji se odnose na organizovanje rada
smjene; prilikom prijema duZnosti utvrdjuje
brojno stanje lica ligenih slobode i upoznaje se sa
dogadjajima koji su se desili u prethodnoj smjeni;
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za
vrSenje poslova obezbjedjenja i wvrsi njihovo
blagovremeno smjenjivanje u toku smjene;
samoinicijativno ili po naredenju
neposrednog strajeSine organizuje i kontrolise
pretres lica, stvari i prostorija, a po potrebi i
ucestvuje i izvrSenju istog; izdaje, po potrebi,
posebna uputstva pripadnicima obezbjedjenja za
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izvrienje odredjenih poslova u toku smjene; vrsi
stalnu  kontrolu rada, odnosno pravilnost
obavljanja duznosti u smjeni kojom rukovodi;
vr&i kontrolu nogenja uniforme i oznaka zvanja
pripadnika obezbjedjenja kao i urednog izgleda u
toku vrdenja sluzbe; uredno vodi propisane
evidencije o stanju u organizacionoj jedinici 1 0
svim  promjenama  blagovremeno i na
odgovarajuéi nain obavjestava pretpostavljene;
sa¢injava periodiéne i godiSnji izvjestaj o radu;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog;L

83 | Stariji nadzornik zatvorske policije Vrii poslove koji se odnose na organizovanje rada
: " ) smjene u Odjeljenju za Zene; prilikom prijema
- V ili VI nivo kvalifikactje obrazovanja, i duznosti utvrdjuje brojno stanje lica liSenih
- najmanije tri godine radnog iskustva na slobode i upoznaje se sa dogadjajima koji su se
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica desili u prethodnoj smjeni; provjerava ispravnost
i zatvorenika, i spremnost sluzbenika za vrSenje poslova
- polozen struéni ispit za rad u drzavnim obezbjedjenja i vidi njihovo blagovremeno
organima, smjenjivanje u toku smjene; izdaje, po potrebi,
- poloZen struéni ispit za viSenje poslova [_)OSGVbI'l?. upuistva. pr ipadnicima obezbjedjenia Z‘?
obezbjedenja  pritvorenih  lica i IZVFS?]'IJ.E"OQI'E‘,d_]E.n!h ST b ok, SHjjene;
ssfuorenilia. samoinicijativno ili po naredenju neposrednog
strajesine organizuje i kontrolise pretres lica,
stvari i prostorija, a po potrebi i ucestvuje i
izvrSenju istog; vrsi stalnu kontrolu rada, odnosno
pravilnost obavljanja duZnosti u smjeni kojom
rukovodi; vr3i kontrolu noenja uniforme i oznaka
zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i urednog
izgleda u toku vrSenja sluzbe; uredno vodi
propisane evidencije o stanju u organizacionoj
jedinici i 0 svim promjenama blagovremeno i na
odgovaraju¢i nadin obavjeStava pretpostavljene;
satinjava periodiéne i godidnji izvjeStaj o radu;
obavlia i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
84- | Nadzornik zatvorske policije Vrsi poslove dezurnog koji se odnose na
87 . . ) i y blagovremeno primanje svih obavjeStenja u toku
s Bl o V. nive kvalifikacije 4 smijene i njihovo prenoSenje ovlaséenim licima;
obrazovanja ] ' uéestvuje u prijemu i otpustu lica liSenih slobode;
- najmanje jedna godina radnog iskustva sprovodi postupak davanja i kontrole posjeta; vrsi
na poslovima obezbjedenja pritvorenih prijem i kontrolu posiljki; upoznaje s¢ sa njihovim
lica i zatvorenika ili najmanje dvije dnevnim rasporedom; uredno vodi propisane
godine radnog iskustva u policijskom evidencije; sadinjava perioditne i godi3nji
zvanju ili najmanje iri godine radnog izviestaj o radu; u odsustvu neposrednog
15kUSt‘ja= LT - starjesine, zamjenjuje istog; obavlja i druge
- polo:zen struéni ispit za rad u drZavnim poslove po nalogu pretpostavljenog.
organima,
- poloZen stru¢ni ispit za vrienje
poslova obezbjedenja pritvorenih lica 1
zatvorenika
88- | Stariji zatvorski policajac I klase Vr§i poslove koji se odnose na odrzavanje
138 L e e —— - unutra$njeg reda i discipline lica lidenih slobode u

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

boravcima i radioni¢ckom krugu; stara se o
sprovodjenju  Pravilnika o kuénom redu za
izvrienje kazne zatvora; shodno rasporedu sluzbe
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- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim |
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika,

obezhjedenja vrii poslove koji se odnose na—[

blagovremeno primanje svih obavjestenja u toku
smjene i njihovo prenosenje ovlascenim licima,
ucestvuje u prijemu i otpustu lica lisenih slobode,
sprovodi postupak davanja i kontrole posjeta, vrsi
prijem i kontrolu posiljki; u vrienju poslova
saradjuje sa drugim ovla§¢enim licima; u okviru
utvrdjenog programa tretmana udestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
liSenih slobode i u svakom momentu mora da zna
gdje se nalaze pojedina lica koja su mu povjerena
na Cuvanje; vodi zabiljeske o $Vojim zapaZanjima
U vezi sa ponaSanjem, kretanjem, boravkom,
radom i medjusobnim odnosima lica liSenih
slobode; vr3i odgovarajuéu kontrolu ovih lica 7a
vrijeme $etnje, odmora ili spavanja; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

139-
152

Starija zatvorska policajka I klase
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

- poloZen struéni ispit za rad u drfavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica I
zatvorenika

14

Vrse poslove koji se odnose na odrzavanje
unutrasnjeg reda i discipline zatvorenica; stara se
0 sprovodjenju Pravilnika o kuénom reda za
izvr8enje kazne zatvora; shodno rasporedu sluzbe
obezbjedenja vri poslove koji se odnose na
blagovremeno primanje svih obavjestenja u toku
smjene i njihovo prenosenje ovla¥éenim licima,
ucestvuje u prijemu i otpustu lica lienih slobode,
sprovodi postupak davanja i kontrole posjeta, vréi
prijem i kontrolu pogiljki; u vrienju poslova
saradjuje sa drugim ovla§éenim licima; u okviru
utvrdjenog programa tretmana uestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati  kretanje
zatvorenica i u svakom momentu mora da zna gdje
se nalaze one koje su mu povjerene na Euvanje;
vodi zabiljeske o svojim zapaZanjima u vezi sa
ponasanjem, kretanjem, boravkom, radom i
medjusobnim  odnosima zatvorenica;  vrdi
odgovarajucu kontrolu za vrijeme Setnje, odmora
ili spavanja; uredno vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po  nalogu
pretpostavljenog.

153-
158

Stariji zatvorski policajac I klase u C
odjeljenju

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

- poloZen strucni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen strucni ispit za vrSenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih lica i
zatvorenika.

V13i poslove koji se odnose na intezivni nadzor i
odrZavanje unutrainjeg reda i discipline lica
lifenih  slobode neprilagodenog pona%anja i
visokog rizika bezbjednosti u C odjeljenju; stara
se o sprovodjenju Pravilnika o kuénom redu za
izvrSenje kazne zatvora; shodno rasporedu sluzbe
obezbjedenja vrsi poslove koji se odnose na
blagovremeno primanje svih obavjestenja u toku
smjene i njihovo prenoSenje ovla$éenim licima,
ucestvuje u prijemu i otpustu lica ligenih slobode,
sprovodi postupak davanja i kontrole posjeta, vrsi
prijem i kontrolu posiljki; u vrienju poslova
saradjuje sa drugim ovlaséenim licima; u okviru
utvrdjenog programa tretmana ufestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica

lifenih slobode; vodi zabiljeSke o svojim
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zapazanjima u vezi sa ponaSanjem i medjusobnim—‘

odnosima lica ligenih slobode; vrsi odgovarajuéu
kontrolu ovih lica za vrijeme 3etnje, odmora ili
spavanja; uredno vodi propisane evidencije,
obavlja ~1 druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

159-
164

Stariji zatvorski policajac I klase

-TV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

- poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrSenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

Vi poslove koji se odnose na intezivni nadzor i
odrzavanje unutrainjeg reda i discipline lica
ligenih slobode koja se nalaze na izdrzvanju kazne
maloljetni¢kog zatvora, i izvrSenju vaspitne mjere
upuéivanje u ustanovu zavodskog tipa u Odjelenju
za maloljetnike; stara se o sprovodjenju Pravilnika
o kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora;
shodno rasporedu sluzbe obezbjedenja vrsi
poslove koji se odnose na blagovremeno primanje
svih obavjeitenja u toku smjene i njihovo
prenodenje  ovlas¢enim licima, udestvuje u
prijemu i otpustu lica liSenih slobode, sprovodi
postupak davanja i kontrole posjeta, vrii prijem 1
kontrolu posiljki; u vr§enju poslova saradjuje sa
drugim ovlaséenim licima; u okviru utvrdjenog
programa ftretmana ucestvuje U njegovoj
realizaciji; stalno prati kretanje lica liSenih
slobode; vodi zabiljeske o svojim zapaZanjima u
vezi sa ponasanjem i medjusobnim odnosima lica
lizenih slobode; vrdi odgovarajucu kontrolu ovih
lica za vrijeme Setnje, odmora ili spavanja; uredno
vodi propisane evidencije; obavljai druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

165-
180

Stariji zatvorski policajac
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrSenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

16

Vrdi poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica liSenih slobode; blagovremeno
preuzima duZznost i provjerava ispravnosti oruZja,
sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatratkom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji &uva; ne napusta
samostalno osmatratko mjesto dok ne bude
smijenjen ili povugen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nadin odrzava vezu sa ovlaséenim
licem sa susjednog samostalnog osmatratkog
mjesta i sa pretpostavljenim u odredjenim
vremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi sprecavanja
nedozvoljenog kretanja u &uvanom prostoru i o
takvim kretanjima i promjenama koje uoci, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave
obavjestava odmah pretpostavljenog; sprecava
nedozvoljene kontakte lica liSenih slobode sa
drugim licima na spoljainjim radilistima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka izvan
Uprave, odrzavanje reda i discipline lica lifenih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa tretmana udestvuje u
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njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
liSenih slobode; vodi zabilijeske o svojim
zapaZanjima u vezi sa ponafanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
lisenih slobode; vr3i odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme Setnje, odmora ili spavanja, uredno
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

181-
208

Zatvorski policajac

- I ili IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,
-najmanje jedna godina radnog

iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih lica i zatvorenika ili u
policijskom zvanju, ili najmanje tri
godine radnog iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- polozZen strucni ispit za vr¥enje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

28

Vr3i poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica lifenih slobode; blagovremeno
preuzima duZnost i provjerava ispravnosti oruzja,
sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatratkom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji Guva; ne napusta
samostalno osmatratko mijesto dok ne bude
smijenjen ili povucen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nacin odrZzava vezu sa ovlaiéenim
licem sa susjednog samostalnog osmatratkog
mjesta i sa pretpostavljenim u odredjenim
vremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi spredavanja
nedozvoljenog kretanja u uvanom prostoru i o
takvim kretanjima i promjenama koje uoéi, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave
obavjeStava odmah pretpostavljenog; sprecava
nedozvoljene kontakte lica lisenih slobode sa
drugim licima na spolja3njim radilistima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka izvan
Uprave, odrzavanje reda i discipline lica lifenih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrienje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa tretmana udestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
lifenih slobode; vodi zabiljeske o svojim
zapazanjima u vezi sa ponaSanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
lisenih slobode; vr§i odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme Setnje, odmora ili spavanija, uredno
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

2.1.2.Grupa za obezbjedenje zatvorenika u F paviljonu i Poluotvorenom odjeljenju

209

Stariji nadzornik zatvorske policije 1
klase

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja privorenih
lica i zatvorenika, ili najmanje tri godine
u policijskom zvanju, najmanje pet

Vi8i poslove koji se odnose na ujednacavanije rada
i postupanja slurbenika obezbjedenja u Grupi;
samoinicijativno ili po naredenju neposrednog
strajeSine organizuje i kontrolise pretres lica,
stvarl i prostorija, a po potrebi i udestvuje u
izvrSenju istog; vr3i kontrolu rada i postupanja
sluzbenika u Grupi, priprema naredba i bliza
uputstva o nainu vrSenja poslova obezbjedenja u
Grupi, u saradnji sa starijim nadzornicima
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godina radnog iskustva, od Cega
najmanje dvije godine na poslovima
rukovodenja;

- poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrSenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica [
zatvorenika

zatvorske policije prikuplja informacije i podatke
od uticaja na bezbjednost sluzbenika i
zatvorenika, o informacijama i podacima koji
mogu uticati na stanje bezbjednosti blagovremeno
obavjeitava zapovjednika zatvorske policije,
priprema  podatke  potrebne za  izradu
bezbjedonosne procjene za lica koja se
obezbjedjuju i sprovode; priprema podatke za
izvjestaj o zatvoreniku prilikom odlu¢ivanja o
pogodnostima zatvorenika, priprema odgovore po
prituzbama zatvorenika na rad i postupanje
sluZbenika obezbjedenja u Grupi, prikuplja i
kontrolite dokumenatciju u sludaju vanrednih
dogadaja i incidentnih situacija, saCinjava
periodiéne i godisnji izvjeStaj o radu.

210-
213

Stariji nadzornik zatvorske policije
-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika,

- poloZen strucni ispit za rad u drZzavnim
organima,

- poloZen strudni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika

Vr§i poslove koji se odnose na organizovanje rada
smjene u F paviljonu; prilikom prijema duznosti
utvrdjuje . brojno stanje lica liSenih slobode i
upoznaje se sa dogadjajima koji su se desili u
prethodnoj smjeni; provjerava ispravnost i
spremnost  sluzbenika za vrSenje poslova
obezbjedjenja i vr$i njihovo blagovremeno
smjenjivanje u toku smjene; izdaje, po potrebi,
posebna uputstva pripadnicima obezbjedjenja za
izvr$enje odredjenih poslova u toku smjene;
samoinicijativno ili po naredenju neposrednog
strajeSine organizuje i1 kontroliSe pretres lica,
stvari i prostorija, a po potrebi i ulestvuje i
jzvr§enju istog; vrsi stalnu kontrolurada, odnosno
pravilnost obavljanja duZnosti u smjeni kojom
rukovedi; vr$i kontrolu no$enja uniforme i oznaka
zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i urednog
izgleda u toku vrSenja sluzbe; uredno vodi
propisane evidencije o stanju u organizacionoj
jedinici i 0 svim promjenama blagovremeno i na
odgovarajuéi na¢in obavjeStava pretpostavljene;
sadinjava periodi¢ne i godisnji izvjestaj o radu;
obavlja 1 druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

214

Stariji nadzornik zatvorske policije

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika,

-poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima,

-poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika;

Vi poslove koji se odnose na organizovanje rada
smjene u Poluotvorenom odjeljenju ; prilikom
prijema duZnosti utvrdjuje brojno stanje lica
lisenih slobode i upoznaje se sa dogadjajima koji
su se desili u prethodnoj smjeni; provjerava
ispravnost i spremnost sluzbenika za vrienje
poslova  obezbjedjenja i  vr§i  njihovo
blagovremeno smjenjivanje u toku smjene; izdaje,
po potrebi, posebna uputstva pripadnicima
obezbjedjenja za izvrienje odredjenih poslova u
toku smjene; samoinicijativno ili po naredenju
neposrednog strajeSine organizuje i kontroliSe
pretres lica, stvari i prostorija, a po potrebi i
utestvuje i izvrSenju istog; vrsi stalnu kontrolu
rada, odnosno pravilnost obavljanja duznosti u
smjeni kojom rukovodi; vr$i kontrolu noSenja
uniforme i oznaka zvanja  pripadnika
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215- | Nadzornik zatvorske policije

obezbjedjenja kao i urednog izgleda u toku
vrienja sluzbe; uredno vodi propisane evidencije
0 Sstanju u organizacionoj jedinici i o svim
promjenama blagovremeno i na odgovarajuéi
naéin  obavjeitava pretpostavijene; sadinjava
periodi¢ne i godi3nji izvjestaj o radu; obavlja i
druge poslove po nalogu pret ostavljenog.

Vrsi poslove dezurnog u F paviljonu koji se
primanje  svih

u vrienju poslova

0 svojim

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim

organima,

- poloZen struéni ispit za vr¥enje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

218 . . | o odnose na blagovremeno
- majmamje V. onivo  kvalifikacije 4 obavjestenja u toku smjene i njihovo prenosenje
obra}zova.njg _ ) ovlaScenim licima; ugestvuje u prijemu i otpustu
- najmanje jedna godina radnog iskustva lica lisenih slobode; sprovodi postupak davanja
na poslovima O!JEZbJC_del’lj.Ei pritvorenih posjeta;  vr$i prijem posiljki; upoznaje se sa
lica i zatvorenika il najmanje dvije njthovim dnevnim rasporedom; uredno vodj
godine radnog iskustva u policijskom propisane evidencije; sadinjava periodigne i
zvanju ili najmanje tri godine radnog godiSnji izvjestaj o radu; u odsustvu neposrednog
‘Sk“St‘fa’ L _ starjeSine, zamjenjuje istog; obavlja i druge
- polo‘zen struCni ispit za rad u drZavnim poslove po nalogu pretpostavljenog.
organima,
- poloZen stru¢ni ispit za vrsenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika
219- | Stariji zatvorski policajac I klase u F Vr3i poslove koji se odnose na intezivni nadzor i
232 | odjeljenju odrZavanje unutra¥njeg reda i discipline lica
) _ 14 liSenih  slobode neprilagodenog ponasanja i
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, visokog rizika bezbjednosti u F odjeljenju; stara
- najmanje dv-ije godine radnpg iskustva s¢ o sprovodjenju Pravilnika o kuénom redu za
u zvanju stariji zatvorski policajac, izvrSenje kazne zatvora: shodno rasporedu sluzbe
'DOIO?ETI strucni ispit za rad u drzavnim obezbjedenja vrsi poslove koji se odnose na
Organima, o ) blagovremeno primanje svih obavjestenja u toku
- poloZen struéni ispit za vrienje poslova smjene i njihovo prenosenje ovlagéenim licima,
obezbJBQenja pritvorenih  lica i ucestvuje u prijemu i otpustu lica liSenih slobode,
zatvorenika. sprovodi postupak davanja i kontrole posjeta, vri
prijem i kontrolu posiljki;
saradjuje sa drugim ovla$éenim licima; u okviru
utvrdjenog programa ftretmana uCestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
lisenih slobode; vodi zabiljeske
zapazanjima u vezi sa ponasanjem, kretanjem,
radom i medjusobnim odnosima lica liSenih
slobode; vi3i odgovarajuéu kontrolu ovih lica za
vrijeme $etnje, odmora il spavanja; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog
233- | Stariji zatvorski policajac I klase Vi8i poslove koji se odnose na odrZavanje
240 ‘ unutrasnjeg reda i discipline lica liZenih slobode u
- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja, 8

Poluotvorenom  odjeljeniu, stara se o
sprovodjenju  Pravilnika o kuénom redu za
izvrSenje kazne zatvora: shodno rasporedu sluzbe
obezbjedenja vr$i poslove koji se odnose na
blagovremeno primanje svih obavjestenja u toku
smjene i njihovo prenoSenje ovlaséenim licima,
ucestvuje u prijemu i otpustu lica lienih slobode,
sprovodi postupak davanja i kontrole posjeta, vrsi
prijem i kontrolu posiljki; u vrienju poslova
saradjuje sa drugim ovlagéenim licimau okviry
utvrdjenog programa tretmana udestvuje u
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njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica |
litenih slobode i u svakom momentu mora da zna
odje se nalaze pojedina lica koja su mu povjerena
na éuvanje; vodi zabiljeske o svojim zapazanjima
u vezi sa ponaSanjem, kretanjem, boravkom,
radom i medjusobnim odnosima lica liSenih
slobode; vrii odgovarajuéu kontrolu ovih lica za
vrijeme Setnje, odmora ili spavanja; uredno vodi
propisane evidencije; obavlja 1 druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

Vrdi poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica liSenih slobode sa osmatrackog
mjesta u F paviljonu; blagovremeno preuzimanje
dusnosti i provjeravanje ispravnosti oruzja,
sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatratkom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji Cuva; ne napusta
samostalno osmatratko mijesto dok ne bude

smijenjen ili povucen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen na¢in odrzava vezu sa ovlas¢enim
licem sa susjednog samostalnog osmatrackog
mjesta 1. sa pretpostavljenim u odredjenim
vremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi spreavanja
nedozvoljenog kretanja u Cuvanom prostoru io
takvim kretanjima i promjenama koje uodi, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave,
obavjestava odmah pretpostavljenog; sprecava
nedozvoljene kontakte lica lisenih slobode sa
drugim licima na spoljaSnjim radilistima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka 1zvan
Uprave, odrzavanje reda i discipline lica liSenih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvréenje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa tretmana ucestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
lisenih slobode; vodi zabiljeske o svojim
zapaZanjima u vezi sa ponasanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
li%enih slobode; vrii odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme etnje, odmora ili spavanja, uredno
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog

[ T

241- | Stariji zatvorski policajac

244
_IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika
- polozen strucni ispit zarad u drzavnim
organima,
- polozen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih lica i
zatvorenika.

245- | Zatvorski policajac

254 o " L
- I ii IVl nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika ili u policijskom

10

Vrii poslove koji se odnose na s obezbjedjenje
objekata i lica lienih slobode sa osmatrackog
mjesta u F paviljonu; blagovremeno preuzimanje
duznosti i provjeravanje ispravnosti oruZja,
sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatratkom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji &uva; ne napusta
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zvanju, ili najmanje tri godine radnog
iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen strucni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

samostalno osmatracko mijesto dok ne bude
smijenjen ili povuéen od strane pretpostavijenog;
na utvrdjen naéin odrzava vezu sa ovla$éenim
licem sa susjednog samostalnog osmatrackog
mjesta i sa pretpostavljenim u odredjenim
vremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi sprecavanja
nedozvoljenog kretanja u &uvanom prostoru i o
takvim kretanjima i promjenama koje uoéi, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave,
obavjeStava odmah pretpostavljenog; spredava
nedozvoljene kontakte lica lifenih slobode sa
drugim licima na spolja$njim radiligtima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka izvan
Uprave, odrZzavanje reda i discipline lica lisenih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrienje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa tretmana ucestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
liSenih slobode; vodi zabiljeske o svojim
zapazanjima u vezi sa ponaSanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
liSenih slobode; vrdi odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme Setnje, odmora ili spavanja, uredno
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

255-
262

Zatvorski policajae

- I ili IVl nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih

lica i zatvorenika ili u policijskom
zvanju, ili najmanje tri godine radnog
iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vr§enje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

Visi poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica lifenih slobode sa osmatrackog
mjesta u Poluotvorenom odjeljenju;
blagovremeno preuzimanje duznosti i
provjeravanje ispravnosti oru¥ja, sredstava veze i
drugih sredstava odredjenih za to mjesto;
nedozvoljava  nepozvanim  licima  pristup
samostalnom osmatrackom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji Cuva; ne napusta
samostalno osmatratko mijesto dok ne bude
smijenjen ili povucen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nadin odrZava vezu sa ovla$éenim
licem sa susjednog samostalnog osmatratkog
mjesta i sa pretpostavljenim u odredjenim
vremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi sprecavanja
nedozvoljenog kretanja u ¢uvanom prostoru i o
takvim kretanjima i promjenama koje uo&i, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave,
obavjeStava odmah pretpostavljenog; spredava
nedozvoljene kontakte lica lifenih slobode sa
drugim licima na spolja$njim radilitima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka izvan
Uprave; odrZavanje reda i discipline lica ligenih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
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kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora; u okviru

utvrdjenog programa tretmana ucestvuje U
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
lisenih slobode; vodi zabiljeske o svojim
zapaZanjima u vezi sa ponalanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
ligenih slobode; vrii odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme $etnje, odmora ili spavanja, uredno
vodi propisane evidencije; obavljai druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

2.2.0DSJEK ZA TRETMAN

263

Zatvorski nacelnik za tretman

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka- Psihologija ili Pravo ili
Socijalna politika i socijalni rad ili
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponaSanja,

- najmanje pet godina radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
deset godina radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u
odsjeku i vr§i najsloZenije poslove u okviru
djelokruga odsjeka; rukovodi stru¢nim timom
koji predlaZe program ili izmjenu programa
tretmana licu koje rukovodi zatvorom; odgovara
za rad sluzbenika u odsjeku; obezbjeduje
redovno izvjeStavanje lica koje rukovodi
zatvorom o statusu svih poslova u djelokrugu
rada odsjeka, prati i kontrolife rad
izvrilaca; daje uputstva za rad i kontrolise
struénu -obradu materijala; daje primjedbe,
prijedloge i sugestije; ucestvuje u izradi planova
i programa rada; prati strucnu literaturu i
neposredno primjenjuje i sprovodi u praksi
najnovija dostignuéa iz oblasti penoloske nauke;
priprema izvjestaje; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

2.2.1. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku

264

Koordinator zZa tretman

zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
najmanje sedam godina radnog
iskustva

- polozen struni ispit za rad u
drzavnim organima.

Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u Grupi,
vr§i najsloZenije poslove prijema, otpusta,
matiéne evidencije i statistike zatvorenika; vrsi
kontrolu  ispravnosti prijema 1  ofpusta
zatvorenika; vodi raduna o azurnosti maticne
evidencije zatvorenika, ukljuduju¢i i presude
koje su dostavljene na izvrSenje i nalelniku
odsjeka predlaZe konkretna rjeSenja; saraduje sa
sudovima i drugim organima u slu€aju nejasnoca
oko statusa, tretmana i sudskih postupaka
zatvorenika; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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265

Samostalni sluZbenik za tretman
zatvorenika

- najmanje VI
obrazovanja,

kvalifikacije

- Fakultet iz oblasti drudtvenih
nauka-Pravo,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili tri
godine radnog iskustva :

- poloZzen stru¢ni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vrsi sloZenije poslove koji se odnose na prijem i
otpust, mati€nu evidenciju i statistiku
zatvorenika i upisuje ih i unosi promjene u
matiCnu knjigu, azbu¢ni registar i rokovnik
isteka; postupa po zahtjevima sudova i drugih
organa u vezi privodjenja; priprema legitimacije
koje zatvorenici koriste prilikom kori¥¢enja
pogodnosti; izraduje rjeSenja o otpustu po
raznim zakonskim osnovima, rjeSenje o
premjeStaju u druge zatvore i sl; odgovoran je za
blagovremeno i uredno vodjenje evidencija,
Cuvanje 1 pravilno koris¢enje cjelokupne
sluzbene dokumentacije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

266

Visi  sluzbenik za  tretman

zatvorenika

- namanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti prirodnih nauka-
Matematika i racunarske nauke ili
Primijenjeno raunarstvo,

- najmanje jednu godinu radno
iskustva -
- poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

Vrsi poslove operatera za matiénu evidenciju i
unos podataka koji se odnose na vodjenje
evidencija o zatvorenicima, dostavljenim aktima
i odgovorima na iste; vodjenje drugih propisanih
evidencija, neposredan unos podataka u
centralni registar i staranje o njithovom aZuriranju
kao i o odrzavanju registra i baze podataka,
izrada statistickih analiza i izvjeitaja, kao i
dostavljanje informacija na osnovu pokazatelja
sadrZzanih u registru; stara se o unapredjivanju
unosa i unosi podatake, fotografije i ostale spise
u elektronsku bazu; stara se o predaji saglasnosti,
kopije  lienih  dokumenata i  uvjerenja
zatvorenicima; obraduje i priprema podatke za
odgovore na zahtjeve drugih institucija obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

267

Referent za tretman zatvorenika

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog iskustva
- polozen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Vrsi poslove koji se odnose na formiranje li¢nih
listova, kartona evidencije prijema posjeta i
posiljki; vodi evidenciju o svakom licu sa svim
propisanim podacima i unosi sve promjene do
kojih dolazi za vrijeme izvrSenja kazne zatvora;
vodi evidenciju dokumentacije o ovim licima
(uputni akt, presuda, dokumenta koja dolaze sa
presudom; socijalna anketa i druga dokumenta
od  znacaja); vi$si  fotografisanje i
daktiloskopiranje novopridoslih lica;; uruduje
sluzbenu podtu i vodi interni djelovodnik poste
lica liSenih slobode; stara se o arhivi pasivnih
liénih dosijea, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

268

Referent za tretman zatvorenika

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog iskustva
- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima. :

Vrsi administrativno tehnicke radnje u upravnom
i1 drugom postupku, kao i druge poslove
administrativne prirode: obraduje i priprema
podatke za odgovore na zahtjeve drugih
institucija; stara se o predaji saglasnosti, kopije
licnih dokumenata i uvjerenja zatvorenicima;
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izdaje uvjerenja o izdrZanim kaznama; vodi
urednu evidenciju dokumentacije iz svoje
nadleZnosti, vr§i izdavanje u i vodenje aktivnih
li¢nih dosijea u skladu sa Pravilnikom, obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

2.2.2. Grupa za ispitivanje licnosti

269

Koordinator za tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti dru$tvenih
nauka Psihologija ili Pravo ili
Socijalna politika i socijalni rad
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponasanja,

- najmanje cetiri godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
najmanje sedam godina radnog
iskustva

- poloZen stru¢ni ispit za rad u
drZzavnim organima.

Kootdinira i rukovodi radom sluzbenika u Grupi ,
vrsi najsloZenije poslove iz djelokruga rada Grupe,
upoznaje zatvorenike po dolasku na izdrzavanje
kazne sa zakonom i drugim podzakonskim
propisima kojima je regulisano izvrSenje kazne
zatvora, priprema i rukovodi radom sastanaka
grupe, proucava detaljno li¢ne dosijee zatvorenika
i dodjeljuje ih ¢lanovima tima koji ¢e obavljati
procjenu kriminogenog rizika i potreba
zatvorenika, kao i sprovoditi ostale dijagnosticke
procedure, ucestvuje u izradi predloga programa
tretmana, defini$e tretmanske ciljeve i zadatke 1
informiSe na¢elnika Qdsjeka o predlozenom
programu tretmana za svakog pojedinatnog
zatvorenika, s posebnim naglaskom na
maloljetnike i visoko rizi¢ne, informide
zatvorenike o ustanovljenom programu tretmana
prilikom otpusta iz grupe, sa ¢lanovima struénog
tima rjeSava dijagnosticki najzahtjevnije situacija u
grupi, odrzava neposrednu vezu sa Grupom za
realizaciju tretmana, kao i sektorom obezbjedenja,
neposredno primjenjuje i sprovodi u praksi
najnovija dostignuca iz oblasti dijagnosticke teorije
i prakse u'penologiji i priprema izvjestaj o radu
grupe, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

270

Samostalni sluzbenik za tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti druStvenih
nauka-socijalna politika i socijalni
rad ili sociologija,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
tri godine radnog iskustva

- polozen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

Stara se 0 povezivanju sa sluzbama socijalne
za§tite i drugim ustanovama u cilju pruzanja
pomodi zatvoreniku po dolasku na izvrsenje kazne
zatvora, a vezano za ostvarivanje prava i obaveza
iz oblasti socijalne i djecije zastite Obavlja
procjenu rizika I potreba, procjenjuje kapacitet za
promjenu, i sprovodi druge dijagnosticke
procedure iz domena socijalnog rada i politike;
sadinjava struéni nalaz i u saradnji sa zatvorenikon
planira i predlaze program tretmana sa posebnim
naglaskom na maloljetnike u sukobu sa zakonom i
druge socijalno osjetljive kategorije zatvorenika,
koji dostavlja koordinatoru Grupe I nacelniku
Odsjeka, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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[ 271

Vi$i sluzbenik za  tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-socijalna politika 1 socijalni
rad ili sociologija,

- najmanje jednu godinu radnog
iskustva

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Obavlja procjenu rizika I potreba, procjenjuje
kapacitet za promjenu, i sprovodi druge
dijagnostitke procedure iz domena socijalnog rada
i politike; satinjava struéni nalaz i u saradnji sa
zatvorenikom planira i predlaze program tretmana
sa posebnim naglaskom na maloljetnike u sukobu
sa zakonom i druge socijalno osjetljive kategorije
zatvorenika, koji dostavlja koordinatoru Grupe I
nadelniku Odsjeka, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

272

Visi sluZbenik za  tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-Pravo,

- najmanje jednu godinu radnog
iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

Procjenjuje individualne potrebe i kapacitet za
promjenu, obavlja procjenu rizika I potreba i
sprovodi druge dijagnostitke procedure iz domena
kriminologije, kriminalistike i bezbijednosti. U
skladu sa procjenom, u saradnji sa zatvorenikom
planira, i predlaZe program tretmana sa posebnim
naglaskom na maloljetnike u sukobu sa zakonom,
videstruke povratnike(kategorisanje i definisanje
vrste povratnika) i druge kriminoloSki upadljive
kategorije zatvorenika, koji dostavlja
koorddinatoru Grupe i nacelniku Odsjeka;
Dostavlja izvjestaj o vladanju zatvorenika u
Odsjeku za potrebe disciplinskog postupka;
priprema odluke na osnovu predloga sluZbenika
Grupe PruZa pravnu pomo¢ zatvorenicima u grupi
i uspostavlja kontakt sa nadleznim institucijama u
funkciji dobijanja informacija neophodnih za
kriminologku procjenu zatvorenika kao i
razrje3avanja penoloskih situacija pravne prirode,
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

273

Samostalni sluzbenik za tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-Psihologija,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
tri godine radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- Licenca Komore psihologa Crne
Gore.

Procjenjuje individualne potrebe i kapacitete za
promjene, obavlja procjenu rizika i sprovodi druge
dijagnosti¢ke procedure iz domena
psihodijagnostike; u skladu sa procjenom, u
saradnji sa zatvorenikom predlaZe program
tretmana sa posebnim naglaskom na maloljetnike,
upadljivo psihijatrijski izmijenjene zatvorenike,
zatvorenike kojima je izredena mjera bezbjednosti
obaveznog lijecenja (narkomana i alkoholicara)
kao i ostalih visoko rizi¢nih zatvorenika, sprovodi
psihologko osnaZivanje i stabilizovanje zatvorenik3
tokom boravka u grupi,podsti¢uci ih na promjenu
putem motivacionog intervjuisanja, satinjava
struéni nalaz sa prijedlogom tretmana koji
dostavlja koordinatoru Grupe I nacelniku Odsjeka;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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274 | Visi
zatvorenika

obrazovanja,
nauka-Psihologija,
iskustva

drZavnim organima,
- Licenca Komore psihologa Crne

sluzbenik za tretman

najmanje VI nivo kvalifikacije
Fakultet iz oblasti drustvenih
najmanje jednu godinu radnog

polozen struéni ispit za rad u

Procjenjuje individualne potrebe i kapacitete za
promjene, obavlja procjenu rizika i sprovodi druge
dijagnosti¢ke procedure iz domena
psihodijagnostike; u skladu sa procjenom, u
saradnji sa zatvorenikom planira, sadinjava struéni
nalaz sa prijedlogom tretmana koji dostavlja
koordinatoru Grupe 1 nacelniku Odsjeka.
Sprovodi psiholosko osnaZivanje i stabilizovanje
zatvorenika tokom boravka u grupi, podstic¢uci ih
na promjenu putem motivacionog

intervjuisanja, obavlja i druge poslove po nalogu

retpostavljeno
| Gore. bt .J g
2.2.3.  Grupa za realizaciju tretmana
275 | Koordinator za tretman Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u Grupi,
zatvorenika

najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-Psihologija ili Pedagogija ili
Socijalna politika i socijalni rad ili
Pravo ili Defektologija- prevencija i
tretman poremecaja ponasanja,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
najmanje sedam godina radnog
iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

vr$i najslozenije poslove iz djelokruga rada grupe,
priprema i rukovodi radom sastanaka grupe,
supervizira izvjestaje, dopise, i druge akte upucene
organima van Uprave, wvri superviziju i pruza
strunu  podrsku  sprovodenja individualnih i
grupnih programa tretmana i ucestvuje u evaluaciji,
ucestvuje u izradi predloga izmjene programa
tretmana, i informife nacelnika Odsjeka o
realizovanim aktivnostima u grupi, s posebnim
naglaskom na maloljetnike i visokorizicne
zatvorenike, koordiniSe sprovodenjem posebnih
programa tretmana, odrzava neposrednu vezu sa
drugim sluzbama, kao i sektorom obezbjedenja,
neposredno . primjenjuje i sprovodi u praksi
najnovija dostignuéa iz oblasti dijagnosti¢ke teorije
i prakse u penologiji i priprema izvjeStaj o radu
grupe; redovno prati i azurira promjene u grupi,
sainjava izvjestaje i vr$i unos istih u strateske i
druge planove Uprave.

276-
279

Samostalni sluZbenik za tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka- Defektologija- prevencija i
tretman poremecaja ponaanja ili
Pedagogija;

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili tri
godine radnog iskustva

Kreira, planira i realizuje individualne 1
specijalizovaneprograme tretmana u odnosu na
dijagnostifikovane potrebe i faktore rizika kod
zatvorenika,  sprovodi savjetovanje  putem
individualnih razgovora, koristeéi pri tome opite
metode ili metode prevaspitanja i postujuci principe
prevaspitanja; saCinjava struéni izvjestaj i misljenje
0 uspjeSnosti sprovodenja programa tretmana i daje
predloge za dalje aktivnosti u praveu ostvarivanja
postavljenih tretmanskih zadataka i revizije istih;
evidentira rad na resocijalizaciji u kumulativnim
dosijeima 1 aplikaciji SAPA:radi evaluaciju i
reviziju postojeéih programa, sacinjava izvjeitaje
za_uslovni otpust, pomilovanje, prekid kazne I
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280

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

Samostalni sluzbenik za tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

. Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka- Socijalna politika i socijalni
rad,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili tri
godine radnog iskustva '

- polozen struéni ispit Za rad u
drzavnim organima.

vanredno ublaZenje kazne; daje predloge za
reklasifikaciju i koris¢enje pogodnosti, kao I ostale
izmjene u programu tretmana I reintegracije; daje
misljenja 0 ponasanju zatvorenika, priprema,
obradjuje i daje misljenje o molbama), Zalbama i
druge  podnescima vezanim za  tretman
satvorenika;obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

Stara se 0 povezivanju sa sluzbama socijalne zastite
i drugim ustanovama u cilju pruzanja pomoéi
zatvoreniku prilikom ostvarivanja prava i obaveza
iz oblasti socijalne i djecije zaStite. Pruza pomoc
zatvoreniku u odrZavanju 1 saniranju veza sa
djecom i porodicom, narotito kada je u pitanju
komunikacija sa djecom, prevencija porodicnog
nasilja i procedure u slutajevima porodicnog
nasilja. Obezbjeduje spisak organa 1 ustanova
nadleznih za socijalnu pomo¢ i zapoSljavanje-
mapira provajdere od znataja za socijalnu pomo¢ i
zaposljavanje satvorenika;  prije  otputanja
zatvorenika iz zatvora obavjestava nadleZni centar
za socijalni rad ukoliko je zatvoreniku potrebna
pomo¢ nakon otpudtanja iz zatvora. Ugestvuje U
radu multidisciplinarnog tima sa maloljetnicima.
Realizuje  individualne  program tretmana;
sprovodi savjetovanje  putem individualnih
razgovora, koriste¢i pri tome opite metode ili
metode  prevaspitanja 1 poStuju¢i  principe
prevaspitanja; evidentira rad na resocijalizaciji u
kumulativnim dosijeima; sa€injava izvieStaje o
svom radu; sa¢injava stru¢ni izvjestaj o uspjesnosti
sprovodenja individualnog programa tretmana i
daje predloge za dalje aktivnosti aktivnosti u pravcu
ostvarivanja postavljenih tretmanskih zadataka i
izmjene tretmana, satinjava izvjeStaje za uslovni
otpust, stru¢nom timu daje predloge Zza
reklasifikaciju i koriséenje pogodnosti, kao I ostale
izmjene u programu tretmana [ reintegracije daje
misljenja o ponaSanju zatvorenika; priprema,
obradjuje i daje misljenje o molbama (pogodnosti),
yalbama i druge podnescima vezanim iskljucivo za
tretman zatvorenika;obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

281-
282

Samostalni sluZbenik za tretman
zatvorenika

-najmanje VI nivo kvaliﬁkacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka- Psihologija,

Sprovodi psiholosko osnazivanje i stabilizovanje
zatvorenika tokom boravka u grupi, podsticuéi ih na
promjenu putem motivacionog intervjuisanja.
Utestvuje u radu multidisciplinarnog tima sa
maloljetnicima.  VrSi psihologka  testiranja
zatvorenika u zatvoru ukoliko je to neophodno u
toku realizacije programa tretmana. Realizuje
individualne 1 specijalizovane programe tretmana;
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- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi il tri
godine radnog iskustva

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- Licenca Komore psihologa Crne
Gore.

Samostalni sluZbenik za tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije

obrazovanja,
- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-Pravo  li Bezbjednost i

kriminalistika, ili Defektologija-
prevencija i tretman poremecaja
ponasanja;

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Ubpravi ili tri
godine radnog iskustva

- poloZen strucni ispit za rad u
drzavnim organima.

sprovodi savjetovanje  putem individualnih
lazgovora, koristeéi pri tome opste metode il
metode prevaspitanja  j pPoStuju¢i  principe
prevaspitanja; evidentira rad na resocijalizaciji u
kumulativnim dosijeima; saCinjava izvjeStaje o
svom radu; sadinjava stru¢nj izvjestaj o uspje$nosti
sprovodenja individualnog I /ilj specijalizovanog
Programa ftretmana i daje predloge za dalje
aktivnosti  aktivnost U pravcu  ostvarivanja
postavljenih  tretmanskih zadataka i izmjene
tretmana, sacinjava izvjestaje za uslovni otpust,
struCnom timu daje predloge za reklasifikaciju i
koris¢enje pogodnosti, kao 1 ostale izmjene u
programu tretmana [ reintegracije; daje misljenja o
ponasanju zatvorenika; priprema, obradjuje i daje
misljenje o molbama (pogodnosti), zalbama ; druge
podnescima  vezanim iskljutivo za tretman
zatvorenika;obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

Obavlja struéne poslove u vezi s sprovodjenjem i
pracenjem programa tretmana | reintegracije tokom
izvr$avanja kazne zatvora; pruZa struénu pomo¢ u
vezi s radom, obrazovanjem; obavlja poslove koji
se odnose na pripremanje planova I struény obuku
zatvorenika 1 stara se o njihovoj realizaciji,
organizuje I sprovodi kurseve 7a opismenjavanje
zatvorenika, saraduje sa institucijama koje se bave
obrazovanjem I struénim obukama, vodi evidencije
0 realizovanim planovima obuke I dostavlja
izvjestaje nadredenima; uCestvuje  u  radu
multidisciplfnamog tima sa maloljetnicima;
realizuje  individualne programe  tretmana;
sprovodi  savjetovanje putem  individualnih
razgovora, koriste¢i pri tome opSte meiode ili
metode  prevaspitanja i postujuéi  principe
prevaspitanja; evidentira rad na resocijalizaciji u
kumulativnim dosijeima; sa¢injava izvjestaje o
svom radu; daje predloge za dalje aktivnosti
aktivnosti u  pravcy ostvarivanja postavljenih
tretmanskih zadataka i iZmjene tretmana, sadinjava
izvjeStaje za uslovni otpust, stru¢nom timu daje
predloge za reklasifikaciju i korii¢enje pogodnosti,
kao I ostale izmjene u programu tretmana |
reintegracije  daje miSljenja o ponasanju
zatvorenika; priprema, obradjuje i daje misljenje
¢ molbama (pogodnosti), Zalbama j druge
podnescima  vezanim iskljuéivo za tretman
zatvorenika; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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292

Samostalni sluzbenik za tretman
zatvorenika '

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

. TFakultet iz oblasti drustvenih
nauka-Pedagogija ili Psihologija ili
Defektologija- prevencija 1 tretman
poremecaja ponasanja,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili tri
godine radnog iskustva

- polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima. :

Samostalni sluzbenik za tretman

zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,
_Fakultet iz oblasti drugtvenih nauka
- Pravo;

- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili tri
godine radnog iskustva

- polozen strucni ispit za rad U
drzavnim organima.

tretman

Vigi sluzbenik za
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka-Psihologija  ili ~ Socijalna
politika 1 socijalni  rad ili
Defektologija-prevencija i tretman
poremecaja ponaSanja

- najmanje jednu godinu radnog
iskustva

- polozen struéni ispit Za rad u
drZavnim organima.

poremecajima u
realizacijom
proucava prispjelu dokumentaciju; planira i

Vrsi poslove koji se odnose ma prevenciju i
resocijalizaciju maloljetnih lica ligenih slobode sa

drustvenom ponasanju
utvrdjenog ~ programa tretmana,

realizuvje  individualne program  tretmana,
sprovodi savjetovanje  putem individualnih
razgovora, koristeéi pri tome opéte metode ili
metode  prevaspitanja i postujuc principe
prevaspitanja; evidentira rad na resocijalizaciji u
kumulativnim dosijeima; sadinjava izvjestaje 0
svom radu; sacinjava struéni izvjestaj o uspjednosti
sprovodenja individualnog programa tretmana 1
daje predloge za dalje aktivnosti aktivnosti u pravcu
ostvarivanja postavljenih (retmanskih zadataka 1
izmjene tretmana, satinjava izvjeStaje za uslovni
otpust, strucnom timu daje predloge za
reklasifikaciju i kori¢enje pogodnosti, kao I ostale
jzmjene u programu tretmana [ reintegracije
postujuci principe prevaspitanja maloljetnih lica;
kontaktira sa porodicom maloljetnika;; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vrii poslove koji se odnose na pruzanje pravne
pomoci satvorenicima, vodi upravne postupke,
priprema odluke, rjefenja na osnovu predloga
sluzbenika Grupe, daje struéno misljenje 1
objasnjenja © pitanjima sprovodenja zakona 1
podzakonskih akata, komunicira sa sudovima u
sludajevima napravog ponavljanja krivicnog
postupka, proucava prispjelu dokumentaciju 1
ucestvuje u sprovodenju individualnog 1 grupnog
programa tretmana, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

Vrdi poslove koji se odnose na prevenciju i
resocijalizaciju  lica litenih  slobode  sa
poremecajima U drugtvenom ponaSanju, vrEi
realizaciju  utvrdjenog individualnog programa
tretmana; vr§i evaluaciju i reviziju programa
tretmana i daje predloge daljeg
postupanja;proucava prispjelu dokumentaciju;
sprovodi savjetovanje ~ putem individualnih
razgovora, Koriste¢i pri tome opste metode ili
metode  prevaspitanja 1 postujuéi  principe
prevaspitanja; prati realizaciju radne terapije;
kontaktira sa ¢lanovima uze porodice u onim
slutajevima kada je to neophodno za realizaciju
tretmana; u cilju pripreme disciplinskog raporta
daje misljenja o ponasanju zatvorenika; priprema,
obradjuje i daje misljenje o molbama (pogodnosti),
yalbama i druge podnescima vezanim iskljucivo za |
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tretman zatvorenika; sacinjayva struéni izvjestaj
midljenje o uspjesnosti Sprovodenja programa
tretmana uéestvuje Pripremanju izvjestaja za
uslovni otpust, pomilovanje, nagrade,
reklasifikaciju i druge izmjene programa tretmana;
evidentira rad pa resocijalizaciji y kumulativnim
dosijeima; saCinjava 1zvjedtaje 0 svom radu; obavlja
1 druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Obavlja manje slozene  poslove u vezi g
predlaganjem i pracenjem programa tretmana i
reintegracije zatvorenika tokom izvrSavanja kazne
Zatvorai—predlage ; priprema program sportskih i
kulturnih aktivnosti, organizuje rad likovne,
muzike, sportske i drugih sekcija, vrsi analizy
Ponasanja  zatvorenika Za  vrijeme obavljanja
aktivnosti, Utestvuje u rady multidisciplinarnog
tima sa maloljetnicima, sprovodi savjetovanje
putem individualnih fazgovora, koriste¢i pri tome
opste metode il metode prevaspitanja | postujuéi
principe prevaspitanja; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostayl jenog.

sluzbenik 44 tretman

Zatvorenika
-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,
-Fakultet iz oblast drustvenih
nauka-Pravo [ Bezbjednost
kriminalistika ~ {jj Defektologija-
prevencija i tretman poremecaja
ponasanja
- najmanje jednu godinu radnog
iskustva
= poloZen strugni ispit za rad u
drZavnim organima.
ViSi  slufbenik Za  tretman Obavlja PruZanje pravne pomoéi Zatvorenicima,
zatvorenika ucestvuje u pripremi odluka, i rjeSenja na osnovy

) . T wivo. vl predloga ] izja$njenja sluzbenika
y najmanJ'e VI nivo kvalifi BLge grupe, komunicira sa sudovima y sluéajevima
Obrazovanja, Nepravog  ponavljanja krivi¢nog postupka,
- Fakultet iz oblast dru$tvenih ucestvuje u pripremi odgovora na predstavke
nauka-Pravo; Zatvorenika, obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog

- najmanje jedny godinu radnog
iskustva :
- poloZen strugnj ispit za rad u
drzavnim organima.

3. ISTRAZNIZATVOR PODGORICA

Rukovodi i koordinira radom uzih organizacionih
Jjedinica u zatvoru, samostalan je u radu i odlutuje
o najsloZenijim struénim pitanjima iz nadleZnosti
zatvora; organizuje rad, izdaje naredbe i uputstva
u vezi vrSenja radnih zadataka, prati realizaciju
zadataka i rokova za njihovo izvriavanje,
izvje§tava predpostavljenog o realizaciji izvrienih
zadataka; priprema planove, programe i izvjestaje
o radu, neposredno vrii najslozenije poslove iz
djelokruga organizacione jedinice koji se odnose

Glavni zatvorski inspektor

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
Policijska ili Vojna akademija,

- hajmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u Upravi il najmanje
sedam godina radnog iskustva u
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na zakonito, pravilno 1 blagovremeno vrsenje

poslova obezbjedenja i {retamana, prati 1

kontrolise rvravanje poslova obezb]ede.n]a i
tretmana u UZim organizacionim jedinicama
satvora predlaZe i preduzima mjere za kvalitetnije
{ efikasnije vrienje poslova; redovno izvjestava o
stanju bezbjednosti: obavlja i druge poslove po

nalogu pretpostavlj enog

policijskom zvanju ill najmanje df:set
godina radnog  iskustva, od Cega
najmanje pet godina na poslovima
rukovodenja, :

- poloZen strutni ispit za rad u drzavnim
organima, _

- poloZen stru&ni ispit za visenje poslovz%
obezbjedenja pritvorenih lica 1
zatvorenika;

Savjetnik za bezbjednost

Vrii najsloZenije poslove iz oblasti preventivno-
bezbjednosne zaitite U [straznom  zatvoru
Podgorica, predlaze odgovarajuce operativne
radnje na otkrivanju 1 suzbijanju aktivnosti 1
postupaka kojima se ugrozava ili s moze ugroziti
bezbjedonosno stanje U OVO] organizacionoj
jedinici; otkriva i proucava motive i uzroke
ponaganja 1 pojava kojima  s€ ugrozava
bezbjedonosno stanje i predlaze mjere za njihovo
sprecavanje; 52 sluzbenicima obezbjedenja
analizira bezbjedonosne probleme 1 organizuje
aktivnosti na njihovom otklanjanju; preduzima
operativno—taktiéke mijere; predlaze mjere za
unapredenje rada u vrdenju ovih poslova;
ugestvuje u pripremi planova i programa nabavke
naoruzanja, tehnicke opreme, odjeée i obuce;
ugestvuje u pripremi planova i programa nabavke
naoruzanja, tehnicke opreme, odjeée i obuce;
kontrolide kvantitet nabavljenih sredstava i
opreme 1 uslove i natin skladidtenju; vodi
propisane evidencije; sacinjava periodi¢ne 1
godi¥nji izvje$taj o radu; vréi druge posloveve po
nalogu pretpostavljenog.

_ Najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja,

_Fakultet iz oblastl drugtvenih nauka-
Pravo, Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika ili u policijskom zvanju ili
najmanje pet godina radnog iskustva, od
gega najmanje tri godine na poslova
rukovodenja,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima i

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja pritvorenih lica i
zatvorenika.

3.1. ODSJEK OBEZBJEDENJA

297 | Zapovjednik zatvorske policije Koordinira i rukovodi radom odsjeka, samostalan |
. ngjmanje VI nivo Kvalifikacije i jeu radu i odl_uéi_lje o pitanjima iz nadleznosti
I Odsjeka, organizuje rad u Odsjeku, izdaje radne
_ Fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili zadatke, prati realizaciju zadataka i rokova za
Polif:ijsk? ili Vojna akademija, njihovo izvriavanje, izvjestava predpostavljenog
 najmanije &etiri godine radnog iskustva o realizaciji izvrienih zadataka; daje instrukcije i

na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica .i zatvorenika ili u policijskom
zvanju ili najmanje osam godina radnog
iskustva, od &ega najmanje Cetiri godine
na poslovima rukovodenja

uputstva u cilju efikasnijeg funkcionisanja
Odsjeka; priprema planove, programe i izvjestaje
o radu, vr$i unutra$nje rasporedivanje sluzbenika
uz prethodnu saglasnost glavnog zatvorskog

¥ s s inspe e e

- poloZen struni ispit za rad u drzavnim : . .ktora, neposrednf) ‘"?‘ najznacajnije poslove

organima, iz djelokruga organizacione jedinice koji se
g g s odnose n i C .

- poloZen struéni ispi 8 vidanje poslin a zakonito, pravilno i blagovremeno

. : 5 vrienj : : - oy
obezbjedenja  pritvorenih  lica i vsenje pf)slova bezbjednosti, prati i kontroliSe
zatvorenika. _ 1Zvrsavanje poslova

vaje obezbjedjenja u
orgamzacmnq jedinici; predlaze i preduzima
mjere za kvalitetnije i efikasnije vrienje poslova
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Preventivno-bezbjednosne zastite 1y Upravi,
f*edovno izvjestava pglavnog zatvorskog
mspektora; obavlja i druge poslove Po nalogu

pretpostavljeno g

3.1.1. Grupa obezbjedenja Pritvorenika j Pritvorenica

klase

- Najmanje
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja privorenih
lica i zatvorenika il najmanje tri godine
u  policijskom zvanju, najmanje pet
godina  radnog iskustva, od Cega
najmanje dvije godine na poslovima
rukovodenja;

- poloZen struéni ispit za rad u dravnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih lica i
zatvorenika.

VI nivo kvalifikacije

300-
304

Stariji nadzornik zatvorske policije

- Vili VInivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
1 zatvorenika,

- poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim

organima,

- poloZen strucni ispit za vr¥enje poslova}
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika

Stariji nadzornik Zatvorske policije I

Vrsi poslove koji se odnose na ujednacavanje rada
1 postupanja slugbenika obezbjedenja u Grupi, vrgj
kontrolu rada i Postupanja sluzbenika y Grupi,
priprema naredba i bliza uputstva o nacinu vrienja
poslova obezbjedenja u Grupi, u saradnji sa
starijim nadzornicima zatvorske policije prikuplja
informacije i podatke od uticaja na bezbjednost
sluzbenika i zatvorenika, o informacijama i
podacima koji Mogu uticati na stanje bezbjednosti
blagovremeno obavjestava zapovjednika
zatvorske policije, priprema podatke potrebne za
izradu bezbjedonosne procjene za lica koja se
obezbjedjuju i sprovode; samoinicijativno ilj po
naredenju direktora i pomocnika Uprave ili
neposrednog  starjesine organizuje i kontrolige
pretres lica, stvari i prostorija, a po potrebi i
ucestvuje i izvrdenju istog: priprema odgovore po
prituzbama  zatvorenika na rad i postupanje
sluzbenika obezbjedenja u Grupi, prikuplja i
kontrolige dokumenatciju u slutaju vanrednih
dogadaja i incidentnih situacija, sadinjava
periodicne i godignji izvjestaj o radu; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje rada
smjene; prilikom prijema duznosti utvrdjuje
5 brojno stanje lica ligenih slobode ; upoznaje s¢ sa
dogadjajima koji su se desiliu prethodnoj smjeni;
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za
viSenje poslova obezbjedjenja i vr¥i njihovo
blagovremeno smjenjivanje u toku smjene; izdaje,
po potrebi, posebna uputstva pripadnicima
obezbjedjenja za izvrsenje odredjenih poslova u
toku smjene; vrsi stalnu kontrolu rada, odnosno
pravilnosti obavljanja duZnosti u smjeni kojom
rukovodi; samoinicijativno ili po naredenju
direktora i pomoc¢nika Uprave il neposredr.log
starjeSine organizuje i kontrolise pretres l.1ca3
stvari i prostorija, a po potrebi i ucestvuje i
izvrSenju istog; shodno rasporedu sluzbe
obezbjedenja vr§i poslove kontrole i nadzora
vrSenja obezbjedenja pritvorenica i poslove

kontrole i nadzora vrSenja obezbjedenja na
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361

310-

Nadzornik zatvorske policije

- najmanje V nivo kvalifikacije
obrazovanja

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika ili najmanje dvije
godine radnog iskustva u policijskom
zvanju ili najmanje tri godine radnog
iskustva,

- polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vréenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih lica i

zatvorenika.

prijavnici; vréi kontrolu nosenja uniforme i
oznaka zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i
urednog izgleda u toku vrienja sluzbe; uredno
vodi  propisane evidencije o stanju U
organizacionoj jedinici i o svim promjenama
blagovremeno 1 na odgovarajuci nadin
obavjestava pretpostavljene; satinjava periodicne
i godidnji izvjestaj o radu; obavljai druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
Visi poslove dezurnog koji se odnose na
blagovremeno primanje svih obavijestenja u toku
smjene i njihovo preno3enje ovlaséenim licima;
uéestvuje u prijemu 1 otpustu lica ligenih slobode;
sprovodi postupak davanja posjeta ovim licima;
vr$i prijem posiljki za ova lica; uredno vodi
propisane evidencije; satinjava periodicne i
godisnji izvjeStaj o radu; u odsustvu neposrednog
starjedine, zamjenjuje istog; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Stariji zatvorski policajac-I klase -

_IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanije dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

- poloZen struéni ispit zarad u drzavnim
organima,

- poloZen strudni ispit za viSenje poslova
obezbjedenja pritvorenih i osudenih lica.

52

Visi poslove koji se odnose na unutradnje
obezbjedjenje lica li¥enih slobode; odrZzava
unutrasnji red i disciplinu; stara se o sprovodjenju
Pravilnika o kuénom redu za izvrSenje pritvora i
Pravilnika o kuénom redu za izvrienje kazne
zatvora; u vrienju poslova saradjuje sa drugim
ovlaiéenim licima; stalno prati kretanje lica
ligenih slobode i u svakom momentu mora da zna
gdje se nalaze pojedina lica koja su mu povjerena
na ¢uvanije; vodi zabiljeske o svojim zapaZanjima
u vezi sa ponasanjem, kretanjem, boravkom,
radom i medjusobnim odnosima ovih lica; vrsi
odgovarajucu kontrolu za vrijeme Setnje, odmora
ili spavanja; uredno vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

362-
371

Stariji zatvorski policajac

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika,

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrsenje poslova

obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

10

Vrii poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica liSenih slobode; blagovremeno
preuzima duznost i provjerava ispravnosti oruzja,
sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatratkom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji &uva; ne napusta
samostalno osmatratko mijesto dok ne bude
smijenjen ili povuden od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nadin odrzava vezu sa ovlaS¢enim
licem sa susjednog samostalnog osmatrackog

mjesta i sa pretpostavljenim u odredjenim
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vremenskim razmacima u toky trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi sprecavanja
nedozvoljenog kretanja u &uvanom prostoru i o
takvim kretanjima i promjenama koje uo¢i, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave
obavjeStava odmah pretpostavljenog; sprecava
nedozvoljene kontakte lica liSenih slobode sa
drugim licima na spoljasnjim radilistima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka izvan
Uprave; odrravanje reda i discipline lica ligenih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrSenje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa  tretmana udestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
li¥enih slobode; vodi zabiljeske o svojim
zapazanjima u vezi sa ponasanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
liSenih slobode; vrsi odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme Setnje, odmora ili spavanja, uredno
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

372- | Zatvorski policajac Vr3i poslove koji se odnose na obezbjedjenje
392 |- I ili IVI nivo kvalifikacije| 21 | obiekata i lica lifenih slobode; biagonisiitno
. preuzima duZnost i provjerava 1spravnosti oruzja,

obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika ili u policijskom
zvanju, ili najmanje tri godine radnog
iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen stru¢ni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; nedozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatrackom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji &uva; ne napusta
samostalno osmatratko mjesto dok ne bude
smijenjen ili povucen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nacin odrzava vezu sa ovla§cenim
licem sa susjednog samostalnog osmatrackog
mjesta i sa pretpostavljenim u odredjenim
vremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi spretavanja
nedozvoljenog kretanja u uvanom prostoru i o
takvim kretanjima i promjenama koje uoéi, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave
obavjeStava odmah pretpostavljenog; spredava
nedozvoljene kontakte lica ligenih slobode sa
drugim licima na spoljasnjim radilistima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih =zadataka izvan
Uprave; odrZavanje reda 1 discipline lica lienih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrienje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa tretmana uéestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
liSenih slobode; vodi zabiljeske o svojim
zapaZzanjima u vezi sa ponaSanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
lienih slobode; vrii odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme 3etnje, odmora ili spavanja, uredno
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vodi propisane evidencije; obavljai druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Vrii poslove unutra$njeg obezbjedienja koji se
odnose na odrzavanje unutrasnjeg reda i discipline
pritvorenih lica yena; stara se O sprovodjenju
Pravilnika o ku¢nom redu za izvrienje pritvora; u
vr¥enju poslova saradjuje sa drugim ovlaicenim
licima; stalno prati kretanje pritvorenih lica - Zena
i u svakom momentu mora da zna gdje se nalaze
pojedina pritvorena lica — Zene koja su mu
povjerene na guvanje; vodi zabiljeske © svojim
zapaZanjima U vezi sa ponaSanjem, kretanjem,
boravkom i medjusobnim odnosima ovih lica; vrsi
odgovarajuéu kontrolu za vrijeme Setnje, odmora
ili spavanja; uredno vodi propisane evidencije;
obavlja 1  druge poslove  po nalogu
pretpostavljenog.

Starija zatvorska policajka I klase

- IV nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
u zvanju stariji zatvorski policajac,

- polozen stru¢ni ispit zarad u drzavnim
organima.

- polozen stru¢ni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja pritvorenih lica 1
zatvorenika.

3.1.2. Grupa za prijem, otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku

Koordinator za tretman zatvorenika Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u Grupi,
vréi  najsloZenije poslove prijema, otpusta,
matiéne evidencije i statistike pritvorenih lica; vrsi
kontrolu ispravnosti prijema i otpusta pritvorenih
lica; vodi raduna o azurnosti mati¢ne evidencije
pritvorenihh lica, saraduje sa sudovima i drugim

organima u slu¢aju nejasnoéa oko statusa,

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih natka-
Pravo,

- najmanje Cetiri godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje

sedam godina radnog iskustva tretmana i sudskih postupaka pritvorenih lica;
- polozen strugni ispit za rad u drZavnim obavlja i druge poslove po nalogu
organima pretpostavljenog.

404 | Samostalni sluZbenik za tretman

_ Vrii sloZenije poslove prijema, otpusta, mati¢ne
zatvorenika

1 evidencije i statistike pritvorenih lica; vodi
matiéne evidencije pritvorenih lica, saraduje sa

-najmanje VI  nivo kvalifikacije sudovima i drugim organima u slu¢aju nejasnoca

obrazovanjia, . | ; oko statusa, tretmana i sudskih postupaka
—P Fakultet iz oblasti drustvenih nauka- pritvorenih lica; obavlja i druge poslove po nalogu
ravo,

pretpostavljenog.
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406

rad u drZzavnim organima.

Referent za tretman zatvorenika

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog iskustva,
- poloZen stru¢ni ispit za rad y

drZzavnim organima.

Referent za tretman zatvorenika

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u dravnim
organima.

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili tri godine
radnog iskustva i poloZen stru¢ni ispit za

Vi13i poslove koji se odnose na, prijem, otpust,
mati¢nu evidenciju i statistiku, pritvorenih lica i
upisuje ih u mati¢ny knjigu i azbu¢ni registar;
formira i vodi li¢ne listove, formira kartone
evidencije prijema posjeta i pogsiljki: vodi
evidenciju o svakom licu sa svim propisanim
podacima i unosi sve promjene do kojih dolazi za
vrijeme boravka u IstraZznom zatvoru;  vodi
evidenciju dokumentacije o ovim licima
(tjeSenje, dokumenta koja dolaze sarjeSenjem i
druga dokumenta od znacaja); postupa po
zahtjevima  sudova i drugih organa u veg
privodjenja; priprema rjeSenja za otpust: priprema
rjeSenje o premjestaju u drugu organizacionu
Jedinicu i s; odgovoran je za blagovremeno i
uredno vodjenje evidencija, Cuvanje i pravilno
kori$¢enje cjelokupne sluzbene dokumentacije;
urucuje sluzbenu postu i vod; interni djelovodnik
poste licaligenih slobode; obavljai druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Vrsi poslove operatera za matiénu evidenciju i
unos podataka koji se odnose na vodjenje
evidencija o pritvorenim licima, dostavljenim
aktima i odgovorima na iste; vodjenje drugih
propisanih evidencija, neposredan unos podataka
u centralni registar i staranje o njihovom
azuriranju kao i o odrzavanju registra i bazc
podataka, priprema analiticko-dokumentacione
osnove za izradu studija, analiza i informacija na
osnovu pokazatelja sadrzanih u registru; stara se o
unapredjivanju unosa podataka, vodjenje drugih
propisanih evidencija; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog,
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4.

ZATVOR PODGORICA

[ 407

Glavni zatvorski inspektor

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drugtvenih nauka
ili Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje
sedam godina radnog iskustva ‘u
policijskom zvanju ili najmanje deset
godina radnog iskustva, od cega
najmanje pet godina na poslovima
rukovodenja,

- polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima,

- polozen struéni ispit za vrienje
poslova obezbjedenja pritvorenih i
zatvorenika

Rukovodi i koordinira radom uZih organizacionih
jedinica u zatvoru, samostalan je u radu i odlucuje
o najslozenijim strunim pitanjima iz nadleZnosti
zatvora; organizuje rad, izdaje naredbe i uputstva u
vezi vrienja radnih zadataka, prati realizaciju
sadataka i rokova za njihovo izvravanje, izvjestava
predpostavljenog o realizaciji izvrSenih zadataka;
priprema planove, programe i izvjestaje o radu,
neposredno vrsi najsloZenije poslove iz djelokruga
organizacione jedinice koji se odnose na zakonito,
pravilno i blagovremeno vrenje  poslova
obezbjedenja 1 tretamana, prati i kontroliSe
izvriavanje poslova obezbjedenja i tretmana u uzim
organizacionim jedinicama zatvora predlaze 1
preduzima mjere za kvalitetnije i efikasnije vrSenje
poslova; redovno izvjeStava o stanju bezbjednosti;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog

4.1.0DSJEK OBEZBJEDENJA

408

Zapovjednik zatvorske policije

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
ili Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih lica i zatvorenika ili u
policijskom zvanju ili najmanje osam
godina radnog iskustva, od Cega
najmanje Cetiri godine na poslovima
rukovodenja

- poloZen stru¢ni ispit za rad u
drZavnim organima, :

- polozen struéni ispit za vrSenje
poslova obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika.

Koordinira i rukovodi radom odsjeka, samostalan je
u radu i odluuje o pitanjima iz nadleznosti
Odsjeka, organizuje rad u Odsjeku, izdaje radne
zadatke, prati realizaciju zadataka i rokova za
njihovo izvr§avanje, izvjeStava predpostavljenog o
realizaciji izvr§enih zadataka; daje instrukcije i
uputstva u cilju efikasnijeg funkcionisanja Odsjeka;
priprema planove, programe i izvjestaje o radu, vrsi
unutra$nje rasporedivanje sluzbenika uz prethodnu
saglasnost ~ glavnog  zatvorskog inspektora,
neposredno vr3i najznadajnije poslove iz djelokruga
organizacione jedinice koji se odnose na zakonito,
pravilno i blagovremeno vrienje poslova
bezbjednosti, prati i kontrolie izvrSavanje poslova
obezbjedjenja u organizacionoj jedinici; predlaze i
preduzima mjere za kvalitetnije i efikasnije vrienje
poslova  preventivno-bezbjednosne zatite u
Upravi, redovno izvjestava pglavnog zatvorskog
inspektora; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

43



4.1.1.Grupa unutra3njeg obezbjedenja

409

Stariji nadzornik zatvorske policije
I klase

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
privorenih lica i zatvorenika ili
najmanje tri godine u policijskom
zvanju, najmanje pet godina radnog
iskustva, od ¢ega najmanje dvije na
poslovima rukovodenija;

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poloZen strucni ispit za vrienje
poslova obezbjedenja pritvorenih lica
1 zatvorenika.

V13i poslove koji se odnose na ujednacavanje rada
i postupanja sluZbenika obezbjedenja u Grupi, vrsi
kontrolu rada i postupanja sluZbenika u Grupi,
priprema naredba i bliza uputstva o nadinu vrienja
poslova obezbjedenja u Grupi, u saradnji sa starijim
nadzornicima  zatvorske policije  prikuplja
informacije i podatke od uticaja na bezbjednost
sluZbenika i zatvorenika, o informacijama i
podacima koji mogu uticati na stanje bezbjednosti
blagovremeno obavjestava zapovjednika zatvorske
policije, priprema podatke potrebne za izradu
bezbjedonosne procjene za lica koja se
obezbjedjuju i sprovode; samoinicijativno ili po
naredenju neposrednog strajesine organizuje i
kontroliSe pretres lica, stvari i prostorija, a po
potrebi i udestvuje i izvrSenju istog; priprema
podatke za izvijeStaj o zatvoreniku prilikom
odlucivanja o pogodnostima zatvorenika, priprema
odgovore po prituzbama zatvorenika na rad i
postupanje sluzbenika obezbjedenja u Grupi,
prikuplja i kontrolife dokumenatciju u slucaju
vanrednih ~ dogadaja i incidentnih situacija,
saCinjava periodi¢ne i godisnji izvjestaj o radu

410-
414

Stariji nadzornik zatvorske policije

- V ili VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja
pritvorenih lica i zatvorenika,

- poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje
poslova obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika

Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje rada
smjene; prilikom prijema duznosti utvrdjuje brojno
stanje lica liSenih slobode i upoznaje se sa
dogadjajima koji su se desili u prethodnoj smjeni;
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za
vrsenje poslova obezbjedjenja i vr$i njihovo
blagovremeno smjenjivanje u toku smijene; izdaje,
po potrebi, posebna uputstva pripadnicima
obezbjedjenja za izvrSenje odredjenih poslova u
toku smijene; vr¥i stalnu kontrolu rada, odnosno
pravilnost obavljanja duZnosti u smjeni kojom
rukovodi; vrsi kontrolu noSenja uniforme i oznaka
zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i urednog
izgleda u toku wrSenja sluzbe; uredno vodi
propisane evidencije o stanju u organizacionoj
Jedinici i o svim promjenama blagovremeno i na
odgovarajuci nalin obavjeStava pretpostavljene;
saCinjava periodi¢ne i godisnji izvje$taj o radu
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog

415-
418

Nadzornik zatvorske policije

- najmanje V nivo kvalifikacije
obrazovanja

Visi poslove deZurnog koji se odnose na
blagovremeno primanje svih obavijestenja u toku
smjene i njihovo preno3enje ovladéenim licima;
ucestvuje u prijemu i otpustu lica lifenih slobode:
sprovodi postupak davanja posjeta; vrsi prijem
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- najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenth lica i zatvorenika ilj
najmanje dvije godine radnog
iskustva u policijskom zvanju ili
najmanje tri godine radnog iskustva,
- polozen struéni ispit za rad u
drZavnim organima,

- poloZen struéni ispit za vrsenje
poslova obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika.

posiljki; upoznaje se sa njihovim dnevnim |
rasporedom; uredno vodi propisane evidencije;
saCinjava periodicne i godidnji izvjestaj o radu; u
odsustvu neposrednog starjeSine, zamjenjuje istog;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

419- | Stariji zatvorski policajac I klase Vi§i poslove koji se odnose na odrZavanje
435 - IV1 tivo kvalifikacije T 17 Enutrasn]eg .reda g dlsflphne lica lllsemh slobode u
-najmanje  dvije godine radnog orav01r_r1a_1 rad!on_lckom rkrugu, sta'ra ?e e
iskustva u zvanju stariji zatvorski sprovodjenju Pravilnika o kuénom reduzalzvrsefge
policajac, kazne' zaltvora; . shodno re_t§poredu sluzbe
- poloZen strucni ispit za rad u obezbjedenja wvrsi poslove koji se odnose na
drZavnim organima, blagovremeno primanje svih obavjeStenja u toku
- poloZen struéni ispit za vrienje smjene i njihovo prenoSenje ovladéenim licima;
poslova obezbjedenja pritvorenih lica ucestvuje u prijemu i otpustu lica liSenih slobode;
i zatvorenika. sprovodi postupak davanja posjeta; vr$i prijem
posiljki; u vrienju poslova saradjuje sa drugim
ovlaséenim licima; u okviru utvrdjenog programa
tretmana ucestvuje u njegovoj realizaciji; stalno
prati kretanje lica lifenih slobode i u svakom
momentu mora da zna gdje se nalaze pojedina lica
koja su mu povjerena na Cuvanje; vodi zabiljeske o
svojim zapaZanjima u vezi sa ponaSanjem,
kretanjem, boravkom, radom i medjusobnim
odnosima lica li¥enih slobode; vrdi odgovarajucu
kontrolu ovih lica za vrijeme Setnje, odmora ili
spavanja; uredno vodi propisane evidencije; obavlja

i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

4.1.2.  Grupa spoljasnjeg obezbjedenja

@6— Stariji zatvorski policajac Vrsi poslove koji se odnose na obezbjedjenje
440 5 objekata i lica lisenih slobode sa osmatrackog

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih lica i zatvorenika,

- poloZen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poloZen struéni ispit za vrenje
poslova obezbjedenja pritvorenih lica
1 zatvorenika.

mjesta; blagovremeno preuzimanje duZnosti i
provjeravanje ispravnosti oruZja, sredstava veze i
drugih sredstava odredjenih za to mjesto;
nedozvoljava  nepozvanim  licima pristup
samostalnom  osmatratkom mjestu, odnosno
objektu i prostoru koji ¢uva; ne napusta samostalno
osmatratko mjesto dok ne bude smijenjen ili
povucen od strane pretpostavljenog; na utvrdjen
naCin odrzava vezu sa  ovlaiéenim licem sa
susjednog samostalnog osmatratkog mijesta i sa
pretpostavljenim  u  odredjenim  vremenskim
razmacima u toku trajanja smjene; blagovremeno
preduzima mjere radi spretavanja nedozvoljenog

kretanja u ¢uvanom prostoru i o takvim kretanjir@
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441-
448

Zatvorski policajac

. I ili IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih lica 1 zatvorenika ili u
policijskom zvanju, ili najmanje tri
godine radnog iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- polozen strucni ispit za vrSenje
poslova obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika.

i promjenama koje uodi, a koje bi mogle uticati na
bezbjednost ~ Uprave, obavjestava  odmah
pretpostavljenog; spretava nedozvoljene kontakte
lica litenih slobode sa drugim licima na spoljasnjim
radili§tima,. prilikom izvodjenja odredjenih radnih
sadataka izvan Uprave; odrzavanje reda i discipline
lica li%enih slobode, stara se © sprovodjenju
Pravilnika o kuénom redu za izvrienje kazne
zatvora; u okviru utvrdjenog programa tretmana
udestvuje U njegovoj realizaciji; stalno prati
kretanje lica ligenih slobode; vodi zabiljeske o
svojim zapazanjima U vezi sa ponaSanjem,
kretanjem, boravkom, radom i medjusobmim
odnosima lica lisenih slobode; vrsi odgovarajucu
kontrolu ovih lica za vrijeme Setnje, odmora ili
spavanja, uredno vodi propisane evidencije; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

V& poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica liSenih slobode sa osmatrackog
mjesta; blagovremeno preuzimanje duznosti i
provjeravanje ispravnosti oruZja, sredstava veze 1
drugih sredstava odredjenih za to mjesto;
nedozvoljava  nepozvanim licima  pristup
samostalnom  osmatrackom mjestu, 0dnosno
objektu i prostoru koji ¢uva; ne napusta samostalno
osmatratko mjesto dok ne bude smijenjen ili
povucen od strane pretpostavljenog; na utvrdjen
nadin odryava vezu sa  ovlaS¢enim licem sa
susjednog samostalnog osmatratkog mjesta i sa
pretpostavljenim U odredjenim  vremenskim
razmacima u toku trajanja smjene; blagovremeno
preduzima mjere radi spre€avanja nedozvoljenog
kretanja u uvanom prostoru i 0 takvim kretanjima
i promjenama koje uodi, a koje bi mogle uticati na
bezbjednost ~ Uprave, obavjeitava  odmah
pretpostavljenog; sprecava nedozvoljene kontakte
lica ligenih slobode sa drugim licima na spoljasnjim
radili¥tima, prilikom izvodjenja odredjenih radnih
sadataka izvan Uprave; odrzavanje reda i discipline
lica lidenih slobode, stara s¢ O sprovodjenju
Pravilnika o kuénom redu za izvrsenje kazne
zatvora; u okviru utvrdjenog programa tretmana
uéestvije U Njegovoj realizaciji; stalno prati
kretanje lica ligenih slobode; vodi zabiljeSke o0
svojim zapaZanjima u vezi sa ponaSanjem,
kretanjem, boravkom, radom i medjusobnim
odnosima lica lisenih slobode; vrsi odgovarajucu
kontrolu ovih lica za vrijeme Setnje, odmora ili
spavanja, uredno vodi propisane evidencije; obavlja
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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4.2.0DSJEK ZA TRETMAN

Zatvorski naéelnik za tretman Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u odsjeku
i vidi najsloZenije poslove u okviru djelokruga
- najmanje VI nivo kvalifikacije 1 odsjeka; odgovara za rad slubenika u odsjeku;
obrazovanja, obezbjeduje redovno izvjeStavanje o statusu svih
- Fakultet iz oblasti drudtvenih poslova u djelokrugu rada odsjeka, prati i kontrolige
nauka, rad izvréilaca; daje uputstva za rad i kontrolige
- najmanje pet godina radnog strunu  obradu materijala; daje primjedbe,
iskustva na poslovima u Upravi ili prijedloge i sugestije; ucestvuje u izradi planova i
deset godina radnog iskustva i programa rada; prati struénu literaturu i neposredno
poloZen strucni ispit za rad -u primjenjuje i sprovodi u praksi najnovija
drzavnim organima. dostignuca iz oblasti penoloSke nauke; priprema
izvjeStaje; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni sluZbenik za tretman V13i najsloznije sloZene poslove prijema, otpusta,
zatvorenika maticne evidencije i statistike zatvorenika i
. prekrSajno kaznjenih lica; vri kontrolu ispravnosti
- najmanJ:e VI nivo kvalifikacije prijema i otpusta zatvorenika i prekr3ajno kaznjenih
obrazovan_Ja, e lica; vodi raduna o azurnosti matiéne evidencije
- Fakuliet iz oblasti drustvenih nauka- osudenih i prekriajno kaZnjenih lica; saraduje sa
vaoﬁ : " : sudovima i drugim organima u sluCaju nejasnoca
- hajmanje dvije godine radnog : ’ .
iskustva na poslovima u Upravi ili 4 F)ko stavtulsa, tretvm_anali i S.leSklh pc.)st}lpaka osudenih
godine radnog iskustva ; polozen 1 prekrSajno kaznjeml_l lica obavlja i druge poslove
strucni ispit za rad u dr¥avnim po nalogu pretpostavljenog.
organima.
Vrsi najsloZenije poslove prijema, otpusta, mati¢ne
Samostalni sluzbenik za tretman evidencije i statistike pritvorenih lica; vrsi kontrolu
zatvorenika 1 ispravnosti prijema i otpusta pritvorenih lica; vodi
racuna o azurnosti matiéne evidencije pritvorenih,
= najmanj'e VI nivo  kvalifikacije lica; saraduje sa sudovima i drugim organima u
obrazovan_Ja, e slu¢aju nejasnoca oko statusa, tretmana i sudskih
;)iif:ﬂta 1z oblasti drustvenih nauka- postupaka pritvorenih lica ; obavlja i druge poslove
- najmanje dvije godine radnog po nalogu pretpostavljenog
iskustva na poslovima u Upravi ili tri
godine radnog iskustva i poloZen
struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima.
Vi§i  sluzbenik za  tretman Visi sloZenije poslove koji se odnose na prijem i
zatvorenika otpust, mati¢nu evidenciju i statistiku lica li¥enih
1 slobode, i upisuje ih u mati¢nu knjigu i azbuéni
- najmanje VI nivo kvalifikacije registar; formira i vodi li¢ne listove, formira
obrazovanja, ' kartone evidencije prijema posjeta i posiljki; vodi
- Fakultet iz oblasti drudtvenih nauka, evidenciju o svakom licu sa svim propisanim
- najmanje jednu godinu radnog podacim:fl i uno§i sve promjene do koj_ih d'olazi za
iskustva i poloZen stru¢ni ispit za rad vrijeme letﬁenja k_azne_ zatvora; vodi evidenciju
u dr¥avnim organima, dokumentacije o ovim licima (uputni akt, presuda,
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454-
455

Referent za tretman zatvorenika

- IV 1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za tad u
drzavnim organima.

Samostalni sluzbenik za tretman
zatvorenika

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka,
- najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili tri
godine radnog iskustva i poloZen
struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

dokumenta koja dolaze sa presudom; socijalna
anketa i druga dokumenta od znataja), VIS
fotografisanje i daktiloskopiranje novopridoslih
Jica; uruduje sluZbenu postu i vodi interni
djelovodnik poste lica li¥enih slobode; postupa po
zahtjevima  sudova i drugih organa U vezi
privodjenja; obraduje 1 priprema podatke potrebne
u postupku donoSenja rjedenje za koriscenje
nagrada, rjeSenja o otpustu po raznim zakonskim
osnovima, rjesenje o premjestaju u druge KPU isl;
odgovoran je za blagovremeno i uredno vodjenje
evidencija, Cuvanje 1 pravilno koriséenje
cjelokupne sluzbene dokumentacije; ~ obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vrsi poslove operatera za mati¢nu evidenciju i unos
podataka koji se odnose na vodjenje evidencija o
licima ligenih slobode, dostavljenim aktima 1
odgovorima na iste; vodjenje drugih propisanih
evidencija, neposredan unos podataka u centralni
registar i staranje 0 njihovom aZuriranju kao io
odrzavanju registra i baze podataka, priprema
analiticko-dokumentacione — osnove  7a izradu
studija, analiza i informacija na osnovu pokazatelja
sadrzanih u registru; stara s¢ © unapredjivanju
unosa podataka, vodjenje  drugih propisanih
evidencija; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Obavlja najslozenije struéne poslove u vezi s
predlaganjem i pracenjem izvrsavanja kazne
zatvora;. pruza strucnu pomo¢ iz djelokruga u vezi
s radom, obrazovanjem, premjestanjem osudenih
lica u drugu organizacionu jedinicu i postpenalnim
prihvatom satvorenika; rjesava predstavke i
prituzbe; izraduje misljenja o toku izvrSavanja
kazne zatvora, predlaze mjere za unaprjedenje rada
iz svog -djelokruga; ucestvuje u pracenju
ostvarivanja zdravstvene zadtite osudenih lica;
obavljai druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
radi evaluaciju i reviziju postojecih programa,
kreira i sprovodi rehabilitacione programe za
maloljetnike 1 Zene, sprovodi opSte programe
tretmana po utvrdenom programu, vréi evaluaciju i
reviziju istih,sacinjava izvjestaje za uslovni otpust,
daje predloge za reklasifikaciju 1 KkoriS¢enje
pogodnosti, daje misljenja o ponasanju zatvorenika;
priprema, obradjuje i daje misljenje o molbama
(pogodnosti), Zalbama i druge podnescima vezanim
iskljuivo za tretman zatvorenika;obavlja 1 druge
poslove po nalogu pretpostavljenog

48



Visi sluzbenik 75
zatvorenika

tretman Vrsi poslove koji se odnose na prevenciju i
fesocijalizaciju  lica liSenih  slobode sa
poremecajima gy dru$tvenom ponasanju,

realizacijom utvrdjenog opsteg programa tretmana;

- najmanje VI nijvo kvalifikacije

obrazovanja, % oL .
-Fakultet iz objas ti drustvenih nauka- ‘VI‘SI evaluaciju i TE€VIZlju opsteg programa tretmana
Psihologija  ili Pedagogija  ilj I daje predloge daljeg postupanja,  proucava

prispjelu dokumentaciju; sprovodi savjetovanje
putem individualnih fazgovora, koristeci pri tome
opste metode ili metode prevaspitanja i poStujuéi
principe prevaspitanja; prati realizaciju radne
terapije; kontaktira sa ¢lanovima yge porodice y
onim  slucajevima kada je to neophodno za
realizaciju tretmana; u cilju pripreme disciplinskog
faporta daje misljenja o ponaaniju zatvorenika;
priprema, obradjuje i daje misljenje o molbama
(pogodnost;), Zalbama i druge podnescima vezanim
iskljucivo za tretman zatvorenika; sadinjava strugn;
izvjestaj i misljenje o uspjesnosti sprovodenja
programa tretmang uCestvuje y pripremanju
izvjestaja za uslovni otpust, pomilovanje, nagrade,
reklasifikaciju i Preraspored; evidentira rad ng
resocijalizaciji kumulativnim dosijeima;
satinjava izvjestaje o svom radu; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Socijalna politika i socijalni rad il
Pravo il Defektologija- prevencija i
tretman poremecaja ponaSanja

- najmanje jednu godinu  radnog
iskustva i pologen stru¢ni ispit za rad

u drzavnim organima.

5. ZATVOR BIJELO POLJE

Glavni zatvorski inspektor Rukovodi i koordinira radom uZih organizacionih
Jedinica u zatvoru, samostalan jeuradu i odlucuje
0 najsloZenijim struénim pitanjima iz nadleznost
zatvora; organizuje rad, izdaje naredbe } uputstva
u vezi vrSenja radnih zadataka, prati realizaciju
zadataka i rokova Zza njihovo izvt§avanje,
izvjestava predpostavl jenog o realizaciji izvr§enih
zadataka; priprema planove, programe izvjestaje
o radu, neposredno vrsj najsloZenije poslove iz
djelokruga organizacione jedinice koji se odnose
ha zakonito, pravilno j blagovremeno vrienje
poslova obezbjedenja i trctamana,  prati |
kontrolise izvriavanje poslova obezbjedenja i
tretmana u u¥m organizacionim jedinicama
zatvora predlaZe i preduzima mjere za kvalitetni je
i efikasnije vrSenje poslova; redovno izvjestava o
stanju bezbjednosti; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavl jenog

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka il
Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje
sedam  godina radnog iskustva u
policijskom zvanju ili najmanje deset
godina  radnog iskustva, od Cega
najmanje pet godina na poslovima
rukovodenja

- poloZen stru¢ni ispit za rad u dr¥avnim
organima, ‘

- poloZen struéni ispit za viSenje poslova
obezbjedenja pritvorenih i zatvorenika.
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5.1.0DSJEK OREZBJEDENJA

Koordinira i rukovodi radom odsjeka, samostalan
je u radu i odlutuje o pitanjima iz nadleznosti
Odsjeka, organizuje rad u Odsjeku, izdaje radne
zadatke, prati realizaciju zadataka i rokova za
njihovo izvréavanje, izvjeStava predpostavljenog
o realizaciji izvréenih zadataka; daje instrukcije i
uputstva U cilju efikasnijeg funkcionisanja
Odsjeka; priprema planove, programe i izvjestaje
o radu, vrsi unutra$nje rasporedivanje sluzbenika
uz prethodnu saglasnost glavnog zatvorskog
inspektora, neposredno vréi najznacajnije poslove
iz djelokruga organizacione jedinice koji se
odnose na zakonito, pravilno i blagovremeno
vrienje poslova bezbjednosti, prati i kontrolise
izyrsavanje poslova obezbjedjenja u
organizacionoj jedinici; predlaze 1 preduzima
mjere za kvalitetnije i efikasnije vréenje poslova
preventivno—bezbjednosne zadtite u Upravi,
redovno  izvjeStava pglavnog zatvorskog
inspektora; obavlja 1 druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

Zapovjednik zatvorske policije

- mnajmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka ili
Policijska ili Vojna akademija,

- najmanje Zetiri godine radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
pritvorenih lica i zatvorenika ili u
policijskom zvanju ill najmanje osam
godina radnog iskustva, od cega
najmanje etiri godine na poslovima
rukovodenja,

- poloZen struéni ispit za rad U drzavnim
organima,

- polozen strugni ispit za vienje poslova
obezbjedenja pritvorenih ligg i
zatvorenika.

5.1.1. Grupa unutrasnjeg obezbjedjenja

Vrii poslove koji se odnose na ujednacavanje rada
i postupanja sluzbenika obezbjedenjau Grupi, vrsi
kontrolu rada 1 postupanja sluzbenika u Grupi;
samoinicijativno ili po naredenju neposrednog
strajeSine organizuje 1 kontrolise pretres lica,
stvari i prostorija, a po potrebi 1 ucestvuje U
izvrienju istog; priprema naredba i bliza uputstva
o natinu vrienja poslova obezbjedenja u Grupi, u
saradnji sa starijim nadzornicima  zatvorske
policije prikuplja informacije i podatke od uticaja
na bezbjednost sluzbenika 1 zatvorenika, ©
informacijama i podacima koji mogu uticati na
stanje bezhjednosti blagovremeno obavjestava
zapovjednika zatvorske  policije, priprema
podatke potrebne za izradu bezbjedonosne
procjene za lica koja se obezbjedjuju i sprovode;
priprema podatke za izvjestaj o zatvoreniku
prilikom  odluéivanja 0 pogodnostima
zatvorenika, priprema odgovore po prituzbama
zatvorenika na rad i postupanje sluzbenika
obezbjedenja u Grupi, prikuplja i kontroliSe
dokumenatciju u slucaju vanrednih dogadaja 1
incidentnih situacija;  safinjava periodiéne 1

Stariji nadzornik zatvorske policije 1
klase

- najmanje VI nivo  kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jednu godinu radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika, ili najmanije tri godine
u policijskom zvanju, najmanje pet
godina radnog iskustva, od cCega
najmanje dvije godine na poslovima
rukovodenja

- polozen struéni ispitzaradu drzavnim
organima,

_ poloZen stru¢ni ispit za vréenje poslova
obezbjedenja  pritvorenih lica 1
zatvorenika.
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godisnji 1zvjedtaj o radu; ob
po nalogu pretpostavijenog.

avlja i druge poslove

Stariji nadzornik zatvorske policije Vrsi poslove koji se odnose na organizovanje rada

smjene; prilikom prijema  duZnosti utvrdjuje
brojno stanje lica liSenih slobode i upoznaje se sa
dogadjajima koji su se desili u prethodnoj smjeni:
provjerava ispravnost i spremnost sluzbenika za
viSenje poslova obezbjedjenja i vr njihovo
blagovremeno smjenjivanje u toku smjene; izdaje,
po  potrebi, posebna upuistva  pripadnicima
obezbjedjenja za izvr§enje odredjenih poslova u
toku smjene; vrsj stalnu kontroly rada, odnosno
pravilnosti obavljanja duznosti y smjeni kojom
rukovodi; vrsi kontroly nosenja uniforme i oznaka
zvanja pripadnika obezbjedjenja kao i urednog
izgleda u toky viSenja sluzbe; uredno vodi
propisane evidencije o stanju u organizacionoj
Jedinici i o svim promjenama blagovremeno i ng
odgovarajuéi na¢in obavjestava pretpostavljene;
sacinjava periodiéne j godisnji izvjestaj o radu;
obavlja i druge  poslove Po  nalogu
pretpostavljenog,

- Vili Vlnivo kvalifikacije obrazovanja,

- Najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika,

- poloZen stru¢ni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen strugni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja pritvorenih  lica i
Zatvorenika,

Nadzornik zatvorske policije Visi  poslove dezurnog koji se odnose na

blagovremeno primanje svih obavjestenja u toku
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- najmanje V nivo kvalifikacije smjene i njihovo prenosenje ovlagéenim licima;
obrazovanja, ucestvuje u prijemu i otpustu lica ligenih slobode;
- najmanje jednu godinu radnog iskustva sprovodi postupak davanja posjeta; vrsi prijem
na poslovima obezbjedenja pritvorenih posiljki; uredno vod; propisane evidencije;
lica i zatvorenika i) najmanje dvije sadinjava periodiéne i godisnji izvjestaj o radu;
godine radnog iskustva y policijskom vr8i kontrolu ulaska j izlaska zaposlenih j drugih
zvanju ili najmanje tri godine radnog lica, stvari i vozila koja ulaze u Zatvor Bijelo

iskustva Polje; vodi potrebne evidencije na prijavnici na
- poloZen strugni ispit za rad u dr¥avnim propisanim obrascima; u odsustyy neposrednog
organima, starjesine, zamjenjuje istog; obavlja i druge
- poloZen strugni ispit za vrienje poslova poslove po nalogu pretpostayl jenog.

obezbjedenja  pritvorenih lica™ i
zatvorenika

Stariji zatvorski policajac I klase

Vidi  poslove koji se odnose na unutra$nje
obezbjedjenje lica ligenih slobode; odrrava
unutrasnji red i disciplinu, stara se o sprovodjenju
Pravilnika o kuénom redu 2 izvrSenje pritvora i
Pravilnika o kuénom redy za izvrienje kazne
zatvora; shodno rasporedu sluzbe obezbjedenja
vrsi poslove koji se odnose na blagovremeno
primanje svih obavjeitenja u toku smjene i
njihovo prenoSenje ovlaiéenim licima, udestvuje
u prijemu i otpustu lica lifenih slobode, sprovodi
postupak davanja posjeta, vrsi prijem posiljki; u
vrienju poslova saradjuje sa drugim ovlagéenim
licima; stalno prati kretanje ovih lica i u svakom

492 | - 1V1 nivo kvaliﬁkacije obrazovanja, 24
- najmanje dvije godine radnog iskustva
U zvanju stariji zatvorski policajac,

- poloZen struéni ispit za rad u drZavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja pritvorenih  lica i

zatvorenika.
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momentu mora da zna gdje se nalaze; vodi
zabiljeske © svojim zapaZzanjima U vezi sa
ponasanjem, kretanjem, boravkom, radom 1
medjusobnim odnosima  ovih lica;  vrsi
odgovarajucu kontrolu za vrijeme %etnje, odmora
ili spavanja; uredno vodi propisane evidencie;
obavlja i druge poslove PO nalogu
pretpostavljenog.

5.12. Grupa spoljaSnjeg obezbjedjenja

Vrsi poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica ligenih slobode; blagovremeno
preuzima duznost i provjerava ispravnost oruzja,
sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; ne dozvoljava nepozvanim licima pristup
samostalnom osmatradkom mjestu, odnosno
objektu 1 prostoru koji Cuva; ne napusta
samostalno osmatralko mjesto dok ne bude
smijenjen ili povucen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nacin odrzava vezu sa ovlaséenim
licem sa susjednog samostalnog osmatratkog
mjesta 1 sa pretpostavljenim u odredjenim
yremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi sprecavanja
nedozvoljenog kretanja u Cuvanom prostoru 1 0
takvim kretanjima i promjenama koje uoci, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave,
obavjestava odmah pretpostavijenog; spreava
nedozvoljene kontakte lica lisenih slobode sa
drugim licima na spoljasnjim radili¥tima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka izvan
Uprave; odrzavanje reda 1 discipline lica lisenih
slobode, stara se€ O sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrienje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa tretmana ufestvuje U
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
ligenih slobode; vodi zabiljeske © svojim
zapazanjima U vezi sa ponasanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
ligenih slobode; vrsi odgovarajucu kontrolu ovih
lica za vrijeme Setnje, odmora ili spavanja, uredno
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

Stariji zatvorski policajac

_IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima obezbjedenja pritvorenih
lica i zatvorenika,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- polozen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja pritvorenih lica i
zatvorenika.

Zatvorski policajac

Vr&i poslove koji se odnose na obezbjedjenje
objekata i lica lisenih slobode; blagovremeno
preuzima duznost { provjerava ispravnost oruzja,
sredstava veze i drugih sredstava odredjenih za to
mjesto; ne dozvoljava nepozvanim licima pristup

_oqm il VD nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva na poslovima obezbjedenja
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pritvorenih lica i zatvorenika ili u

policijskom zvanju, ili najmanje tri
godine radnog iskustva;

- poloZen strucni ispit za rad u dr¥avnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica® i
zatvorenika.

samostalnom  osmatrackom mjestu, odnosno |
objektu i prostoru koji Cuva; ne napusta
samostalno osmatracko mjesto dok ne bude
smijenjen ili povuéen od strane pretpostavljenog;
na utvrdjen nacin odrZava vezu sa ovlaséenim
licem sa susjednog samostalnog osmatratkog
mjesta i sa pretpostavljenim  u  odredjenim
vremenskim razmacima u toku trajanja smjene;
blagovremeno preduzima mjere radi spre¢avanja
nedozvoljenog kretanja u &uvanom prostoru i o
takvim kretanjima i promjenama koje uoti, a koje
bi mogle uticati na bezbjednost Uprave,
obavjeStava odmah pretpostavljenog; sprecava
nedozvoljene kontakte lica ligenih slobode sa
drugim licima na spoljasnjim radilitima, prilikom
izvodjenja odredjenih radnih zadataka izvan
Uprave; odrzavanje reda i discipline lica ligenih
slobode, stara se o sprovodjenju Pravilnika o
kuénom redu za izvrienje kazne zatvora; u okviru
utvrdjenog programa tretmana ucestvuje u
njegovoj realizaciji; stalno prati kretanje lica
liSenih slobode; vodi zabiljeske 0 svojim
ZapaZanjima u vezi sa ponaSanjem, kretanjem,
boravkom, radom i medjusobnim odnosima lica
lisenih slobode; vrsi odgovarajuéu kontrolu ovih
lica za vrijeme Setnje, odmora ilj Spavanja, uredno
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

5.1.3. Grupa sprovodnickog obezbjedenja

505

Stariji nadzornik zatvorske policije,
-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima obezbjedenja pritvorenih lica
i zatvorenika,

- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen struéni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih  lica i
zatvorenika.

Vr8i poslove koji se odnose na koordinaciju
sprovodni¢kog  obezbjedjenja; saCinjava plan
sprovodenja po osnovu spiska za sprovodenja i
stara se o izvrienju plana sprovodenja;
preduzimanje mijera za kvalitetnije i efikasnije
vrSenje sprovodjenja; kontrolise sprovodjenje;
prilikom sprovodjenja saradjuje sa Upravom
policije, drzavnim tuZila§tvom, sudovima j
drugim organima i ustanovama i o svim
zapazanjima tokom sprovodjenja blagovremeno
obavjeStava pretpostavljene; vodi propisane
evidencije;  sadinjava periodiéni i godisnji
izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

506-
512

Stariji zatvorski policajac I klase -
mjesto rada Bijelo Polje

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje dvije godine radnog iskustva

u zvanju stariji zatvorski policajac,

Vr13i poslove koji se odnose na sprovodjenje lica
liSenih slobode specijalnim vozilom u dr¥avno
tuZzilastvo, sud, bolnicu i druge organe i ustanove;
VISi provjeru ispravnosti vozila prije pocetka
sprovodjenja i  po  potrebi prijavljuje

automehanicarskoj radionici za opravku istih;
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- polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima,

- poloZen stru¢ni ispit za vrienje poslova
obezbjedenja  pritvorenih lica i
zatvorenika.

sprovodjenje vrSi prema posebnom rasporedu
dobijenom od svog pretpostavljenog; spredava
bjekstvo  lica  liSenih slobode;  prilikom
sprovodjenja ne dozvoljava kontaktiranje miti
primanje ‘bilo kakvih predmeta od nepoznatih
lica; &titi lica lisenih slobode od napada prilikom
sprovodjenja 1 odgovoran je za njihovu
bezbjednost; vodi propisane evidencije; obavlja i
druge poslove po nalogu pret ostavljenog.

5.2

ODSJEK ZA TRETMAN

513 |

Zatvorski na¢elnik za tretman

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

- najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili deset godina
radnog iskustva i poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima.

Koordinira i rukovodi radom sluzbenika u odsjeku

i vr§i najsloZenije poslove u okviru djelokruga
odsjeka; odgovara za rad sluzbenika u odsjeku;
obezbjeduje redovno izvjestavanje o statusu svih
poslova u djelokrugu rada odsjeka, prati i
kontrolise rad izvrsilaca; daje uputstva za rad i
kontrolie struénu obradu materijala; daje
primjedbe, prijedloge i sugestije; ucestvuje u
izradi planova i programa rada; prati struénu
Jiteraturu i neposredno primjenjuje i sprovodi u
praksi najnovija dostignuca iz oblasti penoloske
nauke; priprema izvjeStaje; obavlja 1 druge
poslove po nalogu pretpostavljenog

514

Samostalni sluZzbenik za tretman
zatvorenika

-najmanje VI nivo
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
Pravo,

- najmanije dvije godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili tri godine
radnog iskustva i poloZen struéni ispit za
rad u drzavnim organima.

kvalifikacije

Vrsi najsloZenije  poslove prijema, otpusta,
matiéne evidencije 1 statistike pritvorenih,
osudenih i prekr3ajno kaznjenih lica; vrii kontrolu
ispravnosti prijema 1 otpusta osudenih i prekriajno
kaznjenih lica; vodi racuna o aZurnosti mati¢ne
evidencije pritvorenih, osudenih i prekrsajno
kaznjenih lica; saraduje sa sudovima i drugim
organima u slucaju nejasnoéa oko statusa,
tretmana i sudskih postupaka pritvorenih,
osudenih i prekrsajno kaZnjenih lica; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

515

Savjetnik za tretman zatvorenika

najmanje V  nivo
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drugtvenih nauka,

- najmanje jednu godinu radnog iskustva
i poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

kvalifikacije

Vrii slozenije poslove koji se odnose na prijem i
otpust, matiénu evidenciju i statistiku lica lifenih
slobode; postupa po zahtjevima sudova i drugih
organa u vezi privodjenja; obraduje i priprema
podatke potrebne u postupku donosenja rjeenje
za koriiCenje nagrada, rjeSenja o otpustu po
raznim  zakonskim  osnovima, rjeSenje 0
premjestaju u druge KPU i sl; odgovoran je za
blagovremeno i uredno vodjenje evidencija,
guvanje i pravilno koris¢enje cjelokupne sluzbene
dokumentacije; ~ obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog
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516

Referent za tretman zatvorenika

IVl nivo kvalifikacije obrazovanja,
najmanje tri godine radnog iskustva i
poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrii poslove operatera za mati¢nu evidenciju 1
unos podataka koji se odnose na vodjenje
evidencija o licima lienih slobode, dostavljenim
aktima i odgovorima na iste; vodjenje drugih
propisanih evidencija, neposredan unos podataka
u centralni registar i staranje o njihovom
aruriranju kao i o odrZavanju registra i baze
podataka, priprema analititko-dokumentacione
osnove za izradu studija, analiza i informacija na
osnovu pokazatelja sadrzanih u registru; stara se 0
unapredjivanju unosa podataka, vodjenje drugih
propisanih evidencija; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

517-
518

Samostalni sluZzbenik za tretman
zatvorenika '
-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili tri godine
radnog iskustva i poloZen stru¢ni ispit za
rad u drzavnim organima.

Obavlja najslozenije struéne poslove u vezi s
predlaganjem 1 praéenjem izvrSavanja kazne
zatvora;. pruza struénu pomo¢ iz djelokruga u vezi
s radom, obrazovanjem, premje3tanjem osudenih
lica u drugu organizacionu jedinicu i
postpenalnim prihvatom zatvorenika; rjeSava
predstavke i prituzbe; izraduje miljenja o toku
izvriavanja kazne zatvora, predlaze mjere za
unaprjedenje rada iz svog djelokruga; uestvuje u
praéenju  ostvarivanja  zdravstvene  zaStite
osudenih lica; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog. radi evaluaciju i reviziju
postoje¢ih  programa, kreira i  sprovodi
rehabilitacione programe za maloljetnike i Zene,
sprovodi opste programe tretmana po utvrdenom
programu, vrii evaluaciju i reviziju istih,saCinjava
izvjeStaje za uslovni otpust, daje predloge za
reklasifikaciju i kori3¢enje pogodnosti, daje
miSljenja o ponaSanju zatvorenika; priprema,
obradjuje i daje miSljenje o molbama
(pogodnosti), Zalbama i druge podnescima
vezanim iskljucivo za tretman
zatvorenikajobavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

519

Visi sluzbenik za tretman zatvorenika

-najmanje VI  nivo
obrazovanja,

kvalifikacije

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
Psihologija ili Pedagogija ili Socijalna
politika i socijalni rad ili Pravo ili
Defektologija- prevencija i tretman
poremecaja ponasanja,

- najmanje jednu godinu radnog iskustva
i poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Vr$i poslove koji se odnose na prevenciju i
resocijalizaciju zatvorenika sa poremecajima u
drustvenom ponadanju, realizacijom utvrdjenog
opteg programa tretmana; vrSi evaluaciju i
reviziju opsteg programa tretmana i daje predloge
daljeg  postupanja, proutava  prispjelu
dokumentaciju; sprovodi savjetovanje putem
individualnih razgovora, koriste¢i pri tome opSte
metode ili metode prevaspitanja i poStujuci
principe prevaspitanja; prati realizaciju radne

| terapije; kontaktira sa ¢lanovima uze porodice u

onim sluéajevima kada je to neophodno za
realizaciju  tretmana; u cilju  pripreme
disciplinskog raporta daje misljenja o ponaSanju
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zatvorenika; priprema, obradjuje i daje misljenje
o molbama (pogodnosti), Zalbama i druge
podnescima vezanim iskljudivo za tretman
zatvorenika; saCinjava struéni izvjedtaj i misljenje
0 uspjeSnosti sprovodenja programa tretmana
ucestvuje u pripremanju izvjeitaja za uslovni
otpust, pomilovanje, nagrade, reklasifikaciju i
preraspored; evidentira rad na resocijalizaciji u
kumulativnim dosijeima; sainjava izvjestaje o
svom radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

520 | VisisluZbenik za tretman zatvorenika Vr§i prevenciju i resocijalizaciju lica ligenih
) . i : N slobode kroz sprovodenje i prac¢enje programa
- hajmame VI nivo kvalifikacije 1 tretmana; prou¢ava dokumentaciju, procjenjuje
obrazovanj 9y . potrebe, kapacitete za promjene i rizik od recidiva,
N lj"akultfﬁ iz oblasti drustvenih nauka- sprovodi psihodijagnosticke procedure i u saradnji
PS'h_OIngJaf _ , sa zatvorenikom planira i predlaZe tretman;
‘naJmfmJeJedf“f godine radnog 1svkust‘va realizuje individualno savjetovanje, psiholosko
- poloZen struéni ispit za rad u drzavnim osnaZivanje i stabilizaciju,  ukljuéujuéi
organima, . motivaciono intervjuisanje, te prati radnu terapiju
- Licenca Komore psihologa Crne Gore. i po potrebi kontaktira uzu porodicu; daje struéna
misljenja o ponasanju zatvorenika za disciplinske
postupke, obraduje molbe/Zalbe i druge podneske
vezane za tretman; viSi evaluaciju i reviziju
programa, saCinjava nalaze i izvjeStaje o
uspjeSnosti  tretmana, udestvuje u pripremi
dokumentacije za uslovni otpust, pomilovanje,
nagrade i reklasifikaciju, vodi evidencije u
dosijeima i obavlja druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

6. SEKTOR ZA ZDRAVSTVENU ZASTITU

521 | Zatvorski nadelnik za zdravstvenu 1 Vrsi poslove koji se odnose na unutra$nju

zaStitu

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
Medicina,

- najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima rukovodenja ili pet godina
radnog iskustva,

- licencu za rad,

- poloZen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti i stru¢ni
ispit za rad u drzavnim organima.

organizaciju i praenje rada organizacione
jedinice; priprema planove i programe rada;
neposredno  vrSi najznalajnije poslove iz
djelokruga organizacione jedinice koji se odnose
na zakonito, pravilno i blagovremeno vrienje
poslova zdravstvene zatite; kontrolife rad
zatvorskih ljekara i drugog medicinskog osoblja
koji vrie preglede pritvorenih i osudenih lica o
¢emu vodi adekvatnu evidenciju u zdravstvenom
kartonu u vidu pisanja izvjestaja o pregledima i
evidentiranju ostalih promjena kod pacijenata;
propisuje  farmako-terapiju; vodi propisane
evidencije, safinjava periodiéne i godisnje
izvjeStaje. o radu; priprema i koordinide izradu
izjaSnjenja i dopisa drugim sektorima UIKS-a,
kao i institucijama van ustanove iz djelokriga svog
rada; obavlja i druge poslove i aktivnosti po
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nalogu pretpostavljenog, a u skladu sa zakonoma
koji tretiraju oblast zdravstvene zatite pacijenata
kao i Uputstvom o zdravstvenoj zaStiti
zatvorenika.

522

Zatvorski ljekar specijalista

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
Medicina-specijalista psihijatar,
-najmanje pet godina radnog iskustva,
-licenca za rad, '
polozen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,
-polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrsi poslove ljekara psihijatra koji se odnose na
prevenciju, lijedenje i rehabilitaciju lica lifenih
slobode sa mentalnim poremecajima i
poremecajem ponasanja (psihijatrijskim
tegobama i problemom zavisnosti); redovno vrsi
preglede i evidentira aktuelno stanje i ostale
promjene kod pacijenata i svakodnevno daje
usmene i pisane izvjestaje nalelniku o pregledima
i ostalim promjenama kod pacijenata; propisuje
farmakoterapiju; sprovodi individualnu i grupnu
psihoterapiju  pritvorenih 1 osudenih lica;
organizuje rad medicinskog osoblja iz djelokruga
lije¢enja psihijatrijskih bolesti; vodi propisane
evidencije; safinjava periodiéne i godiSnje
izvjedtaje; obavlja i druge poslove i aktivnosti po
nalogu pretpostavljenog i u skladu sa Uputstvom
o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

523

Zatvorski ljekar

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
stomatolog,

-najmanje dvije godine radnog iskustva,
-licenca za rad,

-poloZen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,
-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrsi poslove ljekara stomatologa koji se odnose
na dijagnostikovanje i lijeCenje pacijenata iz
djelokruga stomatologije; svakodnevno daje
izvjestaje o pregledima i ostalim promjenama kod
pacijenata; vr§i ambulantni pregled lica liSenih
slobode; propisuje farmakoterapiju i brine se o
snabdijevanju ljekovima i medicinskih sredstvana
iz domena stomatologije; wvodi propisane
evidencije; salinjava periodicne i godidnji
izvjeStaj o radu; obavlja i druge poslove i
aktivnosti po nalogu pretpostavljenog u skladu sa
Uputstvom o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

524-
525

Zatvorski ljekar

-VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
Medicina,

-najmanje dvije godine radnog iskustva,
-licenca za rad,

poloZen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,
-poloZen struéni spit za rad u drZavnim
organima.

Vr$i  poslove ljekara op$te medicine koji se
odnose na svakodnevne redovne i vanredne
ambulantne preglede, dijagnostikovanja i lije€enja
pacijenata iz oblasti opste medicine; svakodnevno
daje usmeni i pisani izvjeStaj nacelniku o
pregledima i ostalim promjenama kod pacijenata;
vr$i preglede lica lisenih slobode o ¢emu vodi
adekvatnu 1 blagovremenu evidenciju u
zdravstvenom kartonu; propisuje farmakoterapiju;
brine se o snadbijevanju ljekovima, medicinskim
sredstvima i sanitetskim materijalom u smislu da
daje preporuke i indikacije o potrebnim
ljekovima, i aktivno uestvuje u planiranju i
pripremi  tenderske  dokumentacije;  vrsi
svakodnevne vizite pacijenata u stacionarima
zatvora i onih koji se nalaze u pogorSanju
psihofizickog stanja; vodi redovno potrebne
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evidencije;  sainjava perioditne i godisnji
izvjestaj o radu, pise izja¥njenja o zdravstvenom
stanju pacijenata; obavlja i druge poslove i
aktivnosti po nalogu pretpostavljenog i skladu sa

Uputstvom o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

526

Zatvorski ljekar-mjesto rada Bijelo
Polje

- VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-Fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
Medicina,

-najmanje dvije godine radnog iskustva,
-licenca za rad,

-poloZen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zagtiti,
-poloZen struéni spit za rad u drZavnim
organima.

Visi  poslove liekara opste medicine koji se
odnose na svakodnevne redovne i vanredne
ambulantne preglede, dijagnostikovanja i lije¢enja
pacijenata iz oblasti opSte medicine u Zatvoru u
Bijelom Polju; svakodnevno daje usmeni i pisani
izvjestaj nacelniku o pregledima i ostalim
promjenama kod pacijenata; vrsi preglede lica
lisenih slobode o &temu vodi adekvatnu i
blagovremenu evidenciju u  zdravstvenom
kartonu; propisuje farmakoterapiju; brine se o
snadbijevanju ljekovima, medicinskim sredstvima
i sanitetskim materijalom u smislu da daje
preporuke i indikacije o potrebnim ljekovima, i
aktivno uCestvuje u planiranju i pripremi
tenderske dokumentacije; vrii svakodnevne vizite
pacijenata u stacionaru zatvora i onih koji se
nalaze u pogorSanju psihofizickog stanja; vodi
redovno  potrebne  evidencije; sacinjava
periodiéne i godidnji izvjeStaj o radu, pise
izjaSnjenja o zdravstvenom stanju pacijenata:
obavlja i.druge poslove i aktivnosti po nalogu
pretpostavljenog i u skladu sa Uputstvom o
zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

527

Zatvorski glavni medicinski tehni¢ar

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,
- Fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
Visoka 8kola za medicinske sestre,
- najmanje jedna godina radnog iskustva
- polozen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Vr3i poslove glavnog medicinskog tehnicara koji
se odnose na organizovanje rada medicinskih
tehniCara, priprema vizitu; predlaZe nacelniku
dnevni, nedeljni i mjeseéni raspored rada
medicinskih tehnicara; odgovoran je za higijenu
prostorija, ambulanti, kontroliSe terapijske liste i
vodi potrebne evidencije smjena i nabavke i
utroSka ljekova;  brine se o snadbijevanju
liekovima, medicinskim sredstvima i sanitetskim
materijalom, aktivno uCestvuje u planiranju i
pripremi tenderske dokumentacije; kontrolide i
potpisuje knjigu primopredaje smjena; asistira
ljekarima tokom pregleda; odgovoran je za
medicinsku njegu bolesnika kao i cjelokupni
medicinski tretman; planira i organizuje termine
specijalisticki pregleda van UIKS-a, wvr$i
zakazivanje i priprema listu sprovodenja
pacijenata na pregled, priprema i vodi statisticke
podatke o o ambulantnim 1 stacionarnim
lijeCenjima van UIKS-a; sa€injava periodi¢ne i
godiSnje izvjestaje o radu; odgovara za procedure
prijema, odlaganja, cuvanja i izdavanja
zdraystvenih kartona i medicinske dokumentacije
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| pacijenata; obavljai druge poslove i aktivnosti poj

nalogu pretpostavljenog i u skladu sa Uputstvom
o zdravstvenoj zatiti zatvorenika.

528

Zatvorski glavni medicinski tehnicar

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, '
- Fakultet iz oblasti medicinskih nauka-
Visoka §kola za medicinske sestre,
- najmanje jedna godina radnog iskustva
- poloZen strucni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Prima upute od specijaliste fizijatra 1 pravi
raspored rada i pregleda pacijenata, kao 1
sprovodenja fizikalne terapije; vodi medicinsku
dokumentaciju i pravi izvjetaje o radu; priprema
aparate i pacijente 7a fizikalne procedure; radi
sledeée fizikalne procedure: kineziterapija,
manuelna masaza, krio terapija, galvanizacija,
elektroforeza, dijadinamiéne struje, TENS,
sonoforeza, elektrostimulacija misica,
interferentne  struje, zralenje infracrvenom
lampom: brine se © odrzavanju aparata kao i

zalihama ljekova i potrosnog materijala potrebnih
u sprovodenju fizikalne medicine, vodi propisanu
evidenciju; obavlja i druge poslove i aktivnosti po
nalogu pretpostavljenog i u skladu sa Uputstvom
o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

529-
540

Zatvorski visi medicinski tehniéar

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- obrazovni program iz oblasti
medicine- medicinski tehnicar-sestra,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-polozen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,
-poloZen stru¢ni ispit za rad u drZzavnim
organima.

12

Vrii poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda lica lisenih slobode; obavlja
poslove vezane Z7a vodenje zdravstvenih
evidencija; vodi evidenciju o zdravstvenim
kartonima, protokolima i druge zakonom
propisane evidencije; obavlja poslove
evidentiranja, trebovanja, izdavanja i distribucije
propisane terapije, vodi evidenciju o nabavci
lijekova, —medicinskih  sredstava i druge
medicinske opreme, stara se 0 njihovom
skladistenju i Cuvanju; sprovodi pripremu 1
sterilizaciju instrumenata i zavojnog materijala,
medicinsku njegu i cjelokupni medicinski tretman
bolesnika, 1  blagovremeno obavjeStava
zatvorskog ljekara o zdravstvenom stanju
pacijenata i promenama u istom; vodi raduna o
urednosti i Gistoéi zatvorskih ambulanti,
evidentira svoje aktivnosti u knjizi primopredaje
smjene, istu uredno vodi i potpisuje; po nalogu
ljekara ili glavnog medicinskog tehnitara prati
te¥e bolesnike upuéene u zdravstvene ustanove
van UIK S-a; stara se o medicinskoj dokumentaciji
i vodi priru¢nu apoteku; obavlja administrativno-
tehnitke poslove i obavlja druge poslove koje mu
odredi natelnik, glavni medicinski tehniCar i
zatvorski ljekar i postupa u skladu sa Uputstvom
o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

541-
548

Zatvorski medicinski tehni¢ar

_IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Vrii poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda lica lisenih slobode; obavlja

poslove vezane Zza vodenje zdravstvenih
evidencija; vodi evidenciju o zdravstvenim
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-medicinska Skola-medicinski tehni¢ar-

sestra,

-najmanje jedna godina radnog
iskustva,

-poloZen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,
-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

kartonima, protokolima i druge zakonom |
propisane evidencije; obavlja  poslove
evidentiranja, trebovanja, izdavanja i distribucije
propisane terapije, vodi evidenciju o nabavci
lijekova, medicinskih sredstava i druge
medicinske opreme, stara se o njihovom
skladistenju i &uvanju; sprovodi pripremu i
sterilizaciju instrumenata i zavojnog materijala,
medicinsku njegu i cjelokupni medicinski tretman
bolesnika, i  blagovremeno obavjestava
pretpostavljene o zdravstvenom stanju pacijenata
1 promenama u istom; vodi raduna o urednosti i
Cistoéi zatvorskih ambulanti, evidentira svoje
aktivnosti u knjizi primopredaje smjene, istu
uredno vodi i potpisuje; po nalogu ljekara ili
glavnog medicinskog  tehniara prati teZe
bolesnike upudene u zdravstvene ustanove van
UIKS-a; stara se o medicinskoj dokumentaciji i
vodi priruénu apoteku; obavlja administrativno-
tehnicke poslove i obavlja druge poslove koje mu
odredi naCelnik, glavni medicinski tchnidar i
zatvorski ljekar, i postupa u skladu sa Uputstvom
o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

549-
550

Zatvorski viSi medicinski tehniGar-
mjesto rada Bijelo Polje

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-medicinska Skola-medicinski tehni¢ar-
sestra,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-polozen strudni ispit u skladu sa
propisima o zdraystvenoj zastiti,
-poloZen strucni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

Vr3i poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda lica liSenih slobode; obavlja
poslove vezane za vodenje zdravstvenih
evidencija; vodi evidenciju o zdravstvenim
kartonima, protokolima i druge zakonom
propisane evidencije; obavlja poslove
evidentiranja, trebovanja, izdavanja i distribucije
propisane terapije, vodi evidenciju o nabavci
lijekova, medicinskih sredstava i druge
medicinske opreme, stara se o njihovom
skladiStenju i Cuvanju; sprovodi pripremu i
sterilizaciju instrumenata i zavojnog materijala,
medicinsku njegu i cjelokupni medicinski tretman
bolesnika, i  blagovremeno obavjestava
zatvorskog ljekara o zdravstvenom stanju
pacijenata i promenama u istom; vodi raéuna o
urednosti i Cistoéi  zatvorskih ambulanti,
evidentira svoje aktivnosti u knjizi primopredaje
smjene, istu uredno vodi i potpisuje; po nalogu
ljekara ili glavnog medicinskog tehni¢ara prati
teZe bolesnike upuéene u zdravstvene ustanove
van Uprave; stara se 0 medicinskoj dokumentaci ji
i vodi priru¢nu apoteku; obavlja administrativio-
tehnicke poslove i obavlja druge poslove koje mu
odredi naCelnik, glavni medicinski tehnidar i
zatvorski ljekar, i postupa u skladu sa Uputstvom

0 zdravstyenoj zatiti zatvorenika.
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551-
552

Zatvorski medicinski tehnicar, mjesto
rada Bijelo Polje

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- medicinska §kola - medicinski tehnicar
- sestra,

- najmanje jedna godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrii poslove koji se odnose na asistiranje ljekaru
prilikom pregleda lica liSenih slobode; obavlja
poslove vezane za vodenje zdravstvenih
evidencija; vodi evidenciju o zdravstvenim
kartonima, protokolima i druge zakonom
propisane evidencije; obavlja poslove
evidentiranja, trebovanja, izdavanja i distribucije
propisane terapije, vodi evidenciju o nabavci
lijekova, medicinskih sredstava i druge
medicinske opreme, stara se o njihovom
skladistenju i Cuvanju; sprovodi pripremu i
sterilizaciju instrumenata i zavojnog materijala,
medicinsku njegu i cjelokupni medicinski tretman
bolesnika, i  blagovremeno  obavjestava
zatvorskog ljekara o zdravstvenom stanju
pacijenata; vodi raduna o urednosti i Cistodi
zatvorskih ambulanti, evidentira svoje aktivnosti
u knjizi primopredaje smjene, istu uredno vodi i
potpisuje; po mnalogu ljekara ili glavnog
medicinskog tehnigara prati teze bolesnike
upucene u zdravstvene ustanove van UIKS-a;
stara se o medicinskoj dokumentaciji i vodi
priruénu  apoteku; obavlja administrativno-
tehnicke poslove i obavlja druge poslove koje mu
odredi nacelnik, glavni medicinski tehniCar i
zatvorski ljekar, i postupa u skladu sa Uputstvom
o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

553

Zatvorski vi$i medicinski tehnicar

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja
-medicinska §kola-stomatoloski smjer,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,
-polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Obavlja sve poslove u stomatoloskoj ambulanti
koje mu naloZi stomatolog; asistira stomatologu,
priprema materijal za intervencije, vodi protokol
bolesnika; odrzava i ¢uva instrumente sa kojima
radi; vr§i trebovanje potrebnog stomatoloSkog
materijala, stara se o medicinskoj dokumentaciji;
obavlja administrativno tehnicke poslove u zubnoj
ambulanti; vodi rauna o urednosti i Cistoci
zatvorskih ambulanti, vodi propisane evidencije i
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog, i postupa u skladu sa Uputstvom
o zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

554-
555

Zatvorski visi medicinski tehni¢ar

-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja
medicinska $kola - smjer farmaceut,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit u skladu sa
propisima o zdravstvenoj zastiti,
-poloZen struéni ispit za rad u drZavnim
organima.

Vrii poslove u vezi sa prijemom, smjeStajem i
distribucijom lijekova sanitetskog materijala i
sitne opreme; provjerava ispravnost lijekova i
vodi racuna o koli¢ini ljekova u apoteci i roku
trajanja istih; obavlja tehnicke poslove u vezi sa
izradom lijekova, medicinskih sredstava i
magistralnih i galenskih pripravaka; izdaje

| ljekove i sanitetski materijal po osnovu propisanih

terapijskih listi od strane zatvorskih ljekara i
specijalista, kao i prema usmenim indikacijama
zatvorskog ljekara; vodi urednu evidenciju o
izdatim ljekovima; planira nabavku i brine se o
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blagovremenom  snadbijevanju liekovima,
medicinskim sredstvima i sanitetskim
materijalom; vodi rauna o urednosti i Eistodi
zatvorskih ambulanti, aktivno ucestvuje u
planiranju i pripremi tenderske dokumentacije;
obavlja i druge poslove po  nalogu
pretpostavljenog i postupa u skladu sa Uputstvom
0 zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

556 | Zatvorski viSi medicinski tehnic¢ar V1si poslove uzimanja uzoraka krvi, mokrace i
briseva za laboratorijske analize; nosi uzete
-1V1 nivo kvalifikacije obrazovanja, uzorke na laboratorijsku obradu u zdravstvene
-mgdicir}skaskole‘i—smjer Iabqrant, ustanove van UIKS-a; donosi izvjestaje o
-Hajan|e tr1 g?d_me. ra'dnog iskustva, izvrSenim  analizama, predaje labarotorijske
-pol(?z_en strucni Mie vs_klladu ad izvjeStaje glavnom medicinskom tehnicaru sa
prop1§1mao zfjr‘a?zstyenq ZaStltl,v _ evidencijom o razduzenju; wvrsi trebovanje
-polozlen strucni 1spit za rad u drzavnim potrebnog materijala; stara se o higijeni prostorije
QrEAlma za uzimanje uzoraka i vodi urednu evidenciju o
svojim aktivnostima, a po nalogu liekara ili
glavnog medicinskog tehni¢ara prati na preglede
pacijente upucene u zdravstvene ustanove van
UIKS-a; -obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog, i postupa u skladu sa Uputstvom

0 zdravstvenoj zastiti zatvorenika.

7. SEKTOR ZA STRUCNU OBUKU I RAD ZATVORENIKA

557 | Zatvorski nacelnik za rad 1 | Rukovedi i koordinira radom uzih organizacionih

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti  tehnitko-
tehnoloskih  nauka, poljoprivrednih

nauka ili drustvenih nauka- ekonomija,
-najmanje pet godine radnog iskustva na
poslovima u Upravi ili deset godina
radnog iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima

Jedinica u sektoru, samostalan je u radu i odlucuje o
najsloZenijim struénim pitanjima iz nadleznosti sektora,
odgovara za rad sluzbenika u sektoru; u saradnji sa
ostalim organizacionim jedinicama UIKS-a planira i
koordinira aktivnosti u wvezi sa popunjenoiéu
sistematizacije -za radno angazovanje zatvorenika
priprema planove, programe i izvje§taje o radu; daje
primjedbe, prijedloge 1 sugestije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

7.1. Odsjek za radioni¢ku proizvednju, odrzavanje i transport

558

Koordinator za rad zatvorernika
- mnajmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka,

Koordinira Odsjekom i nadzire sve poslove iz
nadleznosti Odsjeka; obezbjedujuéi zakonito,
bezbjedno i efikasno funkcionisanje rada u
grupama; prati realizaciju i preduzima mjere za
otklanjanje nepravilnosti; obezbjeduje zakonito,
bezbjedno i efikasno izvriavanje poslova; planira
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- najmanje cetiri godine radnog
iskustva

- poloZen stru¢ni ispit za rad u drZavnim
organima.

i usmjerava realizaciju aktivnosti, rasporeduje
zadatke, prati izvrSenje i preduzima mjere za
otklanjanje nepravilnosti uz obezbjedenje
kontinuiteta rad; koordinira sprovodenje utvrdene
radne terapije u radionicama i u poslovima
odrzavanja, te uskladuje radionicke procese
(bravarsko-limarska, stolarska, rezbarska,
krojacka i frizerska radionica) sa potrebama
Uprave i raspoloZivim kapacitetima; organizuje i
nadzire odrzavanje objekata i instalacija
(gradevinska operativa, elektro, vodovodno-
kanalizaciona i grejna mreZa), koordinira poslove
protivpoZarne zagtite u dijelu nadleznosti Odsjeka,
kao i organizaciju transporta i odrZavanje voznog
parka; obezbjeduje uredno vodenje evidencija i
dokumentacije; safinjava periodi¢ne i godiSnji
izvjestaje o radu; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

559

Zatvorski samostalni rukovodilac za
rad

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskih
nauka ili drutvenih nauka, _
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-polozen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vréi najsloZenije poslove koji se odnose na
pripremanje  prijedloga za unapredjenje i
modernizaciju radnih procesa iz nadleznosti
Odsjeka i prilagodavanje poslova trzi$nim
uslovima; u saradnji sa stru¢nim licima vrSi
pripremu i izradu ogovaraju¢ih projekata kao i
udestvuje u pripremi tenderske dokumentacije;
preporucuje i predlaze promjene neposrednom
starjesini; prikuplja tehni¢ko-tehnoloSka rjeSenja
za unapredjenje procesa rada odsjeka, ucestvuje u
izradi plana potrebe za repromaterijalom,
potro$nim materijalom, rezervnim djelovima i
opremom; prati utroSak materijala, rezervnih
djelova i opreme; u€estvuje u pripremi neophodne
tehni¢ke dokumentacije; analizira ponude za
izvodjenje poslova; ugestvuje u izradi normativa
rada za svaku tehni¢ko-tehnolodku operaciju; vodi
evidenciju izvrienih radova, safinjava periodi¢ne
i godi¥nji izvjedtaje na nivou odsjeka; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

7.1.1. Grupa za radionifku proizvodnju

560

Zatvorski visi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti tehni¢ko-tehnoloskog smjera,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrii sloZene poslove koji se odnose na izvrSavanje
planskih zadataka i daje prijedloge za
unapredjenje 1 moderizaciju radionicke
proizvodnje; udestvuje u planiranju rada svih
proizvodnih radionica; planira potrebe za
repromaterijalom, potro§nim  materijalom,
rezervnim djelovima i opremom; neposredno prati
utro$ak materijala, rezervnih djelova i opreme;
sprovodi aktivnosti u vezi pripreme proizvodnje;
otvara radne naloge za svaki radni proces sa
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opisom osnovnih radnih operacija i predaje ih

instruktorima u proizvodnim
radionicama;udestvuje u izradi neophodne
tehnicke dokumentacije; obezbjeduje

blagovremeno i kvalitetno izvr§avanja poslova po
izdatom radnom nalogu; udestvuje u izradi
normativa rada za svaku tehni¢ko-tehnolosku
operaciju; daje ocjenu o kvalitetu izvedenih
radova; vodi evidenciju izvrenih radova,
saCinjava periodi¢ne i godi3nji izvjestaje o radu;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

561-
562

Zatvorski instruktor za rad 1

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehnickog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

Vrsi poslove bravara i instruktazu lica lisenih
slobode za vrienje ovoh poslova; razradjuje
tehnicko-tehnolosku dokumentaciju za izvrienje
pojedinih poslova, neposredno rasporedjuje radnu
snagu za obavljanje pojedinih radnih operacija;
vodi rauna o racionalnoj i ravnopravnoj
uposlenosti  lica liSenih slobode i daje im
neposredno uputstva za rad; neposredno saradjuje
sa instruktorima ostalih radionica, posebno kada
izviSenje pojedinih poslova podrazumijeva
izvodjenje radova u vise radionica; daje ocjenu i
misljenje o radu i ponaSanju lica lifenih slobode
angazovanih u okviru radionice; izdaje trebovanje
materijala i odgovoran je za njegov utro$ak,
shodno utvrdjenim normativima; neposredno
obavlja medjufaznu kontrolu izvrienja radova,
kao i zavrSnu kontrolu; kontrolide i provjerava
ispravnost masina i uredjaja, alata i ostale opreme,
odgovoran je za blagovremeno i kvalitetno
izvrSavanje radnih  zadatakajbrine se o
sprovodjenju mjera HTZ i PP zastite na radu; daje
predlog za planiranje repromaterijala, rezervnih
djelova i drugih sredstava za izvrSenje planskih
zadataka;neposredno je odgovoran za ispunjenje
proizvodnih planskih zadataka; odgovoran je za
radnu i tehnolosku disciplinu u radionici, kao i za
higijenu radionice; odgovoran je za pravilno
rukovanje masinama i uredjajima i racionalnom
koriS¢enju energije; vrsi i stara se o odrzavanju
objekata i opreme u sklopu bravarskih i limarskih
poslova salinjava periodi¢ne i godisnje izvjestaje
o radu radionice; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

563

Zatvorski instruktor za rad 1

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehnickog smjera,
-najmanje tri godine radnog iskustva,

Visi  poslove stolara i instruktazu lica lifenih
slobode za obavljanje ovih poslova; razradjuje
tehnicko-tehnolosku dokumentaciju za izvrienje
pojedinih poslova, neposredno rasporedjuje radnu
snagu za obavljanje pojedinih radnih operacija;
vodi rafuna o racionalnoj i ravnopravnoj
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-polozen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima. '

uposlenosti lica liSenih slobode i daje im
neposredno uputstva za rad; neposredno saradjuje
sa instruktorima ostalih radionica, posebno kada
izvr§enje  pojedinih  poslova podrazumijeva
izvodjenje radova u viSe radionica; daje ocjenu i
misljenje o radu i ponaSanju lica li¥enih slobode
angazovanih u okviru radionice; izdaje trebovanje
materijala i odgovoran je za njegov utrosak,
shodno utvrdjenim normativima; neposredno
obavlja medjufaznu kontrolu izvrenja radova,
kao i zavrénu kontrolu; kontrolise i provjerava
ispravnost masina i uredjaja, alata i ostale opreme,
odgovoran je za Dblagovremeno i kvalitetno
izvréavanje radnih  zadatakajbrine se ©
sprovodjenju mjera HTZ i PP zastite na radu; daje
predlog za planiranje repromaterijala, rezervnih
djelova i drugih sredstava za izvrienje planskih
zadataka;neposredno je odgovoran za ispunjenje
proizvodnih planskih zadataka; odgovoran je za
radnu i tehnologku disciplinu u radionici, kao i za
higijenu radionice; odgovoran je za pravilno
rukovanje maSinama i uredjajima i racionalnom
korid¢enju energije;,  satinjava periodine i
godidnje izvjestaje o radu radionice; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

7.1.2. Grupa za odrZavanje i transport

[ 564

Zatvorski visi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije
obrazovanja iz oblasti tehni¢ko-
tehnolo$kog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vr$i slozene poslove koji se odnose na odrZavanje
objekata UIKS-a; u€estvuje u planiranju redovnog
investicionog odrzavanja objekata, instalacija i
opreme; ulestvuje u planiranju potrebnih
rezervnih djelova za redovno investiciono
odrzavanje; utestvuje u izradi tehnicke
dokumentacije koja prati remontovanje i
odr#avanje; brine se o modernizaciji maSina 1
opreme; kontrolise napajanje razvodne mreZe za
napajanje magina i uredjaja; kontrolise odrzavanje
ispravnosti agregata; kontroliSe rad na odrzavanju
ispravnosti trafostanice; prati evidenciju utroska
elektriéne energije i vode; kontrolide generalni
remont masinskog parka; brine se o sprovodjenju
mjera HTZ i PP zastite na radu; izdaje upustva i
naloge u vezi sa tim; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

565

Zatvorski visi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
- iz oblasti tehni¢ko-tehnolo$kog smjera
ili iz oblasti drustvenih ili humanisti¢kih
nauka,

Vr3i sloZene poslove koji se odnose na HTZ I PP
zadtitu na radu, sa¢injava plan HTZ i PP zaStite
na radu; brine se o nabavci i primjeni sredstava
HTZ i PP zadtite na radu i izdaje upustva u vezi
sa tim; organizuje sistem PP zaStite u svim
objektima UIKS-a i brine se o ispravnosti opreme
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-najmanje fri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

i sredstava PP zagtite; brine se o sprovodjean‘

HTZ mjera na radu kako sluzbenih tako i
pritvorenth i osudjenih lica; izradjuje posebni i
struéni dio  programa obucavanja i
osposobljavanja sluzbenika Uprave iz oblasti
HTZ i PP zagtite na radu; sainjava periodi¢ne i
godisnji izvjestaj o radu; stara se o sprovodenju
mjera iz Zakona o protivpozarnoj zastiti; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

566

Zatvorski instruktor za rad I

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehniCkog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za rad u dr#avnim
organima.

Vr3i poslove gradjevinskog tehni¢ara - instruktora
koji se odnose na odrZavanje svih gradjevinskih
objekata i prilaznih puteva Uprave; wvrdi
neposrednu instruktazu lica lifenih slobode za
obavljanje gradjevinskih poslova i daje im
uputstvo za rad; radi na izradi ponuda iz oblasti
gradjevinarstva za spoljne usluge; predlaze
konkretna tehnicka rjesenja za izvodjenje
pojedinih gradjevinskih poslova; organizuje rad
lica lisenih slobode na ovim poslovima; daje
ocjene o radu i ponasanju lica li¥enih slobode:
vodi evidenciju o dnevnim, nedjeljnim i
mjeseCnim  udincima;  izdaje trebovanje
materijala; planira i prati utrodak gradjevinskog
materijala za redovne aktivnosti; vodi raduna da se
nakon zavrenih gradevinskih radova  visak
korid¢enog repromaterijala kao alat i pribor
osigura od moguce zloupotrebe od strane
zatvorenika; planira investiciono-tehni¢ko
odrzavanje gradjevinskih objekata; odgovoran je
za kvalitetno izvrienje gradjevinskih radova;
brine se o ispravnosti alata i opreme: odgovoran je
za radnu i tehnolosku disciplinu; brine se o
primjeni mjera HTZ i PP zadtite na radu;
saCinjava periodi¢ne i godidnji izvjestaj o radu;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

567-
568

Zatvorski instruktor za rad 1

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehnickog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Visi poslove vodoinstalatera - instruktora koji se
odnose na odrZavanje vodovodne i kanalizacione
mreze i pritom obavlja instruktazu lica ligenih
slobode za ove vrste poslova; organizuje rad i
izdaje neposredna uputstva; daje ocjene o radu i
ponaSanju lica lisenih slobode; vodi knjigu
radova na vodovodnoj i kanalizacionoj mrei, kao
i ostalu prate¢u dokumentaciju; odgovoran je za
kvalitet izvrSenih radova; planira aktivnosti na
tekucem investicionom odrzavanju vodovodne i
kanalizacione mreZe; planira potrebni materijal i
rezervne djelove za izvrSavanje redovnog
investicionog odrzavanja; izdaje trebovanje
materijala i rezervnih djelova i verifikuje
potroSnju kroz knjigu gradjevinskih radova i
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ostale evidencije; odgovoran je za ispravnom
vodovodne i kanalizacione mreZe, sa pratecim
sanitarijama; vi$i redovne obilaske, a minimum
jednom mjesecno, svih vodnih mjesta u UIKS-u i
blagovremeno reaguje u slucaju uodenih kvarova,
dok u sludaju da uoti neracionalnu potronju
vode, o istom obavjeStava nadredenog radi
preduzimanja odgovarajuéih mjera u  cilju
suzbijanja zloupotreba; odgovoran je za radnu
disciplinu; duZan je da primjenjuje mjere HTZ i
PP zadtite na radu; duZan je da se stara o stanju
ispravnosti alata i opreme; saCinjava periodicne i
godi¥nji izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog

569-
572

Zatvorski instruktor za rad I

IV 1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehni¢kog smjera, '
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen stru¢ni ispit za rad u drZavnim
organima.

Vrsi poslove elektri¢ara — instruktora koji se
odnose na elektro odrZavanje instalacija, uredjaja
i masina i pritom obavlja instruktaZu lica lisenih
slobode; odgovoran je za radnu disciplinu lica
li¥enih slobode; daje ocjene o radu i ponasanju lica
litenih slobode; saradjuje u izradi ponuda za
izvodjenje radova iz ove oblasti; brine se i
odgovoran je za ispravnost trafostanice i
agregatske stanice; ~ brine se 0 pravilnom
koriséenju i pustanju u rad agregatske stanice;
izdaje trebovanje materijala i rezervnih djelova o
gemu safinjava propisane evidencije; organizuje
rad na pojedinim poslovima elektro-odrzavanja;
odgovoran je za kvalitet izvrSenih radova i za
sigurnost elektro-mreZe; ulestvuje u otitavanju
utroska elektri¢ne energije, o ¢emu vodi
evidenciju; brine se o ispravnosti alata, uredjaja i
opreme sa kojom izvodi radove; vrii opravke iz
oblasti spoljasnjeg odrzavanja; prilikom unosa u
UTKS vr3i pregled tehniCke opreme pritvorenih i
osudenih lica; stara se o primjeni propisanih mjera
i sredstava HTZ i PP zastite na radu; sadinjava

| periodi¢ne i godisnji izvjeitaj o radu; obavlja i
| druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

573

Zatvorski instruktor za rad II

I ili IV1 nivo  kvalifikacije
obrazovanja - tehnickog smjera,
-najmanje jedna godina radnog iskustva,
-polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vr§i poslove elektritara — instruktora koji se
odnose na elektro odrzavanje instalacija, uredjaja
i masina i pritom obavlja instruktazu lica lisenih
slobode; odgovoran je za radnu disciplinu lica
litenih slobode; daje ocjene o radu i ponaSanju lica
li%enih slobode; saradjuje u izradi ponuda za
izvodjenje radova iz ove oblasti; brine se o
pravilnom kori$¢enju i pustanju u rad agregatske
stanice; izdaje trebovanje materijala i rezervnih
djelova o ¢emu saCinjava propisane evidencije;
organizuje rad na pojedinim poslovima elektro-
odrzavanja; odgovoran je za kvalitet izvr§enih

radova i za sigurnost elektro-mreze; ugestvuje u |
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ofitavanju utrodka elektri¢ne energije, o emu
vodi evidenciju; brine se o ispravnosti alata,
uredjaja i opreme sa kojom izvodi radove; v
opravke iz oblasti spoljainjeg odrzavanja;
prilikom unosa u UIKS vrsi pregled tehnicke
opreme pritvorenih i osudenih lica; stara se o
primjeni propisanih mjera i sredstava HTZ i PP
zadtite na radu; sadinjava periodi¢ne i godisnji
1zvjestaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

574

Zatvorski instruktor za rad I, mjesto
rada Bijelo Polje

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehni¢kog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrsi poslove elektricara — instruktora koji se
odnose na elektro odrZavanje instalacija, uredjaja
i masina i pritom obavlja instruktazu lica li¥enih
slobode u Zatvoru Bijelo Polju; odgovoran je za
radnu disciplinu lica ligenih slobode: daje ocjene
o radu i pona3anju lica lifenih slobode:; saradjuje
u izradi ponuda za izvodjenje radova iz ove
oblasti; brine se i odgovoran je za ispravnost
trafostanice i agregatske stanice; brine se o
pravilnom koriséenju i pustanju u rad agregatske
stanice; izdaje trebovanje materijala i rezervnih
djelova o emu sacinjava propisane evidencije;
organizuje rad na pojedinim poslovima elektro-
odrzavanja; odgovoran je za kvalitet izvrenih
radova i za sigurnost elektro-mreze; ucestvuje u
oCitavanju utrodka elektri¢ne energije, o cemu
vodi evidenciju; brine se o ispravnosti alata,
uredjaja i opreme sa kojom izvodi radove: stara
se o primjeni propisanih mjera i sredstava HTZ i
PP zaStite na radu; sadinjava periodicne i godisnji
izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

575

Zatvorski instruktor za rad I

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehnickog smjera- maginstvo,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za kotlara,
-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrii poslove bravara i kotlara - instruktora;
neposredno je angaZovan na svim radnim
operacijama u okviru kotlarnice, pri &emu vrgi
stalnu instruktaZu lica liSenih slobode u vezi
rukovanja i rada sa parnim kotlom; vodi knjigu
deZurstava; daje predloge, ocjene i miSljenja o
radu i ponasanju lica lifenih slobode angazovanih
u okviru kotlarnice; uéestvuje u razradi tehnologke
dokumentacije, brine se u ispravnosti alata,
opreme i uredjaja i njihovoj pravilnoj upotrebi;
odgovoran je za obim i kvalitet izvrSenih radova:
duzan je da se angazuje na poslovima odrZavanja
iz oblasti svoje struke; duZan je da koristi i
primjenjuje propisane mjere HTZ i PP zaitite na
radu i da o tome neposredno upozorava lica ligena
slobode; u periodu grejne sezone odrzava parne
kotlove; kontrolise stanje vode u kotlovima
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pritisak u kotlu 1 sagorijevanje; kontrolige i |
obezbjedjuje kvalitetno zagrijavanje prostorija;
vodi tatuna o pouzdanom radu pumpi, bojlera sa
sanitatnom  vodom, ventilatora, radijatora,
odgovoran je za minimalne zalihe goriva; otklanja
kvarove i vréi remont kotlova; upravlja stanicom
za omekSavanje vode; saCinjava periodiéne i
godisnji izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog

576

Zatvorski instruktor za rad I, mjesto
rada Bijelo Polje

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
tehni¢kog smjera- masinstvo,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za kotlara,
-polozen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrsi poslove bravara i kotlara — instruktora u
Zatvoru Bijelo Polju; neposredno je angazovan na
gvim radnim operacijama u okviru kotlarnice, pri
Semu vréi stalnu instruktazu lica lisenih slobode u
vezi rukovanja i rada sa parnim kotlom; vodi
knjigu dezurstava; daje predloge, ocjene i
misljenja o radu i ponasanju lica ligenih slobode
angazovanih u okviru kotlarnice; udestvuje u
razradi  tehnoloske  dokumentacije, Izdaje
trebovanje materijala i odgovoran je za njegov
utrodak. brine se u ispravnosti alata, opreme i
uredjaja i njihovoj pravilnoj upotrebi; odgovoran
je za obim i kvalitet izvrSenih radova; duZzan je da
se angazuje na poslovima odrzavanja iz oblasti
svoje struke; duzan je da koristi i primjenjuje
propisane mjere HTZ i PP zastite na radu i da o
tome neposredno upozorava lica lidena slobode; u
periodu grejne sezone odrzava parne kotlove;
kontroliZe stanje vode u kotlovima pritisak u kotlu
i sagorijevanje, kontroliSe i obezbjedjuje
kvalitetno zagrijavanje prostorija; vodi rauna o
pouzdanom radu pumpi, bojlera sa sanitarnom
vodom, ventilatora, radijatora, odgovoran je za
minimalne zalihe goriva; otklanja kvarove i vrsi
remont kotlova; upravlja  stanicom  za
omekgavanje vode; sadinjava periodi¢ne i godisnji
izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenogzdaje trebovanje materijala i
odgovoran je za njegov utrosak.

577

Zatvorski instruktor za rad I

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehni¢kog smjera, '
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrii poslove bravara i spoljasnje odrZavanje
objekata UIKS-a, kao i instruktazu lica liSenih
slobode; neposredno rasporedjuje radnu snagu za
obavljanje pojedinih radnih operacija; vodi ratuna
o racionalnoj i ravnopravnoj uposlenosti lica
li¥enih slobode i daje im neposredno uputstva za
rad; neposredno saradjuje sa instruktorima ostalih
radionica, posebno kada izvrSenje pojedinih
poslova podrazumijeva jzvodjenje radova u vise
radionica i van njih; daje ocjenu i misljenje o radu
i ponasanju lica liSenih slobode angazovanih u
okviru radionice; izdaje trebovanje materijala i

odgovoran je za njegov utrosak, shodno |
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utvrdjenim normativima; neposredno obavlj_a—l

edjufaznu kontrolu izvrienja radova, kao i
zave$nu  kontrolu; kontrolise i provjerava
ispravnost masina i uredjaja, alata i ostale opreme,
odgovoran je za blagovremeno i kvalitetno
izvrsavanje radnih zadataka; vr§i kontrolu i
zamjenu brava, katanaca, kao i stakala na
prozorima; prilikom unosa u UIKS wvrsi pregled
tehnigke opreme pritvorenih i osudenih lica; brine
se 0 sprovodjenju mjera HTZ i PP zagtite na radu;
daje predlog za planiranje rezervnih djelova i
drugih sredstava za izvrsenje planskih zadataka;
neposredno je odgovoran za ispunjenje planskih
zadataka: odgovoran je za radnu i tehnolosku
disciplinu;  salinjava periodicne i godisnje
izvjestaje o radu radionice; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

578

Zatvorski instruktor za rad 1T

Jun ili IVl nive  kvalifikacije
obrazovanja-tehnickog smjera,
-najmanje  jedna  godina radnog
iskustva,

—polozen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima.

579

Vrii poslove bravara i instruktazu lica lisenih
slobode za ove poslove; neposredno rasporedjuje
radnu snagu za obavljanje pojedinih radnih
operacija i daje im neposredno uputstva za rad;
neposredno saradjuje sa instruktorima ostalih
radionica, posebno kada izvrienje pojedinih
poslova podrazumijeva izvodjenje radova uvise
radionica; daje ocjenu i miSljenje © radu i
ponaanju lica liSenih slobode angaZzovanih u
okviru radionice; izdaje trebovanje materijala i
odgovoran je za njegov utrodak, shodno
utvrdjenim normativima; neposredno obavlja
medjufaznu kontrolu izvrienja radova, kao i
saviénu  kontrolu; kontroliSe i provjerava
ispravnost masina i uredjaja, alata i ostale opreme,
odgovoran je za blagovremeno i kvalitetno
izvravanje radnih zadataka; visi kontrolu i
zamjenu brava, katanaca, kao i stakala na
prozorima; brine se o sprovodjenju mjera HTZ i
PP zastite na radu; udestvuje u pripremi predloga
za planiranje rezervnih djelova i sredstava za
izvrsenje planskih zadataka; neposredno  je
odgovoran  za ispunjenjeplanskih  zadataka;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Zatvorski visi rukovodilac za rad

_V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti tehnitko-tehnoloskih nauka-
saobracaj,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZzen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Vrii poslove koji se odnose na izradu planova

tehnicke opreme za odrZavanje motornih vozila;
provjeru ispravnosti vozila i transportnih
sredstava UIKS-a i izdavanje naloga za opravku
istih, po potrebi neposredno ucetvuje u instruktaZi
lica ligenih slobode za obavljanje poslova remonta
vozila, vodjenje evidencija o odrzavanju i
servisiranju vozila; vr$i poslove registracije

vozila; stara se o blagovremenom izdavanjﬂ
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Kkartica za gorivo, VIS kontrolu zaduZenja,
razduzenja goriva po organizacionim jedinicama;
satinjava periodicne i godiSnje izvjeStaje ©
potrosnji  goriva; vodi evidenciju o stanju
rezervnih djelova, guma i otale opreme za vozila
UIKS-a; priprema izvjestaje utrosku rezervhih
djelova, troskovima eksternih usluga, predenoj
kilometrazi i utroenoj koliini goriva za vozila
UIKSA-a; ugestvuje u izradi planova nabavke
auto-djelova i materijala za odrzavanje motornih
vozila, ucestvuje u izradi dokumentacije za
havarisala vozila, izdaje radne naloge, izdaje
putne naloge 7a vozila UIKS-a, safinjava
periodi¢ne 1 godi¥nji izvjestaj o radu; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vil instruktazu lica liSenih slobode za izvodenje
radova na lakom, srednjem i generalnom remontu
vozila, sklopova i podsklopova; vréi poslove koji
se odnose na odrzavanje i remont transportne
mehanizacije; daje misljenje o radu i viadanju
lica lienih slobode; sacinjava defektazu rezervnih
djelova i ostalog potrosnog materijala; planira
obavezan rok rezervnih djelova; izdaje trebovanja
magacinu prema usvojenoj trajektoriji kretanja
roba i materijala; vodi evidenciju utroska
rezervnih djelova i repromaterijala goriva, maziva
i ostalih derivata nafte; neposredno prati 1
kontrolie rad ostalih izviSilaca u oblasti
izvr§avanja poslova na odrzavanju i remontu
transportne mehanizacije i daje strucna uputstva
za rad; planira aktivnost na redovnom remontu i
odrzavanju vozila i poljoprivredne mehanizacije;
vodi evidenciju o nastalim kvarovima u
transportnoj mehanizaciji i daje inicijativu za
utvrdjivanje odgovornosti lica po zaduZenju;
odgovoran je za ispravnost magina, uredjaja i alata
za odrzavanje; odgovoran je Za tehniku
ispravnost vozila koja su u javnom saobracaju;
neposredno saraduje sa instruktorima iz oblasti
radionica; odgovoran je za radnu i tehnolosku
disciplinu i za pravilno rukovanje maSinama,
uredajima 1 ostalom opremom; sadinjava
periodiéne i godidnji izvjestaj o raduy; obavlja 1
druge poslove po nalogu pretpostavljenog. J

Zatvorski instruktor za rad I

_[V1 nivo kvalifikacije obrazovanja-
tehni¢kog smjera,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

7.2. Odsjek za poljoprivrednu proizvodnju, ishranu, depozit i magacine

581 | Koordinator za rad zatvorenika Koordinira Odsjekom i nadzire sve poslove iz
- ngjmanje VI nivo kvalifikacije ' i nadlf.:znostl .Odsjeka; obezbj\f:du:iuéi zakonito,
s bezbjedno i efikasno funkcionisanje rada u

grupama; organizuje 1 uskladuje planiranje i
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- fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
ekonomija,

- najmanje Cetiri godine radno g iskustva
- polozZen stru¢ni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

582

Zatvorski samostalni rukovodilac za
rad

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti poljoprivrednih
nauka ili drustvenih nauka- ekonomi ja
-najmanje tri godine radnog iskustva
-poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

izvr$enje kljunih aktivnosti, prati realizaciju i
preduzima mjere za otklanjanje nepravilnosti; po
potrebi neposredno obavlja i najsloZenije struéne
1 operativne poslove iz djelokruga Odsjeka;
koordinira sprovodenje radne terapije u okviru
poljoprivredne i stogarske proizvodnje i u okviru
zatvorske kuhinje i distribucije hrane; obezbjeduje
organizovanje ishrane u skladu sa propisima i
normativima; nadzire depozitno poslovanje
(prijem, ¢uvanje i evidencija stvari i vrijednosti,
uplate/isplate i vodenje novéanog depozita
zatvorenika) i magacinsko poslovanje (prijem,
skladiStenje i izdavanje roba i materijala uz
urednu  dokumentaciju), uz obavezno vodenje
potrebnih evidencija i izvjestavanje nadredenih;
saCinjava periodi¢ne i godidnji izvjestaje; obavlja
1 druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vrsi najsloZenije poslove koji se odnose na
pripremanje  tehni¢ko-tehnoloskih rjeSenja za
unapredjenje  procesa rada u Grupi  za
poljoprivrednu proizvodnju i Grupi za ishranu, po
potrebi neposredno obavlja i sloZenije strucne i
operativne poslove iz oblasti poljoprivredne
proizvodnje i ishrane, u saradnji sa struénim
licima vr3i pripremu i izradu ogovarajucih
projekata, udestvuje u izradi plana potrebe za
prehrambenim namirnicama, potro$nim
materijalom i opremom, ucestvuje u pripremi
tenderske dokumentacije; prati utrosak potro$nog
materijala i opreme, vodi evidenciju o ovaljenim
poslovima, saginjava periodi¢ne i godidnji
izvjeStaje na nivou odsjeka; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavl jenog

583

Zatvorski samostalni rukovodilac za

rad

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti poljoprivrednih
nauka ili druStvenih nauka-ekonomija,
-najmanije tri godine radnog iskustva,
-poloZen strucni ispit za rad u drZavnim
organima.

Visi najsloZenije struéne poslove iz oblasti
organizacije i unapredenja rada depozita,
zatvorske prodavnice i magacinskog poslovanja;
prati primjenu propisa, procedura i standarda rada
iz djelokruga poslova; priprema struéne analize,
informacije, izvjedtaje, programe i planove rada;
ucestvuje u izradi prijedloga za unapredenje,
modernizaciju i digitalizaciju procesa rada; vrsi
kontrolu novéanog poslovanja u blagajnama
depozita organizacionih jedinica i saCinjava
odgovarajuce evidencije 1 izvjestaje; prati
realizaciju planiranih aktivnosti i predlaze mjere
za unapredenje efikasnosti rada; prikuplja,
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analizira i predlaze primjenu tehnolodkih i
digitalnih rjeenja iz djelokruga poslova;
ucestvuje u  planiranju potreba za
repromaterijalom i  potroSnim materijalom;
ostvaruje struénu komunikaciju sa zakupcem
zatvorske prodavnice u vezi sa poslovima iz svoje
nadleznosti;  prati  osposobljenost  radno
angazovanih lica za obavljanje poslova iz
djelokruga rada i daje strucna miljenja i
prijedloge; daje misljenje o radu i ponasanju lica
litenih slobode u dijelu koji se odnosi na radno
angaZovanje; vodi propisane evidencije 1
dokumentaciju o izvrSenim poslovima i radovima;
sainjava perioditne, godidnje i druge izvjestaje,
informacije i analize; priprema prijedloge za
unapredenje organizacije rada i dostavlja ih
neposrednom rukovodiocu; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

7.2.1. Grupa za poljoprivrednu proizvodnju iishranu

584

Zatvorski visi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti poljoprivrednih  nauka-
stocarstvo

-najmanje tri godine radnog iskustva
-poloZen struéni ispit za rad u drZavnim
organima.

Vidi slozene poslove iz oblasti stocarske
proizvodnje; obavlja prakti¢nu obuku lica lisenih
slobode 7za izvodjenje ovih poslova; obavlja
komunikaciju sa nadleznom veterinarskom
ambulantom koja vrsi pregled stoke i preradenog
mesa; organizuje i vodi rauna da se preko
nadle¥nih institucija redovno vrsi dezinfekcija
prostorija gdje se smjedta stoka i Zivina kao i
prostorije gdje se sprema i dijeli hrana; izdaje
naloge za rad i vr§i kontrolu njihove realizacije;
vodi evidenciju stoénog fonda; planira potrebe za
stoénom hranom i vodi evidenciju utroSka stocne
hrane; odgovoran je za racionalno i propisano
korid¢enje stoéne hrane; vodi evidenciju gotovih
proizvoda i stoGarske proizvodnje i brine se o
postizanju najoptimalnijih proizvodnih rezultata;
neposredno prati zdravstveno stanje stoke; vrsi i
organizuje zdravstvenu zastitu stoke; neposredno
kontrolise rad lica lifenih slobode na pojedinim
poslovima i odgovoran je za radnu disciplinu; daje
ocjenu o radu i ponaSanju lica liSenih slobode;
daje prijedlog za unapredjenje i realizaciju
stodarske proizvodnje; safinjava periodicni i
godi¥nji izvjeStaj o radu; v$i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

585-
586

Zatvorski visi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti poljoprivrednih nauka- biljna

Vri sloZene poslove iz oblasti biljne proizvodnje
i uredenja prostora i sprovodi ratarsku obuku
osudenih lica; planira potrebe za sadnim
materijalom za realizaciju planova rasadnicke i
plastenicke proizvodnje ; prati dostignuéa nauke
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proizvodnja ili ratarstvo i povrtarstvo ili
kontinentalno voéarstvo,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za rad u drZavnim
organima.

iz oblasti poljoprivredne i stocarske proizvodnje i
sagledava mogucnosti njihove primjene; vodi
rauna o racionalnoj i ravnopravnoj uposlenosti
lica lidenih slobode i daje im neposredno uputstva
za rad, daje misljenje o radu i ponaganju osudenog
lica; ucestvuje u izradi plana nabavke sadnog
materijala; obavlja pripremu za poljoprivredne
poslove (oranje, sjetva, sadnja, Zetva, berba i dr.);
brine se o ispravnosti alata za biljnu proizvodnju i
ostale opreme; odgovoran je za blagovremeno
preduzimanje mjera zastite bilja; vodi evidenciju
utroSka sadnog materijala; vodi evidenciju
gotovih biljnih proizvoda i brine se za postizanje
najoptimalnijih proizvodnih rezultata; neposredno
kontrolise rad osudenih lica; sadinjava periodi¢ni
i godiSnji izvjestaj o radu, prinosu, utroicima i
drugim pitanjima od =znafaja za obim i
rentabilnost ove proizvodnje; i druge poslove;
stara  se o0  odrzavanju  poljoprivredne
mehanizacije; obavlja praktiénu obuku lica ligenih
slobode za izvodjenje ovih poslova; izdaje naloge
za rad 1 vrSi kontrolu njihove realizacije; planira
biljnu  proizvodnju; obavlja konsultacije sa
savjetnicima sa Insituta za poljoprivredu i
primjenjuje  savremene metode u biljnoj
proizvodnju; stara se o uredenju zelenih povrsina
u kompleksu Uprave; safinjava periodic¢ni i
godiSnji izvjestaj o radu; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

587

Zatvorski viSi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti drustvenih nauka-
menadZment u turizmu i hotelijerstvu
ili ekonomija

-najmanje tti godine radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

Vri8i slozene poslove koji se odnose na
obezbjedjivanje redovne, uredne i kvalitetne
ishrane lica lidenih slobode; organizuje nacin rada
kuhinje i postupak spremanja obroka predvidenih
po jelovniku i pravilniku o ishrani lica lienih
slobode; brine se o kvalitetu prehrambenih
namirnica, njihovom pravilnom uskladitenju u
prirune  magacine kuhinje i higijenskom
odrZavanju istih; brine se o ispravnosti i
odrZavanju kuhinjske opreme; odgovoran je za
blagovremeno i uredno spremanje obroka, kao i za
racionalnu potrodnju prehrambenih namirnica;
ucestvuje u izradi i predlaZe jelovnik za ishranu
lica liSenih slobode; stara se o sprovodenju
propisane dijetalne ishrane i ishrane za pripadnike
islamske vjeroispovijeti; stara se o urednosti i
higijeni kuhinje i trpezarije; obezbjedjuje
blagovremenu nabavku potrebnih namirnica po
vrsti 1 koli¢ini; vodi propisane evidencije oko
utroSka namirnica, sitnog inventara i druge
opreme; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

588

Zatvorski visi rukovodilac za rad
mjesto rada Bijelo Polje

Visi slozene poslove koji se odnose na
obezbjedjivanje uredne i kvalitetne ishrane lica
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589-
590

_V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti poljoprivrednih nauka ili
drugtvenih nauka-ekonomija

~najmanje tri godina radnog iskustva,
-poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

Zatvorski visi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti tehnicko - tehnolo3kih nauka-
prehrambena i hemijska tehnologija,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

lisenih slobode u Zatvoru Bijelo Polje; organizuje
nadin rada kuhinje i postupak spremanja obroka
predvidenih po jelovniku i pravilniku o ishrani
lica li%enih slobode; brine se © kvalitetu
prehrambenih namirnica, njihovom pravilnom
uskladidtenju u prirucne magacine kuhinje i
higijenskom odrzavanju istih; brine s¢ 0
ispravnosti i odrzavanju kuhinjske opreme;

odgovoran je za blagovremeno i uredno spremanje
obroka, kao 1 Zza racionalnu  potroSnju
prehrambenih namirnica; ucestvuje u izradi i
predlaze jelovnik za ishranu lica lifenih slobode;
stara se o sprovodenju propisane dijetalne ishrane
i ishrane za pripadnike islamske vjeroispovjeti;
stara se o urednosti i higijeni kuhinje i trpezarije;
obezbjedjuje blagovremenu nabavku potrebnih
namirnica po vrsti i koli¢ini; vodi propisane
evidencije oko utroska namirnica, sitnog inventara
i druge opreme; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vrii slozene poslove koji se odnose na
izratunavanje i odredivanje kalori¢nih vrijednosti
jelovnika; ucestvuje u sastavljanju 1 izradi
jelovnika dnevnih obroka; stara se © izradi
dnevnog menija i o redovnom odobravanju istih
od strane direktora; uestvuje u pripremi jelovnika
i stara se o sprovodenju propisane dijetalne
ishrane i ishrane =za pripadnike islamske
vjeroispovjeti; obavlja kontakte sa nadleznim
sdravstvenim ustanovama vezano za sanitarne
preglede lica uposlenih na ishrani lica lisenih
slobode; kontroliSe uzorke hrane iz dnevnog
jelovnika; redovno kontroli¥e spremanje hrane u
kuhinji, njenu distribuciju do trpezarija, a zatim 1
podjelu hrane; prilikom ulaska hrane (mesa) u
priruéni magacin kuhinje provjerava da li je
potvrdena  ispravnost upotrebe od  strane
veterinarske sluzbe; ugestvuje u obezbjedivanju
kvalitetne 1 higijenski ispravne hrane; vrsi
kontrolu hamirnica uskladistenih u magacinu i
ocjenjuje njihovu ispravnost i daje ocjenu o
upotrebljivosti; na propisanom obrascu vodi
evidenciju dnevnih marendi kao i lan¢ paketa za
radno angazovane sluzbenike i osudena lica;
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

591-
594

Z.atvorski instruktor za rad 1

_IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
ugostiteljska $kola-kuvarski smjer,
-najmanje tri godine radnog iskustva,

Prema rasporedu u kuhinji i utvrdjenom jelovniku,
priprema obroke za lica liSena slobode; vrSi
instruktau radno angaZovanih osudenih lica za
ove vrste poslova; daje ocjenu o radu i ponasanju

osudjenih lica; ma propisanom obrascu vréiJ
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-poloZen strucni ispit za rad u dr¥avnim

organima.

trebovanje  potrebne hrane; odgovoran je za |
kvalitet spremljene hrane, po osnovu svih
propisanih jelovnika; odgovoran Je za higijensko
odrZavanje prostorija kuhinje; brine se o
pravilnom  uskladistenju namirnica;  vodi
evidenciju o zaduZenju i razduZenju sa
namirnicima i kontinuirano prati zalihe namirnica
uskladiStenih u prirugni magacin; vodi evidenciju
sitnog inventara i odgovoran je za njegovo
pravilno koriSéenje; wvrii podjelu hrane licima
lifenim slobode; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

595

Zatvorski instruktor za rad I

-IILili IV1 nivo kvalifikacije
obrazovanja, ugostiteljska skola-
kuvarski smjer,

-najmanje jednu godinu radnog
iskustva,

-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Prema rasporedu u kuhinji i utvrdjenom jelovniku,
ucestvuje u pripremi obroka za lica ligena slobode;
ucestvuje u instruktazi radno angaZovanih
osudenih lica za ove vrste poslova; daje ocjenu o
radu i ponafanju osudjenih lica; na propisanom
obrascu vr¥i trebovanje potrebne  hrane;
odgovoran je za kvalitet spremljene hrane, po
osnovu svih propisanih jelovnika; odgovoran je za
higijensko odrzavanje prostorija kuhinje; brine se
0 pravilnom uskladistenju namirnica; vodi
evidenciju o zaduZenju i razduzenju sa
namirnicima i kontinuirano prati zalihe namirnica
uskladiStenih u priruéni magacin; vodi evidenciju
sitnog inventara i odgovoran je za njegovo
pravilno kori3éenje; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

596-
598

Zatvorski instruktor za rad I —
mjesto rada Bijelo Polje

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
ugostiteljska skola-kuvarski smjer,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poloZen stru¢ni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

Prema rasporedu u kuhinji i utvrdjenom jelovniku,
priprema obroke za lica ligena slobode u zatvoru u
Bijelom Polju; vr3i instruktazu radno angazovanih
osudenih lica za ove vrste poslova; daje ocjenu o
radu i pona$anju osudjenih lica; na propisanom
obrascu vri trebovanje potrebne  hrane;
odgovoran je za kvalitet spremljene hrane, po
osnovu svih propisanih jelovnika; odgovoran jeza
higijensko odrZavanje prostorija kuhinje; brine se
0 pravilnom uskladi§tenju namirnica; vodi
evidenciju o zaduZenju 1 razduZenju sa
namirnicima i kontinuirano prati zalihe namirnica
uskladiStenih u priruéni magacin; vodi evidenciju
sitnog inventara i odgovoran je za njegovo
pravilno kori3cenje; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

599-
606

Zatvorski instruktor za rad I

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

Vrdi preuzimanje hrane od vozaca(distributera
obroka), upakovanu u manjerke, na platou ispred
organizacionih jedinica UIKS-a; sa radno
angazovanim  osudenim licima organizuje
unosenje hrane i istu rasporeduje po spratovima;

vi3i podjelu hrane prema utvrdenom normativu;
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_najmanje tri godine radnog iskustva,

organima.

7Z.atvorski instruktor za rad I -
mjesto rada Bijelo Polje

V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

-najmanje tri godine radnog iskustva,
—poloZen strucni ispit za rad u drzavn
organima.

-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim

vréi instruktaZu radno angazovanih osudenih lica
72 ove vrste poslova, odgovoran je za pravilnu i
jednaku podjelu hrane za svako lice liSeno slobode
kao i za kvalitet hrane u dijelu na koji on utice;
odgovoran je da vodi ratuna prilikom podjele
dijetalne hrane i hrane za pripadnike islamske
vjeroispovjesti; odgovoran je za higijensko
odrzavanje i Eistocu sitnog inventara kojeg koristi
prilikom podjele hrane kao i za redovno i uredno
pranje sitnog inventara po zavréenom obroku te
uskladistavanje i Cuvanje u priruénu kuhinju; vodi
tatuna o ispravnosti i higijeni kuhinjskih
elemenata koji se nalaze u priruénoj kuhinji kao i
higijeni prostora priru¢ne kuhinje; vodi racuna i
odgovoran je za 1spravno vraéanje svih kuhinjskih
elemenata u kuhinju u kojoj se sprema hrana; vodi
evidenciju o podjeli hrane i odrzavanju higijene
obavlja 1  druge poslove  po nalogu
pretpostavljenog.

Vr§i preuzimanje hrane od vozada(distributera
obroka), upakovanu u manjerke, na platou ispred
organizacionih jedinica UIKS-a; sa radno
angazovanim osudenim  licima  organizuje
uno¥enje hrane i istu rasporeduje po spratovima;
vr§i podjelu hrane prema utvrdenom normativu;
vréi instruktazu radno angazovanih osudenih lica
za ove vrste poslova, odgovoran je za pravilnu i
jednaku podjelu hrane za svako lice lifeno slobode
kao i za kvalitet hrane u dijelu na koji on utice;
odgovoran je da vodi ratuna prilikom podjele
dijetalne hrane i hrane za pripadnike islamske
vjeroispovjesti; odgovoran je za higijensko
odrzavanje i Gistocu sitnog inventara kojeg koristi
prilikom podjele hrane kao i za redovno i uredno
pranje sitnog inventara po zavréenom obroku te
uskladidtavanje i €uvanje u prirucnu kuhinju; vodi
raduna o ispravnosti i higijeni kuhinjskih
clemenata koji se nalaze u priru¢noj kuhinji kao i
higijeni prostora prirutne kuhinje; vodi ra¢una i
odgovoran je za ispravno vraéanje svih kuhinjskih
elemenata u kuhinju u kojoj se sprema hrana; vodi
evidenciju o podjeli hrane i odrzavanju higijene
obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

im

608

Zatvorski instruktor za rad I

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-polozen voza&ki ispit za ,,C*
kategoriju,

-najmanje tri godine radnog iskustva,

Vrii poslove preuzimanja gotove hrane od kuvara
1 i distribucija hrane po paviljonima sa radno
angazovanim osudenim licima; vrii instruktaZzu
radno angaZovanih osudenih lica za ove vrste
poslova ,vodi racuna o ispravnoj distribuciji
hrane; preuzima od djelioca hrane osnovna
sredstava-manjerke i sitan inventar nakon podjele
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-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima..

—

7.2.2. Grupa za depozit i magacine

609 | Zatvorski visi rukovodilac za rad

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja
iz oblasti drustvenih nauka-ekonomija
-najmanje tri godina radnog iskustva,
-poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

hrane po paviljonima i vraca isti u kuhinju;
preuzima sirovine za spremanje hrane iz
centralnog magacina i transportuje istu do
kuhinje; transportuje manjerke za praZnjenje na
predviderio mjesto; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

Visi sloZene poslove koji se odnose na
organizovanje nabavke robe za potrebe zatvorske
prodavnice, organizuje i odgovara za urednu
distribuciju  robe po zahtjevima lica li%enih
slobode, . vrsi uplate dobavljatima za prodatu
robu, vrii podizanje novea sa akreditiva po osnovu
naknada za radno angaZovane zatvorenike,
organizuje prijem, smjestaj, uskladidtenje i
izdavanje robe iz zatvorske prodavnice, vr¥i
kontrolu rada sluzbenika zaduZenih za depozit lica
liSenih slobode i magacionere u zatvorskoj
prodavnici, vodi propisane evidencije, sa¢injava
mjeseéni i godignji izvjestaj; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

610- | Zatvorski instruktor za rad I
617
-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poznavanje rada na raunaru,

-poloZen struéni ispit za rad u dr¥avnim
organima.

Vrsi poslove koji se odnose na prijem novca na
depozit i evidentiranje novca koji lica liSena
slobode imaju kod sebe prilikom prijema u UIKS,
novea upladenog licima lisenim slobode putem
postanske uplatnice ili na prijavnici Uprave i
novea uplacenog po osnovu naknada za rad
zatvorenika; uredno vodenje evidencija o svim
promjenama na depozitu lica li¥enih slobode;
obratun mjeseéne naknade za rad na osnovu
evidenciju o radu radno angazovanih zatvorenika;
isplatu novca sa depozita po osnovu raéuna iz
zatvorske prodavnice, po osnovu izvriavanja
obaveza u skladu sa zakonom, prilikom odlaska
zatvorenika na pogodnosti van UIKS-a kao i
prilikom otpustanja lica lisenih slobode iz UTKS-
a; prijem, obradu, ovjeravanje i dostavljanje
trebovanja lica lifenih slobode magacioneru u
zatvorskoj prodavnici;vr$i obradun i naplatu
telefonskih dopuna osudenih lica i vodi blagajnu
istih, svakodnevno pracenje potrebnih koli¢ina
pojedinih artikala i dostavljanje specifikacije
magacioneru  zatvorske  prodavnice;  vodi
propisane evidencije, sainjava mjesetni i
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godi¥nji izvjeStaj; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavijenog.

618

Zatvorski instruktor za rad I-mjesto
rada Bijelo Polje

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva
-poznavanje rada na radunaru, '
-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrii poslove koji se odnose na prijem na depozit i
evidentiranje novea koji lica liSena slobode imaju
kod sebe prilikom prijema u Zatvor Bijelo Polje,
novca uplacenog licima lisenim slobode putem
poStanske uplatnice ili na prijavnici Uprave i
novca uplaéenog po osnovu naknada za rad
zatvorenika; uredno vodenje evidencija o svim
promjenama na depozitu lica lifenih slobode;
obradun mjesedne naknade za rad na osnovu
evidenciju o radu radno angazovanih zatvorenika;
isplatu novca sa depozita po osnovu ratuna iz
zatvorske prodavnice, po osnovu izvriavanja
obaveza u skladu sa zakonom, prilikom odlaska
zatvorenika na pogodnosti van UIKS-a kao i
prilikom otpustanja lica lidenih slobode iz UIKS-
a; prijem, obradu, ovjeravanje i dostavljanje
trebovanja lica lienih slobode magacioneru u
zatvorskoj prodavnici; vr§i obracun i naplatu
telefonskih dopuna osudenih lica i vodi blagajnu
istih svakodnevno praenje potrebnih koli€ina
pojedinih artikala i dostavljanje specifikacije
magacioneru  zatvorske  prodavnice;  vodi
propisane evidencije, saCinjava mjeseCni i
godidnji izvjeStaj; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

619-
621

Zatvorski instruktor za rad I

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poznavanje rada na ratunaru,

-poloZen strucni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrsi poslove koji se odnose na prijem robe za
zatvorsku prodavnicu, pravi ulaz po racunima i
cijenama dobavljaca, na osnovu trebovanja lica
lisenih slobode izdaje robu i radune i wvrdi
distribuciju robe pojedina¢no za svako lice lieno
slobode; vrdi redovni nedeljni popis robe i prati
rokove vaZenja, vodi evidenciju o radu radno
angazovanih zatvorenika; vrSi distribuciju robe
osudenic¢koj populaciji; dostavlja podatke o radu
zatvorske prodavnice; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

622-
623

Zatvorski instruktor za rad Il

- il IV1  nivo  kvalifikacije
obrazovanja,

-najmanje jedna godina radnog iskustva,
-poznavanje rada na racunaru,

-poloZen struéni ispit za rad u drZzavnim
organima.

Vrdi poslove koji se odnose na prijem robe za
zatvorsku prodavnicu, pravi ulaz po radunima i
cijenama dobavljaca, na osnovu trebovanja lica
lifenih slobode izdaje robu i rafune i wvrSi
distribuciju robe pojedinaéno za svako lice liSeno
slobode; vrdi redovni nedeljni popis robe i prati
rokove vaZenja, vodi evidenciju o radu radno
angazovanih zatvorenika; vrSi distribuciju robe
osudenic¢koj populaciji; dostavlja podatke o radu
zatvorske prodavnice; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog
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624-
625

Zatvorski instruktor za rad I — mjesto
rada Bijelo Polje

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poznavanje rada na racunaru,

-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrii poslove koji se odnose na prijem robe za
zatvorsku prodavnicu u Zatvoru Bijelo Polje,
pravi ulaz po raunima i cijenama dobavlja¢a, na
osnovu trebovanja lica lifenih slobode izdaje robu
i racune i vrsi distribuciju robe pojedinaéno za
svako lice lifeno slobode; vrsi redovni nedeljni
popis robe i prati rokove vazenja, vodi evidenciju
o radu radno angaZovanih zatvorenika; dostavlja
podatke o radu zatvorske prodavnice; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

626-
627

Zatvorski instruktor za rad 1

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,
-poznavanje rada na racunaru,

-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vr1si poslove magacionera u centralnom magacinu
i magacinu gotove robe; prijem, smjestaj,
uskladiStenje i izdavanje materijala i roba na
osnovu urednih dokumenata 1 trebovanja;
odgovoran je za koli¢ine i kvalitet materijala i
robe na. zalihama; uredno vodi evidenciju
materijala 1 roba po vrstama, koli¢inama i
cijenama; odgovara za ta¢nost, urednost i azurnost
u vodjenju cjelokupne evidencije i dokumentacije
magacinskog poslovanja; blagovremeno dostavlja
prijemnice i otpremnice rac¢unovodstvenoj sluzbi;
obavjeStava referenta za javne nabavke o stanju
zaliha roba i materijala, kao i o svim promjenama
koje mogu nastati na robi i materijalu zbog isteka
vremena u kome moZe doéi do zastarijevanja,
odtecenja i nemogucnosti dalje upotrebe; vrsi
usaglasavanje stanja kartica, materijala sa
matetijalnim  knjigovodstvom; na  osnovu
trebovanja nacelnika organizacionih jedinica
licima lifenim slobode izdaje odjeéu i obuéu,
posteljinu, trebuje i izdaje sredstva za odrZavanje
higijene i druga sredstva potrebna za normalan
boravak i rad, vodi evidenciju i izdaje zaStititnu
odjeu i obuéu na radu; vodi evidenciju o
mjesecnim naknadama za rad lica lifenih slobode
angazovanim na poslovima redara; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog

8. SEKTOR ZA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE I USAVRSAVANJE SLUZBENIKA

628

Zatvorski
sluzbenika

nacelnik za obuku

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
-najmanje pet godina radnog iskustva na
poslovima u Upravi, ili deset godina
radnog iskutva,

Vrsi poslove koji se odnose na unutradnju
organizaciju i prafenje rada organizacione
jedinice; priprema planove, programe i izvjestaje
o radu; neposredno vréi najznacajnije poslove iz
djelokruga organizacione jedinice koji se odnose
na zakonito, pravilno i blagovremeno vrSenje
poslova obucavanja, obrazovanja i strucnog
usavriavanje zatvorskog osoblja; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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—polozen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

629-
630

Zatvorski predavac I

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti druStvenih nauka-
Pravo,

-najmanje tri godine radnog iskustva na
poslovima u Upravi ili  pet godina
radnog iskustva,

-poloZen stru¢ni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrdi poslove nastavnika iz nastavnog podrucja
pravnih nauka koji se odnose na pripremanje
nastavnih planova i programa za mastavne
predmete: Kriviéno pravo, Kriviéno-procesno
pravo, Zakon o izvrienju kriviénih sankcija,
Ljudska prava i zatvori (medjunarodna pravila,
deklaracije i konvencije), Kriminologija sa
kriminalistikom za osposobljavanje pripravnika;
struéno usavriavanje drzavnih sluzbenika i putem
predavanja i drugih vidova obuke; preduzima
mjere i aktivnosti na pripremanju, odnosno
realizaciji nastavnih planova i programa o
struénom usavriavanju; daje struéne savjete,
podatke i informacije i analizira ostvarivanje
obrazovnog procesa u dijelu obudavanja i
usavriavanja sluzbenika i u Upravi, a naroCito u
sektorima obezbjedjenja; priprema izvjeStaje i
informacije; daje propisane podatke;obavlja i
druge posloev po nalogu pretpostavljenog.

631

Zatvorski predavac I1

_ pajmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
Psihologija

-najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili tri godine
radnog iskustva

-polozen struni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vr¥i poslove nastavnika iz nastavnog podrudija
psihologkih nauka i Penologije koji se odnose na
pripremanje nastavnih planova i programa za
nastavne predmete: Opsta psihologija, Razvojna
psihologija, Socijalna psihologija, Psihologija
licnosti, Opsta psihopatologija i mentalno
zdravlje, Osnovi psihoterapije i savjetovanja i
Penologija sa penoloskom andragogijom; struéno
usavr§avanje zatvorskih sluzbenika 1  putem
predavanja i drugih vidova obuke; preduzima
mjere | aktivnosti na pripremanju, odnosno
realizaciji nastavnih planova i programa o
struénom usavriavanju; daje struéne savjete,
podatke i informacije i analizira ostvarivanje
obrazovnog procesa u dijelu obuCavanja i
usavriavanja sluzbenika u Upravi, a narotito u
sektorima obezbjedjenja; priprema izvjestaje i
informacije; daje propisane podatke; obavlja
poslove psihosocijalne podrske zaposlenim u
Upravi.

632

Zatvorski predavaé I1

- npajmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, .
-Fakultet iz oblasti drustvenih nauka
-najmanje dvije godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili tri godine
radnog iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Vrdi poslove nastavnika iz posebnih vaspitno-
obrazovnih podrudja koji se odnose na
pripremanje nastavnih planova i programa za
nastavne predmete: Pravila sluzbe, Specijalno
fizicko vaspitanje i NaoruZanje sa nastavom
gadjanja za osposobljavanje pripravnika; struéno
usavriavanje drzavnih sluzbenika 1 putem
predavanja i drugih vidova obuke; preduzima
mjere i aktivnosti na pripremanju, odnosno
realizaciji nastavnih planova i programa o
strutnom usavriavanju; daje strune savjete,
podatke i informacije i analizira ostvarivanje
obrazovnog procesa u dijelu obucavanja i
usavriavanja drzavnih sluzbenika u Upravi, a
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naroito u sektorima obezbjedjenja; priprema
izvjestaje i informacije; daje propisane podatke;

9. SLUZBA ZA INFORMA CIONO KOMUNIKACIONE TEHNOLOGIJE I BEZBJEDNOST
INFORMATICKIH PODATAKA

633

Nacelnik

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja i

- Fakultet iz oblasti prirodnih nauka -
Matematika i racunarske nauke, ili
Fakultet iz oblasti tehnicko -
tehnoloskih nauka - elektrotehnika,
elektronika,

-najmanje pet godina radnog iskustva;
-poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

Koordinira i rukovodi radom sluZbenika i vrdi
nasloZenije poslove u okviru djelokruga Sluzbe; vrsi
centralizovano upravljanje nad ¢itavom informatidkom
infrastrukturom UIKS-a, sistemskim
softverom, aplikacijama i sli¢no, prati funkcionisanje
postoje¢e  komunikacione infrastrukture, kako u
operativnom, tako i u bezbjedonosnom aspektu, bavi se
Backup / Restore procedurama, Business Continuity,
Disaster Recovery, Risk management, vr§i nadzor
sprovedenih mijera bezbjednosti u informatitkom
dijelu, organizuje vodenje precizne evidencije o radu
mreze i kreira statisticke izvjedtaje, nadgleda
operabilnost Data centra, te obavlja planiranje
unapredenja, uspostavlja saradnju sa svim relevantnim
IKT odjeljenjima u sistemu pravosuda; definide jasne
procedure na internom nivou, koje imaju za cilj
bezbjednost i kontrolu procesa i tokova podataka u
sistemu; nadgleda rad svih tehni¢kih sistema
bezbijednosti UIKS-a; vr§i neposredni nadzor,
operativnu kontrolu, kao i konfigurisanje svih IKT i
tehniCko-bezbjednosnih sistema koji se nalaze u
zatvorima i izvan njih, u kojem borave pritvorena lica i
zatvorenici, uklju€ujuéi sisteme video nadzora, audio i
telefonske komunikacije (govornice), sisteme tehnicke
zadtite, alarmne i signalne sisteme, sisteme kontrole
pristupa, ometace signala, kao i druge elektronske i
bezbjednosne  sisteme koji  doprinose otuvanju
bezbjednosti zatvorskog sistema kao i poStovanja
procedura u smislu ostvarivanja prava pritvortenih lica
1 zatvorenika, prati razvijanje svih softvera u posjedu
UIKS-a, obavlja i druge poslove po nalogu direktora.

634

Samostalni savjetnik I

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka -
Matematika i raunarske nauke, ili
Fakultet iz oblasti tehnicko -
tehnoloSkih nauka - elektrotehnika,
elektronika,

-najmanje pet godina radnog
iskustva

-poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

ZaduZen za informati¢ku infrastrukturu, IT
bezbjednost i standarde: obavlja sloZenije poslove iz
domena administracije nad hardverskom
infrastrukturom UIKS-a; sprovodi mjere unapredenja
na nivou fizicke, informatitke bezbjednosti i
personalne  bezbjednosti korisnika sistema u
informati¢ckom dijelu; nadgleda operabilnost Data
centra i mreZnih uredaja, te obavlja njihovo
odrZavanje, stara se o digitalnim certifikatima;

implementira  procedure postupanja u  sludaju
incidenata, plan neprekidnog poslovanja i upravljanja
rizicima; ugestvuje u pripremi tehnickih specifikacija i
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ugovora u dijelu nabavke hardvera i sistemskog
sofvera; vr§i neposredni nadzor, operativnu
kontrolu, kao i konfigurisanje svih IKT i tehnicko-
bezbjednosnih sistema koji se nalaze u zatvorima i
izvan njih, u kojem borave pritvorena lica i zatvorenici,
ukljudujuéi sisteme video nadzora, telefonske
komunikacije (govornice), sisteme tehnicke zastite,
alarmne sisteme, ometaCe signala, kao i druge
elektronske i bezbjednosne sisteme koji doprinose
oluvanju bezbjednosti zatvorskog sistema kao i
poStovanja procedura u smislu ostvarivanja prava
pritvortenih lica i zatvorenika, obavlja i druge poslove
po nalogu predpostavljenog

635

Samostalni savjetnik II

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka -
Matematika 1 raCunarske nauke, ili
Fakultet iz oblasti tehnicko -
tehnoloskih nauka - elektrotehnika,
elektronika, -
- najmanje tri godine radnog iskustva;
-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Bavi se sofiverskim rjefenjima u dijelu analitiko
statistickih poslove i elektronskih servisa na nacin Sto:
prati proces implementacije i razvoj analiticko-
statisti¢kih alata, prati proces implementacije i razvoja
elektronskih servisa u softverskim rjeSenjima, kako za
razmjenu podatka, tako 1 za servise okrenute
gradjanima i institucijama; prati aktivho proces
nadogradnje postoje¢ih i razvoj novih softverskih
sistema; ZaduZen za administraciju informacionih
sistema: administriranje aplikativnih rjeSenja u domenu
UIKS-a, vr§i neposredni nadzor, operativnu
kontrolu, kao i konfigurisanje svih IKT i tehnicko-
bezbjednosnih sistema koji se nalaze u zatvorima i
izvan njih, u kojem borave pritvorena lica i zatvorenici,
uklju€ujuci sisteme video mnadzora, telefonske
komunikacije (govornice), sisteme tehnicke zastite,
alarmne sisteme, ometace signala, kao 1 druge
elektronske i bezbjednosne sisteme koji doprinose
oCuvanju bezbjednosti zatvorskog sistema kao i
postovanja procedura u smislu ostvarivanja prava
pritvortenih lica i zatvorenika,vrsi i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

636

Samostalni savjetnik ITI

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka -
Matematika i raCunarske nauke, ili
Fakultet iz oblasti tehnicke -
tehnoloskih nauka - elektrotehnika,
elektronika,

- najmanje dvije godine radnog
iskustva

-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Zaduzen za informati¢ku infrastrukturu, IT bezbjednost
1 standarde: obavlja administraciju nad hardverskom
infrastrukturom; sprovodi uvodenje medunarodnog
standarda za upravljanje bezbjedno$¢u informacija;
uspostavlja i uvodi mjere i procedure koje se odnose na
zastitu podataka i informacionih sistema od
neovla$éenog pristupa, koriS¢enja, oStecenja i uniftenja
podataka, te bilo kakvog tipa modifikacije; kreira i
sprovodi Backup/Restore procedure, te se stara o
sprovodenju Business Continuity i Disaster Recovery
plana; instalira periferne uredaje i sistemske softvere i
aplikacije na radunarima; pruza podriku zaposlenima u
kori§éenju radnih stanica i sistemskog softwera, stara se
o digitalnim certifikatima,, vr$i neposredni nadzor,
operativnu kontrolu, kao i konfigurisanje svih IKT i
tehni¢ko-bezbjednosnih sistema koji se nalaze u
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zatvorima i izvan njih, u kojem borave pritvorena lica i
zatvorenici, ukljuCujuéi sisteme video nadzora,
telefonske komunikacije (govornice), sisteme tehnicke
zatite, alarmne sisteme, ometace signala, kao 1 druge
elektronske 1 bezbjednosne sisteme koji doprinose
ofuvanju bezbjednosti zatvorskog sistema kao i
postovarja procedura u smislu ostvarivanja prava
pritvortenih lica i zatvorenika,obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

637

Savjetnik III

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti prirodnih nauka -
Matematika i radunarske nauke, ili
Fakultet iz oblasti tehni¢ko -
tehnoloskih nauka - elektrotehnika,
elektronika,

- najmanje jedna godina radnog
iskustva;,

-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima

Obavlja poslove koji se odnose na pruZanje tehnicke
podrske zaposlenima (HelpDesk), organizacije i
sprovodenje edukacija i obuka vezanih za nove
tehnologije 1 softverske alate, odrZavanje IT
infrastrukture, mreZa, baza podataka i sigurnosnih
protokola., praéenje razvoja i implementacija politika
informacione sigurnosti. pracenje uskladenosti sa
zakonodavnim 1 regulatornim zahtjevima, wvrSi
neposredni nadzor, operativnu kontrolu, kao i
konfigurisanje svih IKT i tehni¢ko-bezbjednosnih
sistema koji se nalaze u zatvorima i izvan njih, u kojem
borave pritvorena lica i zatvorenici, ukljuujuci sisteme
video nadzora, telefonske komunikacije (govornice),
sisteme tehniCke zaitite, alarmne sisteme, ometace
signala, kao i druge elektronske i bezbjednosne sisteme
koji doprinose ocuvanju bezbjednosti zatvorskog
sistema kao 1 poStovanja procedura u smislu
ostvarivanja prava pritvortenih lica i zatvorenika
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

10. SLUZBA ZA DISCIPLINSKE POSTUPKE I POSTUPKE U VEZI SA PRAVIMA
PRITVORENIH LICA I ZATVORENIKA, KADROVSKE, OPSTE I KANCELARIJSKE
POSLOVE

638

Zatvorski nadelnik

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drudtvenih nauka-
pravo,

- najmanje pet godina radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje
deset godina radnog iskustva;

-poloZen struéni ispit za rad u drzavnim
organima.

Koordinira i rukovodi radom uzih organizacionih
jedinica (biroa); vrsi najsloZenije poslove u okviru
djelokruga Sluzbe; planira, rasporeduje i kontroliSe
izvravanje poslova i zadataka u Sluzbi; vr§i izradu
najslozenijih  pojedinacnih  akata  Uprave;
organizuje  poslove u vezi sprovodenja
disciplinskih postupaka protiv pritvorenih lica i
zatvorenika 1 postupaka u vezi sa pravima i
obavezama pritvorenih lica i zatvorenika; nadzire i
kontroliSe postupanje po podnescima u vezi sa
ostvarivanjem prava pritvorenih lica i zatvorenika,
daje uputstva za postupanje u ovim postupcima;po
potrebi neposredno obavlja razgovore sa
pritvorenim licima i zatvorenicima koji su podnijeli
podneske radi zaStite svojih prava i interesa;
postupa u najslozenijim disciplinskim postupcima
protiv pritvorenih lica i zatvorenika i postupcima u

84




vezi sa pravima pritvorenih lica i zatvorenika,
planira i sprovodi razvoj ljudskih resursa u Upravi;
priprema Pravilnik o unutra$njoj organizaciji 1
sistematizaciji radnih mjesta i druge akte kojima se
ureduju pojedina pitanja iz unutraSnjih odnosa i
rada Uprave; prati izmjene propisa i predlaze
uskladivanje ovih akata; prati propise koji se
odnose na prava i obaveze drZavnih sluzbenika i
namjestenika; organizuje i nadzire postupanje u
postupcima utvrdivanja materijalne i disciplinske
odgovornosti  sluzbenika;  priprema predlog
Kadrovskog plana Uprave i prati njegovo izvrienje;
prati sprovodenje Plana integriteta Uprave
(implementaciju i izvjeStavanje); vr$i poslove
objedinjavanja planova rada, programa rada i
izviestaja o radu organizacionih jedinica;
organizuje vrienje kadrovskih i opstih poslova,
kancelarijskog poslovanja, obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.

10.1. Biro za disciplinske postupke protiv pritvorenih lica i zatvorenika i kadrovske i opSte poslove

639

Z.atvorski koordinator

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja, :

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
Pravo,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
najmanje sedam godina radnog
iskustva,

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Koordinira radom zaposlenih u Birou, obavlja
najslozenije poslove u okviru djelokruga Biroa,
odgovara za rad sluzbenika u Birou i stara s¢ 0
zakonitom i efikasnom vrienju poslova Biroa;
koordinira poslovima u vezi disciplinskih postupaka
protiv pritvorenih lica i zatvorenika; organizuje 1
nadzire administrativno-pravnu obradu
disciplinskih postupaka protiv pritvorenih lica i
zatvorenika; obezbjeduje urednost spisa, rokove i
procesne radnje; stara se o zakonitosti i efikasnosti
u postupanju; neposredno postupa u slozenijim
disciplinskim postupcima protiv pritvorenih lica I
zatvorenika, udestvuje u izradi Pravilnika o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta; vrsi kontrolu akata koji proizilaze iz
djelokruga rada Biroa, kontrolise azuriranje
kadrovskog informacionog sistema; stara se 0
afurnosti  personalne  evidencije  drzavnih
slu¥benika; uéestvuje u pripremi Kadrovskog plana,
priprema Plan integriteta; ostvaruje saradnju sa
Zastitnikom imovinsko-pravnih interesa,
Agencijom za mimo rjeSavanje radnih sporova i
drugim javnopravnim organima; usmjerava rad
sluzbenika iz biroa u postupcima utvrdivanja
materijalne i disciplinske odgovornosti sluzbenika;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

640-
641

Zatvorski samostalni sluzbenik

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
pravo,

Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga Biroa za
koje je potrebna posebna stru¢nost i samostalnost u
radu, vodi usmenu raspravu u disciplinskim
postupcima protiv pritvorenih lica i zatvorenika, vrsi
sasluanje lica 1 drugih ucesnika, rukovodi
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- najmanje tri godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje
¢etiri godina radnog iskustva;
-poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima,

izvodenjem dokaza i obezbjeduje sadinjavanje
zapisnika; uCestvuje u izradi rjedenja povodom
disciplinskih postupaka protiv pritvorenih lica I
zatvorenika, wucCestvuje u izradi pojedina¢nih
normativnih akata i informativno analitickih
materijala iz oblasti radnog odnosa; priprema
dokumentaciju za sprovodenje internih i javnih
oglasa; na osnovu propisanih evidencija priprema
uvjerenja i potvrde; vodi upravni postupak po
zahtjevima za slobodan pristup informacijama; prati
izmjene propisa iz oblasti slobodnog pristupa
informacijama, prikuplja i dostavlja dokumentaciju
i izjaSnjenja i odgovore za potrebe Agencije za
mirno rjeSavanje radnih sporova i Za$titnika
imovinsko-pravnih interesa; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog,

642

Zatvorski samostalni sluzbenik

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti dru$tvenih nauka ili
humanisti¢kih nauka,

- najmanje tri godine radnog iskustva
na poslovima u Upravi ili najmanje
¢etiri godina radnog iskustva;
-poloZzen struéni ispit za rad u
drZavnim organima.

Obavlja najsloZenije poslove iz djelokruga Biroa za
koje je potrebna posebna stru¢nost i samostalnost u
radu; uCestvuje u disciplinskim raspravama protiv
pritvorenih lica i zatvorenika; pruza stru¢nu podriku
raspravi i uCestvuje u pripremi zapisnika; obavlja
poslove koji se odnose na obavjestavanje javnosti o
radu Uprave, svakodnevno prati i analizira medijske
izvjestaje koji se odnose na rad Uprave, i u vezi sa
tim predlaZe preduzimanje odgovaraju¢ih mjera; u
saradnji sa rukovodiocima organizacionih jedinica
priprema saopStenja i informacije za javnost,
priprema i prati javne nastupe predstavnika Uprave;
saraduje sa NVO i u vezi sa tim priprema potrebnu
dokumentaciju; priprema podatke u postupku po
zahtjevima za slobodan pristup informacijama,
obavlja poslove pripreme materijala potrebih za
sluzbene posjete i sastanake, obavlja sve pripremne
radnje posjeta, organizuje i obavlja prijem, dodek i
ispracaj domacih i stranih gostiju i pozvanih lica u
Upravu, organizuje i priprema sluzbena putovanja i
druge potrebne poslove, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

643

Zatvorski visi sluzbenik

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka-
pravo,

- najmanje jedna godine radnog
iskustva;

- poloZen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima,

Vrsi poslove koji se odnose na formiranje i
kompletiranje spisa predmeta u disciplinskim
postupcima protiv pritvorenih lica i zatvorenika;
prikuplja potrebne podatke, izjaSnjenja i drugu
dokumentaciju, prati rokove postupanja i vodi
propisane  evidencije, priprema pozive za
disciplinsku raspravu i stara se o urudenju istih,
priprema dopise, obavjeStenja, izvjestaje i druga
akata u predmetima disciplinskih postupaka,
ucestvuje u pripremi i sprovodenju postupaka za
utvrdivanje disciplinske i materijalne odgovornosti
pritvorenih lica i zatvorenika, obavlja poslove iz
oblasti kadrovskih i optih poslova koji se odnose na
vodenje i aZuriranje kadrovskih evidencija i
Kadrovskog informacionog sistema (KIS), pripremu
nacrta pojedinacnih i op$tih akata iz oblasti radnih
odnosa, obradu podataka za ostvarivanje prava

86




zaposlenih,  vodenje  propisanih  evidencija,
azuriranje  stambene evidencije, uCestvuje u
postupanje po zahtjevima za slobodan pristup
informacijama, pripremanju dokumentacije za
potrebe sudskih i drugih postupaka, poslove
objedinjavanja izvjeStaja 1 programa rada
organizacionih jedinica, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

644

Saradnik za bezbjednost

- najmanje V mnivo kvalifikacije
obrazovanja,

- najmanje jednu godinu radnog
iskustva

- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima; :

Vri poslove koji se odnose na prikupljanje i
obezbjedivanje dokaza za potrebe pokretanja i
vodenja disciplinskih postupaka protiv zatvorenika i
pritvorenih lica, a narotito snimaka sa nadzornih
video kamera i drugih materijalnih dokaza,
udestvovanje u disciplinskim postupcima protiv
pritvorenih lica i zatvorenika, vodi evidenciju o
zaduZenju organizacionih jedinica i sluzbenika
naoruZanjem i municijom, vodi evidenciju o
sluzbenim legitimacijama, kontroliSe usaglaSenost
stanja sa glavnom knjigom zaduZenja; stara se o
ispravnosti oruZja, predlaZe preduzimanje mjera za
njihovo &uvanje i odrzavanje u ispravnom stanju;
vodi evidenciju o sluzbenim legitimacijama,vodi
propisane evidencije, sa¢injava periodicni i godisnji
izvjestaj o radu, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

645

Zatvorski samostalni referent

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva,
- polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poznavanje rada na ralunaru;

Vr3i administrativne poslove u vezi sa disciplinskim
postupcima protiv pritvorenih lica i zatvorenika,
obavlja poslove zapisni¢ara pri usmenom sasluSanju
pritvorenih lica i zatvorenika u disciplinskim
postupcima vri tehnit¢ku obradu zapisnika
(unogenje, ispravke, umnoZavanje, uvezivanje),
pripremu i tehni¢ku obradu, poziva, zapisnika i
druge dokumentacije po nalogu direktora,
otpremanje  pismena pritvorenim  licima i
zatvorenicima, obavlja administrativno—tehnicke
poslove za potrebe direktora, organizuje prijem i
najavu stranaka, vodi evidenciju ulazaka i prijema,
priprema i evidentira predmete za razgovore 1
sastanke, te obezbjeduje uredno sprovodenje
protokola prijema; prima, evidentira i otprema poStu
direktora, vodi upisnike, pomoéne knjige i druge
evidencije, priprema i kompletira dokumentaciju za
postupanje direktora, vodi rokovnik sastanaka i
obaveza i safinjava jednostavniju pisanu
korespondencije;

10.2 Biro za postupke u vezi sa pravima pritvorenih lica i zatvorenika I kancelarijsko poslovanje

646

Zatvorski koordinator

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

Koordinira radom zaposlenih u Birou i wr3i
nasloZenije poslove u okviru djelokruga Biroa;
odgovara za rad sluZbenika u Birou; stara se o
zakonitom i efikasnom vr3enju poslova Biroa;
usmjerava rad sluzbenika u kancelarijskom
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- Fakultet iz oblasti drustvenih nauka -
Pravo,

- najmanje Cetiri godine radnog
iskustva na poslovima u Upravi ili
najmanje sedam godina radnog
iskustva,

- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

poslovanju i postupcima u vezi sa pravima i
obavezama pritvorenih lica i zatvorenika; koordinira
postupanje po podnescima u vezi sa pravima i
obavezama pritvorenih lica i zatvorenika, daje
naloge za provijere navoda i odreduje nadin
postupanja; obezbjeduje da se o prijemu i izjavama
safine sluzbene zabiljeske/zapisnici, te da se
podnosiocima dostave odgovori i obavjedtenja; po
potrebi  neposredno obavlja razgovore sa
podnosiocima podnesaka; organizuje poslove
prijema, pregleda, evidentiranja i rasporedivanja
predmeta po organizacionim jedinicama; organizuje
poslove izlu¢ivanja arivske gradje po zahtjevima
organizacionih jedinica; daje smjernice u pogledu
rada arhiviranja i saradjuje sa drZzavnim arhivom
Crne Gore; vrsi i druge kancelarijske poslove iz
djelokruga Biroa, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

647 Zatvorski visi sluZbenik Prima, evidentira i administrativno obraduje
. nsfmnie Viiivo kveliflentis ;f)ritu_ibe/_preds.tavk_e pritvorenih lic.a i ;atvorenika,
Slrastrontin ormira i vodi spise p.red_meta_, prikuplja potreb_ne

? podatke 1 dokumentaciju i prati rokove postupanja;
- Fakultet iz oblasti drugtvenih nauka- po malogu koordinatora obavlja razgovore i
pravo, sasluanje podnosilaca, uzima izjave i sa¢injava
sluZbene zabiljeske/zapisnike; pribavlja izjadnjenja i
- najmanje jedna godine radnog dokumentaciju od nadleznih organizacionih jedinica
iskustva; i unosi pristigle informacije u spis predmeta;
- poloZen stru¥ni ispit za rad u priprema nacrte odgovora, ot_navjeﬁtenja i izxfjeétaja
diZavnim organima u standar_d_nlm predm_etima, te  priprema
i dokumentaciju za postupanje po zahtjevima sudova,
tuzilaStava i drugih nadleznih institucija u
predmetima koji se odnose na pritvorena lica i
zatvorenike; vtSi i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

648 Zatvorski samostalni referent PruZa  administrativno-tehni¢ku  podrsku u

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva,
- poloZzen struéni ispit za rad u
drZzavnim organima;

postupcima po prituzbama i drugim postupcima koji
se odnose na prava, obaveze i pravne interese
pritvorenih lica i zatvorenika upudenih direktoru,
preuzima, evidentira i dostavlja na postupanje
organizacionim jedinicama zahtjeve, prituzbe i
druge podneske pritvorenih lica i zatvorenika
upucene direktoru, vodi odgovarajuce evidencije o
njihovom prijemu i postupanju, obavlja poslove
zapisniCara pri usmenom saslusanju pritvorenih lica
i zatvorenika; vrsi tehni¢ku obradu =zapisnika
(unoSenje, ispravke, umnoZavanje, uvezivanje) i
kompletiranje  spisa  predmeta po nalogu
pretpostavljenog; vr8i poslove koji se odnose na
prijem cjelokupne poste, otvara poitu i rasporeduje
je po organizacionim jedinicama; zavodi akia u
djelovodnik; dostavlja akta u rad preko internih
dostavnih knjiga; vodi kontrolnik postarine, razvodi
akta u. djelovodnik, arhivira predmete, rukuje
pecatima i Stambiljima i odgovoran je za njihovo
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¢uvanje; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

649

Zatvorski samostalni referent

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog iskustva,
- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

Prufa  administrativno-tehnicku  podrsku  u
postupcima po prituzbama i drugim postupcima koji
se odnose na prava, obaveze i pravne interese
zatvorenika u Zatvoru za duge kazne: obavlja
poslove zapisniCara pri usmenom sasluSanju
zatvorenika; vr§i tehnitku obradu zapisnika
(unosenje, ispravke, umnoZavanje, uvezivanje) 1
kompletiranje ~ spisa  predmeta  po nalogu
pretpostavljenog; visi poslove koji se odnose na
prijem poste u Zatvoru za duge kazne preko internih
dostavnih knjiga, zavodjenje akata u djelovodnik;
vodjenje registra; dostave akata u rad preko internih
dostaynih  knjiga; otpremu poste; vodjenje
kontrolnika postarine; razvodjenje akata u
djelovodniku;  arhiviranje predmeta; Cuvanje
arhiviranih predmeta; vodjenje arhivske knjige;
rukovanje pe¢atima i $tambiljima i njihovo Euvanje;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

650

Zatvorski samostalni referent

-1V 1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
- najmanje tri godine radnog iskustva,
- poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima;

Pruza  administrativno-tehni¢ku  podr¥ku  u
postupcima po prituzbama i drugim postupcima koji
se odnose na prava, obaveze i pravne interese
pritvorenih lica u Istraznom zatvoru Podgorica:
obavlja poslove zapisni¢ara pri usmenom saslusanju
pritvorenih lica; vrsi tehni¢ku obradu zapisnika
(unodenje, ispravke, umnoZavanje, uvezivanje) i
kompletiranje ~ spisa  predmeta po  nalogu
pretpostavljenog; vrdi poslove koji se odnose na
prijem pote u Istraznom zatvoru Podgorica preko
internih dostavnih knjiga, zavodjenje akata u
djelovodnik; vodjenje registra; dostave akata u rad
preko internih dostavnih knjiga; otpremu poSte;
vodjenje kontrolnika postarine; razvodjenje akata u
djelovodniku;  arhiviranje predmeta; Cuvanje
arhiviranih predmeta; vodjenje arhivske knjige;
rukovanje pe¢atima i §tambiljima i njihovo Cuvanje
i druge; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

651

Zatvorski samostalni referent

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

- najmanje tri godine radnog iskustva,
- polozen stru¢ni ispit za rad u
drzavnim organima; '

Pruza  administrativno-tehni¢ku  podrSku u
postupcima po prituzbama i drugim postupcima koji
se odnose na prava, obaveze i pravne interese
pritvorenih lica i zatvorenika u Zatvoru Podgorica:
obavlja poslove zapisni€ara pri usmenom saslusanju
pritvorenih lica i zatvorenika; vrSi tehni¢ku obradu
zapisnika (uno3enje, ispravke, umnoZavanje,
uvezivanje) i kompletiranje spisa predmeta po
nalogu pretpostavljenog; vi$i poslove koji se odnose
na prijem poste za potrebe Zatvoru Podgorica preko
internih dostavnih knjiga, zavodjenje akata u
djelovodnik; vodjenje registra; dostave akata u rad
preko internih dostavnih knjiga; otpremu poste;
vodjenje kontrolnika postarine; razvodjenje akata u
djelovodniku; _arhiviranje predmeta; _Cuvanje
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arhiviranih predmeta; vodjenje arhivske knjige:
rukovanje petatima i Stambiljima i njihovo cuvanje;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

652

Zatvorski samostalni referent

- IV1 nivo kvalifikacije obrazovania,

- najmanje tri godine radnog iskustva,
- poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima;

Pruza  administrativno-tehni¢cku  podréku u
postupcima po prituzbama i drugim postupcima koji
se odnose na prava, obaveze i pravne interese
pritvorenih lica i zatvorenika u Zatvoru Bijelo Polje;
obavlja poslove zapisni¢ara pri usmenom sasluganju
pritvorenih lica i zatvorenika; vrdi tehni¢ku obradu
zapisnika (unoSenje, ispravke, umnoZavanje,
uvezivanje) i kompletiranje spisa predmeta po
nalogu pretpostavljenog; vrsi poslove koji se odnose
na prijem poSte za potrebe Zatvoru Bijelo Polje
preko internih dostavnih knjiga, zavodjenje akata u
djelovodnik; vodjenje registra; dostave akata u rad
preko internih dostavnih knjiga; otpremu poste;
vodjenje kontrolnika postarine; razvodjenje akata u
djelovodniku;  arhiviranje predmeta; &uvanje
arhiviranih predmeta; vodjenje arhivske knjige;
rukovanje pecatima i $tambiljima i njihovo éuvanje;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

11. SLUZBA ZA FINANSLJSKE POSLOVE

653

Nacdelnik

-najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti druitvenih nauka-
ekonomija,

- najmanje pet godina radnog iskustva;

-poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Koordinira i rukovodi radom sluzbe i usmjerava rad
izvrSilaca; vrii najsloZenije poslove i stara se o
zakonitom i efikasnom vr¥enju poslova Sluzbe, vri
nadzor i kontrolu nad izvrSenjem budZeta Uprave,
prati propise iz oblasti raéunovodstva i finansija;
priprema finansijski plan — plan budzeta, i izraduje
izvjestaj o izvidenju finansijskog plana — periodiéne
obracune i zavrini ratun; priprema druge finansijske
izvjestaje za Ministarstvo finansija i organa uprave
nadleZan za poreski sistem; vr§i kontrolu obraduna
zarada; kontroli$e punovaznost predloga zahtjeva za
placanje drzavnim novcem;vrsi druge poslove iz
djelokruga Sluzbe, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

654

Savjetnik I

najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

—Fakultet iz oblasti drutvenih nauka-
ekonomija,

- najmanje tri godine radnog iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

Vr3si poslove pripremanja obradunske liste i obradun
zarada zaposlenih i drugih li¢nih primanja, vrsi
izradu i dostavljanje mjesecnih i godi$njih izvjestaja
o obraCunatim i isplaenim zaradama, naknadama i
ostalih li€nih primanja u skladu sa propisima; podiZe
gotov novac iz glavne drzavne blagajne; stara se o
iznosu i raspolaZe gotovinom u blagajni;vodi glavnu
blagajnu sopstvenih prihoda, prima novac i uplaéuje
na podracun UIKS-a; vodi evidenciju i sprovodenje
administrativnih zabrana i izvr$nih rjefenja na
zaradama zaposlenih, dostavlja podatke Fondu PIO
(M-4); vrsi izradu i dostavljanje obrasca RAD-1
Zavodu za statistiku; uéestvuje u izradi budZeta u
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dijelu podnogenja podataka koji se odnose na zarade
{ ostala primanja zaposlenih, vrsi druge poslove iz

djelokruga Sluzbe po nalogu pretpostavljenog

655

Samostalni referent - materijalni
knjigovoda

-IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
-najmanje tri godine radnog iskustva,

-polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

-poznavanje rada na raunaru.

| Vr3i poslove materijalnog knjigovode; uspostavlja i

vodi kartoteku repromaterijala, stoéne hrane i
veterinarske apoteke, humane apoteke, goriva i
maziva, hrane, odjeée i obuée, opreme, ambalaZe,
pi¢a, sitnog inventara, auto djelova, kancelarijskog
materijala, i dr; odgovara za taéno i blagovremeno
sastavljanje mjese¢nih izvjeStaja o utrosku
materijala i dostavlja iste na kontiranje i knjiZenje;
odgovara za tatno 1 potpuno davanje
knjigovodstvenog stanja popisnim komisijama; vrsi
poslove knjizenja gotovih proizvoda i fakturisanje
istih; uspostavlja i vodi kartoteku gotovih proizvoda
po koli¢ini, vrsti i prodajnim cijenama; ispostavlja
fakture za prodatu robu i izvr§ene usluge internim 1
eksternim kupcima; dostavlja podatke Fondu PIO
(Obrasci M-4) i vr§i kontolisanje i obradu istih,; vrsi
druge poslove iz djelokruga Sluzbe po nalogu
pretpostavljenog.
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Saradnik I — kontista bilansista

- najmanje V nive kvalifikacije
obrazovanja iz  oblasti  oblasti
druitvenih nauka - ekonomija,

- najmanje tri godine radnog iskustva,,

- poloZen strucni ispit za rad u
drZavnim organima.

Vréi poslove koji se odnosi na: unos svih pristiglih
ratuna i drugih obaveza u knjigu ulaznih faktura i
Glavnu knjiga UIKS-a, i u SAP-sistem; vrSi unos
zahtjeva za plaéanje; obraduje zahtjeve za budzetsku
potrodnju i isplatu (sve isplate preko drzavnog
trezora); vr3i knjiZzenje dobavljaca u glavnu knjigu
UlKS-a, kao 1 knjiZenje svih  drugih
obavezajovjerava zahtjeve za placanje, pripremanje
podataka radi izrade finansijskih izvjeStaja;
usagla$avanje knjigovodstvenog i stvarnog stanja
obaveza sa dobavljatima; vr$i druge poslove iz
djelokruga Sluzbe po nalogu pretpostavljenog.
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Samostalni savjetnik I11

- najmanje VI nivo kvalifikacije
obrazovanja,

-Fakultet iz oblasti drugtvenih nauka-
ekonomija

- najmanje dvije godine radnog
iskustva; ’

-polozen strucni ispit za rad u
drzavnim organima

Visi poslove koji se odnose na: pripremanje
finansijskog plana i predrafuna sredstava za rad
Uprave za izvrenje kriviénih sankcija, Cuvanje i
arhiviranje knjigovodstvene dokumentacije;
ovjeravanje ta¢nosti i punovaznosti predloga ili
zahtjeva za  placanje  programa  UIKS-a;
poslove knjigovodje - kontiste — bilansiste, koji se
odnose na pripremanje i obradu knjigovodstvene
dokumentacije; vodjenje glavne knjige;vrsi poslove
finansijskog knjiZzenja magacinskih ulaza i
izlaza; pracenje prihoda, rashoda i drugih izdataka i
imovine; evidentiranje potraZivanja od kupaca,
odnosno obaveza od povijerilaca; staranje o uplati
poreza na dodatu vrijednost za isporuCene gotove
proizvode i usluge; mjesecnu predaju IOPPD
obrasca; kontroliSe ulazne fakutre tj. da li su
fakture potpisane od strane odgovornih lica,
uporeduje i kontroliSe fakturisane cijene sa
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tenderskim cijenama vr§i pradenje mjesecnih
varanta i  njihovog utrodka; vrSi  unos
novonabavljenih osnovnih sredstava i sitnog
invetara kroz pomoénu knjigu i kontroliSe popis za
osnovna sredstva i sitan invetar; vrsi druge poslove
iz djelokruga Sluzbe po nalogu pretpostavljenog

12. SLUZBA ZA JAVNE NABAVKE
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Nacelnik

- VIl nivo  kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet iz oblasti druStvenih
nauka - pravo ili ekonomija,
-najmanje  pet godine radnog
iskustva

-poloZen struéni ispit za rad u
drZavnim organima,

- poloZen strucni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki.

Koordinira i rukovodi radom zaposlenih u SluZbi i
vr$i najsloZenije poslove u okviru djelokruga
Sluzbe;. planira i rasporeduje poslove i zadatke u
sluzbi; stara se o zakonitom i efikasnom vrenju
poslova Sluzbe; priprema i izraduje Plan javnih
nabavki; priprema i izraduje predlog plana
centralizovanih javnih nabavki za potrebe Uprave
i dostvalja, sainjava i dostavlja izvjeStaje o
realizaciji ugovora o javnoj nabavei, statistikog
izvjeStaja o sprovedenim postupcima javnih
nabavki i zakljuenim ugovorima o javnim
nabavkama, izvjestaja o sprovedenim nabavkama i
zakljuCenim ugovorima/ratunima za jednostavne
nabavke koji se dostavlja ovla$¢enom licu
narucioca; ucestvuje u postupcima javnih nabavki
kao ¢lan Komisije za sprovodenje postuka javnih
nabavki, obavlja poslove administratora na
korisnickom nalogu Uprave u elektronskom
sistemu javnih nabavki, vrsi kontrolu realizacije
ugovora zakljuéenih u postupku nabavki;
ucestvuje u planiranju budZeta Uprave, kao i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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Samostalni savjetnik I

- VII1 nivo  kvalifikacije
obrazovanja

-Fakultet iz oblasti drustvenih
nauka - pravo ili ekonomija,

- najmanje pet godina radnog
iskustva

-poloZen struéni ispit za rad u
drzavnim organima,

- poloZen stru¢ni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki

Vi$i najsloZenije poslove u proceduri javne
nabavke za koje je potrebna posebna struénost i
samostalnost u radu; priprema plan javnih nabavki;
tekst odluke o pokretanju postupka javne nabavke;
sprovodi postupke nabavki propisanih zakonom,
vodi evidencije ugovora o javnim nabavkama,
priprema i dostavlja izvjeStaje o sprovedenim
postupcima javnih nabavki ovlaséenom licu
narucioca, vr§i i druge poslove iz djelokruga
Sluzbe po nalogu pretpostavljenog.
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Samostalni savjetnik IIT

- VIl nivo  kvalifikacije
obrazovanja -Fakultet iz oblasti
drustvenih nauka - pravo,

Vrsi struéno administrativne poslove u realizaciji
postupka javne nabavke, vodi evidenciju javnih
nabavki, stara se o ¢uvanju dokumentacije javnih
nabavki, ulestvuje u izradi plana javnih nabavki,
ucestvuje u pripremi izvjetaja o javnim
nabavkama; ucestvuje u izradi izvjeStaja o
sprovedenim postupcima javnih nabavke koji se
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r ~ [i najmanje dvije godine radnog dostavlja ovlascenom licu narudioca,vrsi druge |

iskustva poslove iz djelokruga Sluzbe po nalogu
_poloZen struéni ispit za rad u pretpostavljenog
drzavnim organima,
- poloZen struéni ispit za rad na
poslovima javnih nabavki
661 Savjetnik ITI Vr3i struéne poslove koje se odnose na: prijem
) ) ) ’ o trebovanja od odgovornih lica 1 njihovo
- najmanje VI nivo kvalifikacije 1 dostavljanje Sefu Sluzbe za dobijanje saglasnosti;
obrazovanja, _ inm] realizovanje ~ nabavki  po  dostavljenim
-Fakultet iz oblasti drustvenih trebovanjima; sravnivanje rauna sa potrebnom
nauka —ekonomija, dokumentacijom (trebovanje i saglasnost) i
-najmanje jedna godina radnog dostavljanje Sluzbi za finansijske poslove na dalju
iskustva realizaciju; u postupku pripreme plana javnih
-polozen struéni ispit za rad u nabavki prikuplja informacija u vezi nabavki koje
drzavnim organima, je potrebno sprovesti na godidnjem nivou po
organizacionim jednicama, brine o pravilnoj
primjeni cjenovnika gotovih proizvoda, odgovara
za tatnost i blagovremeno dostavljanje faktura;
vréi druge poslove iz djelokruga Sluzbe po nalogu
L pretpostavljenog.

7a lica iz stava 1 ovog &lana vrii se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i vjeStina u skladu sa propisom Vlade.
Clan 16

U Upravi se radi struénog osposobljavanj‘a 7a samostalno vrenje poslova moZe zaposliti jedan ili viSe pripravnika sa
VI, VI, V, IV ili II nivoom kvalifikacije obrazovanja na osnovu javnog oglasa u trajanju od 12 mjeseci, po programu
koji utvrduje Uprava.

VII PRELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE
Clan 17

Raspored sluzbenika Uprave, na sluzbenitka mjesta utvrdjena ovim Pravilnikom izvrii¢e se u roku od 60 dana od dana
stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clan 18

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje da vazi Pravilnik o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za
izvrienje kriviénih sanckija: U-KD-br.185/21 od 22.03.2021.godine, U-KD-br.579/23 od 25.10.2023.godine, U-KD-
br.742/24 od 04.10.2024.godine, U-KD—br;1§3/25 od 13.05.2025.godine i U-KD-br.455/25 od 06.11.2025.godine.

Clan 19

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj tabli Uprave za izvrdenje krivi¢nih sankcija, a nakon
utvrdivanja od strane Vlade Crne Gore.

Ase';;g A)[REKTOR

4" 4 g DakoVukevi¢ ™
I .:P 5 > Ly }

U-KD br. 681/26 &l
Podgorica, 15.09.2026.godine P
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OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za donosenje Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za izvrSenje kriviénih
sankcija sadrzan je u &lanu 224 Zakona o izvrSenju kazni zatvora, novéane kazne i mjera bezbjednosti
(,Sluzbeni list Crne Gore*, broj 140/250d 01.12.2025 godine, stupio na snagu 09.12.2025.godine), kojim je
propisano da ¢e se akt o unutranjoj erganizaciji i sistematizaciji Uprave donijeti u roku od Sest mjeseci od

dana stupanja na snagu tog zakona.

Predlog pravilnika je uskladen je sa Zakonom o drzavnoj upravi (,Sl.list CG*,br. 78/18,70/21 i 52/22) i Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicma (,Sllist CG" br. 2/18,34/19, 8/21i 37/22, 82/25 | 33/26), te uskladen
sa podzakonskim aktima: Uredbom o organizaciji i naginu rada drzavne uprave (, Sl.list CG* br, 98/23, 102/23,
113/2023, 71/24, 72124, 90/24, 93/24, 104/24. 117/24, 39/25, 97/25, 148/25, 164/25, 27/26 | 62/26), te
Uredbom o kriterijumima za unutrasnju organizaciju i sistematizaciju poslova u organima drzavne uprave
(-Sl.list CG*, br.13/2019, 109/2023 i 97/2025)

NadleZnosti i poslovi Uprave za izvrSenje krivicnih sankcija, organa drzavne uprave, propisani su ¢lanom 23
Uredbe o organizaciji i naginu rada drzavne uprave. Poslovi iz djelokruga ovog organa obavljaju se u devet
organizacionih jedinica, i to: Sektoru za bezbjednost, Zatvoru za duge kazne, Istraznom zatvoru Podgorica,
Zatvoru Podgorica, Zatvoru Bijelo Polje, Sektoru za zdravstvenu zastitu, Sektoru za struénu obuku i rad
zatvorenika, Sektoru za struéno osposobljavanje i usavrsavanje sluzbenika, Sluzbi za disciplinske postupke i
postupke u vezi sa pravima pritvorenih lica i zatvorenika, kadrovske, opste i kancelarijske poslove. Informaticki
posiovi, materijalno-finansijski i ra¢unovodstveni poslovi, poslovi javnih nabavki, obavljaju se u okviru tri sluzbe,
i to: Sluzbi za informaciono komunikacione tehnologije i bezbjednost informatickih podataka, Sluzbi
za finansijske poslove i Sluzbi za javne nabavke.

PredloZenim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji utvrden je 661 izvrilac, odnosno nije doslo
do promjena u odnosu na raniji broj izvréilaca sistematizovanih u Upravi za izvr8enje krivénih sankcija za
izvrSenje kriviénih sankcija.

Novim pravilnikom izvr§eno je uskladivanje naziva sluzbenickih zvanjai uslova za njihovo sticanje sa posebnim
zvanjima zaposlenih u Upravi propisanim Zakonom o izvrSenju kazni zatvora, novéane kazne i mjera
bezbjednosti i Uredbom o uslovima za sticanje zvanja i nivoima zvanja zaposlenih u Upravi za izvrSenje
kriviCnih sankcija (“Sl.list Crne Gore broj 86/2026 od 19.6.2026), kojom su blize uredeni nivoi Zvanja
zaposlenih, uslovi za njihovo sticanje i potrebni nivoi kvalifikacije obrazovanja za pojedina sluzbenicka radna
mjesta. Na taj nacin obezbijedena je potpuna uskladenost sistematizacije radnih mjesta sa novim normativnim
okvirom kojim se ureduje status zaposlenih u Upravi za izvrsenje krivicnih sankcija.

Pored normativnog uskladivanja, pravilnikom su izvréene i odredene organizacione izmjene koje imaju za cilj
unapredenje organizacije rada, jasnije razgrani¢enje nadleznosti organizacionih jedinica i efikasnije obavljanje
poslova iz djelokruga Uprave.

U tom smislu, dosadasniji Zatvor za kratke kazne Podgorica mijenja naziv u Zatvor Podgorica. Promjena naziva
predstavija posljedicu prosirenja djelokruga rada ove organizacione jedinice u skladu sa novim zakonskim
rieSenjima. Pored poslova izvr$enja kazne zatvora do est mjeseci izreCene u krivinom postupku i kazne
zatvora izreCene u prekr§ajnom postupku za muska lica, u nadleznost Zatvora Podgorica stavljeno je i izvrsenje
mjere pritvora radi obezbjedenja prisustva okrivljenog u krivienom postupku, kao i primjena propisa kojima se
ureduje postupanje prema pritvorenim licima i zatvorenicima. Iz navedenih razloga izvrena je promjena naziva
organizacione jedinice kako bi isti odgovarao njenom prosirenom djelokrugu rada.
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Takode, izvréena je reorganizacija dosadasnje Sluzbe za kadrovske, opéte i kancelarijske poslove, koja je
promijenila naziv u Sluzbu za disciplinske postupke i postupke u vezi sa pravima pritvorenih lica i zatvorenika,
kadrovske, opste i kancelarijske poslove. Promjena naziva ove organizacione jedinice uslovijena je
prosirenjem njenog djelokruga rada, buduéi da su joj, pored dosadasnjih poslova iz oblasti kadrovskih, opstih
i kancelarijskih poslova, povjereni i poslovi vodenja disciplinskih postupaka protiv pritvorenih lica i zatvorenika,

kao i poslovi koji se odnose na ostvarivanje, zastitu i odlugivanje o pravima pritvorenih lica i zatvorenika u
skladu sa zakonom.

Sljedstveno navedenim izmjenama izvréeno je i uskladivanje naziva unutradnjih organizacionih jedinica u
sastavu navedene sluzbe. Dosadaénji Biro za kadrovske i opéte poslove promijenio je naziv u Biro za
disciplinske postupke protiv pritvorenih lica i zatvorenika, kadrovske i opéte poslove, dok je Biro za
kancelarijske poslove promijenio naziv u Biro za postupke u vezi sa pravima pritvorenih lica i zatvorenika |
kancelarijsko poslovanje, gime su nazivi biroa uskladeni sa progirenim djelokrugom poslova koje obavljaju.

Jedna od znaéajnijih organizacionih izmjena odnosi se i na razdvajanje dosadasnje Sluzbe za finansijsko-
raéunovodstvene poslove i javne nabavke na dvije posebne organizacione jedinice, i to Sluzbu za finansijske
poslove i Sluzbu za javne nabavke. Ovakvo organizaciono riesenje usvojeno je radi jasnijeg razgranicenja
nadleznosti, specijalizacije poslova i efikasnijeg izvréavanja poslova iz oblasti finansijsko-ratunovodstvenog
poslovanja i javnih nabavki, imajuéi u vidu obim i slozenost poslova koje ove oblasti obuhvataju.

Odvajanje javnih nabavki od ra¢unovodstva u Crnoj Gori propisano je Zakonom o javnim nabavkama
(,Sluzbeni list CG", br. 74/2019, 3/2023, 11/2023, 84/2024). Ovaj zakon jasno definise da postupke javnih
nabavki sprovode posebne sluzbe ili komisije, odvojene od raéunovodstvenih funkcija, radi spre¢avanja sukoba
interesa i obezbjedenja transparentnosti.

Pravilnikom su, osim navedenog, izvréene korekcije opisa poslova pojedinih radnih mijesta radi njihovog
preciznijeg definisanja, otklanjanja preklapanja nadleznosti i jasnijeg razgranicenja odgovornosti zaposlenih.
Takode, izvréene su korekcije broja izvréilaca kod pojedinih radnih mjesta u skladu sa stvarnim potrebama
procesa rada i organizacije poslove i to preraspodijela broja izvréilaca izmedu pojedinih radnih mijesta, u skladu
sa potrebama procesa rada i organizacije poslova, pri &emu je ukupan broj izvréilaca ostao nepromijenjen.

PredloZena organizaciona riesenja imaju za cilj stvaranje funkcionalnije organizacione strukture, unapredenje
efikasnosti rada, preciznije definisanje nadleznosti organizacionih jedinica i radnih mjesta, kao i potpuno

uskladivanje unutrasnje organizacije Uprave sa novim zakonskim i podzakonskim propisima kojima se ureduje
izvréenje krivicnih sankcija, status zaposlenih u Upravi i obavljanje poslova javnih nabavki.

D_gnoéenje ovog pravilnika ne zahtijeva obezbjedivanje dodatnih sredstava iz Budzeta Crne Gore, buduéi da
nije doslo do povec¢anja ukupnog broja sistematizovanih izvrsilaca.

Iz navedenih razloga predlaze se donosenje Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i sistematizaciji Uprave za
izvréenje krivicnih sankcija.
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