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Uprava za ljudske resurse

Br: 02-100/23-25/11
Podgorica, 28.03.2023. godine

U skladu sa ¢lanom 47 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima ("Sluzbeni list CG",
br. 2/18, 34/19, 08/21 i 37/22), a na osnovu lzvjeStaja o provjeri kandidata br. 02-100/23-
25/10 od 28.03.2023. godine Uprava za ljudske resurse utvrdila je

LISTU ZA 1ZBOR KANDIDATA

Po javhom oglasu br. 02-100/22-3547/3, objavljenom 21.12.2022. godine, za potrebe
Ministarstva rada i socijalnog staranja , za radno mjesto:

1. Visi/a savjetnik/ca lll, Kancelarija za ljudske resurse, Sluzba za opste poslove i
ljudske resurse - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
Fakultet iz oblasti drustvenih nauka

DZENISA BISEVAC - ostvareni broj bodova 18.30
VERA BANOVIC - ostvareni broj bodova 13.95

2. Visila savjetnik/ca lll, Kancelarija za ljudske resurse, Sluzba za opste poslove i
ljudske resurse - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme, - VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
Fakultet iz oblasti drustvenih nauka

MERSIHA HASANBEGOVIC - ostvareni broj bodova 19.35
MILENA CETKOVIC - ostvareni broj bodova 14.25

3. Savjetnik/ica lll, Kancelarija za opste poslove, Sluzba za opste poslove i ljudske
resurse - lzvrSilaca: 1, na neodredeno vrijeme, - VI nivo kvalifikacije obrazovanja, Fakultet
iz oblasti drustvenih nauka

ALBINA OSMANOVIC - ostvareni broj bodova 17.90
MILENA CETKOVIC - ostvareni broj bodova 17.05



U skladu sa ¢lanom 34 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (“Sl. list Crne
Gore”, br. 02/18, 34/19, 08/21 i 37/22), izuzetno, radni odnos u drZzavhom organu moze
zasnovati i lice bez poloZenog stru¢nog ispita, pod uslovom da isti poloZi u roku od jedne
godine od dana zasnivanja radnog odnosa.

Kandidatkinje Vera Banovi¢ i Dzenisa BiSevac ne posjeduju uvjerenje o polozenom stru¢nom
ispitu za rad u drzavnim organima.

Odluka o izboru kandidata donosi se u skladu sa ¢lanom 48 Zakona o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima ("Sluzbeni list CG", br. 2/18), i dostavlja Upravi za ljudske resurse najkasnije
u roku od deset dana od dana prijema liste za izbor kandidata.

Agron M. Camaj
DIREKTOR

Dostavljeno:
- Ministarstvu rada i socijalnog staranja
- ala



