PREDLOG

Na osnovu Clana 21 stav 5 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru ("Sluzbeni
list CG", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17,12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22,
i 48/24) i ¢lana 35 stav 1 tacka 2 Statuta opstine Savnik ("Sluzbeni list CG - Opétinski propisi",
broj 31/18), po prethodno pribavljenom misljenju Ministarstva finansija i uz saglasnost Vlade Crne
Gore, Skupstina Opstine Savnik, na sjednici odrzanoj___ . januara 2026. godine, donijela je

ODLUKU
O UTVRBDIVANJU VARIJABILNOG DIJELA ZARADE ZAPOSLENIH U OPSTINI SAVNIK

Clan 1
Ovom odlukom utvrduju se uslovi i nacin ostvarivanja prava na varijabilni dio zarade
zaposlenih u organima i sluzbama lokalne uprave OpStine Savnik.

Clan 2
|zrazi koji se u ovoj odluci koriste u muskom rodu podrazumijevaju iste takve izraze u
Zenskom rodu.

Clan 3
Varijabilni dio zarade mozZe da ostvari zaposleni koji ostvaruje izuzetne rezultate i kvalitet
rada.

lzuzetni rezultati i kvalitet rada zaposlenog iz stava 1 ovog ¢lana cijene se na osnovu:
1) posebnog doprinosa unapredenju procesa rada organa, odnosno sluzbe u kojoj je zaposlen;
2) izuzetne uspjesnosti i kvaliteta izvrSenih poslova;
3) posebne efikasnosti u radu;
4) povecanog obima posla;
5) dodatnog angazovanja zbog nepopunjenosti radnih mjesta.

Clan 4
Varijabilni dio zarade zaposlenom moze se isplatiti jednom u tri mjeseca na kraju kvartala
u iznosu do 30% prosjeCne neto zarade.

Clan 5
RjeSenje o ispunjavanju uslova za ostvarivanje i iznosu varijabilnog dijela zarade za
zaposlene u organima i sluzbama Opétine Savnik donosi lice koje rukovodi organom ili sluzbom
(starjeSina organa).
RjeSenje o ispunjavanju uslova za ostvarivanje i iznosu varijabilnog dijela zarade za lica
koja su izabrana, imenovana ili postavljena donosi organ, odnosno radno tijelo Skupstine opstine
Savnik, koje je ta lica izabralo, imenovalo ili postavilo.

Clan 6
Varijabilni dio zarade isplacuje se iz dodijeljenih budzetskih sredstava organa, odnosno
sluzbe u kojoj zaposleni radi, sa pozicija obezbijedenih za zarade, po prethodno pribavljenoj
potvrdi o raspolozivim finansijskim sredstvima od organa lokalne uprave nadleznog za poslove
finansija.

Clan7
Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o kriterijumima i nacinu
odredivanja varijabilnog dijela zarade lokalnih sluzbenika i namjestenika u Opstini Savnik
("Sluzbeni list CG - Opstinski propisi", broj 26/16).



Clan 8
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne
Gore - Opstinski propisi", a nakon dobijanja saglasnosti Vlade Crne Gore.

Predsjednik,
Broj: Darko Radovié
Savnik,__. januara 2026. godine
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