Crna Gora . . . Marsala Tita br. 7, P fah 14,
i Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama 85000 Bar, Crna Gora

Sektor za ljudske resurse i prvostepenu upravni postupak tel: +382 30 303 344
fax: +382 30 313 274

email:info@pomorstvo.me
Broj: o~ 012 Pl - 22594 Bar, 2G9 20Ll.

Agencija za sprjecavanje korupcije

Podgorica

Predmet: Dostavljanje Plana integriteta sa pratecom dokumentacijom

Uvazeni,

U prilogu dopisa dostavljamo Stampanu verziju Plana integriteta Uprave pomorske sigurnosti
i upravljanja lukama. Takode, isti je dostavljen Agenciji za sprec¢avanje korupcije u elektronskoj
formi, kroz web aplikaciju za planove integriteta.

S posStovanjem,

= v.d. direktora

" Haris.Husié

Prilog:

- Plan integriteta

- Kopija rjeSenje o odredivanju menadZera integriteta

- RjeSenje o formiranju radne grupe za pripremu i izradu Plana integriteta
- Odluka o usvajanju i stupanju na snagu Plana integriteta

www.ups.gov.me/uprava




Plan integriteta

Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama

_.. 1 ,w=wo<omo&.n i

direktor 7

Narusavanje integriteta

Zakoni i podzakonska

REAGOVANIE NA RIZIK

Predlozene mjere za

sondnisoBbElmi b ke Ogovorna osoba Rok

Odluke i druge akte u¢initi  direktor kontinuirano
dostupnim na uvid i
primjenjivati princip
transparentnosti
Objavljivanje na zvani¢nom
sajtu UPSUL podataka i
informacija koje promovi$u
li¢ni, profesionalni i
institucionalni integritet;
Prepoznavanje faktora koji
mogu ugroziti aktivnosti iz
nadleznosti organizacionih
jedinica; Uvesti periodi¢nu
obavezu da prevencija
korupcije bude tema
kolegijuma, sastanka i
razgovora. Primjena internih
procedura i procedura
upravljanja sistemom
kvaliteta (Quality
Management System - ISO
9001:2015).

transparentnosti

Sukob interesa

upravljanje institucije akta
Eti¢ki kodeks drzavnih
Naru$avanje integriteta | sluzbenika i
zaposlenih namjestenika
Naru3avanje principa | Zakljuéci Vlade
transparentnosti
Sukob interesa
Dono3enje nezakonitih
odluka
1.2 Rukovodenje i pomocnik direktora Narusavanje integriteta | Zakoni i podzakonska
upravljanje institucije akta
Eti¢ki kodeks drzavnih
Naru3avanje integriteta | sluzbenika i
zaposlenih namje$tenika
Naru3avanje principa | Zakljuéci Vlade

| primjenjivati princip
~| transparentnosti;

1Odluke i akte u¢initi direktor kontinuirano

dostupnim na uvid i .
P pomoc¢nik direktora

Objavljivanje na zvani¢nom
sajtu UPSUL podataka i
informacija koje promovisu
li¢ni, profesionalni i
institucionalni integritet;
Prepoznavanje faktora
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Crna Gora _ y i Marsala Tita br. 7, P fah 14,
Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama 85000 Bar, Crna Gora

255 [Sektor za ljudske resurse i prvostepenu upravni postupak tel: +382 30 303 344
fax: +382 30 313 274

email:info@pomorstvo.me

Broj:012/22-04- 47/ Bar, 07-3. 2022

Na osnovu Clana 74 stav 1 Zakona o sprjeCavanju korupcije ("Sl. list Crne
Gore", br. 53/14 1 42/17), starjeSina organa donosi

RJESENJE

o odredivanju odgovornog lica za izradu i sprovodenje plana integriteta

1) Danijela Ratkovi¢, sa zavr§enim Pravnim fakultetom, visoko obrazovanje, na
radnom mjestu Samostalni savjetnik Il u Sektoru za ljudske resurse i prvostepeni
upravni postupak Uprave pomorske sigurnosti i upravljanja lukama, odreduje se za
lice odgovorno za izradu i sprovodenje plana integriteta (menadzera integriteta).

2) Menadzer integriteta obavljac¢e narocito poslove koji se odnose na:

- rukovodenje radnom grupom za izradu plana inegriteta;
- koordinaciju i u¢eS¢ée u pripremi programa izrade plana integriteta;

- koordinaciju i u¢eSée u sakupljanju i analizi potrebne dokumentacije koja se
odnosi na funkcionisanje organa vlasti, a koja predstavlja osnov za procjenu rizika i
izradu plana integriteta;

- nadziranje sprovodenja mjera za pobolj$anje integriteta;
- u saradnji sa svim orgaizacionim jedinicama salinjavanje izvjeStaja o
sprovodenju plana integriteta.

3). Prava i obaveze iz tacke 1 dispozitiva ovog rjeSenja pocinju te¢i od
07.03.2022. godine.

Obrazlozenje

Zakonom o sprijeCavanju korupcije ("Sl. list Crne Gore", br. 53/14 i 42/17)
uvedena je obaveza donosenja planova integriteta za sve organe vlasti, u skladu sa
Pravilima za izradu i sprovodenje plana integriteta. S tim u vezi, a shodno Clanu 74
stav 1 istog Zakona propisano je da starjeSina, odnosno odgovorno lice u organu
vlasti rjeSenjem odreduje menadzera integriteta koji je odgovoran za izradu i
sprovodenje plana inegriteta.

Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

PRAVNA POUKA: Protiv ovog RjeSenja moze se izjaviti Zalba nadleZznoj Komisiji za
Zalbe u roku od 8 dana od dana prijema istog.

Dostavljeno: v.d. direktorice

- Imenovanoj __lvana Martini¢

- Dosije J /f‘ﬂ N e terte”
- ala

www.ups.gov.me/uprava




% Crna Gora : 1 S Marsala Tita br. 7, P fah 14,
S {Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama 85000 Bar. Crna Gora

« gSektor za ljudske resurse i prvostepenu upravni postupak tel: +382 30 303 344

fax: +382 30313 274
email:info@pomorstvo.me
Broj: 01-0 (| k- 219 |1 Bar, 12.9-20)H.

Na osnovu €lana 33 stav 1 i 3 Zakona o drzavnoj upravi (,Sl.list CG”, broj: 22/08, 42/11,
54/16, 78/18, 70/21 i 52/22) i €lana 54 stav 1, 2 i 3 Uredbe o organizaciji i nacinu rada
drzavne uprave (,Sl. list CG" br. 98/23, 102/23, 113/23, 71/24 i 72/24), a u vezi sa ¢lanom 75
Zakona o spre€avanju korupcije (,Sl. list Crne Gore", br. 53/14, 42/17, 73/23 i 54/24) i ¢lana
7 Pravila za izradu i sprovodenje plana integriteta (,SI. list CG" br.78/15), v.d. direktora
Uprave pomorske siguenosti i upravljanja lukama donosi:

RJESENJE
o formiranju radne grupe za pripremu i izradu plana integriteta

1) Obrazuje se radna grupa za pripremu i izradu plana integriteta Uprave pomorske
sigurnosti i upravljanja lukama, u sljede¢em sastavu:

- Danijela Ratkovi¢, predsjednik
- Vesna Baki¢, ¢lan
- Sendi Sinanovic, ¢lan
Obrazlozenje

Clanom 75 Zakona o spredavanju korupcije (,SI. list Crne Gore", br. 53/14, 42/17, 73/23 i
54/24) propisano je da organ vlasti, na osnovu procjene podloZnosti odredenih radnih mjesta
i radnih procesa za nastanak i razvoj korupcije i drugih oblika pristrasnog postupanja javnih
funkcionera i zaposlenih u organu vlasti, donosi plan integriteta koji sadrzi mjere kojima se
spre€avaju i otklanjaju moguénosti za nastanak i razvoj korupcije i obezbjeduje povjerenje
gradana u njegov rad.

Plan integriteta donosi se u skladu sa Pravilima za izradu i sprovodenje plana integrateta
(,SI. list CG* br.78/15), kojima je propisano da odgovorno lice u organu vlasti obrazuje radnu
grupu za pripremu i izradu plana inegriteta. Shodno Pravilima za izradu i sprovodenje plana
integriteta, radnom grupom rukovodi menadzer integriteta.

Zadatak radne grupe je da pripremi program izrade plana integriteta, prikupi i analizira
potrebnu dokumentaciju koja se odnosi na funkcionisanje Uprave pomorske sigurnosti i
upravljanja lukama, a koja predstavlja osnov za procjenu rizika i izradu plana integriteta,
upozna zaposlene sa potrebom donosenja plana integriteta i dostavi izraden predlog plana
integriteta starjesini Uprave pomorske sigurnosti i upravljanja lukama na usvajanje, zakljuéno
sa 20.09.2024. godine.

Na osnovu izloZenog rije$eno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana
od dana prijema istog.

_—.v.d. direktora

lHaris’Hu‘si(:

Dostavljeno: (. |
e % .
- Imenovanim \\\
N\

- ala N\ B AR

www.ups.gov.me/uprava




g | Crna Gora Marsala Tita br. 7, P fah 14,

| Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama 85000 Bar Crna Gora
Sektor za ljudske resurse i prvostepenu upravni postupak tel: +382 30 303 344
fax: +382 30313 274

ePail:info@pomorSWQ.me
Broj: W“O’Z/‘U”’l’l}%/% Bar, 15.05. 102k god,

Na osnovu ¢lana 75 Zakona o sprecavanju korupcije (,SI. list Crne Gore", br. 53/14, 42/17,
73/23i54/24), Uprava pomorske sigurnosti i upravljanja lukama, donosi:

ODLUKU
0 usvajanju i stupanju na snagu Plana integriteta

. Usvaja se i stupa na snagu Plan integriteta Uprave pomorske sigurnosti i
upravljanja lukama.
Il.  ZaduZuje se menadzZer integriteta da najmanje jednom godisnje podnese
pisani izvjestaj o realizaciji mjera iz plana integriteta.
lll.  ZaduZuju se svi zaposleni u organu vlasti da na zahtjev menadZera integriteta
dostave sve potrebne informacije i dokumenta koja su neophodna za efikasno
sprovodenje plana integriteta.

ObrazloZenje

Zakonom o sprecavanju korupcije (,SI. list Crne Gore", br. 53/14, 42/17, 73/23 i 54/24) propisana
je obaveza donosenja Plana integriteta za sve organe vlasti, u skladu sa Pravilima za izradu i
sprovodenje Plana integriteta, koja donosi Agencija za spreCavanje korupcije. S tim u vezi,
RjeSenjem broj: 01-012/24-2193/1 od 12.09.2024. godine, formirana je radna grupa za pripremu i
izradu Plana integriteta, koja je pripremila i starjeSini Uprave pomorske sigurnosti i upravljanja
lukama dostavila na odobravanje i usvajanje predlog Plana integriteta, koji je u cijelosti prihvacen.

Na osnovu izloZzenog rijeSeno je kao u dispozitivu ove odluke.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Pravna pouka: Protiv ove odluke moze se izjaviti Zalba Komisiji za Zalbe u roku od 8 dana od
dana objave iste.

) v.d.direktora
" "7 Haris Husié

Dostavljeno: \

- na oglasnoj tabli

-a/a

www.ups.gov.me/uprava




