UPRAVA

U-SPI br.14/24
Podgorica,17.12.2024 ;

Na osnovu &lana 30 stav 1 Zako
30/17), Uprava za izvr$enje krj
SLOBODNO ZAVIJAJU”,koju za
informaciji, donos;j

na

pristup informaciji—dokumen

Pristup informaciji iz tagke
elektronskim putem na mej

NVU "DA VUKoV SLOBODNO
Spanjevicé podnijela je Upravi za
informaciji dostavljanjem kopija infi
rukovodni kadar.

U postupku po zahtjevu, Uprava zg
informaciju, koja je opisana u stavy 1
u skladu sa ¢lanom 13 21 stav 2 Za

Zalba na rjeSenje ne odlaze izvr
informacijama.

Na osnovu izroéenog, odluceno je ka

Uputstvo o Pravnoj zastiti:

Dostavljeno:
- podnosiocu zahtjeva
- U spise predmeta

vViénih sankcija,
stupa ovlaséeni

adresu:nvuvy kovi@g

dOrMmacije-dokumenta platne liste z
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CRNA GORA

ZA IZVRSENJE KRIVIENIH SANKCIJA

0 slobodnom pristupu informacijama (

postupajuci po zahtjev
Zastupnik Radoman &

"Sllist CG*, br.44/12 i
u NVU "DA VUKOV|
panjevi¢, radj pristupa

RJESENJE

Usvaja se zahtjey NVU "DA VUKOwI SLOBODNO zAviJAJU" koju zastupa ovlagceni
zastupnik Radoman Spanjévi¢, Pa joj se dozvoljava pristup i i koii

1 ovog rieSenja ostvarice se dostavom

kopije informacije
mail.com.

Zalba ne odlaze izvrSenje rjesenja.

Obrazloienje

ZAVIJAJU", koju zastupa oviag
izvrs vitnih sankcija zah

Ceni zastupnik Radoman
tiev kojim se trasi pristup
a 2022. godinu za visoko

zvrsenje kriviénih s

[ ankcija je utvrdila da
dispozitiva riesenja,

pa nalazi

posjeduje trazenu
da zahtjev usvojiti kao osnovan
formacijama

Senje, shodno é&lany 36 Zakona o slobodnom pristupu

D U dispozitivy riesenja.

0g rieSenja moze se iZzjaviti Zalba Agenciji za zastity podataka
uod 15 dana od dana prijema rjeenja preko ovog organa.
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UPRAVA ZA

NVU ,DA VUKOVI SL.OE
ovilaiéeni zastupnik Radon

Predmet: Zahtjev za siobod
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Platne liste za 2022 godinu
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Uprav
Upravijanje s

a za izvrSenje krividnih sankcija

istemom izvréenja krivinih sankcija Spuz

abracunski listi¢ za 8/2022

Zaposleni: Neboja Jankovié
Obraé. vrij, koef: 90,00€ JMBG:
Koeficijent: 13,83 Radno mjesto:
Stopa minulog rada: ~ 4,00% Ziro radun:
Prethodni radni stas: 07G 02M 19D Banka: Crnogorska Komercijalna Banka
Osnovna zarada: 1.244.70€
Vrsta zarade Sati Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 168 13,83 1,00 1.244,70
Pasebni dic zarade - 001 13,83 1,08 63,00
Minuli rad - 001 13,83 4,00 49,79
Bruio zarada 168 1.357,49
Doprinosi Osnovica Stopa Iznos
Doprinos za PIO (zaposleni) 1.357,49 15,00 203,62
Doprinos za nezaposlenost (zaposleni) 1.357, 49 8,58 6,79
Doprinos za PIO (poslodavac) 1.357,49 5,50 74,66
Doprinos za nezaposlenost (poslodavac) 1.357,49 8,5a 6,79
Doorinos za Fond rada 1.357,49 8,28 2,71
Ukupne doprinosi 294, 57
Ukupno doprinosi zaposlenog 218, 41
Porezi Osnovica Stopa Iznos

Porez na dohodalk 0%
Poiez na dohodak 9%
Porez na dohodak 15%

Prirez na porez - Podgorica

Crna Gora - Centralizosan: obracun zarada

Datum stampe. 16 12 2024



Upray

(

/a za izvrenje krivicénih sankcija

Upravijanje i administracija
bbracunski listié za 9/2022

Zaposleni: Nebojsa Jankovi¢

Obrag. vrij. koef: 90,00€ JMBG:

Koeficijent: 13,83 Radno mjesto:

Stopa minulog rada:  4,00% Ziro ragun:

Prethodniradni staz  07G 03M 18D Banka: Crnogorska Komercijalna Banka

Osnovna zarada: 1.244.70€

Vrsta zarade Sati Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 184 13,83 1,00 .244,78
Prekovremerni rad 49 13,83 1,480 378,82
Bruto korekcija 301, 07
Bruto varijabila 295, 86
Posebni dio zarade - 001 13,83 1,080 63,00
Minuli rad - 007 13,83 4,80 49,79
Bruto zarada 224 .333,24
Doprinasi Osnovica Stopa Iznos
Doprinos za PIO (zaposleni) 2.333,24 15,00 349,99
Doprinos za nezaposlenost (zaposleni) 2.333,24 e, 50 11,67
Doprinos za PIO (poslodavac) 2.333,24 5,58 128, 33
Doprinos za nezaposlenost (poslodavac) 2.333,24 8,568 11,67
Doprinos za Fond rada 2.333,24 g,20 4,67
Ukupno doprinosi 506,33
Ukupno doprinosi zaposlenog 361,66
Porezi Osnovica Stopa Iznos

Porez na dohodak 0%
Porez na donodak 9%
Porez na dohodak 15%

Ukupne porezi

Prirez na porez - Podgorica

Crna Gora - Centralizovan obracun zarada

Datum $tampe 16 12 2024



Upra

Obrag. vrij, kpef 90,00£
Koeficijent: 13,83

Stopa minulog rada: 4.00%
Prethodni radni stas: 07G 04M 18D
Osnovna zarada: 1.244,70€

N

va Za izvrSenje kriviénih sankcija

Upravljanje | administracija

bradunski listic za 10/2022

aposleni: Nebojsa Jankovié

JMBG:

Radno mjesto:

Zioragun,

Banka: Crnogorska Komercijalna Banka

Vrsta zarade Sati Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 176 13,83 1,088 1.244, 78
Prekovremeni rad 49 13,83 1,40 396,04
Pasebni dio zarade - 001 13,83 1,08 63,00
Minuli rad - 007 13,83 4,90 49,79
Bruto zarada 216 1.753,53
Doprinosi Osnovica Stopa Iznos
Doprings za P10 (zaposleni) 1.753,53 15,60 263,03
Doprings za Nezaposlenost (zaposleni) 1.753,53 e,5a 8,77
Doprinos za BIO (poslodavac) 1.753,53 5,58 96,44
Doprinos za nezaposlenost (poslodavac) 1.753, 53 8,50 8,77
Doprinos za Fend rada 1.753,53 8,20 3,51
?J?upnd Hoprinosi 380,52
Ukupno doprinosi Zaposlenog 271,880
Porezj Osnovica Stopa I1znos

Porez na dohodak 0%
Porez na dohodak 9%
Porez na dohodak 15%

Ukupno por_ézi

Prirez na porez - Podgorica

Crna Gera - Centraiizo ani obradun zarada

Datun stampe 16 12 2024



Uprava
Upravljanje si

Obrag. vrij. koef; 90,00€
Koeficijent: 13,83

Stopa minulog rada: 13,50%
Prethodniradni stazz 206G 01M 11D
Osnovna zarada: 1.24470€

Vrsta zarade

ob
/4

za izvrSenje kriviénih sankcija
emom izvrsenja krivicnih sankcija Spuz
acunski listi¢ za 8/2022

posleni: Darko Vuk&evié¢
JMBG:
Radno mjesto:
Ziro radun:
Banka: Crnogorska Komercijalna Banka

Sati Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 168 13,83 1,00 244,70
Minuli rad - 001 13,83 13,50 168,03
Posebni dio zarade - 0071 13,83 1,00 63,00
Bruto zarada 168 .475,73
Doprinosi Osnovica Stopa Iznos
Doprinos za PIO (zaposleni) 1.475,73 15, 808 221,36
Doprinos za nezaposlenost (zaposleni) 1.475,73 8,56 7,38
Doprinos za P10 (poslodavac) 1.475,73 5,50 81,17
Doprinos za nezaposlenost (poslodavac) 1.475,73 @,58 7,38
Doprincs za Fond rada 1.475,73 e,2e 2,95
Ukupno doprinosi 320,24
Ukupno doprinosi zaposlenog 228,74
Porezi Osnovica Stopa Iznos

Porez na dohodak 0%
Porez na dohodak 9%
Porez na donodak 15%

Ukupno porezi

Prirez na porez - Podgorica

Crna Gora - Sentralizovani vhradun zarada

Datum Stampe 16 12 2024



Uprava

Za izvrSenje krivicnih sankcija
Upravljanje i administracija

obracunski listi¢ za 9/2022

Zaposleni: Darko Vuk&evié
Obrag. vrij. koef 90,00€ JMBG:
Koeficijent: 13,83 Radno mjesto:
Stopa minulog rada: 13,50% Ziro radun:
Prethodni radni stazz 206 02M 12D Banka: Crnogorska Komercijalna Banka
Osnovna zarada: 1.24470€
Vrsta zarade Sati Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 184 13,83 1,88 .244,78
Prekovremeni rad 49 13,83 1,40 378,82
Bruto korekeija 301,087
Bruto varijabila 295,86
Minuli rad - 0071 18,83 13,580 168,03
Posebni dio zarade - 001 13,83 1,08 63,00
Bruto zarada 224 .451,48
Doprinosi Osnovica Stopa Iznos
Doprinos za P1Q (zaposleni) 2.451,48 15,00 367,72
Doprinos za nezaposlenost (zaposleni) 2.451,48 9,50 12,26
Doprinos za Pi0 {poslodavac) 2.451,48 5,50 134,83
Doprinos za nezaposlenost (poslodavac) 2.451,48 8,50 12,26
Doprinos za Fond rada 2.451,48 0,20 4,98
Ukupno doprinosi 531,97
Ukupne doprinosi zaposlenog 379,98
Porezi Osnovica Stopa Iznos

Porez na dohodak 0%
Porez na dohodak 9%
Porez na dohodak 15%

Ukupno porezi

Prirez na peorez - Podgorica

Grivd Gora - Senirslizo v nhracur 2arada

Datum Stampe 16 12 2024



Uprava za izvr$enje krivicnih sankcija

Upravljanje i administracija

obraéunski listi¢ za 10/2022

Zaposleni: Darko Vuk&evié
Obrag. vrij. koef 90,00€ JMBG:
Koeficijent: 13,83 Radrio mjesto:
Stopa minulog rada:  13,50% Ziro ragun: y
Prethodni radni staz. 206G 03M 12D Banka: Crnogorska Komercijalna Banka
Osnovna zarada: 1.24470€
Vrsta zarade Sati Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 176 13,83 1,08 .244 .70
Prekovremeni rad 49 13,83 1,48 396,04
Minuli rad - 0071 13,83 13,50 168,03
Posebni dio zarade - 0071 13,83 1,80 63,08
Bruto zarada 216 .871,77
Doprinosi Osnovica Stopa Iznos
Doprinos za PIO (zaposleni) 1.871,.77 15,60 280,77
Doprinos za nezaposlenost (zaposleni) 1.871,77 8,56 9,36
Doprinos za P10 (poslodavac) 1.871,77 5,50 182,95
Doprinos za nezaposlenost (poslodavac) 1.871,77 8,50 9,36
Doprinos za Fond rada 1.871,77 0,20 3,74
Ukupno doprinosi 406,18
Ukupno doprinosi zaposlenog 296,13
Porezi Osnovica Stopa iznos

Porez na dohodak 0%
Porez na dohodak 9%
Porez na dohadak 15%

Ukupno porezi

Prirez na porez - Podgorica

RS-

Crra Gora - G ire 170 2am cbradun zarada

Datum stampe 16 12 2024



Uprz

Va za izvrSenje krivignih sankcija

Upravijanje i administracija

obradunski listi¢ 74 11/2022
Zaposleni: Darko Vukéevig

Obrat. vrij, koef 90,00¢ JMBG: 01

Koeficijent: 13,83 Radno mjesto.

Stopa minulog rada: 13.50% Ziro radun:

Prethodni radni staz- 20G 04M 12D Banka: Crnogorska Komercijalna Banka

Osnovna zarada: 1.24470¢€

Vrsta zarade Satij Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 168 13,83 1,00 .244,70
Prekovremeni rad 49 13,83 1,48 414,99
Minulirad - 007 13, 83 13,56 168, 03
Posebni dio Zarade - 007 13,83 1,00 63,00
Bruto zarada 288 -898,63
Doprinosi Osnovica Stopa Iznos
Doprinos za pio (zaposieni) 1.890, 63 15,00 285,—55
Doprinos za nezaposlenost (zaposleni) 1.898, 63 8,50 9,45
Doprinos za pio (poslodavac) 1.898, 63 5,50 183,98
Doprinos za Nezaposlenost (poslodavac) 1.898, 63 8,50 9,45
Doprinos za Fong rada 1.898, 63 8,20 3,78
l_J.i:upno doprinosi 418,25
Ukupno doprinasi Zaposlenog 293,04
Porezi Osnoviea Stopa Iznos

Porez na dohodak 0%
Porez na dohodak 99
Porez na dohodak 15%

Ukupno porezi

Prirez na porez - Podgorica

Crna Gara - Goatretzoyany ohracun zarada

Datum stampe 1672 2024



Upr

ava za izvr$enje krivignih sankcija
Upravijanje i administracija
obragunski listi¢ z5 12/2022

Zaposleni: Darko Vukdevié

Obrag. vrij. koef 90,00€ JMBG:

Koeficijent: 13,83 Radno mjesto:

Stopa minulog rada: 13,509 Ziro radun:

Prethodni radni staz: 20G 05M 12D Banka: Crnogorska Komercijalna Banka

Osnovna zarada: 1.24470€

Vrsta zarade Sati Koeficijent Stopa Iznos
Redovan rad 176 13,83 1,00 1.244,78
Prekavremeni rad 49 13,83 1,48 396,04
Bruto varijabila 295,86
Minuli rac - 007 13,83 13,58 168,03
Posebni dio zarade - 007 13,83 1,00 63,080
Era?;é-féda 216 2.167,63
Doprinosi Osnovica Stopa Iznos
Doprines za B0 (zaposleni) 2.167,63 15,00 325,14
Doprines za Nezaposlenost (zaposleni) 2.167,63 e,50 18, 84
Doprinos za IO (postodavac) 2.167,63 5,50 119,22
Doprinos za nezaposlenost (poslodavac) 2.167,63 8,50 18, 84
Doprinos za Fond rada 2.167,63 a,28 4,34
Ukupno doprinosi 478,38
Ukupno doprinosi Zaposlenog 335,98
Porezi Osnovica Stopa Iznos

Porez na dohodak 0%
Porez na dohodak 9%
Porez na dohodak 15%

Ukupno pofgéi

Prirez na pores, - Podgorica

— g

sl gy

Ctna fiors - Gey abzngny chracun zaradg

Datum stampe 16 12 2024



