PREDLO G
PLANA ZA IMPLEMENTACIJU PREPORUKA TRECEG CIKLUSA OPSTEG PERIODICNOG PREGLEDA

1UVOD

Rezime, metodologija i konsultativni proces

Plan za implementaciju preporuka treceg ciklusa opsteg periodicnog pregleda je dokument kojim se Vlada Crne Gore obavezuje da ¢e u narednom periodu sprovesti
mjere i aktivnosti u cilju unaprijedenja cjelokupnog nacionalnog sistema za zastitu ljudskih prava, a shodno preporukama koje su joj dale drzave ¢lanice UN nakon
odbrane tre¢eg Nacionalnog izvjestaja o stanju ljudskih prava u Crnoj Gori, koji je predstavljen u okviru treéeg ciklusa OpSteg periodi¢nog pregleda Ujedinjenih nacija u
jauaru 2018. godine. U toku interaktivne diskusije, Crna Gora je ukupno dobila 169 preporuka koje su bile predmet razmatranja Vlade Crne Gore. Od tog broja, Crna
Gora je prihvatila 159 preporuku (104.1-104.7; 105.1 — 105.144), od cega su 144 preporuke prihvacene kao preporuke koje su u procesu implementacije ili ve¢
implementirane. Pozicije Vlade Crne Gore u odnosu na odbijene preporuke su detaljno obrazlozene u addendumu na lzvjestaj Radne grupe za UPR koji je Vlada Crne
Gore usvojila u maju 2018. godine.

Preporuke su grupisane u 17 tematskih oblasti i to: 1.1. Ratifikacija medunarodnih instrumenata; 2. Nacionalni okvir za ljudska prava i nacionalni dijalog; Obuke o
ljudskim pravima; 4. Jednakost i nediskriminacija; 5. Tortura; 6. Reforma pravosuda i borba protiv korupcije; 7. Gradanska i politicka prava; 7.1. Sloboda izrazavanja i
sloboda medija; 8. Borba protiv trgovine ljudima; 9. Borba protiv nasilja u porodici, nasilja nad Zenama i djecom; 10. Ekonomska, socijalna i kulturna prava, socijalna
inkluzija ; 11. Zene; 12. Djeca; 13. Manjine i Romi; 14. Osobe sa invaliditetom; 15. Izbjeglice, raseljena i interno raseljena lica; 16. Smanjenje apatridije; 17. LGBTI.

Plan daje pregled preporuka koje je Crna Gora dobila i prihvatila, kao i pregled mjera koje nadleZne institucije planiraju da sprovedu, a koje ¢e dovesti do ostvarivanja
konacnog cilja, unapredenja nacionalnog okvira za zastitu ljudskih prava i ispunjavanja prihvaéenih preporuka. Gotovo sve mjere navedene u dokumentu su prethodno
definisane u nekom od postojeéih strateskih dokumenata ili predstavljaju planirane redovne aktivnosti institucija, stoga ovaj Plan implementacije sam po sebi nije
strateski dokument, ne propisuje dodatne obaveze po Vladu Crne Gore i usaglasen je sa politikama i prioritetima Vlade.

Planom se daje prikaz ocekivanog rezultata uspjesne implementacije preporuke, mjere koje ¢e dovesti do oekivanog rezultata, pregled glavnih nosilaca aktivnosti i
partnera u implementaciji, kao i rokovi za sprovodenje plana, finansijsjki okvir i, gdje postoji, strateski dokument kojom su mjere planirane.

U cilju izrade Plana, formirana je neformalna radna grupa koju su Cinili predstavnici svih relevantnih institucija nadleznih za oblasti u kojima je Crna Gora dobila
preporuke. Za svaku oblast imenovani su koordinatori (primarna nadleznost institucije u navedenoj oblasti), kontakt osobe — lica koja neposredno rade na sprovodenju
odredenih mjera po oblastima i partneri u institucijama, koji su nadlezni za pojedina konkretna pitanja. Prilikom izrade dokumenta, neformalna radna grupa se



rukovodila uspostavljenom metodologijom koja se koristi za izradu strateskih dokumenata. Medutim, s obzirom na prirodu dokumenta (priprmljen isklju¢ivo na osnovu
preporuka koje je Crna Gora dobila) i prirodu samih preporuka, koje nerijetko veoma Siroko i nesistemati¢no postavljene, potpuna unifikacija metodologije i nacina
izrade dokumenta je bio jedan od izazova na koji je odgovoreno u najvecoj mogucoj mjeri. Veliki broj mjera i indikatora su ve¢ u odredenom obliku postavljeni u
postojeéim strateskim dokumentima i akcionim planovima, na Sta je u poslednjoj koloni tabele Plana ukazano. Finansijsko planiranje je napravljeno za projektovane i
budzetom planirane aktivnosti, dok za odredene mjere nije bilo moguce precizno odrediti finansijski okvir.

Ovaj plan implementacije preporuka je rezultat zajednickih napora drzavnih organa (Vlada, sudstvo i tuzilastvo), institucije Zastitnika ljudskih prava i sloboda, nevladinih
organizacija i medunarodnih organizacija. Konsultacije sa svim zainteresovanim subjektima su rezultirale izradom Plana sa jasnim smjernicama za dalje djelovanje
nadleZznih resora i partnera u implementaciji kako bi se preporuke u potpunosti realizovale.

Pristup Crne Gore ljudskim pravima i priroda preporuka

Crna Gora je strana ugovornica gotovo svih medunarodnopravnih instrumenata iz oblasti ljudskih prava, redovno izvjeStava o sprovodenju pomenutih instrumenata i
implementira preporuke i zaklju¢ke ugovornih tijela datih nakon razmatranja pojedinacnih izvjeStaja. Crna Gora je podnijela sve inicijalne/periodi¢ne izvjestaje prema
svim ugovornim tijelima UN. Vlada Crne Gore je kontinuirano posvecena sprovodenju reformi i usvajanju politika na nacionalnom planu u cilju napretka u pogledu
zastite prava gradana. Dodatno, Vlada je otvorena za preporuke i smjernice za dodatno unapredenje nacionalnog sistema za zastitu i promovisanje ljudskih prava i
sloboda.

Preporukama koje je Crna Gora dobila tokom interaktivne diskusije nakon predstavljanja Treceg nacionalnog izvjesStaja se Crna Gora uglavnom poziva da dalje
unapreduje postoje¢e mehanizme, Sto potvrduje da su zakonodavni i instutucionalni okvir za sve tematske oblasti ve¢ uspostavljeni. | mimo datih preporuka, Vlada Crne
Gore je u nacionalnim strateSkim dokumentima vec prepoznala oblasti u kojima je napredak ostvaren, a u kojima je neophodno dodatno jacati sistem, ¢ime je ve¢ u
najvecoj mjeri planirala aktivnosti kojima se odgovara i na date prepruke drzava. Dio preporuka se odnosi i na redovne aktivnosti resora koje su ve¢ zakonski ili na drugi
nacin regulisane. Fokus aktivnosti u narednom periodu bi¢e na implementaciji pravnih propisa, jacanju institucija i efikasnom odgovoru.

Vlada Crne Gore je prilikom izrade ovog Plana blisko saradivala sa nevladinim sektorom. NVO su prepoznate i kao klju¢ni partneri u sprovodenju velikog broja mjera
projektovanih ovim Planom. Plan reflektuje i partnerski odnos sa Skupstinom Crne Gore u sprovodenju dijela preporuka.

Buduce aktivnosti

Vlada Crne Gore je u obavezi da do juna 2020. godine pripremi srednjorocni izvjestaj o sprovodjenju preporuka koje su joj dale drzave ¢lanice UN nakon odbrane treceg

Nacionalnog izvje$taja o stanju ljudskih prava u Crnoj Gori, kao i da do oktobra 2022. pripremi Cetvrti redovni Nacionalnog izvjestaja o stanju ljudskih prava u Crnoj
Gori.



Crna Gora je u obavezi da oba izvjeStaja izradi u skladu sa smjernicama i metodologijom koji su propisani za izradu ovih izvjeStaja prema UN-u, a koja ne korespondira u
potpunosti sa nacinom izvjestavanja o sprovodenju nacionanih strateskih dokumenata.

Nadlezni resori duzni su da u narednom periodu imenuju koordinatore (primarna nadleznost institucije u navedenoj oblasti) i kontakt osobe — lica koja neposredno rade
na sprovodenju odredenih mjera po oblastima koji ¢e biti odgovorni za pripremu navedenih izvjestaja. U izradu izvjestaja bice ukljucen i civilni sektor, kao i UN sistem u
zemlji. Koordinatori su duzni da u saradnji sa kontakt osobama i partnerima (resori sa kojima se mjere implementiraju) pripreme nacrt izvjestaja, shodno postojecoj
metodologiji UN, svako za oblast za koju je imenovan.

Koordinaciju izrade Plana za implementaciju preporuka treceg ciklusa opsSteg periodi¢nog pregleda vrsili su Ministarstvo vanjskih polova i Ministarstvo za ljudska i

manjinska prava. Ova dva ministarstva ¢e koordinirati i izradu predstojedih izvjestaja.

1. MEDUNARODNOPRAVNI INSTRUMENTI O LJUDSKIM PRAVIMA
1.1. Ratifikacija medunarodnih instrumenata
Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri Vremenski Finansijski Preuzeto iz
okvir okvir strategije

105.1 | Ratifikovati Kampala Sprovesti Sprovedene konsultacije | MPA Skupstina CG 2022 Redovna

amandmane na Rimski konsultacije izmedu nadleznih budzetska

statut Medunarodnog izmedu nadleznih organa o dinamici sredstva

krivicnog suda kojima se | organa u Crnoj ratifikacije Kampala

uvodi zloCin agresije Gori o dinamici amandmana na rimski

(Andora); Ubrzati izradu ratifikacije statut

predloga zakona koji ¢e Kampala

dovesti do ratifikacije amandmana na

Kampala amandmana na | Rimski statut

Rimski statut (Gruzija);
106.4 | Usvojiti/Uspostaviti Sprovoditi Formirana komisija koja MVP

otvoren, na neophodne ¢e donositi odluku o Realizovana

kriterijumima zasnovan postupke i izboru kandidata za MLUIMP obaveza 2018




proces (merit proces) za
selekciju nacionalnih
kandidata za izbore za
ugovorna tijela UN
(Ujedinjeno Kraljevstvo
Velike Britanije i
Sjeverne Irske);

procedure za svaki
pojedinacni
konkurs koji je
raspisan za
ugovorna tijela UN-
a

¢lanstvo u ugovornim
tijelima UN na osnovu
otvorenog procesa kao i
ispunjenih kriterijuma za
prijavu

MPA

MRS

2. NACIONALNI OKVIR ZA LJUDSKA PRAVA | NACIONALNI DUJALOG

Broj Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac | Partneri Vremenski Finansijski Preuzeto iz
okvir okvir strategije
105.2 | Intenzivirati napore za Ojacani kadrovski MLUMP Medunarodne | 2020-2022 48 000 eura
prevazilaZzenje izazova u Ojacati nacionalni kapaciteti kroz organizacije
primj(?ni medfx.navrocfnih inst.itucionalni okvir povecanje broja Z.aétitr.\ik .
pr.avnlh nctrml !acanjem za ljudska prava zaposlenih 5% na ljudskih prava i
efikasnosti nacionalnog . . sloboda
institucionalnog okvira za godiSnjem nivou u
ljudska prava (Namibija); institucijama koje se
bave ljudskim
pravima
Unaprijediti kvalitet | SProvedene obuke u 2020-2022 40 000 eura
postupanja uz cilju daljeg jacanja Budzetska
primjenu stru€nih kapaciteta sredstva
medunarodno- institucija koje se Zastitnika
pravnih standardai | paye ljudskim ljudskih
nacionalnog pravima prava i
zakonodavstva sloboda za

ove




namjene —

1,500,00
eura
105.3 | Kontinuirano ulagatiu Sprovoditi edukacije | Povecan broj za MLUMP COosDT 2020-2022 20000 eura
proces djelotvorne primjene | z3 sluzbenike koji se | najmanje 25 Uprava za Budzetska
normativnog okvira za bave obucenih sluzbenika Zastitnik za kadrove sredstva
ljudska prava sa ciljem . " na godisnjem nivou ljudska prava MUP Zastitnika za
o . implementacijom .
obezbjedivanja da ciljevi tog . . koji se bave ove
okvira budu pravilno i normativnog okvira implementacijom namjene
efikasno postignuti normativnog okvira iznose
(Republika Makedonija); 1.550,00
eura
Upoznati struénu i Sprovedena MUMP 202012022
$iru javnost sa istraii\{anja °
o stavovima opste
normativnim " .
) . populacije u Crnoj
okvirom za zastitu | Gy o diskriminaciji
ljudskih prava (istrazivanja se
sprovode u
kontinuitetu svake 10 000 eura
druge godine i
pokazuju smanjen
stepen diskriminacije
prema grupama u
rasponu 2-4%)
105.4 | Sprovesti pravnu analizu Izraditi analizu Izradena Analiza o MPA Il kvartal 2022 | Budzet MPA

uskladenosti nacionalnog
zakonodavstva sa
Medunarodnim paktom o
gradanskim i politickim
pravima kroz primjenu
preporuka za koje se drzava
obavezala da implementira
(Turkmenistan);

uskladenosti
nacionalnog
zakonodavstva sa
ICCPR

uskladenosti
nacionalnog
zakonodavstva sa
ICCPR

Implementirane
preporuke iz Analize

Donatorska
sredstva




105.5 | Preduzeti dalje mjere za Nastaviti sa Izradena MPA 2020-2022 Okvirno
harmonizaciju nacionalnog harmonizacijom Analiza uskladenosti MRSS 5000 eura
zakonodavstva sa nedavno zakonodavnog nacionalnog MLUMP po analizi
ratifikovanim okvira sa nedavno zakonodavstva sa
medunarodnim ratifikovanim pojedinim
instrumentima (Ukrajina); medunarodnim ratifikovanim

instrumentima medunarodnim
instrumentima

105.6 | Jacati sredstva Zastitnika Preduzeti potrebne | Povecdana sredstvau | Zastitnik MIF 2020-2022 Budzet
ljudskih prava i sloboda kako | aktivnosti za budzZetu za potrebe ljudskih prava i | Skupstina CG
bi se omogucdilo da ispuni obezbjedivanje institucije Zastitnika sloboda
svoj mandat u skladu sa budzetskih do 10%

Pariskim principima sredstava za
(Senegal); Zastitnika

105.7 | Jacati nacionalnu instituciju Preduzeti potrebne | Povedéana sredstva u Zastitnik MIF 2020-2022 Budzet
za ljudska prava u skladu sa aktivnosti za budZetu za potrebe ljudskih prava i
Pariskim principima i obezbjedivanje institucije Zastitnika sloboda Skupstina CG -
obezbijediti joj adekvatne budzetskih do 10% Odbor za
ljudske i finansijske resurse sredstava za ljudska prava i
(Istocni Timor); Jacati Zastitnika slobode
nacionalnu instituciju za
ljudska prava — Zastitnika
ljudskih prava i sloboda —u
skladu sa Pariskim Sprovesti obuke u Povecan broj 10 000 eura
principima (Ukrajina); saradnji sa osposobljenih BudzZetska
Obezbijediti nacionalnoj SE/UN/Upravom za | sluzbenika u oblasti sredstva

instituciji za ljudska prava
adekvatne ljudske i
finansijske resurse za jacanje
kapaciteta institucije da
sprovedi svoj mandat u
skladu sa Pariskim
principima (Portugalija);
Jacati Zastitnika ljudskih
prava i sloboda u skladu sa

kadrove

zastite ljudskih prava
za 5%

Zastitnika za
ove
namjene
iznose
1.500,00
eura




Pariskim principima (Grcka);

105.8

Ojacati nacionalnu instituciju
Zastitnika ljudskih prava i
sloboda, posebno uzimajuci
u obzir njegovu ulogu
nacionalnog preventivnog
mehanizma za prevenciju
torture i institucionalnog
mehanizma za zastitu od
diskriminacije (Indija);

Kao 105.7

105.9

Preduzeti dalje korake kako
bi se ojacala institucija
Zastitnika ljudskih prava i
sloboda u skladu sa Pariskim
principima i obezbijedili
adekvatni ljudski i finansijski
resursi, posebno uzimajuci u
obzir ulogu nacionalnog
preventivnog mehanizma i
institucionalnog mehanizma
za zastitu od diskriminacije
(Republika Moldavija);

Kao 105.71i105.8

105.1

Razmotriti uspostavljanje ili
jacanje postojeceg
nacionalnog mehanizma za
koordinaciju,
implementaciju,
izvjestavanje i pracenje, u
skladu sa elementima koji
proizlaze iz dobrih praksi
utvrdenih u Vodi¢u OHCHR-a
iz 2016. godine u vezi sa
NMRF-a (Portugalija);
Ubrzati procese za

Formirati tijelo koje
¢ine predstavnici
viSeg rukovodnog
kadra za
koordinaciju,
implementaciju i
pracenje
izvjeStavanja prema
ugovornim tijelima.

Formirano tijelo koje
¢ine predstavnici
viSeg rukovodnog
kadra za
koordinaciju,
implementaciju i
praéenje
izvjeStavanja prema
ugovornim tijelima

Redovnoi

MVP

MUMP

MRSS

MPA

2021

2020-2022

Redovna
budzetska
sredstva




uspostavljanje nacionalnog
mehanizma za pracenje i
OHCHR baze podataka
(Grcka);

blagovremeno
podnosenje izvjestaja
prema ugovornim
tijelima shodno
utvrdenom
kalendaru
izvjeStavanja OHCHR
za zemlje
pojedina¢no

ostvarivanju

i unapredenje

Uspostaviti OHCHR Uspostavljena MVP OHCHR Ralizovano Donacija
bazu podataka za OHCHR baza 2018-2019 OHCHR-a
pracenje i podataka kojom se
implementaciju olaksava koordinacija
preporuka izvjeStavanja prema
ugovornih tijela. UN tijelima
Edukacija svih 2020
predstavnika
drzavnih institucija
koji su nosioci
kljunih aktivnosti za
izvjeStavanje, putem
radionica
organizovanih u
saradnji sa OHCHR-
om
105.4 | Preduzeti dalje korake za Uraditi Sektorske Uradeno 5 Sektorskih | MLIMP 2020-2022 1000
4 jacanje angazmana civilnog analize kao proizvod | analiza u prioritetnim 000,00 eura
sektora i nacionalnog zajednickog rada | oblastima: zastita od na
dijaloga o ljudskim pravima MUMP i nevladinih | diskriminacije lica sa godisnjem
(Katar); organizacija u | invaliditetom, zastita nivou




strateskih ciljeva u
oblasti unapredenja
i zastite ljudskih i
manjinskih prava

manjinskih prava,
prava LGBTI osoba,
prava
Roma/Romkinja i
Egipéana/Egipcanki
i rodna
ravnopravnost

Sprovedeno 5 Javnih
konkursa. Objavljeno
5 Odluka o raspodjeli
finansijskih sredstava
za
projekte/programe
nvo na osnovu Javnih
konkursa. Podrzano
najmanje 50
projekata/programa
na godisnjem nivou

OBUKE O LJUDSKIM PRAVIMA

Broj Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri Vremenski okvir [Finansijski Preuzeto iz
okvir strategije
105.97 |Nastaviti napore u oblasti Edukovati starjesine Edukovano najmanje |MLIMP Zastitnik 2020-2022 5000 Strategija za
obrazovanja i obuke o \Vojske Crne Gore za 30% starjeSina u Vojsci ljudskih prava i eura/budZet [unapredenje
ljudskim pravima (Maroko); [senzibilan pristup u radu(Crne Gore sloboda, MOD MLIMP + kvaliteta

sa LGBTI osobama

NVO-i

sredstva NVO

Zivota LGBTI

osoba 2019-




Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri \Vremenski okvir [Finansijski Preuzeto iz
okvir strategije
2023
Informisati pripadnike [40% pripadnika Vojske MLIMP Zastitnik 2020-2022 5 000 Strategija za
\Vojske Crne Gore o CG informisano putem ljudskih prava i eura/budiet [unapredenje
medunarodnim informativnih sloboda MLIMP i NVO [kvaliteta
standardima u vezisa |materijala MOD Zivota LGBTI
ljudskim pravima LGBTI NVO osoba 2019-
osoba 2023
Realizovati edukativnu [Edukovano po 10% MLIMP Lokalne 2020-2022 15 000 Strategija za
radionicu za zaposlene ujzaposlenih u svakoj samouprave eura/budzet [unapredenje
lokalnim samoupravama crnogorskoj opstini NVO MLMP i NVO |kvaliteta
za senzibilisan pristup u Zivota LGBTI
radu sa LGBTI osobama o0soba 2019-
2023
Prevesti, publikovatii |Publikovani MUMP MVP IV kvartal 2020. [2000 eura  [Strategija za
promovisati novo DZodzakarta principi na NVO eura/budzet |unapredenje
izdanje DZzogdZakarta [crnogorskom jeziku, MLUMP kvaliteta
principa kojima se upoznaju Zivota LGBTI
starjeSine organa i osoba 2019-
drugi rukovodni kadar 2023

sa principima
postovanja ljudskih
prava LGBTI osoba.

Odrzan panel na kome
su promovisani
DZodZakarta principi,
kojima se upoznaju
starjeSine organa i
drugi rukovodni kadar
sa principima
postovanja ljudskih

prava LGBTI osoba.

10



Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri \Vremenski okvir [Finansijski Preuzeto iz
okvir strategije
Edukovati 60% predstavnika MLMP Zastitnik IV kvartal 2020. 2 000 Strategija za
predstavnike/ce politickih partija u ljudskih prava i eura/budiet [unapredenje
politickih partija o Skupstini Crne Gore sloboda MLIMP+ kvaliteta
medunarodnim edukovano u oblasti NVO donatorska [Zivota LGBTI
standardima kada su u |[ljudskih prava LGBTI sredstva osoba 2019-
pitanju prava LGBTI osoba Savjeta 2023
osoba Evrope kroz
,Horizontal
facility”
program
Edukovati prosvjetne Edukovano 6 MLUMP Uprava za 2020-2022 10 000 eura/ [Strategija za
inspektore o prosvjetnih inspektora inspekcijske BudzZet unapredenje
normativnom okviru 0 normativnom okviru poslove MLIMP kvaliteta
kojim se Stite ljudska kojim se Stite ljudska MPS zivota LGBTI
prava LGBTI osoba prava LGBTI osoba Zastitnik osoba 2019-
ljudskih prava i 2023
sloboda
Edukovati sudije za Podignut obuhvat MUMP COSDT 2020-2022 10 000 Strategija za
senzibilan rad sa LGBTI [obucenih sudija za NVO eura/BudzZet [unapredenje
osobama senzibilan rad sa LGBTI MLUMP kvaliteta
osobama na 50% zivota LGBTI
osoba 2019-
2023
Edukovati tuzioce/teljke [Podignut obuhvat MUMP COSDT 2020-2022 10 000 Strategija za
za senzibilan rad sa obucenih tuZilaca/teljki NVO eura/BudzZet [unapredenje
LGBTI osobama za senzibilan rad sa MLUMP kvaliteta
LGBTI osobama na 50% Zivota LGBTI
osoba 2019-
2023
Edukovati nadlezne 100% nadleznih sluzbi 10 000 Strategija za
sluzbe u jednicama u jedinicama lokalne  [MLUIMP NVO 2020-2022 eura/budZet [unapredenje
lokalne samouprave u [samouprave pokriveno MLIMP kvaliteta
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Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri \Vremenski okvir [Finansijski Preuzeto iz
okvir strategije
primjeni normativnog |sa po najmanje dva Zivota LGBTI
okvira kojim se regulise [obucena zaposlena za osoba 2019-
pravno prepoznavanje |primjenu normativnog 2023
roda okvira kojim se regulise
pravno prepoznavanje
roda
Unaprijediti znanja Edukovano najmanje [COSDT | kvartal 2020. 10 000 Strategija za
sudija i drzavnih tuzilaca [3% sudija i 8% drzavnih eura/budzet |unapredenje
o medunarodnim tuzilaca COSDT kvaliteta
standardima ljudskih Zivota LGBTI
prava LGBTI osoba osoba 2019-
2023
Realizovati obuke na Edukovano 120 UzK NVO
teme: drzavnih i lokalnih Zastitnik I-1V kvartal 2020.
1.Evropska konvencija o [sluzbenika ljudskih prava i
ljudskim pravima ¢lan 6 sloboda
stav 1
2. Zabrana MUMP

diskriminacije

3. Rodna ravnopravnost
za zaposlene u drZavnoj
upravi ilokalnoj
samoupravi
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Broj Preporuka Klju€ne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri Vremenski okvir [Finansijski  |Preuzeto iz
okvir strategije
Organizovati edukacije o[Edukovano 60 drzavnih MLJMP Zastitnik od Il do IV kvartalal5 000 eura [Strategija za
zabrani diskriminacije i lokalnih sluzbenika o ljudskih pravai {2020 socijalnu
pripadnika romske i zabrani diskriminacije sloboda inkluziju
egipcéanske populacije [Romai Egip¢ana na Roma i
godiSnjem nivou Egipcana
2016-2020
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Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri \Vremenski okvir [Finansijski Preuzeto iz
okvir strategije
Organizovati edukacije [Edukovano najmanje [MLIMP NVO od Il do IV kvartalal8 000 eura  [Strategija za
vezano za politicku 40 pripadnika romske i 2020 socijalnu
participaciju pripadnika |egipéanske zajednice inkluziju
romske i egipcanske Roma i
populacije Egipcana
2016-2020
Osnaziti kompetencije [Obuhvaceno najmanje [MPS MLIMP od Il kvartala 2020(50 000 eura
kadra i vjestine ucenika [15% Skola programima Zastitnik do 2022.
u oblasti demokratske i aktivnostima dopuniti ljudskih prava i
kulture da li se kojim konkretno sloboda
razdvajaju ucenici | programima
nastavni kadar
Organizovati edukacije [Realizovane najmanje 4 Skupstina Crnel2020-2021 BudZetska Plan
za politicke partije o edukacije MUMP Gore sredstva za  [aktivnosti za
medunarodnim Zenska politicka finansiranje |postizanje
standardima i mreza rada Zenskih |rodne
uporednim modelima Politicke partije grupa u ravnopravnos
ukljucivanja Zena u iznosu od 500 tti 2017-2021
javnom i politickom Medunarodne 000 eura—u
Zivotu. 105.43 organizacije sklop kojih su
i donacije
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Broj

Preporuka

Klju€ne mjere

Indikatori ucinka

Kljucni nosilac

Partneri

Vremenski okvir

Finansijski
okvir

Preuzeto iz
strategije
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Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri \Vremenski okvir [Finansijski Preuzeto iz
okvir strategije

Sprovoditi obuke|Organizovane najmanjeMUMP Skupstina Crne Budzetska Plan
predstavnika  drZavnih@4 obuke godisnje. MF Gore sredstva od 9 [aktivnosti za
organa o integrisanjul-Broj ucesnika: MJU / UZK Zenska polit¢kal2020- 2021 500 eurau  |postizanje
rodne komponentenajmanje 60 mreza, sklopu kojih  [rodne
(engl. Gender| Politicke partije, su i donacije [ravnopravnos
mainstreaming) u izradi i ti 2017-2021
primjeni svih Medunarodne
nacionalnih politika organizacije
(programa i strategija).
105.99
Uacati mehanizme zalSprovedene dvije MLIMP Ministarstvai [2020-2022 BudZetska
primjenu rodnejobuke godisnje za MIF organi drzavne sredstva od
ravnopravnosti nalkontakt osobe na Odbor za rodnu  |uprave, organi 1000 eura na
nacionalnom nivou ilokalnom i ravnopravnost lokalne godisSnjem
unapredenje  njihovognacionalnom nivou. Skupstine Crne  [samouprave, nivou, u
koordiniranog Gore, Medunarodne sklopu kojih
djelovanja i Lokalne organizacije su i donacije
izvjeStavanja. samouprave. NVO-i
Sprovodenje obuka za
kontakt osobe za rodnu
ravnopravnost. 105.101
Sprovoditi  obuke zal2 obuke na godiSnjem 2020-2022 Budzetska
ekonomsko osnaZivanjenivou MJU sredstva od
Zena. UZK 15 000 eura

Medunardne na godiSnjem
Edukacije za politicku organizacije, nivou, u
participaciju Zena, U Nevladine sklopu kojih
politickim partijama na organizacije, su i donacije
lokalnom nivou, i Regionalni
sprovodenje kampanja koordinacioni

odbor/Balkansk

MUMP a regija

Sprovoditi kampanje i MJU
edukacije za podizanjel2 obuke na godishjem [MPA
svijesti o nasilju nadjnivou VDT Odbor za rodnu

Y Aanama H nacilin "

ravvnonravvnnct

16



Broj

Preporuka

Klju€ne mjere

Indikatori ucinka

Kljucni nosilac

Partneri

Vremenski okvir

Finansijski
okvir

Preuzeto iz
strategije

Promovisati
antidiskriminaciono
zakonodavstvo lica sa
invaliditetom, modela
LAP-ova za
implementaciju
Strategije za zastitu lica
sa invaliditetom od
diskriminacije i
promociju jednakosti
2017-2021 sa
obavezama iz Strategije

Tri organizovana
susreta sa
predstavnicima
lokalnih samouprava

45 ucesnika

MUMP

MLIMP

lokalne
samouprave,
NVO

2020

12000eura

Strategija za
zastitu lica sa
invaliditetom
od
diskriminacije
i promociju
jednakosti
2017-2021

Organizovati okrugle
stolove i seminara za
OSl i njihove porodice u
lokalnim zajednicima uz
ucescée predstavnika
NVO i gradana na temu
,Jednake moguénosti za
sve clanove drustva-
uklanjenje
arhitektonskih ,
administartivnih i dr
barijera koje
onemogucavaju
ravnopravan polozaj u
drustvu OSI

Organizovan najmanje
1 okrugli sto /seminar

20 ucesnika

MUMP

NVO
lokalna
samouprava

2020

5000eura
Budzet
MLIMP

Organizovati edukacije i
treninge za razlicite
ciline grupe u cilju

podizanja nivoa svijesti

Organizovane 3
edukacije

MUMP

lokalne
samouprave
NVO

0N

10 000 eura
budzet
MLIMP
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Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri \Vremenski okvir [Finansijski Preuzeto iz
okvir strategije
o licima sa invaliditetom
i njihovim pravima
4, JEDNAKOST | NEDISKRIMINACUJA
Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac | Partneriu Vremenski Finansijski Preuzeto iz
implementacij | okvir okvir strategije
i
105.1 | Nastaviti sa razvijanjem Donijeti novu Usvojena strategija kojom | MLIMP MRS 2021 Nisu
1 sveobuhvatnih strategija | Strategiju za se nastavljaju aktivnosti u MPS potrebna
za eliminaciju svih vrsta socijalnu inkluziju cilju postizanja Sto veceg MZzZD finansijska
diskriminacije, posebno Roma i Egipanau | stepena inkluzije Romai sredstva
Zena, kao i ¢lanova Crnoj Gori 2021- Egip¢ana u Crnoj Gori
etnickih manjina, lica 2024
romskog, askalijskog i Usvojeni godisnji Akcioni 2021-2022

egipéanskog porijekla i
drugih marginalizovanih
grupa (Srbija);

planovi, kojim se utvrduju
aktivnosti na postizanju
Sto veceg stepena
integracije romske i
egipéanske populacije u
crnogorskom drustvu
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Izraditi godiSnje Usvojeni godisnji Akcioni MUMP Drzavne 2021-2022 Strategija za
Akcione planove za | planovi kojim se institucije unapredenje
implementaciju obavezuju svi nadlezni NVO kvaliteta
Strategije za resori da sprovode Zivota LGBTI
unapredenje aktivnosti u cilju osoba u
kvaliteta zivota unapredenja kvaliteta Crnoj Gori za
LGBTI osoba u Zivota LGBTI zajednice u 2019-2023.
Crnoj Gori za 2019- | Crnoj Gori godinu
2023.godinu
Izraditi godiSnje Usvojeni godisnji Akcioni MLUMP 2021-2022 Strategija
Akcione planove za | planovi kojim se manjinske
implementaciju obavezuju svi nadlezni politike
Strategije resori da sprovode 2019-2023
manjinske politike | aktivnosti u cilju boljeg
2019-2023 poloZaja i ostvarivanja

prava manjinskih naroda i

drugih manjinskih

nacionalnih zajednica u

Crnoj Gori
Usvojiti novi Plan Usvojeni dvogodisnji MLUIMP | kvartal 2021

aktivnosti za
postizanje rodne
ravnopravnosti
2021-2025

program za
implementaciju Plana za
postizanje rodne
ravnopravnosti kojim se
dalje unapreduje politika
ostvarivanja jednakih
mogucnosti po rodnom
osnhovu

IV kvartal 2022
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Izrada Akcionog Usvojeni akcioni plan za MUMP NadlezZni | kvartal Strategija za
plana za 2021. kojim se utvrduju organi javne 2021.godine zaStitu od
implementaciju aktivnosti u cilju stvaranja uprave diskriminacij
Strategije za zastitu | uslova za jednake e i postizanje
od diskriminacije mogucnosti lica sa jednakosti
lica sa invaliditetom sa drugima lica sa
invaliditetom | invaliditetom
postizanje za period
jednakosti za 2017-2021
period 2017-2021
za 2021. godinu
Donijeti novu Donijeta Strategija kojom | MLIMP Nadlezni | kvartal
Strategiju za se nastavljaju razvijati i organi javne 2022.godine
zastitu lica sa realizovati politike zastite uprave
invaliditetom za lica sa invaliditetom od
period 2022-2027 diskriminacije i postizanja
jednakosti sa drugima.
105.1 | Nastaviti borbu protiv Podizati svijest Smanjena etnicka MLIMP Zastitnik 0d Il kvartala 20 000 eura | Strategija za
2 svih oblika diskriminacije | javnosti kroz distanca prema ljudskih prava | | 2020-2022 socijalnu
posebno onih usmjerenih | kampanje o pripadnicima romske i sloboda, inkluziju
prema osobama romskog | zabrani egipcanske zajednice za Javni servis Romai
i aSkalijskog porijekla, diskriminacije, najmanje 2% u odnosu na Nacionalni Egipc¢ana
kao i stranaca (Senegal); | edukacije, okrugle | podatke iz 2019. godine savjeti 2016-2020
stolove kao i kroz NVO
ukljucivanje
sadrzaja o
manjinama kroz
medije
105.1 | Poboljsati mjere Preduzeti Sprovedeno istrazivanje MJU Zastitnik 0d Il kvartala Redovna
3 usmjerene na prevenciju | aktivnosti u cilju na godi$njem nivou, uz MLUMP ljudskih pravai | 2020 do 2022 budZetska
diskriminacije, prevencije prikaz rezultata UZK sloboda sredstva

intenzvirati napore u
borbi protiv siromastva i

diskriminacije |
informisanosti

zastupljenosti manjinskih
naroda i drugih




drustvene isklju¢enosti
ranjivih kategorija
stanovnistva, ukljucujuci
Zene, djecu i nacionalne

poslodavaca o
zabrani
diskriminacije —

manjinskih nacionalnih
zajednica na nacionalnom
i lokalnom nivou

udruzenjima

veca vidljivost i vecéa

ljudskih prava i

manjine (Uzbekistan); Uspjesnije Smanjen broj 277
primjenjivati nezaposlenih pripadnika
pozitivno-pravna romske i egipéanske
rjeSenja koja se zajednice koji se nalaze
ticu ravnomjernog | na evidenciji ZZZCG i koji
zaposljavanja aktivno traZe zaposljenje
pripadnika za 3% u odnosu na
manjinskih naroda | podatke iz 2019. godine
i drugih manjinskih
nacionalnih
zajednica
Primjenjivati
aktivne politike
zaposljavanja

105.1 | Nastaviti sa borbom Veza sa
4 protiv svih oblika preporukama

diskriminacije, posebno 105.97,105.11,

ranjivih grupa (Angola); 105.12, 105.13
Realizovati posjete | Realizovane posjete u MLUMP Dnevni centri 2020-2022 Budzet
dnevnim centrimai | najmanje 4 dnevna NVO MLUMP
saradnja sa centra, kojima se postize Zastitnik donator
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roditelja na ukljué¢enost u drustvenu sloboda 3000 eura
kreiranju aktivnosti | zajednicu djece sa
radi vece invaliditetom
ukljucenosti i 3 000 eura
vidljivosti djece sa
invaliditetom
105.1 | Udvostruciti napore u Sprovoditi Sprovedeno istrazivanje MLIMP 2020-2022 30000 eura
5 borbi protiv aktivnosti u cilju na godisnjem nivou, uz MRS

diskriminacije svih smanjenja stepena | prikaz rezultata MZzZD

etnickih manjina i diskriminacije zastupljenosti manjinskih | MPS

marginalizovanih grupa u | prema ranjivim naroda i drugih UZK

oblasti obrazovanja, grupama kroz: manjinskih nacionalnih

zaposljavanja, savjetovanja/eduk | zajednica na nacionalnom

zdravstvene zastite, acija nastavnika , i lokalnom nivou

socijalnih servisa i edukacija za

politicke participacije poslodavce,

(Indonezija); edukacija
uposlenika
domova zdravlja i
centara za socijalni
rad
Sprovoditi Odrzano 7 edukacija, od MzD Zdravstvene 10000 eura | Program za
edukacije za toga 2 edukacije za ustanove kontrolu i
reproduktivno reproduktivno zdravlje NVO prevenciju
zdravlje, zdrave (30 polaznika), 2 za nezaraznih
stilove Zivota, zdrave stilove Zivota (55 bolesti u
borba protiv polaznika), 2 za borbu Crnoj Gori
pusenja, borba protiv pusenja(80 2019-2021.
protiv zloupotrebe | polaznika), 1 protiv sa AP 2019-
droga | drugih zloupotrebe droga i 2020.

psihoaktivnih
supstanci

drugih psihoaktivnih
supstanci (80 polaznika).



http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368107&rType=2&file=Program%20za%20kontrolu%20i%20prevenciju%20nezaraznih%20bolesti%20u%20CG%202019-2021%20sa%20akcionim%20planom%202019-2020.pdf

Pruzati podrsku Smanjen broj Program
pripadnicima RE nezaposlenih pripadnika mjera za
zajednice putem romske i egipcanske unapredenje
principa zajednice koji se nalaze stanja
afirmativne akcije na evidenciji ZZZCG i koji uhranjenosti
(prevoz, udzbenici, | aktivno traze zaposljenje iishraneu
stipendije, za 3% u odnosu na Crnoj Gori sa
kampanje, podatke iz 2019. godine AP 2019-
edukacije) 2020.
AP 2019-
Smanjena etnicka 2020 za
distanca prema sprovodenje
pripadnicima romske i Strategije
egipcanske zajednice za Crne Gore za
najmanje 2% u odnosu na spreCavanje
podatke iz 2019. godine. zloupotrebe
droga
Obezbjedivanje Broj upisane i djece koja MPS MUMP Budzet MPS 2020-2022 Strategija za
dostupnosti, su zavrsila obrazovno- Zavod za 1023 000 eura socijalnu
kontinuiteta i vaspitni proces u Skolstvo inkluziju
kvaliteta vrti¢éima, osnovnim, Romai
Skolovanja djeci RE | srednjim Skolama Egip¢ana
populacije 2016-2020
Sprovoditi Broj dodijeljenih

kampanje za upis
RE djece u vrtice,
osnovne i srednje
Skole

Primijeniti

stipendija
srednjoskolcima i
studentima romske i
egipcanske populacije

Sedmodnevni kampovi za

23


http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=368106&rType=2&file=Program%20mjera%20za%20unapređenje%20stanja%20uhranjenosti%20i%20ishrane%20u%20CG%20sa%20Akcionim%20planom%202019-2020.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=353682&rType=2&file=Akcioni%20plan%202019-2020%20za%20sprovođenje%20Strategije%20Crne%20Gore%20za%20sprečavanje%20zloupotrebe%20droga.pdf

mehanizam
podrske za
pohadanje vrtica i
prevencije
napustanja
Skolovanja RE
djece

Obezbijediti za RE
djecu besplatne
udzbenike, prevoz,
stipendije i
saradnike u nastavi
i mentore

najmanje 50 ucenika visih
razreda osnovne skole
godisnje

Broj dodijeljenih
besplatnih kompleta
udzbenika za osnovce

106.5

Osnatiti napore za
promociju jednakosti i
borbe protiv
diskriminacije svih
pripradnika nacionalnih i
etnickih manjina,
izbjeglica i raseljenih lica,
ukljucujuci lica romskog,
egip¢anskog i askalijskog
porijekla, osoba sa
invaliditetom i drugih

Sprovesti medijske
kampanje na
godisnjem nivou za
promociju
jednakosti i
nediskriminaciju

drustvenih grupa

Sprovedeno istraZzivanje o
stavovima opste
populacije o stepenu
diskriminacije u
crnogorskom drustvu
(Dosadasnji trend
pracenja stepena
diskriminacije pokazuje
smanjenje u rasponu od
2-4%)

MUMP

NVO

2020-2022

60.000eura/
budzet
MLIMP +
Fond za
finansiranje
projekata
NVO u
oblasti
unapredenja
kvaliteta
Zivota LGBTI
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marginalizovanih osoba i osoba u
grupa, posebno u vezi sa Crnoj Gori
njihovim pristupom
zaposljavanju, socijalnoj
sigurnosti, stanovanju,
zdravstvenoj zastiti i
obrazovanju (Ekvador);

Podizati svijest 4 organizovane javne MLUMP NVO 2020-2022 10 000 eura

opste populacije o | tribine na temu

promociji promocije jednakosti |

jednakosti i borbi borbe protiv

protiv diskriminacije

diskriminacije

106.6 | Reformisati postojece Stvoriti uslove za | Usvojen Zakon kojim se MLIMP MUP IV kvartal Strategija za

pravne odredbe kojim se | izmjene postojeceg | reguliSe pravno Mz 2022. unapredenje
od transrodnih osoba normativnog prepoznavanje roda kvaliteta
zahtijeva da se podvrgnu | okvira Zivota LGBTI
hirurskoj intervenciji osoba 2019-
kako bi dobile zakonsko 2023

priznanje (Portugalija);
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5. TORTURA

Broj Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni Partneri Vremenski Finansijski Preuzeto iz
nosilac okvir okvir strategije
104.1 | Preduzeti mjere kako bi Sprovoditi djelotvorne Usvojen novi pristup Drzavno UP, Sudstvo, | 2020-2022 Budzet DT, Strategija za
se osiguralo da se tvrdnje | istrage od strane kontrole i zajednickih tuzilastvo UIKS UP, UIKS; izvrSenje
o slu¢ajevima mucenja, drzavnog tuZilaStva kao | provjera sa tuzilastvom, Zastitnik COSDT kriviénih
loSeg postupanja ili nezavisnog organa po kojima se uvodi jedinstven ljudskih Donatori sankcija
prekomjerne upotrebe svim prijavama o sistem sprecavanja prava i 2017-2020
sile od strane policije slu¢ajevima mucenja, mucenja, loSeg postupanja sloboda
istraZe od strane loSeg postupanjaili ili prekomjerne upotrebe COSDT

nezavisnog tijela i da se
svi pocionici privedu
pravdi (Gana);

prekomjerne upotrebe
sile od strane
sluZbenika policije i
zatvora

Postupati po
preporukama Zastitnika
ljudskih prava i sloboda
u cilju prevencije
slu¢ajeva mucenja,
loSeg postupanja ili
prekomjerne upotrebe
sile

Sprovoditi obuke za
prevenciju zlostavljanja

sile

Broj prijava predmeta o
slucajevima mucenja, loSeg
postupanja ili prekomjerne
upotrebe sile prikazan
podnijetih drzavnom
tuzilastvu, broj odluka
drZavnog tuZioca po
prijavama i broj
pravosnaznih sudskih
odluka

Povecan broj obuka za
policiju i sluzbenike zatvora
za 5% na godisnjem nivou

Povecan broj obuka za
drZavne tuZioce i sudije za

26



Podizanje svijesti
gradana o
mehanizmima za
kontrolu rada
sluzbenika Uprave
policije i Uprave za
izvrSenje krivi¢nih
sankcija

5% na godi$njem nivou

Usvojene ocjeneii
preporuke Savjeta za
gradansku kontrolu rada
policije u cilju procjene
primjene policijskih
ovlascenja i zastite prava i

sloboda gradana Crne Gore.

105.2

Izmijeniti nacionalni
Kriviéni zakonik
ukljucivanjem definicije
torture koja sadrzi sve
elemente predvidene
¢lanom 1 Konvencije
protiv torture i drugog
okrutnog, nehumanog ili
ponizavajuceg
postupanja ili
kaznjavanja, posebno da
se osigura da su kazne u
skladu s tezinom zlocina
(Holandija); Usvojiti

Izraditi Analizu raspona
kazni i nezastarijevanja
krivicnih djela u
Krivicnom zakoniku
Crne Gore, koja ¢e na
metodoloski detaljan
nacin pokazatidaliiu
kojem dijelu postoje
neusaglasenosti
raspona kazni i
nezastarijevanja
krivicnih djela u KZCG u
pogledu pojedinacnih
krivicnih djela,

Uradena Analiza raspona
kazni i nezastarijevanja
kriviénih djela u Krivicnom
zakoniku Crne Gore

MPA

Realizovano
2019

Donatorska
sredstva
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definiciju mucenja koja
obuhvata sve elemente
sadrzane u ¢lanu 1.
Konvencije protiv torture

uzimajuci u obzir
uporedna iskustva a
posebno iskustva
zemalja ¢lanica

i drugog okrutnog, Evropske Unije
nehumanog ili
ponizavajuceg
postupanja ili Pristupiti sistemskom Izmijenjen i dopunjen Il kvartal Budzet MPA
kaZnjavanja i osigurati da | usaglasavanju raspona Krivi¢ni zakonik Crne Gore 2022
su kazne predvidene za kazni i rjeSavanju shodno izradenoj Analizi, u
krivicna djela torture pitanja nezastarijevanja | kojem su sistemski
proporcionalne tezini odredenih krivicnih usaglaseni rasponi kazni i
krivicnog djela (Obala djela pa tako i za rijeSena pitanja
Slonovace); krivicno djelo mucenja, | nezastarijevanja odredenih
-106.7 1106.8 dodati u ¢ime bi se ovo znacajno | krivicnih djela
tabeli I staviti da su iste pitanje na adekvatan i
kao 105.20 temeljan nacin
regulisalo.

105.2 | Osigurati da se svi navodi | U svim drzavnim Povecan broj drzavnih Tuzilastvo Sudstvo 2020-2022 Redovna

1 za slucajeve torture, tuZilastvima izvrsiti tuZzilaca koji su zavrsili upP budzetska
okrutnog ponasanja ili specijalizaciju drzavnih | specijalizaciju za rad u Zastitnik sredstva
prekomjerne upotrebe tuzilacazarad u predmetima torture za 5%. ljudskih Donatorska
sile od strane policijskih predmetima torture prava i sredstva
sluzbenika konzistentno sloboda Sredstva
istraZzuju i da se pocinioci | Organizovati zajednicke | Povecan broj zajednickih COSDT Zastitnika
dovedu pred lice pravde obuke drzavnih tuZilaca | obuka za 5% u odnosu na obezbijeden
(Bjelorusija); i policije 2019 a budZetom

24.000,00
eura

Sprovoditi postupke od
strane Zastitnika u
slu¢ajevima torture,
okrutnog ponasanjaili
prekomjerne upotrebe
sile od strane policijskih

Broj predmeta o
slu¢ajevima mucenja, loSeg
postupanija ili prekomjerne
upotrebe sile prikazan u
izvjesStaju o radu Zastitnika
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sluzbenika

105.2

Obezbijediti
odgovarajucu istragu
slucajeva torture i
okrutnog ponasanja
prema osobama liSenim
slobode i privesti
pocionice pravdi (Ruska
Federacija);

Kao 105.21

105.2

Obezbijediti pruzanje
neophodne strucne
obuke sluzbenicima za
sprovodenje zakona radi
sprecavanja torture i
okrutnog postupanja
prema pritvorenicima i
zatvorenicima (Ruska
Federacija);

Organizovati obuke o
sudskoj praksi
Evropskog suda za
ljudska prava
sluzbenicima za
sprovodenje zakona

Izraditi program obuka
za zatvorske sluzbenike

Organizovati obuke za
program redukcije
nasilja medu
zatvorenicimai
nenasilne komunikacije

Sprovoditi obuke za
prevenciju zlostavljanja

Izraditi programe
specijalisticke obuke za
sprjecavanje mucenja
ili zlostavljanja

Povecan broj obuka za 5%

Izraden program obuka za
zatvorske sluzbenike

Izradeni programi
specijalisticke obuke po
izadenom programu za
sprecavanje mucenja ili
zlostavljanja za zatvosrke

UIKS

Zastitnik
ljudskih
prava i

sloboda

2020-2022

Redovna
budzetska
sredstva
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Sprovesti specijalisticke
obuke za sprjecavanje

mucenja ili zlostavljanja
po izadenom programu

Izraditi brosure i
pamflete

sluzbenike
Povecan broj specijalistickih

obuka za 5 % u odnosu na
2019. godinu

Izradene brosune i pamfleti

105.2

Nastaviti raditi na
iskorijenjivanju mucenja i
jacanju efikasne
primjene Konvencije
protiv torture i drugih
oblika okrutnog,
nehumanogi
ponizavaju¢eg ponasanja
(Cile);

Sprovoditi postupke
nadzora od strane
Zastitnika u slucajevima
torture, okrutnog
ponasanja ili
prekomjerne upotrebe
sile.

Vrsiti redovne obilaske
organa u kojima se
nalaze lica lisena
slobode ili lica kojima je
ogranic¢eno kretanje

Broj sprovedenih postupaka
od strane Zastitnika u
slucajevima torture,
okrutnog ponasanja ili
prekomjerne upotrebe sile
prikazan u godiSnjem
Izvjestaju o radu Zastitnika

IzvjeStaj o radu NPM

Zastitnik
ljudskih
prava i
sloboda

MUP, UP,
UIKS,
Zastitnik
ljudskih
prava i
sloboda

2020-2022

Redovna
budzZetska
sredstava

Sredstva
Zastitnika
obezbijeden
a budzetom
na oko
24.000 eura

Sredstva
Zastitnika
obezbijeden
a budZetom
na oko
50.000 eura
eura
Troskovi
izrade
izvjestaja
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obezbijeden
i su u okviru
sredstava za
Stamparske
usluge

Zastitnika u
iznosu

1.000,00
eura

Organizovati obuke Povecan broj obuka za 10% | Zastitnik Sredstva

sluZzbenicima za u odnosu na 2018. i 2019. ljudskih obezbjeduju

sprovodenje zakona na | godinu prava i UP i UIKS.

temu iskorijenjivanja sloboda

mucenja i jatanju

efikasne primjene

Konvencije protiv

torture i drugih oblika

okrutnog, nehumanog i

ponizavajuéeg

ponasanja

105.2 | Nastaviti jacanje borbe Sprovoditi obuke za Povecan broj obuka za 5% MLIMP MUP, UP, Budzet
5 protiv diskriminacije i policiju, sudstvo, u odnosu na 2019. godinu UIKS, MUMP

podsticanja na nasilje tuziladtvo, ali i svih Tuzilastvo
na.cI ranj.lwm gru;fa.rPa i ostalih koji dolaze u SUVD: . Sr%d.st\{a
osigurati da se krivicno L Zastitnik Zastitnika
djelo motivisano kontakt sa slucajevima ljudskih obezbijeden
predrasudama istrazi i diskriminacije prava i a redovnim
procesuira, a izvrsioci sloboda godisnjim
osude i kazne sredstvima
(Venecuela); na nivou od

Sprovoditi postupak od | Broj sprovedenih postupaka oko 50.000

strane Zastitnika u od strane Zastitnika u 2020, 2021, | eura

2022 Sredstva za
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slu¢ajevima slu¢ajevima diskriminacije i izradu
diskriminacije i nasilja nasilja nad ranjivim Izvjestajaa
nad ranjivim grupama. | grupama prikazan u iznose oko
IzvjeStaju o radu Zastitnika 1.000,00
eura
Nastaviti primjenu Broj registrovanih i
medunarodnih i procesuiranih slucajeva
domacih standarda za diskriminacije nad ranjivim
zastitu lica od grupaTa u. skladu sa .
R . domadim i medunarodnim
diskriminacije i nasilja standardima koji ée biti
prikazan u lzvjestaju
105.2 | Obezbijediti dovoljno i Isto kao 105.6
6 stabilno finansiranje
Nacionalnog
preventivnog mehanizma
za prevenciju torture i
ojacati napore kako bi se
osigurala adekvatne
primjena njegovih
preporuka (Ceska);
105.2 | Jacati obuke tuzilaca, Organizovati obuke na Broj sprovedenih obuka | COSDT Tuzilastvo 2020-2022
7 sudija i policijskih temu efikasnog broj obucenih polaznika Sudstvo
sluzbenika, kao i sprovodenja zakona up Budzet
socijalnih radnika za protiv nasilja za Donatorska
efikasno sprovodenje tuZioce, policiju i sredstva
zakona protiv nasilja socijalne radnike —
(Hrvatska);
Izraditi i akreditovati Izradeni i akreditovani Zavod za
programe obuka u programi i obuke za socijalnu i
oblasti socijalne i djecje | sprovodenje zakona protiv djecju
zastite, kao i programe | nasilja zastitu

za zastitu od nasilja
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105.2 | Nastaviti sa mjerama U skladu sa Zakonom o | Unaprjedeni uslovi u UIKS MPA, MUP 2020-2022 Redovna
8 usmjerenim na budZetu i usvojenim pritvorskim objektima u upP UIKS budZetska
poboljsanje uslova u strateskim smislu odrzavanja, obnove i sredstva
pritvorskim objektima dokumentima, renoviranja objekata
(Gruzija); kontinuirano raditi na
unapredenju uslova u Smanjen broj prituzbi koji
pritvorskim objektima se odnose na uslove
smjestaja
Vrsiti redovne obilaske | Usvojen lzvjestaj o radu Zastitnik
od strane NPM-a Zastitnika/NPM-a za ljudskih
pritvorskih objekata prethodnu godinu, kojim se | pravai
radi pracenja stanja daju preporuke sa ocjenom | sloboda
uslova u tim objektima | stanja u pritvorskim
objektima
105.2 | Obezbijediti da svi Izmjeniti i dopuniti Izmijenjeni i dopunjeni UIKS MPA, MZD, | kvartal BudzZet UIKS | Strategija za
9 zatvorenici dobiju postojece protokole u postojeci protokoli u oblasti Zastitnik 2021 izvrSenje
detaljni medicinski oblasti zdravstvene zdravstvene zastite,tako da ljudskih kriviénih
pregled i imaju pravo zastite, u skladu sa se izvjestaji o pregledima prava i sankcija
pristupa uslugama nacionalnim rade na prijemu zatvorneika sloboda 2017-2021

zdravstvene zastite
(Islamska Republika
Iran);

zakonodavstvom i
medunarodnim
standardima

Izraditi protokol o
sadrzaju izvjeStaja o
medicinskom pregledu
prilikom prijema u
zatvor

Omoguciti medicinskim
radnicima UIKS-a

i sadrzanisuu
zdravstvenoim kartonu

Izraden protokol o sadrzaju
izvjeStaja o medicinskom
pregledu

Omogucen pristup
zdravstvenom
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pristup zdravstvenom
informacionom sistemu

Sagledavanje
ostvarivanja
zdravstvene zastite
zatvorenika kroz
redovne obilaske
Zastitnika/NPM-a radi
prevencije mucenja i

informacionom sistemu, Sto
je doprinijelo efikasnijoj
zdravstvenoj zastiti i ustedi
resursa

Usvojen lzvjestaj o radu
Zastitnika/NPM-a za
prethodnu godinu, kojim se
daje ocjena stanja kao i
preporuke za unapredenje

drugih oblika
nehumanog |
ponizavajuéeg
postupanjai
kaznjavanja
105.3 | Intenzivirati napore za Kao 105.23
0 obezbjedivanje
programa obuka za
ljudska prava za sve
sluzbenike za
sprovodenje zakona kako
bi se sprijecili slucajevi
torture, zlostavljanja i
prekomjerne upotrebe
sile (Indonezija);
105.3 | Nastaviti i proSiriti mjere | Sprovoditi obuke od Povecan broj obuka za 5% u | MUP upP 2020-2022 Budzet
1 za podizanje svijesti strane Zastitnika/NPM- | odnosu na 2018 i 2019. MLUMP Donatorska
medu pripadnicima u pogledu postovanja Savjet za sredstva
policije i sprovodenja razlicitosti, ljudskog gradansku
zakona u pogledu dostojanstva i kontrolu
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postovanja razlicitosti, manjinskih prava rada policije
ljudskog dostojanstva i
manjinskih prava i Sprovoditi obuke
poboljsati nadzorne policiji o Etickim
mehanizme za kodeksima i podizati
nadgledanje ponasanja svijest u primjeni
policije (Islamska antidiskriminacionih
Republika Iran); zakona u pogledu
postovanja razli¢itosti
106.9 | Promijeniti trenutni Izmijeniti Zakon o Usvojen Zakon o izmjenama | MZD MPA 2021-2022 Redovna
medicinski model i mentalnom zdravlju, i dopunama Zakona o sudovi budzetska
pristup mentalnom kojim ce biti ukinute mentalnom zdravlja kojim sredstva

zdravlju i invaliditetu
zabranjivanjem praksi
koje dovode do
neovlaséenog lisSavanja
slobode osoba sa
mentalnim zdravstvenim
stanjimaiili
psihosocijalnim
invaliditetom, na osnovu
sumnje na postojanje
mentalne bolesti
(Portugalija)

odredbe koje se
odnose na poslovnu
sposobnost lica sa
invaliditetom

Izraditi strateski
dokument i pratedi
akcioni plan u skladu sa
Zakonom o izmjenama i
dopunama Zakona o
mentalnom zdravlja.

Edukacija zaposlenih na
psihijatrijskim
odjeljenjima

Izmjeniti Zakon o

se ukidaju i dosljedno
primjenjivati odredbe
Zakona o vanpraniénom
postupku.

Usvojen strateski dokument
i prateci akcioni plan, kojim
s definiSu mjere za pracenje
primjene zakona u praksi

Povecan broj edukovanih za
5% na godiSnjem nivou

Izmijenjen Zakon o
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vanparni¢nom
postupku u pogledu
rezima poslovne
sposobnosti

vanparni¢nom postupku u
pogledu rezima poslovne
sposobnosti koji ¢e
ograniciti upotrebu instituta
oduzimanja poslovne
sposobnosti i uciniti da
njegova primjena bude
izuzetak
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6. REFORMA PRAVOSUDA | BORBA PROTIV KORUPCIJE

Broj | Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac | Partneri Vremenski Finansijski Preuzeto iz
okvir okvir strategije
104. | Preduzeti dalje korake za | Jacati kapacitete za | Sprovedeno 6 obuka u cilju COSDT MPA Do IV Budzet AP za
2 suocavanje sa efikasno jacanja kapaciteta za efikasno kvartala 2020 | Centrai implementa
korupcijom i osigurati sprovodenje sprovodenije istraznih (kontinuiran | donatorska | ciju
temeljan i dosljedan istraznih mehanizama za borbu protiv o) sredstva Strategije
pristup istragama i mehanizama za korupcije reforme
krivicnim gonjenjima u borbu protiv pravosuda
vezi sa korupcijom korupcije narocito u za period
(Australija); pogledu 2019-2023
oduzimanja
imovinske koristi
pribavljene
krivicnim djelom i
procesuiranje
pravnih lica
pocinalaca krivi¢nih
djela
105. | Obezbijediti Kancelariju Obezbijediti jacanje | Broj sistematizovanih radnih Tuzilastvo Realizovano
32 drZavnog tuzioca i kadrovskih mjesta sa 10 povecéan na 12
Specijalno odjeljenje za kapaciteta
ratne zlocine sa Specijalnog
adekvatnim resursimai drZavnog tuzilastva
obukom kako bi
pocinioce priveli pravdi
(Republika Koreja);
105. | ProSiritiistrazne i Nastaviti sa Broj rijeSenih krivi¢nih Sudstvo 2020-2022 Budzet
33 sankcione mjere za sprovodenjem predmeta u odnosu na broj Tuzilastvo (Kontinuiran | sudstvai
pocinioce ratnih zloc¢ina, | efikasnih krivicnih optuznica zbog krivi¢nih djela o) tuzilastva

narocito onih koji su u
vrijeme sukoba bili na
komandnim pozicijama

postupaka u skladu
sa medunarodnim
standardima u

ratnih zlocina

Broj rijesenih gradanskih
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(Argentina);

kriviénim
predmetima ratnih
zlocina

Nastaviti sa
redovnim
izvjeStavanjem
specijalnog
tuzilastava prema
VDT-u shodno
uspostavljenom
mehanizmu za
izvjeStavanje o
radnjama koje je
preduzelo u cilju
jaCanja borbe protiv
nekaZnjivosti ratnih
zlo€ina

predmeta u odnosu na broj
tuzbi za naknadu Stete Zrtava
ratnih zlocina

Podneseni dvomjesecni
izvjestaji shodno Strategiji za
istrazivanje ratnih zlocina

105. | Nastaviti proces reforme | Obezbijediti Implementacija Zakona o Sudski savjet 2020-2022 Redovna

34 pravosuda, ukljucujuci dodatnu zastitu sudovima, Zakona o Sudskom Tuzilacki savjet (Kontinuiran | budZetska
kroz dalje napore za pravosuda od savjetu i sudijama i Zakona o Sudstvo o) sredstva
eliminisanje politickog protivzakonitog drzavnom tuZzilastvu Tuzilastvo
uticaja na pravosude politickog uticaja MPA
(Austrija);

105. | Nastaviti preduzimanje Nastaviti sa Usvojen izvjestaj o realizaciji MPA Sudski savjet | | kvartal 2020 | Redovna Akcioni plan

35 neophodnih mjera za realizacijom AP za sprovodenje SPR 2019- Tuzilaski budzetska za
obezbjedivanje aktivnosti iz 2022, za 2019. godinu savjet sredstva + implementa
uskladenosti unutar Akcionog plana za COSDT donatorska | ciju
nacionalnog pracenje Strategije Sud sredstva Strategije
pravosudnog sistema, pravosuda koji se Usvojen izvjestaj o realizaciji TuZilastvo reforme
ukljucujuéi kroz uvodenje | odnose na jacanje AP za sprovodenje SPR 2019- pravosuda
medunarodnih standard nezavisnosti i 2022, za 2020. godinu | kvartal 2021 2019-2020
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u oblastima ljudskih

nepristrasnosti

prava i borbe protiv pravosuda Izraden AP za sprovodenje SPR Il kvartal
korupcije u kurikulume za period 2021-2022 2021
za izgradnju kapaciteta
izradenih za sluzbenike
pravosuda
(Azerbejdzan);
105. | Unaprijediti nezavisnost Povecanjem broja Sprovedene 3 obuke za lica COSDT Sudstvo 2020-2022 Redovna Akcioni plan
36 Sudskog savjeta i razviti edukativnih i koja su zakonom ovlaséena da Tuzilacki budzZetska za
disciplinski okvir za promotivnih podnesu predlog za savjet sredstva implementa
sudije i tuzioce (Islamska | aktivnosti ojacan utvrdivanje disciplinske Tuzilastvo ciju
Republika Iran); sistem disciplinske odgovornosti sudija i drzavnih Strategije
odgovornosti sudija | tuZzilaca reforme
i drzavnih tuzilaca pravosuda
2019-2020
105. | U potpunosti sprovoditi Kao 105.35
37 reforme u sektoru
pravosuda kako bi se
garantovala nezavisnost i
nepristrasnost pravosuda
(Italija);
105. | Poboljsati mehanizme Pratiti sprovodenje | Broj usvojenih izvjestaja o ASK Organi vlasti | 2020-2022 Zakon o
38 interne kontrole i planova integriteta | sprovodenju plana integriteta sprje¢avanju
inspekcije u okviru javne | u organima vlasti u odnosu na broj organa vlasti korupcije
uprave uz saradnju sa kroz izvjeStaje o
organima za sprovodenje | njihovom Broj realizovanih mjera u
zakona u cilju sprovodenju planovima integriteta za 2020-2022
djelotvorne borbe protiv otklanjanje rizika od neeti¢nog
korupcije (Svedska); ponasanja i korupcije
105. | Adresirati korupciju u Nastaviti primjenui | Smanjen broj utvrdenih ASK Svi organi 2020-2022 Redovna
39 javnom sektoru i vrSenje nadzora povreda odredaba ovih zakona javne uprave budzetska
osigurati pravilno nad sprovodenjem u odnosu na aktivnosti: sredstva
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koristenje javnih

ovlasé¢enja u upravljanju i
odlaganju javne imovine

(Kanada);

propisa u oblasti
sprecavanja

korupcije, posebno:

-sprecavanje
sukoba ineresa
javnih funkcionera
uklju€ujuci kroz
provjeru imovine,

-postupanje po
prijavama zvidaca |
zastiti zvizdaca,

-kontrola
finansiranja
politi¢kih partija |
izbornih kampanja,
- sprovodenje

planova integriteta
u javnom sektoru.

- Sprecdavanja sukoba
interesa javnih
funkcionera, u odnosu na
prethodnu godinu

- Provjere izvjestaja o
prihodima i imovini javnih
funkcionera, u odnosu na
prethodnu godinu

- Kontrolu finansiranja
politi¢kih partija i izbornih
kampanja, u odnosu na
prethodnu izbornu godinu

Informacija o broju i vrsti
izre¢enih sankcija u odnosu na
gore navedena krsenja

Povecan broj prijava zvizdaca
koje se odnose na rad javnog
sektora u odnosu na
prethodnu godinu

Informacija o broju i
rezultatima postupaka po
prijavama i/ili po sluzbenoj
duZnosti od strane ASK

Povecan broj sprovedenih
antikorupcijskih obuka za
javne funkcionere i drzavne
sluzbenike, u odnosu na
prethodu godinu

Povecan stepen realizacije

ASK
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mjera iz planova integriteta
organa vlasti, u odnosu na
prethodnu godinu

105.
40

Nastaviti sa
unapredenjem
sprovodenja
antikorupcijskih politika,
ukljucujuci kroz jacanje
nezavisnosti i efikasnog
funkcionisanja
pravosuda (Estonija);

Kao 105.35

105.
41

Sprovodenje mjera na
konkretan nacin
usvojenih za jacanje
vladavine prava i borbe
protiv korupcije
(Francuska);

Kao 105.35

7. GRADANSKA | POLITICKA PRAVA

Broj

Preporuka

Klju€ne mjere

Indikatori ucinka

Kljuéni nosilac

Partneri

Vremenski
okvir

Finansijski
okvir

Preuzeto iz
Strategije

105.

45

Blisko saradivati sa
relevantnim akterima u
sprovodenju preporuka
ODIHR-a o izbornoj
reformi, kako bi se
osiguralo da su izborni
procesi i zakonodavni
okvir u potpunosti u
skladu s medunarodnim
standardima (Ujedinjeno

Blisko saradivati sa
Misijom OEBS-a u
Crnoj Gori i
centralom ODIHR-a,
kako bi preko svojih
predstavnika pratili
proces
unaprjedenja
izbornog
zakonodavstva

Dostavljeni nacrti zakona na
ekspertizu i dobijeni
neformalni komentari ODIHR-
a kojima se osigurava da su
izborni procesi i zakonodavni
okvir u potpunosti u skladu s
medunarodnim standardima.

Skupstina Crne
Gore

Misija OEBS-
a uCrnoj
Gori

ODIHR

2022
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Kraljevstvo Velike
Britanije i Sjeverne Irske);

7.1. Sloboda izrazavanja i sloboda medija

Broj | Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac | Partneri Vremenski Finansijski Preuzeto iz
okvir okvir strategije
104. | Preduzeti dalje korake da Donijeti Zakon o Donijet Zakon o nacionalnom MKU 2020
4 se osigura puno uZivanje nacionalnom javnom emiteru, Zakon o
slobode izrazavanja i javnom emiteru, medijima i Zakon o
medija, ukljucujuci i kroz Zakon o medijimai | audiovizuelnim medijskim
obezbjedivanje Zakon o uslugama
nezavisnosti nacionalnog audiovizuelnim
javnog servisa RTCG medijskim
(Kanada); uslugama
104. | Preduzeti aktivnosti da se Isto kao 104.4
5 osigura uredivacka
nezavisnost javnog servisa
(Svedska);
105. | Preduzeti blagovremene i Nastaviti sa Broj pravosnaznih presuda u Sudstvo 2020-2022 Redovna
46 efikasne mjere u cilju dosljednom odnosu na broj podignutih budzetska
ocuvanja slobode primjenom optuznica; sredstva
izrazavanja, ukljucujuéi i principa
sprecavanje nekaznjivosti kaznjivosti u
za napade na novinare, krivicnom Redovno izvjeStavanje o
druge medijske radnike i postupku u skladu | predmetima u kojima su
medijske kuce i sa propisima osStecéena lica novinari i/ili
osiguravanje brzih, medijske kuce.
temeljnih, nezavisnih i
nepristrasnih istraga u
takvim slucajevima, kao i
privodenja pocinilaca Podneseni mjesecni izvjestaji Tuzilastvo
(Namibija); Nastaviti sa shodno obavezujuéem Sudstvo
redovnim Uputstvu
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izvjeStavanjem
tuzilastava prema
VDT-u shodno
uspostavljenom
mehanizmu za
izvjeStavanje

Nastaviti saradnju
sa Komisijom za
pracenje
postupanja
nadleZznih organa u
istragama
slu€ajeva prijetnji i
nasilja nad
novinarima,
ubistava novinara i
napada na imovinu
medija

Implementirati
preporuke iz
Analize medijskog
sektora u CG sa
preporukama za
uskladivanje sa
standardima SE i
EU (JUFREX) koje
se odnose na
jacanje medijskog

Broj zahtjeva Komisije po
kojima je postupljeno

Sprovedene sve preporuke iz
JUFREX Analize

Tuzilastvo
up

Sudstvo
Tuzilastvo
MKU

upP
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ambijenta

Nastaviti sa Sprovedena analiza rizika upP 2020
sprovodenjem ugrozenosti zaposlenih u
mjera i aktivnosti sredstvima javnog
UP u cilju zastite informisanja
novinara od nasilja | lzradena bezbjednosna
| prijetnji procjena za novinare
Jacanje kapaciteta | Sprovedena minimum jedna MUP 2020
Uprave policije obuka godisnje
kroz obuke da se
provjeri sa MUP-
om oko obuka
105. | Uloziti dodatne napore da | Kao 105.46
47 se istraze svi prijavljeni
slucajevi prijetnji i napada
na novinare i medijske Jacati kapacitete COSDT Tuzilastvo 2022
radnike, doprinoseci tuzilastva kroz Povecan broj realizovanih
promovisanju slobode obuke na temu obuka drzavnih tuzilaca u vezi
izrazavanja (Slovacka); slobode primjene ¢lana 10 Evropske
izrazavanja. konvencije
105. | Osigurati odgovornost za Primjenjivati Broj pravosnaznih presuda u Sudstvo up 2020-2022 BudzZet

45



48 ranije napade na relevantne odnosu na broj podignutih TuZilastvo Kontinuiran
nezavisne medije i domace i optuZnica o
novinare (Svedska); medunarodne
standarde u
krivicnim Izvjestaji o predmetima u
postupcima od kojima su oStecena lica
strane sudova. novinari i/ili medijske kuce
Veza preporuka
105.46
105. | Osigurati da se svi Ojacati kadrovske Imenovane kontakt osobe up Kancelarija 2020-2022 Budzet
49 prijavljeni slucajevi nasilja | kapacitete UP u specijaliovane za slucajeve Savjeta donacije
i napada na novinare, cilju pracenja napada za novinare Evrope u
medijske radnike i, Sire, istraga u Podgorici
predstavnike civilnog slucajevima
drustva kao sto su napada na
nevladine organizacije, novinare
istraZe brzo, detaljno,
nepristrasno i nezavisno, Veza preporuka
kako bi se pospjesili uslovi | 105.46
za ostvarivanje slobode
izrazavanja (Svajcarska);
105. | U potpunosti istraziti i Veza preporuka
50 privesti pravdi pocinioce 105.46

napada i ozbiljnih pretnji
usmjerenih protiv
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novinara, aktivista civilnog
drustva i manjinskih grupa
(SAD);

105. | Preduzeti dalje mjere da Veza preporuka
51 se istraze slucajevi 105.46
zastrasivanja i napada na
novinare i medijske kuce i
privedu pocinioci pravdi
(Estonija);
105. | Obezbijediti da se sva Nastaviti sa Broj rijeSenih krivi¢nih Sudstvo Tuzilastvo 2020-2022 Redovna
52 krivicna gonjenja za sprovodenjem predmeta u odnosu na broj (Kontinuiran | budzZetska
slucajeve napada na efikasnih krivicnih | optuznih akata povodom o) sredstva

novinare, korupcije na
visokom nivou i zlo¢ine
prema medunarodnom
pravu sprovode efikasno i
nepristrasno i u skladu sa
medunarodnim
standardima pravi¢nog
sudenja (Holandija);

postupaka u
skladu sa
medunarodnim
standardima
pravi¢nog sudenja
u kriviénim
predmetima
napada na
novinare, visoke
korupcije i ratnih
zlocina

Veza preporuka
105.46

napada na novinare

Broj rijeSenih krivi¢nih
predmeta u odnosu na broj
optuZnica zbog krivi¢nih djela
ratnih zlocina

Broj rijeSenih gradanskih
predmeta u odnosu na broj
tuzbi za naknadu Stete Zrtava
ratnih zlocina

Broj rijeSenih krivi¢nih
predmeta u odnosu na broj
optuznica zbog krivicnog djela
visoke korupcije
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Nastaviti sa
redovnim
izvjeStavanjem
specijalnog
tuzilastava prema
VDT-u shodno
uspostavljenom
mehanizmu za
izvjeStavanje o
radnjama koje je
preduzelo u cilju
jacCanja borbe
protiv
nekaznjivosti
ratnih zlo¢ina

Nastaviti
medunarodnu
saradnju sa
zemljama regiona,
kaoisa
Medunarodnim
rezidualnim
mehanizmom za
krivicne sudove
(IRMCT)

Nastaviti
kontinuiranu

Podneseni dvomjesecni
izvjestaji shodno Strategiji za
istrazivanje ratnih zlocina.

Broj zamolnica po kojima je
Drzavno tuzilastvo postupilo
povecan za 15%

Broj donesenih naredbi za

Tuzilastvo
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borbu protiv
korupcije na
visokom nivou

sprovodenje istraga pove’an
10% na godiSnjem nivou

Broj pokrenutih finansijskih
istraga povecan 10% na
godisnjem nivou

Broj podignutih optuznica
poveéan 10% na godiSnjem
nivou

105.

53

Obezbijediti sigurnost
novinara i medijskih
radnika od nasilja
osudivanjem takvih
napada kada se dese i
preduzimanjem daljih
koraka kako bi se okoncala
nekaznjivost za prosle
napade (Austrija);

Veza preporuka
105.46

105.

54

Osigurati da su sve
prijavljene prijetnje i
napadi na novinare i
radnike u medijima, kao i
NVO i branioce ljudskih
prava, detaljno,
nepristrasno i nezavisno
istrazeni (Grcka);

Veza preporuka
105.46

105.

55

Obezbijediti sigurno
okruZenje za aktivnosti
novinara i masovnih
medija (Belorusija);

Veza preporuka
105.46

105.

56

Povecati napore da se
sprijece slucajevi nasilja

Veza preporuka
105.46
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nad novinarima i
medijskim radnicima
(€eska);

105. | Implementirati Sprovesti reformu | Unaprijedeno zakonodavstvo MKU 2020-2022
57 mehanizme koji garantuju | seta medijskih u oblasti medija Kontinuiran
slobodu izrazavanja i zakona — Zakona o | kojim se osnazuju svi o
nezavistan rad novinara medijima, Zakona mehanizmi nezavisnog rada
(Peru); o nacionalnom novinara, ukljucujudi zastitu
javnom servisu izvora informacija, zastitu
RTCG i Zakona o ugleda novinara, iskljuc¢enje
audiovizuelnim odgovornosti ukoliko je
medijskim novinar postupao sa duznom
uslugama. paznjom.
105. | Povecati napore u Sprovesti reformu Unaprijedeno zakonodavstvo MKU 2020-2022
58 unapredenju slobode seta medijskih u oblasti medija (Kontinuiran
Stampe i izrazavanja, zakona —Zakona o | kojim se osnazuju svi o)
ukljucujuci i sigurnost medijima, Zakona | mehanizmi nezavisnog rada
novinara (Brazil); o nacionalnom novinara, ukljucujudi zastitu
javnom servisu izvora informacija, zastitu
RTCG i Zakona o ugleda novinara, iskljuc¢enje
audiovizuelnim odgovornosti ukoliko je
medijskim novinar postupao sa duznom
uslugama. pazinjom
Veza preporuka
105.46 u dijelu UP
105. | Dalje poboljsati zastitu Veza preporuka
59 novinara kako bi se 105.46
okoncali napadi nad njima
(Francuska);
105. | Ponovo uspostaviti Mijera je
60 komisiju za istragu napada | realizovana

na novinare i obavezati da
redovno objavljuje

50



izvjeStaje o obimu i
kvalitetu saradnje sa
drugim vladinim
agencijama (Njemacka);

105. | Preduzeti korake kako bi Pracenje Broj ispunjenih preporuka Komisija za 2020-2022
61 se osiguralo da su ad hoc postupanja Komisije u odnosu na dat broj | pradenje
komisija i parlamentarni nadleznih organa u | preporuka na godi$njem nivou | postupanja
odbor odgovorni i efikasni | istragama nadleznih
u pracdenju prijava nasilja slucajeva prijetnji i organau
nad novinarima nasilja nad ostragama
(Australija); novinarima, slucajeva
ubistava novinara i prijetnji i
napada na imovinu nasilja nad
medija novinarima,
ubistava
novinara i
napada na
imovinu
medija.
105. | Preduzeti dalje korake Veza preporuka
62 kako bi se osiguralo puno 105.46 za
uzivanje slobode TuZilastvo
izrazavanja i medija,
ukljucujuci
obezbjedivanjem efikasne
istrage i krivicnog gonjenja Sudstvo
navoda pretnji i napada na | Nastaviti sa Izradena Analiza presuda Donatorska
medijsko osoblje i imovinu | primjenom prakse | Evropskog suda za ljudska sredstva

(Kanada);

Evropskog suda za
ljudska prava u
oblasti slobode
izraZzavanja.

prava u odnosu na Crnu Goru
(2019), u kojoj je dat pregled
prakse ESLIP za period od
stupanja na snagu Evropske
konvencije do 1.1.2018, i
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Nastaviti sa
jacanjem
kapaciteta na
temu slobode
izraZzavanja

predstavljeni relevatni
standardi, koje ESLIP
primjenjuje s posebnim
osvrtom na uticaj presuda
ESLJP na nacionalnu sudsku
praksu i izvrSenje presuda
ESUP u nacionalnom sistemu

Izradena dopuna Analize
presuda ESLIP u odnosu na
Crnu Goru koja se odnosi na
presude donijete u periodu
2018-2019. U Analizama su
utvrdene preporuke za dalju
primjenu prakse Evropskog
suda u gradanskim
postupcima povodom tuzbi za
naknadu nematerijalne Stete
zbog krsenja prava na slobodu
izrazavanja

Donatorska
sredstva

105.

63

Prepoznati vaznu ulogu
medijske samoregulacije
za novinare kao
najefikasnijeg sredstva za
podizanje profesionalnih i
etickih standarda medija
bez neprikladnog
ometanja (Austrija);

Donijeti Zakon o
medijima

Donijet Zakon o medijima
kojim su prepoznata dva vida
samoregulacijskih
mehanizama: interno |
eksterno samoregulatorno
tijelo koja vrse nadzor nad
postovanjem profesionacnih |
etickih standarda sadrZanih u
Kodeksu novinara CG i donose
odluke po Zalbama.

MKU

Samoregulat
orna tijela

2020

106.

Preduzeti dalje korake

Donijeti Zakon o

Donijet Zakon o medijima

MKU

Nezavisna

2020

Redovna

52



10 kako bi se osiguralo puno medijima komisija za budZetska
uzivanje slobode Formiran je Fond za dodjelu sredstva
izrazavanja i medija, podsticanje pluralizma i sredstava 2021 MKU
ukljuéujuci obezbjedivanje raznovrsnosti medija u sklopu Agencija za
jednake mogucénosti za sve koga se za proizvodnju elektronske
medije da pristupe programskih  sadrzaja  od medije
sredstvima dostupnim iz javnog interesa obezbjeduje
vladinih izvora (Kanada); finansijska podrska zakonom
odredenim procentom
elektronskim komercijalnim,
Stampanim, online kao i
neprofitnim medijima.
106. | Zastiti medije od Donijeti Zakon o Donijet Zakon o nacionalnom MKU Agencija za 2020
11 politickog uplitanja nacionalnom javnom emiteru kojim je elektronske
jacanjem nezavisnog javnom emiteru i ojacana institucionalna, medije
nadzora Agencije za Zakon o finansijska i urednicka RTCG
elektronske medije i audiovizuelnim nezavisnost RTCG.
Savjeta javnog servisa medijskim
(SAD); uslugama Donijet Zakon o
audiovizuelnim medijskim
uslugama, koji je uskladen sa
Direktivom o audiovizuelnim
medijskim uslugama 11/18,
¢ime se jaca nezavisnost
nadzora Agencije za
elektronske medije
8. BORBA PROTIV TRGOVINE LJUDIMA
Broj Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri u Vremenski Finansijski Preuzeto iz
implementaciji | okvir okvir strategije
105.6 | Sprovesti snainu Unaprijediti Uspostavljen sistem za MUP Realizovano | Redovna Strategija za
4. politiku za borbu identifikaciju Zrtavai | formalnu identifikaciju Budzetska borbu protiv
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protiv trgovine
ljudima, koja takode
osigurava krivicno
gonjenje pocinilaca
(Sijera Leone);

potencijalnih Zrtava
trgovine ljudima

Jacati saradnju i
koordinaciju
relevantnih institucija
i organizacija
nadleznih za
prevenciju i borbu
protiv trgovine
ljudima i pruzanje
pomodi i zastite
Zrtvama trgovine
ljudima

Zrtava trgovine ljudima i
obezbijedeno
dodjeljivanje statusa Zrtvi
trgovine ljudima na
osnovu standardizovanih
obrazaca

Uspostavljen mehanizam
pracenja Strategije 2019 —
2024 godine.

sredstva
MUP

trgovine
ljudima
2019-2024
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105.6 | Obezbijediti efikasno Mjera je realizovana
5. sprovodenje Strategije
za borbu protiv
trgovine ljudima 2012-
2018 i akcionog plana
(Bugarska);
105.6 | Sistematski ojacati Osnaziti kapacitete u | Povecan broj optuznica i Sudstvo MUP 2020-2022 Redovna
6. pravnei pravosudu i osudujuéih presuda za KD | UP Kontinuiran | budzetska
institucionalne meduinstitucionalnu | Trgovina ljudima iz ¢lana MPA o sredstva
mehanizme u cilju saradnju radi 444 Krivicnog zakona
efikasnijeg i postizanja efikasnog Crne Gore
efektivnijeg krivicnog gonjenja
adresiranja trgovine
ljudima kroz Crnu Goru
(Ujedinjeno
Kraljevstvo Velike
Britanije i Sjeverne Nastaviti sa Broj formiranih predmeta | Tuzilastvo
Irske); sprovodenjem u Drzavnom tuZzilastvu

istraga u svim
tuzilastvima po

zbog krivicnih djela
trgovine ljudima i ostalih
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predmetima
formiranim zbog
izvrSenja krivicnih
djela koja u pogledu
radnje i nacina
izvrSenja, imaju
slicnosti sa krivicnim
djelom trgovina
ljudima iz ¢I. 444
KZCG

Jacati kapacitete
tuzilastva kroz obuke
na temu primjene
Smjernica o primjeni
odredbe o
nekaZnjavanju Zrtava
trgovine ljudima

Unaprijediti
meduinstitucionalnu
saradnju

krivicnih djela koja su po
radnji i nacinu izvrSenja
slicna sa djelom trgovine
ljudima

Povecan broj obuka
drzavnih tuzilaca za
6,65%.

Formiran je Operativni
tim za borbu protiv
trgovine ljudima, kojeg
¢ine predstavnici: Viseg
drZavnog tuzilastva u
Podgorici; Viseg drzavnog
tuzilastva u Bijelom Polju;
Uprave policije - Odsjeka
za suzbijanje trgovine
ljudima, krijumcarenja i
ilegalnih migracija;
nacionalni koordinator za
borbu protiv trgovine
ljudima; MUP-a i
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Ministarstva pravde

105.6 | Nastaviti sa Nastaviti sa Realizovane najmanje 3 MUP MRS 2020-2022 Redovna Strategija za
7. povecéanjem aktivnosti | podizanjem nivoa kampanje godisnje. MKU Kontinuiran | budzetska borbu protiv
u borbi protiv trgovine | svijesti u svim MLIMP o sredstva trgovine
ljudima, posebno Zena | segmentima drustvai | Povecan broj poziva ka NVO MUP ljudima
i djece; i ojacati mjere podrzati napore da SOS liniji za Zrtve trgovine MRSS 2019-2024
za sprecavanje i se smanji potraznja ljudima 11666 za 10%. Donatorska
poboljsanje otkrivanja | za uslugama zrtava sredstva
slucajeva trgovine trgovine ljudima
ljudima
(Venecuela) Sprovoditi aktivnosti | Broj zaposlenih saradnika | MPS 2022 Strategija za
na planu sprjecavanja | koji rade u socijalnoj socijalnu
droup-outa za inkluziji Roma i Egip¢ana inkluziju
ucenike koji su u u oblasti obrazovanja Roma 2016-
riziku od napustanja najmanje 20. 2020
Skole
105. Nastaviti napore u Veza preporuka br. MUP NVO 2020-2022 Redovna Strategija za
68. borbi protiv trgovine 105.67 Kontinuiran | budzetska borbu protiv
ljudima, posebno Zena o sredstva trgovine
i devojaka pripadnica MUP i MRSS | ljudima
manjina, i preduzeti Uraditi odrZive Utvrdeno 5 modela za MRSS Realizovano 2019-2024
neophodne mjere kako | modele poboljsanja reintegraciju Zrtava
bi se osigurala zastitai | programa trgovine ljudima koji su
podrska svim Zrtvama reintegracije Zrtava sprovodljivi u Crnoj Gori.
trgovine ljudima trgovine ljudima
(Alzir);
105.6 | Preduzeti dodatne Jacati strateska Revidiran sporazum o MUP VDT, UP, MUP, Il kvartal Strategija za
9. mjere za borbu protiv partnerstva i saradnji u borbi protiv Sudstvo, MZD, 2020 borbu protiv

trgovine ljudima
(Angola);

saradnju sa civilnim i
privatnim sektorom.

TRGOVINE LIDUIMA
IZMEDU drZavnih
institucija i nevladinih

MRS, CKCG, JU
Centar za
podrsku djeci i

trgovine
ljudima
2019-2024
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organizacija.

porodici BP i
NVO

Edukovati Organizovane najmanje
predstavnike tri edukacije godisnje za 2020-2022 5000 eura Strategija za
kompanija koje turisticke poslenike o MORT Kontinuiran | donatorska borbu protiv
djeluju u turistickoj zastiti djece od seksualne o] i budzZetska trgovine
djelatnosti o prmjeni | eksplatacije u sredstva ljudima
principa kodeksa putovanjima i turizma. 2019-2024
ponasanja za zastitu
djece od seksualne
eksplatacije u
putovanjima i
turizmu
105.7 | Unaprijediti prakticne Obezbijediti Pratiti aktivnosti VDT MRSS 2020-2022 Redovna Strategija za
0. mjere za borbu protiv proaktivniji pristup Operativnog tima za upP budzetska borbu protiv
trgovine ljudima, djelovanja policije i borbu protiv trgovine MUP up sredstva trgovine
ukljucujuci tuzilastva u cilju ljudima MUP ljudima
identifikaciju, gonjenje | suzbijanja svih oblika 2019-2024
i kaznjavanje trgovine ljudima
pocinilaca i pruzanje
zastite Zrtvama
(Bjelorusija);
Analizirati sudske Uradena analiza i Sudstvo Realizovano | Donatorska Strategija za
prakse u predmetima | utvrdene preporuke sredstva borbu protiv
trgovine ljudima trgovine
ljudima
2019-2024
105.7 | Obezbijediti da Veza preporuka
1 pocinioci krivicnog 105.70

djela trgovine ljudima
budu privedeni pravdi
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(Ruska Federacija);

u saradniji sa susjednim
zemljama (Obala
Slonovace);

politika za borbu
protiv trgovine
ljudima na
regionalnom nivou
kroz potpisivanje jos
najmanje 1

Protokol o saradnji o
borbi protiv trgovine
ljudima sa susjednim
zemljama godisnje

105.7 | Usvojiti dodatne mjere | Unaprijediti Uspostavljen sistem za MUP upP Realizovano | Redovna Strategija za
2. za identifikaciju, identifikaciju Zrtavai | formalnu identifikaciju budzetska borbu protiv
adekvatnu zastitu i potencijalnih Zrtava Zrtava trgovine ljudimai MRS sredstva trgovine
rehabilitaciju Zrtava trgovine ljudima. obezbijedeno MUP ljudima
trgovine ljudima dodjeljivanje statusa Zrtvi 2019-2024
(Ruska Federacija); trgovine ljudima na
osnovu standardizovanih
obrazaca.
105.7 | Preduzeti dodatne Obezbijediti Pruzaoci usluga iz oblasti MRSS NVO Tokom Redovna
3. mjere kako bi se licencirane pruzaoce | socijalne i djecije zastite 2020. budzetska
osigurala rehabilitacija | usluga u skladu sa imaju licencu za sredstva
i reintegracija Zrtava Pravilnikom o blizim obavljanje djelatnosti u MRSS
trgovine ljudima uslovima za pruzanje | 100% slucajeva.
(Jermenija); i koris¢enje,
normativima i
minimalnim
standardima usluge
smjestaja u
prihvatilistu —
sklonistu;
105.7 | Ojacati javnu politiku Praéenje sprovodenja | lzvjestaj o sprovodenju MUP 2020-2022 Redovna Strategija za
4, za borbu protiv potpisanih Protokola | potpisanih Protokola o Kontinuiran | budzetska borbu protiv
trgovine ljudima, o borbi protiv saradnji sa zemljama o sredstva i trgovine
posebno djevojcica i trgovine ljudima sa regiona. donatorska ljudima
Zena romskog i susjednim zemljama sredstva 2019-2024
askalijskog porijekla,
na regionalnom nivou i | Jac¢anje javnih Potpisan joS najmanje 1 2022
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bilateralni sporazum
sa susjednim
zemljama.

105.7

Nastaviti nacionalne
napore u borbi protiv
trgovine ljudimai
zlostavljanja djece
(Egipat);

Veza preporuka
105.72
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105.7

Snazno sprovoditi
programe javne
politike usmjerene na
borbu protiv trgovine
ljudima, posebno
romskim, askalijskim i
egipcanskim
djevojcicama i Zenama
(Gana);

Sprovoditi kampanje
za upis romske i
egipcanske djece:
vrtié, osnovna i
srednja Skola.

Obezbijediti
besplatne udzbenike,
prevoz, stipendije,
besplatne
sedmodnevne
kampove za najbolje
ucenike.

Realizovati kampanje
i edukacije i
distrubuirati
propratni materijal
na temu ,Borba
protiv trgovine
ljudima“

Broj djevojc€ica u vrti¢éima,
osnovnim i srednjim
Skolama

Broj dodijeljenih
stipendija
srednjoskolcima i
studentima romske i
egipcanske populacije

Broj dodijeljenih
besplatnih kompleta
udZbenika za osnovce.

Sedmodnevni kampovi za
najmanje 50 ucenika visih
razreda osnovne skole
godisnje

Realizovane kampanje i
edukacije ,Borba protiv
trgovine ljudima“u
najmanje 5 opstina sa
znacdajnim brojem romske
i egip¢anske populacije
na godisnjem nivou

Stampano i distribuirano
gradanima 200 flajera na

MPS
MUMP

MUP

MRS

MUP

Centri za
socijalni rad
Romski savjet
NVO

2020-
2022Kontinu
irano

Il kvartal
2020-1V
kvartal 2022

2020-2022

Budzet 1
023 000
eura
MPS

Budzet
MUP-a
50 000 eura

Strategija za
socijalnu
inkluziju
Romaii
Egip¢ana
2016-2020

Strategija za
borbu
protiv
trgovine
ljudima
2019-2024
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godisSnjem nivou Budzet
MLUMP
Finansiranje Raspisan najmanje jedan | MUP NVO 2020-2022
projekata/programa konkurs za finansiranje Budzetska
NVO koji se bave NVO u cijem fokusu je sredstva
»Borbom protiv borba protiv trgovine MUP-a
trgovine ljudima“ ljudima. Najmanje 80
000 eura
Sprovoditi mjere | Uklju¢eno najmanje 20 277 Izvodaci 2020. Budzet
aktivne politike | Romkinja godisnje u programa godina Zavoda za
zaposljavanja mjere aktivne politike javnih radova, mjere APZ —
zaposljavanja organizatori planirana
obrazovanja sredstva za
odraslih ucesnike
programa
APZ
pripadnike
RE populaci
Realizovati edukacije | Organizovane 4 edukacije | MLIMP MUP odll 10000 eura
za sluZbenike | za najmanje 80 osoba kvartala
sudstva, tuzilastva, 2020 do IV
uprave policije, kvartala
centara za socijalni 2020

rad, Saradnika u
socijalnoj inkluziji
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Roma i egip¢ana i
predstavnike NVO

Finansiranje Finansirano najmanje 2 MLIMP NVO od Il 20 000 eura

projekata/programa projekta/programa kvartala

NVO koji su 2020 do IV

usmjereni na borbu kvartala

protiv Trgovine 2023

ljudima (djeciji

ugovoreni  brakovi,

prosjacenje)

Edukacija Najmanje 40 MUMP Romski savjet od I 8 000 eura

uéenika/ucéenica ucenika/ucenica godisnje NVO kvartala (godisnje)

romske i egip¢asnske 2020 do IV

zajednice VII, VIII i IX kvartala

razreda osnovne 2021

Skole kroz

sedmodnevna

zimovanja/ljetovanja

(kampovi)

105.7 | Sprovesti javnu Jacati saradnju i Revidiran Sporazum o MUP VDT, UP, MUP, 2020-2022 Redovna
7. politiku protiv trgovine | koordinaciju medusobnoj saradnji o Sudstvo, MZD, BudZzetska

ljudima, posebno relevantnih institucija | borbi protiv trgovine MRS, CKCG, JU sredstva
romskih, askalijskih i i organizacija na ljudima izmedu drzavnih Centar za MUP
egipcanskih djevojcicai | nacionalnom i institucija i nevladinih podrsku djeci i Donatorska
Zena, ukljucujuci na regionalnom nivou orgaizacija. porodici BP i sredstva
regionalnom nivou i u nadleznih za NVO

saradnji sa susjednim
zemljama, kroz
obezbjedivanje da sve
Zrtve trgovine ljudima
imaju slobodan i

prevenciju i borbu
protiv trgovine
ljudima u cilju
prevencije,
identifikacije i

Izvjestaj o sprovodenju
Sporazuma na godisnjem
nivou.
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neposredan pristup
centrima za prihvat,
medicinskoj njezi,
psiholoSkom
savjetovanju, pravnoj
pomocii
specijalizovanim
uslugama
rehabilitacije, kao i
dozvole za privremeni
boravak, bez obzira na
njihovu sposobnost ili
spremnost za saradnju
sa pravosudnim
organima (Honduras);

pruzanje pomodi i
zastite Zzrtvama
trgovine ljudima,
posebno osjetljivih
grupa

Pracenje sprovodenja
potpisanih Protokola
o borbi protiv
trgovine ljudima sa
susjednim zemljama

Omoguciti izdavanje
dozvola za sve Zrtve
trgovine ljudima, bez
obzira na njihovu
sposobnost ili
spremnost za
saradnju sa
pravosudnim
organima, u skladu sa
Zakonom o strancima

Izvjestaji o sprovodenju
potpisanih Protokola na
godisSnjem nivou.

Broj lica kojima je izdata
dozvola za privremeni
boravak, bez obzira na
njihovu sposobnost ili
spremnost za saradnju sa
pravosudnim organima, u
skladu sa Zakonom o
strancima

105.7 | Unaprijediti naporeza | Kao 105.64
8 borbu protiv trgovine
ljudima (Irak);
105.7 | Garantovati Veza preporuka
9. sprovodenje politika 105.64

usmjerenih na borbu
protiv trgovine
ljudima, posebno sa
ciljem zastite romskih,
askalijskih |
egipc¢anskih djevojcica i
Zena, koje su najcesce
Zrtve takvog zlo€ina
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(Meksiko);

Realizovati edukacije | Organizovane 4 edukacije | MUMP MUP odll 10 000 eura
za sluZbenike | za najmanje 80 osoba kvartala
sudstva, tuzilastva, 2020 do IV
uprave policije, kvartala
centara za socijalni 2020
rad, Saradnika u
socijalnoj inkluziji
Roma i egipéana i
predstavnike NVO
Finansiranje Finansirano najmanje 2 MLUMP NVO odll 20 000 eura
projekata/programa projekta/programa kvartala
NVO koji su 2020 do IV
usmjereni na borbu kvartala
protiv Trgovine 2023
ljudima (djeciji
ugovoreni brakovi,
prosjacenje)
Edukacija Najmanje 40 MLIMP Romski savjet od i 8 000 eura
ucenika/ucenica uéenika/ucenica godisnje NVO kvartala (godisnje)
romske i egipéasnske 2020 do IV
zajednice VII, VIII i IX kvartala
razreda osnovne 2021
skole kroz
sedmodnevna
zimovanja/ljetovanja
(kampovi)
105.8 | Sprovoditi politike i Pratiti sprovodenje Izvjestaj o sprovedenim MUP Koordinaciono | kvartal Redovna Strategija za
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0. mjere usmjerene na preventivnih i preventivnim i tijelo za 2021. budzetska borbu
okoncanje seksualne edukativnih edukativnim praéenje godine sredstva protiv
eksploatacije djece aktivnosti u cilju aktivnostima u cilju implementacije MUP trgovine
(Sierra Leone) implementacije implementacije Strategije ljudima

Konvencije o zastiti Konvencije o zastiti djece 2019-2024
djece od seksualnog od seksualnog
iskoriséavanja i iskoriS¢avanja i
seksualnog seksualnog zlostavljanja.
zlostavljanja.
9. BORBA PROTIV NASILJA U PORODICI, NASILIA NAD ZENAMA | DJECOM
Broj |Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac Partneri Vremenski okvir [Finansijski |Preuzeto iz
okvir strategije
104.7 |Obezbijediti da su Usvojiti izmjene i dopune |Usvojene izmjene i dopune |MRSS Zavod za | kvartal 2020

odgovarajuca sklonista Pravilnika o blizim Pravilnika o blizim uslovima |CZSR socijalnu i

dostupna za Zrtve nasilja u |uslovima za pruzanje i za pruzanje i koriscenje, NVO djecju zastitu

porodici (Malezija); koris¢enje, normativima i jnormativima i minimalnim UP
minimalnim standardima [standardima usluge MZD
usluge smjestaja u smjestaja u prihvatilistu —
prihvatilistu — sklonistu  |sklonistu
Obezbijediti licencirane
pruZaoce usluga u skladu Redovna
sa Pravilnikom o blizim  [Uspostavljena najmanje tri budzetska
uslovima za pruzanje i sklonista na teritoriji Crne sredstva
koris¢enje, normativima i |Gore u skladu sa MRSS
minimalnim standardima |[Konvencijom Savjeta Evrope 250eura po
usluge smjestaja u o sprecavanju i borbi protiv korisniku
prihvatilistu — sklonistu  |nasilja nad Zenama i nasilja u usluge

porodici smjestaja u

Donijeti rjeSenje centra za skloniste-

socijalni rad o placanju

usluge smjestaja Zrtve

prihvatiliste
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nasilja u prihvatiliste-
skloniste

Broj rjeSenje centra za
socijalni rad o plaéanju
usluge smjestaja Zrtve nasilja
u prihvatiliste-skloniste na
godisnjem nivou

2020, 2021, 2022

105.10|Nastaviti napore za Nastaviti implementaciju [Povecani napori za borbu MRS MLUMP 2020-2022 Redovna
9 suocavanje sa porodicnim i [Strategije zastite od protiv porodi¢nog i rodno UP budzetska
rodno-zasnovanim nasiljem |nasilja u porodici 2016-  [zasnovanog nasilja kroz MUP sredstva
nad Zenama (Nepal); 2020 implementaciju Istanbulske MZD
konvencije i preporuka NVO
GREVIO komiteta Zastitnik za
ljudska prava
MPS
MPA
Tuzilastvo
Sudstvo
Uskladiti Krivicni zakonik |[Utvrden Predlog Zakona o IV kvartal 2021.
sa Istanbulskom izmjenama i dopunama MPA
Konvencijom Krivicnog zakonika kojim se
vrsi uskladivanje sa
Istanbulskom konvencijom
Ojacati kapacitete
institucija koje se bore Organizovane dvije obuke na
protiv nasilja nad Zenama [godisnjem nivou za po 20 ZSDZ Donatorska
i nasilja u porodici kroz  [radnika IV kvartal 2022  |sredstva
obuke
105.11Jacati strategiju za zastitu |Uraditi analizu Uradena analiza MRSS MLIMP IV kvartal 2020. [Donatorska
(0] od nasilja u porodici sveobuhvatnog ucinka sveobuhvatnog ucinka UP sredstva
(Angola); Strategije zastite od Strategije zastite od nasilja u MUP
nasilja u porodici 2016-  |porodici 2016-2020 Mzd
2020 NVO
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Zastitnik
ljudskih prava i

sloboda
MPS
MPA
ZSDZ
Tuzilastvo
Sudstvo
105.11 |Nastaviti preduzimanje Usvojiti izmjene/dopune |Usvojene izmjene/dopune  [MRSS Zavod za | kvartal 2020 Redovna
1 mjera u poboljSanju Pravilnika o blizim Pravilnika o blizim uslovima socijalnu i budzetska
efikasnosti nacionalnog uslovima za za djecju zastitu sredsva
institucionalnog okvira, sa |pruzanje i korisc¢enje, pruzanje i korisc¢enje, NVO
posebnim fokusom na normativima i minimalnimjnormativima i minimalnim MUP
prevazilaZzenje izazova u standardima usluge standardima usluge Forenzicki
osnaZivanju Zena i zastiti  [smjeStaja u smjestaja u centar
Zena i djece od svih oblika |prihvatiliStu — skloniStu  |prihvatilistu — skloniStu UP
nasilja (Butan); Tuzilastvo
Zavod za
Osnovati Krizni centar za socijalnu i
Zrtve seksualnog nasilja; djeciju zastitu;
Osnovan najmanje jedan MzD IV kvartal 2021  |Redovna
Krizni centar za budzetska
Zrtve seksualnog nasilja; sredstva
105.11|0Osigurati da su sva djela Ojacati kapacitete Broj obuka i broj polaznika |[UP COSDT 2020-2022 2777
2 porodi¢nog i seksualnog institucija koje se bore obuka na ovu temu Tuzilastvo MUP Kontinuirano
nasilja nad Zenama i protiv nasilja nad Zenama Sudstvo

djevojCicama brzo i
djelotvorno istrazena i

procesuirana (Slovenija);

i nasilja u porodici kroz
obuke
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Pracenje trenda
prijavljenih i
procesuiranih slu¢ajeva
porodi¢nog i seksualnog
nasilja nad Zenama i
djevojcicama

Broj prijavljenih i
procesuiranih slu¢ajeva
porodi¢nog i seksualnog
nasilja nad Zenama i
djevojCicama

up

Tuzilastvo

Zavod za socijalnu i
djecju zastitu

MZD

NVO

Zavod za
Skolstvo

Redovna
budZetska
sredstva

105.11
3

Osigurati djelotvornu
primjenu Zakona o zastiti
od nasilja u porodici,
uklju€ujuéi pruzanje
sveobuhvatne obuke za
relevantne aktere: policiju,
tuZioce, sudije i zdravstvene

Kao 105.112
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radnike (Republika

Moldavija);
105.11|0Obezbijediti da se svi Dosljedno primjenjivati  |Broj donesenih pravosnaznih |[UP NVO 2020-2022
a navodi slucajeva nasiljau [Zakon o zastiti od nasilja ujpresuda u odnosu na broj  [TuZilastvo MRS Kontinuirano
porodici detaljno istraze, |porodicii Protokol o prijavljenih slucajeva Sudstvo Tuzilastvo
pocinioci privedu pravdii |postupanju, prevenciji i MZD
zrtve adekvatno zasticene i [zaStiti u slucajevima Savjet za
obestecene (Estonija); nasilja nad Zenama, i gradansku
nasilja u porodici; Bolja primjena zastitnih kontrolu rada
mjera shodno Zakonu o policije
zastiti od nasilja u porodici i
Krivicnog zakonika
105.11 |Nastaviti sa podizanjem Izraditi i distribuirati naPublikovano minimum jednoMLIMP MUP — UP 2020-2022 7 000 eura
5 svijesti i edukacijom protiv [lokalnom nivoujistrazivanje godisnje iMRS VDT, Sudstvo,
rodno zasnovanog nasilja |publikacije i edukativnedistrubuiran materijal. MZD - Institut zalOrganizacije
(Albanija); Nastaviti napore materijale o svim oblicima javno zdravlje, civilnog
za dalju promociju prava |nasilia nad Zenama i Lokalna drustva,
Zena | podsticati podizanje |nacinima suzbijanja rodno samouprava Zastitnik
svijeti i obrazovanje o zasnivanog nasilja ilzvrsena procjena ljudskih prava i
rodno-zasnovanom nasilju [zastite. rasprostranjenosti i Stetnih sloboda
(Gruzija); praksi u oblasti nasilja u
porodici i nasilja nad
Zenama, sa preporukama za
poboljsanje.
Statisticki izvjesStavati o
sluCajevima  nasilja  ulObjavljeni godisnji izvjestaji.
porodici i diskriminacije

po onovu pola.

Informisati Siru javnost i

Sprovedena minimum jedna
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profesionalce/ke u
relevantnim sluzbama o
obavezama iz Istanbulske
konvencije

informativna kampanja na
godiSnjem nivou

105.11
6

Opredijeliti adekvatne
resurse za smjestaj i brigu o
Zrtvama nasilja u porodici.
Okoncati kulturu
nekaznjivosti za nasilje u
porodici putem javnog
dijaloga i zagovaranja
(Kanada);

Nastaviti sa finansiranjem
sklonista za Zrtve nasilja
nad Zenama i nasilja u
porodici

Donijeti rjeSenje o
smjestaju u
skoniste/prihvatiliste za
svaku Zrtvu od strane
CZSR

Obezbijedeni resursi za
smjestaj i brigu Zrtava nasilja
u porodici;

Broj rjeSenja centra za
socijalni rad o plaéanju
usluge smjestaja Zrtve nasilja
u prihvatiliste-skloniste na
godisnjem nivou

Uradena analiza, kojom se

MRSS

CZSR

NVO
7SDS
MO
Mediji

2020-2022

2020-2022
(kontinuirano)

Redovna
budZetska
sredstva
MRSS i
donatorska
sredstva

Redovna
budzetska
sredstva
MRSS

250 eura po
korisniku
usluge
smjestaja u
skloniste-
prihvatiliste
Donatorska
sredstva
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Izraditi analizu koStanja  |utvrduje iznos smjeStajau  |[MRSS MO | kvartal
usluge smjestaja u prihvatilistu/sklonistu za 2021
prihvatilistu/sklonistu za [Zrtve nasilja u porodici Redovna
Zrtve nasilja u porodici budzetska
sredstva i
donatorska
sredstva
Informisati Siru javnost i  [Sprovedena minimum jedna
profesionalce/ke u informativna kampanjana  |[MRSS MLUMP 2020, 2021, 2022
relevantnim sluzbama o |godiSnjem nivou
obavezama iz Istanbulske
konvencije
105.11|Unaprijediti servise podrske|Kao 105.111
7 za Zrtve nasilja u porodici
(Irska);
105. | Dalje promovisati prava Organizovati kampanje | Sprovedena kampanja MRSS Zastitnik Il kvartal 2021 21 000
118 | zZena podizanjem javne o seksulanom MLIMP ljudskih eura
svijesti o seksualnom uznemiravanju na radu MUP pravai +
uznemiravanju i potrebi i putem drustvenih MJU sloboda
postovanja zenskih prava | mreza Sudstvo,
i blagostanja (Filipini); NVO,
Povecan broj Lokalne
procesuiranih predmeta za samouprave
seksualno uznemiravanje Odbor za
na radu i broj osudujucih rodnu 18 000
presuda za5% ravnopravno eura
st
Uraditi komparativnu Uradena komparativna MO

analizu o percepciji
prevalence u

odgovoru na nasilje nad

analiza o percepciji
i prevalenci za period od 2

godine sa stepenom
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Zenama za period od 2
godine

diskriminacije kojom se
utvrduje stepen
povjerenja u institucije

105.11
9

Ojacati napore za
sprecavanje i suzbijanje svih
oblika diskriminacije i
nasilja nad Zenama i
osigurati da Zene Zrtve
nasilja dobiju odgovarajucu
pomoc¢ i pocinioci budu
izvedeni pred lice pravde
(Italija);

Organizovati nacionalnu
kampanju upoznavanja
javnosti sa mehanizmima
zastite od rodno
zasnovane diskriminacije.

Kao 105.1121105.113

Obezbijediti vedi stepen
informisanosti djece i
porodica o pristupu
pravdi (sa fokusom na
djecu pripadnike manjina,
djecu sa smetnjama u
razvoju, djecu koja Zive u
siromastvu itd.)

Organizovana kampanja “16
dana aktivizma” kojom se
podiZe svijest u vezi sa
sprjeCavanjem i suzbijanjem
svih oblika diskriminacije i
nasilja nad Zenama | nasilja u
porodici

Izraden informativni
materijal za djecu i porodice
o pristupu djece pravdi i
distribuiran direktno ili
online za 30% djece i njihovih
porodica u Crnoj Gori

MUMP

MPA

MO

NVO
Drzavne
institucije
Lokalne
samouprave

Zastitnik

sloboda
NVO

ljudskih prava i

IV kvartal 2021

IV kvartal 2020

12 000 eura
i
donatorska
sredstva

Donatorska
sredstva

iAkcioni plan
za
implementa
ciju
Strategije
reforme
pravosuda
za period
2019-2020.
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105.12
0

Obezbijediti da su Zrtvama
nasilja u porodici pruzene
sveobuhvatne usluge
savjetovanja i rehabilitacije,
i da se obuke redovno
pruzaju kako bi
senzibilizirale kljucno

Kao 105.111

osoblje i institucije koji se
bave slucajevima nasilja u

porodici (Malezija);

10. EKONOMSKA, SOCIJALNA | KULTURNA PRAVA, SOCIJALNA INKLUZIJA

Broj | Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljuéni Partneri Vremensk | Finansijski Preuzeto
nosilac i okvir okvir iz
strategije
104. | Nastaviti sa Kreirati informativne i Organizovana Skola omladinskog | MSM NVO l-1v Redovna Strategija
3 sprovodenjem obrazovne programe koji | aktivizma; najmanje 25 mladih kvartala budzZetska za mlade
mjera u cilju promovisu i osnazuju pohadalo Skolu omladinskog 2020. sredstva 2017-2021
poboljsanja kulture aktivizam mladih za aktivizma, godine MSM (oko
uceséa mladih u njihovo ucesée u 18,000.00
donosenju odluka procesima kreiranja Organizovana obuka o eura)

na nivou zajednice i
drustva, u skladu sa
Strategijom za
mlade 2017-2021
(Rumunija);

javnih politika i donosenja
odluka koje su od
direktnog znacaja za njih

Unaprijediti drustveni

omladinskoj participaciji/
mogucnostima donosSenja odluka;
najmanje 15 mladih koji su prosli
obuku,

Organizovana skola »Mladi kao
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polozaj mladih kroz
jacanje omladinskog
aktivizma u procesu
donosenja odluka u Crnoj
Gori

Uspostaviti mehanizme za
razvoj i podrsku
omladinskom aktivizmu
na nacionalnomi
lokalnom nivou u
oblastima od znacaja za
mlade, podrska
omladinskom
organizovanju i
umreZavanju mladih kroz
razvoj i promociju
Evropske omladinske
kartice na sjeveru Crne
Gore

aktivni gradani« sa ciljem
edukacije mladih o
demokratskom rukovodenju i
mehanizmima participacije u
procesu donosenja odluka;
najmanje 15 mladih (ukljucujuci
mlade koji pripadaju ranjivim
grupama) koji su prosli obuku

Organizovana tri okrugla stola, 6
radionica i 5 info
dana/prezentacija za oko 700
mladih o moguénostima njihove
participacije, aktivizma,
mobilnosti i u¢eséa u procesima
donosenja odluka u zajednici kroz
razvoj Evropske omladinske
kartice

105.

88

Koristiti efikasne
mjere za otklanjanje
i spre€avanje
krSenja ekonomskih,
socijalnih i kulturnih
prava
(Turkmenistan);

Sprovesti programe za
sufinansiranje projekata
od javnog interesa u
oblasti kulturno-
umjetnickog stvaralastva

Podrzano 220 programa i
projekata iz oblasti likovna
umjetnost, muzicko-scenske
djelatnosti, knjizevnost i
knjizevno prevodenje, ¢asopisi iz
kulture i umjetnosti, pozorisne
produkcije, manifestacije i
festivali

MKU

Realizova
no 2019.
god.

Redovna
sredstva

781
eura

210
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Sprovesti javni konkurs za
sufinansiranje
projekata/programa
nevladinih organizacija
»Podignimo zavjesu
nezavisne kulturne
scene” koji imaju za cilj:
jacCanje nezavisne
kulturne scene, zastitu i
promociju raznolikosti
kulturnih izraza,
ravnomjeran razvoj
kulture na cijeloj teritoriji
Crne Gore, unapredenje
djelatnosti kulture.

Sprovesti mjere za
promociju
kinematografije

Donijeti godisnji Program
zastite i oCuvanja
kulturnih dobara

Podrzano 36 programa i
projekata Nevladinih organizacija

Sproveden javne konkurs u
oblasti kinematografije i
podrzana 33 filmska projekta u
oblasti proizvodnje
kinematografskih djela,
manjinskih koprodukcija i filmova
u proizvodnji

Donijet godi$nji Program zastite i
ocuvanja kulturnih dobara kojim
se podsti¢u programi i projekti
zastite i oCuvanja kulturne i

MKU

MKU

MKU

NVO

Realizova
no 2019.
god

Realizova
no 2019.
god

2020.
godina

Redovna
sredstva

357.728,20
eura

Redovna
budzZetska
sredstva
1.092.000,0
Oeura

Redovna
sredstva iz
budzeta
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prirodne bastine i kojim ¢ée za
za 2020. godinu biti obuhvaéeno 2020.godinu
87 projekata 1.142.114,5
O eura
za 2019
1.106.398,0
O eura
Uprava za
Sprecavati krsenja Broj primljenih inicijativa za inspekcije Realizova | Redovna
socijalnih prava kroz vrsenje inspekcijskog nadzora. poslove no 2019. budzetska
inspekcijski nadzor nad Odsjek za god sredstva
primjenom zakona, Broj inicijativa kod kojih su inspekciju
podzakonskih akata i utvrdene nepravilnosti. socijalne i
drugih propisa iz oblasti Broj inicijativa kod kojih nije djecje zastite
socijalne i djecije zastite utvrdeno prisustvo nepravilnosti.
105. | Nastaviti sa radom Unaprijediti model Podaci iz nacionalne baze MPS 728 2020- Redovna
89 na eliminaciji podrske, pra¢enja podataka o obrazovnom sistemu 2022 budzetska
siromastva i postignuca, ucesca i Crne Gore na godi$njem nivou. sredstva
smanjenju pohadanja u sistemu
drustvene vaspitanja i obrazovanja
iskljuenosti (Libija);
Obezbijediti usluge Otvoreno 12 dnevnih boravaka za | MRS UNDP Realizova | BudZet MRS
dnevnog bpravka ‘ starija lica na teritoriji Crne Gore no do 159.466,39
odraslom i starom licu sa 2019.
. - - eura za 11
invaliditetom u cilju .
podrske za Zivot u dnevnih
. .. . . boravaka,
zajednici kroz druzenje
odnosno socijalnu 1 dnevni
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integraciju, radno -
okupacionu terapiju,
dostupnost zdravstvenih
usluga jedan obrok
dnevno, a sve u cilju
razvoja potencijala i
osnazivanja korisnika

Aktivacija radno
sposobnih korisnika
materijalnog
obezbjedenja

Sprovoditi mjere aktivne
politike zaposljavanja;

Sprovoditi mjere
profesionalne
rehabilitacije i
zaposljavanja lica sa
invaliditetom

U mjere aktivne politike
zaposljavanja ukljucena su 193
korisnika materijalnog
obezbjedenja porodice i to:
-Obrazovanje i osposobljavanje
odraslih 121 lica

-Obrazovanje za samostalan rad
15 lica

-Javni radovi i grantovi 57 lica

-Broj ukljucenih nezaposlenih lica
u mjere aktivne politike
zaposljavanja (prosjec¢no godisnje
3.000 nezaposlenih lica);

-Broj ukljucenih lica sa
invaliditetom u mjere
profesionalne ehabilitacije i broj
zaposljavanja lica sa
invaliditetom(prosjecno godisnje
1.200 lica sa invaliditetom)

MRS

MRS

777CG
CZSR

777CG

7277CG

Relizovan
02019

2020-
2022

2020-
2022

boravak je
otvoren iz
redovnih
sredstava

BudZetska
sredstva
7272CG
dobijenih iz
projekata

3,2 mil.eura-
godisnje

8,1 mil.eura-
godisnje
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105.

20

Inicirati primjenu
inovativnih pristupa
i tehnoloskih
inovacija za
efikasno, odgovorno
i transparentno
pruzanje javnih
usluga
(Azerbejdzan);

Razviti sistem
monitoringa - web i
android aplikaciju za
monitoring, evaluaciju i
izvjeStavanje usluge
pomoc u kuci

Unapredenje
zakonodavnog okvira za
istraZzivanje i inovacije

Unapredenje

Razvijena web i android aplikacija
za monitoring, evaluaciju i
izvjeStavanje usluge pomoc u kudi
u 15 opstina

Povecan broj registrovanih aktera
u oblasti inovacija: 20% godisnje
povecanje broja upisa u Registar
inovativnih organizacija;
povecanje investicija u inovacije
iz privatnog sektora za 20%
godisnje

Centralizovana sva tri nivoa

MRS

MNA

MZD

2020

Usvajanje
zakona
2020,
podzakon
ska akta i
implemen
tacija od
2021

IV kvartal

BudzZet
MRSS

8.514,40
eura

Redovna
sredstva

Akcioni
plan za
2020.
godinu za
sprovoden
je
Strategije
razvoja
Sistema
socijalne
zastite
starijih za
period od
2018 do
2022.

Strategija
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elektronskog zakazivanja zdravstvene zastite 2021 25.000 eura | razvoja
kroz centralno Integralno
umrezavanje svih g
zdravstvenih ustanova zdravstven
0g
informacio
nog
sistemai
e-zdravlja
2018-2023
105. | Ubrzati proces Unaprijediti socijalnu Povecan broj starijih korisnika MRS Z5DZ 2020- Budzet Akcioni
92 implementacije odgovornost i integrativni | koji koriste usluge podrske za CSR 2022. Z5DZ plan za
nove strategije za pristup koji omogucava Zivot u zajednici za najmanje Budset 2020. za
razvoj socijalne podsticanje socijalne 15%. MRSS sprovoden
zastite za stare inkluzije, povecanje je
(Gabon); kvaliteta Zivota i Strategije
koriS¢enje kapaciteta razvoja
starijih lica za samostalan Sistema
Zivot. socijalne
zastite
Unaprijediti usluge Povecanje broja licenci za starijih za
socijalne zastite starijih obavljanje djelatnosti socijalne period od
zastite za pruzaoce usluga 2018 do
socijalne zastite za starije za 2022.
najmanje 50%
105. | Intenzivirati napore | Promovisati ulogu Broj obavljenih skrininga, MzD NVO IV kvartal | 3000 eura Program
93 za poboljsanje prevencije, imunizacije i procenat sprovedene imunizacije. 1JZCG 2021 za
kvaliteta usluga skrininga kod ranjivih Sprovedeno 6 kampanja. ZU kontrolu i
javne zdravstvene grupa Najmanje 20 medijski objava o prevenciju
zastite za grupe u zdravim stilovima Zivota. nezaraznih
posebno ranjivoj bolesti u
situaciji (Meksiko); Crnoj Gori
2019-

2021. sa




AP za
period
2019-2020

Strategija
za
poboljsanj
e kvaliteta
zdravstven
e zaStite i
bezbjedno
sti
pacijenata
za period
2019-
2023.
godine sa
AP 2019-
2020.

11. ZENE
Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljucni nosilac | Partneri Vremenski Finansijski okvir | Preuzeto iz
okvir strategije
104.6 | Uspostaviti efikasnije | Redovno dostavljati Sprovedene 4 kampanje za | MZD Uprava za | 2021 Redovna
kontrolne podatke i organizovati podizanje svijesti o gradana inspekcijske budzetska
mehanizme za informativne kampanje i gradanki na temu poslova sredstva
bolnice koje vrse vezane za selektivne problematike selektivnih
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http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf
http://www.mzd.gov.me/ResourceManager/FileDownload.aspx?rid=379784&rType=2&file=Strategija%20za%20poboljšanje%20kvaliteta%20zdravstvene%20zaštite%202019-2023.pdf

prenatalne testove za
otkrivanje pola kod
fetusa. Zbog
transnacionalne
prirode problema,
trebalo bi usmjeriti
tijesnu koordinaciju
sa srpskim vladinim
agencijama
(Njemacka);

abortuse i edukovati
zdravstvene radnike o
vaznosti prenatalnih
testova i njihovog
eventualnog stetnog
uticaja na primjenu
selektivnih abortusa

Pojacati saradnju sa
drzavama u regionu u
cilju razmjene
informacija u vezi sa
zahtjevima za prenatalno
testiranje

abortusa

Odrzane 2 edukacije
godisnje zdravstvenih
radnika na temu vaZinosti
prenatalnih testova i
njihovog eventualnog
Stetnog uticaja na primjenu
selektivnih abortusa

Broj izrecenih kaznenih

mjera povecan za 5% na
godisnjem nivou

Odrzan regionalni sastanak

na temu vaznosti
prenatalnih testova i
njihovog eventualnog

Stetnog uticaja na primjenu
selektivnih abortusa

Centar za
genetiku

ZU
PzU

MZD
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105.4

Unaprijediti
zastupljenost Zena u
politickom Zivotu,
posebno u Vladi i
Parlamentu
(Francuska);

Unaprijed

iti izborno

zakonodavstvo kojim ce

se podsta
Zena u

¢i vece ucesce
politici  kroz

donosenje zakona:

Zakona o izmjenama i

dopunama Zakona o
izboru odbornika i
poslanika.

Zakona o  politickim
partijamai

Zakona o finansiranju
politickih  subjekata i
izbornih kampanja

Usvojeni amandmani
Zakona o izboru odbornika i
poslanika koji sadrzi kvotu
40% Zena i unaprijedene
prate¢e mjere.

Najmanje 80% partija
realizovalo rodno
osvijeStene kampanje.
Statuti partija sadrze mjere
za postizanje rodne
ravnopravnosti.

Najmanje 80%
parlamentarnih partija
formiralo Zenske grupe

unutar partije.

Najmanje jedna aktivnost
godisnje realizovana kroz
zajednicku akciju Zena iz
parlamentarnih partija.

Donesen Zakon o
finansiranju politickih
subjekata i izbornih

Skupstina Crne
Gore

MLUMP
Zenska
politicka
mreza
Politicke
partije
medunarod
ne
organizacija-
UNDP,
OEBS,
Vestminster
ska
fondacija

Realizovano

Redovna
budzZetska
sredstva MLIMP

Donatorska
sredstva

Budzet Crne
Gore

500 000 eura za
finasiranje
Zenskih grupa
unutar politickih
partija

Plan aktivnosti za
postizanje rodne
ravnopravnosti
2017-2021
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kampanja koji predvida 10%
finansijskih sredstava
predvidenih za rad Zenskih
organizacija unutar partija.

105.4 | Jacati javne politike Veza preporuka 105.42 Realizovane najmanje 4 | MLUMP Skupstina | kvartal Veza preporuka Plan aktivnosti za
3 za poboljsanje edukacije za politicarke na Crne Gore 2021 105.42 postizanje rodne
zastupljenosti Zenau | Organizovati edukacije | godiSnjem nivou Zenska ravnopravnosti
javnom i politickom za  politicke partije o politcka 2017-2021
Zivotu (Bolivija); medunarodnim mreza,
standardima i uporednim Politicke
modelima  ukljucivanja partije
Zena u javnom i Medunarod
politickom Zivotu ne
organizacije
Organizovati kampanje Sprovedena kampanja . 2020
podizanja svijesti o F)ovodom parlamentarnih
o izbora
potrebi veceg
ukljucivanja Zzena u javni i
politicki Zivot
105.9 | Nastaviti sa Unaprijediti  nacionalni | Unaprijedeno  nacionalno | Skupstina Crne | MIF 2021. Budzet Crne | Plan aktivnosti za
1 usvajanjem okvir kroz izmjene i | zakonodavstvo Gore, MLIMP, | medunarod Gore postizanje rodne
zakonodavnih i dopune zakona shodno MRS, MEK, | ne Donatorska ravnopravnosti
administrativnih ratifikovanim Uskladeni zakoni i | MZD, MPS, organizacije sredstva- za 2017-2021
mjera radi boljeg medunarodnim podzakonski akti sa | MPS, NVO-i konsultante koji
osiguravanja prava dokumentima i | medunarodnim i lokalne rade na
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ranjivih grupa kao Sto | preporukama (poput | konvencijama i EU | samouprave dokumentima
su Zene, djeca i osobe | Istanbulske Konvencije, | direktivama. SPM
sa invaliditetom GREVIO  preporuka i
(Kina); CEDAW) - Zakon o | Izmjenjen i dopunjen Zakon Sredstva nisu
izmjenama i dopunama | o izmjenama i dopunama predvidena za
zakona o zastiti od | zakona o zastiti od nasilja u rad radnih grupa
nasilja u porodici, Zakona | porodici, Zakona o zabrani za izradu zakona
o zabrani diskriminacije, | diskriminacije, Kriviénog i strateskih
Krivicnog zakonika CG itd | zakonika CG dokumenata
Izraditi Akcioni plan za
sprovodenje GREVIO
preporuka Donijet Akcioni plan za
sprovodenje GREVIO
preporuka
Usvojiti  novi strateski
dokument za naredni
ciklus  za  postizanje | Usvojen Plan aktivnosti za
rodne ravnopravnosti | postizanje rodne
PAPRR za 2021-2025 i | ravnopravnosti 2021-2025. i
najmanje pet strateskih | najmanje pet strateskih
dokumenata sa rodnim | dokumenata sa rodnim
indikatorima. indikatorima
105.9 | Nastaviti sa jacanjem | Redovno izvjeStavati | Pripremljen  lzvjeStaj o | MRS, MUMP, | Ministarstva | IV kvartal Budzet Crne
8 domaceg medunarodne sprovodenju CEDAW | MVP, i organi | 2021. Gore
zakonodavstva organizacije o | Konvencije MPA drzavne Donatorska
preduzimanjem sprovodenju uprave, sredstva
napora na planu medunarodnih Usvojen godisnji lzvjestaj o organi
uskladivanja instrumenata za zaStitu | sprovodenju PAPRR-a za lokalne
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nacionalnih zakona sa
obavezama koje
proisticu prema
medunarodnom
pravu ljudskih prava,
posebno onim koje se
odnose na Zene i
djecu (Bosnai
Hercegovina);

ljudskih prava Zena i
djece, ukljuéujuci
CEDAW, Istanbulsku
Konvenciju, CRC itd.

Unapredenje
nacionalnog okvira
shodno ratifikovanim

medunarodnim
dokumentima i
preporukama (poput
Istanbulske Konvencije,
GREVIO preporuka i sl)

prethodnu godinu

Najmanje tri amandmana
kojim se uskladuje
nacionalno zakonodavstvo
sa medunarodnim
konvencijama u domenu
zastite od nasilja u porodici

samouprave
Odbor za
rodnu
ravnopravno
st Skupstine
Crne Gore i
drugi odbori
Zastitnik
ljudskih
prava i
sloboda
NVO

MO

105.9

Obezbijediti
adekvatne resurse za
implementaciju Plana
aktivnosti za
postizanje rodne
ravnopravnosti 2017-
2021 i pratiti njegovu
primjenu (Australija);

Sprovoditi obuke
predstavnika  drzavnih
organa o0 integrisanju
rodne komponente
(engl. Gender

mainstreaming) u izradi i
primjeni svih nacionalnih
politika  (programa i
strategija)

Sprovesti istrazivanje o
kapacitetima zaposlenih

U javnoj upravi za
orodnjavanje javnih
politika

Organizovane najmanje 4
obuke godisnje

Broj ucesnika: najmanje 60

Unaprijeden postojedi
mehanizam na nacionalnom
nivou za primjenu politike
rodne ravnopravnosti,
obucen kadar, sredstva za
rad i redovna komunikacija
izmedu svih relevantnih
aktera

Sprovedeno istrazivanje
kapacitetima zaposlenih u
javnoj upravi za
orodnjavanje javnih politika
(UNDP)

MUMP
MIF

MJU/UZK

Ministarstva
i organi
drzavne
uprave
organi
lokalne
samouprave
Medunarod
ne
organizacije
UNDP, OEBS
NVO-i

IV kvartal
2021.

Redovna
budZetska
sredstva i
donatorska
sredstva

Plan aktivnosti za
postizanje rodne
ravnopravnosti
2017-2021
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Jac¢ati mehanizme za
primjenu rodne
ravnopravnosti na
nacionalnom nivou i
unapredenje  njihovog
koordiniranog djelovanja
i izvjeStavanja

Osnatziti kapacitete
Odjeljenja za rodnu
ravnopravnost za
sprovodenje politike
rodne ravnopravnosti

Sprovesti edukacije za
trenere za rodnu
ravnopravnost iz organa
drzavne uprave

Sprovesti edukacije za
trenere za rodnu
ravnopravnost sa
lokalnog nivoa

Upostavljen index rodne
ravnopravnosti

Pracenje ostalih vaznih UN
indikatora u ovoj oblasti

Odjeljenje za rodnu
ravnopravnost posjeduje
ljudske, tehnicke i
materijalne kapacitete da
koordinira sprovodenje
politika rodne
ravnopravnosti u Crnoj Gori
i sprovodi mjere predvidene
ovim strateskim
dokumentom i Zakonom o
rodnoj ravnopravnosti

Najmanje 25 trenera
edukovano

Najmanje 15 trenera
edukovano

MJU
MO

MO
MJU
UzZK
MUMP

2020-2022
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105.1
00

Nastaviti sa
primjenom politika
jednakih mogucnosti
usmjerenih na
promovisanje rodne
ravnopravnosti
izmedu muskaraca i
Zena u svim sferama,
borbu protiv nasilja u
porodici i nasilja nad
Zenama i eliminaciju
tradicionalnih rodnih
stereotipa o Zenskoj
ulozi u drustvu
(Namibija);

-Osigurati da se
komponenta rodne
ravnopravnosti ukljuci u
sve nacionalne politike.

Sprovoditi nacionalnu
kampanju upoznavanja
javnosti sa mehanizmima
zastite od rodno
zasnovane diskriminacije

Unaprijediti zakonodavni
okvir i tehnicke uslove za
efikasno sprovodenje
zastitnih mjera i
efikasnije sankcionisanje
nasilnika.

5 nacionalnih politika koje
imaju orodnjene indikatore

5 nacionalnih politika u ciju
izradu je uklju¢ena i rodna
studija

Organizovana jedna
sedmodnevna kampanja na
godisSnjem nivou

Zakonski okvir za zastitu od
rodno zasnovanog nasilja
uskladen sa medunarodnim
dokumentima i pozitivnom

praksom.

-Ojacani kapaciteti
nadleznih sluzbi za
adekvatan odgovor na

nasilje i pruZzanje adekvatne
zastite Zrtava nasilja

Uspostavljeni i unaprijedeni
specijalizovani servisi
podrske Zzrtvama nasilja

Odbor za
rodnu
ravnopravnost

Skupstine Crne
Gore,

Sva
ministarstva i
organi driavne
uprave, organi
lokalne
samoupra
MLIMP
Zastitnik
ljudskih prava i
sloboda

Savjet za
rodnu
ravnopravno

MO
NVO
Mediji
MKU

IV kvartal
2021

Redovna
budzZetska
sredstva MLIMP

Redovna
budzetska
sredstva MLIMP
15 000 eura

Plan aktivnosti za
postizanje rodne
ravnopravnosti
2017-2021
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Povedati medijsku | Sprovedene dvije edukacije
vidljivost primjene | predstavnika medija na Donatorska
politika rodne | godiSnjem nivou sredstva
ti p .
ravnopravnost Povecdana prisutnost teme
rodne ravnopravnosti u
crnogorskim medijima za
20% u odnosu na
prethodnu godinu
Podizanje svijesti . .
. . . Organizovana jedna
javnosti u vezi sa rodno .
kampanja i sprovedene
zasnovanom . . . " Redovna
o najmanje dvije edukacije za y
diskriminacijo . budZetska
medije
sredstva MLIMP
Donatorska
sredstva
105.1 | Jacati tijela Ojacati Odjeljenje  za | Povedan broj za 2 izvrSioca MUMP MJU 2020-2022 Redovna Plan aktivnosti za
01 uspostavljena za poslove rodne MIF UzZK budzetska postizanje rodne
eliminisanje ravnopravnosti kadrovski Odbor za | Medunardn sredstva ravnopravnosti
diskriminacije nad i finansijski rodnu e 2017-2021
s N Donatorska
Zenama (Peru); ravnopravnost | organizacije,
v . sredstva
Skupstine Crne | Nevladine
Gore, organizacije,
Osnazivati postojeéi | Postoji odrziv mehanizam | Zastitnik Regionalni
mehanizmi za rodnu | na lokalnom i na | ljudskih pravai | koordinacio
ravnopravnost na | nacionalnom nivou za | sloboda, ni
lokalnom nivou i osnivati | primjenu politike rodne | Lokalne odbor/Balka
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nove.

Nastaviti  kontinuiranu
saradnju sa
organizacijama civilnog
drustva

Uvesti rodno osjetljivo
upravljanje budzetskim
sredstvima u lokalnim
samoupravama i
ministarstvima

Sprovoditi  obuku za
kontakt osobe za rodnu
ravnopravnost.

ravnopravnosti, obucen
kadar, sredstva za rad i
redovna komunikacija
izmedu svih relevantnih
aktera

Uspostavljen index rodne
ravnopravnosti i pracenje
ostalih vaznih UN indikatora
u ovoj oblasti

Odrzavanje redovnih
sastanaka i  zajednicke
aktivnosti u okviru dodjele
sredstava po Javnom
konkursu za finansiranje
projekta/programa za nvo u
oblasti rodna ravnopravnost
u cilju razmjene aktuelnih
informacija, iskustava i
praksi

5 lokalnih samouprava i 3
ministarstva razvilo sistem

rodno osjetljivog
upravljanja budzZetskim
sredstvima

Sprovedene dvije obuke za
kontakt osobe na godisnjen
nivou na lokalnom i
nacionalnom nivou

samouprave.

nska regija

Mediji
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Unaprijediti saradnju sa
institucionalnim
mehanizmima u
drzavama regiona

Redovna komunikacija i
dobra saradnja crnogorskih
insiitucija koje se bave
pitanjima rodne
ravnopravnosti sa
institucijama u drzavama
regiona, koja se odvija kroz
rad Regionalnog
koordinacionog odbora
institucionalnih
mehanizama za rodnu
ravnopravnost-Balkanska
regija

105.1
02

Nastaviti sa
adresiranjem izazova
u oblasti jednakih
Sansi izmedu Zena i
muskaraca, sa
posebnim fokusom
na ekonomsko i
politicko osnazivanje
Zena, kao i borbu
protiv nasilja i
stereotipa o
tradicionalnoj Zenskoj
ulozi (Rumunija);

Sprovoditi  obuke za
ekonomsko osnazivanje
Zena

Sprovoditi edukacije za
politicku participaciju

Zena, u politickim
partiama na lokalnom
nivou, i sprovodenje
kampanja

Sprovoditi kampanje i
edukacije za podizanje
svijesti o nasilju nad

Zenama i nasilju u
porodici, i viSestrukoj
diskriminaciji.

Povecan broj Zena
preduzetnica za 2 % na
godisSnjem nivou

Broj predmeta po oshovu
diskriminacije po osnovu
polairoda povedéan za 5%.

Poveéan  broj rijeSenih
sluajeva na godisnjem
nivou prijavljenih po ovom
osnovu ili drugim osnovama
iz  Zakona o rodnoj
ravnopravnosti za 2%.

MUMP
MJU
MPA
VDT

MPS
MEK
MRSS
MKU

Odbor za
rodnu
ravnopravno
st,
Medunarod
ne

organizacije
NVO

Mediji
Zavod za
Skolstvo

ZPM

2022.

Redovna
budzetska
sredstva MLIMP
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Raditi na uspostavljanju
uravnoteZene
zastupljenosti  Zena i
muskaraca u
zakonodavnoj vlasti na
svim nivoima.

Sprovesti  obuke za
nastavni kadar

Sprovesti  obuke za
novinare/rke

Indikator kao kod mjere
105.42

Najmanje 40 polaznika po
obuci

Najmanje dvije obuke na
godisnjem nivou

Najmanje dvije obuke
godisnje

Najmanje 20 polaznika
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105.1
03

U potpunosti
sprovoditi akcione
planove za
ravnopravnost polova
kako bi se osiguralo
politicko ucesce Zena,
obrazovanje,
ekonomsko
osnazivanje i
adresiranje potreba
Zena koje se
suocavaju sa
viSestrukom
diskriminacijom
(Svedska);

Veza preporuka 105.99 i
105.42

105.1
04

Preduzeti dalje mjere
za promovisanje
ekonomskog
osnazivanja Zzenai
njihovo ucesce u
politickom Zivotu i
donosenju odluka
(Slovenija);
Preduzimanje daljih
mjera za promociju
ekonomskog
osnaZivanja Zena i
njihovo ucesce u
politickom Zivotu i
odlucivanju (Island);

Raditi na uspostavljanju
uravnoteZene
zastupljenosti  Zena i
muskaraca u
zakonodavnoj vlasti na
svim nivoima

Sprovoditi  afirmativne
programe za vedu
zaposljivost Zena,
posebno teZe zaposljivih
kategorija

Sprovoditi kampanje i
edukacije za podsticanje
Zenskog preduzetnistva i

Indikator kao 105.42

Poveéan broj zaposlenih
Zena za 1% posebno
procenat teZze zaposljivih

kategorija

Unaprijeden pravni okvir i
obezbijedene posebne

MUMP
MRS
777

MIF

P.U.
UZIP - IR
MONSTAT
MEK

IRF

MPR
UNDP

Ministarstva
i drzavni
organi,
organi
lokalne
samouprave
Privredna
komora

Crne Gore,
organizacije
civilnog
drustva,
Mediji.

Unija
poslodavaca

IV 2022

Plan aktivnosti za
postizanje rodne
ravnopravnosti
2017-2021
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samozapoSljavanja.
Osnazivati lokalne
institucije i Zenske
kapaciteta u cilju
podsticanja ulaska u
preduzetnistvo.
Sprovoditi kampanje
vezane za uskladenost
radnih i  porodicnih
obaveza Zena i
muskaraca

mjere podrSke za razvoj
preduzetnistva i
samozaposljavanja Zena na
nacionalnom i lokalnom
nivou kroz programe
zaposljavanja Zavoda za
zaposljavanje

AngaZovane lokalne sluzbe

podrske i uspostavljena
saradnja sa finansijskim
institucijama kao
kredibilnim klijentima

finansijskih institucija

Obezbijeden pravni okvir i
promovisana praksa koja
omogucava da se Kkoriste
radni angaimani koji
omogucdavaju uskladivanje
radnih i porodi¢nih obaveza
Zena i muskaraca
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Osigurati efikasnu
primjenu zakona o radu
u cilju smanjenja rodno
bazirane diskriminacije
na trzistu rada

Sprovoditi kampanje za
smanjivanje  jaza u
zaradama muskaraca i
Zena.

Smanjen broj slucajeva

rodno bazirane

diskriminacije na  trzistu
rada i povecan broj rijesenih

prijavljenih slu¢ajeva za 2%

Jaz u zaradama muskaraca i
Zena u Crnoj Gori smanjen
za min 3% sa dostupnim
godisnjim podacima
posebno za privatni i
posebno za javni sektor

105.1 | Nastaviti sa mjerama | Sprovoditi obuke za 2 obuke na godisnjem nivou | MLUMP MRS, 2020-2022 10000 eura iz
05 u borbi protiv inspektore rada (i druge za ekonomsko osnazivanje Zastitnik Budzeta i
diskriminacije Zena i inspektore Uprave za Zena ljudskih donatorska
promovisati njihovo inspekcijske poslove prava i sredstva
ekonomsko i politicko | shodno propisanim 2 obuke na godisnjem nivou sloboda,
osnatzivanje (Nepal); nadleznostima) za lokalni nivo o znadaju Medunarod
zaduZenih za pradenje i Zakona o rodnoj ne
kontrolu primjene ravnopravnosti i  drugih organizacije
Zakona o radu, Zakona o | antidiskriminacionih zakona
. .. NVO
zabrani diskriminacije,
Z‘."k°.”a.° zaf)ra.nl 20 obucenih inspektora
diskriminacije lica sa
invaliditetom, Zakona o
zabrani zlostavljanja na
radu i Zakon o rodnoj
ravnopravnosti
105.1 | Povecati napore za MLIMP, Medunarod | 2022. 9 000 eura Plan aktivnosti za
06 rjeSavanje specificnih | Sprovoditi kampanje o | Organizovana 1 kampanja | Skupstina Crne | ne o donatorska postizanje rodne
pitanja, kao Sto su ravnomjernoj raspodjeli | na godiSnjem nivou Gore, Z2ZZ, organizacije, sredstva ravnopravnosti
nedostatak politickog | radnih i porodi¢nih PKCG NVO 2017-2021
ucesca Zena, obaveza Zena i

95




nejednakost plata i muskaraca
nejednaka raspodjela
. . o Y , . . Mediji
odgovornosti u kuci Podsticati Zensko | Povecan broj Zena
(Urugvaij); preduzetnistvo i | preduzetnica za 2 % na
samozaposljavanje godisnjem niou
Smanjiti jaz u zaradama | Unaprijeden pravni okvir i
muskaraca i Zzena obezbijedene posebne
mjere podrske za razvoj
preduzetnistva i
samozaposljavanja Zena na
nacionalnom i lokalnom
nivou
Raditi na uspostavljanju | Veza 105.42 indikatori
uravnotezene
zastupljenosti  Zena i
muskaraca u
zakonodavnoj vlasti na
svim nivoima
105.1 | Nastaviti sa Veza preporuke 105.99 i | Povedana prisutnost teme | MLIMP Agencija za | IV kvartal 4000eurai Plan aktivnosti za
07 znacajnim naporima 105.100 rodne ravnopravnosti u | MKU elektronske | 2021 donatorska postizanje rodne
u promovisanju Povecati medijsku | crnogorskim medijima za | MSM medije, sredstva ravnopravnosti
rodne ravnopravnosti | vidljivost primjene | 20% u odnosu na | LS medijske i 2017-2021
i preduzimati dalje politika rodne | prethodnu godinu izdavacke
korake u stvaranju ravnopravnosti kuce,
povoljnog okruzenja Minimum 50 UZK,
za ucesSce Zena u svim | Unaprijediti znanje | predstavnika/ca medija Institut  za
sferama Zivota zaposlenih u medijima o | povecalo je svoje znanje u medije,
(Grcka); rodnoj ravnopravnosti oblasti rodne Javni servis,
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Unaprijediti rodnu
ravnopravnost u oblasti
kulture

Medijska promocija
uspjesnih Zena

ravnopravnosti i izvjeStava
u skladu sa rodno
senzitivnim principima

Zaposleni u oblasti kulture
poznaju Zakon o rodnoj
ravnopravnosti i sprovode
rodno senzitivnu unutrasnju
organizacijsku  politiku i
podrZavaju i izvode rodno
senzitivne programe i
projekte

Medijski prostor je ispunjen
primjerima uspjesSnih Zena
iz svih oblasti i afirmise se
prevazilaZenje
tradicionalnih musko-
zenskih uloga u drustvu

NVO
Medunarod
ne
organizacije

105.1
08

Striktno primjenjivati
zabranu abortusa na
osnovu pola fetusa i
uspostaviti servise
podrske za Zene koje
su pod pritiskom da
izvrSe abortuse zbog
tog razloga (Urugvaj);

Veza preporuka 104.6

12. DJECA
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Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljuéni Partneri Vremenski Finansijski | Preuzeto
nosilac okvir okvir iz
strategije
105.8 | Nastaviti sa Podizanje svijesti o | BrojangaZovanih lica na terenu, MUP Zavod za 2020-2022 Redovna
1 naporima za prisilnim zajednicama ili | povecan broj posjeta i radionica na | /Odjeljenje socijalnu i Kontinuirano budzetska
podizanje svijesti o djecijim ili prisilnim | terenu za borbu djecju sredstva
prisilnim brakovima u romskim, protiv zastitu
zajednicama ili egipéanskim i adkalijskim | Sprovedena edukativna kampanja | trgovine up 15000
djecijim ili prisilnim | ,5i0dnicama u deset opstina o Stetnosti djecijih | ljudima MRSS eura
brakovima u i/ili prislinih brakova MPS
romskim, NVO
egipéanskim |
askalijskim Jacati kapacitete Najmanje 50 obucenih polaznika MLIMP
zajednicama, profesionalaca u javhom i
posebno garantujuci NVO sektoru koji su u
sprovodenje istraga kontaktu ili mogu dodi u
i kaZnjavanje takvih kontakt sa potencijalnim i
praksi (Argentina); Zrtvama trgovine ljudima o
prisilnim djecijim
brakovima.
Uvesti modul za pracenjei | Uspostavljen modul za pracenje i MPS Donator 2020 15.000

prevenciju napustanja
Skolovanja kroz
informacioni sistem MEIS

prevenciju napustanja skolovanja
kroz informacioni sistem MEIS,
kojim se vodi evidencija o
prisustvu nastavi, ocjenama,
mjerama kada se primijeti rizik
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Obuke romskih medijatora | Obuéeno najmanje 20 Saradnikau | MIF 2021 70 000
i socijalnih radnika o socijalnoj inkluziji Roma i Egip¢ana eura
kulturoloski u oblasti zdravstva. MRSS Donatorsk
senzibilisanom nacinu a sredstva
rada sa romskim i Najmanje 10 Saradnika radno MLIMP
egipc¢anskim porodicama u | angoZovano na period od 12
vezi postupanja u slucaju mjeseci.
djecjih brakova.

105.8 | Intenzivirati napore

7 za borbu protiv Stvoriti set instrumenata | Izraden instrument — propis o | MRSS UP 2020 -2022

djecijeg rada putem | za identifikaciju, mjerenje i | najgorim oblicima djecijeg rada MOR MUP Kontinuirano

sistematskih i
djelotvornih
inspekcija rada,
istraZivanja,
gonjenjai
kaZnjavanja
odgovornih i
pruzanja pomo¢i
Zrtvama (Istocni
Timor);

borbu protiv dje¢jeg rada
u skladu sa projektom
MAP 16
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105.9 | Ubrzati mjere za MPS 725, CSO, | 2019 - 2025 100 000
5 prosirenje Poboljsati i razviti | Razvijeni programi podrske u RC, eura
inkluzivnog programe podrske, | vrti¢ima i Skolama, prelazi unutar i Vo
obrazovanja za individualizacije i tranzicije | izmedu niova obrazovanja iz vrti¢a ustanove,
djecu sa u osnovnu Skolu, razredne na institucije
invaliditetom predmetnu nastavu iz osnovne u sistema
(Bugarska); srednju Skolu zdravstvene
i socijalne
zastite
Broj nastavnika koji su obuceni NVO
povecan za 100 donatori.
Broj djece povecan za 100
105.9 | Nastaviti jacati Unaprijediti model | Sprovedena evaluacija rada | MPS MPS 2019-2025 100 000
6 napore za uklju€ivanja u  sistem | komisija za usmjeravanje MUMP eura
poboljsanje vaspitanja i obrazovanja I uraden model ukljucivanja i MRS
dostupnosti podrske djeci na konceptu ljudskih RC, LZ
kvalitetnog prava kojom se vrsi funkcionalna NVO
obrazovanja za procjena smetnje donatori
djecu sa
invaliditetom koji
ostaju izvan Poboljsati pristupacnost i Povecan broj dodatno
obrazovnog sistema | opremljenost pristupacnih i opremljenih
(Maldivi); obrazovno-vaspitnih obrazovno-vaspitnih ustanova za
ustanova 40
105.1 | Nastaviti sa Sprovoditi edukativno- Razvijeni programi podrske u | MRS/MZD, UNICEF Kontinuirano
21 poboljsanjem promotivne aktivnosti za vrticima i Skolama, prelazi unutar i | MPS, MPA, Zastitnik
promocije i zastite upoznavanje djece, izmedu niova obrazovanja. MUP,MMP ljudskih
djecijih prava, stru¢nih radnika, roditelja, prava i
ukljucujudi i jacanje | sa djecijim pravimai Sprovedene najmanje 2 sloboda,
Savjeta za prava mehanizmima za zastitu edukativne aktivnosti Skupstina
deteta (Slovacka); prava. CG
0ocD
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Obezbijediti veci stepen Donatorsk | Akcioni
informisanosti djece i Izraden informativni materijal za MPA Zastitnik IV kvartal 2020 | a sredstva | planza
porodica o pristupu djecu i porodice o pristupu djece ljudskih implement
pravdi (sa fokusom na pravdii distribuiran direktno ili pravai aciju
djecu pripadnike manjina, | online za 30% djece i njihovih sloboda Strategije
djecu sa smetnjama u porodica u Crnoj Gori NVO reforme
razvoju, djecu koja Zive u pravosuda
siromastvu itd.) za period
2019-
2020.
Preduzeti aktivnosti Povecan broj ¢lanova Savjeta za MRSS IV kvartal 2022
usmjerene na jacanja prava djeteta za 2.
Savjeta za prava djeteta.
105.1 | Jacati Savjet za Osnazivanje kapaciteta Povecan broj ¢lanova Savjeta za MRS/MZD, Parlament IV kvartal 2022
22 prava djeteta i Savjeta za prava djeteta. prava djeteta za 2. MPS, MPA, Crne Gore,
povecati kapacitet MUP. Zastitnik
vladinih tijela, Zastitnik ljudskih
Parlamenta, Jacanje kapaciteta Broj zaposlenih u oblasti zastite ljudskih pravai
Zastitnika ljudskih Zastitnika ljudskih pravai prava djeteta povecan za 2. prava i sloboda, Redovna
pravaisloboda, sloboda sloboda OCD, budZetska
civilnog drustva i donatori. sredstva
akademskih Zastitnika
institucija radi 24.000,00
poboljsanja eura
promocije i zastite
ljudskih prava djece
(AlZir);
105.1 | Implementirati Implementacija Strategije | Procenat realizovanih mjera MRS,MZD, Zavod za Redovna
23 novu Strategiju za za prevenciju i zastitu predvidenih Strategijom za MPS, MPA, socijalnu i budzetska
prevenciju i zastitu djece od nasilja kroz prevenciju i zastitu djece od nasilja | MUP djeciju sredstva
djece od nasilja kroz | snazan multisektorski zastitu, MRSS
snazan pristup 300 000
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multisektorski eura
pristup koji Donatorsk
ukljucuje i sistem a sredstva
efikasnog pracenja i
evaluacije
(Hrvatska);
105.1 | Preduzeti potrebne | Usvojiti Strategiju za Usvojena Strategija za ostvarivanje | MRS,MZD, UNICEF, Realizovano
24 mjere za definisanje | ostvarivanje prava djeteta | prava djeteta za period 2019-2023 | MPS, MPA, OCD, itd. 2019
novog Nacionalnog | za period 2019-2023 je usvojena kojom se unapreduju MUP, MIF
akcionog plana za prava djece u svim oblastima.
djecu (NPAC) za
period 2018-2022.
(Katar);
105.1 | Usvojiti mjere za Kontinuirano sprovoditi Broj edukovanih struc¢njaka MRSS MRS, MPA, 2020-2022 30 000
25 stvaranje javne edukacije stru€njaka MZD, MPS, Kontinuirano eura
svijesti kako bi se OCDidr. Donatorsk
osiguralo da se NVO a sredstva
zakonska zabrana Primjenjivati programe Broj roditelja obuhvaéenih
fizickog kaZnjavanja | roditeljstva u cilju programima.
efikasno postuje podizanja kapaciteta
(Urugvaij); roditelja kroz primjenu
pozitivnog roditeljstva u
cilju nenasilnog
vaspitavanja djece
106.1 | Preduzeti mjere za Izraditi protokol o Potpisan Protokol kojim se MUP Zastitnik za Realizovano
2 zabranu djecijeg postupanju organa, ureduju obaveze svakog sektora u ljudska
braka i djecijeg ustanova i organizacija u vezi sa postupanjem organa, prava
rada, posebno u Crnoj Gori sa djecom ustanova i organizacija u Crnoj
m?njm.sklm ukIJqunom u Zivotirad 9or| §a djecom. gkljucenom u MPA,  MPS,
zajednicama na ulici Zivot i rad na ulici
(Republika Koreja); MZD, UP,
MRS,
MLIMP

Formiran Tim za pracenje
sprovodenja Protokola.
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13. Manjine i Romi

Broj Preporuka Kljuéne mjere Indikatori ucinka Kljuéni Partneri Vremenski okvir Finansijski okvir Preuzeto iz
nosilac strategije
105.9 | Uspostaviti Sprovesti istraZivanje socijalne Sprovedeno istraZivanje uz MUMP MPS I kvartal 2021 10 000 eura
4 strategije za ukljucenosti Roma i Egip¢ana u prikaz rezultata o stepenu MRS
povecanje CG inkluzije Roma i Egip¢ana u Zavod za
obrazovnog ucesca Crnoj Gori u Cetiri klju¢ne zaposljavanje
romske, askalijske | oblasti: obrazovanje, CG
egipcanske djece zaposljavanje, zdravstvena
(Sijera Leone); zastita i stanovanje Romski savjet
NVO
Izraditi Strategiju za socijalnu Donijeta Strategija kojom se
inkluziju Roma i Egipéana u Crnoj | nastavljaju aktivnosti u cilju
Gori 2021-2024 postizanja $to veéeg
stepena inkluzije Roma i
Egip¢ana u Crnoj Gori.
105.1 | Obezbijediti Sprovesti istraZivanje o Sprovedeno istrazivanje na MUMP MJu IV kvartal 10 000 eura
26 proporcionalnu zastupljenosti manjinskih naroda | godi$njem nivou UzK 2023.godine Redovna
zastupljenost i drugih manjinskih nacionalnih uz prikaz rezultata budZetska

nacionalnih manjina
u javnom sektoru na
nacionalnom i

zajednica u organima drZzavne
uprave i lokalne samouprave

zastupljenosti manjinskih
naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica na

sredstva MMP
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lokalnom nivou
(Ruska Federacija);

Primijeniti pozitivnho-pravna
rjeSenja koja se ticu
ravnomjernog zaposljavanja
pripadnika manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih
zajednica

nacionalnom i lokalnom
nivou

Procenat zaposlenih
pripadnika manjinskih
naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica u
drZavnoj upravi povecan za
5% u odnosu na informaciju
iz 2015. godine

105.1
27

Preduzeti dodatne
mjere kako bi se
obezbijedio jednak
pristup
pripadnicima
nacionalnih
manjina, ukljucujuci
Roma, obrazovanju,
zdravstvenim
uslugama i trzistu
rada (Ruska
Federacija);

Obezbjedivanje dostupnosti,
kontinuiteta i kvaliteta
Skolovanja deci romske i
egip¢anske zajednice

Sprovoditi mjere aktivne politike
zaposljavanja i druge mjere

Broj upisane i djece koja su
zavrsila obrazovno-vaspitni
proces u vrti¢ima,
osnovnim, srednjim Skolama

Smanjen broj nezaposlenih
pripadnika RE zajednice sa
evidencije ZZZCG za 3% u
odnosu na podatke iz
decembra 2019. godine

MPS

777CG

MUMP

Izvodaci
programa
javnih
radova,
organizatori
obrazovanja
odraslih

od Il kvartala 2020
do IV kvartala
2022

2020.

BudZet Zavoda za
mjere APZ —
planirana
sredstva za
ucesnike
programa APZ
pripadnike RE
populaci




Organizovati preventivne Organizovani preventivni MLUMP MZ od Il kvartala 2020 | 5000 eura
zdravstvene preglede za pregledi za minimum 100 Domovi do IV kvartala MLUIMP
pripadnike romske i egipcanske osoba na godisnjem nivou zdravlja 2022
zajednice
MLUMP MPS I kvartal 2021 10 000 eura
Izrada nove Strategije za Donijeta Strategija kojom se MRSS MLUMP
socijalnu inkluziju Romai nastavljaju aktivnosti u cilju Zavod za
Egip¢ana u Crnoj Gori 2021-2024 | postizanja Sto veceg zaposljavanje
stepena inkluzije Romai CG
Egip¢ana u Crnoj Gori Romski savjet
NVO
105.1 | Opredijeliti Sprovesti istraZivanje socijalne Sprovedeno istrazivanje o Romski savjet | od Il kvartala 10 000 eura
28 odgovarajudi budzet | uklju¢enosti Roma i Egipéana u stepenu inkluzije Roma i MUMP NVO 2020 do | kvartala
kako bi se osigurala | CG Egip¢ana u Crnoj Gori kojim 2021
puna e se utvrditi prioritetni
implementacija problemi sa kojima se
Strategije za suocavaju pripadnici RE
inkluziju RAE 2016- zajednice
2020. i nastaviti
napore za Izraditi Strategiju za socijalnu Donijeta Strategija kojom se
obezbjedivanje inkluziju Roma i Egipéana u Crnoj | nastavljaju aktivnosti u cilju MRSS MUMP 2021
odrzivog rjeSenjaza | Gori 2021-2024 postizanja Sto veceg Svi nadlezni
stanovanje stepena inkluzije Romai organi
manjinskih osoba i Egip¢ana u Crnoj Gori. drzavne
obezbjedivanja uprave
njihovog Romski savjet
ukljucivanja u NVO
obrazovni sistem
(Palestina);
Obezbjedivanje rjesenja za Broj rijeSenih stambenih
stanovanje za najugrozenije pitanja na godisnjem MRSS do IV kvartal 2022 | 953.470,41 €
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pripadnike manjinskih naroda i
drugih manjinskih nacionalnih
zajednica u okviru Regionalnog
stambenog projekta.

Finansirati projekte/programe
nevladinih organizacija u oblasti
zastite prava Roma i Egipc¢ana
kroz javne konkurse u skladu sa
strateskim dokumentima u ovoj
oblasti

Obezbjedivanje dostupnosti,
kontinuiteta i kvaliteta
Skolovanja deci RE populacije

nivou.

Najmanje 120 000 eura iz
budzeta Crne Gore na
godisSnjem nivou izdvojeno
za finansiranje
projekte/programe u oblasti
zastite ljudskih i manjinskih
prava — zastita prava Romai
Egipcana

Broj upisane djece koja su
zavrsila obrazovno-vaspitni
proces u vrti¢ima,
osnovnim, srednjim Skolama
na godisnjem nivou.

MUMP

MPS

MIF
MJu

MUMP

od Il kvartala 2020
do IV kvartala
2022

BudZet MRSS
147.297,56 €

projekat
4,002,061,06 €
od toga
donatorska
sredstva
3,229,964 €

360 000 eura iz
budzeta Crne
Gore
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Vrste pruzenih podrski i usluga u
skladu sa principom afirmativne
akcije.

Broj dodijeljenih stipendija
srednjoskolcima i
studentima romske i
egipcanske populacije.

Broj dodijeljenih besplatnih
kompleta udzbenika za
osnhovce.

Sedmodnevni kampovi za
najmanje 50 ucenika visih
razreda osnovne Skole
godisnje.

400 000 eura

105.1
29

Opredjeljivanje
dodatnih
finansijskih
sredstava za
sprovodenjeStrategi
je socijalne
ukljucenosti Romaii
balkanskih Egipcana

Kao 105.128

Finansirati projekte/programe
nevladinih organizacija u oblasti
zastite prava Roma i Egipc¢ana
kroz javne konkurse u skladu sa
strateskim dokumentima u ovoj

Najmanje 120 000 eura iz
budZeta Crne Gore na
godisnjem nivou izdvojeno
za finansiranje
projekte/programe u oblasti

MUMP

MIF
MJu

od Il kvartala 2020
do IV kvartal 2022

360 000 eura iz
budzeta Crne
Gore
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(SAD);

oblasti

zastite ljudskih i manjinskih
prava — zastita prava Roma i
Egipcana

105.1
30

Ojacati napore za
implementaciju
strategije manjinska
politike, posebno za
ocuvanje i razvoj
kulture,
obrazovanje i
informisanje na
njihovim jezicima
(Albanija);

Sufinansiranje programskih
sadrzaja u

lokalnim Stampanim medijima i
medijskim nauénim ¢asopisima

Sprovesti obuke za predstavnike
medija na temu izvjesStavanja o
manjinama i ranjivim grupama

Obezbijediti institucionalnu
podrsku prilikom obiljezavanja
znacajnih datuma manjinskih
naroda i drugih manjinskih
nacionalnih zajednica i onih koji
se ticu multikulturalnosti

Organizovati okrugli sto na temu

Broj finansiranih projekata

Sprovedena jedna obuka
godisnje za najmanje 15
predstavnika medija

Najmanje 8 obiljezenih
znacdajnih datuma manjina i
onih koji se ticu
multikulturalnosti na
godisnjem nivou.

Organizovana 4 okrugla

MKU

MUMP

MUMP

Zastitnik
ljudskih prava
i sloboda

Nacionalni
savjeti
manjina

Fond za
zastitu i
ostvarivanje
manjinskih
prava

CEKUM

Il kvartal 2020 do
IV kvartala 2022

od Il kvartala 2020
do IV kvartala
2022

od Il kvartala 2020
do IV kvartala
2022

2.000 € godisnje
redovna
budzetska
sredstva MKU

3000 eura

30.000 eura
(MLIMP)
+

10 000 eura
godisnje (Fond)
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— ,Kulturne raznolikosti Crne
Gore — nasljedstvo koje nas
obogacuje” kao i kampanju za

stola za najmanje 80
u€esnika

NVO

promociju i podizanje svijesti o 1 kampanja godisnje MLIMP CEKUM 3000 eura
znacaju tolerancije i Fond od Il kvartala 2020 | (godisnje)
meduetnickog dijaloga Nacionalni do IV kvartala
Savjeti 2022
NVO
Nacionalni
savjeti
manjina
105.1 | Nastaviti sa Sprovoditi mjere aktivne politike | Smanjen broj nezaposlenih 772CG lzvodaci 2020. BudZet Zavoda za
31 podizanjem svijesti zaposljavanja i druge mjere pripadnika RE zajednice sa programa mjere APZ —
o potrebama evidencije ZZZCG za3% u javnih planirana
romske populacije, odnosu na podatke iz radova, sredstva za
posebno Zena i decembra 2019. godine. organizatori ucesnike
djece, i uspostaviti obrazovanja programa APZ
adekvatne sisteme odraslih pripadnike RE
koji omogucavaju populaci
njihovu ekonomsku,
socijalnu i Obezbjedivanje dostupnosti, Broj upisane i djece koja su MPS MUMP od Il kvartala 2020 | 400 000 eura
obrazovnu kontinuiteta i kvaliteta zavrsila obrazovno-vaspitni do IV kvartala

inkluziju(Austrija;

Skolovanja deci RE populacije

Vrste pruzenih podrski i usluga u
skladu sa principom afirmativne
akcije.

proces u vrti¢ima,
osnovnim, srednjim skolama
na godisnjem nivou.

Broj dodijeljenih stipendija
srednjoskolcima i
studentima romske i
egipcanske populacije.

2022




Broj dodijeljenih besplatnih
kompleta udzbenika za
osnhovce.

Sedmodnevni kampovi za
najmanje 50 ucenika visih
razreda osnovne skole
godisnje.

105.1
32

Nastaviti sa
naporima da se
osigura da Romi,
Askalije i Egip¢aniu
potpunosti uzivaju
svoja ekonomska,
socijalna i kulturna
prava (Peru);

Sprovoditi mjere aktivne politike
zaposljavanja i druge mjere

Veza preporuka 105.128 u dijelu
MRSS

Obezbijediti institucionalnu
podrsku prilikom obiljezavanja
znacajnih datuma za romsku i
egipcansku zajednicu

Smanjen broj nezaposlenih
pripadnika RE zajednice sa
evidencije ZZZCG za 3% u
odnosu na podatke iz
decembra 2019. godine

Broj obiljezenih znacajnih
datuma

7277CG

MUMP

Izvodaci
programa
javnih
radova,
organizatori
obrazovanja
odraslih

MLUMP
Medunarodn
e organizacije
NVO

2020.

Il kvartal 2020
do IV kvartala
2022

BudZet Zavoda za
mjere APZ —
planirana
sredstva za
ucesnike
programa APZ
pripadnike RE
populaci

3000 eura

10.000 eura
godisnje
Fond
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Organizovati okrugli sto na temu

Organizovana 4 okrugla

Romski

od Il kvartala 2020

— ,Kulturne raznolikosti Crne stola za najmanje 80 nacionalni do IV kvartala 5000 eura
Gore — nasljedstvo koje nas ucesnika MLIMP savjet 2022.
obogacuje” kao i kampanju za
promociju i podizanje svijesti o 1 kampanja godisnje
znacaju tolerancije i CEKUM
meduetnickog dijaloga
Fond za
zastitu i
ostvarivanje
manjinskih
prava
CEKUM od Il kvartala 2020
Fond do IV kvartala
Nacionalni 2022
Savjeti
NVO
Nacionalni
savjeti
manjina
105.1 | Nastaviti sa Kontinuirano obezbjedivati Podnesen izvjestaj o MUMP Javni servis IV kvartal 2022. Budzet CG
33 naporima za sredstva za funkcionisanje i rad realizovanim aktivnostima MK godine 600 000 na
promociju nacionalnih Savjeta manjina Savjeta Nacionalni godisSnjem nivou
tolerancije i Savjeti +
meduetnickog Donatorska
dijaloga unutar sredstva
zemlje, ukljucujudi i
jacanjem Organizovati okrugli sto na temu | Organizovana 4 okrugla MMP CEKUM od Il kvartala 2020
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manjinskih savjeta — ,Kulturne raznolikosti Crne stola za najmanje 80 Fond do IV kvartala 15 000 eura
(Brazil); Gore — nasljedstvo koje nas u€esnika Nacionalni 2022
obogacuje” kao i kampanju za Savjeti
promociju i podizanje svijesti o 1 kampanja godisnje NVO
znacaju tolerancije i Nacionalni
meduetnickog dijaloga savjeti
manjina
105.1 | Povecati napore da | Organizovati okrugli sto natemu | Organizovana 4 okrugla MUMP CEKUM od Il kvartala 2020 | 15000 eura
34 se okonca — ,Kulturne raznolikosti Crne stola za najmanje 80 Fond do IV kvartala
diskriminacija na Gore — nasljedstvo koje nas ucesnika Nacionalni 2022
etnickoj osnovi i obogacuje” kao i kampanju za Savjeti
nastaviti sa radom promociju i podizanje svijesti o 1 kampanja godisnje NVO
na eliminisanju znacaju tolerancije i Nacionalni
stereotipa i meduetnickog dijaloga savjeti
predrasuda prema manjina
pripadnicima
nacionalnih manjina
(Cile);
Finansirati projekte/programe Broj NVO koje su aplicirale MUMP MIF od Il kvartala 2020 | 60 000 eura iz
nevladinih organizacija u oblasti | za finansiranje projekata, uz MJu do IV kvartal 2021 | budZeta Crne

zastite ljudskih i manjinskih
prava u skladu sa strateskim
dokumentima u ovoj oblasti, a
koji se odnose na eliminisanje
stereotipa i predrasuda prema
pripadnicima nacionalnih
manjina

izvjestaj o
finansiranom/finansiranim
projektu/projektima

Gore
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105.1 | Ubrzati Podizati svijest i informisanost o | Povecan broj lica koja su MUP Romski savjet | IV kvartal 2022 TroSkovi po
35 implementaciju upisu u mati¢ne registre, | rijeSila pravni status za 10% | UNHCR NVO mjerama:
programa, narocito | posebno novorodjene djece na godiSnjem nivou 20 000eura
izrade projekata, sa
ciliem poboljianja lzrada letaka i drugih materijala | Broj identifikovanih lica i
integracije za podizanje svijesti o znacaju | brojlica kojima je pruzena
pripadnika upisa u matiéne registre, | Podrska za upis u maticne
manjinskih grupa i posebno za ranjive zajednice registre
rjeSavanja pravnih ] )
pitanja u vezi sa Pokrenuti  administrativne i | B/ .pc.)kren.utllh ) )
njihovim sudske postupke za upis u admlnlstratlvmh.l SUdSk'hv
rezidencijalnim maticne registre za pos.tupaka Za upis u maticne
statusom identifikovana lica registre
(Francuska);
Finansiranje projekata NVO sa BrOJ: NVO_ koj.e su aPIiciraIe MUMP NVO od Il kvartala 10 000 eura
ciljem pruzanja podrske .za flrjan.swanje projekata, uz 2020 do IV
pripadnicima romske i '?VJESt_aJ ° ] o kvartala 2022
egipcanske zajednice u flna.n5|ranom./f|nf'an5|ran|m
rieSavanju pravnog statusa projektu/projektima
105.1 | Jacati funkciju Kontinuirano obezbjedivati Podnesen izvjestaj o MLIMP Javni servis IV kvartal 2022. Budzet CG 600
36 manjinskih savjeta sredstva za funkcionisanje i rad realizovanim aktivnostima MK godine 000 eura na
osmisljenih da nacionalnih Savjeta manjina Savjeta Nacionalni godisnjem nivou
predstavljaju Savjeti +
etnicke manjine i Donatorska
sprovode sredstva
informativne
kampanje u javhom | Organizovati okrugli sto na temu | Organizovana 4 okrugla MLIMP CEKUM od Il kvartala 2020
domenu za borbu — ,Kulturne raznolikosti Crne stola za najmanje 80 Fond do IV kvartala 15000 eura
protiv netolerancije | Gore — nasljedstvo koje nas ucesnika Nacionalni 2022
(Irska); obogacuje” kao i kampanju za Savjeti
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promociju i podizanje svijesti o 1 kampanja godisnje NVO
znacaju tolerancije i Nacionalni
meduetnickog dijaloga savjeti
manjina
105.1 | Intenzivirati napore | Sprovodenje edukacija o zabrani | Realizovane najmanje 4 MLIMP Zastitnik od Il kvartala 2020 | 15 000 eura
37 da se garantuje diskriminacije edukacije za najmanje 80 ljudskih prava | do IV kvartala
nediskriminacijama osoba i sloboda 2020
njina (Bolivija);
Sprovesti istrazivanje o stepenu Sprovedeno istraZzivanje o MLIMP MPS od Ill kvartala 10 000 eura
socijalne uklju¢enosti Romai stepenu inkluzije Roma i MRS 2020 do | kvartala
Egip¢ana u Crnoj Gori. Egip¢ana u Crnoj Gori. 77ZCG 2021
Romski savjet
NVO
Izraditi Strategiju za socijalnu Donijeta Strategija kojom se
inkluziju Roma i Egipéana u Crnoj | nastavljaju aktivnosti u cilju
Gori 2021-2024 postizanja $to veéeg
stepena inkluzije Roma i
Egip¢ana u Crnoj Gori
Finansirati projekte/programe Broj NVO koje su aplicirale MUMP MIF od Il kvartala 2020 | 20 000 eura iz
nevladinih organizacija u oblasti za finansiranje projekata, uz MJU do IV kvartal 2021 | budzeta Crne

zastite ljudskih i manjinskih
prava u skladu sa strateskim
dokumentima u ovoj oblasti, a
koji se odnose na eliminisanje

izvjestaj o
finansiranom/finansiranim
projektu/projektima

Gore
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stereotipa i predrasuda prema
pripadnicima nacionalnih
manjina
Organizovati okrugli sto na temu | Organizovana 4 okrugla MLIMP CEKUM od Il kvartala 2020 | 15 000 eura
— ,Kulturne raznolikosti Crne stola za najmanje 80 Fond do IV kvartala
Gore — nasljedstvo koje nas ucesnika Nacionalni 2022
obogacuje” kao i kampanju za Savjeti
promociju i podizanje svijesti o 1 kampanja godisnje NVO
znacaju tolerancije i Nacionalni
meduetnickog dijaloga savjeti
manjina
14. OSOBE SA INVALIDITETOM
Broj Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni Partneri u Vrem | Finansijski okvir Preuzeto iz
nosilac implementaciji enski strategije
okvir
105.85 Usvojiti i Usvojiti novu Usvojen novi Zakon o MRS 777CG 2020 | Redovna sredstva | Strategija za
sprovesti politike | legislativu u profesionalnoj rehabilitaciji integraciju lica sa
koje promovisu oblasti i zaposljavanju lica sa Izvodadi invaliditetom (2016-

zaposljavanje
osoba sa
invaliditetom
(Gana);

profesionalne
rehabilitiacije i
zaposljavanja lica
sa invaliditetom

invaliditetom kojim ce se
obezbijediti uslovi za
uspjesnu profesionalnu
rehabilitaciju, povecanje
zaposlenosti lica sa
invaliditetom i njihovo
ravnopravno ucesce na
trzistu rada, uz otklanjanje
barijera i stvaranje jednakih

profesionalne
rehabilitacije

2020)
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moguénosti.

105.86

Nastaviti sa
poboljSanjem
mjera protiv

diskriminacije lica
sa invaliditetom u

pristupu kroz
zakonodavstvo
(Maldivi);

Unaprijediti Donijet Zakon o MUP MO 2020 | Redovna sredstva
legislativni okvir u | medunarodnoj i upP
cilju poboljsanja privremenoj zastiti stranaca Crveni Krst
mjera protiv kojim su poboljsane mjere
diskriminacije lica protiv diskriminacije lica sa
sa invaliditetom invaliditetom u pristupu
koji traze kroz zakonodavstvo
priviremeni ili
stalni boravak u Donijet Zakon o strancima
CG kojim su se poboljsale mjere
protiv diskriminacije lica sa
invaliditetom
Unaprijediti Izmjenjen i dopunjen Zakon | MZD Institut za javno 1] 1500 eura
zakonski okvir u o mentalnom zdravlju u zdravlje, kvart
domenu dijelu koji se odnosi na zdravstvene al
mentalnog poslovnu sposobnost lica sa ustanove 2021.
zdravlja lica sa invaliditetom NVO godin
invaliditetom e
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Ja€anje kapaciteta | Ustanovljena nacionalna Zastitnik NVO 2020, | Budzetska

drzavne mreza saradnika u borbi ljudskih 2021 sredstva/ pomo¢

administracije protiv svih oblika prava i donatora

koje se bave diskriminacije koja ¢e sloboda 7.710,00 eura

zastitom ljudskih strankama pomagati u

prava da pruzaju podnosenju prituzbi

pomo¢ Zrtvama u

formulisanju

zahtjeva za zastitu

od diskriminacije

105.95 Ubrzati mjere za Unaprijediti Broj programa i korisnika | MPS MZD, MRS Zz8, 2020- | 100000 eura Strategija za reformu
prosirenje podrsku i usluge | usluga rane intervencije, u CSO, obrazovno- | 2022 inkluzivhog
inkluzivnog ranog razvoja, | vrti¢ima i Skolama povecan vaspitne obrazovanja
obrazovanja za individualizacije i | za 60 osoba ustanove, NVO,
djecu sa tranzicije za djecu donatori
smetnjama u sa smetnjama u | Broj programa i korisnika
razvoju razvoju kroz usluge individualizacije
(Bugarska); i tranzicije povecéan za 120
osoba
105.96 Nastaviti jacati Razviti Broj korisnika i usluga, | MPS, MzZD, MRS ZzS, | 2020- | 100 000 eura Strategija za reformu

napore za multidisciplinarni obucenih predstavnika CSO, obrazovno- | 2022 inkluzivnog
poboljsanje pristup za | sektora prosvjete, zdravlja, vaspitne obrazovanja
dostupnosti unapredenje socijalne i djecije zastitite ustanove, NVO,
kvalitetnog sistema i usluga | povecan za 60 osoba donatori
obrazovanja za podrske za ranu
djecu sa identifikaciju i
invaliditetom koji | intervenciju, rani
ostaju izvan razvoj djeteta,
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obrazovnog zaStitu djece sa
sistema (Maldivi); | smetnjama u
razvoju.
105.138 | Nastaviti Kao 105.85
uskladivanje
zakonodavstva sa
Kom{encuom ° Obezbijediti Harmonizovani propisi u MRS, MZD, 2021 Redovna sredstva
pravima osobasa | . . .
invaliditetom implementaciju skladu sa preporukama iz MPS, MKU,
preporuka Analize uskladenosti MIF, MUP,
(Andora); . . . _
utvrdenih zakonodavstva u Crnoj Gori | Skupstina
Analizom sa Zakonom o zabrani CG, MLIMP
uskladenosti diskriminacije
zakonodavstva u ¢ime je obezbijedeno da
Crnoj Gori sa osobe sa invaliditetom
Zakonom o nijesu diskriminisane po bilo
zabrani kom osnovu u postupku
diskriminacije lica | dobijanja odgovarajucih
sa invaliditetom usluga i prava
Usaglasiti Pravilnik | Usaglasen Pravilnik za MPS 725, NVO Realiz | Redovna sredstva | Strategija za reformu
za usmjeravanje usmjeravanje sa Zakonom i ovano inkluzivhog
sa Zakonom i Strategijom inkluzivnog 2019 obrazovanja
Strategijom obrazovanja
inkluzivnog
obrazovanja
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Unaprijediti
Pravilnik o
ortopedskim i
drugim
pomagalima i
Pravilnik o pravu
na rehabilitaciju

Donijete izmjene i dopune
Pravilnika o ortopedskim i
drugim pomagalimai
izmjene i dopune Pravilnika
o pravu na rehabilitaciju
kojim se povecava obim
ortopedskih i drugih
tehnickih pomagala u
odnosu na prethodna
rjeSenja, Sto znaci da su
obezbijedena ocnai
tiflotehnicka pomagala,
pomagla za omogucavanje
glasnog govora, epiteze,
pomagala za
gastrointestinalni i
urogenitalni sistem,
pomagala kod Secerne
bolesti, ortopedski krevet,
teleskopske naocare,
stomatoloska pomagala,
koncentrator kiseonika,
injektor i igle, aparat za
samokontrolu Secera u krvi,
trake i lancete i spoljna
portabilna insulinska
pumpa.

MzD

Fond zdravstva i
zdravstvene
ustanove

2020

10 000€

105.139

Nastaviti sa
sprovodenjem
mjera za
povecanje
efikasnosti
primjene Zakona
za zabranu
diskriminacije

Podizanje svijesti
javnosti za zastitu
od diskriminacije

Realizovana 1 kampanja za
podizanje svijesti javnosti za
zastitu od diskriminacije

MUMP

NVO
Mediji

2020

Redovna sredstva
MUMP 20 000
eura
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osoba sa
invaliditetom
(Venecuela);

Sprovesti Sprovedeno istraZivanje o redovna sredstva
istraZivanje o nivou diskriminacije lica sa MUMP NVO 2019 | MUMP 5000
nivou invaliditetom u drustvu eura
diskriminacije lica | kojim se mjeri nivo
sa invaliditetom diskriminacije u odnosu na

ostale ranjive drustvene

grupe.
Promovisati Povecan broj organizovanih Lokalne 2020 | redovna sredstva
antidiskriminacion | aktivnosti u lokalnih MUMP samouprave MUMP 5 000
o zakonodavstvo samoupravana za5%u eura

koje se odnosi na
lica sa
invaliditetom,
modela LAP-ova
za implementaciju
Strategije za
zastitu lica sa
invaliditetom od
diskriminacije i
promociju
jednakosti
2017/2021 sa
obavezama iz
Strategije

odnosu na 2019. godinu
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Nastaviti
finansiranje
projekata/progra
ma za zastitu lica
sa invaliditetom
od diskriminacije

Realizovani konkursi za
finansiranje
projekata/programa iz
oblasti zastite lica sa
invaliditeom od
diskriminacije i promociju
jednakostim kojima se
podsti¢e realizovanje
ciljeva iz Strategije za
zastitu lica sa invaliditetom
od diskriminacije |
promocija jednakosti i AP za
2019-2020

MUMP

NVO

2019

440 000 eura

491 160,70 eura
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Procesuirati Broj procesuiranih slu¢ajeva | Zastitnik CB 2018- | Redovna sredstva
slucajeve po kod Zastitnika ljudskih prava | ljudskih Uprava za 2020 | Zastitnika
prituzbama prikazan u radu zastitnika za | pravai inspekcijske
podnijetih prethodnu godinu sloboda poslova Sredstva za izradu
zastitniku u oblasti Sudstvp Izvjestaja
zastite lica sa Tuzilastvo obezbijedena u
invaliditetom MLUMP okviru redovnih
sredstava za rad u
iznosu oko
1.000,00 eura
105.140 | Donijeti zakone Obezbijediti Harmonizovani propisi u MRS, 2021 | redovna
koji su vise implementaciju skladu sa preporukama iz MMP ME; sredstava
uskladeni sa preporuka Analize uskladenosti MPS; MZD; Ministarstva u
Konvencijom o utvrdenih zakonodavstva u Crnoj Gori | MSP, MIF, ¢ijoj su
pravima osoba sa | Analizom sa Zakonom o zabrani MUP, MKU; nadleznosti
invaliditetom uskladenosti diskriminacije Skupstina propisi predlozeni
(Irak); zakonodavstva u CG za uskladivanje
Crnoj Gori sa
Zakonom o
zabrani
diskriminacije lica
sa invaliditetom
Unaprijediti Izmjenjen i dopunjen Zakon | MZD Institut za javno 1] 1500 eura
zakonski okvir u o mentalnom zdravlju u zdravlje, kvart
domenu dijelu koji se odnosi na zdravstvene al
mentalnog poslovnu sposobnost lica sa ustanove i NVO 2021.
zdravlja lica sa invaliditetom na nacin Sto godin
invaliditetom ¢e se izmjenama zakona e

brisati odredbe koje
propisuju da se lica sa
invaliditetom sa mentalnim
oboljenjem smatraju
poslovno nesposobnim, jer
je ta materija nije predmet
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ovog zakona

105.141

Pregledati
nacionalnu
legislativu u vezi
sa ogranicenjima
prava osoba sa
invaliditetom sa
ciliem
uskladivanja sa
Konvencijom o
pravima osoba sa
invaliditetom
(Republika
Koreja);

Pracenje
uskladenosti
propisa koji dolaze
na misljenje u
MLIMP sa
Zakonom o
zabrani
diskriminacije lica
sa invaliditetom i
konvencijom UN

Pracenje
harmonizacije
propisa u skladu
sa preporukama iz
Analize
uskladenosti
zakonodavstva u
Crnoj Gori sa
Zakonom o
zabrani
diskriminacije lica
sa invaliditetom

Broj propisa koji dolaze na
misljenje u MUMP?
Broj pozitivnih misljenja

Povecan broj
harmonizovanih propisa za
30% u odnosu na 2018.
godinu u skladu sa
preporukama iz Analize
uskladenosti zakonodavtsva
u CG sa Zakonom o zabrani
diskriminacije invaliditetom
i konvencijom UN?

Povecan/ broj usvojenih
preporuka za 30% u odnosu
na 2018 godinu

MMP

MPA

MUP, MIF, MPS,
MZD, MSP, MEK,
MKU, MRS,
Skupstina Crne
Gore

2021

Redovna sredstva

Shodno ¢lanu 40 Poslovnika o radu Vlade, MLIMP nije organ kojem je predlagac u obavezi da dostavi predlog zakona na misljenje.

Nije moguce odrediti da li ce se povecati ili smanjiti broj propisa koji ce doci na misljenje u MLIMP ili br.pozitivnih misljenja imajuci u vidu da shodno

Poslovniku Vlade MLIMP nije organ kojem se obavezno dostavljaju propisi na misljenje , vec slobodna procjena resornog Ministarstva
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105.142

Nastaviti jacanje
institucionalnih
struktura i
podsticati mjere
za garantovanje
prava osoba sa
invaliditetom
(Cile);

Unaprijediti Izraden  Informator na | MUP 2022. | Redovna sredstva
pristup i | Brajevom pismu o 1000 eura
informisanost uslugama, ispravama i
osoba sa | pravima koje gradani
invaliditetom o | ostvaruju u  podrucnim
njihovim pravima | jedinicama i filijalama za

gradanska stanja i licne

isprave, kako bi osobama

sa osStecenjem vida bio

olaksan pristup i

informisanje o svim

servisnim uslugama koje

pruza Direktorat za

gradanska stanja i licne

isprave

Postavljene naljepnice na

Brajevom pismu na svih 17

objekata Podrucnih jedinica

i 8 filijala za gradanska

stanja i licne isprave
Obezbijediti prilaz | Broj pristupacnih MzD Zdravstvene v 40000 eura
za osobe sa zdravstvenih ustanova u ustanove kvart
invaliditetom odnosu na ukupan broj al.
zdravstvenim NVO 2020.
ustanovama? godin

e

Prilagoditi Nabavljena nova oprema
medicinsku kupovinom ili putem

opremu osoba sa
invaliditetom u
zdravstvenim

donacija zavisno od potreba
odgovarajuce zdravstvene
ustanove, kako bi se
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ustanovama

Edukovati kadrove
u cilju postovanja
prava lica sa
invaliditetom

Jacanje kapaciteta
lokalnih i drzavnih

institucija radi
obezjedenje
pristupa bez
prepreka
odrZavanjem

okruglih stolova

ustanove u potpunosti
obezbijedile opremom koja
je neophodna za
pristupacnost opremi osoba
sa invaliditetom

Broj edukovanih
zdravstvenih radnika
povecan za 20%

Odrzana najmanje 3 okrugla
stola na temu
pristupacnosti objekata u
javnoj upotrebi za lica sa
invaliditetom

MORT

2022
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Saradnja sa Broj prilagodenih objekata MKU Nacionalne i 2022 | Redovna sredstva
ustanovama opstinske MKU
kulture i U odnosu na period od ustanove
monitoring u usvajanja Strategije postoji kulture, OSI
postupku blagi porast u broju
prilagodavanja prilagodenih objekata iako
objekata kulturei | je to proces koji je zbog
kulturnih dobara specifi¢nosti objekata u
potrebama osoba | kulturi determinisan veé¢im
sa invaliditetom brojem faktora
Konkursne Nastavak prilagodavanja
podsticajne mjere | objekata na nacionalnomii
opstinskom nivou, kao i
kulturnih dobara u
zavisnosti od prirode i
konstrukcije samog objekta.
Broj podrzanih projekata na
godisnjem konkursu za
kulturno umjetnicko
stvaralastvo
Broj podrzanih projekata na
konkursu za NVO
Jacanje kapaciteta | Povedanje od 10% Zavod za NVO v 2 000 eura
zaposlenih radnika | sprovedenih obuka u socijalnu i Kvart
u ustanovama odnosu na 2019. godinu djecju al
socijalne i djecje zastitu 2020.

zastite

Povecanje od 10%
zaposlenih koji su prosli
obuke u odnosu na 2019.
godinu
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Ojacana uloga Izmijenjen sastav Savjeta za | MRSS NVO 2020 | Redovna sredstva
Savjeta za brigu o | brigu o osobama sa Vlade CG
osobama sa invaliditetom na
invaliditetom ministarskom nivou na
podizanjem na viSi | nacin Sto ce biti formiran na
nivo nivou Vladinog tijela, kojim
predstavljanja Ce predsjedavati
potpredsjednik Vlade CG
Uspostaviti Uspostavljeno jedinstveno MRSS MzD 2022 1 000 000 eura Strategija za
jedinstveno tijelo tijelo vjeStacenja MPS integraciju lica sa
vjeStacenja invaliditeta kojim ¢e se invaliditetom (2016-
invaliditeta osobama sa invaliditetom 2020)

omogucditi jedinstveno
vjestacenje invaliditeta kroz
jednu komisiju. N a ovaj
nacin ¢e se omoguciti
osobama sa invaliditetom
lakSe ostvarivanje njihovih
prava.
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106.13

Usvoijiti pristup
zasnovan na
ljudskim pravima
i invaliditetu u
zakonima,
politikama i
mjerama, pored
obezbjedivanja
obuke i
stvaranja/razvijan
ja svijestio
pravima
sadrzanim u
Konvenciji o
pravima osoba s
invaliditetom i
opcionom
protokolu
(Ekvador);

Dodatno Izraden Akcioni plan kojim MRS NVO 2020 | Redovna sredstva
unaprijediti se utvrduju aktiivnosti za MPS, MKU, MZD, nosioca aktivnosti
politike kroz realizaciju preporuka UN MUP,

izradu Akcionog komiteta za prava OSl, a u 2500 eura

plana za realizaciju | cilju poboljSanja opsteg Skupstina CG

preporuka kvaliteta Zivota za ova lica

Komiteta UN za

prava osoba sa

invaliditetom

Jacanje kapaciteta MZD Zdravstvene v 5000 eura
zdravstvenih Edukovano 85 zaposlenih u ustanove i kvart

radnika kroz sektoru zdravstva na Medicinski al

dodatne edukacije | godisSnjem nivou fakultet 2022.

za rad sa osobama
sa invaliditetom
od strane
edukovanih
specijalizovanih
zdravstvenih
radnika koji imaju
dugogodisnje
iskustvo u
prevenciji i
lijeCenju osoba sa
invaliditetom
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Uciniti Broj pristupacnih objekata / | MORT Uprava za 2022 | 30000 eura
pristupacnim elemenata u javnoj upotrebi imovinu BudZet Uprave za
objekte u javnoj | zalica sainvaliditetom Uprava javnih imovinu
upotrebi za lica sa radova
invaliditetom 310000
eura
BudzZet CG
15. 1ZBJEGLICE, RASELJENA | INTERNO RASELJENA LICA
Broj Preporuka Kljucne mjere Indikatori ucinka Kljucni Partneri Vremenski Finansijski | Preuzeto
nosilac okvir okvir iz
strategije
105.1 | Jacati napore za Obezbjediti pomo¢ I/RL Smanjen broj RL/IRL koja u Crnoj MUP u UNHCR 2022 Redovna
43 suocavanje sa koji su blagovremeno Gori nijesu regulisala status saradnji sa: budzetska
pitanjem izbjeglica podnijeli zahtjev za status | stranca za 10% godisnje up NadleZzne srestva
kroz pruzanje stranca u Crnoj Gori sa MVP institucije
s v . s Medunaro
trajnih rjeSenja nekompletnom Izvjestaj o broju podnijetih i Kosova dni
(Filipini); dokumentacijom rijeSenih zahtjeva za stalni MRS .
donatori
boravak.
Nastaviti saradnju sa Lokalne
nadleznim organima Smanjen broj nerijeSenih zahtjeva, | samouprave
Republike Kosova na odobrenja stalnog boravka u
implementaciji Sporazuma | odnosu na prethodnu godinu za
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izmedu Vlade Crne Gore i
Vlade Republike Kosova o
naknadnom upisu interno
raseljenih lica sa Kosova
koja borave u Crnoj Gori u
oshovne registre i registar
drzavljana Republike
Kosova

Pruziti pomo¢ licima u
cilju regulisanja statusa u
saradnji sa DKP Republike
Kosovo u Crnoj Gori

Obezbjediti dobrovoljni
povratak, sa posebnim
naglaskom na Kosovo

Omoguciti pristup socio-
ekonomskim pravima —

Veza preporuke 105.88 i
105.89.

Obezbjedivanje rjesenja za
stanovanje za
najugrozenije pripadnike
manjinskih naroda i drugih
manjinskih nacionalnih
zajednica u okviru
Regionalnog stambenog
projekta.

10%.

Omogucen pristup svim
neophodnim ispravama drzave
porijekla licima raseljenim sa
Kosova.

Informativne kampanje o
mogucnosti relisanja statusa u
Crnoj Gori preko DKP ..

Izvjestaj o broju lica koja su
regulisala status u Crnoj Gori
preko DKP Republike Kosovo
kojim je povecan broj lica koja su
regulisala status.

Broj rijeSenih stambenih
pitanja na godisnjem nivou.

IV kvartal 2022

MRSS
donacije

MNE 7
“Kupovina
stanova u
Herceg
Novom za
36
socijalno
ugrozenih
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porodica
953.470,4
1€
Budzet
MRSS
147.297,5
6€

MNE9
»lzgradnja
96
stanova
na
Vrelima
Ribnickim
u
Podgrici”,
ukupna
vrijednost
projekta
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16. SMANJENJE APATRIDIJE

Broj Preporuka Klju¢ne mjere Indikatori ucinka Kljucni Partneri Vremenski Finansijski | Preuzeto
nosilac okvir okvir iz
strategije
105.1 | Uvesti u zakon MUP u UNHCR 2020-2022 Redovna
a4 mehanizam za brzo | Uspostaviti i primjenjivati Donijet novi Zakon o strancima saradnji sa: budzetska
utvrdivanje mehanizma za brzo Kojim se ureduje postupak srestva
apatr!d!j.e utvrdivanje apatridije dovbua'nja statusa lica bez | -MVP Medunaro
(Namibija) drzavljanstva u CG dni
-upP .
donatori

Preduzeti dalje korake za
regulisanje pravnog
statusa za lica koja nemaju
drzavljanstvo uz
fokusiranje na djecu

Donijet Pravilnik kojim ¢e se
odrediti blizi nacin za
uspostavljanje procedure, sadrzaj
zahtjeva za utvrdivanje statusa lica
bez drzavljanstva, sadrzaj zahtjeva
za izdavanje putne isprave za lice
bez drzavljanstva, kao i sam izgled
i sadrzina putne isprave

50 obucenih sluzbenika koji ¢e
primjenjivati novi Zakon o
strancima.

Donijet podzakonski akt koji blize
odreduje postupak utvrdivanja da
je neko lice lice bez drzavljanstva.
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rodenu izvan zdravstvenih
ustanova

Sprovoditi kontinuirane
mjere za podizanje svijesti
o potrebi registracije
rodenih kako bi se smanjio
broj neregistrovanih lica,
narocito medu REA
populacijom, i na taj nacin
otklonio glavni uzrok od
apatridije

Izvjestaj o broju lica koja su
regulisala status u odnosu na broj
podnijetih zahtjeva u saradnji sa
MVP

Izvjestaji o primjeni Sporazuma
izmedu Vlade Crne Gore i Vlade
Kosova o naknadnom upisu u
maticne registre koji pokazuju broj
lica koja su upisana u osnovne
registre RKS.

Izradeni i distribuirani
propagandni materijali za
utvrdivanje statusa lica bez
drzavljanstva za distribuciju u
opsStinama gdje je prepoznato
stanovnistvo ....

Realizovanja medijska kampanja u
vezi sa upoznavanjem sa
procedurom statusa lica bez
drzavljanstva

Broj lica kojima je UNCHR pruZio
pravna pomo¢ u procesu
podnosenja zahtjeva za
utvrdivanje statusa lica bez
drzavljanstva.

Puno ucesce svih organa/partnera
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i redovno izvjeStavanje o
rezultatima implementacije novog
zakonodavnog okvira ureduje
postupak dobijanja statusa lica bez
drzavljanstva u CG

Broj identifikovanih ekstremno
ugrozenih porodica i porodica lica
sa posebnim potrebama koja ne
mogu da pribave potrebna
dokumenta i pruZziti im pomod,
kojima je UNCHR pruZio pravnu
pomoc.
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17. LGBTI

Broj Preporuka Kljucne mjere Indikatori uc€inka Kljucni Partneriu Vremenski Finansijski | Preuzeto
nosilac implementa | okvir okvir iz
ciji strategije
105.1 | Dalje ojacati napore | Veza sa preporukom Strategija
6 za djelotvornu 105.97 za
zastitu prava LGBTI unapreden
osoba i istraziti i je kvaliteta
goniti slucajeve Zivota
nasilja i LGBTI
diskriminacije LGBTI osoba u
osoba (Island); Crnoj Gori
2019-
2023.
In"form.lsan LGBTI.osobe © | odrzano 3 info sesije kojima su MLIMP MPA 2020-2022 2000 eura
njihovim zakonskim - L
. , upoznati pripadnici LGBTI e
pravima u saradnji sa . . . Zastitnik
. . zajednice o kriviéno-pravnom i ) .
NVO-ima u vezisa .. . ljudskih
oy . prekrSajno-pravnom zastitom od .
krivicno-pravnom i e praval
Y. nasilja i diskriminacije.
prekrsajno-pravnom sloboda
zastitom od nasilja i NVO

diskriminacije kroz
odrZavanje info sesija
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Odrediti drzavne tuZioce Drzavna tuZzilastva odredila Tuzilastvo | kvartal 2020-
specijalizovane za rad u drZavne tuZioce specijalizovane za IV kvartal 2022
predmetima u kojima su rad u predmetima u kojima su
Zrtve LGBT osobe Zrtve LGBT osobe
105.1 | U potpunosti
7 sprovoditi usvojene
zakonske mjere
protiv diskriminacije
i djelotvorno
adresirati
prijavljene slucajeve
nasilja zasnovanog
na"seksu:j\.l.n.OJ Uraditi analizu primjene Uradena Analiza primjene MLMP Zastitnik Il kvartal 2020. | Donatorsk | Strategija
?rljer!tacul lvrc:dnom zakonodavnog okvira zakonodavnog okvira koja sadrzi ljudskih asredstva | za
identitetu (Ceska); (Krivicni zakonik i Zakon o | preporuke i smjernice za bolju i pravai Savjeta unapreden
zabrani dsikriminacije) sa efikasniju implementaciju sloboda Evrope je kvaliteta
aspekta zastite LGBTI Krivicnog zakonika i Zakona o Saviet kroz Zivota
osoba od diskriminacije zabrani dsikriminacije ,Horizont | LGBTI
Evrope -
al facility” | osobau
programi | Crnoj Gori
3.000 2019-2023
eura/
budzet
MLIMP
Ojacati kapacitete Organizovane dvije obuke na temu | Tuzilastvo NVO | kvartal 2020.- | Redovna
tuzilastva u oblasti zastite | zabrane diskriminacije kojima se Centar za IV kvartal budzZetska
od diskriminacije LGBT ojacani kapaciteti drzavnog obuku U 2022. sredstva
osoba tuZilastva u oblasti zastite od .
sudstvu i

diskriminacije LGBT osoba.

tuzilastvu




Nastaviti saradnju
tuzilastva sa NVO koje se
bave zastitom prava LGBT
osoba

Odrzan sastanak sa NVO koja se
bavi zastitom prava LGBTI osoba u
cilju jacanja saradnje tuZzilastva sa
NVO.

105.1

Udvostruciti
napore,
dodjeljivanjem
ljudskih i
finansijskih resursa,
za djelotvornu
primjenu usvojenih
mjera za zastitu
prava LGBT osoba
(Honduras);

Finansirati
projekte/programe
nevladinih organizacija u
oblasti unapredenja Zivota
LGBTI osoba kroz javne
konkurse u skladu sa
strateskim dokumentima
u ovoj oblasti

Najmanje 100 000 eura iz budzeta
Crne Gore na godiSnjem nivou
izdvojeno za finansiranje
projekte/programe u oblasti
unapredenja Zivota LGBTI osoba

MUMP

MIF
MJuU
NVO

2020-2022

500 000
eura

Budzet CG

Strategija
za
unapreden
je kvaliteta
Zivota
LGBTI
osoba u
Crnoj Gori
2019-2023
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105.1

Jacati institucije za
borbu protiv
diskriminacije i
nasilja na osnovu
pola, seksualne
orijentacije ili
rodnog identiteta
(Meksiko);

Veza sa preporukom
105.97

Jacanje kapaciteta
zaposlenih UP u oblasti
borbe protiv diskriminacije
i nasilja na osnovu pola,
seksualne orijentacije ili
rodnog identiteta

Organizovati trening o
LGBTI pitanjima za
policijske sluzbenike i
godisnju konferenciju o
saradnji policije i LGBT
zajednice

Edukovati policijske
sluzbenike za senzibilan
rad sa LGBTI osobama

Odrzana jedna obuka na
godiSnjem nivou

Realizovan navedeni trening kao i
godisnja konferencija kojima se
dalje unapreduje saradnja policije i
LGBTI zajednice.

Organizovana jedna obuka na
godisnjem nivou sa nadleznim
institucijama i NVO koje se bave
zaStitom prava LGBTI osoba kojom
se dalje unapreduje
osposobljenost policijskih
sluZbenika za senzibilan rad sa

MUP

MUP

MUP

UPu
saradnji sa
NVO
sektorom

UPu
saradnji sa
NVO
sektorom

UP,

Ministartvo
za ljudska i
manjinska
prava,

Kontinuirano
do 2023.
godine

Kontinuirano
do 2023.
godine

| kvartal 2020-
IV kvartal 2022

7500 eura

1.500
eura/budz
et MUP-a

600 eura
budzet UP
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LGBTI osobama.

Odrzavanje najmanje Sest
sastanaka Tima povjerenja Uprave

NVO

Redovan rad Tima . . . upP MUP, NVO Kontinuirano u
) . - policije i LGBTI zajednice na .
povjerenja Uprave policije odigniem nivou 2020. godini
i LGBTI zajednice godisn)
Jacanje kapaciteta Odrzana jedna obuka na MUP NVO Kontinuirano 7500 eura
zaposlenih MUP-a u godisnjem nivou u cilju ja¢anja do 2022
. . . . MLIMP
oblasti borbe protiv kapaciteta zaposlenih MUP-a u
diskriminacije i nasilja na oblasti borbe protiv diskriminacije Zastitnik
osnovu pola, seksualne i nasilja na osnovu pola, seksualne ljudskih
orijentacije ili rodnog orijentacije ili rodnog identiteta. prava i
identiteta sloboda
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Prevencija nasilja kroz Sprovedene 2 obuke na godiSnjem | MUMP 10 000
obuke nastavnog osoblja | nivou, koje su obuhvatile 2% MPS eura
(nastavnici,pedagozi, ukupnog kadra godisnje
psiholozi) o  borbi protiv
diskriminacije i nasilja na
osnovu pola, seksualne
orijentacije ili rodnog
identiteta
105.8 | Zastititi porodicu Kontinuirano pratiti Izradena Analiza o primjeni MPA IV kvartal 2020 | Budzet Akcioni
2 kao prirodnu i primjenu Porodi¢nog instituta lica za podrsku djetetu u Ministarst | plan za
osnovnu jedinicu zakona i jacati kapacitete postupcima iz porodi¢no pravnih va pravde | implement
drustva (Egipat); sudija i lica za podrsku odnosa, kojom se obezbjeduje aciju
zastita djece u sudskim Strategije
postupcima iz porodi¢no-pravnih reforme
odnosa pravosuda
za period
2019-
Izvjestaj o broju edukovanih sudija 2020.
i lica za podrsku
105.8 | Pravovremeno Usvojiti Zakon o Zivotnom Usvojen Zakon o Zivothom MLIMP 2020. godina Nijesu
izraditi konkretan partnerstvu lica istog pola, kojim potrebna
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nacrt zakona za
legalizaciju
istopolnih
partnerstava, koji
parlament moze
brzo donijeti
(Njemacka);

partnerstvu lica istog pola

se istoplonim parovima
obezbjeduje pravo na zajednicki
Zivot i druga prava koja proizilaze
iz tog statusa

finansijska
sredstva
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